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Acta N° 46 de 2025

1. Informacién general:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 03 de diciembre de 2025 | Hora inicio: | 8:39 a.m. Hora final: | 3:06 p.m.

Instancias 0 .. | Miembros del Consejo Académico
dependencias reunidas:
Lugar de la reunién: Edificio Administrativo Calle 72 No.12-77. Piso (9°) noveno

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/dependencia
Helberth Augusto Choachi Gonzalez Rector
Paola Helena Acosta Sierra Vicerrectora de Gestidn Universitaria
Victor Eligio Espinosa Galan Vicerrector Académico
Marcela Gonzéalez Terreros Directora del Instituto Pedagégico Nacional
Victor Hugo Duran Camelo Decano Facultad de Educacion Fisica
Hugo Daniel Sanabria Marin Decano Facultad de Cienciay Tecnologia

Vicerrectora Administrativa y Financiera. Virtual Aplicacién

Yaneth Romero Coca Microsoft Teams

Geral Eduardo Mateus Ferro Decano Facultad de Humanidades

Aleyda Nuby Gutiérrez Mavesoy Decana Facultad de Bellas Artes

Sonia Mireya Torres Rincon Decana Facultad de Educacién

Adriana Chacon Chacon y Santiago Representante principal y suplente de los Profesores
Valderrama

Ivan Dario Martinez Taborda y Valery Representante principal y suplente electos de los
Daniela Romero Rojas. estudiantes de pregrado

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia Motivo de ausencia

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
Luisa Fernanda Mesa Representante principal (saliente) de los estudiantes de pregrado
Saida Andrea Gaitan Jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion
Jairo Alberto Serrato Romero Subdirector Financiero
Diana Margarita Abello Profesora construcciéon del documento
Martha Pabén Gutiérrez Profesora construcciéon del documento
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Angie Paola Manrique Camacho gglci)crj(;idnadora del Grupo de Trabajo para el aseguramiento de la
Joselin Acosta Profesor construccion del documento

Juan David Ramirez Profesor construccion del documento

Vivian Becerra Profesora construcciéon del documento

Diego Arturo Cortés Valencia Profesional de la Vicerrectoria Académica

5. Orden del dia:

1. Acto protocolario de posesion de la representacion estudiantil ante el Consejo Académico, conformada
por: lvan Dario Martinez Taborda (principal) y Valery Daniela Romero Rojas. (suplente).

2. Verificacion del cuérum y aprobacién del orden del dia.

3. ODP - Solicitud estudio, consideraciéon y aval al Proyecto de Presupuesto General de la Universidad
Pedagdgica Nacional para la vigencia fiscal del afio 2026. Invitada: Saida Andrea Gaitan, Jefe Oficina de
Desarrollo y Planeacion.

4. GAA - Solicitud aprobacién de registro calificado de un nuevo programa académico Interpretacion de
Lengua de Sefias Colombiana — espafiol. (202502700234863). Invitados: Angie Paola Manrique y las
profesoras Diana Margarita Abello y Martha Pabén Gutiérrez.

4.1 GAA - Solicitud aprobacién Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad

de la Licenciatura en Recreacion. (202502700247143). Invitados: Angie Paola Manrique y profesores
Joselin Acosta, Juan David Ramirez, Vivian Becerra.

5. FHU - Solicitud de aval otorgamiento de la distincién académica “Titulo Honoris Causa Doctor en
Educacion al profesor Fernando Torres Millan”. (202503150238433).

6. GAA — Solicitud de designacion de un nuevo representante de Decanos ante el CIPA, en cumplimiento
de lo establecido en la Resolucién Rectoral 0070 del 26 de febrero de 2021 el Articulo 3.
(202502700233323

7. FCT - Presentacidn consideracion situacion académica y administrativa de la profesora Sandra Ximena
Ibafiez Caordoba, proceso finalizacion comision de estudios doctorales. (202503500224833).

7.1 FCT - Presentacion consideracién situacién académica y administrativa del profesor Néstor Fernando
Méndez Hincapié, proceso finalizacion comision de estudios doctorales. (202503500225003).

8. IPN — Solicitud de otorgamiento postulacién al afio sabatico del profesor Rafael Antonio Bricefio Vera
adscrito a la Unidad Académica Administrativa Instituto Pedagogico Nacional. (202503950239323).

9. VAC - Presentacién avances. Metodologia - Ruta para la definicibn metodoldgica de la gestion de
vinculacién docente en la UPN. Decision del Consejo Superior del 30 de septiembre de 2025 - Paragrafo
transitorio. Invitadas: Saida Andrea Gaitan, Jefe Oficina de Desarrollo y Planeacién, y Diego Arturo Cortés,
Profesional de la Vicerrectoria Académica.

10. Representacién profesoral. Lectura carta de profesores dirigida a las directivas de la Universidad.
11. FEF - Espacios fisicos de la Facultad Educacion Fisica criterios para préstamo y uso de otras
actividades.

12. FCT — Actividades y tareas para los facilitadores en relacién con los procesos de calidad.

13. VGU - Solicitud de presentacion del Centro de Museos, Observatorios y Gestion Cultural adscrito a la
Vicerrectoria de Gestién Universitaria. Invitados: Nelly Mercedes Ariza Santoyo, Nubia Esperanza Espinosa
Moreno y Norman Esteban Gil Reyes.

14. SGR - Punto informativo. Presentacion de las respuestas a los derechos de peticion de profesores en
relacion con la resolucién 0991 de 2025 y el Acuerdo 084 del Consejo Académico de 2025.

15. Proposicién y varios

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
PR PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

6. Desarrollo del orden del dia: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

1. Verificacion del cuérum y aprobacion del orden del dia. Tiempo
00:00:00-00:12:21

La Secretaria General obrando como Secretaria del Consejo Académico realizé la verificacién del cu6rum
reglamentario previsto en el articulo 2 del Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico e hizo lectura del
orden del dia.

Decision:
El Consejo Académico modificé el orden del dia, el cual qued6 de la siguiente manera:

2. ODP - Solicitud estudio, consideracién y aval al Proyecto de Presupuesto General de la Universidad
Pedagdgica Nacional para la vigencia fiscal del afio 2026. Invitada: Saida Andrea Gaitan, Jefe Oficina
de Desarrollo y Planeacién.

3. Representacidn profesoral. Lectura carta de profesores dirigida a las directivas de la Universidad.
4. GAA - Solicitud aprobacién de registro calificado de un nuevo programa académico Interpretacién
de Lengua de Sefas Colombiana — espariol. (202502700234863). Invitados: Angie Paola Manrique y
las profesoras Diana Margarita Abello y Martha Pabon Gutiérrez.

5. GAA — Solicitud de designacién de un nuevo representante de Decanos ante el CIPA, en
cumplimiento de lo establecido en la Resolucién Rectoral 0070 del 26 de febrero de 2021 el Articulo
3. (202502700233323).

6. GAA — Solicitud aprobacién Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad
de la Licenciatura en Recreacioén. (202502700247143). Invitados: Angie Paola Manrique y profesores
Joselin Acosta, Juan David Ramirez, Vivian Becerra.

7. VAC - Presentacién avances. Metodologia - Ruta para la definicion metodolégica de la gestion
de vinculacion docente en la UPN. Decisién del Consejo Superior del 30 de septiembre de 2025 -
Paragrafo transitorio. Invitadas: Saida Andrea Gaitan, Jefe Oficina de Desarrollo y Planeacion, y Diego
Arturo Cortés, Profesional de la Vicerrectoria Académica.

8. FCT - Presentacion consideracion situacion académica y administrativa de la profesora Sandra
Ximena |bafiez Cérdoba, proceso finalizacion comision de estudios doctorales. (202503500224833).
9. FCT - Presentacion consideracién situacion académica y administrativa del profesor Néstor
Fernando Méndez Hincapié, proceso finalizacion comision de estudios doctorales.
(202503500225003).

10. FEF - Espacios fisicos de la Facultad Educacion Fisica criterios para préstamo y uso de otras
actividades.

11. FCT — Actividades y tareas para los facilitadores en relacion con los procesos de calidad.

12. FHU - Solicitud de aval otorgamiento de la distincién académica “Titulo Honoris Causa Doctor en
Educacion al profesor Fernando Torres Millan”. (202503150238433).

13. FED - Solicitud de apelacion a la respuesta frente a la Amnistia de la situacién del aspirante Jorge
William Martinez Cortés de la Licenciatura en Educacion Comunitaria con énfasis en DDHH.

14. IPN — Solicitud de otorgamiento postulacion al afio sabatico del profesor Rafael Antonio Bricefio
Vera adscrito a la Unidad Académica Administrativa Instituto Pedagogico Nacional.
(202503950239323).

15. Palabras de despedida de la Representacion Estudiantil saliente a cargo de Luisa Fernanda Mesa.
16. Acto protocolario de posesion de la representacién estudiantil ante el Consejo Académico,
conformada por: Ivdn Dario Martinez Taborda (principal) y Valery Daniela Romero Rojas. (suplente).

2. ODP - Solicitud estudio, consideracién y aval al Proyecto de Presupuesto Tiempo
General de la Universidad Pedagdgica Nacional para la vigencia fiscal del afio | 00:12:22-00:59:27
2026. Invitada: Saida Andrea Gaitan, Jefe Oficina de Desarrollo y Planeacién.

Se contd con la participacion y asesoria verbal de: Saida Andrea Gaitan, Jefe de la Oficina de Desarrollo y
Planeacion y Jairo Alberto Serrato Romero, Subdirector Financiero.
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Se llevé a cabo la presentacion del “Proyecto de Presupuesto General de la Universidad Pedagdgica
Nacional para la vigencia fiscal del afio 2026”, a cargo de Saida Andrea Gaitan, Jefe de la Oficina de
Desarrollo y Planeacidn, y Jairo Alberto Serrato Romero, Subdirector Financiero.

Que, mediante comunicacion del 01 de diciembre de 2025, la Oficina de Desarrollo y Planeacion remitié para
aval del Consejo Académico el anteproyecto de ingresos y gastos de 2026, con el fin de ser presentado en el
proximo Consejo Superior para su aprobacion.

Anteproyecto de presupuesto 2026

Desde SAIDA ANDREA GAITAN RUIZ <sagaitanr@pedagogica.edu.co>
Fecha Lun 01/12/2025 11:06
Para (CONSEIO ACADEMI|CO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>

cCc GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.edu.co>; JAIRD ALBERTO SERRATO ROMEROD
<jaserrator@pedagogica.edu.co>; DANIEL AREVALO CARDENAS <darevaloc@upn.edu.co>; HELBERTH AUGUSTO
CHOACH| GONZALEZ <hchoachi@pedagogica.edu.co>

I 2 archivos adjuntos (661 KB)
Descripcion_ANTEPROYECTO_PRESUPUESTO_2026.pdlf; PRESUPUESTO 2026.xlsx;

Cordial saludo, estimados miembros del Consejo Académico:

De acuerdo con la agenda de |a proxima sesion del Consejo Académico, y con el propdsito de someter a
consideracion y aval de esta instancia, remito en archivo Excel el desagregado del anteproyecto de ingresos y
gastos, el cual se encuentra acompafiado del documento descriptivo correspondiente.

Agradezco su atencion y quedo atenta a sus indicaciones.

Atentamente,

SAIDA ANDREA GAITAN RUIZ

Jefe (E)

Oficina de Desarrcllo y Planeacion

Edificio Administrativo, Calle 72 #12-77- Piso 7

Tel: (01)5941834 Ext. 110
Se llevo a cabo el estudio, analisis y amplia discusion por parte de los integrantes del cuerpo colegiado sobre
el “Proyecto de Presupuesto General de la Universidad Pedagdgica Nacional para lavigenciafiscal del
ano 2026”.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:
Decisién:
El Consejo Académico avalé el “Proyecto de Presupuesto General de la Universidad Pedagdgica

Nacional para la vigencia fiscal del afio 2026”, y solicitd la presentacion ante el Consejo Superior, en
cumplimiento del literal f), articulo 17 del Acuerdo 035 de 2005 del Consejo Superior.
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Respecto a lo anterior, se llevé a cabo un sincero agradecimiento al cuerpo directivo de la Universidad
Pedagdgica Nacional por las gestiones adelantadas en materia de formalizacion laboral, las cuales
constituyen un avance significativo en los procesos de dignificacién de la labor docente. Estas acciones
reflejan el compromiso institucional con el reconocimiento del trabajo académico, la estabilidad laboral y el
fortalecimiento de condiciones justas y equitativas para el ejercicio de la docencia, aspectos fundamentales
para la consolidacién de una comunidad universitaria sélida y comprometida con la misién educativa, a cargo
de la profesora Adriana Chacén Chacén, Representante principal de los profesores.

3. Representacion profesoral. Lectura carta de profesores dirigida a las directivas Tiempo
de la Universidad 00:59:28-01:43:59

Se llevo a cabo la lectura de una comunicacion relacionada con la solicitud urgente de adecuacion y
fortalecimiento de los espacios de descanso y dignificacion docente, dirigida a mejorar las condiciones para
el profesorado. En particular, la comunicacion hace referencia a los espacios ubicados en las salas Arturo
Camargo y en el segundo piso del edificio P, resaltando la importancia de contar con ambientes adecuados
gue contribuyan al bienestar, la permanencia y el ejercicio digno de la labor docente, a cargo de la profesora
Adriana Chacén Chacoén, Representante principal de los profesores.

Se llevo a cabo el estudio, analisis, y amplia discusién por parte de los integrantes del cuerpo colegiado sobre
la lectura de la comunicacion.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determind:
Decisién:

El Consejo Académico se dio por enterado de la lectura de la comunicacion relacionada con la adecuacién y
fortalecimiento de los espacios de descanso y dignificacion docente, dirigida a mejorar las condiciones para
el profesorado.

Respecto a la solicitud de la comunicacion, el sefior Rector Helberth Augusto Choachi Gonzalez, informd
gue se encuentran en proceso de disefio y preparacion para continuar con la construccion del espacio en las
salas Arturo Camargo y la sala de juntas que se encuentra ubicada en el segundo piso del Edificio P y
compartio las imagenes de los disefios, reiterando que los proceso de adecuaciones de la infraestructura
toman un tiempo y dejando constancia que ya se viene trabajando por garantizar espacios dignos para el
descanso y trabajo de los docentes.
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4. GAA - Solicitud aval a la propuesta para la construcciéon del documentd Tiempo
maestro de un nuevo programa académico Interpretacion de Lengua de Sefias | 01:44:53-02:09:58
Colombiana — espafiol. (202502700234863).

Se contd con la participacion de las profesoras: Diana Margarita Abello, Martha Pabon Gutiérrez, y Angie
Paola Manrique Camacho, Coordinadora del Grupo de Trabajo para el aseguramiento de la Calidad.

Se llevé a cabo la presentacion del aval para la construccion del documento maestro: “Propuesta de un
nuevo programa académico Interpretacion de Lengua de Sefias Colombiana — espafiol”, a cargo de los
profesores: Diana Margarita Abello y Martha Pabén Gutiérrez y Angie Paola Manrique Camacho,
Coordinadora del Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad.

Que mediante comunicacion del 18 de noviembre de 2025 con radicado 202502700234863, el Grupo de
Trabajo para el aseguramiento de la Calidad remitié para aprobacion del Consejo Académico la solicitud de
aprobacion de registro calificado de un nuevo programa académico de Interpretacion de Lengua de Sefas
Colombiana.

RECTOR[A
GRUFO INTERMO DE TRABAJO FARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGOD:  CAA-270

PARA: Dactora
GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

ASUNTO: Remisién de |2 propuesta del nueva programa Interpretacion de Lengua de Sefas Colombiana —
espafiol, para su presentacidn y aprobacién ante el Consejo Académico.

Estimada Doctara Gina, reciba un cordial szludo.

Porindicacidn de la Coordinadora del Crupe Interng de Trabajo para el Aseguramiente de la Calidad, Angle
Faola Manrigue Camacho, amablemente, se remite memorando # 202502700234863 v anexos, segdn asunto,

El procedimienta que se adelanta, carresponde a |2 salicitud de registro calificado de un nuevo programa
académ[m, segin lo establ&cldn en la actualizacién del procedimiento W}_ﬂ
{ X 0, numerales 21, 23,

Cuedamos atentos a sus comentarios.

Claudia Larrotta Garzdn
Secretaria
Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
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De: VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <viancherosg@pedagoglca.edu.co>

Enviado: martes, 18 de noviembre da 2025 8:59

Para: GRUPO INTERNC DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalicad @pedagogica.edu.co>
Cc: FACULTAD DE EDUCACION <fed@pedagogica.edu.co>, DIANA MARGARITA ABELLO CAMACHO
<dabello@pedagogica.edu.co>

Asunto: DOCUMENTC FINAL INTERPRETACION L.S.C-ESPANOL (202502700217543)

Cordial saludo respetado equipo GITAC,

De manera atenta se remite version final de la propuesta de Interpretacion de Lengua de Senas
Colombiana-Espanel, con los soportes,

Las docentes que asistirdn a la presentacion ante las Instancias respectivas se relacionan a continuacion:

* Diana Abello: dabello@pedagogica.edu.co
* Martha Pab6n: mpabon@pedagogica.edu.co

El documento se encuentra asignado por el sistema documental 202502700217543

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzilez
Asistente Académica

Facutad de Educacion

(57-1) 594 1894 ext. 318,

Calle 72 # 11-86, edificio P, sequndo piso.

e

NACIONAL A ZBORDA ™Y

UNIVERSIDAD )
PEDAGOGICA OFALS -é.
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Se indicé al Consejo Académico que conforme al procedimiento PRO-ACA-006 esta etapa se encuentra
establecida en los items 22, 23, 24, y 25, en el cual el cuerpo colegiado sesiona para la aprobacion del
documento: “Propuesta de un nuevo programa académico Interpretacion de Lengua de Senas
Colombiana — espariol”, y en caso afirmativo poder continuar el trdmite respectivo.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la “Propuesta de un nuevo
programa académico Interpretacion de Lengua de Sefias Colombiana — espafol.”

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al “Propuesta de un nuevo
programa académico Interpretacion de Lengua de Sefias Colombiana — espafiol”

Se someti6 a consideracion el documento “Propuesta de un nuevo programa académico Interpretacion
de Lengua de Sefias Colombiana — espafiol”, por parte del cuerpo colegiado.

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico “Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedié a someter a votacién obteniendo la siguiente votacion:

Once (11) votos aprobando con ajustes el documento de la “Propuesta de un nuevo programa académico
Interpretacién de Lengua de Sefias Colombiana — espafiol”.

Helberth Augusto Choachi Gonzélez, Rector

Victor Eligio Espinosa Galén, Vicerrector Académico.

Yaneth Romero Coca, Vicerrectora Administrativo y Financiero.
Marcela Gonzalez Terreros, Directora del Instituto Pedagdgico Nacional
Geral Eduardo Mateus Ferro, Decano Facultad de Humanidades

Victor Hugo Duran Camelo, Decano Facultad de Educacién Fisica
Sonia Mireya Torres Rincén, Decana Facultad de Educacién

Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy, Decana Facultad de Bellas Artes.

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia.
Adriana Chacon Chacén, Representante principal de los profesores
Luisa Fernanda Mesa, Representante principal de los estudiantes

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:
Decisién:
El Consejo Académico avald la “Propuesta de un nuevo programa académico Interpretacion de Lengua

de Sefias Colombiana — espanol”y solicito al Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
apoyar y continuar con los tramites pertinentes.

5. GAA - Solicitud de designacién de un nuevo representante de Decanos ante Tiempo
el CIPA, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucion Rectoral 0070 del 26 | 02:09:59-02:14:51
de febrero de 2021 el Articulo 3. (202502700233323)

Se llevo a cabo la presentacién de la solicitud de designacion de un nuevo representante de Decanos ante el
Comité Institucional Permanente de Autoevaluacion (CIPA), en cumplimiento de lo establecido en el Articulo
3 de la Resolucién Rectoral 0070 del 26 de febrero de 2021.

Que mediante comunicacion del 14 de noviembre de 2025 con radicado 202502700233323, el Grupo Interno
de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad remiti6é para aprobacion la solicitud de designacion de un de
un nuevo representante de Decanos ante el CIPA.
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¥ Outlock

Rad 202502700233323 Solicitud de designacién de nuevo representante de Decanos ante e| CIPA,

Desde GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTOC DE LA CALIDAD <gicalidad@ pedagogica.edu.co>
Fecha Vie 14/11/2025 16:32
Para  GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gprambrancr@pedagogica edu.co>

cc CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>; GRUPO INTERNO DE TRABAIO PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.educo>

B 1 archive adiunto (182 KB)

202502700233323 Solictud de desgnacion de nueve representante de Decancs ante ¢l CIPA pdf,

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGO: GAA-270

PARA: Doctora GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

ASUNTO: Solicitud de designacidn de nuevo representante de Decanos ante el CIPA
Respetada Doctora Cina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de 1a Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, Angie
Paola Manrique Camacho, amablemente, se remite memeorando #202502700233323 segun asunto,

Quedamos atentos a sus comentarios,

Claudia Larrotta Garzén
Secretaria

Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
Rectoria

Calle 72 N" 12-77, Piso Noveno

(601) 3485300 Ext. 634 - 664

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA

NACIONAL

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:
Decisién:
El Consejo Académico ratificd la designacion al decano Geral Eduardo Mateus Ferro de la Facultad de

Humanidades para conformar el Comité Institucional Permanente de Autoevaluacion (CIPA), en cumplimiento
de lo establecido en el Articulo 3 de la Resolucién Rectoral 0070 del 26 de febrero de 2021.
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6. GAA - Solicitud aprobacion Documento: Informe de Renovacién de Tiempo

Acreditacion en Alta Calidad de la Licenciatura en Recreacion.| 02:14:52-03:58:13
(202502700247143).

Se cont6 con la participacion de los profesores: Profesores Joselin Acosta, Juan David Ramirez, Vivian
Becerra, y Angie Paola Manrigue Camacho, Coordinadora del Grupo de Trabajo para el aseguramiento de
la Calidad.

Se llevé a cabo la presentacion para la aprobacion del documento: “Informe de Renovacién de Acreditacion
en Alta Calidad de la Licenciatura en Recreacion”, cargo de los profesores: Joselin Acosta, Juan David
Ramirez, Vivian Becerra y Angie Paola Manrique Camacho, Coordinadora del Grupo de Trabajo para el
Aseguramiento de la Calidad.

Que mediante comunicacion del 27 de noviembre de 2025 con radicado 202502700247143 el Grupo Interno
de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad remitié para aprobacion del Consejo Académico la solicitud
de aprobacion Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad de la Licenciatura en
Recreacion.

Remision Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Licenciatura
en Recreacidn, para presentacién y aprobacidn por Consejo Académico.

Desde GRUPO INTERMNO DE TRABAID PARA EL ASEGURAMIENTC DE LA CALIDAD
<gicalidad@®pedagogicacduco=

Fecha Jue 27/17/2025 1214
Para GIMA MARCELA DUARTE FOMNSECA <gmduartefi@upn.educo>; COMNSEID ACADEMICO
<consejeacademico@ pedagogica.educo=

cC SECRETARIA GEMERAL UPMN <secretana general@pedagogica.sdu.co>»; GRUPD INTERMO DE TRABAID
FARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>

i,'] T archivos adjuntos (9 MB)

|MFORME REMOVAC|IOMN ACRED|TACIOMN LREC - 24 noviembre 2025 V.DEFINITIVA pdf; INFORME RENOWACIOMN
ACREDITACIOM LREC = 24 neoviembrae 2025 V.DEFINITIVA doc; MEMORANDC REM|SORID FEF=2025027001 99943 pdf; ACTA
CF 049 DE 2025 pdf. Concepro_informe_autoevaluacion_RAAT- LE_W2 (1) (2} pdf;, Revisian- recomendaciones CA- LR pdf;
202502T700247143- LRE (1).pdf;

RECTORIA
GRUPO INTERNG DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

cODIGO: GAA-270

PARA: Doctora
GINA MARCELA DUWARTE FONSECA
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documeanto: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la
Licenciatura an Recreacién, para presentacién y aprobacidn por Consejo Académico.

Estimada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacidn de la Coordinadora del Grupo Interne de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
Angie Pacla Manrigue Camacho, amablemente, se remite memorando #202502700247143 v anexos,
segln asunto.

Link de anexos: https:fdrive gpoagle comfdriveffolders 1EFSYAIpnMEQI-EAG51L0bn0 1 QF-SCPsa
usp=sbariong.

Atentamente,

Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
Rectoria

(601) 3485300 Ext. 634 - 664

Sede Calle T2 No. 12-7TT7 Bogota Colombia = Piso 9
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Se indicé al Consejo Académico que conforme al procedimiento PRO-ACA-006 esta etapa se encuentra
establecida en los items 21, en el cual el cuerpo colegiado sesiona para aval del documento: “Informe de
Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad de la Licenciatura en Recreacion”,

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al documento: “Informe de
Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad de la Licenciatura en Recreacion”.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al documento: “Informe de
Renovacién de Acreditacion en Alta Calidad de la Licenciatura en Recreacion”.

Se sometié a consideracion del documento: “Informe de Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad de
la Licenciatura en Recreacion”, por parte del cuerpo colegiado.

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico "Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedié a someter a votacion el documento: “Informe de Renovacion
de Acreditacion en Alta Calidad de la Licenciatura en Recreaciéon”, obteniendo la siguiente votacion:

Diez (10) votos APLAZANDO la aprobacion del documento: “Informe de Renovacién de Acreditacién en
Alta Calidad de la Licenciatura en Recreacion”.

Helberth Augusto Choachi Gonzélez, Rector

Victor Eligio Espinosa Galén, Vicerrector Académico.

Yaneth Romero Coca, Vicerrectora Administrativo y Financiero.

Geral Eduardo Mateus Ferro, Decano Facultad de Humanidades

Victor Hugo Duran Camelo, Decano Facultad de Educacién Fisica
Sonia Mireya Torres Rincén, Decana Facultad de Educacién

Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy, Decana Facultad de Bellas Artes.

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia.
Adriana Chacon Chacén, Representante principal de los profesores
Luisa Fernanda Mesa, Representante principal de los estudiantes

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determind:
Decision:

El Consejo Académico aplazé la aprobacion del Documento: “Informe de Autoevaluacién con fines de
Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad de Licenciatura en Recreacion”, y recomendé devolver-el
tramite al Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad para que se puedan ajustar las
recomendaciones expuestas por el cuerpo colegiado en conjunto con el programa, y de considerarlo
pertinente que en su lugar se avance en la Modificacion al Registro Calificado enfocando los esfuerzos en la
Denominacién del Programa, los Aspectos Curriculares y la Organizacion de Actividades académicas,
alinedndose a lo dispuesto en el Estatuto Académico. Se solicita surtir lo correspondiente ante los respectivos
consejos y ante el Ministerio de Educacidn Nacional en el semestre 2026-1.

7. VAC - Presentacion avances. Metodologia - Ruta para la definicién Tiempo
metodoldgica de la gestién de vinculacion docente en la UPN. Decisién del | 03:58:15-04:13:43
Consejo Superior del 30 de septiembre de 2025 - Pargrafo transitorio.

Se contd con la participacion de: Saida Andrea Gaitan, Jefe Oficina de Desarrollo y Planeacion, y Diego
Arturo Cortés Valencia, Profesional de la Vicerrectoria Académica.

Se llevo a cabo la presentacion de los avances de la ruta para la definicion metodolégica de la gestion de
vinculacién docente en la UPN. Decision del Consejo Superior del 30 de septiembre de 2025 - Paragrafo
transitorio, a cargo de Saida Andrea Gaitan, Jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion, y Diego Arturo
Cortés Valencia, profesional de la Vicerrectoria Académica.
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Propuesta preliminar

La gestion académica se encuentra atravesada por las actividades
misionales de la Universidad, pero atendiendo a criterios de
sostenibilidad financiera.

La forma adecuada para establecer las horas de dedicacion docente en la
Universidad Pedagogica Nacional, con el fin de poner un techo a la
contratacion, se encuentra en priorizar las actividades académicas de
acuerdo con el tipo de vinculacion docente.

Esta propuesta responde a la necesidad de corto plazo para poner un
techo de vinculacion a docentes ocasionales.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a los avances de la ruta para la
definicion metodoldgica de la gestiéon de vinculacién docente en la UPN. Decision del Consejo Superior del
30 de septiembre de 2025 - Paragrafo transitorio.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determin:
Decisién:
El Consejo Académico se dio por enterado de los avances de la ruta para la definicion metodolégica de la

gestién de vinculacién docente en la UPN. Decisién del Consejo Superior del 30 de septiembre de 2025 -
Paragrafo transitorio.

8. FCT - Presentacion consideracion situacion académica y administrativa de la Tiempo
profesora Sandra Ximena Ibafiez Cordoba, proceso finalizacion comision de | 04:13:45-04:21:06
estudios doctorales. (202503500224833).

Se llevo a cabo la presentacion y consideracion de la situacion académica y administrativa de la profesora
Sandra Ximena Ibafiez Cérdoba, docente de planta adscrita al Departamento de Quimica de la Facultad de
Ciencia y Tecnologia, frente al proceso finalizacién de una comision de estudios doctorales en el Doctorado
Interinstitucional en Educacion con énfasis en Educacion en Ciencias Sociales de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, a cargo del profesor Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano de la Facultad de
Ciencia y Tecnologia.

Que mediante comunicacién del 07 de noviembre de 2025 con radicado 202503500224833 la Facultad de
Ciencia y Tecnologia remiti6 para consideracion del Consejo Académico la situacion académica y
administrativa de la profesora Sandra Ximena Ibafiez Cordoba.
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MEMORANDO SGR ALCANCE SITUACION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA PROF XIMENA

Desde CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez@pedagogica.edu.co>
Fecha Vie 07/11/2025 16:36
Para GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.edu.co>

CC  HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; LUZ YANETH MEDINA OVIEDO
<|lmedina@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.educo>

@l 4 archivos adjuntos (13 MB)

Informe Ximena |baiez No. 3.pdf; Informe Ximena |bafez No. 2.pdf; Informe Ximena |bafiez No. 1.pdf, MEMORANDOC
SGR202503500224833 ALCANCE COMUNICACION SITUACION PROF XIMENA IBANEZ pdf;

Cordial saludo Dr. Gina:

Por indicacion del sefior Decano, remito memaorando del asunto de esta comunicacion, el
cual sera asignado por e| aplicativo Orfeo,

Agradecemos la atencion.

Claudia Rodriguez Latorre

Secretaria Ejecutiva

Facultad de Ciencia y Tecnologia

(57) 601 3485300 Ext. 222

Edificio B Oficina B-223, Calle 72 N". 11-86

Trabajando por el por-venir

UNIVENSIDAD
PEDAGOGICA
NACIONAL

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la presentacion y consideracion
de la situacion académica y administrativa de la profesora Sandra Ximena Ibafiez Cérdoba, docente de
planta adscrita al Departamento de Quimica de la Facultad de ciencia y Tecnologia, frente al proceso
finalizacién de una comisién de estudios doctorales en el Doctorado Interinstitucional en Educacion con
énfasis en Educacién en Ciencias Sociales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:
Decision:

El Consejo Académico se dio por enterado de la presentacion y consideracion de la situacién académica y
administrativa de la profesora Sandra Ximena Ibafiez Cérdoba, docente de planta adscrita al Departamento
de Quimica de la Facultad de ciencia y Tecnologia, frente al proceso finalizacién de una comision de estudios
doctorales en el Doctorado Interinstitucional en Educacion con énfasis en Educacion en Ciencias Sociales de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
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Respecto a lo anterior, el Consejo Académico solicitd a la Facultad de Ciencia y Tecnologia dar alcance a la
solicitud complementando el concepto en el sentido de: 1) Dejar claro lo ocurrido en el periodo en el cual no
se cumplié con lo establecido en el CAPITULO IV del Acuerdo 033 de 2011 del Consejo Superior; 2).
Especificar en el concepto lo indicado en el numeral 13.4 del Acuerdo 033 de 2011 del Consejo Superior,
modificado por el Acuerdo 003 de 2012 del Consejo Superior, esto es: a) si lo ocurrido en su comisién no fue
“atribuible a su responsabilidad”, y si la no presentacién de los informes y certificaciones académicas tiene
causa justificada, o b) Si después del andlisis del caso, el Consejo de Facultad recomienda que se dé tramite
ante la Oficina de Control Disciplinario Interno, por ser responsable el profesor y no aportar justa causa.

9. FCT - Presentacion consideracion situacién académica y administrativa del Tiempo
profesor Néstor Fernando Méndez Hincapié, proceso finalizacion comision de | 04:21:07-04:34:51
estudios doctorales. (202503500225003).

Se llevo a cabo la presentacién y consideracion de la situacion académica y administrativa del profesor Néstor
Fernando Méndez Hincapié, docente de planta adscrita al Departamento de Fisica de la Facultad de Ciencia
y Tecnologia, frente al proceso finalizacion de una comisiébn de estudios doctorales en el Doctorado
Interinstitucional en Educacion en la Universidad Pedagdgica Nacional, a cargo del profesor Hugo Daniel
Marin Sanabria, Decano de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

Que mediante comunicacion del 07 de noviembre de 2025 con radicado 202503500225003 la Facultad de
Ciencia y Tecnologia remiti6 para consideracion del Consejo Académico la situacién académica y
administrativa del profesor Néstor Fernando Méndez Hincapié.

™ Outlook

MEMORANDO SGR202503500225003 ALCANCE SITUACION ACADEMICO-ADMIN PROFESOR
NESTOR MENDEZ

Desde CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez@pedagogica.edu.co>
Fecha Vie 07/11/2025 16:39
Para GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.edu.co>

cC HUGO DANIEL MARIN SANASRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>, LUZ YANETH MEDINA OVIEDC
<|lmedina@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.educo>

il 4 archivos adjuntos (1 MB)

Informe Nestor Mendez No. 2 pdf; Informe Nestor Mendgez No. 3 pcf; Informe Nestor Mendez No. 1. pdf; MEMORANDO
SGR202503500225003 ALCANCE COMUNICACION SITUACION PROF FROF NESTOR MENDEZ pdf;

Cordial saludo Dr. Gina:

Por indicacion del sefior Decano, remito memorando del asunto de esta comunicacion, el
cual sera asignado por e| aplicativo Orfeo,

Agradecemos la atencion.

Claudia Rodriguez Latorre

Secretaria Ejecutiva

Facultad de Ciencia y Tecnologia

(57) 601 3485300 Ext. 222

Edificio B Oficina B-223, Calle 72 N". 11-86

Trabajando por el por-venir

UravEnSI0AD
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Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la presentacion y consideracion
de la situacion académica y administrativa del profesor Néstor Fernando Méndez Hincapié, docente de
planta adscrita al Departamento de Fisica de la Facultad de Cienciay Tecnologia, frente al proceso finalizacion
de una comisién de estudios doctorales en el Doctorado Interinstitucional en Educacién en la Universidad
Pedagdgica Nacional.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determind:
Decisién:

El Consejo Académico se dio por enterado de la presentacion y consideracion de la situacién académica y
administrativa del profesor Néstor Fernando Méndez Hincapié, docente de planta adscrita al Departamento
de Fisica de la Facultad de Ciencia y Tecnologia, frente al proceso finalizacién de una comisién de estudios
doctorales en el Doctorado Interinstitucional en Educacién en la Universidad Pedagogica Nacional.

Respecto a lo anterior, el Consejo Académico solicitd a la Facultad de Ciencia y Tecnologia dar alcance a la
solicitud complementando el concepto en el sentido de: 1) Dejar claro lo ocurrido en el periodo en el cual no
se cumplid con lo establecido en el CAPITULO IV del Acuerdo 033 de 2011 del Consejo Superior; 2).
Especificar en el concepto lo indicado en el numeral 13.4 del Acuerdo 033 de 2011 del Consejo Superior,
modificado por el Acuerdo 003 de 2012 del Consejo Superior, en el sentido de: a) si lo ocurrido en su comision
no fue “atribuible a su responsabilidad”, y si la no presentacién de los informes y certificaciones académicas
tiene causa justificada, o b) Si después del analisis del caso, el Consejo de Facultad recomienda que se dé
tramite ante la Oficina de Control Disciplinario Interno, por ser responsable el profesor y no aportar justa causa.

10. FEF - Presentacién verbal frente a los espacios fisicos de la Facultad Tiempo
Educacién Fisica criterios para préstamo y uso de otras actividades. 04:34:56-04:59:58

Se llevé a cabo la presentacion verbal relacionada con un llamado de atencion, solicitud de cuidado y
adecuada gestion de los espacios fisicos que administra la Facultad de Educacion Fisica, en la cual se expuso
de manera general las caracteristicas, el uso y la disponibilidad de dichos espacios. Asi mismo, se socializaron
los criterios establecidos para su préstamo, programacion y utilizaciéon, como las condiciones bajo las cuales
se desarrollan otras actividades académicas, deportivas, culturales y administrativas, en concordancia con la
normatividad institucional vigente y las necesidades de la comunidad universitaria, a cargo del profesor Victor
Hugo Duran Camelo, Decano de la Facultad de Educacion Fisica.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico

Asi mismo, se socializaron los criterios establecidos para su préstamo, programacion y utilizacién, asi como
las condiciones bajo las cuales se desarrollan otras actividades académicas, deportivas, culturales y
administrativas, en concordancia con la normatividad institucional vigente y las necesidades de la comunidad
universitaria.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determind:
Decision:

El Consejo Académico se dio por enterado del llamado de atencién, solicitud de cuidado y adecuada gestién
de los espacios fisicos que administra la Facultad de Educacion Fisica. Asi mismo, se socializaron los criterios
establecidos para su préstamo, programacion y utilizacion, las condiciones bajo las cuales se desarrollan
otras actividades académicas, deportivas, culturales y administrativas, en concordancia con la normatividad
institucional vigente y las necesidades de la comunidad universitaria.

11. FCT - Presentacion verbal frente a las actividades y tareas para los Tiempo
facilitadores en relaciéon con los procesos de calidad. 04:59:59-05:02:21
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Se llevé a cabo la presentacion verbal frente a las actividades, responsabilidades y tareas asignadas a los
facilitadores, en el marco de los procesos de aseguramiento y fortalecimiento de la calidad institucional.
Durante la presentacion se precisaron los lineamientos generales, el alcance de su rol, asi como su
articulacion con las distintas instancias académicas y administrativas, a cargo de Hugo Daniel Marin
Sanabria, Decano de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

Se llevdo a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a las actividades,
responsabilidades y tareas asignadas a los facilitadores, en el marco de los procesos de aseguramiento y
fortalecimiento de la calidad institucional. Durante la presentacion se precisaron los lineamientos generales,
el alcance de su rol, asi como su articulacién con las distintas instancias académicas y administrativas.

Finalmente, el Decano de la Facultad de Ciencia y Tecnologia indicé que se lograron evidenciar algunas
tareas que no corresponden a sus funciones. Sefialé que, para el proximo afio, sera necesario replantear y
definir con mayor claridad los términos relacionados con los formatos y los silabos de los procesos
académicos. Asimismo, mencioné que, debido a la carga laboral, algunos facilitadores no logran identificar
con claridad el alcance de su labor como profesores ni la intencionalidad de los procesos académicos. En
este sentido, destacé la importancia de que, como decanos, puedan participar activamente y mantenerse
informados, ya que de lo contrario podrian estar desatendiendo ciertos procesos institucionales.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determing:

Decision:

El Consejo Académico se dio por enterado respecto a las actividades, responsabilidades y tareas asignadas
a los facilitadores, en el marco de los procesos de aseguramiento y fortalecimiento de la calidad institucional.

Durante la presentacion se precisaron los lineamientos generales, el alcance de su rol, asi como su
articulacion con las distintas instancias académicas y administrativas.

12. FHU - Solicitud de aval otorgamiento de la distincion académica “Titulo Tiempo
Honoris Causa Doctor en Educacion al profesor Fernando Torres Millan”.| 05:02:22-05:05:17
(202503150238433).

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud elevada por la Facultad de Humanidades sobre el aval y
concepto favorable a la postulacion de “Titulo Honoris Causa Doctor en Educacion al profesor Fernando
Torres Millan”, a cargo del decano de la Facultad de Humanidades, Geral Eduardo Mateus Ferro.

Que mediante comunicacion del 25 de noviembre de 2025 con radicado 202503150238433, la Facultad de
Humanidades remiti6 para aprobacion del Consejo Académico la Solicitud de aval otorgamiento de la
distincién académica “Titulo Honoris Causa Doctor en Educacion al profesor Fernando Torres Millan”.

ALCANCE SOLICITUD DE OTORGAMIENTO DEL TITULO HONORIS CAUSA DOCTOR EN
EDUCACION A FERNANDO TORRES MILLAN (202503150238433)

Desde JUAN CAMILO SUAREZ MARQUEZ <jcsuarez@pedagogica.edu.co>

Fecha Mar 25/11/2025 9:21

Para CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>; GERAL EDUARDO MATEUS FERRO
<gmateus@pedagogica.edu.co>

cC MARIVEL ESCOBAR FERRUCHO <mescobarf@pedagogica.edu.co>

ﬂ] 8 archivos adjuntos (7 MB)

CV_Fernando_Torres_Millan.pdf, administrador, +3+Michos+de+acogida+para+|a+reconciliacidn.pdf; BUEN VIND BIEN
VIVIR.pdf; Documento+Fernando+ Torres (1).pdf; Documento+ Fernando+ Torres. pdf;, ESCUELA VDA pdf;

Meétado +y+cambiosse+realimentan.+ + Recepcidn +y+transformacion + del + método + histérico + eritico+en+ Colombia. pdf;
oariza, +Polisemia+22_+7.+ Todo+debate+es+idealdgico pdf;

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
e PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

Cordial saludo,

Por instrucciones del profesor Geral Eduardo Mateus Ferro decano de la Facultad de Humanidades y en el
marco de lo dispuesto en el Acuerdo 033 del 4 de noviembre de 1999, “Por el cual se reglamenta la concesion
del Titulo Honoris Causa”, el Consejo de Facultad de Humanidades solicita al Consejo Académico el estudio de
la propuesta para otorgar la distincion académica “Titulo Honoris Causa Doctor en Educacion” al profesor
Fernando Torres Millan.

El profesor Fernando Torres Millan, de nacionalidad colombiana, se reconoce por su destacada trayectoria
como tedlogo laico, educador popular e investigador, con mds de 25 afios de experiencia en procesos de
pedagogia critica, teoclogias latinoamericanas, lectura popular de la Biblia y acompafiamiento comunitario.

Su formacion académica incluye la Maestria en Teologia y Pedagogia en la Universidad Biblica Latinoamericana
(Costa Rica), la Licenciatura en Filosofia y Literatura en la Universidad Santo Tomas (Bogota), asi como estudios
especializados en hermenéutica biblica, teclogias contextuales y educacion popular en instituciones de
reconocido prestigio internacional,

En el &mbito profesional, el profesor Torres Millan ha desempefiado un papel sobresaliente como investigador
en la Corporacion KairEd (Kairdos Educativo), liderando lineas de estudic en educacion popular vy
espiritualidades para el buen vivir, ademas de coordinar procesos pedagogicos y comunitarios. Ha sido
coordinador de Teologia Popular — Dimension Educativa, consolidando propuestas formativas basadas en
hermenéutica biblica contextual, espiritualidades liberadoras y pedagogias criticas orientadas a la liberacién.
Su trabajo incluye el acompafamiento a organizaciones sociales en procesos de formacién politica, memoria
histarica y metodologias liberadoras.

Su produccion académica, liderazgo en espacios de reflexion pedagogica y compromiso con la transformacion
sacial la han convertido en un referente nacional e internacional en el campo de la educacién popular y la
pedagogia critica, contribuyendo significativamente al fortalecimiento de wuna educacidn inclusiva,
democrdtica y liberadora.

Paor lo anterior, y en virtud de sus méritos académicos, cientificos y sociales, el Cansejo de Facultad, en sesion
del 20 de noviembre de 2025 (Acta No. 56), avalo la presentacion de esta propuesta para otorgar el Titulo
Honoris Causa Doctor en Educacién al profesor Fernando Torres Millan, como expresion del mas alto
reconocimiento institucional,

Atentamente,
sifoutlook,office 385, com!mailfinboxid AACKADK2ZNTMSOWISLTe2ZmEtNGFIOS05ZGJLTMwNz U 1 MmOQ3NTMzMOAQAHIOFh 3 2Fnuvaizvy... - 173
1725, 14:33 Bandaja de entrada: CONSEJO ACADEM|CO - Qutlook

FACULTAD DE HUMANIDADES

ARTICULOS EN REVISTAS

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aval para el
otorgamiento del “Titulo Honoris Causa Doctor en Educacion al profesor Fernando Torres Millan”.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aval para el
otorgamiento del “Titulo Honoris Causa Doctor en Educacion al profesor Fernando Torres Millan”.
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Se sometié a consideracion la solicitud de aval para el otorgamiento del “Titulo Honoris Causa Doctor en
Educacién al profesor Fernando Torres Millan”, por parte del cuerpo colegiado.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decisién:

El Consejo Académico aval6 y emitié concepto favorable a la postulacion de otorgamiento de la distincion del
“Titulo Honoris Causa Doctor en Educacion al profesor Fernando Torres Millan™, con el fin de someterlo

a consideracion en una proxima sesion del Consejo Superior, de acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 2
del Acuerdo 033 de 1999 del Consejo Superior. (202503150238433).

13. FED - Solicitud de apelacién alarespuesta frente ala Amnistia de la situacion Tiempo
del aspirante Jorge William Martinez Cortés de la Licenciatura en Educacién | 05:05:18-05:07:48
Comunitaria con énfasis en DDHH

Se llevo a cabo la presentacion de la solicitud de apelacion a la respuesta frente a la Amnistia de la situacion
del aspirante Jorge William Martinez Cortés de la Licenciatura en Educacion Comunitaria con énfasis en
DDHH, a cargo de la profesora Sonia Mireya Torres Rincén, Decana de la Facultad de Educacion.

Qué, mediante comunicacion del 02 de diciembre de 2025, la Facultad de Educacién remitié para aprobacion
del Consejo Académico la solicitud de apelacién a la respuesta frente a la Amnistia de la situacion del
aspirante Jorge William Martinez Cortés de la Licenciatura en Educacién Comunitaria con énfasis en DDHH,
en el marco de la Amnistia Académica 70 afios UPN.

B Outlook

RE: Apelacion Respuesta emitida por Lic en Educacién Comunitaria

Desde VIVIANS LANCHEROS GONZALEZ <viancherosg@®pedagogicaeducos

Fecha Mar 02/12/2025 12:33

Para  DIANA ACOSTA AFAMADOR <dacosta@ pedagogica.edu.co=; CONSEIQ ACADEMICO
<consgjoacademico@pedagagica.edu.cox; JOHAN ALBERTO TORRES COTRING
«jatarres@pedagogica.educo>

cC FACULTAD DE EDUCACION <fec@pedagogica.edu.cos, COORDINACION LICEMCIATURA EDUCACION
COMUMITARLA DDHH <coordinacionlecoddhh@upn. edis.cos

Estimada abogada Diana recibe un cordial saludo,
Luego de nuestra conversacion telefonica remito las revisiones del caso v conclusiones:

1. El Consejo de Facultad a través de consulta electrénica del 26 de septiembre de 2025 (acta 52),
ratificod la decision del Consejo de Departamento de Psicopedagogia (hoy Departamento de las
diferencia v Educacion en los territorios, segin Resolucion 0991 de 2025} sobre el no aval de
la nueva admision por amnistia del sefor Jorge William Martinez Cortes, a la Licenciatura en
Educacién Comunitaria, debido a gue no cumplié con los requisitos minimos de la
convaocatoria, especificamente presentar una carta de compromiso v un documento con los
avances del trabajo de grado. Esta decisién se tramitd con orfeo 202503050189643 el 26 de
sephiembre.
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2. Bl Consejo Académico en sesion ordinaria del 01 de octubre de 2025, Acta 36 de 20235, ratiifico
dicha estd decisian.

3. El seior Jorge William Martinez Cortes radico solicitud a la Licenciatura en Educacion
Comunitaria con orfea 2025308 10099041 "Revision de solicitud negada en ¢l marco de la
Amnistia Académica 70 afos UPN por equivocacion en valoracion de la misma."

4. El programa a través de comunicacion 202530810099041 dio respuesta al peticionario (12
noviembre) v en dicha comunicacion expresa: " (L..) Por lo anteror, v considerando su inferés en
culminar el proceso formativo, le invitamos a enviar la documentacion faltante a mas tardar
el proximo 14 de noviembre de 2025, con ¢l fin de gque su solicitud pueda ser revisada
nuevamente por las instancias académicas correspondientes (subravado fuera de texio).

5. En atencion a esta comunicacion, el peticionario entregd lo solicitado el 18 noviembre segin
orfeo 202305700077642

6. Bl programa respondio bajo la comumceaciom 2025308100102631 "...s¢ mantiene la decisidn
micialmente informada de NO APROBAT su solicitud de nueva admision en esta convocatoria
de Amnistia 70 afos UPN" por la entrega de manera extemporanea dicha solicitud,

En este orden y segin el Acuerdo 020 de 2025, Art. 3 procedimiento, numeral 2, literal g sefiala: "El
Consejo Academico procederd a aprobar o no las sohcitudes de nueva admision por Ammistia
Academica 70 afios UPN, v enviara la informacién a la Subidreceion de Admisiones v Registro de los
admitidos y no admitidos, Contra esta decision no procede recurso alguna”. Sin embargo, ¥
considerando gue institucionalmente se procedio una accion de generar una expectativa al solicitante,
la decana informd de este caso al presidents del Consejo Académico el cual indico proceder a trarmitar
la solicitud del peticionario para consideracion de la méxima autoridad académica.

Mook.oficedEs, comimailinbosid @ AOKADEINTMSOW 5L Te2 2mEINGRICS057 GAIL TR Nz U MmO 3N TR MOAOAF TS B3NP BomklIR 1

B:3Z Bardeja de entrada: CONSEJD ACADEM|CO = Ouljook

En este orden, v por indicaciones de la decana Sonia Torres se solicitard al programa, de manera
prioritaria, emifir concepto para que ¢l Consejo Académico cuente con respaldo para la revision del
Caso y a guien se copia para los fines pertinentes.

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzalez
Asistente Académica

Facultad de Educacion
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Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de apelaciéon a la
respuesta frente a la Amnistia de la situacién del aspirante Jorge William Martinez Cortés de la Licenciatura
en Educacién Comunitaria con énfasis en DDHH.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determino:
Decisién:
El Consejo Académico considerd, analizd y determind de manera excepcional avalar la nueva admision a

Jorge William Martinez Cortés por amnistia, con el fin de que continGe su proceso académico de pregrado
y realice los tramites a que haya lugar para ello ante la Subdireccién de Admisiones y Registro.

14. IPN — Solicitud de otorgamiento postulacidon al afio sabatico del profesor Tiempo
Rafael Antonio Bricefio Vera adscrito a la Unidad Académica Administrativa| 05:07:54-06:19:35
Instituto Pedagdgico Nacional. (202503950239323).

La Secretaria General obrando como Secretaria del Consejo Académico realiz6 la contextualizacién frente a
la presentacion de la solicitud de Afio Sabatico por parte Instituto Pedagdgico Nacional. Se recordé los criterios
establecidos por el Consejo Académico, para el otorgamiento de afios sabaticos, el cual se encuentre
contemplado en el Acta 22 de 2025, cito:

‘las facultades de acuerdo con lo decidido por el Consejo Académico estableceran el orden de
presentacion de las solicitudes y su naturaleza ya sea: (afio sabético y/o comision de estudio) teniendo
en consideracion sus necesidades, con el fin de ser tramitadas ante el Consejo Académico sin exceder
los tres (3) cupos por facultad, en una de las 3 opciones”.

a). 2 afios sabaticos y 1 una comisién de estudios.

b). 2 comisiones de estudios y 1 afio sabatico

¢) 3 comisiones de estudio

*Se aclara a las facultades para que sea tenido en cuenta que, las comisiones de estudios en la
mayoria de los casos son otorgadas por un (1) afio inicialmente y con termino de continuidad
incluyendo la prérroga final para un total de cuatro (4) afios, de conformidad con el Articulo 11 del
Acuerdo 053 de 2011 del Consejo Superior y los afios son sabaticos son otorgados por un (1) afio de
conformidad con el Articulo 1 del Acuerdo 053 de 2003 del Consejo Superior.

Asi mismo, dentro de los criterios establecidos por el Consejo Académico (acta 12 de 2019) se dispuso: "El
Consejo Académico recomienda al Consejo Superior que las fechas de inicio para el otorgamiento de los afios
sabaticos de los profesores de la Universidad, se realicen entre el 30 de junio al 01 de agosto, y del 30 de
diciembre al 20 enero, con el fin de generar menor impacto en materia presupuestal en la Universidad
Pedagdgica Nacional y atender adecuadamente los tiempos institucionales establecidos para la elaboracion
de planes de trabajo de los profesores y correspondiente desarrollo del calendario académico.”

Dichos criterios fueron ratificados y confirmados por el Consejo Académico en sesion del 02 de octubre de
2024, Acta 45.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de consideracion del otorgamiento del afio sabético del profesor
Rafael Antonio Bricefio Vera adscrito a la Unidad Académica Administrativa Instituto Pedagégico Nacional,
a cargo de la Directora del Instituto Pedagdgico Nacional, Marcela Gonzélez Terreros.

Qué mediante comunicaciéon del 28 de noviembre de 2025 con radicado 202503950239323, el Instituto
Pedagodgica Nacional remitié para aprobacion del Consejo Académico la Solicitud de otorgamiento postulacion
al afo sabatico del profesor Rafael Antonio Bricefio.
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o Outlook

RE: 202503950239323 - Postulacién Ahlo Sabatice 2026

Desde Dlamsa CARDLINSA HERMANDEZ PAOREND <dchermandezm@pedagogica edu.co»
Fecha Wie 28/11/2025 16:39

Para COMNSEID ACADEMICO =consejoacademico@pedagogica.edu.co>

cC GIMNA MARCELSA DUARTE FOMSECA =gmduartef@upn.edu.co>

M 2 archivos adiuntas (1 MB)

2025039502393 33 — Postulacian Afio Sabatico 2025 pdf; Consolidedo documentos Rafae| Bricefio,pdf,

Busna Tarde
Cordial saludo, apreciados miembros Consejo Académico UPMN

Por indicaciones de la profesora Marcela Gonralez Terreros, Directora del IPN, de manera atenta y
respetuocsa se remite en adjunto el documento de postulacion de afo sabatico del profesor Rafael
Bricefio, junto con el consolidado de documentos gue se aportan para dar el tramite
correspondiente.

Agradecemos la recepcidn v trdmite correspondiantsa.

Cordialmente,

Diana Caroclina Herndndez Moreno
Supernumerario
Asistente de Direccion

Direccién Insttuto Pedagdgico Macional
(57-1) 594 1894 ext 663
Calle 127 N.© 11 - 20

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al otorgamiento del afio sabatico
del profesor Rafael Antonio Bricefio Vera adscrito a la Unidad Académica Administrativa Instituto
Pedagdgico Nacional.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al otorgamiento del afio sabético
del profesor Rafael Antonio Bricefio Vera adscrito a la Unidad Académica Administrativa Instituto
Pedagdgico Nacional.

Se sometid a consideracion el otorgamiento del afio sabatico del profesor Rafael Antonio Bricefio Vera
adscrito a la Unidad Académica Administrativa Instituto Pedagdgico Nacional.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determin:

Decisién:

El Consejo Académico otorg6 el afio sabatico al profesor Rafael Antonio Bricefio Vera adscrito a la Unidad
Académica Administrativa Instituto Pedagdgico Nacional, a partir de 13 enero de 2026, conforme a lo

preceptuado en el Acuerdo No. 052 del 12 de noviembre de 2003 del Consejo Superior modificado por el
Acuerdo 025 de 2023 del Consejo Superior. Para el efecto se expidid el correspondiente Acuerdo.

15. Palabras de despedida de la Representacion Estudiantil saliente a cargo de Tiempo
Luisa Fernanda Mesa. 06:19:36-06:24:14

Se llevo a cabo palabras de despedida de la Representacion Estudiantil saliente a cargo de Luisa Fernanda
Mesa.

Se llevd a cabo el espacio de intervenciones, por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a
las palabras de despedida de la Representacion Estudiantil saliente a cargo de Luisa Fernanda Mesa,
extendiéndole un agradecimiento y reconocimiento por la labor desarrollada.
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- El Consejo Académico determind:
Decisién:

El Consejo Académico se dio por enterado de las palabras de despedida y expresé un reconocimiento y
agradecimiento a Luisa Fernanda Mesa, Representante Principal de los estudiantes (saliente), por la gestion
realizada durante su periodo de representaciéon. Asimismo, el Consejo destacé su compromiso y aporte a los
procesos académicos e institucionales y le dese6 éxitos en los proyectos y actividades que emprenda en
adelante.

16. Acto protocolario de posesion de la representacién estudiantil ante el Tiempo
Consejo Académico, conformada por: Ilvan Dario Martinez Taborda (principal) y | 06:24:15-00:09:21
Valery Daniela Romero Rojas. (suplente).

Se llevé a cabo la presentacion del Acto protocolario de posesion de la representacion estudiantil ante el
Consejo Académico, conformada por: Ivan Dario Martinez Taborda (principal) y Valery Daniela Romero
Rojas. (suplente).

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:
Decisién:

El Consejo Académico tomd posesion y expresé palabras de bienvenida a Ivan Dario Martinez Taborda
(principal) y Valery Daniela Romero Rojas. (suplente).

7. Anexos: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)
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Anteproyecto de presupuesto 2026

Para

Atentamente,

a 2 archavos adjuntos (661 KB)

Desde SAIDA ANDREA GAITAN RUIZ <sagaitanr@pedagoegica.educo>
Fecha Lun 01/12/2025 1106
CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pecagogica.edu.co>

cC GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.edu.co>; JAIROC ALBERTO SERRATO ROMERO
<jaserrator@pedagogica.edu.co>; DANIEL AREVALO CARDENAS <darevaloc@upn edu.co>; HELBERTH AUGUSTO
CHOACH| GONZALEZ <hchoachi@pedagogica.edu.co>

Descrpaon_AN TEPROYECTO_PRESUPUESTO_2026 pdf, PRESUPUESTO 2026 xlex

Cordial saluco, estimados miembros del Consejo Académico
De acuerdo con la agenda de |z proxima sesion del Consejo Académico, y con el proposito de someter a
consideracion y aval de esta instancia, remito en archivo Excel el desagregado de! anteproyecto de ingresos y

gastos, el cual se encuentra acomparniado del documento descriptivo correspondiente.

Agradezco su atencion y guedo atenta a sus Indicaciones.

SAIDA ANDREA GAITAN RUIZ

Jefe (E)
Oficina de Desarrolio y Planeacion
Edificic Administrativo, Calie 7 Piso 7
Tel: (601)5941894 £xt. 110

N R AD
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ESTRUCTURA DE INGRESOS

RECURSOS DE CAPITAL

NO TRIBUTARIOS

* Tasasy derecho administrativos
(Certificaciones, derechos educativos
pregrado y posgrado)
Multas, sanciones @ intereses
Venta de bienes y servicios (Asesoria,
extension, CLE, seminarios, IPN, Escuela
Maternal; libreria, otros)
Transferencias corrientes {Transferencia
nacion funcionamiento e inversion, CESU,
Estamplllas, adicidén a la base
presupuestal, Devolucion IVA,
Recuperacién electoral. Recursos
adicionales de Inversion)

Rendimientos Financieros

Recursos del balance

Reintegros y otro recurso s no apropiados
Recursos de terceros

ESCENARIO DE INGRESOS — PARTICIPACION

INGRESOS S 488.098,054,263

Ingresos Corrientes $276.117.876.472 57%
Ingresos No Tributarios $276.117.876.472
- Tasas y Derechos Administrativos $17.017.394.487
Multas, sanciones e intereses de mora S0
. Venta de bienes y servicios $39.017.567.484
- Transferencias corrientes $220.082.914,501
Recursos de capital $211.980.177.791 43%
Rendimientos financieros $41.837.367.399
Recursos del balance $157.216.976.999
Reintegros y otros recursos no apropiados $ 300.000,000
Recursos de terceros $12.625.833.393
$ 488.098.054.263
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Apartes lvacionamisnto $172,096572
Aportes inversidn 5 3.795.145
Rocuperacion votackanes
sy
Excedantes conperativas macidn
Aportes tuncionamiento - IPN
Apartes Nacion Formalirackdn
Matriculas Pregrado Politica de Gratwidad 0
Tolal Aportes de la Nacién +1598.482.914.501 00
TRANSFERENCIA CIERRE 2025 Proyeccion 2026
Aportes funcionamiento UPN $152. 202,771,575 $159,05L.902.566
PIC ET 2025- indexados $2.137.828.391 $2.234.030.669
PIC CO 2025 - indexados $8.574.689.217 S 8.960,550.232
Plan de Fomento de Bienastar V1 $1.320.514.146 $1.379.937.283
Plan de Fomanto de Blenaestar V2 $1.406.843.303 $1.470151.252
TOTAL BASE FUNCOONAMIENTO 2026 5 173.096.572.000
Aportes funcionamiento - IPN $8.360575.767 $ 8.736.805.857
Plan de Formalizacion Laboral $1.095.111.501 $1.144,291.519

Presupuesto de Gastos
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ESCENARIO DE GASTOS — PARTICIPACION

! !
CODIGO CONCEPTO ’ APROPIACION

B GAsTOS $ 488.098.054.263
Funcionamiento $ 290,805.474.878 60%
211 Gastos de personal $220.510.108.132

Adquisicion de bienes y servicios $39.363.679.881
VVVVV Transferencias corrientes $1.291.234.200

Gastos de comercializacion y produccion $26,261.760.377

Gastos por tributos, tasas, contribuciones, multas, sanciones e §3.378.692.288

intereses de mora
PR Gastos de inversion $197.292.579.385 40%
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS $ 488.098.054.263 .

¢ Se realizé una priorizacion sobre el gasto de funcionamiento, en la cual se asigno el
recurso a los bienes y servicios fundamentales para el funcionamiento basico
institucional. Para equilibrar el presupuesto inicial, fue necesario ajustar las solicitudes
con incremento del IPC.

« Se hace necesario trabajar con las plantas provistas y/o bajo las condiciones del 2025,
evitando incrementos en el gasto.

¢ Incremento nominas del 7,2%, incremento adquisicidn de bienes y servicio con proyeccion del
IPC del 5%.

e No apropiar el total de la proyeccion de los rubros de seguridad social tanto de planta
permanente como temporal en $ 4.454.846.710,
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GASTOS APLAZADOS

$ 7.609.665.539
$5,390.170.757
$6.077,593.129
$2.566,192.280

$1.000.000.000
$ 500,000,000
$ 400,000,000
$ 400.000.000

GASTOS DE INVERSION

$ 6.609.665.539
$4.890.179.757
$5.677.593.129
$2.166,192.280

$5.450175.737
$6.177353.029

£ 2666192280

$2603597.457

Planta
permanente

" dén dnicial
m RESREIN m

$7.927.372.548 § 1.000.000.000

$ eszr 372944
$ 400,000 000 $3.09%0.179.757
$ 200,000,000 $5.777.591.129
$ 272985900 § 2392266310

$ 51.500.740 5178596757

Proyecto de inversién APROPIACION

Blenestar estudiantil Integral

Construccion de la Facultad de Educacién Fisica del proyecto VALMARIA

Construccién y adquisicién de nuevas Instalaciones
Desarrollo de |a Politica de Investigacion
Formacién académica y desarrollo profesoral
Formacién de lengua extranjera

Fortalecimiento del acceso, la permanencia y la calidad de la educacion superior UPN-

ATENEA

Gestion de bases de datos e infraestructura bibliografica
Gestion y mejoramiento de la infraestructura y dotacion UPN

Gestion y memoria documental institucional
Mejoramiento de la infraestructura tecnoldgica

Mejoramiento de la produccion, circulacion y apropiacion social del conocimiento

Movllidad docente y estudiantil
Gravamen a los movimientos financieros
Total general

$ 2.126.807.858

$ 173.706.963.913
$ 1.626.509.884
$2.791.048.168

$ 67.189.600

S 64.768.018
$3.452.222.136

$ 813.450.000

$ 7.035.720.925
$150.491.737

$ 3.026.653.080

$ 710.000.000

$ 1.004.660.000

5 716.094.066

$ 197.292.579.385
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26111725, 14:21 Bandeja do entrada: CONSEJO ACADEMICO = Outlook

& outlook

Rad_202502700234863 Remision de |a propuesta del nuevo programa de Interpretacion en Lengua de Seias

Colombiana - espaiio| para presentacion y aprobacion ante e| Consejo Académico.

Desde GRUPO INTERNO DE TRABAIO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDADR <giml-nad@penagng caeduco>

Fecha Mar 18/17/2025 1603
Para  GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.edu.co>
CC  CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>; SECRETARIA GENERAL UPN

<secretaria general@pedagogica.edu.co>; GRUPO INTERNO DE TRABAJC PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

<gicalidad@pedagogica educo>

ﬁ 9 archivos adjuntos (2 MB)

Documento Solicitud Aval Programa ILSC.docx; Documento Solicitud Aval Programa ILSCpdf; FACTIZILIDAD FINANCIERA PROPUESTA
Interpretacidn de Lengua de Sefias Colombiana — Espafiol odf; ACTA 37_AGOSTO 05 DE 2025.pdf, 29 JUN 2025 Concepto |nterpretacién
Lengua de Sefas pdf; Malla Octubre 8 Presentarxlsx; Respuesta para planeacion docx; 18=11=2025_Version FINAL decumento Interpretacion
LSC paf, 202502700234863 Remisién do |a propuesta del nueve programa Interpratacion de Lengua de Sefias Colombiana —espaiol, para

su presentacion y aprobacidn ante el Consejo Academico.pdf;

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGO: GAA-270
PARA: Doctora

GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria Ceneral

ASUNTO: Remisidn de la propuesta del nuevo programa Interpretacién de Lengua de Sefias Colombiana —

espafiol, para su presentacién y aprobacién ante el Consejo Académico.

Estimada Doctora Cina, reciba un cordial saludo.

Por indicacién de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, Angie
Paola Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando # 202502700234863 y anexos, segun asunto.

£l procedimiento que se adelanta, corresponde a Ia solicitud de registro calificado de un nuevo programa

académico, segin lo establecido en la actualizacién del procedimiento ERQ-ACA-006 SOLICITUD,

BENOQVACION Y/O MODIFICACION RECISTRO CALIFICADO DE UN PROGRAMA ACADEMICO, numerales 22, 23,

24y 25.
Quedamos atentos a sus comentarios.

Claudia Larrotta Garzén
Secretaria

Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
Rectoria

Calle 72 N"12-77, Piso Noveno

(601) 3485300 Ext. 634 - 664

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA

NACIONAL

htips:Uoutlook,ofice365,camimail inbox i/ AAQKADRKZN TMEOWI5! Te2ZmEINGFIOS05ZG Jil TMwNZzUIMmQINTMzMQAGAKmeMHamiBiBnvaa 112
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De: VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <viancherosg@pedagogica.ecu.co>
Enviado: martes, 18 de noviembre de 2025 8:59
Para: GRUPO INTERNO DE TRABAIO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>
Ce: FACULTAD DE EDUCACION <fed@pedagogica.ecdu.co>; DIANA MARGARITA ABELLC CAMACHO
<dabellc@pedagogica.edu.co>
Asunto: DOCUMENTO FINAL INTERPRETACION L.S.C-ESPANCL (202502700217543)
Cordial saludo respetado equipo GITAC,
De manera atenta se remite version final de la propuesta de Interpretacién de Lengua de Sefias
Colombiana-Espafiol, con los soportes,
Las docentes que asistiran a la presentacion ante las instancias respectivas se relacionan a continuacién:
* Diana Abello: dabello@pedagogica.edu.co
* Martha Pabén: mpabon@pedagogica,edu,co
El documento se encuentra asignado por el sistema documental 202502700217543
Atentamente,
Viviana Lancheros Gonzalez
Asistente Académica
Facultad de Educacion
(57=1) 594 1894 oxt. 318.
Calle 72 # 11-86, edificio P, segundo piso,
S /o H >0
UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA
NACIONAL
hitps:ioutlook,office365,comimail inbox/i/ AACGKADK2ZNTMSOW|5: Te2ZmE INGFIOS05ZGJIL TMwWNZU I MmQINTMzMOAQAKmaMHamiBBrvaa 12
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE EDUCACION

MEMORANDO
CODIGO: FED-305
FECHA: Maries, 18 de noviembre de 2025
PARA: Profesional ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO

Coordinadora GITAC

Version final nuevo programa: Interpretaci()n Lengua de Sefias Colombiana —

ASUNTO:  oqpariol. (202502700217543)

Estimada Angie reciba un cordial saludo.

De manera atenta se remite la version final del programa académico Interpretaciéon de Lengua
de Sefias Colombiana —Espafiol, el cual cuenta con los aportes y comentarios del Consejo

Académico. En este orden, se remite:

» Version documento en PDF y WORD,;
« Acta del Consejo de Facultad.

« Factibilidad financiera

s Anexos

Atentamente,

SONIA MIREYA TORRES RINCON
Decana Facultad de Educacion

Anexo: Lo soicitado
Copia: Profesors Dana Abeilo.
Elsbore: FED-305/Viviana Lancheros Gonzdlez
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Concepto de propuesta de formacion pregrado — Interpretacion de Lengua de Sefias
Colombiana — Espaiiol

Se recibe la documentacion sobre la propuesta del nuevo programa denominado Interpretacion de Lengua
de Sefias Colombiana — Espafiol que presenta la Facultad de Educacion y el Departamento de
Psicopedagogia. la cual esta contemplada para un programa a ofertar bajo la modalidad presencial, con una
duracion de ocho semestres académicos y un total 117 créditos académicos.

Asimismo, la propuesta del programa académico contempla los elementos requeridos por la Guia Solicitud
Aval Nuevo Programa Académico GUI-ACA-007, sin embargo. a continuacién, se plantean las siguientes
recomendaciones en aras de fortalecer la apuesta y pertinencia del programa.

En la tabla 1 ficha de presentacion de la propuesta de nuevo programa académico se recomienda ajustar el
numero de estudiantes por corte a 40 estudiantes que es lo establecido en el FOR003PES requerimientos
para estudios de factibilidad de programas académicos. Igualmente, nos permitimos precisar que el nimero
de créditos, de acuerdo a lo dispuesto por el Estatuto Académico de la UPN, especificamente el articulo 8.
Plan de estudios, se establece que “El fiempo de frabajo académico se expresa en créditos, cuyo mimero
debe estar entre 128 y 160, y la duracion oscila entre 8 y 10 semestres™, por lo anterior. se recomienda que
la propuesta del programa pueda revisarse a lo dispuesto por el estatuto académico y de acuerdo con los
programas similares que contemplan un rango de créditos académicos que oscilan entre 120 a 140.

Referente a la propuesta de la modalidad del programa, como bien lo caracterizan en la propuesta entregada,
existen actualmente cuatro programas de pregrado de los cuales tres se encuentran en modalidad virtual y
un programa tecnologo en modalidad a distancia, por lo cual se recomienda en el marco de la apuesta
institucional evalvar la posibilidad de ofrecer el programa a distancia o virtual, en pro de potenciar el
programa propuesto, lo anterior, dado que. al verificar el comportamiento de los estudiantes nuevos en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior (SNIES) para los programas de pregrado
(virtuales) en el afio 2022 oscild entre 20 a 30 estudiantes y para 2023 entre 40 a 50 estudiantes. En ese
sentido, es una recomendacion teniendo en cuenta, que el programa también argumenta dentro de la
propuesta que se contempla hasta un 30% de los créditos para que puedan ser cursados de manera virtual.

Finalmente. se resalta la pertinencia y argumentos de la justificacion que dan cuenta de la necesidad de crear
el nuevo programa, asi como el perfil. titulo a otorgar y propdsitos de formacién que responde al contexto
actual y se resaltan las alianzas o convenios con los que cuenta para potenciar el desarrollo del programa.
asimismo. se recomienda recoger y ampliar la experiencia del Proyecto Manos y Pensamiento, el semillero
Hablemos en LSC y el Centro Tiflotecnologico Hernando Pradilla Cobos.

Elaboro:

u e.('cua Quiw'\oneb

Helena Esperanza Quinones Aguja

Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
Email: hequinonesa@upn.edu.co

Fecha de Elaboracion: 28 de julio de 2025
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RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

MEMORANDO

CODIGO: GAA-270

FECHA:  martes, 18 de noviembre de 2025

PARA: Doctora GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

ASUNTO: Remision de la propuesta del nuevo programa Interpretacion de Lengua de Sefias
Colombiana — espariol, para su presentacion y aprobacion ante el Consejo Académico.

Cordial saludo, respetada doctora Gina Marcela,

Amablemente se remite el documento propuesta nuevo programa Interpretacion de Lengua de
Sefias Colombiana — espafiol, con el fin de que sea agendado para su presentacion y tramite en
el proximo Consejo Académico.

El procedimiento que se adelanta, corresponde a la solicitud de registro calificado de un nuevo
programa académico, seqguin lo establecido en la actualizacion del procedimiento PRO-ACA-006
Solicitud, Renovacion y/lo Modificacion Registro Calificado de un Programa Académico,
numerales 22, 23, 24 y 25.

De iqual manera, informamos que la socializacion del documento estara a carqo de los siquientes
profesores de la Facultad de Educacion, cuyos datos de contacto se relacionan a continuacion:

Nombre Correo
Diana Abello Camacho dabello@pedagogica.edu.co
Martha Pabon Gutiérmrez mpabon@pedagogica.edu.co

Adicionalmente, por parte de nuestro equipo de trabajo, participara la coordinadora Angie Paola
Manrique Camacho (apmanriquec@pedagogica.edu.co).
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Agradecemos su apoyo en la gestion de este proceso y quedamos atentos a cualquier indicacion
adicional.

m&'-'ti\‘f““““ .
P OLAWIANRI&UE CAMACHO

Coordinadora del Grupo Interno de Aseguramiento para el Aseguramiento de la Calidad
Anexos: El enunciado
Elabord: Claudia Larrotta.

Al contestar por favor cite estos datos:

No. de Radicado:202502700234863

N
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Acta Ad-Referéndum No. 37 de 2025
1. Informacion General:
Instancias o Dependencias consultadas: Miembros del Consejo de Facultad
Medio en que se realizd: Consulta electronica
Fecha de consulta: Hora de envio de consulta: )
(dd-mm-aaaa) Agosto 05 de 2025 (hh:mm a.m/p.m) 11:43 a.m.
Fecha limite de respuesta: Hora limite de respuesta: i
(dd-mm-aaaa) Agosto 06 de 2025 (hh:mm a.mip.m) 11:59 p.m.

2. Personas que respondieron la consulta:

Nombres

Cargo/Dependencia

Sonia Mireya Torres Rincdn

Decana

Dora Manjarrés Carrizalez

Directora Departamento de Psicopedagogia

Faustino Pefia Rodriguez

Representante de profesores

3. Personas que no respondieron la consulta:

Nombres

Cargo/Dependencia

4, Asunto;

Asuntos Institucionales

1. Solicitud de aprobacion para la propuesta de nuevo programa: Interpretacion de Lengua de
Sefias Colombiana — Espafiol.

2. Solicitud de ratificacion de decision de Consejos de Departamento a la postulacidn de tesis
sugeridas como meritorias yio laureadas.

3. Solicitud de homologacion de las siguientes estudiantes quienes participaron en la
movilidad virtual Reducar 20251

Asuntos profesorales

4. Solicitud de comisidn al exterior para la profesora Isabel Cristina Calderdn, para participar
en el Congreso Iberoamericano de Historia de la Educacion Latinoamericana CIHELA XV,
en Santiago de Chile /Chile.

5. Solicitud de apoyo académico y econdmico nacional para profesoras, que participaran en el
IV Congreso Internacional de Pensamiento Etico y | Congreso Nacional de Proyeccion
Social. Efica y Ciudadania para la Transformacion de Territorios.

6. Solicitud de aval para exencion de matricula para estudios Posgraduales (Maesfria en
Educacion) para la profesora Julie Benavides Melo.

5. Decision:

***hota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los comeos
electronicos de la consulta y de las respuestas enviadas.
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Asuntos Institucionales

Espafial.

observaciones

Este documento, fue aprobado por el
las cuales se
recomendaciones y observaciones del GITAC.

incluyen; del

1. Se avala propuesta de nuevo programa: Interprefacion de Lengua de Sefias Colombiana —

Consgjo de Facultad el pasado 19 de junio con
mismo modo, ya cuenta con

2. Se rafifica la decision de Consejos de Departamento a la postwacion de tesis sugeridas
como meritorias y/o laureadas, relacionadas a continuacion:

la revision,

Tesis

Concepto

del temitoric y la wida:

Juntanza de mujeres campesinas v populares por la defensa

fortalecer los liderazgos de las mujeres del temtoric de la
Chiguaza Media en Bogota

Un proyecte pedagdgico para

“Considero gue el
(Adriana Mendoza)

ejercicio &5 mertonio”

Cuidamos y Sanamos.

personas cuidadoras

Arterapia, eco-terapia, Musiconciencia y ludoterapia, para la
promocién de la salud mental y el autocuidado de mujeres y

Propuesta pedagogica desde la
1]

*...aungue plant=a una temdtica novedosa, no
sea aprobado como
trabajo meritorio.” (Subrayado fuera de texto)

considera que

Reducar 2025.1:

3. Se avala homologacion de las siguientes estudiantes que participaran en la movilidad virtual

No.| Mombres Apellidos 1;‘:’:::;;“ U;::rrﬂldad Pais Ciitedra en la gue fue inscrito Homologackin
Licenciatura en educacion comunitaria con énfasis en derechos humanos
. — Educarion Ambiental: crisis, Andlisis de
Dayana Rodripaez Universidad _ "
1 B . 1003BTIT5L s N Colombia |easos y conflictos, respuestas| Coyuntura [T
Alejandra Rajas Pedagogica Narional sociales v artisticas (50)
- . Universidad -
2| g | PEWET | 1015464204 | Wacionalen | Ecusdor | [WETCUtardidady Mavimientos
ernanda uertas Educacidn - UNAE ucacion en America Lating izl
[(2.00
Universidad - Muovimientos
3 | Juan Pablo | Avila Espitia| 1010075550 | Wacionalen Eeaador | ]“.”‘f-"m“;ﬁl,'d."d{aﬁ Sociales
Educacian - UNAE ucacion en América Lating 5.0)
. Universidad - Muovimientos
4| jinena | Heme | 1000620256 |  Marianalen Eruador | IWEMCURRGAY Sociales
a espades Educacisn - UNAE ucacion en America Lating 50)

***hota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los comeos
electronicos de la consulta y de las respuestas enviadas.
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Universidad . Movimientos
z Forera . Interculturalidad y 3
5| Jefferson Ozpina 10100218681 Nﬁ‘;?.] SHNAE Ecuador Educacion en América Lasin STSJ.E]]ﬁ
Licenciatura en Educacion Basica Primaria
. R Educarion Ambiental: crisis,
Laura Sanabria Universidad - " .
& .. N i 1000933275 PR - Colombia |easos yconflictos, respuestas|  Electiva 11 (4200
Cristina Hincapie Pedagogica Nacional| Sociales y articticas
Licenciatura en Educacion Infantil
Camila Suirez Universidad Intercubturalidad y Familia y sexualidad
7 \ndrea Chacen 1000698200 Marional en Ecuador Educacicn en América
Eduacacion - UHAE Latina
Universidad Intercufturalidad ¥ .
8 1];":; Ef,amu o | 1013101574 |  Mariomalen Ecuador | Educaciin en América m’gpiﬁﬁm
5 Educacion - UNAE Latina l‘[ 45)

Santiago de Chile /Chile.

Ponencia:

Fecha: 20 al 23 de octubre

Profesoras:
+« Marcela Rojas
« Gloria Chavez
« Evelin Prado

Comunitaria con énfasis en DDHH.

Ciudad: Pasto, Narifio
Fecha: 21 al 22 de agosto de 2025

Fechas de la Movilidad: 19 al 24 de octubre
Apoyo requerido: Pasajes aéreos y viaticos.
Recurso: DSI-683-25 “Analisis comparativo de los resuliados de las pruebas saber pro de
licenciaturas (2016-2024, segin su modalidad, presencial, virtual a distancia).

4. Se avala comisidn al exterior para la profesora Isabel Cristina Calderan, para participar en
&l Congreso Iberoamericano de Historia de la Educacion Latinoamericana CIHELA XV, en

+ Pracficas de formacion confinua del profesorado en Colombia: la salud y bienestar como
contenido y fin del desamollo profesional docente.
« La urdimbre de los estudios sobre saberes, disciplinas y libros escolares en América Latina:
los casos de Brasil, Colombia y México.

3. Se avala apoye académico y economico nacional para las siguientes profesoras, quienes
participaran en el IV Congreso Internacional de Pensamiento Etico y | Congreso Nacional
de Proyeccion Social. Efica y Ciudadania para la Transformacion de Territorios

Ponencia: Lo comunitario, lo popular v la construccion de subjetividades politicas en las escuelas:
apropiaciones desde las practicas pedagdgicas investigativas de la Licenciatura en Educacion

=*Nota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los comeos
electronicos de la consulta y de |as respuestas enviadas.
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Fechas de la Movilidad: 19 al 23 de agosfo de 2025
Apoyo requerido: Pasajes aéreos y Viaticos
Recurso: Proyecto de investigacion DSI-697-25

6. Se avala exencion de matricula para estudios Posgraduales (Maestria en Educacion) para
la profesora Julie Benavides Melo.

Para atender esta solicitud, se solicitd concepto juridico (se adjunta) para revision de requisitos que
no son claros en la norma, y al respecio, este concepiia:

“(...) el Acuerdo 016 de 2005 en su articulo 5° establece: Articulo 5. REQUISITOS. Para
acceder a la exencion, los profesores ocasionales y cafedraticos, deben cumplir los
siguientes requisitos:

1, sefiala: “Ser profesor ocasional o catedratico de LA UNIVERSIDAD por un lapso no
inferior a cuatro (4) periodos académicos”™

3. "Haber obfenido durante los 2 periodos anteriores una calificacion de excelente en su
desempefio y no haber sido sancionado disciplinariamenta™(...)

Frente al primer requisito: 5i este fiempao de cuatro periodos académicos gue exige la norma
deben ser confinuos: al respecfo fenemos que cuando una norma no especifica s los
periodos son confinues o disconfinuos, fa Corte Constifucional ha establecido gue se debe
aplicar el principio de favorabilidad. Esto implica que, en caso de duda, se debe interpretar
la norma de la manera gue resulfe mas beneficiosa para la persona afecfada. Ademas, la
Corte ha enfatizado la importancia de la seguridad juridica y la proteccion de los derechos
fundamentales, por lo gue la inferpretacion debe ser coherente con estos principios (...)

De ofro lado; para la evaluacion docente, sobre: Haber obtenido durante los 2 periodos
anteriores una calificacion de excelente en su desempeifio. En armonia con la forma en que
ha sido usada fa norma para la situacion presentada lo relevante es que la calificacion sea
excelente vy sean considerados los 2 periodos anteriores, comtados desde la dffima
vinculacion de la docente hacia afras™ (concepto completo adjunta)

De acuerdo con lo anterior, la profesora cumple con los siguientes requisitos:

Requisitos Acuerdo 016 de 2005; Acuerdo Cumple SI
004 de 2006
1. Ser profesor ocasional o catedratico de la universidad
por un lapso no inferior & cuatro pericdos academicos. 20151, 2016-1-0; 2017-1-10; 218-1-11; 2019-1-11;
2020-1-I; 2021-
I, 2022-1-1;  2023-1H1  Departamento  de
Quimica. 2025-1 LECO

2. Presentar la solicitud dentro de los 30 dias habiles | Presenta solicitud formal de exencion o
siguientes a la fecha de su admision para primer |descuento sobre el valor de la matricula
semestre o 30 dias habiles antes del inicio de las | corespondiente al programa de Maestria en
actividades académicaz para el caso de docentes que | Educacion, al cual fue admitida v notificada el
estén cursando programas de posgrados. pasado 27 de junio de 2025.

***Nota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los comeos
electronicos de la consulta y de las respuestas enviadas.
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3. Haber obtenido durante los 2 periodos anteriores una | 2023l Excelente 2025-1 Excelente

calificacion de excelente en su desempefio y no haber
sido sancionado disciplinariamente.

4_ El horario del programa no puede sobreponerse a las
horas de docencia que debe cumplir en la universidad.

Actividades académicas viemes y sabado 14h:
apoyo a la docencia 6h; Investigacion 2h;
gestion 1h; PDI 17h.

6. Anexos™:

Memorandos segin tramites

7. Firma Presidente del Consejo o Comité:
Nombre

Sonia Mireya Torres Rincan . it ',.\,_ f

Eiabord: Viviana L.G

***hota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los comeos
electronicos de la consulta y de las respuestas enviadas.
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DOCUMENTO SOLICITUD AVAL NUEVO PROGRAMA ACADEMICO

FICHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE NUEVO PROGRAMA ACADEMICO

DATOS BASICOS DEL PROGRAMA
Facultad EDUCACION
Departamento PSICOPEDAGOGIA
Nombre del programa Ir'rter_pretaclon de Lengua de Sefias Colombiana —
Esparfiol
Titulo que otorgaria  [Intérprete de Lengua de Sefias Colombiana — Espafiol
Lugar de ofrecimiento
Ubicacién cl.72X |Nogal |Cl.70  almariax [f2raue
Macional
Nivel del Programa Pregrado X Posgrado
Modalidad del Presencial X Virtual | A Distancia
Programa Hibrida Cual?
N° de semestres 3 N de estudiantes por 0
cohorte
. 128 obligatori
Mo. de créditos Ovligstonos
académicos 4 electivos
Total de créditos 132
Valor de la Matricula
] iCual?
lornada Diurna X Otra B
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FACTIBILIDAD FINANCIERA
APERTURA PROGRAMA INTERPRETACION DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA -
ESPANOL

El objetivo del presente documento es adelantar el andlisis de factibilidad financiera de la
propuesta de creacion y puesta en marcha del programa de Interpretacion de Lengua de Sefias
Colombiana - Espariol, estimando las implicaciones financieras y presupuestales que pueden
derivarse de la implementacion de nuevos proyectos en los distintos campos misionales:
docencia, investigacion y proyeccion social. Para este fin, este analisis coniempla aspectos
como:

v" Nivel de ingresos que genera el proyecto.

v" Horizonte del proyecto.

v" Costos generados por €l proyecto.

¥" Indicadores de sostenibilidad y costo-beneficio.

v Determinacion del flujo de fondos proyectado.

HLUSTRAQION 1 PROPUESTA ACADEMICA INTERPRETACION DE LENGUA DE SERAS COLOMBIANA - ESPANOL

PRESENCIAL ANUAL § PETDOS

modalidad peripdicidad Awrnciin

854 30% § 10 esTuDianTes

tasa de deseyoidwn por
cohorte

tasa de rezago por conorte
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ANALISIS GENERAL DEL PROYECTO

El proyecto, en términos financieros, tiene como base para los estimativos de ingreso en cada

periodo, y el nimero de cupos minimo como las variables mas importantes para el escenario

de autosostenimiento, toda vez que, los recursos del proyecto estan directamente relacionados

con el cobro de los derechos académicos y complementarios que se paguen por parte de los

aspirantes. En caso de contar con algun tipo de convenio para la financiacion de la matricula

por parte de otras entidades, la Universidad podra pactar un valor de matricula diferencial

considerando los costos de operacion.

Dado que este programa se ofertara en modalidad presencial, a continuacion, se detallan las

estimaciones en diferentes escenarios financieros:

1. Valor de matricula semestral calculada con el promedio del valor cancelado, durante el

tltimo periodo por los estudianies matriculades en los programas de la Facultad de
Educacion - FED, que correspondio a 0,71 SMMLV de acuerdo con la normatividad
interna actual “Sistema de Liquidacion y los Valores de Matricula para los Programas de
Formacion Académica en la Universidad Pedagogica Nacicnal”, sin tener en cuenta los
ingresos por el procgrama de jovenes a la U; un nimerc de estudiantes por cohortes
anuales de 40, segun lo propuesto por el equipo académico que lidera el proyecto y una
estructura académico administrativa basica para la operacion y funcionamiento del

programa que determina el nivel de costos, gastos e inversion inicial.

Punto de equilibrio financiero, a partir de conservar la estructura académico
administrativa requerida por el programa (igual al escenario propuesto), un ndmero
minimo de estudiantes por cohorte de 40, ajustando el valor de matricula, lo gue

permitiria financiar el programa en lo correspondiente a los costos de operacion.

Cabe indicar que, en este estudio se incluye el concepto de inversion inicial por $280.637.034.

En este se refleja la adquisicion de mobiliario y elementos de oficina para uso de la coordinacion

del programa, las horas asignadas a los docentes para la construccion del documento maestro

OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION Pagina 2 de 11
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del programa y para la construccion del contenido de los espacios en Moodle, y la vinculacion

de apoyo técnico para este proceso.

Escenario 1. Valor de matricula de conformidad con la capacidad financiera del admitido o de su
familia (0,71 SMMLV), y un mimero de estudiantes por cohortes anuales de 40

En la Taswa 1 se presenta el comportamiento esperado de |a poblacion estudiantil, a lo largo de
diez (10) periodos académicos, mostrando los efectos de la desercion, graduacion, rezagos y
poblacion total que se encontraria activa en cada uno de ellos. Asi como las posibles

exenciones otorgadas a los estudiantes, de conformidad con la normativa institucional.

TABLA T PROYECCION DE POBLACION ESTUDIANTIL

Periodo Gaherta
1|2 .3 ] 74 5 6 7 9 | 10
P1 40| o |40 0o |40 | o |4 | o 4] o
P2 30| 0 |3 |0 |3)| 0|3 0|35
P3 39| 0 |31 | 0 | 3| 0 |31 |0
P4 0 | o | 22| 0 |2r| o |2
P5 ' a8 [ 0 [ 27 | @ | .2r | O
P& 3| 0o |26 o | 2
P7 ' 37 | 6 | 28 | 0
P8 ‘ ' 37 | 0 | 26
Total Matriculados 40| 30 | 70 | 74 | 109 | 100 | 135 | 125 | 124 | 114
Graduados 0 0 g 0 0 0 0 26 0 18
Rezago 0 1 0
Becas (1%) 1] =1 1 1 2 1 2 2 2 " 2
Certificado electoral (50%) 286 | 28 | 56 | 52 | 77 | 70 | o5 | 88 | 87 | 80
Pronto pago (5%) 2 2 4 4 6 5 7 7 7 6

En la Tabla 2 se presenta la proyeccion de los ingresos, con un valor de matricula calculada con
el promedio del valor cancelado, durante el ultimo periodo, por los estudiantes matriculados en
los programas de la Facultad de Educacion — Departamento de Psicopedagogia, que
correspondio a 0,71 SMMLV ($1.010.685 en 2025), sin tener en cuenta los ingresos por el

programa de jovenes a la U o valores asociados a convenios de profesionalizacion.
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TABLA 2 ESTIAACION DE INGRESGS GENERADOS POR CONCEPTO DE DERECHOS PECUNIARIOS PROGRAMA “ INTERPRETACION
DE LENGLA DE SENAS COLOMBIANA — ESPANOL " — ESCENARIO 1 (VALORES EN PESOS CONSTANTES)

Concepto Ingreso

Periodo Matriculss Derechos | Otros D(?ref:hos SUBTOTAL Descuentos INISCF)(E;)S
de Grado Pecuniarios
P $40.427.400 X $1.647.844 $42075.244  $4.042.740 | $38.032.504
P2 | $30.017.004 5 $- $30017.004  S$4.042.740 $35874.264
P3 $70.840.452 | 3 $1.647.844 | SB1.48B205  $7.074.795 |  $74.413.500
P4 $74.280.437 3 $- $74.280437  $6.670.521 $67.618.916
p5 | $110.182.780 $ $1647.844 $111.830633  $10.410.056  $101.420.578
P6 | $100.601.510 | 3 $ | $100601510  $B500.823 | $92.010607
p7 | $136.162.682 3 $1.647.844 $137.810525  $12.330.357 | $125.480.168
P8 | $126.253416 | $3.440.402 $- $120.702.817  S11.622878 | $118.070.940
po | $136.088.085 | $1.482.300 $1647844 |  $130218318 $11.621.809  $127.606.509
P10 | $115.202584 | $2.380.104 $- $117.582.778  $10.713261 | $106.869.517

Frente a los gastos y costos de operacion del programa, estos estan conformados por el pago
del personal exclusivo al programa, como el pago de la némina de docentes que, para esta
propuesta, representa alrededor del 62,02% del total de los costos y gastos. Este valor
depende del niumero de asignaturas o cursos que se requieran en cada periodo académico, de
la cantidad de estudiantes atendidos en el programa y de la estructura académico-
administrativa del mismo, incluyendo un periodo adicional para los estudiantes en rezago por

diferentes situaciones académicas.

Este item contempla un factor de correccion relacionado con los puntos adicionales que
pueden adquirir los profesores por titulos, experiencia, produccion académica y bonificaciones,
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002, asi como: prestaciones sociales,

seguridad social, contribuciones inherentes a la némina, entre otros.

Adicionalmente, se incluyen las horas correspondientes a la coordinacion del programa (20

horas).

Para el célculo de la cantidad de horas por espacio acadéemico se tuvo en cuenta: horas de

acomparamiento directo y horas de asesoria, preparacion de clase, evaluacion, innovacion y
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Fducodors duo «

desarrollo de contenidos, etc., segtn el nimero de créditos por espacio acadéemico.

Dentro de este costo, adicionalmente, se incluye el costo de las horas necesarias para

adelantar el proceso de revision de la documentacion de los aspirantes. En este caso, se

establecid que los aspirantes serian aprox. 48, y se calculd el costo, sobre 2 horas por

aspirante, independiente del nimero de docentes que seran requeridos para este proceso.

TaBLa 3 CoONSOUDADC COSTO DOCENTE — OPERACION DEL PROGRAMA (PRIMER A QUINTO SEMESTRE)

Periodo | Prnimer semestre | Segundo semestre | Tercer semestre | Cuarto semestre

Quinto Semestre

1 $157.436.191 ¢ : =
2 30 $182.276.091 z :
3 $163.380.880 S0 $176.628663 -
4 0 $186.752.763 30| $180.885.814
B $167.344.005 S0 $180.913.140 $0
6 S0 $101.228.536 | S0 | $185.220978
7 $171.307.131 S0 $185.197.617 $0
8 s0 $105.704.300 30| $189.556.141
9 $175.270.257 S0 $180.482.004 | $0 |
10 S0 $200.180.082 30| $103.801.305

TaBla 4 CONSCUDADC COSTO DOCENTE — OPERACION DEL PROGRAMA (SEXTO SEMESTRE EN ADELANTE)

Periodo Sexto semestre Seplimo semestre Oclavo semestre Rezago

$162.041.064
50
$166.799.017
$0
$170.658.770
$0

Total
1 = Z : - $157.436.101
2 = - s $182.276.001
3 : 2 ~1 $340.009.542
4 = : $367.638.577
5 z z - -1 8511.198.200
6 $206.214.703 | z - - $582.664216
7 $0 | $262.546.235 = ~| $785.850.900
8 $211.041232 | $0 $248.316.802 | -1 $B44.618.484
9 $0 | $268.620.143 $0 | $8.149.496 | $812.180.760
10 $215.867.761 | $0 $248.316.802 | $0  SB58.255.050
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T CYEY (TR PR CYYY COTIS—
En cuanto a los domds gastos y costos de oporacion, so contomplan los (loms prosupueostalos
por los cuales se ejecutan los gaatos ganarales, el apoyo realizado por las unidades de apoyo
académico y administrativo on |a ojecuckin de osta propuosta, of apoyo virual y olros gastos
conexos. Tenendo en cdenta la metodologia propuesta para adelantar este programa se
reallzaron los sigulentes ajustes:
e Los valores consideradon par administracidn contral y del personal de apoyo scaddmico
No Docente y ol uso do la infroostructura fisica, se valoraron sobro ol 9596
e Los gaslos generales sa establecon sobre ol 87 8%.
s El costo do infraostruciura locnoldgica se oslablocid on una relacion del 5% fronte o Ia
presencialidad
*  Se incluye el valor de bienestar sobrae un 2% de l0s costos y gastos
En lan siguiontos tablas se prosonta ol resultado dael lujo do caje o fondas do este proyecto con
ol numero minimeo do estudiantes matriculados (40), asl como algunos iIndicadores tipos dol
andlisis financiaro y de los proyeclos acaddmicos da la Universidadg
A traves de los resultados dal ujo de caja se avidencia que, desde el punto de vista financiero,
ol proyecto no sera autosostoniblo con un nivel do ingrosos proyoctado de conformidad a la
normatividad Interna (capacidad econdmica) y la institucidn inanciaria aproximadamente el
80,17% los costos oparativos del funcionamionto del programa
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Eocenario 2. Pusto de equililrie financiens. N inimea de estisllantes por colorte
sl [40), spuxtande o valoe de urstracuia
En QS0 Q300NN S MantenNe ol COMPOriNTONO esporado do 1o poblacdn estudanti
(Tama 1), y loniendo en cuenia los resullados presentados proviamenie, oon of
propdato de alcanzar ef punto do equitbno, 0 proyocta desda la Otcina de Desarrolio
y Planeacion un valkar de maricuda OFTING, por poriodo, de 5,98 SMMLY con of
PrOPAGo de Jograr of SUIOSOSIONITEGNI0o Gl PIOGrama, COMo & MUCSUR ON 13 Tasa o
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domas gasios y coslos do oporacion. En las siguenton tablas se prosenia ol resuttado
ded Bu do cop o fondos de oste proyecto con ol nUmero Mminmo de estudonies
matncuiados (40). con un wvolor do matnculs do 558 SMMLY, gquo en 2025
comuspondorian a $8 512 530,
El gasto por estudiante 0% similar ai dol esoonano 1, y al Contar oon un Ngreso mayor,
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RECOMENDACIONES

Desde el punto de vista financiero, y considerando el nivel de financiamiento historico que
han tenido los programas de pregrado de la Universidad Pedagogica Nacional, se
considera que esta nueva propuesta no podria abrirse con un valor de matricula calculado
con base a capacidad econdmica del estudiante o de su familia (Acuerdo 013 de 2025,
del Consejo Superior Universitario), toda vez que la universidad deberia financiar mas del

80% de los costos operativos del programa.

Ante lo antenior, es necesano estudiar alternativas de financiacion diferentes a la
transferencia ordinaria de la nacion para la sostenibilidad de la nueva oferta académica.

En su defecto, solo se recomendaria realizar apertura de cohortes asi:

1. En los eventos en que se cuente con financiacion del costo operativo por entes
externos como secretarias de educacion, ministerios u oftras instancias
interesadas en esta formacion, de acuerdo con las necesidades de estos perfiles

para el sistema educativo del pais.

2. Estableciendo un valor de matricula diferencial para el Programa de Interpretacion
de Lengua de Sefias Colombiana - Espariol que cubra los costos operativos de |a
misma ($8.512.530, es decir 5,98 SMMLV). Tener en cuenta que, ala fecha, se
cuenta a nivel nacional con la financiacion del gobierno bajo Ia politica de gratuidad
que cobijaria a todos los estudiantes, a excepcion de aquellos que cuenten con un

titulo de pregrado previo 2 la matricula de un nuevo programa.

Por otra parte, se recomienda realizar seguimiento periédico a la inscripcion de
asignaturas con el proposito de asumir costos adicionales por la apertura de espacios

académicos con un nuimero de estudiantes menor al del punto de equilibrio.

Cabe indicar que, los valores presentados en este estudio corresponden al analisis
adelantado sobre la propuesta remitida por la Facultad de Educacion y que debera ser

medificado en el caso que se medifiquen las condiciones de la misma.
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Este estudio se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrative, relacionade con su

naturaleza de no vinculante. Los cambios en la estructura de los costos generarian de

inmediato un nuevo escenario, igual que el nivel de becas y descuentos aplicables.

Firma:

- 7L

d 171175 ns
LA ‘/r’.(‘)f

SAIDA ANDREA GAITAN RUIZ

Jefe (E) Oficina de Desarrollo y Planeacion

Fecha de revision y aprobacion: 15.09.2025

Elsboro: ODP-2200esly G.
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Punto 1 — actualizacion de horas (Fase 0)

En la fase de preparacion previa (antes del inicio), la carga para |a elaboracian del
Documento Maestro v los programas sintéticos gueda asi:

* Equipo académico (horas semanales): Diana Abellod h; Martha Pabon 4 h; Esperanza
Monroyd h; Luisa 3 h; Sonia (supernumeraria) 4 h.
# \igencia de |la Fase 0: Septiembre — Diciembre 2025.

En cuanto a los programas analiticos se desarrollardn cuando cada docente asuma su
espacio, con base en los programas sintéticos.

Punto 2. Asignaturas virtuales

En relacion con este punto se elevd consulta del con CINNDET v posteriormente ser realizo
una reunion para identificar las necesidades del nuevo programa v el alcance del CINNDET.
Como resultade de estas consultas el CINMDET emite respuesta formal la cual se inserta.

Punto 3. Coordinacion de practicas y asesor de cohorte

Coordinador de Practicas — Si

Dedicacion: 4 horas semanales (registro por horas/semana, UPM).

Inicio: desde segundo semestre y durante todo el afio académico.

Cobertura: talleres de interpretacion (52-55: Taller I, 1, 11l, IV v Contextos especializados -
I} v practicas profesionales (S6—58: Practica |, 11 y 111).

Operacion:

s  Planifica y articula los escenarios formativos con entidades aliadas; gestiona
CONMVENIOS, CUPOS Y requisitos.

« Define criterios, ribricas y protocolo de evaluacion para talleres y practicas;
coordina inducciones y migrepracticas desde segundo semestre.

*  Asigna tutores y distribuye estudiantes por escenario; hace seguimiento académico
y etico de la intervencion.

s Reporta avances al comité curricular y coordina con el Servicio de Interpretacion
cuando se requieran escenarios especializados.

Entregables por semestre: plan de escenarios con cupos y tutores, cronograma de
inducciones, rubricas unificadas, informe de seguimiento y cierre.
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Indicadores de resultado: cobertura de cupos 100 % para estudiantes, cumplimiento
de horas por escenario, tasa de aprobacion en talleres/practicas v hallazgos de mejora.

Asesor de cohorte — Si

Dedicacion: 2 horas semanales por cada cohorte (desde ingreso hasta grado).
Inicio: desde el primer semestre de la cohorte.

Operacion:

* Es el enlace académico—administrativo de la cohorte: acompana induccion,
orientacian de matricula y trénsito curricular.

* Realiza seguimiento periddico, activa alertas tempranas y canaliza apoyos

institucionales para favorecer permanencia v regularidad.

*  Acompafia decisiones de homologaciones, cancelaciones y reingresos; eleva
recomendaciones al comité curricular.

* Acompafia la eleccion de representante de semestre

Entregables por semestre: plan de acompafiamiento de cohorte, reporte mensual de
zeguimiento vy acta de cierre con recomendaciones.

Indicadores de resultadoe: regularidad del plan de estudios, retencion y tiempo de
permanencia de la cohorte.

Punto 4. Cantidad de estudiantes por cohorte y espacio académico.

Para efectos de costeo y programacion, todas las asignaturas del plan se ofrecen en un
zolo grupo por cohorte de 40 estudiantes, excepto los espacios gue por su naturaleza
reguieren grupos reducidos. Ahora bien, los cursos de Lengua de Sefias Colombiana y los
Talleres de interpretacion (incluideos los de contextos especializados) operan en grupos de
20 estudiantes, en coherencia con la practica del Departamento de Lenguas de la UPN
para cursos de idioma; las Practicas profesionales se estructuran en grupos de 10
estudiantes por docente bajo un esquema de responsabilidad compartida con el escenario
formativo; y Trabajo de grado -1 se atiende en grupos de maximo 8 estudiantes para
garantizar el seguimiento metodoldgico y ético. Estas excepciones se detallan en las tablas

siguientes.

A. Lengua de Senas Colombiana y Talleres de interpretacion
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Para los espacios de formacian en lengua vy los talleres de interpretacion se proponen
grupos de 20 estudiantes. Esta capacidad es consistente con |a practica institucional del
Departamento de Lenguas de |z UPN para cursos de idiomas v con los cursos de LSC
actualmente ofrecidos (obligatorios de la LEE y electivos). Pedagdgicamente, €l limite de
20 garantiza: i} campo visual y visibilidad simultdnea del modelado en LSC, jj) rotacian
adecuada de parejas y trabajo en pequefios grupos, jjj) retroalimentacidn individual
frecuente y evaluacién continua, jy) manejo seguro de la dindmica comunicativa y ética de
la interpretacion. Con cohortes de 40, esto implica 2 grupos por espacio.

SEM. Asignatura medalidad | créditos Horas Horas Horas
presencialas | fudnomas | totalas
1 Lengua de Sefias Colombianz | Presencial 3 4 5 3
1
2 Lengua de Sefias Colombianz | Presencial 3 4 5 3
1
Taller de interpretacion | Presencial 3 4 5
Lengua de Sefias Colombianz | Presencial 3 4 5
i
Tzller de interpretacion Il Presencial 3 4 5
Lengua de Sefias Colombianz | Presencial 3 4 5
[\
Taller de irmterpretacion Il Presencial 3 4 5
Taller de interpratacian [V Presencial 3 & 3
5 Taller de interpretacion en Presencial 2 3 3
contextos especializados |
& Lenguas de sefias v lengua de | Presencial 3 3 B 3
senas internacional
7 Taller de reflexian ética Wirtual 2 z 4 5
prafesional
T Taller de interpretacion en Presencial 2 3 3 &
conbextos especializados I

B. Practica profesional

Grupos de 10 estudiantes por docente por esquema de responsabilidad compartida v
coeducacion con el escenario de practica. El docente no acompana todas las horas del
estudiante; su carga es la que se indica en “Horas presenciales”.

sem. Asignatura Meodalidad | Créditos Horas Horas Horas
presenciales | Autonomas | totales
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B Practica Presencial f g 10 18
profesicnal |

7 Practica Presencial f B 10 18
profesional Il

g Practica Presencial f 8 10 18
profesional Il

C. Trabajo de grado (seminario y acompanamiento)

Grupos de maximo 8 estudiantes. Modalidad virtual. Carga docente en “Haoras
presenciales”.

Fem, Asignatura Modalidad | Créditos Horas Horas Horas
presenciales | Autonomas | totales
7 Trabajo de Virtual 3 2 7 g
grado |
B8 Trabajo de Virtual 3 2 7 g
grado Il

Punto 5. Instalaciones fisicas requeridas

La sede priaritaria para el inicio es Calle 72. Mientras el programa se consaolida no se
requieren espacios exclusivos; es necesario asegurar salan disponible semestre a semestre
para el componente presencial (73 % de los créditos). En caso de no disponibilidad, se
proponen como alternativas Calle 73.

El uso de aulas se organiza asi: las clases de Lengua de Sefias Colombiana v los Talleres de
interpretacion trabajan con grupos de 20 estudiantes y no se atienden en simultaneo, con
el fin de optimizar la programacion sin duplicar carga docente. Las Practicas profesionales
=& desarrollan principalmente en escenarios externos; para la universidad se requiere sala
de reuniones o tutoria para inducciones, seguimiento y cierre. El Trabajo de grado opera
con grupos de maximo 8 estudiantes y requiere sala de tutoria.

Tipo de espacios, capacidad y equipamiento:

* Aulas de clase estandar (aforo 40). Equipamiento: TV o sistema de proyeccion, tablero y
sillas tipo estudiante

* Aulas para lengua de sefias v talleres de interpretacion (aforo 20). Equipamiento: espacio
suficiente para 20 personas en disposicion preferible en semicirculo o U para favorecer
linea de visian.
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» Laboratorio ligero de interpretacion para ejercicios de grabacion y reproduccion de video
(aforo sugerido 20). Equipamiento: PC con reproductor v captura basica de video, cédmara
fija o mowil con tripode, microfono ambiental o de solapa, luces basicas v fondo newtro.
Para la fase inicial, la inversion es baja: se propone usar en préstamo el estudio de
grabacion de Recursos Educativos v el equipo disponible del Proyecto Manos y
Pensamiento (camara y microfono), con lo cual se puede iniciar sin adecuaciones mayores
ni compra de equipos. Estas soluciones transitorias cubren la demanda prevista del
laboratorio ligero de interpretacion v la produccion de materiales basicos. Ahora bien, a
medida que el programa crezca y aumente |la frecuencia de uso, serd necesario planear un
espacio independiente de uso preferente para el programa, con dotacion propia y agenda
dedicada, para evitar cuellos de botella v garantizar continuidad en practicas y produccion

de recursos.

» Sala de computo para edicion basica de audio y video y para actividades de tecnologias
para la interpretacion (20 puestos). Equipamiento: computadores con capacidad adecuada
para emplear software de edicion de video. Podemos programar una franja semanal en las
zalas de computo del Departamento de Psicopedagogia para las clases que lo requieran vy,
fuera de esa franja, disponer del software de edicion en los computadores de la Biblioteca
para que los estudiantes desarrollen sus actividades de forma autdnoma. Esta
organizacion cubre la demanda inicial sin compra de equipos adicionales; cuando el
programa crezca v el uso se intensifique, se evaluara la habilitacién de una sala de
computo propia con dotacion y agenda dedicadas.

Con relacion a la programacion se hara en franjas regulares del horario académico. Las
horas de salan semanales por semestre, el detalle por asignatura, numerno de grupos y tipo
de zala se presentan en las tablas anexas. Con esta informacicon, Planeacion puede realizar
la reserva pricrizando Calle 72 y, de ser necesario, reubicar en Valmaria o Calle 73
manteniendo el tipo de sala v las horas programadas.

En la siguiente tabla se sintetizan, por semestre, las horas presenciales semanales y el
numero de espacios a programar por tipo (saldn 40, salén 20, =ala de tutoria y aula virtual)
para una cohorte de 40 estudiantes. Esta informacian servira de base para la reserva de
zalones en Calle 72 v, =i se requiere, para reubicar en Calle 73.

Sem, | Horas presenciales Salon 40 | Saldn 20 | Sala de Aula
tutoria virtual

1 17 5 2 a 1
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Propuesta programa de pregrado
Interpretacion de LSC-Espaniol

\

4 Proyecto Manos y Pensamiento: Inclusion de
W, _ Uasinatdieis
W &8 estudiantes Sordos a la vida universitaria

) v ) )
)IV -~ Diana Abello/Martha Pabdn/Esperanza Monray/Sonia Amore
”

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA -O SFALS ﬁé"
NACIONAL asey BORDA

Antecedentes

La UPN ha formado intérpretes de facto desde hace mas de dos
décadas

* Formacion en LSC desde los afios 90 y trabajo continuo con personas Sordas.
* Inclusion de estudiantes Sordos desde 2003.

* Ruta formativa en interpretacion: semillero Hablemos en LSC, monitorias y
diplomado.

* Contratacion y cualificacion de intérpretes por mas de dos décadas.
* Base curricular sustentada en investigacion (Rodriguez, Pabon y Monroy, 2018).
* UPN: una de las |IES con mayor contratacion de intérpretes en Colombia.

* 33 estudiantes contratados como intérpretes, 12 egresados contratados por la UPN y
27 trabajando actualmente como intérpretes o docentes bilinglies.
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Justificacion de la apertura del programa

La interpretacién es una mediacion cultural y cognitiva entre dos
lenguas de distinta modalidad, entendida como una practica
social situada, ética y pedagogica.

« Actor indispensable en los procesos de inclusion las personas
Sordas.

+ Urgencia de profesionalizar el campo de la interpretacion.

* Alta demanda de intérpretes en multiples sectores.

» Enfoque formativo ético, interdisciplinario y de justicia
comunicativa.

Realidad actual de la interpretacion en Colombia

INSOR reporta aproximadamente 660 intérpretes de lengua de sefias en todo
el pais, de los cuales cerca del 20% se encuentran en Bogota para atender
90.000 personas Sordas.

Oferta de formacion formal aun insuficiente: menos de 50 intérpretes
cuentan con certificaciones formales.

* Formacion INSOR-UNIVALLE 1997: 33 egresados

* Formacion técnica UNIVALLE: 10

* Formacion intérpretes profesionales: 9
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Programas de formacion actuales

INSTITUCION MODALIDAD ENFOQUE RASGOS DISTINTIVOS
) FORMATIVO
Universidad Virtual Inclusién generalista  Pionero en virtualidad
del Atlantico plblica
ITM Medellin  Virtual Técnicoconrutasde Lineas de profundizaciény
énfasis modularidad
Universidad Presencial con Bimodal e inclusivo Formacion para Sordosy
del Valle apoyo virtual sordociegos
Universidad Virtual con Critico e Investigacion temprana,
ElBosque opcionales interdisciplinar préacticas progresivas
presenciales
SENA Adistancia con Tecnoldgico practico  Apertura por demanda
encuentros por competencias regional, nivel tecnolégico
sincrénicos

Rasgos distintivos del programa de
intérpretes de LSC-Espanol de la UPN

@7
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Fundamentos epistemolégicos y pedagogicos

« Enfoque psicolingiiistico y sociolingliistico: el lenguaje como proceso
cognitivo y como practica situada que se construye en la interaccion.

« Estudios Sordos: personas Sordas como sujetos epistémicos y
culturales.

* LS como lengua natural: viso-gestual y tridimensional.

 Didactica de la LS: inmersion con docentes Sordos, interaccion auténtica
y anadlisis del discurso visual.

+ Didactica de la interpretacion: practica progresiva, analisis de
decisiones, retroalimentacion colaborativa y mediacion triadica.

+ Justicia comunicativa: interpretar como practica ética y de acceso al
conocimiento.

Proposito general y propdsitos especificos

Propésito general:
Formar intérpretes éticos, criticos y competentes que medien entre LSC y
Espariol, garantizando derechos comunicativos y acceso al conocimiento.

Propésitos especificos:
» Competencias linglisticas avanzadas.
* Comprension critica de procesos de sentido.
+ Enfoque ético y politico en la practica.
* Reconocimiento de los Estudios Sordos.
* Investigacion en accesibilidad y pedagogias de la diferencia.
* Mediacion para construir conocimiento.
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Lineas de profundizacion del programa

[} Mediacion para la construccion de conocimiento:
* Enfocada en entornos escolares y universitarios.

* Facilita el acceso al saber disciplinar.

* Favorece trayectorias inclusivas bilinglies.

ﬂ Mediacion para la participacion social y los derechos comunicativos
* Ensalud, justicia, cultura, ciudadania.

* Desde un enfoque de derechos humanos.

* Fortalece entornos accesibles y participacion activa.

Modalidad
Presencial 73% Virtual 27%

+ La LSC es viso-gestual, espacial y tridimensional: exige inmersion
presencial y lectura corporal completa.

« Formacion inicial requiere contacto directo con usuarios Sordos, practica
situada.

* Bogota concentra la mayor poblacion usuaria de LSC y la mayor
demanda de intérpretes del pais.

« La UPN ofrece un ecosistema bilinglie vivo: Estudiantes sordos (28)
docentes Sordos (4), adultos mayores sordos (22), docentes oyentes
competentes en LSC (11), servicio institucional de interpretacion,
semilleros y monitorias.
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Apuesta estratégica: doble programa y doble
titulacion

» Posibilidad de articulacion con licenciaturas de la UPN
» Formacion de docentes bilinglies e intérpretes con énfasis disciplinar.

* Acuerdos iniciales con los programa de Lingliistica y Espafiol y filologia
clasica de la UNAL.

Plan de estudios — Estructura

Asignaturas | Créditos Horas ’ Horas Horas
presenciales | Autonomas totales

7 16 17 31 48
6 16 19 29 48
6 16 18 30 48
6 17 18 33 51
6 17 19 32 51
5 17 19 32 51
5 16 18 30 48
5 17 16 35 51
46 132 144 252 396
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Plan de estudios — Estructura

Componentes de formacion

; Cognicion Cultura o
Nucleo Sem Sord Investigacion Lenguay
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Esta propuesta formaliza un camino que la UPN ha construido
por mas de veinte afios y abre nuevas oportunidades para la
inclusion, el conocimiento y la formacion de calidad.
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Anexo punto 4
28/11/25, 16:14

&8 Outlook

Bandeja de entrada: CONSEJO ACADEMICO = Outlook

Rad 202502700233323 Solicitud de designacion de nuevo representante de Decanos ante el CIPA.

Desde GRUPO INTERNO DE TRABAJC PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidcad@pecagogica.edu.co>

Fecha Vie 14/11/2025 16:32

Para GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica.edu.co>

ccC CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>; GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <g.talidac@aedagogica.edu co>

B 1 archivo adjunto (182 KB)

202502700233323 Solicitud de designacion de nueve representante de Decanas ante el CIPA paf:

CODIGO: CAA270

RECTORIA

GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

PARA: Doctora GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

ASUNTO:  Solicitud de designacidn de nuevo representante de Decanos ante el CIPA

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacidn de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, Angie
Pacla Manrigue Camacho, amablemente, se remite memorando #202502700233323 segun asunto.

Quedamos atentos a sus comentarios,

Claudia Larrotta Garzén

Secretaria

Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

Rectoria

Calle 72 N 12-77, Piso Noveno

(601) 3485300 Ext. 634 - 664

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA

NACIONAL
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RECTORIA

GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

MEMORANDO

CODIGO: GAA-270

FECHA: viemes, 14 de noviembre de 2025

PARA: Doctora GINA MARCELA DUARTE FONSECA

Secretaria General

ASUNTO: Solicitud de designacion de nuevo representante de Decanos ante el

CIPA

Respetada Dra. Gina y miembros del Consejo Académico,

De manera atenta, solicitamos la designacion de un nuevo representante de los Decanos ante el
Comité Institucional Permanente de Autoevaluacion CIPA, en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucion Rectoral 0070 del 26 de febrero de 2021 el Articulo 3°. Composicion:

Articulo 1%, Modificacion. Mod!icar & anticulo 3° de la Resolucdn Rectora 0265 de 2015, @ cua quedara asl

"Articuio 3°. Composicion, EI Comié instrucional Permanente do Auloevaluacion ostard conformade pov los

sgQuenias membros

a) El(la) Rector (a) 0 su delegado
b) El{la) Vicerrector (a) Acacdkbmico (a) o su

¢) El(la) Jofe de la Oficina de Desarolio y Planeaciin o su defegado
d) Un (a) Representante de los Decancs, designados por of Conseo Académico

el Un(a) profesor (a) de cada Facultad designado por el Consejo de Faculiad que bdere procesos de

asutoovakiscion con fines de screditacion institucional © de programas
f) El(s) representants estuciant] principal ante ol Consop Académico
@) El (fa) Coordinador (a) do! Grupo Interno de Trabayo para ol Aseguramienio de la Calidad.

“d) Un (a) Representante de los Decanos, designados por el Consejo Académico™.

En este sentido, es importante precisar que el profesor Alexander Cely Rodriguez venia
ejerciendo como Decano de la Facultad de Humanidades esta designacion, el profesor Geral
Mateus Ferro ahora Decano de la Facultad de Humanidades, podria estar impedido para asumir
esta representacion, debido a que actualmente hace parte del Equipo de Autoevaluacion

Institucional.

Por lo anterior, agradecemos que, desde este Consejo, se proceda con la asignacion de un nuevo
representante de los decanos ante el CIPA garantizando asi el cumplimiento de lo establecido

en la nomativa mencionada.
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Quedamos atentos sus comentarios.

Atentamente,

Apope s ©

ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO

Coordinadora Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
Elabord: Claudia Lamotta.

Al contestar por favor cite estos datos: \
Fecha de Radicado: 2025-11-14 15:55:06
No. de Radicado:202502700233323
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28M1125, 16:11 Bandaja do entradac CONSEJO ACADEMICO = Dullook

#® Outlook

Remisian Documento: Infarme de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Licenciatura
en Recreacion, para presentacion y aprobacién por Consejo Académico.

Desde GRUPC INTERNO DF TRABAID PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
<gicalidad @pedagogica.edu.co>
Fecha Jue 27/11/2025 12:14

Para GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.edu.co>; CONSEIOQ ACADEMICO
ccansejoacademico@pedagogicaeducos

cc SECRETAR|A GENERAL UPMN <ser_reiaria.ger‘Eral@pedagegica.adu.ce:-, GRUPO [NTERNO DE TRAEBAID
PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>

ll 7 archivos adjuntos (9 MB)

INFORME RENOVACION ACREDITACION LREC - 24 noviembre 2025 V.OEFINITIVA pdf; INFORME RENCOVACIGN
ACREDITACION LREC = 24 noviembre 2025 W DEF|NITIVA.doc; MEMORAMDO REMISCRIO FEF=202502700199943, pdf, ACTA
CF 049 DE 2025.pdf, Concepto_informe_autoevaluacion_RAAC=LR V2 (1) (2] pdf; Revision= recomendaciones CA= LR pdf;
202502700247143- LRE (1).pdf;

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGD: GAA-270

PARA: Doctora
GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la
Licenciatura en Recreacién, para presentacion y aprobacidn por Consejo Académico.

Estimada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacién de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
Angie Paola Manrigue Camacho, amablemente, se remite memaorando #202502700247143 v anexos,
Segun asunto.

Link de anexos: https://drive.google.com/drive/folders/1EZ5Y83pNKQi-FZ65L0bn01giQ2-SCPsE?
usp=sharing.

Atentamente,

Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
Rectoria

(601) 3485300 Ext. 634 - 664

Sede Calle 72 No. 12-77 Begota Colombia - Piso 9

htips:outloak ofice365, comimailnboxid AACRADKZNTMEOW| 51 Te?ZmE N GFIOSOSZGEHLTMwNz U MmO 3N TRMAMQACAHaDP DderF FHru0a? 12

Documento Oficial.

Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023
UNIVERSIDAD b
PEDAGOGICA =JO 2FALS ‘€o3"
NACIONAL anes <BORDAS

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

MEMORANDO
cODIGO:  GAA-270
FECHA: Jueves, 27 de noviembre de 2025
PARA: Doctora GINA MARCELA DUARTE FONSECA

Secretaria General

Remision Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad
ASUNTO: de la Licenciatura en Recreacion, para presentacion y aprobacion por Consejo
Académico.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo

Amablemente, se remite el Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion en Alta
Calidad de ia Licenciatura en Recreacion, para presentacion y aprobacion en el proximo
Consejo Académico.

Por lo anterior se relaciona, los Conceptos Técnicos elaborados por este Grupo Interno de
Trabajo, el acta del consejo de Facultad y los anexos correspondientes.

Por uitimo, se informa que quienes participaran en la socializacion del documento son los
profesores:  Joselin  Acosta  (jacostag@upn.edu.co), Juan  David Ramirez
(jJdramirezca@upn.edu.co)y Vivian Becerra (vjbecerrag@pedagogica.edu.co)y por parte de
este equipo de trabajode trabajo, Angie Paola Manriqgue  Camacho
(apmanriquec@pedagogica.edu.co) y Diana Camila Buitrago
(dcbuitragor@pedagogica.edu.co).

Gracias por su gestion, atentamente,

s

ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO
Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
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Marque segln corresponda (*):

ACTA DE REUMION

I:I RESUMEMN DE REUNION

Acta ! Resumen de Reunién No. 049 de 2025

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 14-10-2025

| Hora inicio: ‘Q:DU p.m. | Hora final: |4:3D p.m.

Instancias o

Dependencias reunidas: Consgjo de Facultad

Lugar de la reunion: Salén Ludosfera - Valmaria

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Victor Hugo Duran Camelo

Decano Facultad Educacion Fisica

Joselin Acosta Gutieérmez

Coordinador Lic. Recreacion

Juan Carlos |barra

Representante Profesoral

Angie Lorian Tovar

Representante Estudiantil

Juan Antonio Tommes Aranguren

Jefe Departamento Educacidn Fisica - DEF

3. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

David Herndndez Gomez

Asistente Académico FEF

Carol Viviana Cifuentes

Asistente Académico DEF

4. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Hombres

Cargo/Dependencia

Sonia Lopez Dominguez

Coordinadora Lic. Educacian Fisica

Jose Alfonso Martin

Coordinader MCDAF

Boryi Alexander Becamra

Coordinador Lic. Deporte

5. Orden del Dia:

1. Verificacion de Qudrum

2. Asuntos Decanatura

a. Revizion y Aval — Informe Final Renovacion Acreditacion LREC

b. Proyeccion Calendario Académico 2026

{(*) Acta de Reunidn: Comesponde a3 aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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c. Propuesta Programa — Maestria en Pedagogia del Turismo Sustentable v Gobernanza
3. Asuntos Docentes
a. Solicitud — Ascenso Categoria Prof. Ingrid Patricia Fonseca

4, Asuntos Estudiantiles

a. Descargos — Proceso Disciplinario FEF-D01 de 2025
b. Descargos — Proceso Disciplinario FEF-D02 de 2025
c. Revision y Aval — Solicitudes Cancelacion Total y Parcial (FEF)
d. Revision y Aval - Solicitud Doble Programa LED
5. Varios
a. Participacion Diego Fernando Villamizar / Consejo de Facultad
b. Recomendacion — Sugerir Tesis Meritorias y Laureadas para los Estudiantes de la FEF
c. Aplicative — Evaluacion Docente (Ejercicio Piloto)
d. Ewvento Colegio Monterrosales — Prof. Joselin Acosta
e. Espacio - Dificultades Coordinacion Profesionalizacion — Prof. Joselin Acosta
f. Aplicative Elaboracion Planes de Trabajo DEF
g. Intencion Establecer Prueba PPP al interior de la LED

6. Desarrollo del Orden del Dia:

1. Verificacion de Quérum

El Sefior Decano — Prof. Vietor Hugo Duran, da inicio a la sesion encontrando la participacion de todos los
convocados a excepeion del profesor Boryi Alexander Becerra, quien se encuentra realizando una movilidad
nacional y los profesores Sonia Lopez Dominguez y José Alfonse Martin, quienes se encuentran atendiendo
asuntas personales.

Caon lo anterior, s& cuenta con quonum respective para la toma de decisiones. Se procede a revisar la agenda
proyectada y se avala la misma por unanimidad.

2. Asuntos Decanatura
a. Revisidon y Aval - Informe Final Renovacion Acreditacidon LREC

Atendiendo la comunicacion enviada desde el Grupo Intemo de Trabajo para el
Aszeguramiento de la Calidad — GITAC, el pasado 29 de zeptiembre de 2025, desde el
comité de autoevaluacion y acreditacidn de la Lic. en Recreacion, se remite al Consejo de
Facultad la ultima version del informe para la renovacion de la acreditacion de la Lic. en
Recreacion, con los ajustes sugeridos desde aseguramiento de la calidad.

Revisado entonces el informe y los anexos, se evidencia el cumplimiento de lo solicitado y
la respectiva subsanacion, a excepcion de lo relacionado con la percepcion de los
directivos, ante la no implementacion de dicho instrumento. Con lo anterior, y teniendo en
cuenta las indicaciones dadas desde el GITAC, este Consejo avala por unanimidad la
version final del documento, con la claridad de que el equipo a cargo del proceso de

{*) Acta de Reunién: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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renavacion debera adelantar las gestiones respectivas a efectos de asegurar que previo a
la visita de pares, se subsane lo faltante.

Se remitird entonces para transito ante el Consejo Académico, el documento en su version
final.

b. Proyeccion Calendario Académico 2026
Se da revision a la propuesta de Calendario Académico v atendiendo lo alli propuesto, se
sugiere desde el Consejo de Facultad se modifique las fechas previstas para los ejercicios
de programacion academica, toda vez gue se deben asegurar tiempos para la concertacion
de los planes de trabajo durante &l ultimo mes de vinculacion de los docentes.

c. Propuesta Programa — Maestria en Pedagogia del Turismo Sustentable y Gobermnanza
Se da lectura a la propuesta de nuevo programa (maestria) presentada por los docentes
Kathryne Aldana Villalobos, Carlos Jairo Cabanzo Carrefio, Yira Nataly Diaz, Ingrid Patricia
Fonseca y Carolina Guemero Reyes, relacionada con la pedagogia del turismo vy la

gobernanza.

Teniendo en cuenta la pertinencia de la propuesta, este Consejo por unanimidad otorga
aval a la misma a efectos de dar inicio al proceso.

Se acuerda igualmente, que mientras se adelantan los procesos de factibilidad financiera
ante la oficina de planeacion, los Consejeros daran lectura completa al documento y en
caso de alguna observacion, se informara al Consejo de Facultad.

De igual manera, el Sefior Decano, se compromete a indagar sobre los avances en el
proceso de la masstria en educacion fisica experimental v la masstria en gamificacion.

3. Asuntos Docentes
a. Solicitud — Ascenso Categoria Prof. Ingrid Patricia Fonseca

Teniendo en cuenta el inicio de proceso remitido desde el CIARP, se evalian los perfiles
de docentes candidatos a evaluadores, y se resuelve lo siguiente:

Evaluador Interno. Diana Mareni Dugue Giraldo

Evaluador Externo: Ana Maria Arias Castafio — UDCA [opcian 1)
Julie Hortensia Gomez Solano — UDCA (opcion 2)

Se informara a los docentes postulados a efectos de dar continuidad al tramite.
4. Asuntos Estudiantiles
a. Descargos — Proceso Disciplinario FEF-001 de 2025

Teniendo en cuenta la importancia del abordaje del documento de descargos y que la
presente sesidn cuenta con ausencia de fres (3) consejeros, se resuelve aplazar el

(*} Acta de Reunion: Comesponde a aquellas rewmiones que de conformidad con las disposiciones wigentes en la Universidad
contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demds casos.
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renovacion debera adelantar las gestiones respectivas a efectos de azegurar que previo a
la visita de pares, se subsane lo faltante.

Se remitirad entonces para transite ante &l Consejo Académico, el documento en su version
final.

b. Proyeccidn Calendario Académico 2026
Se da revision a la propuesta de Calendario Académico v atendiendo lo alli propuesto, se
sugiere desde el Consejo de Facultad se modifique las fechas previstas para los gjercicios
de programacion académica, toda vez gue =& deben asegurar tiempos para la concertacion
de los planes de frabajo durante &l ultimo mes de vinculacion de los docentes.

c. Propuesta Programa — Maestria en Pedagogia del Turismo Sustentable y Gobernanza
Se da lectura a la propuesta de nuevo programa (maestria) presentada por los docentes
Kathryne Aldana Villalokos, Carles Jaire Cabanzo Carrefio, ira Nataly Diaz, Ingrid Patricia
Fonseca y Carolina Guemero Reyes, relacionada con la pedagogia del turismo y la

gobernanza.

Teniendo en cuenta la pertinencia de la propuesta, este Consejo por unanimidad otorga
aval a la misma a efectos de dar inicio al proceso.

Se acuerda igualmente, que mientras se adelantan log procesos de factibilidad financiera
ante la oficina de planeacidn, los Consejeros dardn lectura completa al documento y en
caso de alguna observacion, se informara al Consejo de Facultad.

De igual manera, el Sefior Decano, =2 compromete a indagar sobre los avances en el
proceso de la maestria en educacion fizsica experimental y la maestria en gamificacion.

3. Asuntos Docentes
a. Solicitud - Ascenso Categoria Prof. Ingrid Patricia Fonseca

Teniendo en cuenta el inicio de proceso remitido desde el CIARP, se evalian los perfiles
de docentes candidatos a evaluadores, v se resuelve lo siguiente:

Evaluador Interno: Diana Mareni Dugue Giraldo

Evaluador Externo: Ana Maria Arias Casfafio - UDCA (opcidn 1)
Julie Hortensia Gomez Solano — UDCA {opcidn 2)

Se informara a los docentes postulados a efectos de dar continuidad al tramite.
4. Asuntos Estudiantiles
a. Descargos — Proceso Disciplinario FEF-001 de 2025

Teniendo en cuenta la importancia del abordaje del documento de descargos y que la
presente sesidn cuenta con ausencia de tres (3) consejeros, se resuelve aplazar el

{*) Acta de Reunion: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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abordaje del asunto a efectos de garantizar gue los mismos sean tratados en sesion en la
que participen todos los consejeros. Se acuerda compartir el documento, a efectos de
adelantar su lectura.

b. Descargos — Proceso Disciplinario FEF-002 de 2025

Teniendo en cuenta la importancia del abordaje del documento de descargos y que la
presente sesidn cuenta con ausencia de fres (3) consejeros, se resuelve aplazar el
abordaje del asunto a efectos de garantizar gue los mismos sean tratados en sesion en la
que participen todos los consejeros. Se acuerda compartir el documento, a efectos de
adelantar su lectura.

c. Revision y Aval - Solicitudes Cancelacidn Total y Parcial (FEF)

Se da revision a las solicitudes de cancelacion parcial, total y parcial extemporanea, y
teniendo en cuenta los conceptos emitidos desde las coordinaciones de programa y el
Departamento de Educacion Fisica, se resuelve avalar las mismas. Ver consolidados
anexos a la presente acta.

d. Revision y Aval — Solicitud Doble Programa LED

Atendiendo los requisitos establecidos para el proceso de doble programa, este Consejo
resuelve por unanimidad negar la solicitud presentada per la estudiante Silvia Catalina
Hermnéandez ,ir.'ila, toda ves que no cumple con el requisito de encontrarse cursando entre el
40% v el 60% de los créditos del primer programa.

5. Varios
a. Participacidn Diego Fernando Villamizar ! Consejo de Facultad

Teniendo en cuenta que el docente Villamizar inicia su proceso como coordinador de la
MCDAF a partir del 01 de noviembre de 2025, se resuelve convocar al profesor a que
participe como invitado de las siguientes sesiones del Consejo de Facultad, con el objetivo
de que conozea las dindmicas de este cuempo colegiado. Una wvez inicie su coordinacion,
tomara el rol de paricipante activo dentro del Consejo.

b. Recomendacion - Sugerir Tesis Meritorias v Laureadas para los Estudiantes de la
FEF

Recuerda el sefior Decano, la impeortancia que desde los programas se resalte el trabajo
realizado por los estudiantes y tutores, y se realicen postulaciones a tesis meritoria y
laursada. Toda vez que =e evidencia que al interior de la UPN la Facultad de Educacion
Fisica es la facultad que menos postulaciones ha realizado durante los Glimos afos.

c. Aplicativo - Evaluacion Docente (Ejercicio Piloto)

De igual manera, informa el sefior Decano, gue se esta buscando implementar un piloto
desde el CINNDET con los equipos de frabajo de las facultades a efectos de implementar
un software para la evaluacion docente. Por lo anterior, desde |a Decanatura se estara
atento a la espera del inicio de dicho ejercicio.

(*} Acta de Reunion: Comespends a aquellas reuniones que de conformidad con las dispesiciones vigentes en |a Universidad
contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Slendo las £:3] p.m., &2 da por lerminada |a saeltn dal Consejo de Facuitad.

Evento Colegio Monterrosales - Prof. Joselin Acosta

Sefala el Prof. Joselin Acosta, que la invitacion enviada desde la VAC con respecio a la
realizacion de una actividad desde la LREC para presentar la Facultad de Educacion Fisica
a estudiantes del colegio Monterrosales, es extensiva a todos los programas de la FEF, por
lo tanto, el Directo de Departamento, sefiala que se debe solicitar formalmente ante el DEF
con el objetivo de establecer la dinamica y acordar con log demas programas el desarrollo
de la misma.

Espacio - Dificultades Coordinacion Profesionalizacion - Prof. Joselin Acosta

Solicita el Profesor Joselin Acosta, se destine un espacio de dialogo a efectos de revisar
las dindmicas gque han acontecido con respecto a los procesos de profesionalizacion y en
especifico con la propuesta de profesionalizacion Bogota — Convocatoria Macional, dado
en su concepto el manejo dado desde la coordinacion de la profesionalizacion. Por lo
anterior, el Profesor Victor, sefiala gue buscara un espacio de encuentro con Jaime
Alfonso Gutigrmez de la VAC a efectos de contar con mayor claridad sobre los procesos y
una vez se tenga dicha informacion, se establecerad el encuentro respectivo.

Adicional a ello, sefiala el profesor Acosta, la necesidad de tomar decisiones sobre el
cambio que =e requiere a nivel metodoldgico en la propuesta, y teniendo en cuenta la
urgencia en los procesos, se resuelve que la misma sea planteada como profesionalizacion
Bogotd — Convocatoria Macional, con el modelo Suesca, de ocho (8) encuentros cada
guince (15) dias.

Para finalizar, desde la Direccion del Departamento de Educacion Fisica, se recuerda la
importancia del cuidado de los recursos financieros v la revision de los acuerdos que se
realicen con los docentes de la profesionalizacion con respecto a procesos y tiempos.

Aplicativo Elaboracion Planes de Trabajo DEF

Informa el DEF que, desde el Departamento de Quimica, s& ha desammollado un aplicativo
para la elaboracion de los planes de trabajo de los docentes, por lo tanto, desde la
direccién del departamento se estd buscando implementar dicha herramienta en la FEF.

Se recuerda por parte del DEF, que en este momento los programas ya debieron iniciar el
proceso de elaboracion de cargas para el semestre 2026-1

Intencién Establecer Prueba PPP al interior de la LED

Indica el Profesor Juan Cardos lbarra, la intencién que se tiene desde el comité de programa de la
LED, de implementar nuevamente las pruebas "PPP", por lo que se le invita a consultar ante la SAD
el proceso de dicha dinadmica y esperar las decisiones que se tomen desde el Consejo Académico al
respecto. Lo anterior, teniendo en cuenta la experiencia tenida per la UPN en afios anteriores.

"?. Compromisos: (5i Mo Aplica registre MIA)

[*} Acta de Reunion: Comesponds a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad

contemplan la elaberacion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre NIA)

Segun necesidades de agenda.

9. Anexos: (Si Mo Aplica coloque MIA)

Convocatoria de la sesion y documentos relacionados con la misma.

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera)

Nombre

Firma

Victor Hugo Duran Camelo
Presidente Consejo de Facultad de Educacidn Fisica

O«:ﬁ@fq;

{*} Acta de Reunion: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE EDUCACION

MEMORANDO
cODIGO: FEF-340
FECHA: Miércoles, 15 de octubre de 2025
PARA: Doctora ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO

Coordinadora Grupo Intemo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
ASUNTO: Remision Version Final - Informe Renovacion Acreditacion LREC

Cordial saludo doctora Angie Paola.

Atendiendo la comunicacion remitida bajo radicado 202502700199943, amablemente nos
permitimos remitir la version final del informe de renovacion de la acreditacion de la
Licenciatura en Recreacion, siguiendo el concepto emitido desde su despacho.

Es de aclarar, que el informe fue revisado y avalado por Consejo de Facultad en Sesion No.

049 del 14 de octubre de 2025. (se anexa acta)

De igual manera, a fravés del siguiente enlace, se podra acceder a los anexos del informe.

https://drive.google.com/drive/folders/1EZ5Y83pNKQi-FZ65L0bn01giQZ-SCPs8?usp=sharing

Atentamente,

or it [ D

VICTOR HUGO DURAN CAMELO
Decano Facultad de Educacion Fisica

Anexo: Documenio
Elbord: FEF-340David Hemancez Gomez
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Prospectiva

El programa transita a un biosistema de innovacion

El curriculo, las practicas, la investigacion, el bienestar, los medios educativos y las alianzas
externas conforman hoy un biosistema relacional, que favorece aumentar los vinculos del
programa con diferentes sectores desde el disefio de propuestas alternativas, alterativas e
incluyentes que realzan su impronta formativa y anticlpan, ademas, la flexibilizacion del
curriculo para responder a los retos de regionalizacion de la Universidad,

El programa evidencia capacidad de transformacion

Las recomendaciones de la vigencia anterior se traducen en mejoras verificables:
Ampliacién de infraestructura en la sede Valmaria ( nuevos espacios fisicos y fortalecimiento
de la ludosfera-Laboratorio de innovacién) Virtualizacion de espacios academicos para

responder a los retos de regionalizacion, Necesidad de formalizacion de convenio con SENA
( avanzar en trayectorias de formacion)

Prospectiva

El programa avanza a un sistema de gestion de informacion

RECREO se consolida como un sistema alternativo para organizar la formacion en
perspectiva de tomar decisiones informadas en contextos de mejora continua.

El programa lidera los analisis y desarrollos de politica para el sector

El marco Nacional de Cualificaciones ha favorecido el reconocimiento del sector en los
niveles de formacion y reconocimiento a nivel profesional y posgradual. Avance historico que
impacta en la dignificacion de los licenciados en el campo recreativo.

El programa contribuye con la Fundamentacion del campo de saber

La produccion de libros, articulos, |a consolidacion de semilleros y grupos de investigacion,
asl como el aumento de la participacién en seminarios internacionales y movilidades de
docentes y estudiantes; es un indicador importante de la consolidacion y resignificacion de la
recreacion como mediacion creativa ( impronta del programa a nivel local e internacional)
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Anexo punto 6

Avance de la metodologia para la gestion de
vinculacion docente en la UPN

Diego Arturo Cortes Valencia- Profesional
especializado, Vicerrectoria Academica

UNIVERSIDAD
03 de diciembre de 2025 PEDAGOGICA - ‘ .gFAI.S 4
NACIONAL ey | BORDA

Avances para topes en
2026-1
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Propuesta preliminar

La gestion académica se encuentra atravesada por las actividades
misionales de la Universidad, pero atendiendo a criterios de
sostenibilidad financiera.

La forma adecuada para establecer las horas de dedicacion docente en la
Universidad Pedagdgica Nacional, con el fin de poner un techo a la
contratacion, se encuentra en priorizar las actividades académicas de
acuerdo con el tipo de vinculacion docente.

Esta propuesta responde a la necesidad de corto plazo para poner un
techo de vinculacion a docentes ocasionales.

Matriz de priorizacion

Se plantea un factor de prioridad de la dedicacion de horas docente sujeto a
su vinculacion, siendo 4 el factor de dedicacion de horas docente a priorizar
mas y 1 el factor de dedicacion docente a priorizar menor:

Docentes y dedicacion Investigacién

Planta

Ocasionales
Catedréticos

Los niveles son ilustrativos, y pueden acomodarse,
No son una camisa de fuerza para cada caso especifico.
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Variables para la metodologia preliminar

Variables fijas:
Nimero de docentes de planta: 169 en 2025-2, por ejemplo. 6.745
horas.

Topes que se buscan:
Ocasionales: 510. Hoy hay 531.
Catedraticos: 321. Hoy hay 321.

El factor que se requiere ajustar son los ocasionales.

Metodologia preliminar

No.de docentes;
La formula para cada facultad = No.docentes de planta,
podria ser: + No.docentes catedriticos;
+ No.docentes ocasionales;

La planta es fija por definicién (cambios semestrales son bajos).
Los catedraticos se encuentran en el limite, por lo cual se dejan fijos.
La variable ajustable son los ocasionales.

La distribucion de ocasionales atiende a factores diferenciales por cada facultad,
por lo cual se sigue el comportamiento histérico para definirlo.
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Para definir el techo de ocasionales

Matriculados total;
Factor matriculados sobre ocasionales;

Ocasionales definitivos; = min(Ocasionales; Ocasionales maximo ;)

Ocasionales; =

Ocasionales definitivos UPN = Z Ocasionales definitivos;

* Ocasionales; = Los ocasionales requeridos por cada facultad sujeto a
cantidad de estudiantes.

* Factor matriculados sobre ocasionales; = Relaciéon matriculados sobre
ocasionales de cada facultad.

* Ocasionales definitivos;= Es la seleccion de ocasionales por facultad, con
respecto al nimero de estudiantes o el techo.

* Ocasionales maximo ;= Techo de ocasionales por facultad.

Techo por facultad

La distribucion maxima de ocasionales por facultades seria la siguiente. Se
construyo a partir del promedio de distribucion de ocasionales de los
afios 2024 y 2025.

3 : Ocasionales actuales,
Promedio 2024- | Ocasionales maximos Diferencia a

Facultades [reporte CIARP a g
2025 {Techa) reducir

noviembre)
207

Educacion 24 6% 125 131 -6
Educacion Fisica 10,5% 54 55 -1
Humanidades 22,0% 112 117 -5
7 Total general [ 100,0% 510 530 -20
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Techo por facultad

El factor de estudiantes por docente ocasional propuesto para 2026-1 es
el siguiente. Se construyo con la siguiente formula:

Factor estudiantes por ocasional,
Matriculados;

2025 Ocasionales;

e s Se utilizo el promedio del
Facultad : .
por ocasional 2026-1 perlodo 2024 y 2025.

Bellas Artes 12,3 La variacion de matriculados es

Ciencia y Tecnologia 234 | :
ey i el promedio anual de ambos

cién Fisica 39,0 semestres.
19,4

= Promedio;gy4-

# (1 4+ A matriculados;gz4-2025)

Qué consigue esta formula

* Garantiza que en 2026-1 se tendra un factor que siga la relacion por
estudiantes de cada facultad para 2026-1.

* Entodo caso, no se sobrepasa el techo que defina el Consejo Académico
para docentes ocasionales.

* La matriz de priorizacion es un instrumento para la definicion de planes de
trabajo.

* Para viabilizar que se puedan ajustar la cantidad de docentes ocasionales, es
fundamental reorganizar la distribucion de horas de dedicacio de docentes
de planta y catedraticos.

* Se sugiere revisar horas de gestion y se valore su reduccion para
incrementar las de docencia.
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Metodologia integral (por construir)

La metodologia completa se realiza con informacion de docentes a tiempo
completo equivalente.

Namero de docentes (TCE)
Z (Hrs. Planta; o Hrs.Ocasionales; o Hrs, Catedréticos,-)

40 40 16

Donde i corresponde a cada facultad de la Universidad.

Permite analizar a detalle los docentes requeridos y revisar cambios que
surjan (modificacion en planta).

Metodologia integral (por construir)

* Para este ejercicio se requiere analizar el detalle de los planes de
trabajo.

* Tomar decisiones sobre prioridades académicas y administrativas.
Aplicar la matriz de priorizacion por tipo de vinculacion.

* Establecer factores de reemplazo entre docentes de distinta
vinculaciéon (planta por ocasionales, por ejemplo).

* Esto implica no solo revision parametrizada de horas, sino viabilidad
financiera.
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Anexo punto 7

26/11/25, 12:31

® Outlook

Bandeja do ontradn: CONSEJO ACADEMICO = Outlook

MEMORANDO SGR ALCANCE SITUACION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA PROF XIMENA

Desde CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez@pedagogica.edu.co>
Fecha Vie 07/11/2025 16:36
Para GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.educo>

cc HUGO DANIEL MAR|N SANABRIA <hmarn@pedagogica.edu.co>; LUZ YANETH MEDINA CVIEDO
<|lmedina@pedagogica.edu.co>; CONSEJO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>

ij 4 archivos adjuntos (13 M8)

Informe Ximena Ibafiez No, 3 pdf; Informe Ximena |bafiez No, 2.pdf; Informe Ximena Ibafiez Ne. 1.pdf; MEMORANDO
SGR202503500224833 ALCANCE COMUNICACION SITUAC|ON PROF XIMENA [BANEZ pdf:

Cordial saludo Dr. Gina:

Por indicacidn del sefior Decano, remito memorando del asunto de esta comunicacion, el
cual sera asignado por el aplicativo Orfeo.

Agradecemos |a atencion,

Claudia Rodriguez Latorre

Secretaria Ejecutiva

Facultad de Ciencia y Tecnologia
(57) 601 3485300 Ext, 222
Edificio B Oficina B-223, Calle 72 N°. 11-86

Trabajando por el por-venir
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Bogota, D.C., 13 de marzo de 2024

Profesar i
HUGO DANIEL MARIN SANABRIA

Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia
Universidad Pedagégica MNacional

Asunto: Informe entrega titulo de doctor

Cordial saludo estimado profesor Hugo:

En atencion a la solicitud realizada, me pemmito informar que adn no he obtenido el titulo
doctorado, pero me encuentro adelantando todas las acciones académicas a mi alcance para
lograrlo lo mas pronto posible.

Los motivos por los cuales no se ha logrado la entrega del titulo de doctorado en los tiempos
establecidos en la normatividad intema de la Universidad, estan relacionados con las
siguientes situaciones:

1. Dificultades de salud, que en particular he venido teniendo desde el afio 2018, las cuales
han afectado mi calidad de vida e interferido en los desarrollos académicos y que no me
permitieron avanzar en la investigacion doctoral con mayor rapidez, segin el cronograma
intemo proyectado en su momento con la directora de tesis asignada. De hecho, realicé
importantes esfuerzos para lograr radicar el proyecto de tesis segin las miltiples y detalladas
exigencias solicitadas, avanzar con el frabajo de campo y los examenes de candidatura.
Dichas dificultades de salud, asociadas fundamentalmente a tres diagnésticos principales dos
de ellos en relacién con alteraciones del sistema nervioso: Discopatia cervical maltiple (y
otras degeneraciones de disco intervertebral, por arfrosis generalizada de dolor mixto),
Meuralgia del Nervio Trigémino (rama superior izquierda- en estudio), e hiperprolactinemia
(idiopatica con adenoma hipofisiano), conllevaron no solo a deteriorar notablemente mi estado
de salud, calidad de vida, animo y capacidad para concentrarme, sino que han implicado
bastante tiempo en examenes y numerosas citas médicas con diferentes especialistas por
parte de mi EPS vy particulares, con el fin de lograr obtener los diagnosticos y
comespondientes tratamientos, los cuales estan en curso y que han demandado tiempo para
acudir a examenes, controles, fisioterapias, cuidados permanentes y mucho animeo para no
decaer y poder asumir las dificultades asociadas. Dicha situacion la he dado a conocer en los
diferentes informes presentados, ante los directores de departamento y también a fravés de
comunicacion formal ante el CADE-UD, en reuniones con los directores del DIE y por
supuesto ante mis directores de tesis. De hecho, dadas las recomendaciones médicas que me
ha dado mi EPS, en dos oportunidades me ha valorado |a profesional de salud ocupacional de
la Universidad Pedagdgica, emitiendo las recomendaciones respectivas.

(Adjunto algunos de los soportes de mi historia clinica mas recientes y las UOltimas
recomendaciones emitidas por SST-UFPN).
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2. Mi tesis doctoral titulada: EL CONOCIMIENTO PROFESIONAL DEL PROFESOR (CPP) DE
QUIMICA EN FORMACION INICIAL EN TORNO AL CONOCIMIENTO ESCOLAR SOBRE
CAMBIO QUIMICO, EN EL CONTEXTO DE LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS: Estudio de caso en la Universidad Pedagdgica MNacional (Ceolombia), tiene
como uno de sus objetivos, analizar la influencia de los profesores asesor y titular de la
practica pedagoqgica, en la construccion del CPP del profesor de quimica en formacion inicial
sobre el conocimiento escolar en torno al cambio quimico. (Se anexa resumen de la tesis
doctoral). Durante el proceso de investigacion han presentado diferentes dificultades
académicas y entre las mas significativas destaco:

-El fallecimiento de la profesora Dora Tomres Sabogal, quien participaba activamente como
sujeto de estudio en la investigacion doctoral en su calidad de asesora de pracfica y quien era
una de las fuentes principales en el proceso de recoleccidon de datos en la fase de campo;
dicha situacion ademas de generar desconcierto y gran tristeza para mi como investigadora,
me implicé volver a empezar el proceso de recoleccion de datos en el marco del estudio de
caso realizado, por recomendacion directa de la Dra. Ana Rivero (evaluadora del trabajo de
tesis) y solicitud de mi directora de tesis en ese entonces, la Ora. Carmen Alicia Martinez.
-Durante mi permanencia en el doctorado, estuve un tiempo sin direccion de tesis, debido al
afio sabatico otorgado a la Dra. Carmen Alicia, sin embargo, avance en los demas requisitos
de candidatura, optimizando los tiempos en el marco de un ejercicio autdnomo en funcién de
las tareas y compromisos pactados.

-El § de febrero de 2023, el CADE-UD me notifica sobre la asignacion del nuevo director de
tesis, debido a la renuncia por pension, de la profesora Cammen Alicia Martinez Rivera, quien
se desempeiiaba como mi directora de tesis doctoral, siendo actualmente mi director el Doctor
Guillermo Fonseca Amaya (Acta CADE No. 01 del 2 de febrero de 2023). Con el profesor
Guillermo hemos venido trabajando en dos sentidos, uno contextualizandolo sobre el trabajo,
sus desarrollos y asuntos pendientes en el proceso de finalizacidn del analisis de resultados, v
dos atendiendo a las nuevas exigencias académicas, dado su propio estilo de trabajo, lo cual
me ha implicado revisién y ajustes al documento, atendiende a las nuevas solicitudes
realizadas particularmente en la profundizacion del marco metodologico y al capitulo de
resultados en cada una de las categorias de investigacion.

En este sentido destaco el acompafiamiento y rigurosidad académica gue he tenido en el
proceso de investigacion doctoral, tanto por parte de la Dra. Martinez, v actualments por parte
del Dr. Fonseca, teniendo en cuenta la importancia de presentar un trabajo de excelencia
académica. Una vez tenga el aval de mi nuevo director respecto al documento final de tesis,
este podra ser enfregado formalmente al CADE para remision a evaluadores, precisando que
el afio pasado realicé la sustentacion interna de la tesis ante el énfasis de educacién en
ciencias y que el semestre anterior solicité aplazamiento de entrega de la tesis doctoral,
estando pendiente la entrega del documento para evaluacidon este semestre. (Adjunto alguncs
soportes del DIE y carta de mi director de tesis).

3. Dificultades familiares, entre ellas el fallecimiento de mi padre en noviembre de 2019, la
situacién de pandemia por Covid-19, el hurfo violento a mi residencia, la reciente
hospitalizacion de mi madre, adulto mayor, quien gracias aDios, se encuentra en proceso
de recuperacion y esta bajp mi directa responsabilidad y cuidado, lo cual sumando a
mis propias dificultades de salud y la angustia por el cumplimiento de  mis
responsabilidades con la entrega final de la tesis doctoral gjustada, entre ofras
situaciones, han generado episodios de estrés, a veces de desmotivacion, siendo
plenamente consciente de la necesidad, urgencia y alta relevancia de sequir adelante en esta

-
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recta final deculminacion del procese iniciado.

Dadas las situaciones anteriomente descntas, expreso mi compromiso personal, con el
programa de doctorado y con la Universidad Pedagodgica Nacional, para finalizar el proceso
doctoral, siendo acciones a corto plazo, la entrega del documento final de tesis corregido con
aval de mi director ante el CADE-UD, y asi éste pueda ser sometido a evaluacion y

sustentacion y poder culminar mis estudios, dado que es el Gnico requisito pendiente.

De nuevo agradezco de manera especial su atencion y amable colaboracion, para poder

culminar mi formacion doctoral y cumplir con la enfrega del titule de dectorade.

Atentamente,

SANDRA XIMENA IBANFZ CORDOBA
Profesora de Planta- Tiempo Completo

Departamento de Quimica
sibanezi@peadagogica.edu.co

Anexos:

* Constancia de estudios y comunicaciones DIE. Programa de Doctorade Interinstituciconal en

Educacion UDFJC.
* Concepto director de tesis.
*  Resumen tesis doctoral
* Soportes historia clinica y recomendaciones SST-UPH

[
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS tmerhstltudotﬂ
Facultad de Gencias y Edocacion en Educacion

Dectorado Interinstitucienal ons Educackén

DIE_UD-017-2023
Bogota D.C., 8 de febrero de 2023

Profesora . )

SANDRA XIMENA IBANEZ CORDOBA

Doctorado Inteninstitucional en Educacion
Sede-Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Bogota D.C.
Ref.: Designacion nuevo director de tesis.

Respetada Profesora Ibafez:

Cordial saludo, atendiendo a la renuncia, por pension, de la profesora Cammen Alicia Martinez
Rivera, quien se desempenaba como su directora de tesis doctoral, el Consejo Académico de
Doctorado en Educacion (CADE), con apoyo del equipo docente del énfasis en Educacion en
Ciencias, ha designado como su nuevo director al Doctor Guillermo Fonseca Amaya (Acta CADE
No. 01 del 2 de febrero de 2023). Por ello, el Dr. Fonseca se comunicara con Usted proximamente.

Los miembros del CADE reiteramos nuestro compromiso en el apoyo y gestion necesaria para
que todos nuestras(os) estudiantes den continuidad a su formacion posgradual, ante toda
situacion o vicisitud.

Agradecemos mantenerse en contacto con el Dr. Fonseca y le animamos a continuar con su
compromiso como estudiante para dar buen término a su formacién doctoral.

Cordialmente,

O VERGEL CAUSADO
Prescdente

Consejo Académico Doctorado en Educacion
Doctorado Inteninstitucional en Educacion
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

cc. Or. Gullermo Fonseca Amaya
PBX 57(1)3239300 Exts. 6330 - 6334 Lines de atencion graluita
Calle 13 No 31-75, Edificio de Investigadores, Piso 2, Bogotd D.C, Colombia 01 "“% 091_44 10
Acreditacion Institucional de Alta Calidad. Resolucién No. 23096 del 15 de diciembre de 2016 www.udistrital.edu.co

Acreditacion de Alta Calidad. 10 afios. Resolucion No. 26331 del 24 de noviembre de 2017
Premio AUIP a la Calidad del Postgrado y el Docmrado en [beroameérica. $ edicion, marzo de 2018
Institucién de Educacién Superior sujeta a inspeccién y vigh porel M de Bd & [daeeudectricgl edu o]
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Bogota, 6 de marzo de 2024

Profesor )

HUGO DANIEL MARTN SANABRIA
Decano Facultad de Ciencia v Tecnologia
Universidad Pedagdgica Nacional
Cudad

Asunto: Concepto tesis doctoral- Esmudiante Sandra Ximena Thafiez Cordoba
Cordial saludo:

En calidad de director de tesis de la doctoranda Sandra Ximena Ibafiez Cordoba, quien se
encuentra inscrita en el Doctorado Interinstitucional en Educacién en la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, en la linea de investigacion Conocimiento Profesional de los
Profesores de Ciencias v Conocimiento Escolar, me permito informar sobre el desempefio
académico v el estado de avance de 1a tesis doctoral.

La estudiante Sandra Ximena se encuenira finalizando la escrifura de su documento final de
tesis doctoral titulado: EL CONOCIMIENTO PROFESIONAL DEL PROFESCR DE
QUIMICA EN FOFMACION INICIAL EN TORNO AL CONOCIMIENTO ESCOLAR
SOBRE CAMBIO QUIMICO. EN EL CONTEXTO DE LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS
Y DIDACTICAS: Estudio de caso en la Universidad Pedagogica Nacional (Colombia); tesis
que inicialmente estuvo bajo la direccion de 1a Dra. Carmen Alicia Martinez Rivera v que vo
he retomado en 1a fase de construccion final del documento v de profundizacion en el analisis
de resultados.

La estudiante ya cuenta con la candidatura al titulo de Dr. en Educacion, socializo resultados
de 1a tesis doctoral ante el énfasis en educacion en ciencias v solamente falta 1a finalizacion de
la escritura del documento para enfrega a jurados, de confornudad con las recomendaciones y
exigencias realizadas. Es de destacar la rigurosidad académica de Sandra Ximena, no obstante,
por sus dificultades de salud v delicados asuntos familiares que ha debido asumir, se ha visto
retrasada la entrega de los avances acordados.

Resalto las capacidades intelectuales v humanas de la estudiante Sandra Ximena, su empefio,
mterés v disposicion en salir adelante. v confinuar avanzando, para poder finalizar el ajuste al
documento final v poder entregarlo este semestre a evaluadores, a pesar las diferentes
dificultades personales v de salud, las cuales también han sido de preocupacion para md como
actual director de su fesis.

Sea esta la oportunidad para destacar mievamente que la propuesta de tesis de Sandra Ximena
aportard en la produccidon de conocimiento acerca de la construccion del conocimiento
profesional del futuro profesor de Quimica, en particular en relacion con el conocimiento
escolar del cambio quimico, que se constifirye en un eje central de formacion asi como en la
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comprension de los procesos formativos en las practicas pedagogicas. lo cual enriquece los
marcos teoricos y metodologicos de 1a linea de investigacion en 1a que se inscribe la tesis.

Atentamente,

e

Dr. Guillermo Fonseca Amaya

Director de Tesis

Coordinador Linea de Investigacion: Conocimiento Profesional de Profesores de Ciencias y
Conocimiento Escolar

Grupo Investigacion en Didactica de las Ciencias

Profesor Doctorado Interinstitucional en Educacion

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

gfonsecaa@udistrital edu.co
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TESIS DOCTORAL

El conocimiento profesional del profesor de quimica en formacion inicial en torno al
conocimiento escolar sobre cambio quimico, en el contexto de las practicas pedagogicas v
didacticas: Estudio de caso en la Universidad Pedagégica Nacional (Colombia)

Sandra Ximena Ibafiez Cordoba

Doctora () DIE-Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Director: Dr. Guillermo Fonseca Amaya

Linea de Investigacion: Conocimiento Profesional de los Profesores de Ciencias v Conocimiento
Escolar

Gropo de Investigacion en Didéctica de las Ciencias

Flanteamiento del problema de investigacion v referentes conceptuales

La tesis doctoral inscrita en la linea de investigacicn scbre el Conocimiento profesional de los
profesores de ciencias v conocimiento escolar (Martinez, 2000, 2000, 2013, 2016, 2017), aborda de
la pregunta central: ;Qué caracteriza el conocimiento profesional del profesor de quimica (CPPQ) en
formacion inicial en tome al conocimiento escolar sobre cambio quimico, en el contexto de las
practicas pedagdgicas y diddcticas del programa de Licenciatwra en Cuimica de la Universidad
Pedagdgica Nacional (UPN)?.

El proceso de construceion del problema, parte de la revision de la literatwra especializada que
permitic evidenciar diferentes marcos de referencia en el estudio del conocimuento del profesor, tales
como el PCK en el contexto del programa de investigacion sobre el estudio de Ia ensefianza propuesto
por Shulman (1986.1987.2013); v el Conocimiento Profesional Dominante v Deseable, los Ambitos
de Investigacion profesional v 1a idea de Hipatesis de Progresion, desde la perspectiva del Proyecto
curncular [RES (Porlan, Bivero v Martin Del Pozo,1997; Porlan y Rivero, 1998), entre otros. A traves
de esta investigacion se asume que los profesores v en particular los profesores de ciencias
constrimos un conocimiento epistemologicamente diferenciado (Porlan y Fivero, 1998; Martinez,
2000, 2017; Martinez v Valbuena, 2013; Valbuena, 2008; Perafan. 2015, Fonseca 2018), aspecto de
especial importancia para el desarrollo de investizaciones en el campo de la diddctica de las ciencias
que aborden problemas asociados a caracterizar la naturaleza de ese conocimiento de cara al
desarrollo profesional del profesorado de ciencias.

Se destacan en la revision de anfecedentes v referentes en el campo de investigacion de la didactica
de las ciencias. los trabajos acerca del acerca del conocimiento profesicnal del profesor de ciencias -
CPPC- (Porlan y Rivero, 1998; Valbuena, 2008; Porlan, Rivero v Martin del Pozo, 2000; Martinez,
2000, 2016, 2017; Fonseca, 2018), del conocimiento profesional del profesor en particular de quimica
-CPPQ- (Martin del Pozo, 1994; Solis, 2005; Tinjaca, 2013; Neusa, 2017; Parga v Mora, 2017;
Rodrignez, 2018) v el conocimiento escolar (Garcia, 1998; Martinez v Rivero, 2009; Martinez y
WValbuena, 2013; Cardenas, 2021); asi como también, sobre el papel de las practicas pedagogicas en
Ia formacion inicial del profesorado (De Tezanes, 2009; Sanjurjo, et al..2009; Zabalza, 2011) de
ciencias naturales (Ballenilla 2003; Gallego, et al, 2006; Cifuentes, 2012; Rojas, 2016; Amortegui v
Mosquera, 2018) v especialmente en la formacion de profesores de quimica (Solis, 2005; Salcedo.
Rincén, Cruz v Fenddn, 2008; Munllo, 2013; Sanchez; 2015; Nieto, 2017).

Igualments son mmportantes investigaciones que reconocen el papel de los profesores titulares,
asesores, tutores coformadores o mentores de las practicas en la formacion del profesorado, (distintas
denonunaciones identificadas en la revision previa), resaltando la importancia de estos, para que los
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profesores en formacion aprendan sobre la ensefianza v adquieran conocimientos profesionales de la
practica. (Crasborn v Hennissen, 2010; Mena, Henmissen, v Loughran 2017; Marcelo, et al, 2018).

Bektas (2015). sefiala la necesidad de adelantar mas investizaciones para explorar el conocimiento
pedagogico de los profesores de ciencias en formacion en distinfos temas cientificos, tambien
Martinez (2013). resalta la importancia de “desamrollar imvestigaciones que contribuyan en el
reconocimiento del profesor como profesional ¥ productor de un saber particular™ (p.2). Otros autores
como Abell (2008), Fischer, Borowski vy Tepner (2012); Berry, Friedrichsen v Loughran (2013),
ponen de mamifiesto nueves retos investigativos en el estndio del PCK en educacion en ciencias. o
respecto al Conocimiento Profesional del profesor de ciencias (Lopez, 2017; Fiverce v otros 2017;
Fonseca, 2018), coincidiendo en ¢ue la investigacion sobre el conocimiento profesional de los
docentes ¥ sus consecuencias para la ensefianza v aprendizaje de las ciencias, no ha sido
suficientemente desarrollada. Las investigaciones revisadas dejan ver que hay un problema: escasas
investigaciones sobre el CPPQ) en el contexto de las practicas, diversidad de contextos tedricos para
entenderlas v no se evidencian estudios que permitan comprender el CPPQ), desde la perspectiva de
las contribuciones de asesores ¥ titulares.

La trayectoria profesional de la investizadora como asesora de practica pedagdgica en los proceses
de formacion imicial del profesorado de gquimica. la revision de aspectos normativos sobre las
practicas pedagogicas v la interaceion con expertos, tambien ratifican la importancia de aportar, desde
la investigacion doctoral, en comprender el conocimiento profesional del profesor de quimica en
formacion inicial. ademas de ennguecer 1a teoria sobre el conocimiento profesional del profeser de
clencias, en particular de gquimica. en relacion con el conocimiento escolar sobre cambio gquimico,
asumido come un conocimiento parficular, epistemologicamente diferenciado v complejo (Garcia,
1998; Martinez, 2000, 2017). Los trabajos de Caamafio (1998, 2014.2017, 2020), Sclsona (1999),
Menine (2009), Izquierdo (2012) v Talanguer (2016, 2020), destacan el cambio quimico come un
asunto central en la investigacion en la didactica de 1a Quinxica v el papel que cobran las formas de
representacion de las transformaciones quimicas en niveles macroscopicos, submicroscépicos ¥
simbolicos, en el proceso de ensefianza v aprendizaje de los conceptos v modelos de 1a quimica, Por
su parte Martin del Pozo (1994, 1998, 2001). destaca la importancia del cambio quimico en la
formacion imicial del profesorado, de cara a la construccidn de un conocimiento profesionalizado
sobre su ensefianza

Finalmente, en la tesis doctoral, se reconocen los aportes de las Hipotesis de progresion-transicion
(HdP-T) como imnstnunentos que pernuten analizar la evolucion del conocimiento del profesor
{Valbuena, 2008; Porlan et al.. 2010 ¥ 2011; Martin del Pozo et al., 2011; Biverc et al., 2011; Solis
etal., 2012; Martinez v Valbuena, 2013; Martinez, 2000, 2005.2016; Fivero y otros, 2017) v los ejes
DOC (Dinamizador, Obstaculo v Cuesticnamiento) desde los aportes de Martinez (2000); Ballenilla
(2003); Solis (2005); Martinez v Valbuena (2013); Reyes (2014); Martinez (2016); Fonseca v
Martinez (2017); Rodiiguez (2013); Fomseca (2018); Cardenas (2021). como un dispositivo
conceptual para entender el propio proceso de construccion del conocimiento profesional del profesor
de gquimica en formacion inicial en tomo al conecinento escolar sobre cambio quintico.

Objetive General:
Caracterizar el conocimiento profesional del profesor de quimica en formacion inicial en tomno al

conocimiento escolar sobre cambio gquimico, en el contexto de las practicas pedagogicas v didacticas
del programa de Licenciatura en Quinniica de la Universidad Pedagdgica Nacional
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Objetivos Especificos:

#  Describir los conocimientos profesionales que son construidos por el profesor de quimica en
formacién imicial en tomno al conocimiento escolar sobre cambio quimico, en el contexto de las
practicas pedagogicas v didacticas del programa de Licenciatura en Quimica de la Universidad
Pedagogica Nacional.

*  Analizar la influencia de los profesores asesor v tifular de la practica pedagogica, en la
constraceion del CPP del profesor de quimica en formacion inicial sobre el conocimiento escolar
en tormo al cambio quimiceo.

o Identificar los posibles ejes dinamizadores, obsticulo ¥ cuestiomamiente (DOC), que
contribuyen en la construccién del conocimiento profesional del profesor de gquimica en
formacién inicial, en los espacios de practica pedagogica v didactica, en torno al conocimiento
escolar sobre cambio quinuco.

#  Elaborar posibles implicaciones para los procesos de formacion del profesorado de quimica, en
relacion con los procesos de construccién del conocimiento profesional en tomo al conocimiento
escolar sobre cambio quimico, derivadas de la investigacion

Metodologia

Los referentes metodoldgicos en los cuales se circunscribe la investigacion se siflan en la perspectiva
de la investigacion cualitativa, “la cual describe e interpreta las acciones Inunanas, su interés es el
estndio de los significados v de las intenciones de los fenomenos educativos, desde los propios
agentes sociales” (Amal, et al, 1992 p.195). Denzin v Lincon (1994); Maxwell (1996) v Vasilachis,
(2006), coinciden al referirse al caracter naturalista, imterpretative v omiltimetodico de este tipo de
investigacion, en el sentido que quienes investigan indagan en sitnaciones naturales con el proposito
de interpretar v comprender los significades que las perscnas le otorgan a los acontecimientos o
situaciones que son estudiadas. Para Masowell (2004), entre los rasgos mas caracteristicos de la
investigacion cualitativa se encuentran: “a) el interés por el significado v la interpretacidn, b) el
énfasis sobre la importancia del contexto v de los procesos, v c) la estrategia inductiva y
hermenéutica™ (como se cita en Vasilachis, 2006, p.26).

Desde la perspectiva de un disefio flexible (Meéndizabal 2006), para abordar las intencionalidades 1a
investigacion, se asumud el Estudio de Casos como método de investigacion desde una perspectiva
humanistico-interpretativa (Arnal, et al, 1992). Para autores como Yin (1994), el estudic de casos
consiste en una descripeion v andlisis detallados de wmidades sociales o entidades educativas Gmicas.
Por su parte Stake (1999, 2013), reconoce entre los tipos de estudios de caso, el estudio de caso
intrinseco, en el cual se vbica esta investigacion, dado el interés de comprender los procesos de
construccién del conocimiento profesional del profesor de quimica en formacion inicial, no porgque
el caso represente a otros casos, sino porque en toda su particulandad v cotidianidad. ] caso es de
interés en si mismo. De ignal manera, es importante destacar las potencialidades de los estudios de
caso, reportadas en investigaciones realizadas al interior del grupo de investigacion en Didactica de
las Ciencias en el cual se inscribe esta propuesta (Martinez, 2016; Fonseca, 2018) desde las cuales se
resalta que el caso se construye, ¥ en investigaciones antericres de la autora, en directa relacion con
el campo del conocimiento profesional de profesores de ciencias (Ibafiez, et al, 2008 v 2010).

A partir de la etapa de exploracion y disefio, la cual incluyd un trabajo previo en ofras instituciones
educativas, se concreto la realizacion de un estudio de case singular (inice), contenplando el
levantamiento de los registros en una mstitncion de practica (colegio) de caracter oficial de la cindad
de Bogota. Al respecto investigadores como Neiman v Cuaranta (2006), sefialan “Los estudios de
caso anico suelen utilizarse, fundamentalmente, para abordar vna situacion o problema particular
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poco conocido que resulta relevante en si mismo” (p. 224), lo cual se articula al problema v a los
propositos de esta investigacion.

El proceso metodologico se desarrolld en cuatro fases:

1. Construccion del contexto conceptual v metodoldgico de la investigacion: Cue posibilito el
dialogo con los referentes investigativos, el acercamiento a los contextos educativos, la seleccion de
los participantes del estudic, tales como un profesor en formacion imicial del programa de
Licenciatura en Quimica de la Universidad Pedagogica Nacional, que cursara su practica pedagogica
I, con el acompafiamiento de un profesor titular (colegio) v un profeser asesor (Universidad). Se
establecieron como criterios para la seleccion, la experiencia de los profesores asesores v titulares
superior a 3 afios, formacion académica posgradual, trayectoria del colegio colaborador como espacio
de practica con la UPN superior a 5 afios, e interés y disposicion de participar en la investigacion de
todos los participantes. El profesor en formacion abordo durante su practica la ensefianza de cambio
quimico en educacion media (grado 107).

Esta fase incluyo Ia construceion de categorias previas, disefio y validacién de instrumentos iniciales
a través de la inferaccion con expertos en el campo de investigacion.

2. Recoleccion de la informacion: La cual implics la asistencia de la investigadora durante un
semestre académico al comtexto mstitucional en el que se desarrolls el estudio, siendo la responsable
de la recoleccion de la mformacién a través de la observacion directa. Entre las técnicas e
instrumentos empleados en la investizacion se encuentran la observacion participante en espacios de
tutorias v encuentros de profesores en formacion, con asesores v titulares, los cuales fueron grabados
en audio, la grabacion en video de las clases del profesor en formacion inicial en el abordaje del
cambio quimice como contenido de enseflanza las entrevistas semiestructuradas, los cuestionarios,
el protocolo de cbservacion v notas de campo de la investigadora v el analisis de documentos
aportades por los participantes del estudio (planeaciones. gmias, evalvaciones, entre ofros).
Ignalmente, durante el estudio, se fuvieron en cuenta consideraciones éticas (Ospina, 2017), entre
ellas la firma de consentimientos informados para la recoleccion de 1a informacion, privilegiando un
ambiente de respeto v confidencialidad en la identidad de los participantes.

3. Sistematizacion e interpretacion de los datos. Contempla los proceses de transcripeion,
codificacion v construceion de datos. El analisis de contenido segin Bardin (1986); Martinez v Rivero
(2012) v Martinez (2016), posibilitd la mterpretacion de los registros, feniendo en cuenta las
categorias iniciales v emergentes, concretadas en la HdP-T construida para tal fin. Se empled el
software N-vivo 1.6.1 como apovo en la organizacion v gestion de la informacién, recociendo las
potencialidades v experiencia en el manejo de este programa aportadas por Fonseca (2018). Fueron
estrategias asociadas a la calidad de la investigacion la recoleccion de informacion detallada, densa v
completa para dar lugar a una mayor comprension del tema estudiado v la tnangulacion de fuentes e
investigadores (Mendizabal 2006; Lozano, 2017). Al respecto autores como Flick (2004) v
Mendizabal (2006). retomando a Guba v Lincon (1985), destacan como criterios de calidad asumidos
en esta investigacion cualitativa: 1) credibilidad, 2) transferibilidad, 3) segunidad/aditabilidad, v 4)
confirmabilidad.

La HdP-T constrmida, validada v ennguecida con los hallazges de la investigacion, para la
interpretacion del conocimiento profesional del profesor de quimica en formacion en torno al
conocinuento escolar sobre cambio quimico, estd integrada por seis categorias:

-Categoria 1: Conocimiento profesional del profesor de quimica en formacion indcial (cp-profi)
respecto a las finalidades del conocimiento escolar sobre cambio quimico/reaccion quimica.
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-Categoria 2: conocimiento profesional del profesor de quimica en formaciom inicial (cp-profi)
respecto a los contenidos escolares sobre el cambio gquinico/reaccion quimica. Comprende dos
aspectos: 2.1 tipos de contenidos v 2.2, organizacion de los contenidos.

- Categoria 3: conocimiento profesional del profesor de quimica en formacion inicial (cp-profi)
respecto a las fuentes v criterios de seleccion de los contemidos escolares sobre el cambio quimico/
reaccion quimica.

- Categoria 4: conocimiento profesional del profesor de uinuca en formacion inicial{cp-profi)
respecto a los referentes epistemelégicos del conocindento escolar sobre el cambio quimico/reaccion
quitmnica.

- Categoria 5: conocimiento profesional del profesor de uinuca en formacion inicial{cp-profi)
respecto a los criterios de validacion del comocimiento escolar sobre el cambio quimico/reaccion
nimica

q—Categnria 6: conociniento profesional del profesor de gquimica en formacion inicial{cp-profi)
respecto a las actividades en la construcciom del conocimiento escolar sobre el cambio
quimico/reaccion quinuca. entendidas desde los cniterios para su orgamizacion, los tipos de
actividades v el rol de profesor v estmdiantes.

Dichas categorias reconocen diferentes afirmaciones diferenciadoras organizadas en tres niveles de
complejidad, asi: WNmvel 1. que comresponde a la perspectiva tradiciomal enciclopédica
transnusionista; Nivel 2, asociado a vna complejidad intermedia, conformado por las perspectivas
instmecional-cientificista v espontaneista, ¥ Nivel 3 de mayor complejidad, denominado integrados-
transformador. Cada afirmacion ha sido identificada con un codige numérico que da informacion de
las categorias v del nivel de complejidad.

4. Fase de sintesis. Elaboracion del docwmnento final de tesis v estrategias de socializacion, entre las
que se encuentran la dividgacion de los resultados ante la comunidad académica de las mstituciones
participantes (colegio, universidad), la participacidn en eventos cientificos v la publicacion de
articulos en revistas especializadas.

Resultados

El analisis interpretativo de la construccion del conocimiento profesional del profesor de quinica en
formacion inicial en tormo al conocimiento escolar sobre cambio quinuco, en el contexto de la practica
pedagogica, permitio evidenciar tres grandes momentos en el proceso formativo:

1. Los acuerdos previos para el desarrollo de la practica, en inferaccion del profesor en
formacion (profi) con las profesoras asesora v titular, que, en el nivel declarative a través de
las entrevistas realizadas, cuestionario inicial v documento de acuerdos iniciales suscrito
entre el profi v la asesora de la practica, permitieron dar cuenta de las expectativas del profi
v las mtencionalidades formativas de las responsables del acompafiamiento. Es de destacar
ademss de la relevancia que los fres participantes otorgan a la formacion disciplinar
especifica en este caso sobre cambio quimico y a la planeacién de las clases, la importancia
de aspectos de tipe actifudinal entre los que se destaca, por ejemplo. la puntualidad,
sefialados de manera significativa tanto por la asesora ... Son acuerdss para la practica pedagégica
¥ didaciica el cumplimiento del hovario en la jornada acordada. Er muy importante la puntualidad, es decir
legar al saldn de clase antes que las nifias " (Doc-45-1) v la profesora titular . cada quien riene formas
particulares de trabgjar de acuerdo a su formacion y a sus experiencias, pues, adguiere diferentes actitudes ¥
diferentes maneras de trabgjo, ... para gue no fengamos Ringin tpe de mcomveniente, a mi me parece fundamental
la parte del cumplimiento ¥ la punmalidad e algo sobre lo gue trabgio mucho porque e insisto muche a las
esmudiantes " (R- Tir-profi-11.

El desarrollo de las clases sobre cambio quimico a “dos woces”, teniendo en cuenta la
participacion del profi en las clases con el acompafiamiento permanente de la profesora titular
5
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en el aula (quien se asume como un ejemplo a seguir por el profi). lo cual fue evidente en el
nivel declarativo (entrevistas. planeaciones) y de accion (clases). a través de las explicaciones
realizadas lideradas en su mayoria por la profesora titular. validadas y complementadas por
el profi en sus intervenciones a través de las ejemplificaciones con sifuaciones cotidianas y
viceversa. Al respecto el profi destaca en la entrevista final: “Afi parricipacion en la practica
basicamente se basaba en dos cosas, primera, pues si la clase éstaba cargo mio, yo me hacia cargo y debia
realizar todo io que era el proceso de planeacion y hacer la clase; ia profesora en ciertos momentos cuando lo
consideraba interrumpia y asi hacia su intervencion. La otra forma en que yo participaba duranze las clases era,
al conmrario, la profesora daba la clase y mienmras que ¢lla estaba dando la ciase, en algunas situaciones yo
interrumpia para ayudar ¢ intentar dar un ¢jemplo para simplificar ias cosas de otra manera, para que ellas (las
estudiantes) también pudieran entender de una manera mas sencilla. ™

3. La construccién y desarrollo del proyecto de prictica. tenmiendo en cuenta las
intencionalidades formativas para la practica pedagogica establecidas en el reglamento de
practica del programa de Licenciatura en Quimica de 1a UPN. el cual es construido por el
profi con el acompafiamiento de la asesora de la practica y avalado por la profesora titular. el
cual se constituye en el dinamizador de las propuestas del profi para el abordaje de cambio
quimico. el cual fue titulado: “Propuesta didactica para el aprendizqje significativo del concepto:
reaccion quimica y calculos estequiometricos basada en simiaciones cotidianas ™

Teniendo en cuenta 1a HAP-T construida, contemplando cada una de las categorias para el analisis del
conocimiento profesional del profesor de quimica en formacién inicial en torno al conocimiento
escolar sobre cambio quimico. es posible a manera de sintesis, mencionar algunos aspectos
identificados:

-Categoria 1: Conocimiento profesional del profesor de quimica en formacién inicial (cp-profi)
respecto a las finalidades del conocimiento escolar sobre cambio quimico/reaccion quimica: Las
tendencias identificadas permiten situar las intencionalidades formativas en un primer momento. en
un nivel 1-academicista tradicional. evidenciado en las codificaciones de la HdP-T:

1.1.1 Se pretende en los esmudiantes, el uso de términos especializados, a manera de étigueras que permitan describir los
aspecios macroscopicos de los cambios quimicos de la materia.

1.1.2 Se busca que los esrudiantes aprendan los contenidos netamente concepruaies (cenmados en definiciones o en el uso
de vocabulario especializado), para describir aspectos macrescopicos de loz cambios guimicos de la mazeria.

En varios episodios de las clases en la practica pedagogica del profi, asi como en las enfrevistas. se
evidencia una tendencia hacia un nivel 3 integrador — transformador. 1.3.27 Oue los estudiantes logren
establecer relaciones ¢ integraciones entre los contenidos conceptuales, procedimentales y actinidinales, con situaciones
de su coridianidad e interés, asociadas a fenomenos de cambio quimico.

-Categoria 2: conocimiento profesional del profesor de quimica en formacion inicial (cp-profi)
respecto a los contenidos escolares sobre el cambio quimico/reaccion quimica. Respecto a los tipos
de contenidos las tendencias ubican el conocimiento del profi en un nivel 1-academicista-tradicional:
2.1.1.2. El cambio quimico ¢sta asociado ai uso de rérmino: especializados (¢jemplo cambio quimico, reaccion quimica,
cambio fisico) a manera de etiguetas que describen las transformaciones de la materia en los niveies de representacion
macroscopico, submicroscapico y simbolico. En tanto que, respecto a la organizacion de los contenidos. la
tendencia es hacia un nivel 2A- transicidon instruccional cientificista. 2.2.2 41 Organizacion de loz
contenido: acorde con secuencias establecidas por expertos o por el curriculo oficial para ¢l area de Ciencias Naturaies y
Educacion Ambiental.

- Categoria 3: conocinmuento profesional del profesor de quimica en formacion inicial (cp-profi)
respecto a las fuentes y criterios de seleccion de los contenidos escolares sobre el cambio quimico/
reaccion quimica. Las tendencias lo ubican en el nivel 2A- transicion instruccional cientificista. 3.2.4.1
La fuente principal de los contenidos escolares sobre & cambio quimico son Jos mareriales elaborados por experios para
cualquier contexio, siendo ¢n &ste caso &l criterio de seleccion la autoridad externa (experto én construccion de materiaies).
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Sin embargo. en el proceso de construccion del provecto de practica. es posible vislumbrar una
tendencia hacia un nivel 3- integrador-transformador. al asumir el aprendizaje significativo como
referente didactico de su propuesta. 3.3.1 Diversidad de fientes y criterios que incluyen textos escolares, material
bibliografico especializado en pedagogia y didactica, documentos del curriculo oficial, experiencias de estudiantes y
profesores ¢ investigaciones didacticas.

- Categoria 4: conocimiento profesional del profesor de quimica en formacion inicial(cp-profi)
respecto a los referentes epistemologicos del conocimiento escolar sobre el cambio quimico/reaccion
quimica. La tendencia es hacia un nivel 2 A instruccional cientificista. asociade a las codificaciones:
4.2 4.1 El r¢ferente cenmral para abordar ¢l cambio quimico és ¢l conocimienio cientifico, desde una vision empirisia y
absolutista, como la mejor manera de conocer y explicar ¢l mundo; que ¢s adaprado para lograr sustituir los arrores
concepruales de los estudiantes. 4.2.4.3 El referente epistemologico del cambio gquimico implica asumirlo desde
descripciones en el nivel macroscopico hacia descripciones submicroscopicas de tipo corpuscular o atomico.

- Categoria 5: conocimiento profesional del profesor de quimica en formacién inicial(cp-profi)
respecto a los criterios de validacion del conocimiento escolar sobre el cambio quimico/reaccion
quimica. El analisis realizado permite identificar tendencias en el transito del nivel 1 hacia el nivel
2A. No obstante. se reconoce en el profi a nivel declarativo y en algunos episodios de clase. un nivel
3-integrador- transformador. 5.3.2 Los criterios de vaiidacion del conocimiento escolar sobre el cambio quimico, se
dan por un proceso de negociacion entre docentes, estudiantes u ofros actores, desde criterios fundamentados.

-Categoria 6: conocimiento profesional del profesor de quimica en formacioén inicial(cp-profi)
respecto a las actividades en la conmstruccion del conocimiento escolar sobre el cambio
quimico/reaccion quimica. entendidas desde los criterios para su organizacion. los tipos de
actividades y el rol de profesor y estudiantes. La tendencia en esta categoria es hacia el nivel 2A
instruccional cientificista. 6.2 4.1. Las actividades que se proponen para la ensevanza del cambio guimico obedecen
a situaciones para aclarar, reforzar o comprobar la teoria, lo mas importante e diagnosticar y corregir los errores de los
estudiantes. 6.2.4.2 Se da importancia al dizero y desarrolio de actividades practicas sobre ¢l cambio quimico haciendo
uso del material de laboratorio con el fin de realizar experimentos comprobatorio: siguiendo ¢l mértodo cientifico, pues s
relevante que elios desarrollen actividades cientificas y se reproduzca la idea de asemejarse a los cientificos.

En algunas explicaciones de clase se reconoce una tendencia hacia un nivel 3- integrador
transformador. cuando se asumen contemidos contextualizados o se toma como referente didactico el
aprendizaje significativo en la construccion del proyecto de practica. 6.1.3 En la construccion y compiejidad
del conocimiento escolar sobre cambio quimico para ¢i diseno de actividades se asumen réferentes didacticos azociados a
la modelizacion, el enfogue ciencia, tecnologia, sociedad y ¢! ambiente -CTSA-, ¢! aprendizaje basado en problemas, ¢l
aprendizqie por imvestigacion y ¢l abordgje de cuestiones socio ciemtificas, entre otros, donde cobra relevancia la
ensenanza de la quimica a través de contenides contexmializados.

Conclusiones

-La investigacion permitio comprender el proceso de construccion del CPPQ en el contexto de las
practicas pedagogicas entendido como un proceso complejo en el cual influyen diferentes aspectos,
siendo de alta relevancia las orientaciones del profesor titular. quien. para este caso. resalta el papel
del profesor como ejemplo a seguir v avala lo que es posible que el profesor en formacion realice o
no, en el aula. En este sentido. el profesor construye un saber practico complejo, mediado por sus
concepciones personales. experiencias previas. formacion académica y producto de los procesos de
interaccion con el profesor titular. asesor y las estudiantes. adquiere rutinas y guiones (Porlan y
Rivero. 1998). que van siendo apropiados en su ejercicio docente.

-La HdP-T elaborada. posibilitd describir los conocimientos profesionales que son construidos por el
profesor de quimica en formacion inicial en torne al cambio quimico. en el contexto de las practicas
pedagogicas y didacticas, a través de seis categorias para el apalisis. Desde la complejidad en el
proceso de construccion del CPPQ es posible identificar afirmaciones del nivel 1 academicista
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tradicional en las categorias 1 v 2 v con menor incidencia en la categoria 5. Las categorias 2,3, 4 v
6. evidencian tendencias mayoritarias hacia el nivel 2 A instruccional-cientificista, mientras que en
las categorias 1, 3. 5 v 6, es posible identificar algunas transiciones menores, que permiten reconocer
afirmaciones del nivel 3-integrador transformader. Se destaca en el profi su reiterado inferés de
pretender vincular sus explicacicnes sobre CQ con analogias v simacienes cotidianas para las
estudiantes.

- Los ejes DOC permitieron comprender los aspectos que dinaniizan son obstaculo o cuestionamiento
en el proceso de construccion del conocinuento profesional del profi respecto al conocimiento escolar
sobre cambio quimico, siendo destacable como eje dinamizador permanente, 1a motivacion del profi
por cuerer salir adelante y superar los obstaculos encontrados, tomar el liderazgo para desarrollar sus
propuestas resaltando la impertancia del trabajo de laboratorio y el uso de ejemplos cotidianos, en la
construccion de conocimiento sobre cambio quimico. con el fin de establecer relaciones entre los
niveles macroscopicos, submicroscopicos v simbolicos, que posibiliten comprender las
transformaciones de la materia en tomo a las simaciones de estudic; ignalmente el propio provecto
de practica se constituye en dinamizador de las propias propuestas del profi. asi como tamibién su
compromise y responsabilidad como participante en el estudio de caso de la investigacion doctoral,
que lo mpulsan a completar su proceso de practica.

Como eje obstaculo se reconoce la escasa negociacion v trabajo colaborativo en la construccion del
CPPPQ en tomo al conocimuento escolar sobre cambio quimico, lo que lo leva a que el profi siga el
"ejemplo” de la profesora tifular salvo en el proyecto de practica. No obstante, en uwn momento del
procese, el propio provecto de practica también se convierte en obstaculo, dado que mmplica para el
profi construir sin éxito, varias propuestas y realizar un disefio con el acompafiamiento de la asesora
de la practica, pero que sea avalado ante todo por la profesora titular, quien se ve avocada a “ceder”
sus espacios de clase habitnal para que el profi pueda implementar su proyecto. Isualmente, en este
gje el énfasis en contenidos v finalidades de tipo academicista, se constifuyen en obsticulo que no
permite aleanzar con propiedad el mivel 3- integrador-transformador.

Se destaca como eje cuestionamiento las formas de entender los roles e inferacciones de los
profesores asesor v fitular de la practica entre si v con el profi, dada la importancia de sus
contribuciones en la construccion del conocimiento profesional del profi, entendiendo que es un
sujeto en formacion v también tiene creencias, expectativas, experiencias previas e imterrogantes
sobre los procesos de acompafiamiento y sobre la misma experiencia de practica. Igualmente, es eje
cuestionamiento, 1a tension en seguir a la titular segin sus pautas v ejemplos o elaborar una propuesta
propia que permita de manera fundamentada onentar el "aprendizaje sipnificative del cambio
quimice”.

-Los profesores asesor v titular de la practica desempefian un rol fondamental en el proceso de
constuccion del CPPQ), su preparacion académica v su experiencia previa determunan las
intencionalidades formativas en el acompafiamiento al profesor en formacion. Es de resaltar la
importancia que estos otorgan al manejo de los conocimientos disciplinares mayoritariamente
centrados en conceptos, la importancia de la planeacion de las clases (algunas carentes de revision),
la gestion de aula v el énfasis en aspectos actitudinales que debe manejar un profesor, tales como la
puntualidad, la tolerancia y el respeto hacia los miembros de la comumdad educativa. A pesar de que
es una intencicnalidad formativa establecida por el programa de licenciatura en quimica de 1a UPN,
no es evidente el acompafiamiento a la formacion en investigacion del fisare profeser, lo cual deriva
en el tipo de propuestas por €l formmladas, que s1 bien dinamizan los procesos de practica, podrian
tener un mayor acompafiamiento académico en su proceso de construccion, implementacién v
evalnacion
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-Otros aspectos destacables en la construccion del CPPQ en formacion inicial en forne al
conocindento escolar sobre cambio quimico, es el rol y aportes de los compafiercs que también
realizan la practica pedagogica en la institucion. los cuales son reconocidos por el profi como
fundamentales siendo soporte emocional para expresar sus preocupaciones y aciertos, quienes se
asumen como iguales en el proceso formativo. Asi mismo, el ambiente escolar, 1a positiva interaccion
con otros profesores titulares, la actitud v participacion activa de las estudiantes v el reconocimiento
dado por ellas al profi se constifwyen en aspectos que dinamizaron el proceso y que permiten asumir
la propia instiucion escolar come espacio de formacién, sin reducir Ia mirada a la constroceion del
CPPQ en la practica, solamente limitada a los momentos de clase.

- Respecto a las posibles implicaciones para los procesos de formacion del profesorado de quimica,
en relacion con los proceses de construccion del conocimiento profesional en torno al conocimiento
escolar sobre cambico quimico, derivadas de la investigacion, se asumen las sigmientes
constderaciones:

* 51 bien en el plan de estodios del Programa de Licenciatwa en Quimica de la UPN se
prenmeve una formacion pedagopica v didactica focalizada en favorecer la investigacion en
didictica de las ciencias, es deseable que pueda hacerse viable en los espacios de practica la
visidn del nivel 3 integrador-transformador en la construccidn del CPPQ en formacién inicial;
en este sentido, de acuerdo a lo evidenciado, seria para elle importante, inicialmente contar
con un programa permanente de formacién v cualificacion de profesores titulares v asesores
de ppde. dado que desde la investigacion se evidencia que se aprende sobre el rol a partir 1a
experiencia. Para el case de esta investigacion es el profesor titular quien se asume come un
ejemplo y tiene el dominio del aula sobre lo que puede realizar o no el profeser en formacion
Participar en programas de formacion permanente, posibilitaria enrigquecer la mirada sobre la
investigacion actual en didactica de las ciencias v desarrollar otras posibilidades en la accion
cue amplien la mirada sobre el rol de titular y asesor de la practica pedagdgica. En este
sentido, también se hace un Uamado a fortalecer los espacios va existentes, tales como las
reuniones permanentes del equipo de asesores del programa de Licenciatura en Quimica v
mayor continuidad en las renniones ¥ espacios de encuentro de los profesores titulares con
otros triulares, asesores v directivas en la Universidad.

* La importancia del reconocimiento al rol del profesor titular, dade que se hace un
acompafianiento voluntanio, que demanda tiempos extra y esfoerzos, sin remuneracion, m
mayor teconociniento institucional. Prevalece la concepeion que “el profesor en formacion
es quién ayuda o le hace el trabajo al profesor titular™. Para ello también serian deseables los
espacics para el acompafiamientc y retrcalimentacion a los profis en las jornadas
institucionales.

* La valoracion del espacio de practica en la construccion del conocimuento practico
fundamentado, que no debe reducirse solo a dos semestres (va modificade dada la omeva
versién de plan de estudios y el mievo documento de ineanventos de PPDQ, en el cual ha
participado la investigadora en el proceso de co-construccion).

*  Asumir el CPPQ como un proceso de construccion gradual desde los niveles iniciales de
formacion v eje central de la practica pedagogica, deriva en implicacicnes en los procesos
investigativos v formatives, que mvolucran a todo el profescrado del programa de
Licenciatura en Quinuca.
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AEDICAL CENTER

RESULTADOS IMAGENES DIAGNOSTICAS
(‘ . os COBOS Paciente: 1BAREZ CORDOBA SANDRA XIMENA  Fecha de nacimiento: 18/05/1974

Identificacion: 52181470 Edad:
Sexo: F ID del estudio: 000000287605
Fecha detoma: 09/12/2023 Fecha del informe: 22/12/2023 11:28

Responsable de toma: Jorge lvan Sierrs Ruiz
RM DE COLUMNA CERVICAL SIMPLE

INFORME

Indicacion: Cervicalgia cronica.

Técnica: Resonancia magnética de columna cervical.

Hallazgos:

Relacion craneocervical C1-C2 y atlanto-odontoidea conservada.

Rectificacion de la curva de lordosis fisiologica.

Altura morfologia, alineacion y sefial normal de los cuerpos vertebrales cervicales.

Espondilosis, uncoartrosis y discopatia degenerativa multinivel desde C3-C4 hasta CB-C7, pinzamientos
posterolaterales protrusiones foraminales bilaterales, configura estenosis foraminal leve bilateral C5-C6 C8-C7.
Canal cervical estrecho leve.

Calibre y sefial normal de la médula en el segmento cervical.

Elementos posteriores sin alteracion.

Intensidad de sefial normal de los tejidos blandos prevertebrales y paravertebrales.

Conclusion:

Rectificacion de la curva de lordosis fisiologica.

Espondilosis, uncoartrosis y discopatia degenerativa multinivel desde C2-C3 hasta C5-C6 estenosie foraminal
moderada bilateral C5-C6 C8-C7.

No se definen cambios de miclopatia
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UMNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

[ Educadara de cducaderes |

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SUBDIRECCION DE PERSONAL

MEMORANDO
cODIGO: SPE-510
FECHA: Lunes, 27 de noviembre de 2023
PARA: Doctor LUIS ALBERTO CASTRO PINEDA

Director Departamento de Quimica
ASUNTO: Recomendaciones laborales Docente Sandra Ximena Ibafiez

Cordial saludo,

De acuerdo con la valoracidn médica ocupacional realizada a la docente Sandra Ximena
Ibafiez Cordoba, identificada con CC. 52181470 por la Médica con Especializacion en Salud
Ocupacional Leidy Cristina Lopez Cardenas, y teniendo en cuenta las recomendaciones
enviadas por la Especialista en Fisiatria Dra. Martha Lucia Tomes de la EPS, la Subdireccion
de Personal — Seguridad y Salud en el Trabajo envia Ias siguientes recomendaciones con el
fin de que se tengan en cuenta durante su actividad laboral con el fin de evitar la progresion

de sus condiciones de base.

Agradezco la atencion prestada.

ARNULFO TRIANA RODRIGUEZ
Subdirector de Personal

Recomendadones isbomies en una (1) hoia
Elabon: EPE-S10/Cnsing Loper
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

[ Edwcadora de vducadores ]

RECOMENDACIONES LABORALES

FECHA: 27/11/2023

De acuerdo con la valoracion médica ocupacional realizada a la docente Sandra Ximena Ibaiiez
Cordoba, identificada con CC. 52181470 por la Médica con Especializacion en Salud Ocupacional
Leidy Cristina Lopez Cardenas, y teniendo en cuenta las recomendaciones enviadas por la
Especialista en Fisiatria Dra. Martha Lucia Torres de la EPS, la Subdireccion de Personal —
Seguridad y salud en el Trabajo envia las siguientes recomendaciones con el fin de que se tengan
en cuenta durante su actividad Iaboral con el fin de evitar la progresion de sus condiciones de base:

1. Evitar manipulacion, halar, levantar o empujar cargas mayores a los 5kg.

2. Debe evitar movimientos de flexo extension de columna cervical y lumbar.

3. No permanecer con la columna cervical en flexion.

4. Debe alternar postura de pie y sentado y desplazamiento durante su jomada laboral, cambio
de postura por lo menos cada 2 horas.

5. Realizar pausas activas: ejercicios de calentamiento-estiramiento de columna vy
extremidades cada 2 horas de trabajo durante 5 minutos.

6. Altemar y fraccionar las tareas durante la jornada cada 2 horas, con el fin de promover
mantenimiento funcional.

7. Uso de calzado liviano de suela blanda y acolchada

8. Continuar seguimiento por especialisia de EPS.

9. Se revisaran las condiciones ergonomicas del puesto de trabajo por parte de SST de la

Universidad.
10. Seguimiento por Seguridad y Saiud en el Trabajo de la Universidad.

Es importante aclarar que lo aqui enunciado NO son restricciones y que la docente en mencion
puede trabajar en el area donde se encuenfra actualmente siempre y cuando las actividades a
realizar no vayan en contravia con las recomendaciones actualmente enunciadas.

Cordialmente,

—~—
ARNULF® TRIANA RODRIGUEZ LEIDY CRISTINA LOPEZ CARDENAS
Subdirectol de Personal Médico

RM 250025/07
Lic. SO 11435/2012

Elaboro: SPE/Cristina L
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Bogota, D.C., 26 de julio de 2024

Profesor .

HUGO DANIEL MARIN SANABRIA
Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia
Universidad Pedagdgica Nacional

Asunto: Informe entrega titulo de doctor v solicitud de promoga

Cordial saludo estimado profesor Hugo:

En atencion a la solicitud realizada por usted en dias pasados, me permito informar que aln
no he obtenido el titulo doctorado, pero me encuentro adelantando todas las acciones
académicas a mi alcance para lograrlo lo mas pronto posible.

Los maotivos por los cuales no se ha logrado la entrega del titulo de doctorado en los tiempos
establecidos en la nomatividad intema de la Universidad, estan relacionados con las
siguientes situacionas:

1. Dificultades de salud, gue en particular he venido teniendo desde el afio 2018, las cuales
han afectado mi calidad de vida e interferido en los desarrollos académicos y que no me
permitizron avanzar en la investigacion doctoral con mayor rapidez, segun el cronograma
intemo proyectado en su momento con la directora de tesis asignada. De hecho, realicg
importantes esfuerzos para lograr radicar el proyecto de tesis segdn las multiples y detalladas
exigencias solicitadas, avanzar con el trabajo de campo y los examenes de candidatura.
Dichas dificultades de salud, asociadas fundamentalmente a tres diagnosticos principales dos
de ellos en relacién con alteraciones del sistema nervioso: Discopatia cervical miltiple (y
ofras degeneraciones de disco intervertebral, por artrosis generalizada de dolor mixto),
Meuralgia del Nervio Trigémino (rama superior izguierda- en estudio), e hiperprolactinemia
{idiopatica con adenoma hipofisiario), conllevaron no solo a deteriorar notablements mi estado
de salud, calidad de vida, animo y capacidad para concentrarme, sino gue han implicado
bastante tiempo en examenes y numerosas citas médicas con diferentes especialistas por
parte de mi EPS vy pariculares, con el fin de lograr obtener los diagnosticos v
correspondientes tratamientos, los cuales estan en curso y gque han demandado tiempo para
acudir a examenes, controles, fisioterapias, cuidados permanentes y mucho animo para no
decaer y poder asumir las dificultades asociadas. Dicha situacion la he dado a conocer en los
diferentes informes presentados, ante los directores de departamento y también a través de
comunicacion formal ante el CADE-UD, en reunionss con los directores del DIE y por
supuesto ante mis directores de tesis. De hecho, dadas las recomendaciones médicas gue me
ha dado mi EPS, en dos oportunidades me ha valorado |la profesional de salud ocupacional de
la Universidad Pedagogica, emitiendo las recomendaciones respectivas y recientemente me
han notificado sobre el acompafiamiento psicosocial que se va a realizar por parte de la ARL
Positiva, teniendo en cuenta la frecuencia en los sintomas reportados en la evaluacion de
esirés de la Bateria de Riesgo Psicosocial, realizada en el afio 2023.
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{Adjunto algunos de los soportes de mi historia clinica mas recientes vy las Otimas

recomendaciones emitidas por SST-UPN).

2. Mi tesis doctoral titulada: EL CONOCIMIENTO FROFESIONAL DEL PROFESOR (CFF) DE
QUIMICA EN FORMACION INICIAL EN TORNO AL CONOCIMIENTO ESCOLAR SOERE
CAMBIO QUIMICO, EN EL CONTEXTO DE LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS: Estudio de caso en la Universidad Pedagdgica Macional (Colombia), tiene
como uno de sus objefivos, analizar la influencia de los profesores asesor y titular de la
practica pedagdgica, en la construccion del CPP del profesor de guimica en formacion inicial
sobre el conocimiento escolar en tomo al cambio guimico. (Se anexa resumen de la tesis
doctoral). Durante el proceso de investigacidon han presentado diferentes dificultades

académicas vy entre las mas significativas destaco:

-El fallecimiento de la profesora Dora Torres Sabogal, quien participaba activamente como
sujeto de estudio en la investigacion doctoral en su calidad de asesora de practica y guien era
una de las fuentes principales en el proceso de recoleccion de datos en la fase de campo;
dicha situacion ademas de generar desconcierto v gran tristeza para mi como investigadora,
me implicd volver a empezar el proceso de recoleccion de datos en el marco del estudio de
caso realizado, por recomendacion directa de la Dra. Ana Rivero (evaluadora del trabajo de
tesis) y solicitud de mi directora de tesis en ese entonces, la Dra. Carmen Alicia Martinez.

-Durante mi permanencia en el doctorado, estuve un tiempo sin direccion de tesis, debido al
afo sabatico otorgado a la Dra. Carmen Alicia, sin embargo, avance en los demas requisitos
de candidatura, optimizando los tiempos en el marco de un ejercicio auténomo en funcion de

las tareas y compromisos pactados.

-El & de febrero de 2023, el CADE-UD me notifica sobre la asignacion del nueve director de
tesis, dehido a la renuncia por pension, de la profesora Carmen Alicia Martinez Rivera, quien
se desempefiaba como mi directora de tesis doctoral, siendo actuaimente mi director el Doctor
Guillermo Fonseca Amaya (Acta CADE No. 01 del 2 de febrero de 2023). Con el profesor
Guillermo hemos venido frabajando en dos sentidos, uno contextualizandolo sobre el trabajo,
sus desarrollos y asuntos pendientes en el proceso de finalizacion del analisis de resultados, y
dos atendiendo a las nuevas exigencias académicas, dado su propio estilo de trabajo, lo cual
me ha implicado revision y ajustes al documento, atendiendo a las nuevas solicitudes
realizadas particulamente en la profundizacion del marco metodoldgico v al capitulo de

resultados en cada una de las categorias de investigacion.

En este sentido destaco el acompafiamiento y rigurosidad académica que he tenido en el
proceso de investigacion doctoral, tanto por parte de la Dra. Martinez, v actualments por parte
del Dr. Fonseca, teniendo en cuenta la importancia de presentar un trabajo de excelencia
académica. Una vez tenga el aval de mi nuevo director respecto al documento final de tesis,
este podra ser entregado formalmente al CADE para remision a evaluadores, precisando que
el afo pasado realicé la sustentacion intermma de la tesis ante el énfasis de educacion en
ciencias v que el semestre anterior solicité aplazamiento de entrega de la tesis doctoral,
estando pendiente la entrega del documento para evaluacion este semestre, siendo fecha
concertada con mi director el 30 de agosto de 2024, {Adjunto algunos soportes del DIE v caria

de mi director de tesis).

3. Dificultades familiares, entre ellas el fallecimiento de mi padre en noviembre de 2019, hurio
violento a mi residencia en diciembre de 2022, 1a reciente hospitalizacion de mi madre, adulto
mayor, quien gracias a Dios, se encuentra en proceso de recuperacion v esta bajo mi directa
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responsabilidad v cuidado, lo cual sumando a mis propias dificultades de salud, la angustia
por perentorio cumplimiento de mis responsabilidades con la entrega final de la tesis doctoral
gjustada, entre ofras situaciones, han generado episodios de estrés, a veces de
desmotivacion, siendo plenamente consciente de la necesidad y alta relevancia de seguir
adelante en esta recta final de culminacion del proceso iniciado.

Dadas las situaciones anteriormente descritas, expreso mi compromiso personal, con el
programa de doctorado v con la Universidad Pedagogica Macional, para finalizar el proceso
doctoral, siendo acciones a corto plazo, |a entrega del documento final de tesis corregido con
aval de mi director ante el CADE-UD, y asi éste pueda ser sometido a evaluacion vy
sustentacion y poder culminar mis estudios, dado que es el (nico requisito pendiente.

Por lo anterior, solicito de manera especial sea considerado mi caso v se me conceda
promoga de un afio para la entrega del titulo de doctorado, teniendo en cuenta los diferentes
tramites administrativos que deben darse al interior del DIE.

De nuevo agradezco de manera especial su atencién vy amable colaboracion, para poder
culminar mi formacion doctoral y cumplir con ka entrega del titulo de doctorado anhelado.

Atentamente,

SANDRA XIMENA IBANEZ CORDOBA
Profesora de Planta- Tiempo Completo
Departamento de Quimica
sibanez@pedagogica.edu.co

Anexos:
+ Constancia de estudics v comunicacicnes DIE. Programa de Doctorado Interinstitucional en
Educacion UDFJC.
+ Concepto director de tesis.
* Resumen tesis doctoral
* Spportes historia clinica y recomendaciones SST-UPH
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Bogota, 25 de julio de 2024

Profesor

HUGO DANIEL MARIN SANABRIA
Decanc Facultad de Ciencia v Tecnologia
Universidad Pedagégica Nacional
Cindad

Asunto: Concepto tesis doctoral- Estudiante Sandra Ximena Ibafiez Cordoba
Cordial saludo:

En calidad de director de tesis de la doctoranda Sandra Ximena Ibatiez Cordoba, quien se
encuentra inscrita en el Doctorado Interinstitocional en Educacion en la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, en la linea de investigacion Conocimiento Profesiomal de los
Profesores de Ciencias v Conocimiento Escolar, me permito informar sobre el desempefio
académico v el estado de avance de la tesis doctoral.

La estudiante Sandra Ximena se encuentra finalizando la escritura de su documento final de
tesis doctoral titulade: EL CONOCIMIENTO PEOFESIONAL DEL PROFESOER DE
QUIMICA EN PDRL_IACI@N INICTAL EN TOENO AL CONOCIMIENTO ESCOLAR
SOBRE CAMBIO QUIMICO, EN EL CONTEXTO DE LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS
Y DIDACTICAS: Estudio de caso en la Umiversidad Pedagogica Nacional (Colombia); tesis
que inicialmente estuvo bajo la direccidn de la Dra. Carmen Alicia Martinez Fivera v que yo
he retomado en la fase de construccion final del documento v de profundizacién en el analisis
de resultados.

La estudiante va cuenta con la candidatura al titulo de Dr. en Educacion, secializd resultados
de la tesis doctoral ante el énfasis en educacion en ciencias vy solamemnte falta la finalizacion de
la escritura del documento para entrega a juwrados, de conformudad con las recomendaciones v
exigencias realizadas. Es de destacar la rigurosidad académica de Sandra Ximena, no obstante,
por sus dificultades de salud v delicados asvntos familiares que ha debido asumir, se ha visto
retrasada la entrega de los avances acordados.

Eesalto las capacidades intelectnales v humanas de la estudiante Sandra Ximena, su empefio,
mterés v disposicion en salir adelante. v continnar avanzando, para poder finalizar el ajuste al
documento final v poder enfregarlo en el proximo mes de agosto a evalvadores, a pesar las
diferentes dificultades personales v de salud, las cuales también han sido de preccupacion para
mi como actual director de su tesis.

Sea esta la oportunidad para destacar nuevamente que la propuesta de tesis de Sandra Ximena
aportard en la produccidn de conocimiento acerca de la construccion del conocimiento
profesional del fituro profesor de Qmuimica, en particular en relacion con el conocimiento
escolar del cambio quimico, que se constituye en un eje central de formacion. asi como en la
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comprension de los procesos formativos en las practicas pedagogicas. lo cual enriquece los
marcos tedricos v metodologicos de la linea de investigacion en la que se inscribe la tesis.

Atentamente.

i Ao \X

Dr. Guillermo Fonseca Amaya

Director de Tesis

Coordinador Linea de Investigacion: Conocimiento Profesional de Profesores de Ciencias ¥
Conocimiento Escolar

Grupo Investigacion en Didactica de las Ciencias

Profesor Doctorado Interinstitucional en Educacion

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

sfonsecaa@udistrital edu.co
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Facultad de Genaas y Educaciin
Doctorado Interinstituconal en Educacion

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DOCTORADO INTERINSTITUCIONAL EN EDUCACION,
SEDE UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS DIE-UD

Hace constar que:

£l (i3} estudiante IBANEZ CORDOBA SANDRA XIMENA identificado(a) con Cédula De Ciudadania
N.* 52181470 de Bogota D.C. y Codigo Estudiantil N.© 20141601012, actualmente se encuentra
con estado activo en el programa académico Doctorado Interinstitucional en Educacion, sede
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en el Enfasis en Educacion en Ciencias. Su
director de trabajo de tesis es el(la) Dr{a). Guillermo Fonseca Amaya.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a) en papel oficial sin enmendaduras y con
firma digital a los doce (12) dias del mes de marzo de 2024,

Cordialmente,

T 1<
Y (
%)L» ? ’.1&—4—

RODOlFO GI’JL CAUSADO

Director

Doctorado Interinstitucional en Educacion
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

PEX 57(1)3239300 Exts. 6330 - 6334 Libew (e @oncdn grataita
Calle 13 No 31-75, Edificio de Investigadores, Piso 2, Bogotd D.C, Colombis 01 800 091 44 '("
Acreditackin lnstitucional do Alta Calidad. Resoluckin No, 230% & 15 de dicleribre de 2016 www.udistrital edu.co

Acreditacion de Alta Calidad. 10 afos, Resvlucton No. 26331 del 24 de noviembire de 2017
Premio AUIP & ks Calidad del Postgrado y €] Doctorade en theroamerica, 9* edicion, marso de 2018 PUT————
Institucion de Educacion Superior sujeta a inspeccion y vigillancia por ¢ Ministenio de Educacion Nacional Piguna 1w |
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIOMNAL
Edwcadere de cducadares |

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SUBDIRECCION DE PERSONAL

MEMORANDO

CODIGO:  SPE-510
FECHA.: Lunes, 27 de noviembre de 2023
PARA: Doctor LUIS ALBERTO CASTRO PINEDA
Director Departamento de Cluimica
ASUNTO: Recomendaciones laborales Docente Sandra Ximena |bafiez

Cordial saludo,

De acuerdo con la valoracion médica ocupacional realizada a la docente Sandra Ximena
Ibafiez Cordoba, identificada con CC. 52181470 por la Médica con Especializacion en Salud
Ocupacional Leidy Cristina Lopez Cardenas, y teniendo en cuenta las recomendaciones
enviadas por la Especialista en Fisiafria Dra. Martha Lucia Torres de la EPS, la Subdireccion
de Personal — Seguridad y Salud en el Trabajo envia las siguientes recomendaciones con el
fin de que se tengan en cuenta durante su actividad laboral con el fin de evitar la progresion

de sus condiciones de base.

Agradezco la atencion prestada.

—

ARNULFO TRIANA RODRIGUEZ
Subdirector de Perscnal

Recemandicons lborabes on una 1) b
Elalsond: SPE-510CAsling Lipar
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8524 01:29 Comreo: SANDRA XIMENA |BANEZ CORDOBA = Outleok

ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO <sst@pedagogica.edu.co>
Mar 7/05/2024 12:44 PM
Para SANDRA XIMENA [BANEZ CORDOBA <sibanez@pedagogica.edu.cox

Estimada docente de la UPN
Sandra Ximena Ibanez Cordoba

Queremos informarle que ha sido seleccionada para hacer parte de los acompanamientos
psicosociales que se von a realizar por parte de la ARL Positiva, teniendo en cuenta la
frecuencia en los sintomas reportados en la evaluacion de estrés de la Bateria de Riesgo
Psicosocial, realizada en el ano 2023.

Para esta actividad la estordn contactando en los sigutentes dias el profesional en Psicolegia y
Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa Essential Services SAS, aliado
estratégico del intermediario de la ARL Positiva y la Universidad, quien realizaré un
acompanamiento con el fin de conocer las causas de los sintomas y brindarG herramientas
para mejorar los niveles de afrontamiento y cémo cuidar la salud mental en usted.

Estas acciones hacen parte del Sistema de Vigilancia Epidemiologica con énfasis Psicosocial del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de lo Universidad Pedagégica
Nacional, por lo que agradecemos su participacion y el cumplimento de la agenda gue se
coordine con el Psicélogo.

Por ultimo, es de aclarar que la informacion solicitada es de uso confidencialidad con el
Unico fin de revisar su estado de salud, asi como el acompanamiento que usted pueda
precisar en el momento.

En caso de requerir apoyoe o surgir dudas frente al tema agradezco responder sobre el mismo
correo y con gusto seran atendidas.

Cordialmente

Grupo Interno de Trabajo Seguridad y Salud en el Trabajo - SST
Subdireccion de Personal

(51) 5941894 Ext. 126-185-370

Calle 72. Edificio P Piso 1

Universidad Pedagdgica Nacional

‘ Por una
Conveventea
incluyente y en paz.
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Bogota, D.C., 13 de junio de 2025

Profesor )
HUGO DANIEL MARIN SANABRIA

Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia
Universidad Pedagdgica Nacional

Asunto: Informe entrega titulo de doctor y solicitud de promoga
Cordial saludo estimado profesor Hugo:

En atencion a la solicitud realizada por usted en dias pasados y considerando las diferentes
situaciones gue he venido manifestando en comunicaciones anteriores, me permito informar
que aun no he obtenido el titulo doctorado (Programa Doctorado Interinstitucional en
Educacion-Enfasis Educacion en Ciencias, Doctorado Intennstitucional en Educacion,
Universidad Distrital Francisco José de Caldas), pero me encuentro adelantando todas las
acciones academicas y administrativas a mi alcance para lograrlo en el segundo semestre de
2025.

Si bien en comunicaciones anteriores referi diferentes circunstancias por las cuales no he
logrado la entrega del titulo de doctorado en los tiempos establecidos en la normatividad
interna de la Universidad, entre las cuales se encuentran mis dificultades de salud, delicadas
calamidades familiares, situaciones académicas ajenas al control de mis posibilidades durante
el proceso investigativo en las diferentes etapas de desamollo, el cambio de director de tesis,
dado el afio sabatico y la renuncia por pension de la directora inicial de la investigacion
doctoral, lo cual conllevd a nuevas exigencias en la consolidacien del documento final, entre
ofros, en este Ultimo tiempo, se presentaron las siguientes novedades:

- El 27 de agosto del afio 2024, dirigi una comunicacion electronica al doctorado desde mi
comeo personal, consultando acerca de la expedicion del recibo de pago para el periodo 2024-
Ill, dado que me percaté que estaba inhabilitada en las plataformas académicas del programa
y tampoco tenia acceso al comeo electrénico institucional asignado. Al no tener respuesta a la
comunicacion, previo conocimiento de mi director de tesis, de inmediato solicité cita con el
director del doctorado.

-El 23 de septiembre de 2024, través de comreo electrénico fui notificada sobre la pérdida de la
calidad de estudiante del Doctorado Interinstitucional en Educacién debido a la no
presentacion, sustentacion y aprobacion de la tesis doctoral, ni contar con la certificacion de la
aceptacion para publicacion de un articulo sobre los resultados de la tesis en una revista
indexada, en los tiempos establecidos por el programa, teniendo en cuenta que estos son los
requisitos faltantes para la obtencion del titulo de Doctor en Educacion.

-El 24 de septiembre, un dia después de ser notificada scbre la pérdida de la calidad de
estudiante, se dio respuesta a mi requenimiento relacionado con la cita solicitada desde el mes
de agosto con el director del DIE. La cita se me concedio el 27 de septiembre de 2024. Ese
dia, en encuentro con el director del DIE y en presencia de la asistente del doctorado, se
analizé mi caso en detalle y se me indicd, dados mis argumentos, avances y soportes, que
podia interponer un recurso de reposicion frente a la decision del CADE, se me orientd sobre
las fechas y la forma de radicacion, ademas se me comentd que desde |a direccion del DIE en
esos dias, ya se habia consultado a mi director de tesis sobre mi situacion académica y este
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emitié concepto favorable para la culminacion de mis estudios en 2024-lll, situacion
comoborada con mi director.

-Con la mayor expectativa por una positiva respuesta, el 7 de octubre de 2024, interpuse el
recurso de reposicion ante el CADE, con la pretension que fuera reconsiderada la decision y
se me pemitiera recuperar la calidad de estudiante del programa de Doctorado
Interinstitucional en Educacién, para poder cumplir con los requisites faltantes para la
obtencion del titulo, concederme el plazo para la entrega del documento final de la tesis
doctoral y el articulo de resultados (sometido a evaluacion) al finalizar el semestre académico
2024-111. Adjunté varios soportes, entre ellos la versién preliminar del documento final de tesis
doctoral.

-El 30 de diciembre de 2024, se me citd de manera presencial en las instalacienes del DIE con
el fin de nofificarme de la respuesta al recurso de reposicion interpuesto, cuya respuesta fue
negativa, ratificando que he “perdido Ja condicion de estudiante por no cumplir con el plazo
establecido para la entrega de requisitos con el fin de obtener el titulo de doctora en
educacidn. No es posible acoger la peticion principal del recurso ya que la administracién no
puede aplicar un procedimiento diferente al establecido en los estatutos, y que resultaria
contrario a las normas que nigen la UDFJC™. Mo se evidencia en la respuesta dada que se
haya tenido en cuenta el concepto del director de la tesis, ni el estudio detallado de los
soportes que se adjuntaron. Se indicd ademas que el expediente seria archivado. No me fue
posible interponer el subsidio de apelacion de la decision, dada la época de finalizacion del
afio 2024, la no suspension de términos en la UD para tramites administrativos y el no
poderme comunicar oportunamente con mi director en los primeres dias del mes de enero.

- A mediados de enero de 2025, acudi con mi director de tesis a la Decanatura de la Facultad
de Ciencias y Educacion para recibir orientacidn y revision detallada de mi situacion
académica. Alli s me informd sobre el pregrama PAGOT (Programa Académico de
Graduacion Oportuna con Transitoriedad de la UDFCJ) y previo estudio de mi caso, se me
indicé que cumplia con los requisitos para aplicar al mismo en el periodo 2025-1ll, teniendo en
cuenta que el Doctorado a pesar de tener sus propio reglamento, es un programa de
posgrado de la Universidad Distrital v que el programa PAGOT creado desde la Vicemectoria
Académica, esta dingido a personas no graduadas e inactivas en el sistema de gestion
académica de los proyectos curnculares de pregrado v posgrado de la Universidad Distrtal
Francisco José de Caldas, con el fin de ofrecer la oportunidad de titulacion.

En la Resolucidn 012 del 27 de marzo de 2023, emitida por el Consejo Académico de la UD,
se indica que dicho programa aplica para dos tipos de situaciones: 1. Personas de los
proyectos cumiculares de pregrado y posgrado de la Universidad reportadas en el Sistema de
Gestion Académica en estado T (Que terminaron matenias y/o espacios académicos y no se
matricularon) v no han presentado su trabajo de grado y 2. Personas de los proyectos
curriculares de pregrado y posgrado de la Universidad que cursaron y aprobaron el 60% o
mas de su plan de estudios en modalidad de créditos o de horas y perdieron la calidad de
estudiante. Con base en esta asesoria, la cual siguid siendo constante por parte de la Oficina
de Admisiones, Registro y Confrol Académico, y teniendo en cuenta que mi caso aplica para
la situacion 1 del programa PAGOT, una vez conocido el calendario del proceso, en abril de
2025 me postulé a este programa con el fin de recuperar |a calidad de estudiante v poder
finalizar mis estudios en el segundo semestre de 2025 Dicho proceso implico el
diligenciamiento de un formulario detallado, el nuevo estudio respective por parte del DIE, la
compra de un PIN y el diligenciamiento del acta de aceptacion de las condiciones académicas
(homelegacion) v administrativas del retorno (situacion 1), generada por el programa de
Doctorado. En el acta que se adjunta, fimada y devuelta el 24 de mayo de 2025, a la Oficina

[ =]
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de Admisiones, Registro vy Control Académico-PAGOT, las fechas de estricto cumplimiento
indicadas por el DIE contemplan:

*1. Radicar ante el CADE-UDFJC el documento de tesis doctoral para someter a evaluacion:
entre el 8 de agosto al 25 de agosto de 2025. 2. Atender a la citacion del CADE-UDFJC para
la defensa de tesis doctoral, con el fin de cumplir este compromiso afenderé a la fecha y franja
haorana indicada por el CADE UDFJC. Considerando que la fecha maxima a programar la
defensa de tesis doctoral es el dia 14 de noviembre de 2025, Con esto y con el fin de acoger
lo establecido por el Consejo de Faculfad de la FCyE en el Acta No. 01 de enero 16 de 2025
(Cronograma de ceremonia de grado presencial — Afio 2025), eljo radicar, ante el CADE-
UDFJC, el Articulo de resulfados de tesis doctoral o certificacion de aprobado para publicacion
entre el 8 de agosto al 31 de octubre de 2025 (siguiendo el Cronograma de las sesiones del
CADE-UDFIC). Con ello, me comprometo a optar por el titulo de doctora en educacidn del
DIE-UDFJC en la IV ceremonia de grados programada para el 16 de diciembre de 2025, pues,
el DIE-UDFJC estara en condiciones de expedir los respectivos paz y salvos académico y
financiero el dia 19 de noviembre de 2025, segiin lo establece el acta en mencion”.

En este sentido, dada mi aceptacion en el programa PAGOT, el siguiente paso es poder
oficializar la mafricula ante el proyecto cumicular de posgrado (DIE), aportando los
documentos que permitan actualizar mis datos personales; la activacion en el Sistema de
Gestion Académica me permitird descargar &l recibo y realizar el pago comespondiente a la
mafricula, proceso que debo realizar desde el 15 de julio hasta el 09 de agosto del 2025. Una
vez formalizada mi matricula e iniciado el periodo académico 202511 procederé al estricto
cumplimiento de los requisitos y procedimientos faltantes, de acuerdo con las fechas dadas,
para poder finalizar mis estudios.

En los balances personales, todo lo ocurride hasta el momento durante mi formacion doctoral
en el DIE-UD para poder alcanzar el titulo, realmente me ha generado un fuerte desgaste
emocional que ha seguido teniendo repercusiones importantes en mi salud y calidad de vida,
no obstante, conservo la fe intacta y mi capacidad de persistencia para superar las distintas
dificultades que he tenido que afrontar en este proceso, asumiendo también las
responsabilidades que me competen.

Por lo antenior, teniendo en cuenta la situacion descrita en esta comunicacion, solicito de
manera especial sea considerado mi caso y teniendo en cuenta lo contemplado en el acta de
condiciones suscrta ante el DIE-UD en el marco del programa PAGOT, se me conceda
promoga para la entrega del titulo de doctorado finalizando el segundo semestre de 2025

De nuevo agradezco de manera especial su atencion y amable colaboracion, para poder
culminar mi formacion doctoral v cumplir con la entrega del titulo de doctorado comprometido.

Atentamente,
Sty

SANDRA XIMENA IBANEZ CORDOBA
Profesora de Planta- Tiempo Completo
Departamento de Quimica
sibanez@pedagogica.edu.co

Anexo: Soportes

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
NACIONAL SUPERIOR '
R PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

13625, 11:20 a.m. Yahoo Mail - Soliciud acceso a correo electrdnico y consulta recibo de pago

Solicitud acceso a correo electronico y consulta recibo de pago

De: ¥imena |bafez (ximenaic@yahoo.com)

Para: die@udistrital.edu.co

(] gfonsecaa@udistrital.edu.co; nhgonzales@udistrital.edu.co
CCO:  sibanez@pedagogica.edu.co

Fecha: martes, 27 de agosto de 2024, 01:18 p.m. GMT-5

Cordial saludo, espero se encuentren bien:
De manera atenta me permito realizar la consulta sobre dos asuntos:

- El primero, relacionado con la expedicion del recibo de pago como estudiante del
DIE correspondiente al actual periodo académico, dado que no es visualizado desde
la plataforma Cdéndor. He continuado trabajando en la finalizacion del documento de
tesis doctoral con la direccion del Dr. Guillermo Fonseca, de acuerdo con los
requerimientos y es importante tener claridad acerca de mi condicién actual en el
programa.

-El segundo, desde el presente semestre no he podido volver a tener acceso al correo
institucional como estudiante de la UD, sale todo el tiempo que mis datos son
incorrectos y he probado los diferentes medios de recuperacion de |la contrasefia,
pero tampoco se reconoce mi usuario, sale que este es incorrecto, no obstante
anteriormente si habia tenido acceso a mi cuenta: sxibanezc@udistrital.edu.co vy las
notificaciones de acceso indican que debo ponerme en contacto con el administrador
(Adjunto pantallazos del error generado).

Agradezco su gentil orientacién y colaboracion respecto a los asuntos consultados.
Atentamente,

Sandra Ximena Ibafiez Cordoba
Estudiante DIE

Copia: Dr. Guillermo Fonseca (Director tesis doctoral).

Error ingreso correo electronico UD-|bafezSX.docc
127.2kB

aboutblank in
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E Outlook

Re: Solicitud encuentro- caso estudiantil DIE

Desde DOCTORADO INTERINSTITUCIONAL EN EDUCACION <die@udistritaledu.co>
Fecha Mar 24/08/2024 14:17

Para SANDRA XIMENA IBANEZ CORDOBA <sxibanezc@udistrital.edu.co>; RODOLFO VERGEL CAUSADD
<pvergelc@udisteital edu co>

CC  FONSECA AMAYA GUILLERMOD <gfonsecaa@udistritaledu.cos | umenaic <ximenaic@yahoo com>

Respetada profesora Sandra Ximena

Reciba un cordial saludo. Por indicacion del Dr. Rodolfo Vergel Causado, informo que esta
cordialmente invitada al encuentro solicitado con el Dr. Vergel, el dia 27 de septiembre
del presente, en la sede Aduanilla de Paiba (Calle 13 #31-75), a las 2:30 pm.

Agradecemos su atencion.

Giovanna Patricia Medina Pulido

Profesional de Apoyo Académico Administrativo

del Doctorado [nterinstitucional en Educacion-UDFIC
Mg. en Project Management

Especialista en EVA
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Bogota, 7 de octubre de 2024

Sefiores

Consejo Académico CADE-UD

Doctorado Interinstitucional en Educacion
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Atencion: Dr. Rodolfo Vergel Causado

Presidente CADE

Ciudad

Asunto: Recurso de reposicion y en subsidio apelacion-Resolucion 001 de septiembre
05 de 2024

Cordial saludo:

Yo, Sandra Ximena lbafiez Codrdoba, identificada con la C.C. 52181470 de Bogota,
respetuosamente me dinjo a ustedes para interponer el presente RECURSO DE
REPOSICION y EN SUBSIDIO APELACION contra la RESOLUCION MNo. 001 (septiembre 05
de 2024}, “Por la cual se declara la pérdida de calidad de estudiante del Doctorado
Interinstitucional en Educacion” y de la cual fui notificada a través de comeo electronico el 23
de septiembre del afio en curso, encontrandome dentro del témino establecido en la Ley
1437 de 2011, articulo 76 “Oporfunidad y presentacion. Los recursos de reposicion y
apelacion deberan inferponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a ella, o a la nofificacion por aviso, o al vencimiento del
término de publicacion, segtn el caso. Los recursos confra los acfos presuntos podran
inferponerse en cualguier tiempo, salvo en el evento en que se haya acudido ante el juez”
Para ello me baso en los siguientes hechos:

HECHOS

En esta dUltima etapa de finalizacion de mi tesis, he fallado en alcanzar la meta de cumplir en
los tiempos establecidos y acordados, la presentacion y sustentacion de la tesis doctoral,
faltando, ademas, la entrega del articulo de resultados de tesis doctoral que constituye uno de
los requisitos para la obtencion del titulo de Doctor en Educacion.

Si bien en varias oportunidades, el CADE me ha concedido la ampliacion de los plazos para el
cumplimiento de los requisitos descritos anteriormente, no he podido cumplir dadas las
siguientes situaciones:

1. Diferentes dificultades de salud que he venido afrontando, asociadas principalmente a
alteraciones oseas y del sistema nervioso central diagnosticadas como Espondilosis,
uncoartrosis y discopatia degenerativa multinivel desde C2-C3 hasta C5-C6 estenosis
foraminal moderada bilateral C5-C6 C&-C7, lo cual se traduce en discopatia cervical
multiple y otras degeneraciones de disco intervertebral, cervicalgia cronica,
acompafiada de pemmanente rigidez en el cuello que empeora con el tiempo y la
postura, dolor mixto intenso, fuertes v ocasionales calambres en la cabeza (neuralgia
del nervio tngémino en estudio), dolor en hombros, homigueo y enfumecimiento en
brazos y manc derecha, entre ofros sintomas, lo cual siendo una enfermedad

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
NACIONAL SUPERIOR '
e PROCESO: Gestidn para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

degenerativa y que esta impactando otros sectores de mi columna vertebral, ha
deteriorado notablemente mi calidad de vida e incidido en mi animo, motivacion,
concentracion y capacidad de produccion académica. Este proceso ha demandado
bastante tiempo en examenes y numerosas citas médicas con diferentes especialistas
por parte de mi EPS vy particulares, con el fin de poder obtener los diagnésticos v los
tratamientos requeridos, los cuales estan en curso y que implican controles periddicos,
medicacién, fisioterapias vy cuidados permanentes.  (Anexo algunas cerificaciones y
soportes medicos dados por mi EPS).

Dos meses antes de iniciar la pandemia por Covid-19, ocumid el fallecimiento de mi
padre y ello implico modificaciones en mi organizacion familiar, conviviendo desde ese
entonces con mi madre, adulto mayor, quien actualmente estd bajo mi directa
responsabilidad y cuidado, considerando que no cuenta con una pension para su
sostenimiento. Durante este tiempo, ademas de las nuevas adaptaciones familiares, el
duelo por la pérdida de mi padre y enfrentar el dificill periodo de pandemia, he
acompafiado en mi rol de hija y cuidadora a mi madre, afrontando también con ella sus
propias y multiples dificultades de salud. En el segundo semestre de 2023, después de
un largo proceso de diagndstico clinico, fue intervenida quirdrgicamente, estando
algunos dias en UCI, pero gracias a Dios, a pesar de su delicada situacion médica, ha
venido saliendo adelante en todo el proceso de recuperacion, pero ello me ha
demandado tiempos para su atencion, el acompafiamiento y el cuidado que como
adulto mayor es requerido, ademas de atender mi propia situacion de salud.

Lo anterior, sumado a las tensiones y ofros problemas personales que he tenido que
afrontar (hurto a residencia, otras dificultades familiares), han contribuido de manera
importante a la alteracion de mi sistema nervioso, empeorado mis condiciones de
salud, sumado a la continua presion, altos niveles de estrés, ansiedad y frustracidn,
que genera el no poder cumplir con las metas personales, particularmente con mis
obligaciones académicas con el DIE en los tiempos esperados y con los
requerimientos perentorios de entrega del titulo doctoral, exigidos por la Universidad
Pedagogica Macional, institucion para la cual laboro como profesora de planta. Dada
mi situacion médica y de altos niveles de estrés, fui remitida por mi EPS a medicina
laboral, para la respectiva valoracion y recomendaciones y a mi ARL, con quien he
venido recibiendo acompafiamiento psicosocial, enfocado en el cuidado de mi salud
mental. (Adjunto recomendaciones médicas dadas por salud ocupacional por parte de
mi empleador y certificaciones del acompafiamiento recibido por mi ARL).

Mo sin ser menos importante, durante la fase de recoleccion de informacion de |a tesis
doctoral, fallecid una de las docentes participantes de la investigacion, quien era una
de las fuentes principales en la fase de campo; dicha situacion ademas de generar
desconcierto y gran tristeza para mi como investigadora, me implico volver a empezar
el proceso de recoleccidn de datos en un nueve contexto, en el marco del estudio de
caso realizado, por recomendacion directa de la Dra. Ana Rivero (evaluadora del
trabajo de tesis) y por solicitud de mi directora de tesis en ese entonces, la Dra.
Carmen Alicia Martinez, lo cual también retraso los desamollos de |a tesis.

A pesar de las dificultades descritas, mi recorrido por el doctorado ha sido un proceso de
aprendizajes, interacciones, logros y satisfacciones, reconociéndolo como un programa de
alta excelencia y exigencia académica del cual anhelo graduame; de hecho, los desarrollos
de mi tesis doctoral titulada EL CONOCIMIENTO PROFESIONAL DEL PROFESOR DE
QUIMICA EN FORMACION INICIAL EN TORNO AL CONOCIMIENTO ESCOLAR SOBRE
CAMBIO QUIMICO, EN EL CONTEXTO DE LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS Y
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DIDACTICAS: Estudio de caso, ha impactado positivamente mis actividades académicas
como profesora de la Universidad Pedagogica Macional, en los espacios académicos
orientados, en las actividades de gestion academica que asumo y en el grupo de investigacion
que lidero. La tesis doctoral construida en gran parte del recorndo con la direccion de la Dra.
Carmen Alicia Martinez, quien renuncid por pensién y ahora con la asesoria del Dr. Guillermo
Fonseca, ha implicado de acuerdo con las nuevas exigencias solicitadas, profundizar en los
marcos tedncos del proyecto vy en esta dima fase en el analisis de resultados en
concordancia con las categorias de investigacion, esperando con ella continuar aportando en
la formacion del profesorado de ciencias, en particular de quimica en el contexto de las
practicas pedagogicas, por lo cual es de especial relevancia y expectativa el poder culminar el
proceso iniciado para la obtencion del titulo doctoral. Manifiesto que he venido recibiendo
asesoria por parte del Dr. Fonseca, quien de primera mano ha conocido mi situacion de salud
y con quien he venido trabajando en |a finalizacion del documento de tesis. (Anexo version
preliminar del documento final de tesis doctoral).

PRETENSIONES

En atencion a lo anterior, solicito de manera respetuosa:

1. Reconsiderar la determinacion contemplada en la Resolucién Mo. 001 (septiembre 05
de 2024), *Por la cual se declara la pérdida de calidad de estudiante del Doctorado
Interinstitucional en Educacion”.

2. Permitimme recuperar la calidad de estudiante del programa de Doctorado
Interinstitucional en Educacion, para poder cumplir con los requisitos faltantes para la
obtencion del titulo.

3. Concederme el plazo para la entrega del documento final de la tesis doctoral y el
articulo de resultados (sometido a evaluacion) al finalizar el presente semestre
académico- 2024-3.

Asumo la responsabilidad del no haber podido cumplir en las fechas comprometidas,
solicitando de manera especial, por favor se considere esta peticion, para poder culminar mis
estudios y alcanzar el titulo de doctorado, con el cumplimiento de los dlimos compromisos
pendientes.

De nuevo agradezco de manera especial su atencion y amable colaboracion, para poder
culminar mi formacién doctoral.

Atentamente,

[ r ]

Sandra Ximena Ibariez Cordoba

Dactoranda DIE

Enfasis Educacion en Ciencias

Cadigo 20141601012

sxibanezc@udistrital edu.co

Linea de investigacion: Conocimiento Profesional de Profesores de Ciencias y Conocimiento
Escolar

Grupo de Investigacion en Didactica de las Ciencias
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Docterads intenastiucions en Educariia

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONSEJO ACADEMICO DE DOCTORADO EN EDUCACION
RESOLUCION No. 002

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion interpuesto en contra la Resolucion
No. 001 del Doctorade Interinstitucional en Educacion, Sede Universidad Distrital Francisco
José de Caldas”.

ANTECEDENTES

El Consejo Académico del Doctorado Interinstitucional en Educacion (CADE), Sede
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en desarrollo de la sesion realizada sesion del 24
de octubre de 2024 acta No.19, considerd la situacién académica presentada por el director del
proyecto curricular de Doctorado Interinstitucional en FEducacion, Sede Universidad Distrital
Francisco José de Caldas (DIE-UDFJC) respecto de la cstudiante SANDRA XIMENA
IBANEZ CORDOBA Codigo 20141601012 adscrita al proyccto curricular cn mencién y
procedia a revisar el estado académico de la recurrente encontrando la siguiente situacion:

Ingresé a la UDFIC en el periodo académico de ingreso al programa: 2014-3, en el plan de
estudio por créditos, cursd y aprobd un total de ochenta y un créditos académicos, alcanzando un
porcentaje de estudios del 100%, y la norma que la cobija es el Acuerdo: 002 del 13 mayo de
2010 del Consejo superior Universitario (CSU).

A la luz del Articulo 53 del Acuerdo 002 del 13 mayo de 2010 del CSU indica que, para la
obtencion del titulo de doctor, se debe a) Tener ¢l estado de candidato, b) Enviar la tesis al
CADE con el visto bueno del director, ¢) Tener aprobada la tesis doctoral, d) Sustentar
piiblicamente la tesis doctoral, una vez haya sido aprobada. Para valorar la tesis se tendrd en
cuenta la aprobacion del jurado y la sustentacién piiblica, e} Haber publicado o, en su defecto,
certificar la aceptacién para la publicacion de un articulo sobre los resultados de la tesis, en
una revista indexada nacional o internacional y f) Haber culminado y aprobado en términos de
lo establecide en esta Acuerdo, cincuenta (50) crédifos académicos de Formacion en
Investigacién (EFI).

En el anterior contexto, su situacién académica presenta las siguientes caracleristicas especificas:
no cumple con los requisitos establecidos en los literales ¢, d y e.

Asi misme, se registran, hasta ln fecha del presente estudio, cinco solicitudes por parte de la
estudiante de ampliacion de plazo los cuales han sido otorgados por ¢l CADE.

PX 57(113239300 Ext. 6330 - 6334 600 091 A1 10
Calle 13 No 31-75, Edlficio de Investigaderes, Piso 2, Bogotd D.C., Colombra wivw idistrital.edu.co

Acreditacisn Institucional de Alta Calidad, Resoucdn No 23096 del 15 de diciembre de 2016

Acreditacion de Alts Calidad, 10 aftos. Resoluddn No. 25331 del 24 de novdembre de 2017

Premio AUIP a la Calidad del Pestgrado y el Doctorado en lbercamérica. 8 edindn, marza de 2078 .

Institugién de Eucacin Superior siets & mgpeccdn y viglencia por el Ministerio de fduzandn Nackonal gie2udertaleou
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Doctorada Interiatiincional en Educscidn

Desafortunadamente, en cada una de las ampliaciones otorgadas a SANDRA XIMENA IBANEZ
CORDOBA ha fallado en llegar a la meta de cumplir lo normado en el punto anterior,

De acucrdo con ¢l contenido del Acuerdo 002 del 13 mayo de 2010 del CSU que al tenor reza:
"El plazo méximo de presentacion y sustentacion de la tesis serd de cinco (5) afios contados a
partir del ingreso, para la ampliacion de este plazo se requicre una solicitud, con visto bueno del
director con las justificaciones correspondientes ante el CADE. La solicitud debe hacerse tres
meses antes de cumplirse los cinco aflos”, y atendiendo que SANDRA XIMENA IBANEZ
CORDOBA ingresd al programa académico del Doctorado Interinstitucional en Educacion de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas en la COHORTE 2014-3 es claro que se han

superado los tiempos méaximos establecidos y acordados para la presentacion y sustentacion de Ja

tesis doctoral, asi como de la entrega del articulo de resultados de tesis doctoral.

En resumen, una vez revisada a integridad su hoja de vida académica se encontré que le han sido
enviados, hasta cinco veces, oficios requiriendo el cumplimiento de los requisitos faltantes para la
obtencidn del titulo de doctora en educacion, ¢l primero de ellos fue ¢l dia 2 de abril de 2019 por
medio del oficio DIE_UD-156-2019, el segundo el dia 4 de junio de 2021 mediante oficio
niamero DIE_UD-246-2021, el tercero en fecha 27 de mayo de 2022 con oficio DIE_UD-189-
2022, la cuarta vez el dia 7 de junio de 2023 oficio DIE_UD-231-2023 y, finalmente, una este
afio con oficio calendado 19 de abril y numeral DIE-UD-164-2024,

Por lo anterior, ante la competencia del Consejo Superior Universitario determinada en el
Acuerdo 002 del 13 mayo de 2010, ¢l Conscjo Académico del Doctorado Interinstitucional en
Educacién (CADE), Sede Universidad Distrital Francisco José de Caldas comunica que, con
fundamento en su situacion académica, incurrié en el no cumplimiento del Articulo 50° y del
Articulo 53 numerales ¢, d y ¢ del Acuerdo 002 del 13 mayo de 2010 y en consecuencia ha
“perdido la condicidn de estudiante por no cumplir con el plazo establecido para la entrega de
requisitos con el fin de obtener el titulo de doctora en educacidn  (Negrilla fuera de texto),

La sefiora SANDRA XIMENA IBANEZ CORDOBA fue notificada via correo electronico ¢l 23
de septiembre de 2024 de la decision proferida por ¢l Consejo Académico del Doctorado
Interinstitucional en Educacion (CADE), Sede Universidad Distrital Francisco José de Caldas,

Radicd eserito solicitando ln reconsideracion de la decision Resolucion 001 del 5 de septiembre
de 2024 del CADE, ¢l 7 de octubre de 2024, ante ¢l Consejo Académico del Doctorado
Interinstitucional en Educacion (CADE), Sede Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
via correo electrinico, 1o que se acoge como un recurso de reposicion ya que este procedimiento
permite pedir una resolucion frente a alguna actuacion de las entidades de administracion pablica

7 L de asencon gratuli
PBX 57(1)3239300 Ext. 6330 - 6334 Ul 000 091 41 1u
Calie 13 No 31-75, Edificio de Investigadores, Piso 2, Bogota D.C, Colombia wan.udistritaledu.on

Acreditacion Institucional de Alta Calidad, Resolucion No. 23096 del 15 de diciembre de 2016

Acreditacién de Alta Calidad, 10 afos, Resoluciin No 26331 del 24 de noviernbre de 2017

Premio AUIP a la Calidad del Postgrado y el Doctorado en theroamérica. 3° edicion marzo de 2018 )

Inst#ucion de Edacazidn Suparor suwta » inspeccian y viglancia por ol Minivterio de Educacdn Nacansl diegiycdstiial ety <o

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CcODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
MACIONAL SUPERIOR
—— PROCESO: Gestidn para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

UNIVERSIDAD DISTRITAL

FRANCISCO |OSE DE CALDAS . Doctorsds I E

Interinstitucional
FacuMad de Clentias ¥ Edocacion an Educacian

Dortorads Interinstitucional en Educseld

cuando se considere que ha infringido el orden juridico y que ha causado un perjuicio, Con este
mecanismo se busca la expedicion de un nuevo acto que modifique, revoque, adicione o aclare la
primera decision.

CONSIDERACIONES
L. Juridicas.

EN CUANTO A LA COMPETENCIA: En ¢jercicio de las facultades legales, en especial las
contempladas en ¢l Acuerdo 002 del 13 mayo de 2010 -Reglamento del Doctorado
Interinstitucional en Educacién, Sede Universidad Distrital Francisco José de Caldas-,

corresponde al Consejo Académico del Doctorado Interinstitucional en Educacién, sede UDFJC,
pronunciarse sobre ¢l recurso interpuesto.

I1. Procedencia Del Recurso De Reposicion

El Articulo 74 de la Ley 1437 de 2011, establece:
“Por regla general, contra los actos definitivos procederdn los siguientes recursos.

I. El de reposici6n, ante quien expidié la decision para que la aclare, modifique, adicione o
revoque...”, Asi mismo, el Articulo 76 de la norma en Cita establece la oportunidad legal
para interponeros, 2. El de apelacion, para ante el inmediato superior administrativo o
funcional con el mismo propésito.

2. No habré apclacion de las decisiones de los Ministros, Directores de Departamento
Administrativo, superintendentes y representantes legales de las  entidades
descentralizadas ni de los directores u organismos superiores de los OGrganos
constitucionales auténomos. Tampoco seréin apelables aquellas decisiones proferidas por

los representantes legales y jefes superiores de las entidades y organismos del nivel
territorial”,

Al respecto se tiene que el recurso interpuesto estd dentro del término que el Articulo 76 de la
Ley 1437 de 2011 establece, en virtud de lo cual se tiene como oportunamente presentado; de lo
expuesto se deduce que el recurso de reposicion presentado es procedente.

El recurrente solicita a través del recurso en mencidn lo siguiente: ", .pido de su amable
compresion para que se pueda solucionar mi situacion académica y poder terminar mis estudios,

Lins de aloncidn grebieks
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que se pueda contemplar cualquier posibilidad por mds minima que sea, muchas gracias espero
todo se pueda solucionar”,

111. CASO CONCRETO

Una vez efectuado el andlisis a los documentos que soportan el recurso interpuesto y teniendo en
cuenta la motivacién y razones normativas de la decision por parte del CADE y los motivos
expuestos por la seiiora SANDRA XIMENA IBANEZ CORDOBA, advierte este drgano
colegiado que ¢l recurso interpuesto por el recurrente busca la no declaracion de perdida de la
calidad de estudiante de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

El recurrente también expresa lo siguiente: “En esta iitima etapa de finalizacion de mi tesis, he
Jallado en alcanzar la meta de cumplir en los tiempos establecidos y acordados, la presentacion
Y sustentacion de la tesis doctoral, faltando, ademds, la entrega del articulo de resultados de
tesis doctoral que constituye uno de los requisitos para la obtencicn del titwlo de Doctor en
Educacion. Si bien en varias oportunidades, el CADE me ha concedido la ampliacion de los
plazos para el cumplimiento de los requisitos descritos anteviormente, no he podido cumplir
dadas las siguientes situaciones: 1. Diferentes dificultades de salud que he venido afrontando,
asociadas principalmente a dalteraciones 6seas y del sistema nervioso central diagnosticadas
como Espondilosis, uncoartrosis y discopatia degenerativa multinivel desde C2-C3 hasta C5-C6
estenosis foraminal moderada bilateral C5-C6 C6-C7, lo cual se traduce en discopatia cervical
miltiple y otras degeneraciones de disco intervertebral, cervicalgia cronica, acompaiada de
permanente rigidez en el cuello que empeora con el tiempo y la postura, dolor mixto intenso,
fuertes y ocasionales calambres en la cabeza (neuralgia del nervio trigémino en estudio), dolor
en hombros, hormigueo y entumecimienio en brazos ¥ mano derecha, entre otros sinfomas, lo
cual siendo una enfermedad degenerativa y que esté impactando otros sectores de mi columna
vertebral, ha deteriorado notablemente mi calidad de vida e incidido en mi dnimo, motivacion,
concentracion y capacidad de produccidn académica. Este proceso ha demandado bastante
Hempo en examenes y numerosas citas médicas con diferentes especialistas por parte de mi EPS
¥ particulares, con ¢l fin de poder obtener los diagnosticos y los tratamientos requeridos, los
cuales estan en curso y que implican controles periddicos, medicacién, fisioterapias y cuidados
permanentes. (Anexo algunas certificaciones y soportes médicos dados por mi EPS). 2. Dos
meses antes de iniciar la pandemia por Covid-19, ocurrié el fallecimiento de mi padre y elio
implicé modificaciones en mi organizacion familiar, conviviendo desde ese entonces con mi
madre, adulto mayor, quien actualmente estd bajo mi directa responsabilidad y cuidado,
considerando que no cuenta con una pension para su sostenimiento. Durante este tempo,
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ademds de las nuevas adaptaciones familiares, el duelo por la pérdida de mi padre y enfrentar el
dificil periodo de pandemia, he acompaiado en mi rol de hija y cuidadora a mi madre,
afrontando también con ella sus propias y miltiples dificultades de salud. En el segundo
semestre de 2023, después de un largo proceso de diagnostico clinico, fue intervenida
quiriirgicamente, esiando algunos dias en UCI, pero gracias a Dios, a pesar de su delicada
situacion médica, ha venido saliendo adelante en todo el proceso de recuperacion, pero ello me
ha demandado tiempos para su atencion, el acompaiiamiento y el cuidado que como adulto
mayor es requerido, ademds de atender mi propia situacion de salud. 3. Lo anterior, sumado a
las tensiones y otros problemas personales que he tenido que afrontar (hurto a residencia, otras
dificultades familiares), han contribuido de manera importante a la alteracion de mi sistema
nervioso, enipeorado mis condiciones de sulud, sumudo u lu continwa presion, altos niveles de
estrés, ansiedad y frustracion, que genera el no poder cumplir con las metas personales,
particularmente con mis obligaciones académicas con el DIE en los tiempos esperados y con los
requerimientos perentorios de entrega del titulo doctoral, exigidos por la Universidad
Pedagégica Nacional, institucion para la cual laboro como profesora de planta. Dada mi
situacion médica y de altos niveles de estrés, fui remitida por mi EPS a medicina laboral, para la
respectiva valoracion y recomendaciones y a mi ARL, con quien he venido recibiendo
acompaiiamiento  psicosocial, enfocado en el cuidado de mi salud mental. (Adjunto
recomendaciones médicas dadas por salud ocupacional por parte de mi empleador y
certificaciones del acompafiamiento recibido por mi ARL). 4. No sin ser menos importante,
durante la fase de recoleccion de informacion de la tesis doctoral, fallecio una de las docentes
participantes de la investigacion, quien era una de las fuentes principales en la Sfase de campo;
dicha situacion ademds de generar desconcierto y gran tristeza para mi como investigadora, me
implicé volver a empezar el proceso de recoleceion de datos en un nuevo contexto, en el marco
del estudio de caso realizado, por recomendaciin directa de la Dra. Ana Rivero (evaluadora del
trabajo de tesis) y por solicitud de mi directora de tesis en ese entonces, la Dra. Carmen Alicia
Martinez, lo cual también retrasé los desarrolios de la tesis.”. PRETENSIONES En atencion a lo
anterior, solicito de manera respetuosa: 1. Reconsiderar la determinacion contemplada en la
Resolucién No. 001 (septiembre 05 de 2024), "Por la cual se declara la pérdida de calidad de
estudiante del Doctorado Interinstitucional en Educacion”. 2. Permitirme recuperar la calidad
de estudiante del programa de Doctorado Interinstitucional en Educacion, para poder cumplir
con los requisitos faltantes para la obtencion del titulo. 3. Concederme el plazo para la entrega
del documento final de la tesis doctoral y el articulo de resultados (sometido a evaluacion) al
finalizar el presente semestre académico~ 2024-3. Asumo la responsabilidad del no haber podido
cumplir en las fechas comprometidas, solicitando de manera especial, por favor se considere

Ui de asncion gl
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esta peticién, para poder culminar mis estudios y alcanzar el titulo de doctorado, con el
cumplimiento de los wtimos compromisos pendientes.

Las situaciones descritas por la sefiora SANDRA XIMENA IBANEZ CORDOBA no estén
sustentades de manera clara y con soportes en cuanto a lo siguiente:

I. No se evidencia que hayan sido puestas en conocimiento de las instancias competentes
para desplegar las acciones necesarias para evitar que el recurrente perdiera la calidad de
estudiante, ya que no se encuentra registro de solicitud de retiro voluntario o
cancelaciones de materias, teniendo ademds la posibilidad de acogerse a las resoluciones
mencionadas en los considerandos y los tiempos dados en los diferentes calendarios

académicos.

Conforme a lo anterior, se hace necesario revisar el procedimiento realizado con lo establecido en
el Acuerdo 002 del 13 mayo de 2010 del Consejo Superior Universitario y por lo expuesto en los
antecedentes, para el caso objeto del recurso de manera rigurosa y objetiva.

I, El Consejo Académico del Doctorado Interinstitucional en Educacion, Sede Universidad
Distrital Francisco Jos¢ de Caldas en sesion del 24 de octubre de 2024 acta No.l 9,
mediante agenda escrita analizé la historia académica, los antccedentes académico-
administrativos y el concepto realizado por la direccion del DIE-UDFIC,

2. De csta revision se encuentra que la recurrente SANDRA XIMENA IBANEZ
CORDOBA ingresé al programa académico del Doctorado Interinstitucional en
Educacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en la COHORTE 2014-3
¥y es ¢claro que sc han superado los tiempos maximos establecidos y acordados para la
presentacion y sustentacién de la tesis doctoral, asi como de la entrega del articulo de
resultados de tesis doctoral.

En virtud de las razones anteriormente expuestas, y teniendo en cuenta que la seffiorn SANDRA
XIMENA IBANEZ CORDOBA, incurrié en ¢l no cumplimiento del Articulo 50° y del Articulo
53 numerales ¢, d y e del Acuerdo 002 del 13 mayo de 2010 ¥ en consecuencia ha “perdido la
co, idn de estudiante por no cumplir co 0 e8 cido entrega de requisitos
n_de_obtener ulo de doctora en educacidn™. No es posible acoger la peticidn
principal del recurso ya que la administracién no puede aplicar un procedimiento diferente al
establecido en los estatutos, y que resultarfa contrario a las normas que rigen la UDFIC.
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En virtud de lo anterior, el Consejo Académico del Doctorado Interinstitucional en Educacion

(CADE), Sede Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en sesion realizada el 24 de
octubre de 2024, acta No. 19.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFIRMAR la decisién del acto administrativo Resolucion 001 del

3 de septiembre de 2024 del CADE, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva del presente
Acto.

ARTICULO SEGUNDO: Por Secretarla  del Consejo  Académico del Doctorade
Interinstitucional en Educacion, Sede Universidad Distrital Francisco José de Caldas, enviese

comunicacion a la recurrente, para que se presente a dicha Secretarfa del Consejo, con el fin de
notificarse de la presente decisién,

ARTICULO TERCERO: En caso de no presentarse a notificar de la decision, luego de cinco
dias de espera, enviesele aviso dirigido a la direccion electrénica que registrd en el recurso

impetrado sxibaneze@udistrital.edu.co , con los lineamientos del articulo 69 de la ley 1437 de
2011 en este sentido.

Ay
N
ARTICULO CUARTO: Una vez cumplido lo anterior, déjese constancia secretarial, que el &
presente auto queda cjecutoriado y ARCHIVESE el expediente. ‘F‘t.x” >
¥V 0
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE F, e,’-‘\,;"’ &
. e 3
Dado en la ciudad de Bogotd a los cinco (5) dias del mes de diciembre del afio 2024, Q‘& 2 I\ EN
Cordialmente,
2 -
0 v EL CAUSADO Dr, WILLIAM MANUEL MORA PENAGOS
Presidente

Secretario Téenico

Consejo Académico Doctorado en Educacion
Doctorado Interinstitucional en Educacion
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Consejo Académico Doctorado en Educacion
Doctorado Interinstitucional en Educacidn
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

FIRMA
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ACTIVIDADES DE INSCRIPCION — ADMISION - REINGRESO PROGRAMA DE

GRADUACION OPORTUNA

Immpoon de aspirantes interesados en cursar 2l programa
de graduacion opornma

) Desde 28 de Conmmidad en general
?gmsWeb:m — ) ) - marzo Hasta abril

rtps /www.udistrital adu co/admisiones index php instrucy
Ivo/programs-de-Zradnacion-oporima consideracionss- 25 de 2025
Renusion a las Secretanas Academacas de listados de 05 3
aspirantes con los respectivos soportes, para los esmdios Mayo 06 de 2025 dekRep_ 5 :: Control
comespondientes :
Rewision y esm.dmdesopoms dilizencianuento del acta Del 063l 13 demavo |  Coordinaciones de Provectos v
de condiciones académicas y administrativas para el ge2005 Pro Cursicul: 5
TRingTeD. E
Remisicn a la oficina de adrusionss, LISTADOS DE
ASPIRANTES PARA STTUACIONES 1Y 2.
- Los que cmplen (scompafiado del acta de | Hastamayo 16de Coordinaciones de Proyectos y
condiciones academicas y administrativas) 2025 Programss Curriculares
- Los que oo cumplen (aconpanado de ma

conmmicacion de no cunpliniento de

Tequisitos).
Publicacion LISTADO DE ADMITIDOS - Portal web de Mavo 10 de 2025 Proyectos y Programas
cada Facultad. S - Curniculares — Facultades

Toahcacon ADMITIDOS SITUACION 1 y simacion 2
(s realiza al correo elecronico registrado) — Los admindos

Del 19 al 21 de mayo

Oficina de Registtoy Coatrol

que penmitan actualizar sus datos personales).

deben leer y finmar acta de condiciones académicas y de 2025 Académico
adnunistativas adumta
Noaficacion DE NO CUMPLIMIENTO (se realiza al | Del 10 al 21 de mayo Oficina de Registro y Coamrol
correo electronico registrado) —situacion 1 v simacioa 2 de 2025 Académico
El aspiante adnutido reminra al comeo elecmomico
Zadueconooormnagudismitaledncg e ata  de | Del 19 al 26 de mayo Aspirange o
condiciones académicas y admumistrativas firmada jumto de 2025 e
con la soliamd de remgreso.
Solicimud de generacion ractbos de pagos - 1z Oficina de 05 ; 1
Regismo v Conmol Académico solicitara 2 la oficina Tulio 14 de 2025 ds Ragien y O e
Asesom de Tecnologias de la Informacion. la generacion a & Acadénuce - Oficina Asesora
Tecnologias de la Informacica

de recibos de pazo.
Descarga recibo de matricula (por sistemz de gestion | Del 15 de julio 2109 . ——
acadenica) v pago. de agosto de 2025 e
Oficizlizacion de mamcula,

Del 15 de julio al 09 ! ;
(ante el proyecto cwTicular, soportando los documentos | de azoso de 2025 Aspirantes sdmindos

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

CODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO

VERSION: 03

NACIONAL SUPERIOR
AR PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario

FECHA: 19-07-2023

1316425, 433 p.m. fahoo Mal - S remite acta de condiclon

Se remite acta de condicién

Dre: GRADUACION OPORTUNA - ADMISIONES (graduacionoportunai@udistrital.edu.ca)
Para:  ximenaic@yahoo.com
CC: die@udistrital. edu.co

Fecha: jueves, 22 de mayo de 2025, 11:06 a.m. GMT-5

Estimadola) aspirante.

En el marco del Programa Académico de Graduacion Oportuna con Transitoriedad, gue rige a partir del
periodo académico 2023-3 y segin Resolucion Mo 012 del 2023 del Consejo Académico, se remite el Actg
de Condiciones Acodémicas v Administrativgs, con el concepto emitido por el proyecto curricular del

programa académico para el cual tramitd su solicitud.

En consecuencia, de lo anteriormente descrito, es necesario que el Acta de Condiciones Acodémicas v
Administrotivgs (anexa), sea firmada en sefial de aceptacion y devuelta por este mismo medio junto con el
recibo de pago de la inscripcion, del 19 al 26 de mayo del 2025 |, el cual debe gestionar de la siguiente
Manera:

Ingresar a la pagina web
https:/fwww.udistrital.edu.co/admisiones/index.php finstructivo/Reintegros /proceso, en donde
encontrara el paso a paso como debe realizar el proceso de reintegro:

1. Paso # 1.- Pre-registro, debe acceder como Muevo Usuario y diligenciar el Registro de Datos para
Muevo Aspirante. Una vez diligenciados los datos recibira una clave de acceso.

? Paso # 2.- Generar el recibo y realizar pago, el sistema le solicitara: Usuario (corresponde al
numero de documento de identidad), Clave recibida en el paso #1, Una ver haya ingresado le
permitira generar el recibo por valor de % 189.800, v realizar el pago a traveés de PSE o imprimir el
comprobante para pagar en oficina del Banco de Occidente.

3. Paso #3.- Anexar recibo de pago del pin  porvalor de & 189.800

Una vez la Oficina de Registro y Control reciba el Acta de Condiciones Académicas y Administrativas
debidaments firmada y el recibo de pago del pin dentro de las fechas arriba citas, esta oficina solicitarg a
la coordinacion del proyecto curricular del programa académico de posgrado el cambio de estado
académico en el Sistema de Gestidn Académica v a su vez la generacion del recibo de pago el Julio 15 del
2025, teniendo en cuenta que, son los proyectos curriculares quienes tienen el conocimiento del nimero
de créditos que inscribe cada aspirante y el valor de cada unc de ellos.

El aspirante admitido descargard del Sistema de Gestion Académica el recibo vy realizara el pago

correspondiente a su matricula del 15 de julio sl 09 de agosto del 2025

documentos que permrlan actualizar sus datos personales del 15 de julio al 09 de agosto del 2025,

El NO cumplimiento del proceso de reintegro al Programa Académico de Graduacion Oportuna con
Transitoriedad dentro de las fechas establecidas, dard a entender para la Institucion que el aspirante
desiste de dicho proceso

anoutblank
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ACTA DE ACEPTACION DE LAS CONDICIONES ACADEMICAS (HOMOLOGACION)
Y ADMINISTRATIVAS DEL RETORNO (Situacion 1)

Bogota, D.C, 20 de mayo de 2025

Sefores

Doctorado Interinstifucional en Educacion
Facultad de Ciencias y Educacion
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad

Yo, Sandra Ximena Ibafez Cordoba,identificada con documento de identificacion _ 52181470
Codigo Estudiantii 20141601012 del Proyecto Curricular de Doctorado
Interinstitucional en Educacion de la Facultad de Ciencias y Educacion de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas (UDFJC), manifiesto que he leido y entendido el Acuerdo
No. 002 del 27 de enero de 2023 del Consejo Superior Universitario, el cual autoriza la
reactivacion del programa académico de graduacion oportuna con transitoriedad para los
Proyectos Cumiculares de Pregrado y Posgrado y la respectiva reglamentacion expedida
mediante resolucion 012 de! 27 de marzo de 2023, del Consejo Académico de la UDFJC.

Entiendo que, el PAGOT-UDFJC es el conjunto de acciones académicas que implementa la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas para ofrecerme la oportunidad de titulacion,
como persona inactiva y no graduada del proyecto curricular de Doctorado Interinstitucional en
Educacion y reportada mediante acto administrativo de exclusion debidamente ejecutado.

Que, realizado el estudio de homologacion por parte del Consejo Académico de Doctorado
en Educacion del Proyecto Curricular de Doctorado Interinstitucional en Educacion
(CADE-UDFJC), cuento con cuiminacion de estudios, es decir, cumpli con el 100% de mi
formacion en los espacios de Educacion y Pedagogia, Enfasis e Investigacion, asi como, obtuve
reconocimiento de candidata a doctora y que, siguiendo el Acuerdo 002 del 13 mayo de 2010
del Consejo Superior Universitario (CSU) debo cumplir con los numerales c, d y e del Articulo
53, a saber: c) Tener aprobada la tesis doctoral, d) Sustentar publicamente Ia tesis doctoral, una
vez haya sido aprobada. Para valorar la tesis se tendrd en cuenta la aprobacion del jurado y la
sustentacion publica, e) Haber publicado o, en su defecto, certificar la aceptacion para la
publicacion de un articulo sobre los resultados de Ia tesis, en una revisia indexada nacional o
internacional, por lo anterior, la Facultad de Ciencias y Educacion (FCyE) considerando el
resultado de la homologacion determina que, me oforgan un nimero maximo de una (01)
renovacion de matricula para cumplir los requisitos enunciados con el fin de optar al titulo de
doctora en educacion del Doctorado Interinstitucional en Educacion en el presente afo lectivo.

PBX 57(1)3239300 Ext. 6330 - 6334 e o ameilin
Calle 13 No 31-75, Edificio de Investigadores, Piso 2, Bogota D.C., Colombia

o STIAE A 40 No. del 15 de dic de 2016 www, udestrital edu.co
Acreditadon de Alta Calidad. 10 afios. Resolucion No. 26331 del 24 de noviembre de 2017
Premio AUIP a la Calidad del Postgrado y el Doctorado en Iberoamérica. 9 edicicn, marzo de 2018
Seucitn de Educacién Suparioe sufeta a incpeacidny vigilancia por el Ministesio da Edkucacién Nacional .
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Por lo anterior, me comprometo a cumplir con los requisitos ¢ y d del Articulo 53 del Acuerdo
002 del 13 mayo de 2010 del CSU, como sigue:

1. Radicar ante el CADE-UDFJC el documento de tesis doctoral para someter a
evaluacion: entre el 8 de agosto al 25 de agosto de 2025.

2. Atender a la citacion del CADE-UDFJC para la defensa de tesis doctoral, con €l fin
de cumplir este compromiso atenderé a la fecha y franja horaria indicada por el CADE-
UDFJC. Considerando gque la fecha maxima a programar la defensa de tesis doctoral es
el dia 14 de noviembre de 2025.

Con esto y con el fin de acoger lo establecido por el Consejo de Facultad de la FCyE en el Acta
No. 01 de enero 16 de 2025 (Cronograma de ceremonia de grado presencial — Ao 2025), elijo
radicar, ante el CADE-UDFJC, el Articulo de resultados de tesis doctoral o certificacion de
aprobado para publicacion entre el 8 de agosto al 31 de octubre de 2025 (siguiendo el
Cronograma de las sesiones del CADE-UDFJC). Con ello, me comprometo a optar por el titulo
de doctora en educacion del DIE-UDFJC en la IV ceremonia de grados programada para el 16
de diciembre de 2025, pues, el DIE-UDFJC estara en condiciones de expedir los respectivos
paz y salvos académico y financiero el dia 19 de noviembre de 2025, segun lo establece el acta
en mencion.

Soy consciente de que, en caso de no cumplir con los requisitos faltantes para optar al titulo de
doctora en educacion en la renovacion oforgada, se considera el Programa Académico de
Graduacion Oportuna con Transitoriedad—UD reprobado, que no proceden reclamaciones de
ninguna indole, ni la otorgacion del titulo comespondiente y perderé definidamente mi calidad de
estudiante y ademas no podré optar por regresar al mismo programa académico de graduacion.

Me comprometo como beneficiario del programa de graduacion oportuna y declaro que de
manera imperativa participaré de los escenarios de acompaiiamiento que propicie Bienestar
Institucional y el PDI, en concordancia con [as acciones misionales, que desarrolla la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, tendientes a promover la permanencia y
graduacion oportuna de los estudiantes.

Me responsabilizo en el respeto a las reglas establecidas por la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas y manifiesto el acatamiento a los Reglamentos de Ia Institucion.

Para constancia firmo en sefial de aceptacionhoy_24  de__ mayo del 2025.

Ausglofles?
Fima: 7~ /41—

NOMBRE DEL ASPIRANTE: Sandra Ximena Ibafiez Cérdoba.
C.C. No. 52.181.470

PBX 57(1)3239300 Ext. 6330 - 6334 ol A
Calle 13 No 31-75, Edificio de Investigadores, Piso 2, Bogots D.C., Colombia ceves i gt
Acreditadon Institucional de Alta Galidad. Resolucion No. 23096 del 15 de diciembre de 2016 '
Acreditadon de Alta Calidad. 10 afos. Resolucion No. 26331 del 24 de noviembre de 2017
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

MEMORANDO

CODIGO: FCT-350

FECHA: viernes, 7 de noviembre de 2025

PARA: Doctora GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretana General

ASUNTO:  Alcance comunicacion 202503500185733 situacion académica y
administrativa profesora Sandra Ximena Ibafiez Cordoba

Respetados miembros del Consejo Académico, cordial saludo:

En cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo 033 de 2011 y su modificacion mediante
el Acuerdo 003 de 2012 del Consejo Supenor Umiversitario, y en atencion a las
comunicaciones de devolucion recibidas por la Secretaria Técnica del Consejo
Académico, me pemito presentar la situacion de la profesora Sandra Ximena |bafiez
Cordoba, docente de planta adscrita al Departamento de Quimica. La profesora se
encuentra en proceso de finalizacion de sus estudios doctorales en el Doctorado
Inteninstitucional en Educacién, con énfasis en Educacion en Ciencias, con la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Cabe precisar que en sesion del 20 de junio de 2024 se presentd al Consejo de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia la situacion relacionada con la entrega del titulo
doctoral de la profesora Ibafez. Este cuerpo colegiado acordd remitir el caso al Consejo
Académico para su revision y andlisis. Dicho envio se realizd a la Secretaria General con
ndmero de radicado 202403500122143 y fecha 2 de agosto de 2024.

Posteriormente, y tras recibir observaciones y sugerencias por parte de la Secretaria
General, se efectud un alcance con radicado 202403500162833 fechado el 4 de octubre
de 2024. En |a sesion del 26 de septiembre de 2024, el Consejo de Facultad, tras un
analisis detallado, recomendo otorgar una prorroga adicional a la profesora |bafiez para
la entrega de su titulo doctoral, fundamentada en razones médicas y personales.

Contexto académico y cumplimiento durante la comision de estudios

Durante el periodo de comision de estudios (Resolucion rectoral 0489 de 2016 abril
concede una comision de estudios, Resclucion rectoral 0829 de 2017 julio concede una
comision de estudios, Resolucion rectoral 0778 de 2018 junio continuidad una comision
de estudios, Resolucion rectoral 0462 de 2021 julio promroga una comisién de estudios)
la profesora |bafiez ha cumplido con todos los espacios académicos del programa y ha
sido reconocida comeo candidata a doctora. Su tesis doctoral titulada “El conocimiento
profesional del profesor de quimica en formacion inicial en tomo al conocimiento
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escolar sobre cambio quimico™ se encuentra en fase final de escritura y ajustes, y el
articulo denvado esta en proceso de elaboracion y evaluacion.

Dificultades que han impedido la entrega del titulo

Durante el proceso doctoral, |a profesora ha enfrentado maltiples dificultades que han
afectado su rendimiento académico:

o Problemas graves de salud, cerfificados por EPS, medicina laboral y ARL,
incluyendo discopatia cervical maltiple, neuralgia del nervio ftrigémine e
hiperprolactinemia con adenoma hipofisiano.

« Calamidades familiares, como el fallecimiento de su padre, el cuidado permanente
de su madre adulto mayor, y un hurto violento a su residencia.

« Dificultades académicas, como el fallecimiento de una docente participante en la
investigacion y el cambio de direccién de tesis por pension de la directora inicial,
lo que implicd ajustes sustanciales al documento.

Situacion administrativa y recuperacidn de calidad de estudiante

En septiembre de 2024, |a profesora fue notificada de la pérdida de calidad de estudiante
por no cumplir con los requisitos en los tiempos establecidos. Sin embargo, en 2025 logro
acogerse al Programa Académico de Graduacidn Oportuna con Transitornedad
(PAGOT), mediante el cual se le permitio reactivar su matricula y comprometerse a:

+ Radicar la tesis doctoral entre el B y el 25 de agosto de 2025 —Requisito
cumplido

« Sustentar la tesis antes del 14 de noviembre de 2025

« Radicar el articulo entre el 8 de agosto y el 31 de octubre de 2025

+ Graduarse en la ceremonia del 16 de diciembre de 2025

Marco normativo y solicitud de tratamiento excepcional

De acuerdo con el numeral 13.4 del articulo 13 del Acuerdo 033 de 2011, modificado por
el Acuerdo 003 de 2012, el profesor beneficiado con comision de estudios tiene como
maximo un afio para presentar su titulo a partir de la culminacion de la comision o
promoga. En caso de incumplimiento atribuible a su responsabilidad, se contemplan
efectos negativos en la evaluacion y posible proceso disciplinario.

No obstante, en este caso particular, se considera que las razones expuestas por la
profesora Ibafiez son de fuerza mayor y debidamente justificadas, y que ha demostrado
voluntad, compromiso y avances sustanciales en el cumplimiento de sus obligaciones
academicas.

Solicitud al Consejo Académico:

Teniendo en cuenta la naturaleza excepcional de las dificultades enfrentadas, el avance
academico demostrado y el compromiso sostenido con el programa dectoral,
amablemente se solicita al Consejo Académico reconocer la situacion excepcional de la

2

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




UNIVERSIDAD PIDAGOGICA
NACIONAL

FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO A
SUPERIOR VERSION: 03

PROCESO: Gestidn para el Gobierno Universitario

FECHA: 19-07-2023

]
PEDAGOGICA O gEALs €
NACIONAL asz: <BORDA TGN
profesora Sandra Ximena Ibafiez Cordoba dado que el incumplimiento presuntamente
no se deriva de negligencia sino de causas justificadas, se permita la culminacion del
proceso doctoral mediante un mecanismo institucional que garantice el cumplimiento de
los requisitos academicos y preserve el principio de equidad, o en virtud de la presunta
falta, se realicen las gestiones requendas para trasladar el caso a la Oficina de Control

Interno Disciplinario y se haga la investigacion que corresponda para determinar si existe
falta disciplinana o ne.

Agradecemos su atencion y disposicion para considerar este caso.

\

HUGO DANIELIMARIN SANABRIA

Decano

Anexos: Lo enunciado
Elabord: FCT-250/Claudia RUProyects: Huga M.

¢~ Al contestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicado: 2025-11-07 10:12:54
Mo, de Radieade:202503500224833
A

{

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
NACIONAL SUPERIOR :
PROCESO: Gestidn para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023
Anexo punto 8
26011125, 12:32 Randeja do entrada: CONSFEJO ACADEMICO = Outlook
&® Outlook
MEMORANDO SGR202503500225003 ALCANCE SITUACION ACADEMICO-ADMIN PROFESOR
NESTOR MENDEZ
Desde CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez@pedagogica.educo>
Fecha Vie 07/11/2025 16:3¢
Para GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.edu.co>
cC HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; LUZ YANETH MEDINA OVIEDO
<Imedina@pedagogica.edu.co>; CONSEJO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>
1 4 archivos adjuntos (1 M)
Informe Nestor Mendez No. Z.pdf; Informe Nestor Mendez No. 3. pdf, Informe Nestor Mendez No. 1.pdf;, MEMORANDO
SGR202503500225003 ALCANCE COMUNICACION SITUACION PROF PROF NESTOR MENDEZ pdf;
Cordial saludo Dr, Gina:
Por indicacion de| sefior Decano, remito memorando de| asunto de esta comunicacion, el
cual sera asignado por el aplicativo Orfeo.
Agradecemos |a atencion,
Claudia Rodriguez Latorre
Secretaria Ejecutiva
Facultad de Ciencia y Tecnologia
(S7) 601 3485300 Ext. 222
Edificio B Oficina B-223, Calle 72 N*. 11-86
Trabajando por el por-venir
uNIvEnsIOAD
Uy ==t
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

MEMORANDO

CODIGO:  FCT-350

FECHA: viernes, T de noviembre de 2025

PARA: Doctora GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

ASUNTO:  Alcance comunicacion 202503500185943 situacion académica y
administrativa profesor Néstor Méndez

Respetades miembros del Consejo Académico, cordial saludo:

En atencion a las comunicaciones de devolucion emitidas por la Secretaria Técnica del
Consejo Académico, y en cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo 033 de 2011 y
el Acuerdo 003 de 2012 del Consejo Superior Universitario, me permito presentar la
situacion del profesor Néstor Fernando Méndez Hincapié, docente de planta adscrito al
Departamento de Fisica. El profesor se encuentra en proceso de finalizacion de sus
estudios doctorales en el Doctorado Intennstitucional en Educacion, con énfasis en
Educacion en Ciencias.

Posteriormente, y tras recibir observaciones y sugerencias por parte de la Secretaria
General, se efectud un alcance con radicado 202403500162833 fechado el 4 de octubre
de 2024. En la sesion del 26 de septiembre de 2024, el Consejo de Facultad, tras un
andlisis detallado, recomendd otorgar una prémoga adicional al profesor Méndez para la
entrega de su titulo doctoral, fundamentada en razones académicas y personales.

Contexto académico y cumplimiento durante la comisidn de estudios

Durante el periodo de comision de estudios { Resolucion rectoral 0603 de 2017 mayo
concede una comision de estudios, Resolucidn rectoral 0823 de 2018 junio continuidad
a una comision de estudios, Resolucion rectoral 0851 de 2019 julio continuidad a una
comision de estudios), el profesor Méndez cumplié con todos los espacios académicos
del programa, realizé pasantias internacionales, sustentd el proyecto de tesis, obtuve el
aval de segunda lengua y desarrolld actividades dirigidas. El cumplimiento académico
fue completo y riguroso.

Dificultades posteriores a la comision

Desde el segundo semestre de 2020, el profesor ha enfrentado diversas dificultades
que han interferido en la culminacion de sus estudios:

= Carga laboral intensa como docente de tiempo completo, con  moltiples
responsabilidades académicas v administrativas.

+ Problemas de salud, especialmente relacionados con rifiones e higado, que requieren
atencion médica continua.
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« Impacto de la pandemia COVID-19, que afectd los procesos académicos, laborales y
familiares.

Avances realizados fuera de la comision

Teniendo en cuenta las dificultades presentadas, el profesor ha demostrado compromiso
y ha logrado:

«  Publicar dos articulos en revistas indexadas como parte de los examenes de
candidatura.

« Elaborar un tercer articulo como revision sistematica. Disefiar, validar y aplicar un
cuestionario a 112 estudiantes. Consolidar avances significatives en el documento
de tesis, con capitulos 1 a 6 completados.

+  Obtener la candidatura como Doctor
Estado actual del doctorado

« Examenes de candidatura: todos aprobados.

«  Documnento de tesis: capitulos 7 a 9 en proceso de finalizacion.
« Articulo de grado: pendiente de presentacion.

+ Candidatura a Doctor aprobada

Marco normative v situacion administrativa

*  Segiln el Acuerdo 033 de 2011, articulo 11.3, v su modificacion en el Acuerdo 003 de
2012, numeral 13.4, el profesor beneficiado con comision de estudios tiene como
maximo un afio para presentar su titulo a partir de la culminacion de la comision o
prarroga. En caso de incumplimiento atribuible a su responsabilidad, se contemplan
efectos negativos en la evaluacion y posible proceso disciplinario.

« La comision de estudios del profesor Méndez culming en 2020-1. No se solicitd
praorroga dentro del plazo normativo, atendiendo el articule 11.3, dado ello, no es
posible otorgar una prorroga adicional bajo el marco vigente.

Solicitud al Consejo Académico:

Teniendo en cuenta la naturaleza excepcional de las dificultades enfrentadas, el avance
académico demostrado y el compromiso sostenido con el programa doctoral,
amablemente se solicita al Consejo Académico reconocer la situacion excepcional del
profesor Néstor Méndez Hincapié dado que el incumplimiento presuntamente no se
deriva de negligencia sino de causas justificadas, se permita la culminacion del proceso
doctoral mediante un mecanismo institucional que garantice el cumplimiento de los
requisitos académicos y preserve el principio de equidad, o en virtud de la presunta falta,
se realicen las gestiones requeridas para trasladar el caso a la Oficina de Control Interno
Disciplinario y se haga la investigacion gue corresponda para determinar si existe falta
disciplinaria o no.

Agradecemos su atencion y disposicion para considerar este caso.
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Profesor

HUGO DANIEL MARIN SANABRIA
Decano

Facultad de Ciencia y Tecnologia
Universidad Pedagogica Nacional

ASUNTO: Informe referente a la no entrega de titulo de Doctor.

Cordial saludo profesor Hugo.

En respuesta a su solicitud. amablemente me permito detallar las actividades del doctorado
realizadas desde mu periodo de comision hasta la fecha.

En mi periodo de comision de estudios. entre 2017-2 y 2020-1. inclusive. apruebo los créditos
correspondientes a todos los espacios académicos del doctorado: Enfasis I IL IIL. IV y V.,
Educacion y Pedagogia I, II, ITI. y IV. Investigacion I. I, IIT, IV, V y VL. y Pasantia I y IT
(realizadas en la Universidad del Pais Vasco. en Espana). las Actividades Dirigidas, y el Aval
de segunda lengua. quedando pendiente la aprobacion del Proyecto de Tesis. los tres (3)
examenes de candidatura y el Articulo Final.

En el segundo semestre de 2020 retomo mis labores como Docente de Tiempo Completo en
el Departamento de Fisica y simultaneamente elaboro y presento ante jurados el Provecto de
Tesis Doctoral titulada “Dificuitades de aprendizaje de estudiantes de licenciatura en fisica
al abordar el estudio del experimento de la doble rendija con electrones™ que sustento y
apruebo el 4 de diciembre de 2020.
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A comienzos del afio 2020 empece a preparar los examenes de candidatura con la idea de
que fueran articulos publicados en revistas indexadas. El primer articulo. en coautoria con
mis dos directores de tesis. correspondiente al Espacio de Formacion Educacion v
Pedagogia. fue enviado el 3 de junio de 2020 a la revista Praxis & Saber (Anexo 1); de este
recibo informacion el dia 26 de febrero de 2021 que no continia en el proceso (Anexo 2).
Debido a que este articulo fue rechazado. se elaboran las respectivas correcciones y se envia
a la Revista Cientifica el 8 de junio de 2021 (Anexo 3), cuya respuesta de no publicable se
recibe el 2 de agosto de 2021 (Anexo 4). Nuevamente se realizan las correcciones y se envia
a la revista Investigagcdes em Ensino de Ciéncias el 24 de junio de 2022 (Anexo 5) v se recibe
Ia aceptacion el 20 de noviembre de 2022 (Anexo 6) v publicado en el volumen 27, nimero
3 de diciembre de 2022.

El segundo articulo se comenzo a elaborar desde el segundo semestre de 2021 en coautoria
con la directora de tesis, y corresponde al Espacio de Formacién en Enfasis I Este articulo
se envio a la Revista Insignare Scientia - RIS, el 3 de noviembre de 2022 (Anexo 7). aceptado
con comrecciones el 19 de abrl de 2023 (Anexo 8). el 2 de mayo de 2023 se envian las
correcciones (Anexo 9) v finalmente es publicado en el volumen 6. nimero 5 de diciembre
de 2023.

A mediados del afio 2023 se comenzo a elaborar el tercer articulo en coautoria nuevamente
con mis dos directores, para el examen correspondiente al Espacio de Formacion en Enfasis
IT, cuyo avance respalda el marco tedrico del papel del laboratorio en la ensefianza del
experimento de la doble rendija con electrones. Esta propuesta para articulo busca
profundizar la perspectiva del filosofo Ian Hacking sobre las Ciencias del Laboratorio a la

Iuz de los estilos de razonamiento cientifico.

Sin embargo, viendo que los tiempos para publicaciones de articulos en revistas indexadas
son muy largos. comencé en enero de 2024 a elaborar un documento nuevo. en comun
acuerdo con mi directora de tesis. que supla este tercer articulo. con el objetivo de ser enviado

al Doctorado para cumplir con mi ultimo examen de candidatura. Este articulo es una revision

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CcODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
NACIONAL SUPERIOR '
S PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

sistematica de investigaciones recientes sobre la ensefianza de la dualidad onda-particula.
fenomeno fisico que engloba el experimento de la doble rendija con electrones. Espero
entregar este documento en la tercera semana de marzo de 2024 con el fin de obtener este
semestre la candidatura y solicitar una ultima comision de estudios para finalizar el
doctorado.

Finalmente. entre 2022 y 2023 también busqué la colaboracion de dos profesores con
formacion posgradual y experiencia en la ensefianza de Ia mecanica cuantica a nivel
introductorio. quienes me colaboraron como pares evaluadores expertos de un cuestionario
de elaboracion propia. el cual busca identificar los modos de razonamiento que tienen los
estudiantes. futuros profesores de fisica. cuando explican el experimento de la doble rendija
con particulas. Los resultados de estas evaluaciones ayudaron a configurar el cuestionario
final que esta siendo aplicado a diferentes estudiantes de la Licenciatura en Fisica de 1a UPN.

se sugiere al menos 110 estudiantes v se ha aplicado hasta el momento a 40.

De los hechos anteriores se puede observar que desde el segundo semestre de 2020 hasta la
actualidad (periodo en que no he tenido comision de estudios). he desarrollado v sustentado
el Proyecto de Tesis. publicado dos articulos en revistas indexadas. y disefiado y validado un
cuestionario especifico de modos de razonar para estudiantes de fisica.

Por otro lado. quisiera manifestar que el asumir actividades del Plan de Trabajo como
Profesor de Tiempo Completo de la Universidad Pedagogica Nacional. no permiten una
dedicacion del cien por ciento de los compromisos con €l doctorado. Ademas. la pandemia
cred la no normmalidad durante los afios 2020 y 2021 generando dificultades en los procesos
académicos. laborales ¥ familiares.

Sin otro particular,

NESTOR FERNANDO MENDEZ HINCAIE
Profesor Asistente

Departamento de Fisica

Facultad de Ciencia y Tecnologia

Universidad Pedagogica Nacional
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Bogota D. C., 7 de mayo de 2024

Profesor

HUGO DANIEL MARIN SANABRIA
Decano Facultad de Ciencia v Tecnologia
Universidad Pedagdgica Nacional
Bogota

ASUNTO: Solicitud excepcional aplazamiento entrega del titulo de Doctor.

Cordial saludo profesor Hugo Marin.

En su calidad de interventor de la Comision de Estudios que me fue otorgada, v en atencion
a las dificultades que he tenido para la culminacion del Doctorado que estoy realizando,
solicito amablemente una promroga excepcional de tres afios para finalizar mis estudios de

Doctorado.

Contexto de la comision

Por medio de las Resoluciones 0603 v 0658 de 2017 se me concedio Comision de Estudios
por un afio para realizar el Doctorado Interinstitucional en Educacién en la Universidad
Pedagdgica Nacional. La Comisidn fue prorrogada por un afio con la Resolucion 0862 de
2018 v una segunda prorroga por otro afio con la Resolucion 0851 de 2019 Es decir, mi
Comision de Estudios tuvo un periodo de tres afios, empezando en 2017-2 v finalizando en

el 2020-1.

Durante esta Comision, aprobé los créditos correspondientes a todos los espacios académicos
del doctorado: Enfasis I IL ITI, IV v V: Educacién y Pedagogia L IL III. v IV; Investigacién
I IL IIL, IV, V v VI, realizacidn de las Actividades Dirigidas; Pasantias I y II (realizadas
ambas en la Universidad del Pais Vasco. Espafia); elaboracion del Proyecto de Tesis y obtuve

el Aval de Segunda Lengua La Tabla 1 resume el cumplimiento con el Programa:

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO -
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
R PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

Tablag 1. Cumplimiento con los espacios académicos del Doctorado durante la comision

Espacie Académico Aprobades

Educacién ¥ Pedagogia I

Educacién ¥ Pedagogia IT

Educacion ¥ Pedagogia ITT

Educacion ¥ Pedagogia IV

Enfasis I

Enfasis II

Enfasis IIT

Enfasis IV

Enfasis V

Investizacion I

Investizacidn II

Investizacion T

Asignaturas con créditos

Investizacion IV

Investizacidn V

Investizacion VI

Pasantia I

Pasantia IT
Actividades Dirigidas
TESISI

TESISII

R N N N N T S N RN R RN R N N N N B S N

Segunda Lengna

Provecto Tesis

Examen de
Candidatura Enfasis I

Examen de
Candidatura Enfasis IT

Examen de
Candidatura Educacion ¥ Pedagogia

Articule de Grado

Requisitos sin créditn

Con mas detalle expongo lo realizado en mis Actividades Dirigidas que se realizaron durante
¢l periodo de 1a Comision:

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

CODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO ,
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
IR TR TYPTITIIN

PROCESO: Gestidn para el Gobierno Universitario

FECHA: 19-07-2023

a. Ponencia Aportes de dos programas de maestria a la configuracion del campo de
la Educacion en Ciencias en Colombia. presentada en el V1 Congreso Nacional
de Investigacion en Educacion en Ciencias y Tecnologia en agosto de 2018.

b. Ponencia Infroduccion del concepto de probabilidad en fisica desde la mecanica
estadistica. presentada en el 9° Congreso Nacional de Enseifianza de la Fisica v
la Astronomia en noviembre de 2018.

c. Diseio e implementacion de un curso electivo en la Facultad de Ciencia y
Tecnologia. de 1a UPN. Infrodiuccion al razonamiento probabilistico: el caso de
la fisica cuantica (1443299) en los periodos 2018-2 y 2019-1.

Dificultades en avances despueés de la Comision: 2020-2 a 2024-1

La principal dificultad para 1a continuacion y culminacion de mis estudios doctorales se debe
a que desde el periodo 2020-2 a 2024-1 me he venido desempenando como profesor de
tiempo completo de la Universidad Pedagogica Nacional. Es decir, después de mi periodo de
comision he venido trabajado 40 horas semanales correspondientes a labores académico-
administrativas que se encuentran denfro de mi plan de trabajo (Anexo 1. Planes de trabajo).
actividades y obligaciones que he cumplido con el mayor compromiso profesional de nu
parte (Anexo 2. Evaluaciones 2020-2 a 2023-2). dejando muy poco tiempo para adelantar las
actividades del doctorado. En este semestre, por ejemplo. en mi plan de trabajo tengo
asignado tres espacios academicos diferentes. asesoria de dos trabajos de grado. jurado de un
trabajo de grado. entre otros (Anexo 3. Plan de trabajo 2024-1). Ademas. he realizado otras
actividades adicionales como preparacion v evaluacion de una prueba de admision (Anexo
4. Prueba de nueva admision). evaluacion de una ponencia para el CIARP (Anexo 5.
Evaluacion CIARP). preparacion v evaluacion de la idoneidad pedagogica en el proceso de
seleccion por meéritos para la vinculacion de profesores ocasionales v catedraticos (Anexo 6.
Seleccion méritos). entre otras.

Otra dificultad que se ha presentado para el avance de mis estudios doctorales es el estado de
salud que he venido mostrando en estos ultimos 4 anos (desde el 2020). En este periodo he
tenido que dedicar tiempo a controles y examenes médicos sucesivos (Anexo 7). los cuales

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
NACIONAL SUPERIOR '
R PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

han detectado problemas de rifiones e higado que ameritan un continuo chequeo debido a

antecedentes familiares (mi hermano mayor fallecio en 2020 por cancer de rifiones).

Actividades realizadas después de la Comision

A pesar de las dificultades mencionadas anteriormente. no he dejado de avanzar para cumplir
con los compromisos adquiridos con la Comision: he mantenido dialogo permanente con mis
directores de Tesis. he presentado vy sustentado el Proyecto de Tesis, he recopilado los
documentos de las Actividades Dirigidas. he realizado 2 examenes de candidatura (que
aportan al documento final de Tesis), he validado y aplicado un cuestionario (5 preguntas
abiertas) y he recolectado la informacion (112 estudiantes de Licenciatura en Fisica de la
Universidad Pedagogica Nacional y de 1a Universidad Distrital) para el avance de nu trabajo
final. A continuacion. enumero lo expuesto con mas detalle. lo desarrollado en el doctorado
después de mi periodo de comision:

1. El Proyecto de Tesis se presento el 12 de agosto de 2020 y se sustento y aprobo el 4
de diciembre de 2020.

o

La recopilacion de las Actividades Dirigidas sobre disefio e implementacion del curso
electivo v las dos ponencias con soportes se entregd el 12 de diciembre de 2020 y el
aval se obfuvo el 15 de febrero de 2021 (Anexo 8. Aval actividades dingidas).

3. El primer examen de candidatura se preparo junto con mus dos directores de Tesis
como articulo en revista indexada. correspondiente al Espacio de Formacion
Educacion y Pedagogia. Se envia documento el 3 de junio de 2020 (atn en
Comision) a la revista Praxis & Saber (Anexo 9); de este. recibi informacion por
parte de la revista, el dia 26 de febrero de 2021. comunicando que no confinuaba en
el proceso para publicacion (Anexo 10). Debido a que dicho documento fue
rechazado. se elaboraron las respectivas correcciones v se envia a la Revista Cientifica
el 8 de junio de 2021 (Anexo 11). cuya respuesta 1a obtuve el 2 de agosto de 2021 de

no publicable (Anexo 12). Nuevamente realizamos correcciones al documento y se
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w

envia a la revista Investigagdes em Ensino de Ciéncias el 24 de junio de 2022 (Anexo
13). se recibe la aceptacion el 20 de noviembre de 2022 (Anexo 14) v se publica en
el volumen 27. nimero 3 de diciembre de 2022 (Anexo 15).

El segundo articulo se comenzo a elaborar desde el segundo semestre de 2021 en
coauforia con la directora de tesis. y corresponde al Espacio de Formacion en
Enfasis I Este documento se envié a la Revista Insignare Scientia - RIS. el 3 de
noviembre de 2022 (Anexo 16), y fue aceptado con correcciones el 19 de abril de
2023 (Anexo 17); el 2 de mavo de 2023 se envian las correcciones (Anexo 18) v
finalmente es publicado en el volumen 6. numero 5 de diciembre de 2023 (Anexo
19).

A mediados del afio 2023 se comenzo a elaborar el tercer articulo en coautoria
nuevamente con mis dos directores, para el examen comrespondiente al Espacio de
Formacién en Enfasis II. cuyo avance respalda el marco teorico del papel del
laboratorio en la ensefianza del experimento de la doble rendija con electrones. Esta
propuesta para articulo busca profundizar la perspectiva del filosofo Ian Hacking
sobre las Ciencias de Laboratorio a Ia luz de los estilos de razonamiento cientifico.
Sin embargo. viendo que los tiempos para publicaciones de articulos en revistas
indexadas son muy largos. comencé en enero de 2024. por indicaciones de nu
directora. a elaborar un documento nuevo. En este documento se pretende hacer una
Revision Sistematica sobre la ensefianza v dificultades de aprendizaje de Ia mecanica
cuantica,. particularmente en relacion con el fenomeno de la dualidad onda-particula.
El documento esta relacionado con los antecedentes de la tesis. que es una revision
sistematica desde 2017 hasta la actualidad. alrededor de la didactica de la dualidad
onda-particula. Hasta el momento se ha realizado una busqueda en las bases de datos
Scopus, Web of Science. Ebsco v Scielo. Se han seleccionado y recopilado 53
documentos (articulos vy libros) que se han categorizado inicialmente en: dificultades
de aprendizaje. estrategias de ensefianza. propuestas experimentales y aspectos
historico-filosoficos. Actualmente este documento esta en proceso de escrifura y
analisis.
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Con respecto a la elaboracion del documento de Tesis. el grado de avance es: Capifulo 1 -
Introduccion (100%) que presenta el problema y los objetivos. Un marco teorico dividido en
Capitulo 2 - Dificultades de aprendizaje de la mecanica cuantica (70%). Capitulo 3 -
Descripcion del experimento de la doble rendija con electrones (100%). Capitulo 4 - Estilos
de Razonamiento Cientifico - ERC (100%), y Capifulo 5 - Experimento de la Doble Rendija
(EDR) desde los ERC (80%). El Capitulo 6 — Metodologia, que incluye la descripcion del
enfoque fenomenografico (100%) vy Ia elaboracion del Cuestionario para idenfificar los
modos de razonar sobre el experimento de la doble rendija (100%). 1a validez por parte de
expertos (100%) y la fiabilidad (0%). Capitulo 7 — Resultados, que incluye la descripcion de
la muestra a 1a que se le aplico el cuestionario (50%) y recoleccion de 1a informacion (100%).
Capitulo 8 - Analisis de resultados (0%) v Capitulo 9 - Conclusiones (0%) que falta elaborar.
La Tabla 2 muestra con mas detalle el resumen del avance del documento de Tesis.

Tabla 2. Estructura y avance documento de Tesis

Capitulo Seccion Porcentaje de
avance
1 -INTRODUCCION Formulacioa del problema 100
Objetivos 100

2 - DIFICULTADES DE
APRENDIZAJEDELA 70
MECANICA CUANTICA

3 - DESCRIPCION DEL Antecedentes

EXPERIMENTODELA Yo

DOBLE RENDIJA (EDR)

CON ELECTRONES
Condiciones mateniales 100
EDR con electrones 1 100
EDR con slectrones 2 100
EDR con electrones 3 100
EDR con electrones 4 100
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Analisis de los resultadoos del EDR 100
con electrones
4 -ESTILOS DE
BAZONAMIENTO 100
CIENTIFICO -ECR-
5 - EL EDE CON
ELECTEONES DESDE 80
LO5 ERC
6 - METODOLOGLA Analisis fenomenogragico 100
Cuestionario 10D
7 - RESULTADOS 25
8- AMATISIS 0
0 - CONCLUSIOKES 0

Con respecto a lo que falta del documento de Tesis, se puede decir: El Capitulo 2,
Dificultades de aprendizaje de la mecanica cuanfica, esta en relacion con el fercer examen de
candidatura que se estd elaborando, que actualiza lo va mencionado en el Proyvecto, a los
ultimos 7 afios. El Capitulo 3, Fl experimento de la doble rendija con electrones desde los
estilos de razonamiento cientifico, falta una articulacion de los ERC con las Ciencias de
Laboratorio, arficulacion necesaria para ubicar la perspectiva historica v filosofica en la
ensefianza de experimentos, que para muestro contexto escolar no son faciles de llevar al aula
v podria complementar las estrategias de ensefianza que se apovan en simulaciones.
Finalmente, en los Resultados (Capitulo 7) falta caracterizar la muestra a la que se le aplico

el cuestionano, mformacion que se recopilo a traves de este.

Cumplimiento.

A pesar de las dificultades en el avance para la culminacion de mus estudios doctorales, lo
que falta es un Gltimo examen de candidatura, el cual se estd elaborando actualmente, para
alcanzar 1a condicion de Candidato a Doctor, v el documento final de Tesis, faltando
principalmente el analisis de los resultados ya obfenidos v las conclusiones. La Tabla 3
nmestra el estado actual de cumplimiento de las actividades del doctorado hasta la fecha.
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Tabla 3. Cumplimignto con laz espacios academicos del Docrorade hasta Ia fecha. En « lo cumplidp sin comisian

Espacio Académico Aprobados

Educacion ¥ Pedagogia I

Educacion ¥ Pedagogia IT

Educacion ¥ Pedagogia 11T

Educacion v Pedazogia IV

Enfasis T

Enfasis I

Enfasis I

Enfasis IV

Enfasis V

Investizacion I

Investizacion II

Investizacion IIT

Asignaturas con créditos

Investizacion IV

Investizacion V

Investizacion VI

Pasantia I

Pasantia I

Actividades Dirigidas

TESISI
TESIS IT

Segunda Lengua

Provecto Tesis

Examende
Candidatura Enfasis I

I e e B e e N e Y Y S RN LN B N N RN B B R B N

Examende
Candidatura Enfasis IT

Examen de
Candidatura Educacion ¥ Pedagogia

Articalo de Grado

Requisitos sin erédito

<.
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Compromisos
De acuerdo con 1a solicimd presentada de aplazamiento excepeional por tres afios para Ia
entrega del titulo de Doctor, me comprometo con las siguientes actividades con el fin de
culminar este programa
1. En el periodo, 2024-1, finalizar y entregar al CADE el documento correspondiente
al tercer examen de candidatura

2 En el periodo 2024-2 se comenzara con 1a caractenzacion de 1la muestra (edades,
semestre acadénuco que se estd cursando, cursos de fisica cudmtica vistos hasta el
momento de la aplicacion) y el analisis de las respuestas al cuestionario, que es el
aporte de 1a tesis Este analisis consiste en dentificar 1os modos de razonar que tienen
los futuros profesores de fisica para abordar 1a dualidad onda-particula a partir del
expenmento de doble rendya con electrones, que emergen de 1as respuestas al
cuestionano que ya se aplico. Este analisis se realizara bajo el enfoque
fenomenografico, que estumo al final, como prumera parte del andlisis, tener
identificadas en su mayoria las categorias de descripcion de al menos las dos primeras
preguntas

3. En el 2025-1 se continuara el analisis para finalizar 1a rotalidad de 1as categorias de
descripeion de las cinco preguntas.

4. En el peniodo 2025-2, se consolidara la informacion, se temunara el escrito v se
entregara el documento de Tesis al CADE

W

En los peniodos 2026-1 y 2026-2, se presentara el Articulo de Grado
Sunultineamente se elaboraran correcciones de la Tesis por parte de los evaluadores
Yy se sustentara ante jurados

Por 1o expuesto anteriormente, reitero amablemente nu solicitud de prorroga excepcional del
aplaziuniento de 3 afos para la entrega de titulo de Doctor

Sin ofro particular,

NESTOR FERNANDO MENDEZ HINCAPIE
Profesor Asistente

Departamento de Fisica

Facultad de Ciencia y Tecnologia

Universidad Pedagogica Nacional
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Bogota D. C.. 13 de junio de 2025

Profesor

HUGO DANIEL MARIN SANABRIA
Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia
Universidad Pedagogica Nacional
Bogota

ASUNTO: Avances Tesis de Doctorado (2024-2 y 2025-1).

Cordial saludo profesor Hugo Marin.

En su calidad de iterventor de la Comision de Estudios que me fue otorgada. y en atencion
a las dificultades que he tenido para la culminacion del Doctorado que estoy realizando.
amplio los avances realizados desde el pasado 7 de mayo de 2024 (fecha en la que solicité
amablemente una prorroga excepcional de tres afios para finalizar mis estudios de Doctorado)
hasta hoy 13 de junio de 2025.

Avances 2024-2 v 2025-1

Adjunto 1a carta de Candidato a Doctor (Anexo 1) una vez presenté v aprobe el tercer examen
de candidatura (Anexo 2). Este tltimo examen fue una revision sistematica de la ensefianza
y aprendizaje sobre la dualidad onda particula. Este trabajo. ademas. me pemmitio avanzar
puntualmente en dos capitulos. El Capitulo 2 se actualizo, que trata de las dificultades de
aprendizaje de 1a dualidad onda particula. Y profundizar en el Capitulo 5 en relacion con el
experimento de la doble rendija con electrones desde la mirada de los Estilos de pensar y
Hacer Cientifico de Ian Hacking. aunque faltan ajustes de acuerdo con las ultimas

interpretaciones.

A partir de las hojas del cuestionario que respondieron los estudiantes, se consolido una hoja
de calculo con las caracteristicas de los estudiantes en relacion con numero de asignaturas
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relacionadas con la fisica cuantica. edad v semestre. Esta informacion se consolida en el

documento de la Tesis para caracterizar la poblacion.

Por otro lado. se ha comenzado el analisis de las respuestas de los estudiantes al cuestionario
que fue aplicada previamente (112 estudiantes de dos universidades de Bogota). Esta es 1a
parte mas dispendiosa. va se logro la categorizacion de la pregunta 1. por lo que ya existen
unos primeros resultados e identificado algunas dificultades de los estudiantes. Se esta
ajustando Ia categorizacion de la pregunta 2 y hay una categorizacion preliminar de las
preguntas 3 y 4.

Pendiente:

Terminar de ajustar 1as categorias de la pregunta 2. Categorizar preguntas 3. 4 y 5. Realizar
los analisis individuales v en conjunto de las preguntas. En estos deben describirse las
dificultades de los estudiantes a la luz de los Estilos de Hacking. La Tabla 1 presenta el grado
de avance por capitulo.

Tabia 1. Estructura y avance documento de Tesis

- 5 Porcentaje
Capitulo Seccion
de avance
1 -INTRODUCCION Formulacion del problema 100
Objetives 100
2 -DIFICULTADES DE
APRENDIZAJEDELA 100
MECANICA CUANTICA
3 -DESCRIPCION DEL Antecedentes
EXPERIMENTODELA S
DOBLE RENDIJA (EDR)
CON ELECTRONES
Condiciones matenales 100
EDR con electrones 1 100
EDR con elecmones 2 100
EDR con electrones 3 100
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EDR con electrones 4 100
Analisis de los resultadoos del EDR. ..
con electrones
4-LOS ESTILOS DE
PENSAR Y HACER 100
CIENTIFICO (EP&HC)
5-EL EDR CON
ELECTRONES DESDE 90
LOS EP&HC
6 - METODOLOGIA Analisis fenomenografico 100
Cuestionario 100
7-RESULTADOS 20
8 - ANALISIS 20
9 - CONCLUSIONES 0
Compromisos

1. Enel 2025-2 se continuara el analisis para finalizar la totalidad de las categorias de
descripcion de las cinco preguntas. Consolidar el documento de Tesis para entregar
al CADE.

2. En los periodos 2026-1 y 2026-2. se presentara el Articulo de Grado.
Simultaneamente se elaboraran correcciones de la Tesis por parte de los evaluadores

v se sustentara ante jurados.

Sin ofro particular,

NESTOR FERNANDO MENDEZ HINCAPIE
Profesor Asistente

Departamento de Fisica

Facultad de Ciencia v Tecnologia

Estudiante Doctorado Interinstitucional en Educacion
Universidad Pedagégica Nacional
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

VICERRECTORIA ACADEMICA
DOCTORADO EN EDUCACION

DED-378

Bogota, Viemnes, 13 de diciembre de 2024

Sefior : 2

NESTOR FERNANDO MENDEZ HINCAPIE g
Estudiante del Doctorado Interinstitucional en Educacion
DIAGONAL77B#116B-42,IN.4-TO. 1-AP_401
BOGOTA - CUNDINAMARCA

Referencia: Respuesta al rad. 202405700083032 - Candidatura a doctor.

Reciba un cordial saludo,

En relacion con el asunto de esta comunicacion, se informa que la coordinacion
académica del programa doctoral, reviso y avalo el cumplimiento cabal de los requisitos
para acceder al estado de candidato a doctor, conforme a lo establecido en el documento
marco del programa.

Atentamente,

DIANA LINETH PARGA LOZANO
Coordinacion DIE - UPN

Elabore: DED-378\Crizsan §

Al contsatar por favor cits estos datos:
Fecha de Radicado: 2024-12-13

Calle 72 n.° 11-86 / PBX (57) 801 5241894 / Bogota @
AA 76144 [ Nit. 898999124-4 / vww.upn.edu.co oy

SCCERITOM
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ANEXO 2

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

VICERRECTORIA ACADEMICA
DOCTORADO EN EDUCACION

DED 378
Bogota, Viemes, 6 de diciembre de 2024

Doctorando : .
NESTOR FERNANDO MENDEZ HINCAPIE
Estudiante de doctorado

DIAGONAL77B# 116 B-42,IN.4-TO. 1- AP.401
BOGOTA - CUNDINAMARCA

Referencia: Respuesta convalidacion EFE Il NESTOR FERNANDO MENDEZ

Reciba un atento saludo,

Dando respuesta a su solicitud de examen de candidatura para el espacio de formacion
en Enfasis Il titulado "Revision sistematica sobre la ensehanza a nivel introductorio
sobre el concepto de dualidad onda particula”, me germito remitile una copia del
concepto emitido por la Doctora ROSA NIDIA TUAY SIGUA. En dicho concepto se
establece que el resultado fue aprobado con una valoracion de 4.8 (cuatro punto ocho).

Cordialmente,

DIANA LINETH PARGA LOZANO
Coordinacion DIE - UPN

Elabort: DEDVITSDiana Bemidex Morenc

Al contestar por favor cits estos datos:

Fecha de Radicado: 2024-12-05
No. de Radicago: 202403780037661

AR A

Calle 72 n.° 11-86 / PBX (57) 601 5941894 / Bogota
AA. 76144 [ Nit. 889999124-4 / www.upn.edu.co

SCLERTTERML
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Anexo Punto 9

BI11/25, 14:33 Bandefa da entrada: CONSEJO ACADEM|CO - Qullack
FACULTAD DE HUMANIDADES

ARTICULOS EN REVISTAS

-

De: JUAN CAMILO SUAREZ MARQUEZ

Enviado: jueves, 20 de noviembre de 2025 16:08

Para: CONSEJO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.ecu.co>; GERAL EDUARDO MATEUS FERRO
<gmateus @pedagogica.edu.co>

Ce: MARIVEL ESCOBAR FERRUCHO <mescobarf@pedagogica.edu.co>

Asunto: SOLICITUD DE OTORGAMIENTD DEL TITULOD HONORIS CAUSA DOCTOR EN EDUCACION A FERNANDO
TORRES MILLAN [202503150238433)

Cordial saludo,

Por instrucciones del profesor Geral Eduardo Mateus Ferro decano de la Facultad de Humanidades y en el
marca de lo dispuesto en el Acuerdo 033 del 4 de noviembre de 1999, "Por el cual se reglamenta la concesian
del Titulo Hanoris Causa®, el Consejo de Facultad de Humanidades solicita al Consejo Académico el estudio de
a propuesta para otorgar la distincion académica "Titulo Honoris Causa Doctor en Educacion” al profescr
Fernando Torres Millan,

El profesor Fernando Torres Millan, de nacionalidad calombiana, se reconoce por su destacada trayectoria
como tedlogo laico, educador popular e investigador, con mds de 25 afios de experiencia en procesos de
pedagogia critica, teclogias latinoamericanas, lectura popular de la Biblia y acompafamienta comunitario.

Su formacién académica incluye la Maestria en Teologia y Pedagogia en la Universidad Biblica Latinoamericana
(Costa Rica), la Licenciatura en Filosofia y Literatura en la Universidad Santo Tomas (Bogotd), asi comao estudios
especializados en hermendutica biblica, teologias contextuales y educacion popular en instituciones de
reconocido prestigio internacional.

En el ambito profesional, el profesor Torres Milldn ha desempefiado un papel sobresaliente como investigador
en la Corporacidn KairEd (Kairds Educativo), liderando lineas de estudio en educacion popular vy
espiritualidades para el buen wivir, ademds de coordinar procesos pedagdgicos y comunitarios. Ha sido
coordinador de Teclogia Popular — Dimension Educativa, consolidando propuestas formativas basadas en
hermenéutica biblica contextuzl, espiritualidades liberadoras v pedagogias criticas orientadas a la liberacidn.
Su trabajo incluye el acompafamiento a organizaciones sociales en proceses de formacidn politica, memoria
nistérica y metodologias liberadoras,

Su produccién académica, liderazgo en espacios de reflexion pedagégica y compromiso con la transformacian
social lo han corvertido en un referente nacional e intermacional en el campe de la educacion popular v la
pedagogia  critica, contribuyendo  significatdvamente  al fortalecimiente de una  educacién  inclusiva,
democratica y liberadara.

Paor lo anteriar, ¥ en virtud de sus méritos académicos, cientificos y sociales, el Consejo de Facultad, en sesidn
del 20 de noviembre de 2025 [Acta No. 56), avald la presentacion de esta propuesta para otorgar el Titule
Honoris Causa Doctor en Educacidn al profesor Fernando Torres Millan, come expresion del mads alto
reconocimiento institucional.

Atentamente,
FACULTAD DE HUMAMNIDADES

riips doutleok officed65 com/mailinboaid/a A A DE2MNTMEDW | ELTe2 ZmEINGRIOSIEL G FUT Mwbe L 1 MmO SN Th MOACAHEIF I 52 Fruviai 2y 21
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Biblia y Teologia

La Justicia, camino historico

de una ecologia teoldgico-biblica
Gonzalo de la Torre Guerrero, CMF

Moé: la renovacion de la violencia
a través del ritual y la vida simbdlica
Cristina Hincapié Hurtado

Nichos de acogida para la reconciliacion
Aprendizajes éticos en la carta de Pablo

a Filemon
Fernando Torres Millan

Mito y comunidad en la poesia hebrea
Juan Esteban Londofio
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Nichos de acogida

para la reconciliacion:
Aprendizajes éticos en

la carta de Pablo a Filemon

Fernando Torres Millant

2 i ienci v
Resumen . Tales nichos, como  experiencia educativa
obediente al proyecto de Dios, en contraste con el proyecto
esclavista greco-romane, podrian ser alentadores para

Dificil pensar que en la muy breve Carta de Pablo a . )
consolidar el proceso de paz colembiano.

Filemdn podria descubrirse una guia para encontrar cami-
nos de reconocimiento del otro -el mas débil y oprimido-
como contribucidn para el didlogo, el encuentro, la reconci-
liacion y la paz, actuales retos de Colombia.

El autor del presente analisis descubre cdmo sdlo
a comunidades -nichos de acogida- donde reinan la fie y el
amor mutuo, receptivas y “prisioneras” del perdon vy la
reconciliacion, come la comunidad de Filemdn, Afea y
Arguipo, les podia pedir,y aun suplicar desde las entrafas
mismas, las suyas y las de los destinatarios de la carta, que
acogieran como hermano amado y ya no como esclavo a
Onésima, inatil al imperio romano, til para la hermandad
y discipulado de iguales.

Palabras Clave
Comunidad, Reconcilizcidn, Amar, Filemdn.

Licanciado en filosofia y literatura en la Universidad Santo Tomas (Bogota). Con Maestria en Teologia y Pedagogiz en Iz Universidzd Biblica Latinoamerica-
na (San Joss-Costa Rica) y Especializacidn en Investigacidn Social en el Departamento Ecuménico de Investigacion (San José- Costa Rica). Ha sido colabora-
dor de Aspciacion Dimension Educativa, Conporacien Kaires Educativo, Uniclaretiana y Asociacion Casitas Biblicas.

* Especial agradecimiento a la Asociacion Colombiana de Tedlogas y a Casitas Biblicas, experiencia de lectura popular de la Biblia en el sur de Bogota, con
quienes andando fue posible aprender la ética de la acogida, el perddn y la reconciliacidn.

I3
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Caminando hacia la reconciliacidn

“..como algo mejor que un esclave, como un hermano
amade...” (Fil 16).

iQuién iba a imaginar que la carta a Filemdn, la mas
pequena de las cartas de Pablo, se podria convertir en una
guia para elaborar rutas de reconocimiento del otro para la
conselidacion de la paz en Colombia? ;Quién imaginaria
gue esa consolidacidon podria tener en la fe cristiana una
fuente de espiritualidad para suscitar y nutrir el perddn y la
reconciliacion? ;jPodria alguien entrever que perddn y
reconciliacion dependieran, esencialmente, de la capaci-
dad de despertar y dinamizar la amorosidad de la vida
humana?

Pues bien, esta cartita tiene la particularidad de
mostrar una ruta, seguramente muy bien conocida per
Pablo, para crear las transformaciones estructurales que
iran a propiciar lo imprescindible -la acogida, el respeto, la
escucha, el didlogo- para el perddn v la reconciliacion.

El proposito de esta reflexidn es resaltar esta ruta,
su particularidad, su estructura, su dinamica interna, su
pedagogia, de tal manera que no resulte extrafia e inalcan-
zable a la hora de asumirla y transitarla desde los procesos
comunitarios. Son pistas o sugerencias gue interpelan la fe
cristiana en la coyuntura colombiana tan marcada por el
pesimismo y el descrédito hacia cualquier iniciativa
relacionada con la construccidn y consolidacion del actual
proceso de paz en su fase de post-acuerdo.

Creer en el clamor del movimiento por la paz que
viene desde las victimas puede tener mejor recepcion si se
expresa a la manera de la carta de Pablo a Fileman, en “la
retdrica del amor” Se debe insistir, una vez mas, asi sea a
contracorriente, en dar pasos que, paulatinamente, conduz-
can a la reconciliacion como la superacion del odig, la
desigualdad y la exclusion.

Un nicho muy particular

Los 25 versiculos de la carta dicen muche sobre las carac-
teristicas de las personas, sus relaciones y la comunidad,
tanto de quien elabora la carta, como de la comunidad
destinataria a quien se invita a hacer una ruta hacia la
acogida generadora de su propia transformacidan. Pero son
los primeros tres versos, correspondientes al saludo, asi
como los versos 23 y 24 de la despedida, los que ofrecen
datos preciosos que no 5€ pueden desconoCer porgue se
trata de identificar con nombres propios, las relaciones
comunitarias alternativas y favorables abiertas hacia el
camino del encuentro, el perddn y L& reconciliacion.

Nichos de ida

para la reconciliacion:
Aprendizajes éticos en

la carta de Pablo a Filemon

A primera vista se observa que junto al nombre de
las personas destinatarias se menciona el rol igualitario de
los cristianismos originarios, asi: Filemdén, a gquien se
identifica como “amigo y colaberador” (v. 1), Apfia, a quien
se reconoce como “hermana” (v. Z) y Arguipo, a quien se
llama “compafiero de luchas” son todos personas articula-
das a una iglesia de casa (v. 2). Como bien se sabe, el saludo
esta en afinidad de sentido con la despedida (vv. 23-25),asi
Lo afirma Richter Reimer:

El inicio y el final de la carta son impartantes, porque
le dan una unidad marcada por la comunidn entre las
mujeres y los hombres mencionados y porque las
palabras de gracia y paz se dirigen a toda la comuni-
dad. Ese marco referencial evidencia gue la carta no
trata de un asunto meramente individual y particular,
ni se dirige solamente a una persona. La carta se
refiere a toda una estructura de relaciones personales
¥y comunitarias (1997, p. 70).

Intentando pensar en una estructura de relacio-
nes, alternativa a la dominante ;qué se puede deducir de
los anteriores datos? Se pueden considerar multiples
asuntos a saber: el hecho de mencionar nembres y roles
propios indica una preeminencia, quizas un liderazgo
considerable en las comunidades vinculadas a través de la
carta. Podria ser un liderazgo colectivo, porque se mencio-
nan nombres juntos como pertenecientes al mismo nivel
de responsabilidad dentro de la estructura comunitaria.
Ademas, el nombre de una mujer esta en el centro del
grupo destinatario, 18 dnica mencionada entre todas las
personas a quienes Pablo dirige sus cartas. Apfia es nom-
brada porque, al igual que los varones, juega un papel
decisivo en la propuesta superadora de las desigualdades
y acegedora de las diversidades propuestas en la carta. De
ninguna manera se puede deducir que Apfia sea la esposa
de Fileman, como ha sido identificada por la hermenéutica
patriarcal. Para Elisa Estévez (2007) ella es presentada “en
funcion de su significacion para la comunidad, y con titulo
propio, el mismo que el de Timoteo. Por ello, Pablo quiere
qgue sea no solo testigo singular de la encomienda que va
@ hacer a Fileman, sino que tome como suya la responsabi-
lidad de velar porque cumpla el encargo” (p. 75). EL hecho
de ser llamada explicitamente “hermana” no es un dato
secundario, pues se refiere a un rol que habla “por si mismo
de su funcion en la animacién comunitaria y de su labor
para reforzar los lazos de lealtad interncs™ (Estévez, 2007, p.
75). Frente a ella como hermana, asi como frente a los
hermanos, Filemon debera confrontar su actuar en relacicon
con Onésimo.

#Cual conclusion podria sacarse de esta construc-
cion comunitaria propicia al cambie estructural indispen-
sable para la acogida? ;5ole comunidades alternativas
comao las que trasluce la carta ofrecen las condiciones para
transitar las rutas del perdon y la reconciliacion? ;Se
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requieren “instancias criticas” gQue acompafien, pero
tambien exijan el cumplimiento de lo acordado? §Vivir de
manera cualitativamente diferente dentro del contexto es
suficiente para la germinacion de inéditos “semilleros™ que
sean viables movilizadores? Pablo y Timoteo saben muy
bien con cuales recursos propios contar como punto de
partida para desafiar a la comunidad a dar pasos cualitati-
vamente mayores. Es el principio de la pedagogia cons-
tructivista, nadie aprende nada nuevo si no es a partir de lo
aprendido. Saben el tesoro que tienen y le cuidan y por esa
razon, se atreven a ir mas alla; aun mas, estan seguros de
gue “hara[n] mas de Lo que le[s] pide[n]" (v. 21).

Alivio entrafiable

Ya han sido visibilizadas las dos comunidades que entran
en el proceso, su particularidad en cuanto a las relaciones
igualitarias, y el vinculo entre ellas. El paso siguiente es
reconocer y resaltar cualidades que capacitan a la parte
desafiada a abrirse y transformarse (en este caso la comu-
nidad destinataria de la carta y su liderazgo colectivo).
Resaltar no para alabar, sino para movilizar. Como querien-
do decir: “jTu puedes hacerlo!”jNo escondas tu tesoro!™jNo
te conformes con lo gue tienes!” Resaltan primero, el amor y
la fe para con el Sefior lesls y los santos (sequidores de
lesis). ELlamor y la fe como una sola dupla, no existe Lo uno
sin lo otro, pero la primacia esta en el amor (agape). lgual-
mente, el Senor Jesds v los santos forman una sola dupla,
no existe lo uno sin lo otro, pero si lo segundo después de
lo primero. Estas dos duplas son necesarias para que la
comunian de amaor y fe se vuelva eficaz en el conocimiento
perfecto de todo el bien presente en la comunidad solici-
tante respecto a Cristo (Pablo, Timoteo, Epafras, Marcos,
Aristarco, Demas, Lucas). Hay una comunidn de amer y fe en
la comunidad destinataria a la cual se le pide ser eficaz
conociendo “tedo el bien™ de la comunidad solicitante.

La comunidad solicitante sabe -tiene noticia,
quizas a través de Onésimo- del bien presente en la comu-
nidad destinataria, por el cual da gracias sin cesar a Dios a
través de oraciones. En reciprocidad, esta comunidad
espera que todo su bien respecto a Cristo sea reconocido y
apreciado. Ademas del agradecimiento, se alegra y consue-
la porgue ese amor alivia Tlas entrafias™ de “los santos”

La eficacia del amor se manifiesta en un cambio
restaurativo en el lugar donde se generan los sentimientos
¥ las emociones -las entrafias (spldnchna)- Pareciera que
Filemdn y su comunidad desarrollaran un especial campo
afectivo-terapéutico con relevancia para la practica de la
fie, porque aliviar las entranas de otros puede indicar una
especial capacidad para transformar relaciones desiguales
y excluyentes imperantes en el contexto. "EL amor y la

CAMtN@

comunion son manifestaciones profundas de la solidaridad
que impregna y transforma las relaciones” (Reimer, 1997, p.
73).

El meollo de la acogida, el perddn y la reconcilia-
cidn puede estar planteado en esta exigencia de la
reciprocidad en cuanto al alivio de las entranas. “EL amor
testimeniade por los santos (v. 7) esta desafiado a mostrar-
se eficaz en la relacion con Onésimo (vv. 9-10 y vv. 16). Asi
como las entranias “de los santos’ fueron aliviadas y reani-
madas (v. 7), asi Pablo pide que Filemdn alivie y reanime
sus propias entrafias (v. 20)” (Reimer, 1997, p. 73).

La utilidad del “inutil”

Vienen Los siguientes pasos encaminados hacia la apertura
de la koinonia de iguales que, sin dejar de serlo, 85 movida
hacia una koinonia de diferentes. Mo se trata solo de supe-
rar las desigualdades sino, también, de acoger las diversi-
dades en el discipulado de iguales.

Lo primero es expresar el ruego o el clamor en el
marco de la retorica del amor, de un amor eficaz. Lo sequn-
do, se expresa desde una subjetividad fragilizada por la
ancianidad y la prision de Pablo (v. ). {Se trata del clamor
de un anciano preso! Mo clama para si mismo sino para
otro, para Onésimo, discipulo engendrade en la fe entre
cadenas (v. 10). Un indtil para la estructura esclavista
{anciano preso) se solidariza con otro inutil (significado de
la palabra Onésime en griego), 2 fin de superar esa condi-
cign de “indtiles™ hacia otra condicion cualitativamente
mejor, ser “Utiles” no para el imperio, sino para Dios, “pero
ahora muy (til para ti ¥ para mi~ abriendo de esta manera
el horizonte de cambio.

En los procesos de emancipacion es indispensable
identificar y visibilizar el nuevo horizonte que va a impul-
sar los pasos a seguir, pues nadie va a moverse hacia la
incertidumbre. ¥ este horizonte debe evidenciar una reali-
dad cualitativamente mejor que la realidad presente si
guiere ganar la adherencia de la comunidad destinataria y
su voluntad de cambio jPasar de la “inutilidad™ a la “utili-
dad” es una in-version de mejor vida gue seduce, anima vy
mueye!

Pero el paso de Lo indtil a Lo Gtil, ademas de serun
deseo, 85 un camino. Onésimo transité un discipulado
junto con Pablo y su comunidad carcelaria, quienes opera-
ron la in-version acogiéndolo en sus entranas. Consideran-
do que fue engendrado en la fe por un Pablo encadenado
;Como pudo ser ese acceso a la utilidad, en esas condicio-
nes? ;Qué es esta utilidad? ¢;En qué se relacionan “tade-
nas” con “utilidad™ ;Pareciera ser el atisbo de un camino
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nuevo para superar la inhumanidad de la prision romana
Uil para el imperio e indtil para la koinonia de iguales?

La eficacia del amor

Un paso mas. Ahora, Onésimo esta en el centro del proceso
liberader. De la marginalidad (indtil) ha pasado, gracias a
su discipulado en la fe, a la centralidad (0til). Desde este
nuevo lugar desafiara el entramado de las relaciones
esclavistas imperantes. Esta ahora en las entrafias de
Pablo quien desea retenerlo como servidor del Evangelio
{v. 13) planteando una relacion entre las entrafias y la
diaconia. Quien vivia en el campo simbdlico de la inutili-
dad esta ahora en el campo simbolico de la vitalidad
(entrafias), lo cual es crucial para el proceso, porque los
cambios esperados no se haran realidad si no son movidos
“desde adentro” La comunidad solicitante, desde la carcel,
ha hecho lo suyo. Ahora debera suceder algoe parecido en la
comunidad destinataria, pero a partir de su propia volun-
tad (v. 14). Es invitada a dar pasos hacia una opcidn que les
va a “"desequilibrar” su perspectiva de fe y a mover de la
“zona de confort”

Onésimo, es el vinculo conector que propiciara la
proximidad de ambos procesos comunitarios. Mo se llega a
la comunidad destinataria sino a través de &L, como si fuera
un puente articulador. La comunidad esta siendo invitada
“a recuperarlo para siempre” (v. 15) poniéndole en la
centralidad de sus entrafas, donde quizd nunca estuvo
antes. A partir de esta restauracion de Onésimo, Pablo y la
comunidad de la carcel “articula un texto a partir de la
prision hacia la realidad del sistema esclavista romanao”
(Reimer, 1997, p.75) dirigido a Fileman (el acogedor’, signi-
ficado de su nombre en griego) ¥ @ su comunidad: que lo
recibas para siempre, ya no como esclavo, sino muy por
encima de esclavo, como hermano amado, especialmente
de mi, pero mucho mas de ti, tanto en la came como en el
Sefior” (v. 16).

La solicitud esta hecha desde las entranas de
Pablo a las entranas de Filemodn; ademas, este verso esta
en el centro literarie (entrafias) de la carta. Asi come la
comunidad solicitante (de la prision) operd la in-version de
Lo inutil @ Lo atil, asi pide a la comunidad destinataria que
opere otra in-versién, de esclavo (doulos) a hermano (gdel-
fis5). Se busca que el movimiento de superacion de las
desigualdades iniciado en la comunidad de Pablo median-
te el discipulado de iguales no se detenga, sino que sea
asumido en continuidad y complementariedad dando lugar
a una transformacion contundente. En la comunidad
cristiana no es posible ser al mismo tiempo esclavo y
hermano. “Filemon debe recibir 2 Onésimo como hermano
amado, y no como esclavo. Siendo hermano, no es posible

Nichos de ida

para la reconciliacion:
Aprendizajes éticos en

la carta de Pablo a Filemon

continuar como esclavo. Las categorias esclavo/hermano
son incompatibles” (Reimer, 1997, p_ 76).

#Por qué esta solicitud de tanta envergadura? ; Por
qué cambiar las relaciones intracomunitarias como condi-
cion de acogida? ;Por qué una comunidad de iguales
puede propiciar y animar el cambio de una manera perma-
nente? ;5e buscan bases sélidas para formar comunidades
ministras de la reconciliacion?

Madie espera la solicitud de un favor con semejan-
te condicion. Sin embargo, jPablo sil EL y su comunidad han
dado un paso decisivo y, por la misma razon, se espera gue
Filemon y su comunidad hagan otro tanto. Este es el princi-
pio pedagogico de ensenar con base en el ejemplo. Pero no
es suficiente, se necesita exigir mas a partir del vinculo de
union de Pablo con Filemén. Es un camino gue teje con
delicadeza, pero a la vez con exigencia."Si me tienes como
koinondn/compariero, acagelo como a mi” (v. 17). Madie
construye algo nuevo si no es a partir de lo que se tiene,
maxime cuando esa novedad solicitada tiene tantas impli-
caciones y riesgos etico-politicos.

La comunion Pablo-Filemadn es la base sobre la
cual s& construye la comunion Filemon-Onésimo. La
primera es el fundamento para la segunda.“Antes de actuar
con Onésimo, Filemaén tendra que confirmar o no su comu-
nian con Pablo. Si su respuesta es positiva debera acoger a
Onésimo igualmente como koinondn. En caso contrario,
practicamente estara negando su comunién con Pablo”
(Reimer, 1997, p. 76).

El proceso entra & la fase de las garantias para no
tener reversion. En la construccion del proceso de paz en
Colombia se definid la exigencia de garantias de no repe-
ticidn’, para que los hechos de suma crueldad no se repitan
en la historia del pais.

En el caso del acuerdo Pablo-Fileman aparece un
garante, el mismo Pablo respaldando con su honor y con su
credibilidad una posible reparacion, si hubiere lugar,
buscando asi consolidar juridicamente lo avanzado en la
transformacion de las relaciones sociales “Yo mismo, Pablo,
Lo firmo con mi pufie,yo te lo pagaré” (v. 19); como guerién-
dose comprometer con mayor implicacion en el éxito del
proceso, pero a la vez elevando el “tope de exigencia™ al
que debera llegar Fileman.

Asi como Filemén fue engendrado en la fe por
Pablo, asi también Onésimo. Este hermanamiento lo
recuerda e introduce Pablo como otro elemento garante. Si
Pablo se compromete, también Filemén debera hacerlo
asumiendo la relacion hermano-hermano y sus Consecuen-
cias sociales.
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Como puede verse, el tejido es muy fino ¥y muy
eficaz. Este tejido se mueve entre el campo afectivo, el
campo ético-politico y el campo espiritual porgue, en
liltimas, se trata de asumir una opcion “en el Sefor” por la
fe_¥ esta conviccion es también una garantia.

Para concluir, Pable va de nuevo al horizonte de
“las entrafas” Pareciera gue es en la corporeidad y en la
afectividad donde se le ponen cimientos sdlidos a la cons-
truccion de las nuevas relaciones. Siguiendo la estructura
literaria propuesta por Anibal Cafiaveral (1995) conectan-
do el alivio de las entranas del v. 7 con el v. 20, esta accion
terapéutica confirma la eficacia del amor en la dinamica de
la koinonia de iguales. Asi lo testimonia Filemdn con
relacion a la comunidad destinataria; asi mismo solicita
Pablo a Filemdn confirmar el cambio de relaciones respec-
to @ Onésimo aliviando las entranas de Pablo.

La eficacia del amor es coherente: funciona dentro
de la comunidad ("los samtos”) para brindar acogida a
Onésimo “como hermano amado” y debe funcionar para
confirmar la koinonia con Pablo. Hay agui un tejido comu-
nitario -un nicho- a partir de lo entranable, como lo que
mueve los sentimientos y las opciones, y garante de la
acogida en la hermandad entre iguales.

Obediencia y hospitalidad

La carta esta crientada hacia la obediencia (hypacoé), y
pareciera contradecir la solicitud a Fileman de realizar una
accion transformadera, no forzada sino voluntaria (v. 14),
fruto de un cuidadoso proceso educativo. Richter Reimer
recuerda que esta categoria es usada por Pablo en sus
cartas (Rm 10,16, 16,19, Flp 2,12, ITs 1,8, 3,14) siempre
para expresar obediencia al proyecto de Dios "al evangelio
de Cristo, expuesto y manifestado, a traveés del apastol en
forma de exhortaciones, pedidos y doctrina™ (Reimer, 1997

p. 78).

Pablo esta explicitando la intencionalidad de la
accion transformadora. Se trata de una obediencia funda-
mental gue direcciona toda la vida,no en la subordinacion
del esclavismo imperial, sino la obediencia de La fe (Rm
1,5), en una orientacidn totalmente distinta. Esta orienta-
cion es la del amor al projimo, que es para Pablo “la ley en
su plenitud” (Rm 13,10).

Como no es posible obedecer a dos sefiores,
“Filerdn esta constrenido a obedecer al Sefior, a realizar lo
expuesto por Pablo: acoger a Onésimo como hermano
amado; romper lazos de esclavitud; completar la comu-
nidn de la fe” (Reimer, 1997, p. 78).

CANtN®

La transformacion de relaciones gue conlleva la
acogida estd en coherencia con la intencionalidad de la fe.
La acegida como hermano amado no €5 una accion
asistencial o una recomendacion piadosa: es la construc-
cian de otro mundo posible. Un mundo orientado por el
principio del amor al préjimo en un nivel alcanzable y
vivible de forma contrastante, tanto por la comunidad de la
prision como por la comunidad destinataria de la carta.

Termina con dos pedidos, el de la hospitalidad y el de
la oracidn [v. 22), articulades en la misma erientacidn:
hacer eficaz el amor y la fe. El proceso de transforma-
cidn de las relaciones al interior de La keinenia requie-
re una visita reconfortante y animadora. S5e trata de
confirmar en la fe la novedad gue estad emergiendo ¥
aunando vinculos de solidaridad y hermandad entre
iguales, propicios para el desarrollo de la capacidad de
acogida cuidadora del otro (Barcena y Melich, 2000, p.
125}

La despedida tiene mombres propios con sus
respectivos roles. 5on los de la comunidad ligada a la
prision de Pablo anciano quienes testimonian el proceso
con su saludo y adhesidn, asi como Lo es el liderazgo colec-
tive de la comunidad destinataria de la carta. Un vinculo
de amor sostiene a las koinonias que ahora construyen un
profundo proceso de transformacién en sus relaciones, no
como esclavos sino como hermanas y hermanos amados.
Es el nicho de acogida que Onésimo y quienes son exclui-
dos necesitan para hacer camino hacia una vida en el amor,
plenitud de la ley, libre de esclavismos y discriminaciones.

Para seqguir insistiendo y amando

Abierta la pequefia carta a Filemdn se descubren tesoros
pedagdgicos que animan a seguir rutas eticas-politicas
orientadas hacia la reconciliacion como superacion de
desigualdades e inclusion de diversidades. Lo pequefio no
solo es hermoso sino también sorprendente y desafiante.
Con razon, la mistica cristiana llama la atencion hacia la
fuerza escondida de lo fragil, lo silencioso v lo pequeno.

Afqui, se constata una vez mas.
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Nichos de acogida
para la reconciliacion:
Aprendizajes éticos en
la carta de Pablo a Filemdn
Conclusiones La solicitud de cambio es contundente, desestabi-

La revision de los “puntos”de trabajo que deja la carta, para
seguir insistiendo en la posibilidad y el derecho que se
tiene en Colombia a vivir como seres humanos reconcilia-
dos y restaurados permite concluir preguntando:

Si Pablo comienza su carta presentandose comao
“prisionero” por causa de la fe, llamando la atencién sobre
la hondura de su compromiso, la credibilidad de su
testimonio v l& fuerza ética de su solicitud. ;Cual ‘tarta de
presentacion” se da como respaldo autorizado a la hora de
insistir, una vez mas, en seguir construyendo la paz contra
toda adversidad?

En el corazon de Pablo estan inscritos nombres de
personas amadas y aliadas en la mision, come lo demues-
tran los roles gue ecupan en la koinonia de la fe. Tales
nombres y roles hacen referencia a la construccion de un
“nicho™ afective que sostiene y alienta la lucha a largo
plazo. ;Cuales nombres estan llenando los corazones y
cuagles roles ocupan con relacion & las comunidades de
iguales que construyen procesos alternatives propios?

Antes de solicitar la acogida de Onésimo, no como
esclavo sino como hermano amado, Pablo reconoce, valora
¥ enaltece todo aquello que puede servir como cimiento
para construir el cambie de relaciones en la comunidad
invitada & cambiar y a acoger. ;Qué podria ser hoy objeto
de admiracion y enaltecimiento para que los procesos
comunitarios legren afirmar y desarrollar su capacidad de
aprendizaje en el cambio de relaciones y en la acogida de
le diverso?

Pablo prefiere “rogar en nombre del amor” antes
que “mandar le gue conviene” Son dos camings educativos.
En la historia colombiana se ha transitado mas el sequndo
que el primero, con resultados nada admirables. Tanta
fuerza tiene la retorica del odio y del autoritarismo con la
cual hoy se pretende construir “un futuro mejor” para el
pais.;Como insistir en la ruta del perddn y la reconciliacian
dentro del marco de una creativa y desafiante Tetdrica del
amor™?

Impacta la referencia a la entrodabilidod como
horizonte ético-afectivo-corporal, en la cual alimentar la
opridn por la acogida, superar desigualdades e incluir
diversidades. jCuales desafios plantea esta perspectiva
desde lo corporal? ;Logra esta perspectiva restaurar, en
términos de capacidades corporales, lo suficiente para
aprender la acogida constructora de humanidad?

lizadora y desafiante "no como esclavo... como un hermano
amado... no solo como amo” Identifica la raiz causante de
la deshumanizacion en el sistema esclavista y lo que impli-
ca salir del cumplimiento de la ley imperial, ;Cual es hoy la
raiz de la deshumanizacion en Colombia y cual el clamor y
la solicitud para orientar los pasos hacia otra perspectiva?

“Gracia y paz™ de Dios sella el saludo y la despedi-
da. Es el horizente de amplitud y de profundidad donde se
mueve la comunion de la fe y de la esperanza a partir de la
cual es posible sofiar y crear en este mundo, pero de
manera distinta: mo comao esclavos sino como hermanos
amados. ;Como nutrir un horizonte ético-politico-espiri-
tual capaz de sostener a largo plazo, los desafios perma-
nentes de aprendizajes de la acogida que transforma
estructuralmente la sociedad?
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DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIAS DE LAS DIFERENCIAS Y EDUCACION EN LOS

TERRITORIOS
LICENCIATURA EN EDUCACION COMUNITARIA CON ENFASIS EN DERECHOS
HUMANOQ
MEMORANDO
CcODIGO: DPD-374
FECHA: lunes, 2 de diciembre de 2025
PARA: Profesora Sonia Torres

Decana Facultad de educacion

Profesor Eduardo Delgado
Director(e) Departamento de Pedagogia de las Diferencias y Educacion en los
Temitorios

Concepto Académico solicitud nueva amnistia 70 afios Jorge William Martinez

ASUNTO: Cories

Cordial saludo,

En referencia a las solicitudes del aspirante Jorge William Martinez Cortes al proceso de
amnistia 70 afios vale la pena sefialar lo siguiente:

1. El aspirante realiza su inscripcion al procesc de amnistia 70 afios, pero no adjunta ni la
propuesta de desamollo del trabajo de grado, ni el calendario para su realizacion, ni la carta
de compromiso que indique el tiempo de culminacién segun lo definido en el Acuerdo 020 de
02 de abril de 2025 que rige el proceso de amnistia.

2. Tomando en cuenta que el aspirante no cumplid con los requisitos minimos definidos en el
acuerdo 020, el programa no aprueba su solicitud de reingreso por amnistia 70 afios. La
decision es informada al estudiante.

3. El aspirante radica derecho de peticién solicitando las razones que justifican la no
aprobacién de su solicitud.

4. El programa responde derecho de peticion indicando que las razones fueron el no
cumplimiento de requisitos minimos: envio de los documentos propuesta de desarmollo del
trabajo de grado, calendario para su realizacion y carta de compromise.

5. El aspirante radica nuevo derecho de peticion solicitando la revision de la decisidn apelando
a confusion en la interpretacion del acuerdo pues asumid que no debia adjuntar ningun
documento.

6. El programa responde derecho de peticion el dia 12 de noviembre sefialando la importancia
de contar con los documentos solicitados dado que ellos son los que permiten realizar el

1
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estudio de su proceso académico y proyectar su reingreso al programa. Ademas, se invitd al
aspirante a enviar la documentacion requerida maximo hasta el 14 de noviembre con el fin de
solicitar que su peticion pudiera ser revisada nuevamente por las instancias académicas
comespondientes

7. Eldia 18 de noviembre el aspirante radica la documentacidn requerida.

&. El programa responde el radicado del aspirante informando que se mantiene la no
aprobacion de su solicitud de nueva admision por amnistia 70 afios dado que nuevamente
envio los documentos por fuera de los plazos definidos.

9. El aspirante nuevamente radica derecho de peticidn solicitando que se revise la decision y
se le permita reingresar al programa para finalizar su proceso formativo.

10. Desde la Facultad de Educacion se solicita al programa emitir el concepto académico del
proceso del solicitante.

Concepto académico Jorge William Martinez Cortes

El estudiante ingreso al programa en el afio 2008 a la version 2 del plan de estudios. Actualmente
el programa esta en la version § del plan de estudios.

En el afio 2014 2 perdid calidad de estudiante. En el pericdo 2016 2 reingresé al programa por
nueva admision.

En el periodo 2017 1 perdid calidad de estudiante por tope de periodos cursados (15) y perdida del
espacio académico Tutoria 2 por cuarta vez.

El estudiante ha cursade 176 créditos de los cuales 143 son validos. El plan de estudios V.2, al que
pertenece el estudiante consta de 161 créditos, lo que significa que tiene pendientes por cursar 18
créditos.

En caso de ser aceptado el reingreso por amnistia tendria que realizarse un proceso de transicion
y homologacion a la nueva version (5) del plan de estudios. Adicionalmente seria necesario aprobar
por quinta vez la inscripcidn del espacio académico Tutoria 2.

De acuerdo con la propuesta de desarrollo del trabajo de grado presentado por el solicitante, asi
como con el plan de homologacidn, el proegrama proyecta que en dos semestres académicos el
solicitante podra finalizar y sustentar su trabajo de grado.

Atentamente,

JOHAN ALBERTO TORRES COTRINO
Coordinador Lic. Educacién Comunitana
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IM225, 8:34 Bandeja de entrada: CONSEJO ACADEMICO - CQullook

& Outlook

RE: Apelacion Respuesta emitida por Lic en Educacion Comunitaria

Desde |OHAN ALBERTO TORRES COTRIND «<jatorres@pedagogicaedu.cos
Fecha Mar 02/12/2025 23:01

Para  VIVIAMA LANCHERODS GONZALEZ <vlancherosg@pedagogicaedu cox; DIANA ACOSTA AFANADOR
<dacostai@pedagogica.edu.co=; CONSEID ACADEMI|CO <consejoacademico@pedagogicaedu.cos

cC FACULTAD DE EQUCACION <fec@pedagegicaeducos; COORDINACION LICENCIATURA EDUCACICN
COMUMNITARIA DDHH <coordinacionlecoddhh@upn.edu.co=; SONIA MIREYA TORRES RIMCON

<smtorres@ pedagogicaeduco>; EDUARDO ENRIQUE DELGADD FOLO
zpede|lgado@pedagogica educox

i 1 archivo adjunto (158 KEB)

Concepto Académico Jorge William Martinez Cortes.pdf;

Cordial 5aludo,

Adjunto concepto académico dentro del proceso de solicitud del aspirante Jorge William Martinez

Cortes.

Atentamente,

Saludos,

Johan Torres-Cotrino
Educador e Investigador
Coordinador LECO -UPN

De: VIVIANA LANCHERDS GONZALEZ <vlancherosg® pedagogica.edu.co>
Enviado: martes, 2 de diciembre de 2025 12:33
Para: DIAMNA ACOSTA AFANADOR =dacostai@pedagogica. edu.co>; CONSEIO ACADEMICO

<consejoacademico@pedagogica.edu.co>; JOHAN ALBERTO TORRES COTRINO <jatorres@pedagogica.edu.co=
Ce: FACULTAD DE EDUCACION <fed @pedagogica.edu.co=; COORDINACION LICENCIATURA EDUCACION

COMUNITARIA DDHH =coordinacionlecoddhh@upn.edu.coz
Asunto: RE: Apelacién Respuesta emitica por Lic en Educacién Comunitaria

Estimada abogada Diana recibe un cordial saludo.

Luego de nuestra conversacion telefonica remito las revisiones del caso v conclusiones;

1. El Consejo de Facultad a través de consulta electromica del 26 de septiembre de 2025 {acta 52),
ratificd la decision del Consejo de Departamento de Psicopedagogia (hoy Departamento de las
diferencia y Educacidn en los territorios, segin Resolucién 0991 de 2025) sobre el no aval de

hittps fouook.office 365 comimallinbosintAAQRKADKZNTMSOWISLTe 2ZmEINGRIOS0EZGALT MwhzU 1 MmOQ3INTMzMOAQAF TR IB % 2BembLIRL W

o

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
NACIONAL SUPERIOR '
PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

31225, 534 Bendeja de enlrada: CONSEJO ACADEMICO - Oullack
la nueva admision por amnistia del senor Jorge William Martinez Cortes, a la Licenciatura en
Educacion Comunitaria, debido 2 que no cumplid con los requisitos minimos de la
convocatoria, especificamente presentar una carta de compromiso ¥ un documento con los
avances del trabajo de grado. Bsta decision se tramitd con orfes 202503050189643 el 26 de
sephicmbre.

2, El Consgjo Académico en sesion ordinaria del 01 de octubre de 2025, Acta 36 de 2025, ratiifich
dicha estd decision.

3. El sefior Jorge William Martinez Cortes radico solicitud a la Licenciatura en Educacidn
Comunitaria con orfes 202530810099041 "Revision de solicitud negada en el marco de la
Amnistia Académica 70 afios UPN por equivocacién en valoracion de la misma.”

4, El programa a través de comunicacion 2025308 1009904 1 did respuesta al peticionario (12
noviembre) ¥ en dicha comunicacion expresa: " (...} Por lo anterior, v considerando su interés en
culminar el proceso formativo, le invitamos a enviar la documentacién faltante a mads tardar
el priximo 14 de noviembre de 2025, con el fin de que su solicitud pueda ser revisada
nucvamente por las instancias académicas cormrespondicntes (subravado fuera de rexta).

5, En atencidn a esta comunicacion, el peticionario entregd lo solicitado el 18 noviembre segin
orfee 202505700077642.

6. El programa rezpondid bajo la comunicacion 202530810102631 .. .se manticne la decision
inicialmente informada de NO APROBAR su solicitud de nueva admision en esta convocatoria
de Ammistia 70 afios UPN" por la enfrega de manera extempordnea dicha solicitud.

En este orden v segin el Acuerdo 020 de 2025, Art. 3 procedimiento, numeral 2, literal g seiiala: "El
Conzejo Académico procederd a aprobar o no las solicitudes de nueva admisién por Amnistia
Academnica 70 afios UPN, v enviard la informacion a la Subidreceion de Admisiones v Regisiro de los
admitidos v no admitidos. Contra esta decision no procede recurso alguno”. Sm embargo, v
considerando que institucionalmente se procedio una accidn de generar una expectativa al solicitante,
la decana informd de este caso al presidente del Consejo Académico el cual indicd proceder a tramitar
la solicitud del peticionario para consideracion de la mdxima autoridad académica.

En este orden, v por indicaciones de la decana Sonia Torres se solicitard al programa, de manera
prioritaria, emitir concepto para que €] Consejo Académico cuente con respaldo para la revisién del
caso y a quien se copia para los fines pertinentes.

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzalez
Asislente Académica

Facultad de Educacion
(57=1) 524 1894 ext. 313,

Calle 72 # 1156, edificio F, segundo piso.
bitpssleducacion,upn.edu,co
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UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

De: DIANA ACOSTA AFANADOR <dacosta@pedagogica.edu.co>

Enviado: martes, 2 de diciembre de 2025 10:07 a. m,

Para: VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <vlancherosg@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.co>

Asunto: RE: Apelacién Respuesta emitida por Lic en Educacion Comunitaria

Apreciada Viviana, nos puedes informar si |a entrega extemporanea (18 de noviembre de 2025) de
la documentacion por parte de Jorge William Martinez fue analizada académicamente o si solo se
rechazd por no presentarla en la fecha indicada, (14 de noviembre de 2025), y si esa fecha
corresponde a algun cronograma interno, (no ubico esta facha en el calendario de la amnistia). Las
aprobaciones o no de las solicitudes de nueva admision se realizaron €] 1 de octubre de 2025

Te volveré a llamar para aclarar algunas dudas.

Como siempre mil gracias
Saludos cordiales.

Atte,,

Diana Acosta Afanador
Profesional Especializado Secretaria General - Universidad Pedagogica Nacional
Calle 72 N" 12-77 Piso & Bogota Colombia

De: CONSEJO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>

Enviado: jueves, 27 de noviembre de 2025 8:48 a. m.

Para: GINA MARCELA DUARTE FONSECA <gmduartef@upn.edu.co>; DIANA ACOSTA AFANADOR
<dacosta@pedagogica.edu.co>

Asunto: RV: Apelacidn Respuesta emitida por Lic en Educacién Comunitaria

Gini y Diani, remito para conocimiento, Quedo atento como procedemos, Gracias

Miguel Ariza Bohérquez
Asistente ante Consejos Superior y Académico

Secretaria General
Edif, Adm, Calle 72 No, 12 = 77, Piso (9°)

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA
NACIONAL
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De: VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <vlancherosg@pedagogica.edu.co>
Enviado: miércoles, 26 de noviembre de 2025 16:58

Para: CONSEJIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>

Ce: FACULTAD DE EDUCACION <fed@pedagogica.edu.co>

Asunto: RV: Apelacion Respuesta emitida por Lic en Educacion Comunitaria

Respetada abogada reciba un cordial saludo,

En atencion a las decisiones del Consejo Académico, y por indicaciones de la decana Sonia
Torres Rincén, para consideracion y fines que corresponda, se remite solicitud del sefior Jorge

William Martinez Cortes a quien se le negd nueva admisién por amnistia,

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzélez
Asistente Académica

Facultad de Educacién
(57-1) 594 1894 ext. 318.
Calle 72 # 1188, ed(ficio P, segundo piso.

\

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA
NACIONAL

De: ARCHIVO GENERAL UPN <archivogeneralupn@pedagogica.ecu.co>
Enviado: lunes, 24 de noviembre de 2025 4:52 p. m.
Para: jcmartinezwilliam@gmail.com <jecmartinezwilliam@gmail.com>

Ce: ARCHIVO GENERAL UPN <archivogeneralupn@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE EDUCACION

hitps loutlook,office365,.commailinbox il AAQKADKZNTMSOWISLTC2ZmEINGFIOSOSZGILTMwWN2ZU IMmQINTMZMQAQAF TH2B3%2BomkUR, 45
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<fed@upn.edu.co>; SONIA MIREYA TORRES RINCON <smtorres@pedagogica.edu.co>
Asunto: RV: Apelacion Respuesta emitida por Lic en Educacion Comunitaria

Cordial Saludo,

Informo que Se ha generado 1 &l ndmere de rad ) 202505700(

Con destino a la FACULTAD DE EDUCACION

Cordialmente,
Por favor califique su experiencia respecto del servicio brindado por este grupo Aqui

Laura Andrea Macias Olano

Grupo Internc de Trabajo de Gestién Documental
(601) 594 1894 Ext. 669

Calle 72 No. 11-86 Edificio A

UNIVERSIDAD PIDAGOGICA

NACIONAL
EEYTYY TIPS TN Y TP TTITI

De: jcmartinezwilllam@gmail.com <jemartinezwilliam@gmail.com>
Enviado: lunes, 24 de noviembre de 2025 16:45

Para: ARCHIVO GENERAL UPN <archivogeneralupn@pedagogica.edu.co>
Asunto: Apelacién Respuesta emitida por Lic en Educacion Comunitaria

Bogota, 24 de noviembre de 2025

Apreciados:

Consejo de Facultad - Facultad de Educacion -

Universidad Pedagogica Nacional - UPN -

Ciudad

Asunto: Apelacion de |a respuesta ce |a Coordinacion de la Lic. en Educacién Comunitaria con
Enfasis en Derechos Humanos, sobre “Revisién de solicitud negada en el marco de la Amnistia
Académica 70 aios UPN por equivocacién en valoracion de |la misma”.

Fraternalmente,

Jorge William Martinez Cortes

hitps floutlook.offced6s, commallinbox it AAQKADKZNTMSOW ISLTC2ZZmEINGFIOSOSZGALTMWNZU I MmQINTMZMQAQAF T % 283% 2BcmkUR. 85
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28111425, 16:41 Bandaja da ontrada: CONSEJO ACADEMICO - Qutleok

® Outlock

RE: 202503950239323 - Postulacion Afo Sabatico 2026

Desde DIANA CAROLINA HERMANDEZ MORENO <dchernandezm@pedagagicaedu.cos»
Fecha Vie 28/11/2025 16:39

Para CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.educos

cc GIMA MARCELA DUARTE FOMNSECA <gmduartel@upn.edu.co=

i] 2 archivos adjuntos (1 MB)
202503950239323 - Postulacién Afo Sabatico 2025.pdf; Consolidado documentos Rafael Bricefio.pdf;

Buena Tarde

Cordial saludo, apreciados miembros Consejo Académico UPN

Par indicaciones de la profesora Marcela Gonzélez Terreros, Directora del IPN, de manera atenta y
respetuosa se remite en adjunto el documento de postulacion de afio sabatico del profesor Rafael

Bricefio, junto con el consolidado de documentos que se aportan para dar el trimite
correspondiente.

Agradecemos la recepcion y trdmite correspondiente.

Cordialmente,

Diana Carolina Hernandez Moreno

Supernumerario
Asistente de Direccidn

Direccién Instituto Pedagdgico Nacional
(57=1) 594 1894 ext 663
Calle 127 N9 11 =20

La infor macion contenida en eile carres sleciranico sola debe sei leida par ladlas persana’s a quien Ffus directamente
erviada ya que pueds contener material sstrictaments confidencial, Cualquier revisien, retransmisian, difusien u stra use
que e le dé 5 esia informachan ¥ que no se hays autorizado guesds sstrictamente prohibide, 51 usted recibis este menzaje por

errar, por favor contacte &l emisor y borre su contenide de cualguier compuatadora en la que resida.

&i usted rec’be este mensaje por errer, por favor eliminele definitivamente de su cuenta de corree y péngase en contacto con
el remitents para infermarle acerca de su recibe y las acciones tomadas, El cortenida de este mensaje de corres electrénics,

https:outlnak,ofics 368, comimailinboid AACKADK2N TMEOWISL Te2Zm EINGFIDS05Z GAILTMwMz L MmOQINTMeMOAGAMHZoOR1 TEZ PNy 12
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ircluides los archives adjuntas s conficenctal ¥ estd protegide, entre otras, per la ley 1273 de 2009, Por lo tante, &l accass
¥io use inadecuado de dicha fnformacian scarres L comsecuencias judiciaies de conformidasd con las normas invocadas,

De: DIANA CAROLINA HERNANDEZ MOREMO <dchernandezm@pedagogica.edu.co=
Enviado: lunes, 24 de noviemnbre de 2025 10:09 p. m.

Para: CONSEIQ ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>

Cc: GINA MARCELA DUARTE FOMSECA <gmduartef@upn.edu.co>

Asunto: 202503950239323 - Postulacion Afo Sabatico 2026

Buena Noche
Cordial saludeo, Doctora Gina,

Par indicaciones de |a profesora Marcela Gonzédlez Terreros, Directora del IPN, de manera atenta y
respetuosa se remite en adjunto el radicado N"202503950239323 relacionado con |z postulacion de
afio sabatico del docente Rafael Bricefio.

Dado lo anterior se remite el memorando y anexos.

Cordialmente,

Diana Carolina Herndndez Moreno

Supernumerario
Asistente de Direccidn

Direccion Instituto Pedagogico Nacional
(57-1) 594 1894 ext 663
Calle 127 M.® 11 - 20

La infermacion conternida en este corren electrdnico sala debe ser leida por laflas personals & quien fus directamente
enviaida ya gue puede contener material estrictamente confidencial. Cualquier revisién, retrarsmisién, difusién u ofro use
gue se le dé a esta informacian y que no s haya autorizade gueda estrictamente prohibide. 31 usted recible este mensaje por

error, per faver contacte al emisor y barre su contenide de cualquier computadora en la que resida.

5i uiled recibe eile mensaje por errer, por Taver eliminelo delfnitivamente de su cuknla dé Corres y pengase on cenlacle can
el remtente para informarle acerca de su recibe y las acclones tomadas, [l conterdes de este mensaje de correo electranico,
incluides los archives adjunies es confidencial ¥ esta protegide, entre otras, per la ley 1273 de 1009, Per o tanis, &l access
o usa inadecuade de dicha “nformacién acarrea las consecuencias judiciates de conformicad cen las normas invocadas.,

https: Voutlnak.ofice 365, comimailinboxid AACKADKIN TMEOW| 5L Te 27 mEINGFIOS0EZ GJIL TRMwWNZ L MmO3N TMeMOADAMHZ o OR1TEZ riluy
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INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL

MEMORANDO
CODIGO:  IPN-395
FECHA: Viemes, 21 de noviembre de 2025
PARA: Doctora GINA MARCELA DUARTE FONSECA

Secretaria General
ASUNTO: POSTULACION ANO SABATICO DOCENTE IPN

Cordial saludo, Doctora Gina,

Con toda atencién se remiten los documentos v anexos para la postulacion al afio sabatico del
docente Rafael Antonio Bricefio Vera identificado con documento N°19303000, con el fin que
sea considerada la postulacién de afio sabatico a partir del 01 de enero al hasta 31 de
diciembre de 2026.

Dado lo anterior, se remite para el analisis del Consejo Academico de la UPN, lo siguiente:

1. Propuesta presentada por el docente.
2. Certificacion laboral enviada por la Subdireccion de Personal, inicid vinculacion con la UPN

el 02 de febrero de 1982.
3. Acta Ad-referendum del Consejo Académico del IPN N°46 del 4 de noviembre de 2025, en

donde se evaluaron las 3 propuestas presentadas que se relacionan a continuacion:

N* | Docente Propuesta Punizje
Propuesta Pedagogica i Ardstica 2 desarmollar an ano Sabimico para 13
1 | Ratasl Brcafio Viera CAlBracion 100 anos PN s

Lireamiertos cumoularss del anea oe tecniog|a para pomiaconss con
2 | Franciseo Paez Carmoen | discapacidad cogritva 245

Material didaction digital progresiva de aducacion fnanciera par estudlantes desde

3 | Diego GUBMa OUEE | peeecroiar hasta gradio 117 &n & Insiiuo Fedagagico Naclona. =

De las propuestas presentadas, los miembros del Consejo Académico del IPN. decidieron que
la propuesta "Propuesta pedagdgica y artistica a desarrollar en afio sabatico para la
celebracién de los 100 afios del IPN presentada por el profesor Rafael Bricefio Vera sea
postulada para ser considerada se le conceda afio sabéatico del cupo del IPN.

4. Por otra parte, con relacion a la Evaluacion docente de los ultimo 7 afios, amablemente se
aclara que la evaluacion de los docentes del IPN no es cuantitativa, sino de caracter
1
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Diagnostico Formativa que se rige bajo el Acuerdo 03 de 2023 y por lo tanto los
resultados de los tres componentes [autoevaluacion, heteroevaluacion, coevaluacion)no
estan mediados por resultados tales como satisfactorio o no satisfactorio, descrito de la
siguiente forma:

Autoevaluacion: Los docentes realizan un ESCRITO REFLEXIVO, este escrito reflexivo
debe ser una hemamienta gue permita al maesiro(a) no sdlo evaluar su desempefio, sino
también identificar aciertos y desaciertos, asi como esfrategias para el mejoramiento continuo
en alineacion con los objetivos académicos, administrativos e institucionales. Dara cuenta de
los tres componentes dispuestos en Acuerdo 03 de 2023.

« REFLEXION Y PLANEACION DE LA PRACTICA EDUCATIVA Y PEDAGOGICA
« PRAXIS PEDAGOGICA
« AMEBIENTE EN EL AULA

Hetercevaluacion: Para las comunidades 1, 2, 3, 4, 5 y 6 los estudiantes evallan a
sus docentes de acuerdo con su rol, area o asignatura.

Para el caso de las comunidades 0 y 7, la hetercevaluacion se aplico a las familias (padre/
madre/ cuidador) en la plataforma INTEGRA.

Para el caso del profesor Rafael Bricefio, durante los ultimos 7 afios:

DOCENTE CANDIDATO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

RAFAEL BRICEND 79,31 59,06 83,54 Eag 75,38 42/50 45

Coevaluacion: Cada docente y directivo docente recibid los resultados de un ejercicio de
reflexion que sobre su practica realiza un par evaluador, preferiblemente perteneciente a su
comunidad o area. Para el caso de las comunidades 0 y 7, los coevaluados podran ser
docentes con asignacion académica en dichas secciones. La metodologia aprobada por el
Consejo Académico 2025

Se pone a consideracion de los miembros del Consejo Académico de la UPN la postulacion
del docente Rafael Bricefio para la asignacion del cupo.

Cordialmente,
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MARCELA GONZALEZ TERREROS
Directora Instituto Pedagogico Nacional

Elsbort: NSTITUTO PEDAGOGICO NACIONALIDIANA CAROLINA HERNANDEZ MORENO

Al conrestar por faver cite extos dste::

Focka do Radicado: 2025-11-21
No

|i|ii iiﬁiiiilliii iiiiﬂiiiii"lll III I|” | HI" | ”I""I ” ”I"I"” | ‘Ill

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

Anexo Punto 12

Bogota, septiembre 26 de 2025

Profesores

CONSEJO DE FACULTAD - FACULTAD DE EDUCACION

Universidad Pedagogica Nacional

Attn. CONSEJO ACADEMICO — Universidad Pedagdgica Nacional

Attn. CONSEIO SUPERIOR UNIVERSITARIO — Universidad Pedagogica Macional

Ref.: Derecho de peticidn
Respetados profesores y profesoras,

Los abajo firmantes, en calidad de profesores de planta, ocasionales y catedraticos del
Departamento de Posgrado de la Facultad de Educacion de la Universidad Pedagogica
Macional, mayores de edad y amparados por la Constitucion y la Ley , especialmente por
lo dispuesto en el articulo 23 de la Constitucion Politica de Colombia vy en la Ley Estatutaria
1753 de 2015, por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion, de
manera atenta nos permitimaos presentar las siguientas peticiones de manera URGENTE y
PRIORITARIA debido a la gravedad del asunto por la posible configuracion del
incumplimiento de los deberes y de incursién en prohibiciones por parte de quienes ejercen
funciones pablicas en la Universidad Pedagdgica Nacional.

Lo anterior se fundamenta en los siguientes
HECHOS

El 27 de agosto de 2025 el Consejo Académico de la Universidad Pedagdgica Nacional
expidio el Acuerdo 084 “Por el cual se avala la conformacion de los departamentos de la
Facultad de Educacion: 1) Escuela, Infancias y Saber Pedagogico y 2) Pedagogias de las
diferencias y educacion en los territorios, y se deroga un aparte del articulo 1 del Acuerdo
002 de 1995 del Consejo Académico”.

El fundamento del mencionado Acuerdo se encuentra en el Acta del Consejo de Facultad
de Educacidn Ampliado realizado con integrantes de los Departamentos de Psicopedagogia
y Posgrado del 31 de julio de 2025, en el cual se presentan los “avances y nuevos
lineamientos para la reorganizacion de la Facultad”.

En dicha acta se consigna que la profesora Sonia Mireya Torres Rincdn actud
simultdneamente como Decana de la Facultad de Educacion y como Directora
Departamento de Posgrado en calidad de encargada, cargo que asumid a partir del 21 de
Junio, manifestando expresamente que ello “corresponde a una ventana de oportunidad en
avanzar en esta reorganizacion”. 5in embargo, al dia de hoy no se conoce ni se encuentra
publicado en la pagina web de la Universidad el acto administrativo por el cual se realizo

Pagina 1de 6
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este nombramiento, ni el plazo del mismo que, segun el acta, es de tres mases, pasados los
cuales se desconoce el nombramiento correspondiente. En relacidn conlo sefialado, resulta
fundameantal precisar que, conforme a lo establacido en los articulos 209 de la Constitucion
Politica y 3 y 65 de la Ley 1437 de 2011 (CPACA), asi como la Ley 1712 de 2014, sobre
transparencia y acceso a la informacidon piblica, todo acto administrativo de
nombramiento, incluidos los efectuados en calidad de encargo, debe expedirse madiante
resolucion y ser objeto de publicidad y acceso ciudadano.

Mediante comunicacicn en la pagina Web institucional correspondiente a las decisiones de
la sesidn del 12 de marzo de 2025, el Consejo Académico publicd en el punto 3.1, que “se
llevé a cabo la presentacién del informe VERBAL frente al didlogo y conversacidn, sobre los
campos disciplinares y su organizacidén de las direcciones de departamento”, entre las
cuales se encontraba la intervencidn de la Decana de la Facultad de Educacion Sonia Mireya
Torres Rincon.

Respecto al numeral anterior, el Consejo Académico “unanimemente autorizd a la
Secretaria General para adelantar y trabajar de manera conjunta con la Facultad de
Educacion en la elaboracion del proyecto de modificacion normativa, respecto a la
organizacion de las direcciones de departamento, atendiendo la propuesta consolidada y
presentada por dicha facultad en la presente sesién” (subrayado negrilla fuera de texto

criginal).

Mo obstante, en el Acta del Consejo de Facultad Ampliado textualmente se indica que “Esta
propuesta se basa, primero en retomar la propuesta No. 4 aprobada por consulta, pero sin
los programas de Posgrados”. Es de aclarar que la propuesta No. 4 a la que s& hace mencién,
se refiere a una propuesta de tres (3) departamentos y no dos (2) como se presanta en el
Acta de julio 31 de 2025. En esta no se explicita como se toma la decision de suprimir los
programas de posgrados de la estructura organica vigente y ademds, dejarlos sin
vinculacion a alguno de los departamentos propuestos, tal como se establece en la
normativa institucional.

En dicha Acta del Consejo de Facultad no se establecan con claridad los nombres ni alcance
de los dos Departamentos, sin embargo en el Acuerdo 084 si se incluyen expresamente los
nombras de “Escuela, infancias y saber pedagdgico” y “Pedagogias de las diferencias y
educacion en los territorios”, esto, en el marco del articulo 1 que indica claramente que se
trata de un aval y no de una atribucién propia en la designacion de los nombres y
organizacion, pues evidentemente astos no estaban en el Acta del Consejo de Facultad del
31 de julio de 2025.

Como consecuencia de esta decision y teniendo en cuenta que se suprime uno de los
Departamentos, en & mes de septiembre del presente afio, el Consejo de Facultad
extraordinario y ampliado (DPG) en sesidon del 11 de septiembre de 2025, por mayoria
simple, convoca a los/as profesores/as vinculados/as a los programas del Departamento de
Posgrados a responder la siguiente consulta: “Dada su calidad de profesor/a de la Maestria
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en Educacion o de la Especializacion en Pedagogia en jcudl de los dos departamentos
considera que se debe articular el programa al que esta vinculado?” [destacado del
eriginal). Dicho proceso se llevd a cabo por correo electronico y las votaciones se cerraron
el 15 de septiembre de 2025. Cabe anotar que este proceso no se encuentra previsto en el
Acuerdo 084 y que en el caso de los profesores de la Maestria en Educacion apenas voto el
2% (2 profesores), sin que se conozcea el alcance de estas votaciones, su caracter vinculante
o la forma como se planificaron los criterios academicos dispuestos para definir la
composicion de cada Departamento.

El articulo 2 Acuerdo 084 remite la norma al rector para que este, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 15 del Acuerdo 076 de 1594 defina nimero, naturaleza y
organizacion de los Departamentos, sin que hasta la fecha se cuente con dicho acto
administrativo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Ademas de las normas ya citadas que fundamentan el derecho de peticion, se expone a
continuacion el marco juridico que delimita las competencias de los distintos estamentos
involucrados en el presente proceso:

1. Del Consejo Superior Universitario
De conformidad con los literales fy g del articulo 2 del Decreto 2002 de 1994 por el
cual se aprueba el Acuerdo 076 de 1934 establece que el Consejo Superior debera
definir la organizacion académica y crear, suprimir o suspender los programas
conducentes a titulo.

2. Del Consejo Académico
El Articulo 13 Acuerdo 076 de 1994 establece |a obligacion de este drgano de emitir
un Acuerdo previo a la definicion del rector con respecto al ndmero, naturaleza y
organizacion de los Departamentos. Es decir, su competencia es de caracter
consultivo y normativo previo, pero no decisorio autonomo.

3. Dela Decanatura de la Facultad

Segun el Articulo 10 Acuerdo 076 de 1594 |la decanatura esta facultada para tramitar

ante las instancias pertinentes las necesidades de los departamentos, mas no para

madificar su ndmero, conformacion u organizacion. Tampoco s& prevé en ninguna

norma que pueda organizar procesos de votacion o eleccion para su conformacian.

La Resolucion 1485 de 2013, en armonia con lo anterior, establece como funciones:

- “Coordinar conjuntamente con los Directores de Departamento los procesos
pertinentes para la acreditacion de los programas que desarrollan los
Departamentos”

- “Dirigir, aprobar, controlar y coordinar el desarrollo de los proyectos académicos
de los departamentos, institutos, unidades adscritas a la Facultad y de |a Facultad
misma".

4. De la Direccion de Departamento
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El articulo 45 del Acuerdo 035 de 2005, medificado por el Acuerdo 020 de 2024,

establece que el director de departamanto serd elegido mediante votacion directa

por parte de todos los profesores,

De igual manera, el articulo 10 del Acuerdo 035 de 2005 sefiala que los

Departamentos son unidades de direccion académica.

Por su parte la Resolucion 1485 de 2013 establece como funcidn:

- Los demds gue le asigne el Decano, los estatutos y los reglamentos, acordes con
la naturaleza del cargo.

Del Consejo de Facultad

Los articulos 37 y 38 del Acuerdo 035 de 2005 establecen que el Consejo de Facultad
tiene a cargo Iz direccidn de la Facultad y estara integrado tanto por la o el decano
de la Facultad, como quien funja coma director de departamento.

PETICIONES

De acuerdo con los hechos anteriormente mencionados, de manera atenta se solicita se
atiendan de manera prioritaria las siguientes peticiones:

1.

Pronunciarse de fondo con respecto a todos y cada uno de los hechos enunciados
allegando el soporte correspondiente.

Se remita el acto administrativo de nombramiento de la decana Sonia Mireya Torres
Rincon como Directora del Departamento de Posgrado, pues entre los actos
administrativos publicados por la Secretaria General de la Universidad este no se
encuentra.

Se remita el acto administrativo mediante el cual se determina el proceso de
creacion del Instituto de Posgrados, pues su conformacion determina el alcance de
la decision del Acuerdo 084 y desconocemos el fundamento del mismo, las
condiciones de su implementacion y las competencias correspondigntes.

Se remita el fundamento juridico que establece las siguientes competencias:

3. Fundamento juridico que permite al Consejo Académico suprimir unidades
de direccion académica y definir que los programas se trasladan a las
Facultades mediante acto administrativo.

b. Fundamento juridico que permite que los decanos asuman las direccionas
de departamento de las facultades.

¢. Fundamento juridico gue permite que en los Consejos de Facultad se tomen
en cuenta los votos de los decanos y los directores de departamento como
dos votos, asi sean fungidos por la misma persona.

d. Fundamento juridico que permite a los decanos proponer la supresidn y la
creacidn de unidades académicas de direccidn.

2. Fundamento juridico que permite que los invitados a un consejo de Facultad
(consejo ampliado) pueden participar en las decisiones a traves de votacion
o gue avalen las decisiones tomadas en un Consejo de Facultad.
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10.

11.

12,

Toda vez que las direccionas de departamento se deben someter a las directrices da
la Facultad, indicar si no se incurre en un conflicto de competencias al fungir una
sola persona el rol de hacer propuestas y aceptarlas. Si es asi, por favor indicar si ya
se dio a conocer la situacidn a la Oficina de Control Interno Disciplinario o a la
instancia o entidad competente.

Remitir el soporte juridico que sustenta el mecanismo de someter a votacion la
decision sobre el departamento al cual perteneceran los profescres. Favor remitir
también |a forma como se corvocan, el procaso de eleccion, la forma de resclver en
caso de que no haya quorum y demds aspectos que garanticen una participacion
democratica en el marco del contexto normativo de la Universidad.

Segln el Acuerdo 035 de 2005, &5 el Departamento la “unidad de gestion del trabajo
académico y ... a él estaran inscritos los especialistas de las respectivas disciplinas,
sean docentes de planta o transitorios”. Favor indicar por qué el Acuerdo 084 indica
gue los programas acadéemicos quedaran adscritos a la Facultad y no a los
departamentos.

Remitir copia integra de todas las actas del Consejo de Facultad que establecierony
determinaron los cambios en los Departamentos, pues segin se indica en el Acuerdo
084, estos asumieron funciones que extralimitan su margen de actuacion. Junto con
las actas por favor también remitir las votaciones y los quorums correspondienteas.
Remitir &l concepto previo establecido en el articulo 3°, numeral e. del Acuerdo 076
de 1994 del Consejo Academico.

Se suspenda cualquier tramite, gestion, supresion, o modificacion sobre la
estructura actual de la Facultad de Educaciony del Departamento de Posgrado hasta
que:

3. Mo searesuelto en suintegridad el presente derecho de peticion.

Mo se determine con claridad el marco de competencias aqui enunciadas.

c. No finalicen las investigaciones relativas a extralimitacion de funciones o
desviacion de aguellas asignadas a las personas y entes colegiados aqui
enunciados.

Esta suspension también se solicita para la discusion en cualquier otro ente
colegiado sobre este particular.

Se haga plblica esta comunicacion, de manera que se conozca de manera abierta a
la comunidad académica las irregularidades que presuntamente se estan
presentando en este caso.

Se remita una copia de esta comunicacion a la Oficina de Control Interno
Disciplinario para lo de su competencia.

Recibimos respuesta a los correos de los abajo firmantes.

Atentamente,

Profesoras del Departamento de Posgrado:
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Nombre y apellidos Cédula Tipo de vinculacion Firma
Guillermo Bustamante Profesor de Planta le
ant
Zamudio titular Gunllerno Burtameniez.
; : Profesora de . | T
ili ( l,.\ Ll ) "|~."_
Olga Cecilia Diaz Florez 63391677 Planta tiular dlag ! Ly
Carlos Jilmar Diaz Soler Profesor 2
Catedratico
José Bernardo Galindo P ?
Angel 79127403 4 D, 27
g Catedratico A 7
gkl Profesor Ocasional R,
José Emilio Diaz Ballen 79372351 Tiempo Completo — L"fﬁ e
Sandra Patricia Guido 5
Guevara 51991878 s{::f? rtitdarde | oquTdod,
Ancizar Narvéez Montoya 4588869 | Profesor titular (s o vems!
Dixon Vladimir Olaya ~N oY
ProfesordePlanta | | |/~ \(}
Gualteros 79692380 Asistirite I\l \J,»f:_: ﬂ,« 7

Gloria Janneth Orjuela

sanchez 51995740 |OcasionalTiempo | G \gyy, Ot\\»ik

Completo
Gerardo Andrés Perafan Profesor Titular 2
Echeverry 10548811 Planta b
Ana Claudia Rozo Profesora Titular

> . s

Sandoval 31825420 | asional TC RV ’/5 S
Alberto Martinez Boom 19078054 | Profesor Titular

Planta
(é);f:;IOrlando Espinel 29987313 Profesor de Planta /}/ X

Asistente (M~
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SECRETARIA GENERAL

SGR-210

Bogota, viemes, 10 de octubre de 2025

Profesores:

Guillermo Bustamante Zamudio, Olga Cecilia Diaz Florez. Carlos Jilmar Diaz Soler. José
Bernardo Galindo Ange!, José Emilio Diaz Ballen, Sandra Patricia Guido Guevara, Ancizar
Narvaez Montoya, Dixon Viadimir Olaya Gualteros, Gloria Janneth Orjuela Sanchez,
Gerardo Andrés Perafan Echeverry, Ana Claudia Rozo Sandoval, Alberto Mariinez Boom y
Oscar Oriando Espinel Bemal

Referencia: Ampliacion términos para responder derecho de
peticion (Radicado - 202505700065242)

Reciban un cordial saludo,

En cumplimiento del articulo 14 de la Ley 1437 de 2011 sustituido por la Ley 1755 de 2015:
"PARAGRAFO. Cuando excepcionalmente no fuere posible resolver la peticion en los
plazos aqui sefialados, la autoridad debe informar esta circunstancia al interesado, antes

del vencimiento del término sefalado en la ley expresando los motivos de la demora y
sefialando a fa vez el plazo razonable en que se resolvera o dara respuesta, que no podra
exceder del dobie del inicialmente previsto.”, en tal sentido informamos que no es posibie
responder su peticion radicada el 26 de septiembre de 2025, debido a su complejidad y la
necesidad de articulacion de varias dependencias para su analisis y respuesta; razon por
la cual, |a peticion sera respondida sin exceder el doble de los términos legales.

Atentamente,

A

ARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General Al contestar por favor cite estos datos:
Elabord:210/SGR-Jessica Andrea Rincon Muste Fecha de Radicado: 2025-10-10 11:24:54

No. de Radicado:202502100086121
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Bogota, lunes, 20 de octubre de 2025
Profesores:

Guillermo Bustamante Zamudio, Olga Cecilia Diaz Flérez, Carios Jilmar Diaz Soler, José
Bemardo Galindo Angel, José Emilioc Diaz Balien, Sandra Patricia Guido Guevara, Ancizar
Narvaez Montoya, Dixen Viadimir Olaya Gualteros, Gloria Janneth Orjuela Sanchez, Gerardo
Andrés Perafan Echeverry, Ana Claudia Rozo Sandoval, Alberto Martinez Boom y Oscar
Oriando Espinel Bernal

Referencia: Respuesta a las peticiones 2 y 8 derecho de
peticion (Radicado - 202505700065242)

Reciban un cordial saludo

De con conformidad con lo informado mediante el oficio No 202502100086121 del
2025-10-10, y el numeral 1 del articulo 14 de la Ley 1437 de 2011, se procede a dar
la correspondiente respuesta, en los siguientes términos:

Peticion 2: “2. Se remita el acto administrativo de nombramiento de la decana Sonia
Mireya Torres Rincon como Directora del Departamento de Posgrado, pues entre
los actos administrativos publicados por la Secretaria General de la Universidad
este no se encuentra.

Respuesta: Se envia copia del acto administrativo solicitado, Resolucion rectoral
0725 de 2025 “Por la cual se efectua un encargo en funciones”, se aclara que no
fue expedido para ser publicado, sino para ser comunicado. (Anexo 1)

Peticion 8: “8. Remitir copia integra de todas las actas del Consejo de Facultad que
establecieron y determinaron los cambios en los Departamentos, pues segun se
indica en el Acuerdo 084, estos asumieron funciones que extralimitan su margen de
actuacion. Junto con las actas por favor también remitir las votaciones y los quorums
correspondientes.”

Respuesta: De conformidad con el “INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y

RESERVADA” que se encuentra publicado en la pagina web institucional de 1a Universidad:
hitps://'www._upn. edu_co/wp-content/uploads/2023/05/indice informacion clasificada reservada version-2 pdf

Colle 72 No. 11-B4
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las actas de los Consejos de Facultad son documentos de informacion publica reservada
de manera total, segin el articulo 19 de Ia ley 1712 del 2016 y ley 1273 de 2009,

como se puede verificar en el documento oficial en el enlace enunciado y en las imagenes
siguientes tomadas del documento de la referencia:

Razon por la cual, no es posible enviar copia de las actas solicitadas.

De esta forma damos por contestada la solicitud de documentos y de informacion
(peticiones 2 y 8), las demas peticiones se responderan de acuerdo con los términos
de ley.

Sl

GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

Ravisor Sonia Mireya Tomes Rincon - Decana FED
Proyactt: VIvana Lancheros FED y Diana Acosta SGR
Anexn 1: Resoiucion ractorl 0725 de 2025

Al contestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicado: 2025-10-20 16:46:37
No. de Radicado:202502100089891

LTy

-
<
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Bogota, lunes, 27 de octubre de 2025

Profesores:

Guillermo Bustamante Zamudio, Olga Cecilia Diaz Florez, Carlos Jilmar Diaz Soler, José Bamnardo
Galindo Angel, José Emilio Diaz Ballen, Sandra Patricia Guide Guevara, Ancizar Narvaez Montoya,
Dixon Viadimir Olaya Gualteros, Gloria Janneth Orjuela Sanchez, Gerardo Andrés Perafan
Echeverry, Ana Claudia Rozo Sandoval, Alberto Martinez Boom y Oscar Criando Espinel Bermnal

Referencia: Respuesta al derecho de peticion (Radicado - 202505700085242)

Reciban un cordial saludo,

De conformidad con los articulos 14 y 17 de la Ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA), procedemos & dar respuesta a las
peticiones 1.3, 4.5,6,7, 8, 10, 11y 12, dentro del término legalmente establacido.

Recordando, que el 20 de octubre mediante radicado No. 02502100088891, se dio respuesta a las
peticiones 2 y 8, correspondientes a solicitud de documentos y de informacion.

Peticion 1. “Pronunciarse de fondo con respecto a todos y cada uno de los hechos
enunciados allegando el soporte correspondiente.”

Respuesta:

+ Primer hecho: “El 27 de agosto de 2025 el Consejo Académico de la Universidad Pedagogica
Nacional expidio ef Acuerdo 084 “FPor el cual se avala la conformacion de los departamentos de
Ia Facultad de Educacion: 1) Escuela, Infancias y Saber Pedagogice y 2) Pedagogias de las
diferencias y educacion en los territorios, y se deroga un aparte del articulo 1 del Acuerdo 002
de 1995 del Consejo Académico™

Pronunciamiento: El Acuerdo 084 de 2025 del Consejo Académico “Por el cual se avala la
conformacion de los departamentos de la Facultad de Educacion: 1) Escuela, Infancias y Saber
Pedagogico y 2) Pedagogias de las diferencias y educacion en los territorios, y se deroga un
aparte del articulo 1 del Acuerdo 002 de 1995 de! Consejo Académico” fue expedido el 27 de
agosto de 2025.

* Segundo hecho: “El fundamento del mencionado Acuerdo se encuenira en ef Acta del Conzejo
de Facultad de Educacion Ampiiado realizado con integrantes de los Departamentos de
Psicopedagogia y Posgrado del 31 de julic de 2025, en =l cual se presentan loz “avances y
nuevos lineamientos para la reorganizacion de la Facultad”.

Pronunciamiento: El Acuerdo 084 de 2025 del Consejo Académico, se fundamenta en las
razones de hecho y de derecho, expuestas en |a parte considerativa del mismo.

Se aclara ademas gue. en la parte motiva del Acuerdo 084 de 2025 del Consejo Academico, se
hags referencia al documento “decisiones” y no al "acta del 31 de julio de 2025", a saber:

1
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crgarizackn do b drecocaes de depariamerts’ Fosteromierte, Lega da un FLevo estudic en o Consen da

F-cuh-a-nnm dol 31 de pbo do 2025 s desidd que o Foculled de Educesidén conturia con doe

Departanentos, segin In dsbRucon que deemmine st unidad scaddenca
Por consiguiente. no es preciso afirmar gque se fundamenta en el acta del 31 de julio de 2025
El fundamento de! Acuerdo responde a un proceso de largo aliento, que se ha venido
adelantando insttucionalmente para reestructurar los departamentos de las facultades, el cual
inicio con la Facultad de Artes, prosiguio con la Facultad de Educacion Fisica y continud con la
Facultad de Educacion, en el marco de la nomatividad interna de la Universidad, entre ellas el
Acuerdo 076 de 1994 del Consejo Superior.

» Tercer hecho: “En dicha acta ze consigna que Ia profesora Sonia Miraya Torres Rincon actud
simultaneamente como Decana de la Facultad de Educacion y como Directora Departamento
de Posgrado en calidad de encargada, cargo que asumid a3 partir del 21 de junio (sic),
manifestando expresamente gue ello “corresponde a una ventana de oporfunidad en avanzar
en esta reorganizacion”. Sin embargo, al dia de hoy no se conoce ni se encuentra publicado en
Ia pagina web de la Universidad el acto administrativo por el cual se realizo este nombramiento,
ni el piazo del mismo que, segun el acta, es de tres meses, pasados los cuales se desconoce
el nombramiento comespondiente. En relacion con lo sefialado, resuita fundamental precisar
gue, conforme a lo establecido en los articulos 209 de Ia Constitucion Politica y 3 y 65 de la Ley
1437 de 2011 (CPACA), azi como la Ley 1712 de 2014, sobre fransparencia y acceso a la
informacion publica, todo acto adminisirativo de nombramiento, incluidos los efactuados en
calidad de encargo, debe expedirce mediante resolucion y ser objeto de publicidad y acceso
ciudadano.

Pronunciamiento: El Acuerdo 084 de 2025 del Consejo Académico, en su parte motiva no
menciona el documento “acta del 31 de julio de 2025".

* Cuarto hecho: Madiante comunicacion en la pagina Web institucional correspondiente a las
decisiones de la sesion del 12 de marzo de 2025, el Consejo Académico publico en el punto
3.1. gue “se llevo a cabo la presentacion del informe VERBAL frente al dialogo y conversacion,
sobre los campos disciplinares y su organizacion de las direcciones de departamento”, entre las
cuales se encontraba la infervencion de la Decana de ia Facultad de Educacion Sonia Mireya
Torres Rincon.

Pronunciamiento: Las decisiones del Consejo Académico, se encuentran publicadas en la
pagina web institucional de la Universidad. Las correspondientes a sesion del 12 de marzo de
2025 del Consejo Académico, las relacionadas con el hecho, se muestran en la siguiente
imagen:

2
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Quinto hecho: Respacto al numeral anterior, el Consejo Académico “unanimements autorizo a
ia Secretaria General para adelantar y trabajar de manera conjunts con la Facuitad de
Educacion en la elaboracion del proyecto de modificacion normativa, respecto a la organizacion
de las direcciones de deparfamento, atendiendo Iz propuesta consolidada y presentada por
dicha facultad en Ia presente sesion” (subrayadeo negrilla fuera de texto original).

Pronunciamiento: Lo registrado en las decisiones del Consejo Académico es una sintesis de
lo que ocurre en cada punto, por favor remitirse a la respuesta del hecho anterior, lo indicado
en el hecho 5 corresponde al punto 3.5 de las decisiones.

Sexto hecho: No obstante, en el Acta del Consejo de Facultad Amphado textualmente se indica
que "Esta propuests se basa, pnmero en retomar la propuests No. 4 aprobada por consulta,
pero sin los programas de Posgrados”. Es de aclarar que Iz propuests No. 4 3 Ia que ze hace
mencion, se refiere 3 una propuesta de tres (3) deparfamentos y no dos (2) como se presenta
en el Acta de julio 31 de 2025. En esta no se explicita como se toma la decision de suprimir los
programas de posgrados de I3 estructura organica vigente y ademas, dejarios sin vinculacion a
alguno de los departamentos propuestos, tal como se establece en la normativa institucional.
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Pronunciamiento: Se reitera que el Agyerdo 084 d= 2025 dal Conseio Academico en sy pade
motiva no menciona el documento "acta del 31 de julio de 2025,

+ Seéptimo hecho: En dicha Acta del Consejo de Facultad no se establecen con claridad los
nombres ni alcance de los dos Deparfamentos, sin embargo en el Acuerdo 084 =i se incluyen
expresamente los nombres de "Escuela, infancias y saber pedagogico” y "Pedagogias de las
diferencias y educacion en los territorios”, esto, en el marco del articuio 1 que indica claramente
que se trata de un aval y no de una atribucion propia en la designacion de los nombres y
organizacion, pues evidentemente estos no estaban en el Acta del Consejo de Facultad del 31
de julio de 2025.

Pronunciamiento: Se reitera que el Agyardo 084 da 2025 dal Conseio Academico_en sy oars
motiva no menciona el documento "acta del 31 de julio de 2025°.

» Octavo hecho: “Como consecuencia de esta decizion y teniendo en cuenta que se suprime uno
de los Deparfamentos, en ef mes de cepfiembre del presente afio, ol Consejo de Facultad
extraordinario y ampliado (DPG) en secion del 11 de septismbre de 2025, por mayoria simple,
convoca a los/as profesores/as vinculados/as a los programas def Departamento de Posgrados
a responder Iz siguiente consulta: "Dada su calidad de profesor/a de Is Maestriz en Educacion
© de la Especializacion en Padagogia en ;cual de los dos departamentos considera que s=
debe articular el programa al que et vinculado?” (destacado del original). Dicho proceso se
llevo a cabo por correo electronico y laz votaciones se cerraron el 15 de septiembre de 2025.
Cabe anotar que este proceso no se encuentra previsto en el Acuerdo 084 y que en el caso de
los profezorez de la Maestriz en Educacion apenas voto el 2% (2 profesores), sin que se
conozca el alkcance de estas votaciones, su caracter vinculante o Ja forma como se planificaron
loz criterios académicos dispuestos para definir la compoasicion de cada Departamento.”

Pronunciamiento: Se aclara que la consulta fue un mecanismo adoptado por la iniciativa
propuesta de algunos profesores, para tener la voz de todos en el insumo que se enviaria a los
entes competentas de la determinacion definitiva sobre la conformacion de los departamentos,
es decir, al Consejo Académico y Rector. Los resultados de la participacion en la consulta se
registraron en las Actas No. 47 y No.48 de 2025 del Consejo de Facultad, informacion que se
remitio para la expedicion de la Resolucion No. 291 de 2025, de |z conformacion de los
departamentos de la Facultad de Educacion.

Se aclara. que lo ocurride en las sesiones del Consejo de Facultad, fue tomado como insumo
para que se continuara con el ramite de expedicion de la Resolucion de conformacion de los
departamentos de la Facultad de Educacion, lo cual es de competencia exclusiva del Rector por
mandato del Consejo Superior, articulo 15 del Acuerdo 076 de 1994 del Consejo Superior, sin
embargo, se consideran los analisis académicos de las maximas instancias de la Facultad.

+ Noveno hecho: “El articulo 2 Acuerdo 084 remife ia norma al rector para que este, de acuerdo
con lo esfablecido en el articuio 15 del Acuerdo 076 de 1994 defina numero, nafuraleza y
organizacion de los Departamentos, sin que hasta Ja fecha se cuente con dicho acto
administrativo.”

Pronunciamiento: Para la expedicion de cualquier acto administrativo se adelanta el
correspondiente tramite ante diversas instancias de la Universidad, lo cual reguiere el tiempo
que sea necesario para tal fin, en el caso de Ia conformacion de los departamentos de la
Facultad de Educacion, se expidio la Rasglycion ra. 1 2025 “Por la cual se
conforman los Departamentos de la Facultad de Educacion: 1) Escuela, Infancias y Saber
Pedagogico; y 2) Pedagogias de las diferencias y educacion en los territorios”.
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Peticion 3. “Se remita el acto administrativo mediante el cual se determina el proceso de
creacion del Instituto de Posgrados, pues su conformacion defermina el alcance de la
decision del Acuerdo 084 y desconocemos el fundamento del mismo, las condiciones de su
implementacion y Ias competencias correspondientes.”

Respuesta: No existe un acto administrativo que determine "2/ proceso de creacion dei Instituto de
Posgrados”™ No existe, a la fecha en |a Universidad un “Instituto de Posgrados”. Por consiguiente,
no es valido afirmar que, su conformacion determing el alcance de la decision del Acuerdo 084 del
2025 del Consejo Academico.

El Acuerdo 084 del 2025 del Consejo Académico. se fundamenta en las razones de hecho y de
derecho que s2 exponen claramente en su parte motiva, y obedece a un proceso de reorganizacion
que se viene a adelantando en la Universidad hace varios anos.

De conformidad con lo anterior, no s viable acceder a la peticion.
Peticion 4. “Se remita el fundamento juridico que establece las siguientes competencias:

a. Fundamento juridico que permite al Conzejo Académico suprimir unidades de diraccion académica
y definir que los programas se trasladan a las Faculfades mediante acto adminiztrativo.

b. Fundamento juridico que permite que los decanos asuman las direcciones de departamento de
Ias facultades

¢. Fundamento juridico que permite gue en los Consejos de Facultad se tomen departamento como
dos votos, asi sean fungidos por la misma persona.

d. Fundamento juridico que permite a los decanos proponer I3 supresion y la creacion de unidades
académicas de direccion.

e. Fundamento juridico que permite que los invitados a un consejo de Facultad (conzejo ampiiado)
pueden participar en las deciziones a fravés de votacion o que avalen las decisiones tomadas en un
Consejo de Facultad.”

Respuesta:

a) “Fundamento juridico que permite al Consejo Académico suprimir unidades de direccion
académica y definir que Joz programaz ce ftrasiadan & las Facultades mediante acto
administrativo.”

La competencia del Consejo Académico sobre la estructura de los departamentos esta
estipulada en =l Acuerde 076 de 1894 del Conssjo Superior:

"ARTICULO 15. DE LOS DEPARTAMENTOS. Son Unidades de Planeacion, Investigacion y
Deczarrollo de los Programas Académicos de Facultades. Sunumero, naturaleza y organizacion
ze fijarén mediante resolucion previo acuerdo del Consejo Academico.” Subrayado propio.

Aclarando, que el Consejo Académico emite Acuerdos y el Rector resoluciones.

b) “Fundamento juridico que permite que los decanos asuman Ias direcciones de departamento de

las facuttades”
El Agyerdo 020 de 2024 del Conseig Sygerior Por ef cual se modifica el articulo 45 del Acuerdo

035 de 2005 del Consejo Superior. Reglamenta la eleccion de los directores de departamento
y deroga los Acuerdos 052 de 2006 y 018 de 2014 del Consejo Superior, establece lo siguients:
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¢) “Fundamento juridico que permite gque en los Consgjos de Facultad se tomen en cuenta loz
votos de los decanos y loz directores de departamento como dos votos, asi sean fungidos por
Ia misma persona.”

Lo descrito, s una situacion que obedece a una “excepcionalidad”, presentada cuando un
director de departamento renuncia o se aparta de su cargo y se encarga, al Decano de la
Facultad correspondiente. Y le comesponde a este participar de un organo colegiado, caso en
el cual panicipa con sus respectivos derechos en calidad de los cargos y funciones que ostenta.

d) “Fundamento juridico que permite a los decanos proponer la supresion y la creacion de unidades
académicas de direccion.”

Se reitera que la organizacion de la estructura organica de la Universidad se encuentra sefalada
en el Acuerdo 076 de 1884 del Consejo Superior, articulo 15, razon por la cual, es equivocada
la premisa contenida en este literal.

Asi mismo, es preciso sefialar que el Estatuto General, Acuerdo 035 de 2005 del Consejo
Superior, establece lo siguiente, en sus articulos 8, 9, 37 y 3&:

"ARTICULO 8°. La estructura organica de LA UNIVERSIDAD comprendera: Unidades de
direccion institucional, unidades de direccion académica y unidades de apoyo.”

"ARTICULO 9°. Las unidades de direccién insfitucional fienen como responszabilidad la
planeacion, el disefio y definicion de politicas, Ia orientacion de Iz gestion y el control central de
recuftados, en consonancia con la mision de LA UNIVERSIDAD. Estas unidades son: el Consejo
Superior, el Consejo Académico, la Rectoria y las Vicerractorias.”

"ARTICULO 37°. La direccion de la Facultad estard a cargo de un Decano y un Consejo de
Faculfad, ambos definidos como auforidades académico — administrativas de dicha unidad.”

"ARTICULO 39°. El Decano es la maxima autoridad gjecutiva de Ia Facuftad y fiene a su cargo
Ia direccion de los asuntos académicos y administrativos de ia misma.”

De igual manera, es importante resaltar y precisar que, |a decana de la Facultad de Educacion
no suprimic ni cred ningln departamento con un proceso participativo o sin &l toda vez que, la
determinacion sobre la conformacion de los departamentos en la Universidad corresponde por
decision del Consejo Superior (Acuerdo 078 de 1984), al Rector a través de resolucion, previo
aval del Consejo Académico.

e) ‘“Fundamento juridico que permite que los invitados a un consejo de Facuiltad (consejo ampliado)
pueden participar en las decisiones a través de votacion o que avalen las decisiones tomadas
en un Consejo de Facultad.”

6

Calie 72 No. 13-86
PEX (57) 601 3485300
AA 76164

Nit. 599999124-4
wwwupnaduco

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

CODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO VERSION: 03
NACIONAL SUPERIOR )
IR TR TYPTITIIN

PROCESO: Gestidn para el Gobierno Universitario

FECHA: 19-07-2023

UNIVERSIDAD )
- FALS €y
NACioNAL " JO seakis

El ejercicio participativo llevado a cabo en |a Facultad de Educacion es una muestra de que se
tuvieron en cuenta a todos los interesados, quienes tuvieron la oportunidad de dar su punto de
vista sobre la reorganizacion de los dos departamentos. Se tratd de un ejercicio auténomo y
participativo generado por los mismos cuerpos colegiados de |a Facultad.

Peticion 5. “Toda vez que las direcciones de departamento e deben cometer 3 las directnices de la
Facultad, indicar si no se incurre en un confiicto de competencias al fungir una sola persona el rol de
hacer propuestas y aceptarias. Si es asi, por favor indicar 5i ya se dio a conocer Ia situacion a la
Oficina de Control Intemo Dizciplinario o a Ia instancia o entidad competente.”

Respuesta: Ante |a renuncia de un director de departamento, el decano respectivo puede asumir el
encargo del departamento, por consiguiente, no existe conflicto de competencias.

Para el caso particular objeto de la peticion, |a situacion obedecid a una contingencia. La decana fue
encargada por el Rector para asumir la direccion del departamento. Adicionalmente, se recuerda que
elia solo voto una vez, ejerciendo su derecho al voto en calidad de decana, pese a que hubiera
podido hacer también como directora de departamento encargada.

Peticion 6. "Remitir el soporte juridico que sustenta el mecanicmo de someter a votacion Ia decizion
sobre el departamento al cual perfeneceran los profesores. Favor remitir también la forma como se
convocan, el proceso de eleccion, Ia forma de resoiver en caso de que no haya quérum y demas
aspectos gue garanficen una participacion democratica en el marco del contexto normativo de la
Universidad.

Respuesta: Se reitera que Ia conformacion de los depaniamentos en la Universidad se da por la
normatividad interna, expedida en virtud de mandatos constitucicnales y legales, en especial lo
contemplado en el articulo 15 del Acuerdo 078 de 1994 del Consejo Superior, a saber:

"ARTICULO 15. DE LOS DEPARTAMENTOS. Son Unidades de Planeacidn, Investigacion y
Dezarrollo de los Programas Académicos de Facultades. Su numero. naturaleza y organizacion
se fijaran mediante resolucion previo acuerdo del Consejo Académico.” (resaltado fuera del
texto original)}

Asi mismo, se reitera que el mecanismo de consulta objeto de sefialamiento, se acogio por iniciativa
de los mismos docentes de la Facultad de Educacion. Actuacion completamente valida, en ejercicio
del derecho de la autonomia universitaria y el derecho a la participacion de los docentes
involucrados.

Peticion 7. “Segun el Acuerdo 035 de 2005, es el Deparfamento Ia “unidad de gestion del trabajo
acadeémico y ... a el estaran inscritos los especialistas de las respectivas disciplinas, sean docentes
de planta o transitorios”. Favor indicar por qué el Acuerdo 084 indica que los programas académicos
guedaran adscritos a la Facultad y no a los departamentos.

Respuesta: En cumplimiento del articulo 15 del Acuerdo 076 de 1994 del Consejo Superior, el
Consejo Académico en sesion del 13 de agosto del corrients, avalo la conformacion de los dos
departamentos de la Facultad de Educacion: 1) Escuela, Infancias y Saber Pedagogico y 2)
Pedagogias de las diferencias y educacion en los teritorios. Decision que quedd consagrada en el
Acuerdo No. 084 del 27 de agosto de 2025.

Asi mismo, conforme como lo ordena el mismo articulo 15 del Acuerdo 078 de 1994 del Consejo
Superior, el Consejo Académico comunicé al Rector del respectivo acuerdo, para gue este
procadiera a establecer el nimero, naturaleza y organizacion, de los respectivos departamentos, asi
lo senald a través del articulo 2 del mismo Acuerdo 084 de 2025. Organizacian, que como bien indica
la palabra conlleva establecer los programas académicos que haran parte de cada departamento, y
que se materializo a través de la Resolucion Rectoral No. 0991 del 30 de septiembre de 2025, en su
articulo 3, en el cual quedaron organizados cada uno de los dos departamentos, a saber:
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Peticion 9. “Remitir el concepto previo establecido en el articulo 3°, numeral e (sic) del Acuerdo 076
de 1994 del Consejo Académico (sic).”

Respuesta: No existe el Acuerdo 076 de 1994 de! Consejo Académico, existe el Acuerdo 076 de
1984 del Consejo Superior, 2l cual en su articulo literal e, establece:

0 Emitir concepto previo sobre los Proyectos de

AeuErdo del o_hu!{ Superior relacicnados con

la creacidn, supresién o suspensitén de las

unidades de direccién académica y de 1los
programas curriculares.

Y a la fecha, solo el Acuerdo 076 de 1994 del Consejo Superior habla acerca de la creacion,
supresion o suspension de las unidades de direccicn académica y de los programas curriculares.
Por tanto, no se entiende a cual concepto previo hace referencia el peticionario.

Peticion 10. “Se suspends cuaiquier tramite, gestion, supresion, o modificacion sobre la estructura
actual de ila Facuitad de Educacion y del Departamento de Posgrado hasta que:

3. No sea rezuelfo en su integridad el prasente derecho de peticion.

b. No se defermine con claridad el marco de competencias agui enunciadas.

c. No finalicen las investigaciones reiativas a extralimitacion de funciones o desviacion de aquefias
3signadas a las personas y entes colegiados aqui enunciados. Esta suspension también se solicita
para la discusion en cualquier ofro ente colegiado sobre este particular.”

Respuesta: El articulo 8° de la Constitucion Politica establece que Tos particulares solo son
responsables ante las autoridades por infringir Ia Constitucion y las leyes, y los servidores publicos
io son por ia misma causa y por omision o extralimitacion en el ejercicio de sus funciones”.

Asimismo, el articulo 121 dispone que “ninguna auforidad desl Estado podra ejercer funciones
distintas de las que le atribuyen Ia Constitucion y Ia ley”.

Por su parte, el articulo 209, sefiala que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad. =ficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, garantizando la legalidad de las actuaciones
administrativas.

De manera concordante, el articulo 88 de la Ley 1437 de 2011, establece la presuncion de legalidad
de los actos administrativos, en virtud de la cual los mismos “se presumen sjustados al ordenamiento
Jjuridico y son de obiigatorio cumpiimiento mieniras no sean suspendidos o anulados por autoridad
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Jjudicial competente o revocados por la administracion en los casos expresamente previstos por la
ley”.

Conforme 3! marco nomativo expuesto, es claro sefialar que |a suspension de un acto administrativo
expedido solo puede producirse, en virtud a: i) Una decision judicial adoptada dentro de un proceso
contencioso administrativo en el que se decrete medida cautelar de suspension provisional,
conforme a los articulos 231 y siguientes de Ley 1437 de 2011: y ii) Mediante un acto administrativo
de revocatona directa expedido por la misma administracion, en los términos y causales taxativas
del articulo 93 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

Adicionalmente, conforme al principio de presuncion de legalidad, el acto administrativo conserva
plena fuerza ejecutoria y debe cumplirse mientras no sea suspendido o anulado por la jurisdiccion
contencioso administrativa. Principio que constituye una garantia tanto para la administracion como
para los administrados, pues asegura la estabilidad de las decisiones plblicas y la continuidad del
servicio, evitando que meras inconformidades individuales paralicen la funcion administrativa.

El deracho de peticion, consagrade en el articulo 23 de la Constitucion y desarrollade en el articulo
13 de la Ley 1437 de 2011, faculta a toda persona para presentar solicitudes respetuosas 3 las
autoridades y obtener respuesta oportuna, pero no implica la suspension automatica de actuaciones
administrativas ni el efecto suspensivo sobre los actos en firme. En este sentido, la presentacion de
un derecho de peticion no suspende los efectos de los actos administrativos ni las gestiones
derivadas de elios, salvo que exista orden judicial o disposicion expresa en contrario.

La solicitud de suspension “hasta tanfo se determinen las competencias o concluyan invastigaciones”
no puede ser acogida, puesto que Ia existencia de actuaciones internas o revisiones administrativas
no afecta la ejecutoriedad ni la validez del acto administrativo. Toda vez que, conforme al articulo 91
de la Ley 1437 de 2011, los actos administrativos producen efectos desde su notificacion o
publicacion y permanecen vigentes mientras no sean revocados o suspendidos por la autoridad
competente.

Asi las cosas, de conformidad con lo expuesto, no es viable acceder a su solicitud.
Peticion 11.  “Se haga publica esta comunicacion, de manera que se conozca de manera abierfa
3 la comunidad académica las irreguiaridades que presuntamente se estan presentando en este

caso.

Respuesta: Como bien lo sefiala el peticionaric se trata de un “supuesto”, que ademas sea preciso
senalar resulta temerario e irespetuoso, indicar que la maxima autoridad académica de la
Universidad como lo es el Consejo Académico ha actuado de manera “iregular”, y que, por
consiguiente, se solicité mediante el gjercicio del derecho de peticion de un grupo de docentes, se
haga publica la comunicacion.

En ese orden de ideas y de conformidad con la presuncion de |a legalidad de los actos administrativos
(articulos 19 y 88 de la Ley 1437 de 2011), no es viable acceder a su peticion

Peticion 12. “Se remita una copia de esta comunicacion a la Oficina de Control Intemo Disciplinario
para lo de su competencia.”

Respuesta: Se remitira copia la peticion junto con [a presente respuesta a la Oficina de Control
Interno Disciplinario para lo de su competencia.

Atentamente,
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CELA DUARTE FONSECA
Secrefan —————

Reviso: Sonia Mireya Torres Rincon - Decana FED
Carolina Rodriguez — Jefe Oficina Juridica
Gina Marcela Duarte Fonseca — Secretaria General

Proyecto: Viviana Lancheros — FED
Diana Acosta - SGR

-/ Al contestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicado: 2025-10-27 08:20:10

No. de Radicado;202502100092231

L 000 0 A
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NACIONAL sies <BORDA

SECRETARIA GENERAL
CIRCULAR No. 47 DE 2025
cODIGO:  SGR-210
FECHA: 21 de noviembre de 2025
PARA: Comunidad académica

ASUNTO: Resultados de votacion para el proceso de eleccion de representantes de
estudiantes ante los diferentes consejos

La Secretaria General informa que en cumplimiento del articulo 18 y el numeral 14 del articulo
26 de la Resolucion rectoral 1021 de 2025, el 20 de noviembre de 2025 s2 llevd a cabo la votacion
electrdnica para la eleccidon de representantes de estudiantes ante los diferentes consejos
periodo 2025-2027, en la gue se obtuvieron los siguientes resultados:

Formula de candidatas a representantes de estudiantes ante el Consejo Superior

Nimero

de lista Nombre Votos obtenidos
1 Angie Paola Diaz Corredor y Ana Maria Bemal Pefia 285
Voto en blanco sl
Tolal votos 505

Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo Académico

Il;:rlli.es‘tr: Nombre Votos obtenidos
1 Ivan Diario Martinez Taborda y ‘Valery Daniela Romero Rojas 257
oto en blanco 234
Tofal votos 491
Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrade ante el Consejo de Facultad
de Bellas Artes
':l:rlli.es;: Nombre Votos obtenidos
1 Brayan Esteban Beltrén Pefia y Hanna Catalina Rincon Herrera 5B
“oto en blanco 4
Total votos 62

Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de Facultad
de Humanidades

';:rl'i':‘r: Nombre Votos obtenidos
1 Helen Lorena Rusda Movoa y Juan Santiago Montealegre Lopez 130
“oto en blanco B1
Total votos 211
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Farmula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de Facultad
de Ciencia y Tecnologia

Numero .
de lista Hombre Votos obtenidos
9 Luis Enrigue Cardozo Romero y Emmanuel Roberto Gil Yate 77
Voto en blanco r
Total votos 114

Farmula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de
Departamento de Fisica

g:rl'i';r: Hombre Votos obtenidos
1 Sara Sofia Luna Bolivar y Juan Sebastian Barragan Pineda 16
Voto en blanco &
Total votos prr]

Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de
Departamento de Educacion Fisica

I:I:rlrin;r: Nombre Votos obtenidos)
1 Santiago Montero Gomez y Helen Catalina Gonzalez Santos 39
2 Juan Pablo Migto Ortiz v Mitchell Lorena Soriano Gomez s
Voto en blanco 4
Total votos 65

Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de
Departamento de Matematicas

g:rl';;r: Hombre Votos obtenidos
1 Ana Sofia Romero Lizarazo y Diego Jovanny Cruz Conde 55
\oto en blanco 1
Total votos 56

Formula de candidatas a representantes de estudiantes ante el Consejo Superior elegida:

Lista 1

Angie Paola Diaz Corredor v Ana Maria Bemal Pefia

Farmula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo Académico
elegida:

Lista 1

van Dario Martinez Taborda y Valery Daniela Romero Rojas

Farmula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de Facultad
de Bellas Artes elegida:

Lista 1
Brayan Esteban Beliran Pena y Hanna Catalina Rincon Herrera

Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de Facultad
de Humanidades elegida:

Lista 1
Helen Lorena Rueda Novoa y Juan Santiago Montealegre Lopez
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Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de Facultad

de Ciencia y Tecnologia elegida:

Lista 1
Luis Enrigque Cardozo Romero y Emmanuel Roberto Gil Yate

Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de

Departamento de Fisica elegida:

Lista1
Sara Sofia Luna Bolivar y Juan Sebastian Barragan Pineda

Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de

Departamento de Educacion Fisica elegida:

Lista1
Santiago Montero Gomez y Helen Catalina Gonzalez Santos

Formula de candidatos a representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de

Departamento de Matematicas elegida:

Lista1
Ana Sofia Romero Lizarazo y Diego Jovanny Cruz Conde

En constancia de lo anterior, esta circular se publica el 21 de noviembre de 2025 en la pagina

web de la Universidad Pedagdgica Nacional.
Original firmado por

GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

Elabord: Diana Maritza Cortés - SGR
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2111125, 11:22 Correo: CONSEIOD SUPERIOR - Cudlook
& outlook
Datos personales representantes de estudiantes ante los Consejos Superior y Académico elegidos
Desde GOBIERNO UMNIVERSITAR|D «gobierno_universitario@pedagogica.edu.co=
Fecha Wis 21/11/2025 2:45
Para COMEE)D SLUPER|OR <consejosuperiorn® pedagagica.educas; CONSEID ACADEM|CD
=consejoacademico@padagogicaeduca:
cc GINA MARCELA DUARTE FOMNSECA <gmduartef@upn.educo>
Cordial saludo Miguel y Gina,
De acuerdo con |a Circullar 47 de 2025 Resullados de volacion para el proceso de eleccion de
representantes de estudiantes ante los diferentes consejos, remito los datos de confacto de |os
representantes de estudiantes ante los Consejos Superior y Académico elegidos, para su
correspondiente posesion.
INFORMACION DE LAS REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES ANTE EL CONSEJO
SUPERIOR ELEGIDAS
Principal
Mombres y apellidos Angie Paola Diaz Comedor
Numlem de documento de 1.022 424,617
identidad
aléztcrgr?i?m de correo anpdiazcf@upnedu,co; corredorangie?54@amail.com
Teléfonos fijo v celular 350 B45 53 96
Suplente
MNombres y apellidos Ana Maria Bernal Pefia
Mamero de documento de
identidad 1.192.814,646
Direccidn de correo i
elecironico anmbernalp@upn. edu.co; saturnobemal27@gmail. corm
Teléfonos fijo y celular 305 200 69 93
INFORMACION DE LOS REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES ANTE EL CONSEJO
ACADEMICO ELEGIDOS
Principal
Mombres v apellidos lvan Daric Martinez Taborda
Mimero de documento de
identidad 1.030.671.669
Direccion de cormeo | | B .
electronico idmartinezt@upn,edu co; ivand rapzoda@gmail.com
Teléfonos fijo y celular 317 621 43 51
Suplente
Nembres v apellides Valery Daniela Romere Rejas
Mimero de documento de
identidad 1.011.092 410
Direccion de comeo ) .
electronico vdromerorf@upn edu, co; remercrojasdani@gmail.com
Teléfonos fijo v celular 316 176 71 54
Atentamente,
Diana Maritza Cortés
Supernumerario
Asuntos Gobiemo Universitario
Secrelarla General
Edificio administrative Calle 72#12-77
hitps: eutlook,oMice 365, comimailinboxid AACKADE M mUN ¥ 2L TRINmGIMDVY S hMTMALTED Yjel OTRINTVhMaARAGpRY maPatiigzcUxpl2) 12
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JURAMENTO

Ivin Dario Martinez Taborda y Valery Daniela Romero

Rojas

Juran ante la patria cumplir con la Constitucion, las leyes, los
Estatutos de la Institucion y desempefiar a cabalidad las
responsabilidades como Representantes de estudiantes
Principal y Suplente ante el Consejo Académico de la

Universidad Pedagogica Nacional.

R =S4 lo juro

Si asi lo hiciere que la Patria lo premie y si no, Ella lo

demande.

8. Compromisos: (Si no aplica registre N/A)

Compromisos

Responsable

Fecha de
Realizacién
(dd-mm-aaaa)

El Consejo Académico aplazé la consideracion del
Documento: “Informe de Autoevaluacion con fines de
Renovacion de Acreditacion en Alta Calidad de
Licenciatura en Recreaciéon”, y recomendoé devolver sin
tramite al Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento
de la Calidad para que se puedan ajustar las
recomendaciones expuestas por el cuerpo colegiado en
conjunto con el programa, y de considerarlo pertinente
que en su lugar se avance en la Modificacion al Registro
Calificado enfocando los esfuerzos en la Denominacion
del Programa, los Aspectos Curriculares y la Organizacion
de Actividades académicas, alineandose a lo dispuesto en
el Estatuto Académico. Se solicita surtir lo

GRUPO INTERNO DE
TRABAJO PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD
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correspondiente ante los respectivos consejos y ante el
Ministerio de Educacién Nacional en el semestre 2026-1.

El Consejo Académico solicité a la Facultad de Ciencia 'y
Tecnologia dar alcance complementando el concepto en
el sentido de: 1) Dejar claro lo ocurrido en el periodo en el
cual no se cumplié con lo establecido en el CAPITULO IV
del Acuerdo 033 de 2011 del Consejo Superior; 2).
Especificar en el concepto indicado en el numeral 13.4 del
Acuerdo 033 de 2011 del Consejo Superior, modificado
por el Acuerdo 003 de 2012 del Consejo Superior, a) si lo
ocurrido en su comision no fue “atribuible a su
responsabilidad”, y si la no presentacion de los informes y
certificaciones académicas tiene causa justificada, b) Si
después del andlisis del caso, el Consejo de Facultad
recomienda que se dé tramite ante la Oficina de Control
Disciplinario Interno, por ser responsable el profesor y no
aportar justa causa de la profesora Sandra Ximena
Ibafiez Cérdoba, docente de planta adscrita al
Departamento de Quimica de la Facultad de ciencia y
Tecnologia.

FACULTAD DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA

El Consejo Académico solicitd a la Facultad de Ciencia y
Tecnologia dar alcance complementando el concepto en
el sentido de: 1) Dejar claro lo ocurrido en el periodo en el
cual no se cumplié con lo establecido en el CAPITULO IV
del Acuerdo 033 de 2011 del Consejo Superior; 2).
Especificar en el concepto indicado en el numeral 13.4 del
Acuerdo 033 de 2011 del Consejo Superior, modificado
por el Acuerdo 003 de 2012 del Consejo Superior, a) si lo
ocurrido en su comisibn no fue “atribuible a su
responsabilidad”, y si la no presentacién de los informes 'y
certificaciones académicas tiene causa justificada, b) Si
después del andlisis del caso, el Consejo de Facultad
recomienda que se dé trdmite ante la Oficina de Control
Disciplinario Interno, por ser responsable el profesor y no
aportar justa causa del profesor Néstor Fernando
Méndez Hincapié, docente de planta adscrita al
Departamento de Fisica de la Facultad de ciencia y
Tecnologia.

FACULTAD DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA

9. Préxima convocatoria sesiéon ordinaria o extraordinaria: (Si no aplica registre N/A)

Febrero de 2026

10. Firmas:

PRESIDENTE DE)_ gO»SEJO

SECRETARIA DEL CONSEJO

6 \ Q ;;‘ T

Nombre: HELBERFHTAUGUSTO CHOACHI G Nombre: GINA MARCELA DUARTE FONSECA
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