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1. Informacién general:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 11 de diciembre de 2024 | Hora inicio: | 8:41 a.m. Hora final: | 3:51 p.m.
Instancias 0 .. | Miembros del Consejo Académico

dependencias reunidas:

Lugar de la reunion: Edificio Administrativo Calle 72 No. 12 — 77. Piso 9

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/dependencia

Helberth Augusto Choachi Gonzélez Rector

Paola Helena Acosta Sierra

Vicerrectora de Gestion Universitaria

Victor Eligio Espinosa Galan

Vicerrector Académico

Yaneth Romero Coca

Vicerrectora Administrativay Financiera

Marcela Gonzalez Terreros

Directora del Instituto Pedagdgico Nacional

Victor Hugo Duran Camelo

Decano Facultad de Educacion Fisica

Hugo Daniel Sanabria Marin

Decano Facultad de Cienciay Tecnologia

Alexander Cely Rodriguez

Decano Facultad de Humanidades

Sonia Mireya Torres Rincon

Decana Facultad de Educacion

Aleyda Nuby Gutiérrez Mavesoy

Decana Facultad de Bellas Artes

Adriana Chacén Chacén

Dix6n Vladimir Olaya Gualteros y Representante principal y suplente de los Profesores

Pedro Alejandro Mojica Romero

Representante suplente de los estudiantes de pregrado

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

Motivo de ausencia

N/A

N/A

N/A

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Angie Paola Manrique Camacho Calidad

Coordinadora del Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de la

Juan Felipe Rojas Pulido

Profesional del Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de la

Calidad.
Leidy Carolina Arias Aguirre Profesora de la Licenciatura en Disefio Tecnholdgico
Carlos Alberto Merchan Basabe Profesor de la Licenciatura en Disefio Tecnoldgico
Nilson Genaro Valencia Vallejo Profesor de la Licenciatura en Disefio Tecnoldgico
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Nelson Otalora Porras Profesor de la Licenciatura en Disefio Tecnolégico
Patricia Lopez Téllez Profesora de la Licenciatura en Disefio Tecnoldgico

Carolina Maria Ojeda Rincén Profesora de la Maestria en Educacion

Gloria Janneth Orjuela Sanchez Profesora de la Maestria en Educacion

Paola Andrea Roa Profesora del Departamento de Biologia
Jairo Robles Pifieros Profesor del Departamento de Biologia
Norma Castafio Cuellar Profesora del Departamento de Biologia
David Enrique Ramos Delgado Profesor de la Facultad de Bellas Artes
Lila Adriana Castafieda Profesora de la Facultad de Bellas Artes
Adriana Maritza Herrera Aza Subdirectora de Admisiones y Registro

5. Orden del dia:

1. Verificaciéon del cuérum y aprobacion del orden del dia.

2. GAA - Presentacion informe del Balance del Plan de Mejoramiento Institucional 2020-2024. Invitada:
Angie Paola Manrique Camacho.

3. GAA - Solicitud de aprobacién Documento Maestro con Fines de Modificacién de Registro Calificado
Licenciatura en Disefio Tecnoldgico. (202402700198533). Invitados: Leidy Carolina Arias Aguirre, Carlos
Alberto Merchan Basabe, Nilson Genaro Valencia Vallejo, Nelson Otalora Porras, Patricia Lopez Téllez y
Angie Paola Manrique Camacho.

4. GAA - Solicitud de aprobacién Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la
Maestria en Educacién. (202402700201353). Invitados: Profesores Carolina Maria Ojeda Rincén, Gloria
Janneth Orjuela Sanchez y Angie Paola Manrique Camacho.

5. GAA - Solicitud de aprobacién Documento de Renovacién de Registro Calificado de la Maestria en
Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB. (202402700207203). Invitados:
Profesores Paola Andrea Roa, Jairo Robles Pifieros, Edgar Orlay Valbuena, Norma Castafio Cuellar y Angie
Paola Manrique Camacho.

6. GAA - Solicitud de aprobacién Documento de Ampliacion del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte,
Educacién y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC. (202402700208123). Invitados: Profesores
David Enrique Ramos Delgado, Lila Adriana Castafieda, y Angie Paola Manrique Camacho.

7. FED - Informe horas de Gestion profesores catedraticos de la FED 2024. (202403050192823)

8. FED — Solicitud aval para el proceso seleccién de doble titulacion de estudiantes *admitidos* en cursar la
Licenciatura en Educacién Especial de la UPN y la Licenciatura en Educacion Infantil de la UDFJC.
(202403050200603).

9. FED - Solicitud de aprobacion del afio sabatico de: Piedad Ortega Valencia, profesora de planta adscrita
al Departamento de Posgrado de la Facultad de Educacion a partir del 19 de febrero de 2025.
(202403050192553).

10. VAC -SAD - Solicitud estudio, consideracion y aprobacion al “Proyecto de Acuerdo Por el cual expide el
Calendario Académico del afio 2025 de la Universidad Pedagdgica Nacional para los programas de
pregrado y posgrado”.

11. REC - Presentacion propuesta Aio 2025 “Orlando Fals Borda”.

12. REC - Presentacion informe final vigencia 2024 por el sefior Rector Helberth Augusto Choachi
Gonzélez.

13. Proposiciones y varios

6. Desarrollo del orden del dia: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

1. Verificacién del cu6rum y aprobacion del orden del dia. Tiempo
00:00:00-00:05:12

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
o PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

La Secretaria General obrando como Secretaria del Consejo Académico realizé la verificacién del cuérum
reglamentario previsto en el articulo 2 del Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico e hizo lectura del
orden del dia.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado y a partir de las mismas el Consejo
Académico determiné que:

Decisién:
El Consejo Académico modificé el orden del dia, el cual quedé:

2. GAA — Presentacion informe del Balance del Plan de Mejoramiento Institucional 2020-2024.
Invitada: Angie Paola Manrique Camacho.

3. GAA - Solicitud de aprobacion Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro
Calificado Licenciatura en Disefio Tecnoldgico. (202402700198533). Invitados: Leidy Carolina Arias
Aguirre, Carlos Alberto Merchan Basabe, Nilson Genaro Valencia Vallejo, Nelson Otalora Porras,
Patricia Lopez Téllez y Angie Paola Manrique Camacho.

4. GAA - Solicitud de aprobaciéon Documento: Informe de Renovacién de Acreditacion de Alta
Calidad de la Maestria en Educacién. (202402700201353). Invitados: Profesores Carolina Maria
Ojeda Rincén, Gloria Janneth Orjuela Sanchez y Angie Paola Manrique Camacho.

5. GAA - Solicitud de aprobacién Documento de Renovacion de Registro Calificado de la Maestria
en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB. (202402700207203).
Invitados: Profesores Paola Andrea Roa, Jairo Robles Pifieros, Edgar Orlay Valbuena, Norma
Castano Cuellar y Angie Paola Manriqgue Camacho.

6. GAA - Solicitud de aprobacién Documento de Ampliacion del lugar de desarrollo de la Maestria
en Arte, Educacion y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC. (202402700208123).
Invitados: Profesores David Enrigue Ramos Delgado, Lila Adriana Castafieda, y Angie Paola
Manrique Camacho.

7. FED - Informe horas de Gestion profesores catedraticos de la FED 2024. (202403050192823)

8. FED — Solicitud aval para el proceso seleccién de doble titulacion de estudiantes *admitidos* en
cursar la Licenciatura en Educacion Especial de la UPN vy la Licenciatura en Educacion Infantil de la
UDFJC. (202403050200603).

9. FED - Solicitud de aprobacién del afio sabatico de: Piedad Ortega Valencia, profesora de planta
adscrita al Departamento de Posgrado de la Facultad de Educacién a partir del 19 de febrero de
2025. (202403050192553).

10. REC — Presentacion propuesta Afio 2025 “Orlando Fals Borda’.

11. VAC -SAD - Solicitud estudio, consideracion y aprobacién al “Proyecto de Acuerdo Por el cual
expide el Calendario Académico del afio 2025 de la Universidad Pedagogica Nacional para los
programas de pregrado y posgrado”.

12. REC - Presentacion informe final vigencia 2024 por el sefior Rector Helberth Augusto Choachi
Gonzélez.

2. GAA — Presentacion informe del Balance del Plan de Mejoramiento

Institucional 2020-2024. Invitada: Angie Paola Manrique Camacho. Tiempo

00:05:13-00:53:13

Se contd con la participacion de Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del Grupo de Trabajo para
el Aseguramiento de la Calidad y Juan Felipe Rojas Pulido, profesional del Grupo de Trabajo para el
Aseguramiento de la Calidad.

Que mediante comunicacién del 25 de noviembre de 2024, el Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de la
Calidad, remitié para conocimiento del Consejo Académico la Presentacién informe del Balance del Plan de
Mejoramiento Institucional 2020-2024.
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Solicitud Agendamiento: Balance & informe Plan de Mejoramiemo Institucional 2020-2024.

Desde GRUPC INTERMO DE TRARAMD PARA EL ASEGURAMIENTD DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu oo
Fecha Lun 25/11/2024 14-59

Parma GIMA PACLA ZAMBRAMNO RAMIREL <gpzambranon®pedagogicaeduwco>; CONSERD ACADEMICO
“oonsejoacademicoipedagogicaedu.co=

aC GRUPC INTERMO DE TRABAJOD PARA EL ASEGURAMIENTD DE LA CALIDAD -gicalidad@pedagogicaedu oo

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAID PARA FL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGD: GAA-270

PARA: Doctora
GINA PAOLA ZAMBRAMNO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Solicitud Agendamiento: Balance & informe Plan de Mejormamisnto Insttucicnal 2020-2024.
Estimmada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacien de la Coordinadora del Grupo Interne de Trabajo para el Assguramiento de la Calidad,
Angie Pacla Manrique Camacdho, amablemsnte, s solicita el agendarmients de un punto sobre | Balancs
& Informe Plan de Mejoramiento Insttucional 2020-2024 a cargo de la Coordinadora Angie Manrigue, &n
el praximo Consejo AcadEmico.

Arentaments,

Alejandra Perdomio.

Grupo Interno de Trabajo para & Aseguramiento de la Calidad
Se llevo a cabo la presentacion del informe del Balance del Plan de Mejoramiento Institucional 2020-2024, a
cargo de Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de
la Calidad.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al informe del Balance del Plan
de Mejoramiento Institucional 2020-2024

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determingd:
Decision:

El Consejo Académico se dio por enterado del informe del Balance del Plan de Mejoramiento Institucional
2020-2024.

3. GAA - Solicitud de aprobacién Documento Maestro con Fines de Modificacion Tiempo
de Registro Calificado Licenciatura en Disefio Tecnoldgico. (202402700198533). | 00:53:14-01:26:55

Se conté con la participacién de los profesores: Profesores: Leidy Carolina Arias Aguirre, Carlos Alberto
Merchan Basabe, Nilson Genaro Valencia Vallejo, Nelson Otalora Porras, Patricia Lépez Téllez y
Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad.

Se llevd a cabo la presentacion del “Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro
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Calificado Licenciatura en Disefio Tecnoldgico”, a cargo de los profesores: Leidy Carolina Arias
Aguirre, Carlos Alberto Merchan Basabe, Nilson Genaro Valencia Vallejo, Nelson Otalora Porras,
Patricia Lépez Téllez y Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del Grupo de Trabajo para el
Aseguramiento de la Calidad.

Que mediante comunicacion del 20 de noviembre de 2024, con radicado No. 202402700198533, el Grupo
de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, remitié para consideracion del Consejo Académico el
“Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro Calificado Licenciatura en Disefio
Tecnoldgico”.

W & archivos adpuntas (7 bl

20 DE MOY DE 2024 2024027001 86543.pdf. aparte ACTA 32 DEL 25 DE JULID DE 2024 doc. rerov. LDT.pdf; Documento maestno
madificacidn registro calfimda lic en disefo tecnaldgico.pdf, Presentacidn Renowacidn curticular LDT-2024-11-20. ppbc Documsento
maestro modficacidn negistro alificade ic en dsefio tecnolégico.doog 04 DE OCTUBRE DE 2024 Adcance Aspectos Curriculares al
Conceptio téonice DisefioTecnobigico (1) (11.pd;

RECTORIA
GRUPC INTERMO DE TRABAIO PARA EL ASEGURAMIENTO DE L& CALIDAD

COMGO:  GAA-270

PARA: Dsoctora
GINA PADLA ZAMBRAND RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro Calificado Licenciatura en
Disefo Tecnologico, para presentacicn y aprobacion por Consejo Academico.

Estimada Doctora Eina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, Angie Pacla
Manrigue Camacho, amablemente, se remite memorando #20240270019%8533 v anexos, segun asunto.

Link de anexos:
Canexos

Atentamente,

Alejandra Perdoma
Gruipd Intemo o Trabajo para & Assguramiento de la Calidad

Se informd que, el “Documento Maestro con Fines de Modificacién de Registro Calificado Licenciatura
en Disefio Tecnolégico”, cuenta con el concepto técnico elaborado por este Grupo Interno de Trabajo del 4
de octubre de 2024, el Acta N° 32 del 25 de julio de 2024 del Consejo de Facultad y los anexos
correspondientes.

Se indic6é al Consejo Académico que conforme al procedimiento PROACAOQQ2 esta etapa se encuentra
establecida en el item 38, en el cual el cuerpo colegiado sesiona para aval y aprobacion del documento
debidamente ajustado del “Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro Calificado
Licenciatura en Disefio Tecnologico”.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al “Documento Maestro con
Fines de Modificacién de Registro Calificado Licenciatura en Disefio Tecnholégico.”
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Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al “Documento Maestro con
Fines de Modificacion de Registro Calificado Licenciatura en Disefio Tecnolégico”

Se sometié a consideracion el “Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro Calificado
Licenciatura en Disefio Tecnologico”, por parte del cuerpo colegiado.

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico "Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedié a someter a votacion el “Documento Maestro con Fines de
Modificaciéon de Registro Calificado Licenciatura en Disefio Tecnoldgico”, obteniendo la siguiente
votacion:

Once (11) votos avalando con ajustes el “Documento Maestro con Fines de Modificacién de Registro
Calificado Licenciatura en Disefio Tecnoldgico”.

Helberth Augusto Choachi Gonzalez, Rector

Paola Helena Acosta Sierra, Vicerrector de Gestion Universitaria.
Victor Eligio Espinosa Galan, Vicerrector Académico.

Yaneth Romero Coca, Vicerrectora Administrativo y Financiero.
Marcela Gonzalez Terreros, Directora del Instituto Pedagégico Nacional.
Alexander Cely Rodriguez, Decano Facultad de Humanidades

Victor Hugo Duran Camelo, Decano Facultad de Educacién Fisica
Sonia Mireya Torres Rincén, Decana Facultad de Educacién

Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy, Decana Facultad de Bellas Artes.

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Cienciay Tecnologia.
Adriana Chacén Chacén, Representante suplente de los profesores

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decisién:

El Consejo Académico aval6 el “Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro Calificado
Licenciatura en Disefo Tecnolégico” y solicito al Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la
Calidad continuar con los tramites pertinentes.

4. GAA - Solicitud de aprobacion Documento: Informe de Renovacién de Tiempo
Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria en Educacion. (202402700201353). 01:26:57-01:58:43

Se conté con la participacion de los profesores: Profesores Carolina Maria Ojeda Rincén, Gloria Janneth
Orjuela Sanchez y Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del Grupo de Trabajo para el
Aseguramiento de la Calidad.

Se llevd a cabo la presentacion del “Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta
Calidad de la Maestria en Educacién”, a cargo de las profesoras: Carolina Maria Ojeda Rincén, Gloria
Janneth Orjuela Sdnchez y Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del Grupo de Trabajo para el
Aseguramiento de la Calidad.

Que mediante comunicacion del 25 de noviembre de 2024, con radicado No. 202402700201353, el Grupo
de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, remitié para consideracion del Consejo Académico el
“Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria en Educacion”.

Se informé que, el “Documento: Informe de Renovacién de Acreditacién de Alta Calidad de la Maestria
en Educacién”, cuenta con el concepto técnico elaborado por este Grupo Interno de Trabajo del 9 de
agosto y del 11 de octubre de 2024, el Acta N° 42 del 15 y 22 de agosto de 2024 del Consejo de Facultad y
los anexos correspondientes
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B 6 archives adjuntes (10 MB)

MNoviembre 20 2024 Informe_Renovacidn Acreditacion VF G0 doc
Moviembre_20__2024_|Informe_Renovacion_Acreditacion VF_GO.pdf; 11 DE OCTURRE DE 2024
Concepba_infome_sutoevaluadion_ M. Educacion (1) pdf; ACTA 42_AGOSTO 15-22 DE 2024 final 1 (1).pdf, 0% DE AG0S DE 2024
concepta_informe_autoevaliacioniAEsgosto2024 (2) pdf; 25 DE NOW DE 2024 202402700301 353, pdf

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGD: GAA-270

PARA: Doctora .
GINA PAOLA ZAMBRAND RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento: Informe de Renovaddn de Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria
en Educacion, para presentacion y aprobacion por Consejo Académico.

Estimada Dociora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de |a Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
Angie Pacla Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando #202402700201353 y anexos,
sESUn asunto.

Link de anexos:

Arentamente,

hips:foutkskofMoe3S comimallinboetd' AACEADEINT MSOWISL T2 ZmEING RO S0 SZG AL TMa ML 1 MmO IN TRZM QN AR ST 25PN P os 23y Eye....

EM2i24, TES Corren: CONSEJOACADEMICO - Outicok

Alejandra Perdomo
Grupa Interno de Trabajo para el Aseguramiento da |a Calidad

Se indico al Consejo Académico que conforme al procedimiento PROACAOQO03 esta etapa se encuentra
establecida en el item 38, en el cual el cuerpo colegiado sesiona para aval y aprobacion del “Documento:
Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria en Educacién”.

Se llevd a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al “Documento: Informe de
Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria en Educacion.”

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al “Documento: Informe de
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Renovacién de Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria en Educacién”.

Se sometié a consideracion del “Documento: Informe de Renovaciéon de Acreditacién de Alta Calidad
de la Maestria en Educacion”, por parte del cuerpo colegiado.

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico "Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedid a someter a votacién del “Documento: Informe de
Renovacion de Acreditacién de Alta Calidad de la Maestria en Educacién”, obteniendo la siguiente
votacion:

Once (11) votos avalando con ajustes el “Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta
Calidad de la Maestria en Educacion”.

Helberth Augusto Choachi Gonzalez, Rector

Paola Helena Acosta Sierra, Vicerrector de Gestion Universitaria.
Victor Eligio Espinosa Galan, Vicerrector Académico.

Yaneth Romero Coca, Vicerrectora Administrativo y Financiero.
Marcela Gonzalez Terreros, Directora del Instituto Pedagégico Nacional.
Alexander Cely Rodriguez, Decano Facultad de Humanidades

Victor Hugo Duran Camelo, Decano Facultad de Educacion Fisica
Sonia Mireya Torres Rincon, Decana Facultad de Educacion

Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy, Decana Facultad de Bellas Artes.

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Cienciay Tecnologia.
Adriana Chacén Chacén, Representante suplente de los profesores

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decisién:

El Consejo Académico avaldé el “Documento: Informe de Renovacién de Acreditacion de Alta Calidad
de la Maestria en Educacién” y solicito al Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
continuar con los tramites pertinentes.

5. GAA - Solicitud de aprobacion Documento de Renovacion de Registro
Calificado de la Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la
Biologia - MECEB. (202402700207203).

Tiempo
01:58:46-02:29:00

Se contd con la participacién de los profesores: Profesores Paola Andrea Roa, Jairo Robles Piferos,
Norma Castafio Cuellar y Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del Grupo de Trabajo para el
Aseguramiento de la Calidad.

Se llevo a cabo la presentacion del “Documento de Renovaciéon de Registro Calificado de la Maestria en
Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB”, a cargo de los profesores: Paola
Andrea Roa, Jairo Robles Pifieros, Norma Castafio Cuellar y Angie Paola Manrique Camacho,
coordinadora del Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad.

Que mediante comunicacion del 03 de diciembre de 2024, con radicado No. 202402700207203, el Grupo de
Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, remitié para consideracion del Consejo el “Documento de
Renovacion de Registro Calificado de la Maestria en Estudios Contempordneos en Ensefianza de la
Biologia - MECEB".

Se informd que, el “Documento de Renovacidon de Registro Calificado de la Maestria en Estudios
Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB?”, cuenta con el concepto técnico elaborado por
este Grupo Interno de Trabajo del 18 de octubre de 2024, el Acta N° 44 del 26 de septiembre de 2024 del
Consejo de Facultad y los anexos correspondientes.

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
- PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

¥ & srchives acjunios @ ME

FOR-ACAACARan_de_rejorarmients_programas_scader cosUPN_Va[T] sy 18 DE OCT DE 2034 CONCEFTO
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FORANZTOCAOT 03 MECER PRESENTACHIN CApdt:

RECTORILA
GRUPD INTERNG DE TRABAID PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDWD

COMGD: GAAZT0

PR Dnpctora GIMNA PAOLA ZAMBRAMND RMIIFRE
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento de Remnovacion de Registro Calificado de |z Maestria en Estudios
Contemporanecs en Ensefianza de la Biologia - MECES, para presentacion y aprobacon por Consejo
Acatemico.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de la Coordinadora del Grupo interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
angie Paola Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando # 202402700207203 y anexns,
SEELIN aSUNto.

Link anexps:

L anExos

el S L Bl T ol SRS T i e RO DA D N T RS D1 EL TR m BT NGO E ST GUELT Wt LH RS M T R O AL Al Sk S S5 skl iWimblL ..

WXL T 42 Coiren: CONBEID ACADENICD - Cuilhadk

Atentaments,

Alejardra Perdoma
Grupo [rterro de Trabaks para & Assguramients de la Calidad

Se indic6é al Consejo Académico que conforme al procedimiento PROACAOQQ02 esta etapa se encuentra
establecida en el item 21, en el cual el cuerpo colegiado sesiona para aval y aprobacion del documento
debidamente ajustado del informe final del “Documento de Renovacion de Registro Calificado de la
Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB”.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al “Documento de Renovacion
de Registro Calificado de la Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia -
MECEB.”

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al “Documento de Renovacion
de Registro Calificado de la Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia -
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MECEB”

Se sometio a consideracion el informe final del “Documento de Renovacidn de Registro Calificado de la
Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB”, por parte del cuerpo
colegiado.

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico "Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedié a someter a votaciéon el informe final del “Documento de
Renovacion de Registro Calificado de la Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la
Biologia - MECEB”, obteniendo la siguiente votacion:

Once (11) votos avalando con ajustes el informe final del “Documento de Renovacidon de Registro
Calificado de la Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB”.

Helberth Augusto Choachi Gonzélez, Rector

Paola Helena Acosta Sierra, Vicerrector de Gestion Universitaria.

Victor Eligio Espinosa Galan, Vicerrector Académico.

Yaneth Romero Coca, Vicerrectora Administrativo y Financiero.
Marcela Gonzalez Terreros, Directora del Instituto Pedagdgico Nacional.
Alexander Cely Rodriguez, Decano Facultad de Humanidades

Victor Hugo Duran Camelo, Decano Facultad de Educacion Fisica
Sonia Mireya Torres Rincén, Decana Facultad de Educacion

Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy, Decana Facultad de Bellas Artes.

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia.
Adriana Chacén Chacén, Representante suplente de los profesores

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decisién:

El Consejo Académico avalé el informe final del “Documento de Renovacion de Registro Calificado de la
Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB” y solicito al Grupo
Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad continuar con los tramites pertinentes.

6. GAA - Solicitud de aprobacién Documento de Ampliacion del lugar de
desarrollo de la Maestria en Arte, Educacién y Cultura, en el marco del convenio
con UNIBAC. (202402700208123).

Tiempo
02:29:01-03:21:44

Se contd con la participacion de los profesores: Profesores David Enrique Ramos Delgado, Lila Adriana
Castafieda y Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del Grupo de Trabajo para el Aseguramiento
de la Calidad.

Se llevo a cabo la presentacion del “Documento de Ampliacién del lugar de desarrollo de la Maestria en
Arte, Educacion y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC”, a cargo de los profesores: David
Enriqgue Ramos Delgado, Lila Adriana Castafieda y Angie Paola Manrique Camacho, coordinadora del
Grupo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad.

Que mediante comunicacion del 03 de diciembre de 2024, con radicado No. 202402700208123, el Grupo de
Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, remitié para consideracion del Consejo el “Documento de
Ampliacién del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte, Educacién y Cultura, en el marco del
convenio con UNIBAC”.

Se informo6 que, el “Documento de Ampliacion del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte,
Educacién y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC”, cuenta con el concepto técnico elaborado
por este Grupo Interno de Trabajo del 6 de noviembre de 2024, el Acta N° 41 del 16 de octubre de 2024 del
Consejo de Facultad y los anexos correspondientes.
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RECTORIA
GRUPO INTERMO DE TRABA N PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGO:  GAA-2TD

PARSA: Doctora GIMA PADLA ZAMBRAMNO RAMIRKET
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento de ampliacion del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte, Educacion y
Cubltura, en &l marco del convenio con UNIBAC, para presentacion y aprobacion por Consejo Académioo.

Respetada Doctora Gina, redba un condial saludo.

Por indicacdon de la Coordinadora del Grupo interno die Trabajo para el Aseguramiento de la cCalidad,
angie Paola Manrique Camacho, amablemente, s remite memorando # 202402700208123 v anaxos,
SEgUn asunto.

Atertaments,

o v b o ol SRS o el i e B Al T S T S o] S T 2 D S G S S LT Il L) Irre 2 T il A 48, 20 A beSodhl D imuai St P 1

SIS, FE00E oy CONSEND ACADE WIS - Cwlioesk
Alejarcdra Perdormo

Grupo Intema de Trabajoe para & Assquramibentss de la Calidad

Se indic6é al Consejo Académico que conforme al procedimiento PROACAOQQ2 esta etapa se encuentra
establecida en el item 21, en el cual el cuerpo colegiado sesiona para aval y aprobacién del documento
debidamente ajustado del “Documento de Ampliacion del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte,
Educacién y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC”.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al “Documento de Ampliacién
del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte, Educacién y Cultura, en el marco del convenio con
UNIBAC.”

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al “Documento de Ampliacion
del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte, Educaciéon y Cultura, en el marco del convenio con
UNIBAC”

Se sometié a consideracion el “Documento de Ampliacidon del lugar de desarrollo de la Maestria en
Arte, Educacion y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC”, por parte del cuerpo colegiado.

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico “Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedid a someter a votacion el “Documento de Ampliacion del lugar
de desarrollo de la Maestria en Arte, Educacién y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC”,
obteniendo la siguiente votacion:

Doce (12) votos avalando con ajustes el “Documento de Ampliacion del lugar de desarrollo de la
Maestria en Arte, Educacion y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC”.

Helberth Augusto Choachi Gonzéalez, Rector
Paola Helena Acosta Sierra, Vicerrector de Gestion Universitaria.
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Victor Eligio Espinosa Galan, Vicerrector Académico.

Yaneth Romero Coca, Vicerrectora Administrativo y Financiero.

Marcela Gonzalez Terreros, Directora del Instituto Pedagégico Nacional.
Alexander Cely Rodriguez, Decano Facultad de Humanidades

Victor Hugo Duran Camelo, Decano Facultad de Educacion Fisica

Sonia Mireya Torres Rincon, Decana Facultad de Educacién

Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy, Decana Facultad de Bellas Artes.

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Cienciay Tecnologia.
Adriana Chacén Chacon, Representante suplente de los profesores

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decisién:

El Consejo Académico avalé el “Documento de Ampliacién del lugar de desarrollo de la Maestria en
Arte, Educacién y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC” y solicito al Grupo Interno de Trabajo
para el Aseguramiento de la Calidad continuar con los tramites pertinentes.

7. FED - Informe horas de Gestion profesores catedraticos de la FED 2024. Tiempo
(202403050192823) 03:21:47-03:41:24

Se llevo a cabo la presentacién de la solicitud sobre la aprobacion de horas de gestion de profesores
catedraticos de los departamentos de posgrado y psicopedagogia de la Facultad de Educacién, a cargo de
la decana de la Facultad de Educacién, Sonia Mireya Torres Rincén.

Que mediante comunicacion del 14 de noviembre de 2024, con radicado No. 202403050192823, la Facultad
de Educacion remitié para consideracion la solicitud sobre la aprobacion de horas de gestion de profesores
catedraticos de los departamentos de posgrado y psicopedagogia de la Facultad de Educacién.

INFORME HORAS DE GEST|ON 2024

Desde VIVIAKNA LANCHERDS GOMNZALER «vlancherosg@pedagogica.educo>
Fecha Jue 14/11,/2024 16:55

Para COMSEID ACADEMICO <conssjnacademicoipadagogica.sdu oo

== FACULTAD DE EDUCACION «<fedBpedagogica.educo>

B 1 srchive adjunte (1 MEB)
HORAS DE GESTION FED 2024 pdf

Estimada abogadsa Gina,

Por indicaciones de la Decana Sonia Torres Rinedn, se remite informe de horas de gestion y de
apoyo ala docencia para profesores catedraticos de la Facultad de Educacion, vigencia 2024, para
que pueda ser agendado en el siguiente Consejo Académico,

Se adjuntan les soportes segin productos concertades en 2024,1:

FYSOPORTES CATEDRATIICOS 20241 DPGxip
FYS0PORTES CATEDRATICOS 202 4=1 DSLzin

Aventamente,

Viviana Lancheros Gonzalez
Aslstente Académica

Facultad de Educacion
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Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud sobre la
presentacion de horas de gestion de profesores catedraticos de los departamentos de posgrado y
psicopedagogia de la Facultad de Educacion.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado sobre la presentacién de horas de
gestion de profesores catedraticos de los departamentos de posgrado y psicopedagogia de la Facultad de
Educacion.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decisién:
El Consejo Académico concedié aval a la presentacién de las horas de gestién de profesores catedraticos

de los departamentos de posgrado y psicopedagogia de la Facultad de Educacién del primer y segundo
semestre de 2024.

8. FED - Solicitud aval para el proceso seleccion de doble titulacion de Tiempo
estudiantes *admitidos* en cursar la Licenciatura en Educacion Especial de la 03_41_51_03’)_45_49
UPN y la Licenciatura en Educacién Infantil de la UDFJC (202403050192823). e T

Se llevo a cabo la presentacion de las listas de admitidos que se inscribieron en el proceso seleccion de
doble titulacién de estudiantes en cursar la Licenciatura en Educacion Especial de la Universidad
Pedagdgica Nacional y la Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, a cargo de la decana de la Facultad de Educacion, Sonia Mireya Torres Rincon.

Que mediante comunicacion del 22 de noviembre de 2024, con radicado No. 202403050192823, la Facultad
de Educacion remitié para consideracion la solicitud sobre la aprobacion de horas de gestién de profesores
catedréticos de los departamentos de posgrado y psicopedagogia de la Facultad de Educacion.

AVAL LISTA DE ADMITIDOS DOBLE TITULACION LEE (UPN) LEI (UDFJC)

Desde VIVIAMA LANMCHEROS GOMIZALES <wviancherosg@pedagogica.edu.co>
Fecha Vie 2Z/11/2024 11:52
Para CONSEIO ACADEMICO <consejoacademicol@pedagogica.edu.co>

cc FACULTAD DE EDUCACION <fed@pedagogica.edu.co>; ADRIAMNA MARITZA HERRERA AZA
<amherreraa@pedagogica.edu.co =; GLORIA LILIAMNA ARIAS CARMOMNA <garias@pedagogica.edu.co>;
DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA <dsi@pedagogica.edu.co=; OLGA LUCIA CARROMN VELASQUESD
<glcarmome@upn.edu.co>; CAROLINA HERMANDESZ VALBUEMA <chemandervi@pedagogicaeduco>; LUZ
AMGELA CUELLAR ALMANZIA <lacusllara@ pedagogica.edu.co>

3 archivos adjuntos (501 KB)
ACTA 63_LISTA DOBLE TITULACION LEE pdf: LISTA DOBLE TITULACION LEE 1.pdf 202430820199063_00002 xisi;

Cordial saludo estimada Gina.

De manera atenta y por indicaciones de la decana Sonia Torres, se remite proceso de seleccidn de
la Licenciatura en Educacién Especial, para la doble titulacién con la Licenciatura en Educacion
infantil con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzalez
Asistente Académica

Facultad de Educacidn

[57-1) 594 1894 ext. 318.
Calle 72 #

e

11-86, edificio P segundo piso.
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Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacion de
las listas de admitidos que se inscribieron en el proceso seleccion de doble titulacion de estudiantes en
cursar la Licenciatura en Educacién Especial de la Universidad Pedagogica Nacional y la Licenciatura en
Educacion Infantil de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado sobre la solicitud de aprobacion de las
listas de admitidos que se inscribieron en el proceso seleccion de doble titulacién de estudiantes en cursar
la Licenciatura en Educacion Especial de la Universidad Pedagdgica Nacional y la Licenciatura en
Educacion Infantil de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decisién:

El Consejo Académico aprobd la lista de admitidos en el proceso de seleccion de doble titulaciéon que se
inscribieron para cursar la Licenciatura en Educacion Especial de la Universidad Pedagégica Nacional y la
Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

9. FED - Solicitud de aprobacidn del afio sabatico de: Piedad Ortega Valencia,
profesora de planta adscrita al Departamento de Posgrado de la Facultad de
Educacién a partir del 19 de febrero de 2025. (202403050201113).

Tiempo
03:45:49-03:47:19

La Secretaria General obrando como Secretaria del Consejo Académico realizé la contextualizacion frente
a la presentacion de la solicitud de Afo Sabatico por parte de la Facultad de Educacién. Se recordé los
criterios establecidos por el Consejo Académico, para el otorgamiento de afios sabaticos, el cual se
encuentre contemplado en el Acta 62 de 2021, cito:

“las facultades de acuerdo con lo decidido por el Consejo Académico, estableceran el orden
de presentacion de las solicitudes y su naturaleza ya sea: (afio sabatico y/o comisién de
estudio) teniendo en consideracion sus necesidades, con el fin de ser tramitadas ante el
Consejo Académico sin exceder los tres (3) cupos por facultad, en una de las 2 opciones: 1) 2
afios sabaticos y 1 una comision de estudios, 0 2) 2 comisiones de estudios y 1 afio sabatico”.

Asi mismo, dentro de los criterios establecidos por el Consejo Académico (acta 12 de 2019) se dispuso: "El
Consejo Académico recomienda al Consejo Superior que las fechas de inicio para el otorgamiento de los
afios sabéticos de los profesores de la Universidad, se realicen entre el 30 de junio al 01 de agosto, y del 30
de diciembre al 20 enero, con el fin de generar menor impacto en materia presupuestal en la Universidad
Pedagdgica Nacional y atender adecuadamente los tiempos institucionales establecidos para la elaboracion
de planes de trabajo de los profesores y correspondiente desarrollo del calendario académico.”

Dichos criterios fueron ratificados y confirmados por el Consejo Académico en sesion del 02 de octubre de
2024, Acta 45.

Se llevd a cabo la presentacion de la solicitud de consideracion del otorgamiento del afio sabético de
Piedad Ortega Valencia, profesora de planta adscrita al Departamento de Posgrado de la Facultad de
Educacion, a cargo de la decana de la Facultad de Educacion, Sonia Mireya Torres Rincoén.

Que mediante comunicacién del 25 de noviembre de 2024 con radicado No. 202403050201113, la Facultad
de Educacién, remiti6 para consideracion del Consejo Académico, la solicitud de aprobacion del afio
sabatico de: Piedad Ortega Valencia, profesora de planta adscrita al Departamento de Posgrado de la
Facultad de Educacién. Avalado en Consejo de Facultad de sesiones del 01 de agosto y 22 de noviembre
de 2024, (actas 39 y 64).

Se informd que, la solicitud cuenta con concepto de viabilidad financiera por parte de la Oficina de
Desarrollo y Planeacion mediante comunicacion de fecha 21 de noviembre de 2024, en el cual recomienda
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se otorgue el afio sabatico a partir del 19 de febrero de 2025, una vez el docente Ancizar Narvaez regrese
de su afio sabatico.

R Outiook

SOLICITUD OTORGAMIENTO AR SABATICO PROF. PIEDAD ORTEGA

Desde WIVIANA LAMCHEROS GOMNZALEY <wvanchersgi@pedagogica.edu.co=
Fecha Lun 25/11/2024 10:46
Para COMNSEND ACADEMICD <consejoacademicoid pedagogicaedu oo

[ FACULTAD DE BDAMACION <fedidpedagogicaedu co>; PIECAD CECILIA ORTEGA VAL EMCOLA
< portega@pedagogica.eduwoo > CLAUDIA XIMEMA HERRERA BELTRAM <chemera@pedagogica.educos-; LUZ
MYRLAM RAKMIREZ CHAZ <Imramirezd@pedagogica.edu.cos

B 1 archivo adjunbe (6 MB)
ACTA, 64_OTORGAMIEMNTD ARC SABATIOD PROF PIEDAD ORTEGA pdf

Respetada Gina reciba un cordial saludo.

De manera atenta v por indicaciones de la Decana Sonia Torres Rincdn, se remite para
consideracion de Consejo Académico la solicitud de otorgamiento de afic sabatico para la
profesora Piedad Ortega, correspondiente a la vigencia 2025.

La solicitud ya se encuentra asignada por el sistema documental 202403050192553

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzalez

Asistente Académica

Facultad de Educacidén

[57-1] 594 1894 ext. 318,

Calle 72 # 11-86, edificio P, segundo piso.
https: ) feducacionupn.edu.co

Se llevd a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al otorgamiento del afio sabético
de Piedad Ortega Valencia, profesora de planta adscrita al Departamento de Posgrado de la Facultad de
Educacién.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al otorgamiento del afio sabatico
de Piedad Ortega Valencia, profesora de planta adscrita al Departamento de Posgrado de la Facultad de
Educacién.

Se someti6é a consideracion el otorgamiento del afio sabatico de Piedad Ortega Valencia, profesora de
planta adscrita al Departamento de Posgrado de la Facultad de Educacion.

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico "Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedi6é a someter a votacién para el otorgamiento del afio sabatico de
Piedad Ortega Valencia, profesora de planta adscrita al Departamento de Posgrado de la Facultad de
Educacion, obteniendo la siguiente votacion:

Doce (12) votos aprobando el Acuerdo “Por el cual se otorga el AfAo Sabatico a Piedad Ortega
Valencia”.

Helberth Augusto Choachi Gonzéalez, Rector
Paola Helena Acosta Sierra, Vicerrectora de Gestion Universitaria
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Victor Eligio Espinosa Galan, Vicerrector Académico

Yaneth Romero Coca, Vicerrectora Administrativo y Financiero.
Marcela Gonzalez Terreros, Directora del Instituto Pedagégico Nacional
Alexander Cely Rodriguez, Decano Facultad de Humanidades

Victor Hugo Duran Camelo, Decano Facultad de Educacion Fisica
Sonia Mireya Torres Rincon, Decana Facultad de Educacién

Aleida Nuby Gutiérrez Mavesoy, Decana Facultad de Bellas Artes.

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Cienciay Tecnologia.
Adriana Chacén Chacon, Representante suplente de los profesores
Pedro Alejandro Mojica, Representante suplente de estudiantes

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decisién:

El Consejo Académico otorgé el afio sabatico a: Piedad Ortega Valencia, profesora de planta adscrita al
Departamento de Posgrado de la Facultad de Educacion, a partir del 19 de febrero de 2025 hasta el 18 de
febrero de 2026, conforme a lo preceptuado en el Acuerdo No. 052 del 12 de noviembre de 2003 del
Consejo Superior modificado por el Acuerdo 025 de 2023 del Consejo Superior. Para el efecto se expidio el
Acuerdo 146 de 2024 del Consejo Académico.

Tiempo

10. REC - Presentacion propuesta Aino 2025 “Orlando Fals Borda”. 03:47:30-04:21:33

Se conto con la participacion de la profesora Patricia Marina Bryon Cruz.

Se llevé a cabo la solicitud de la presentacion del informe de actividades de la propuesta académica del
“Afio conmemorativo del maestro Orlando Fals Borda”, a cargo de la profesora Patricia Marina Bryon Cruz
y del sefior Rector Helberth Augusto Choachi Gonzélez

Que mediante comunicacion del 29 de noviembre de 2024, la Rectoria remitid para consideracion del
Consejo Académico la presentacion con la propuesta del Afio 2025 “Orlando Fals Borda”.

RW: Propuesta Fals Borda

Desde RECTORIA UPN < recton@pedagogica.edu.co=-
Fecha Vie 28/11,/2024 1023
Para GIMNA PACLA FTAMERAMND RAMIREZ —gpzambranon@pedagogica.edu.co>

o COMSEIO ACADEMMID <consejoacademicoi@pedagogica eduoo>; ALEXAMDRSA HERRERA MCILIMNA
< ahemeramipedagogicaeduwoo>; HELBERTH ALGUSTO CHOMCHI GOMIALES
= hdhoadhi@pedagogicaedu.co=-

B 1 archivo adjunta (20 KE)
Afio Fals Bonda proyecto (1) UPR.docx;

Cordial Saludo Estimada Docbora Gina,

Amablements v por indicacion del Sefior Rector, Profesor Helberth Augusto Choachi Gonzalez,
reenvio “Propuwesta Fals Borda™, enviada por la Profesora PATRICLIA MARIMNA BRYOM CRUZ,
para su conocimiento, revision v consideracion. .

Gracias por la atencion, gestion vy feliz dia.

Atentamente,

Luis Alexander Cotera Rico
Auxiliar Administrative Despacho Rectoria

I bnivemrsidad Padamstemiea Blmeioe o

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determind:
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Decision:
El Consejo Académico aprobd la propuesta académica del “Afio conmemorativo del maestro Orlando Fals
Borda”, el cual se llevara a cabo durante la vigencia de 2025.

11. VAC -SAD - Solicitud estudio, consideracién y aprobacion al “Proyecto de
Acuerdo Por el cual expide el Calendario Académico del afio 2025 de la
Universidad Pedagdgica Nacional paralos programas de pregrado y posgrado”.

Tiempo
04:21:40-04:48:53

Se conté con la participacion de la Subdirectora de Admisiones y Registro, Adriana Maritza Herrera Aza.

Se llevé a cabo la presentacién de la propuesta del “Calendario Académico de Pregrado y Posgrado
para la vigencia 2025”, la cual fue construida partiendo de las reuniones sostenidas con las unidades
académicas, a cargo de la Subdirectora de Admisiones y Registro, Adriana Maritza Herrera Aza.

Que mediante comunicaciones del 5 y 6 de diciembre de 2024, la Subdirecciéon de Admisiones y Registro
remiti6 para consideracion del Consejo Académico, la solicitud estudio, consideracién y aprobacién al
“Proyecto de Acuerdo Por el cual expide el Calendario Académico del afio 2025 de la Universidad
Pedagdgica Nacional para los programas de pregrado y posgrado”.

RE: Proyeccion calendario académico 2025 para revision y observaciones

Desde ADRIAMNA MARITZA HERRERA ATA <amhermeraa@pedagogicaedu.cos-

Fecha Jue 05/12,/2024 18:08

Para HELBERTH ALGUSTO CHOACZHI GOMNZALEZ <~hchoachi@pedagogica.edu.cox; CONSEND ACADEMICD
<oonsejoacademico @pedagogica eduwoo=; WVICERRECTORLA ACADEMICA <vao@upn.educo:; VICTOR ELIGKD
ESPIMOISA GALAMN <wespinosa@ pedagogicacdu.cos-

oc CARDOL MATALLA MORALES CAMACHD <onmoralesci@pedagogica eduwoo>; HELWER EDGAR CARRENO
ANTOLINEZ <hcarreno@pedagogicaeduoo>; MABEL ASTRID CANCHOM LOZAMO
<macanchoni@pedagogicaedusco=; FUAN MANUEL OSORID MAVA <jmoscricni@pedagogica.edu.co»;
GLORIA LILIAMNA ARIAS CARMONA <garasi@pedagogica.edu cos-

B 1 archivo adjunte (64 KB)
PROVECCHON CALENDARIC ACADEMIOD PREGRADO 2025 WS_DicS_CA docy;

Buena tarde estimados Gina y Miguel.

De manera atenta vy de acuerdo a los compromisos adguiridos en la sesion de Consejo
Académico del pasado 26 de noviembre, me permito remitir proyeccidn de calendario
académico 2025, se recibieron comentarios Unicamente de la Facultad de Educacion Fisica y
de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

Asi mismo me permito precizar gue de acuerdo a las indicaciones dadas por el Sefior Rector,
=2 incluyd en el daltimo apartado la semana de receso administrativo, sin embargo, desde la
SAD sugenmos gue la misma no sea incluida en el calendario, toda vez comesponde a un tema
netamente administrativo v no académico.

Por otra parte, la SAD recomienda que la fecha de la semana de receso sea entre el 24 de
junio vy el 1 de julio, esto teniendo en cuenta que la fecha del 14 al 18 de julio, ze cuza con
procesos como (grados ordinaros 2025-1, registro extemporaneo excepcional y expedicion de
recibos de pago ordinario para estudiantes de posgrado), fechas que al ser modificadas
afectan el reporte de informacion para planes de tfrabajo y el inicio de clases para el semestre
2025-11.

Agradezco su atencion.

iPOR FAVOR, CALIFICA TU EXPERIENCIA EN LA SUBDIRECCION DE ADMISIONES ¥ REGISTRO ﬂl!.li
Cordialmente,

Ing. Adriana Maritza Herrera Aza

Subdirectora
Admisiones y Registro

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
- PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

RE: Proyeccion calendaric académico 2025 para revision y observaciones

Desde ADRIAMA MARITZA HERRERA AZA <amherreraa@pedagogicaedu.co>

Fecha Vie D6/1272024 1452

Para HELBERTH ALGLISTO CHOACHI GOMIALETY <hchoachi@pedagogicaedu.cox [ COMSEND ACADEMICD
< consejoacademico@pedagogica edu oo VICERRECTORIA ACADEMICA cvao@upneduoo:=; VICTOR ELIGHD
ESPINOSA GALAMN <vespinosa@pedagogica.edu.co>

oC CAROL MATALLA MORALES CAMACHD <omnmoralesc@pedagogicaeduwoo>; HELVER EDGAR CARRENO
AMTOLIMEZ <hcarrenoi@pedagogicaeduoo>; MABEL ASTRID CANCHOM LOZAMO
<macanchon@pedagogica edu.co>; FJUAN MANUEL OSORID MANVA <jmoscrioni@pedagogica.edu.co>;
GLORIA LILIANA ARIAS CARMONA <ganas@pedagogicaeduco>

B 1 archivo adjunic (64 KB)
PROYECCKIN CALENDWRIC ACADEMIOD PREGRADOD 2025 W5_DieT _Ch daok:

Buena tarde estimados Gina y Miguel.

Dando alcance al comeo electronico enviado el dia de ayer, me permito remitir la proyeccion del
calendario académico, en la cual se ajustaron algunas fechas.

Agradezceo su atencion.
iPOR FAVDR, CALTIFICA TU EXPERIENCIA EN LA SUBDI RECCION DE ADMISIOMNES ¥ REGISTRO ﬂ}m
Cordialmente,

Ing. Adriana Maritza Herrera Aza
Subdirectora
Admisiones y Regisiro

Wirzrrortnria Acsdamins

Se informd que, en cumplimiento de la funcién establecida en el Articulo 30 del Acuerdo 035 de 2005 del
Consejo Superior, corresponde al Consejo Académico: “f) expedir el calendario académico previo
concepto de las unidades académicas”.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al proyecto de Acuerdo “Por el
cual se expide el calendario académico del afio 2025 de la UPN para los programas de pregrado y
posgrado”.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y amplia discusién frente al proyecto de Acuerdo “Por el cual se expide
el calendario académico del afio 2025 de la UPN para los programas de pregrado y posgrado”, por
parte del cuerpo colegiado.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determind:

Decisién:

El Consejo Académico aprobo el Acuerdo “Por el cual expide el Calendario Académico del afio 2025 de
la Universidad Pedagdgica Nacional para los programas de pregrado y posgrado”. Para el efecto se
expidio el Acuerdo 145 de 2024 del Consejo Académico.

12. REC - Presentacion informe final vigencia 2024 por el sefior Rector Helberth Tiempo
Augusto Choachi Gonzélez. 04:48:54-07:10:19

Se llevé a cabo la presentacion del informe del sefior Rector Helberth Augusto Choachi Gonzalez, donde
se atendieron los siguientes asuntos:

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
R PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

e Se informd que, sobre el recibimiento del Centro Vacacional en Chia, también fueron recibos los
predios que colindan con el predio del Castillo, sera intervenida para que se pueda hacer el uso con
opcion de hospedaje.

e Seinformd que, se realizé la gestién y se cuenta con la garantia de la donacion de la fiesta de fin de
afio por los préximos cuatro (4) afios, recursos que se aproximan a los doscientos cincuenta
millones de pesos.

e Se informd que, con el apoyo de la Sociedad de Activos Especiales (SAE), se llevé a cabo una
reorganizacién de diversas propuestas relacionadas con los predios y la administracién del Castillo
Marroquin. Esta iniciativa tuvo como objetivo principal evitar la pérdida de oportunidades de ingreso
derivadas del uso de dicho inmueble. Como resultado de este proceso, se logré concretar una
negociacion que permite recibir recursos econémicos provenientes del uso de las instalaciones por
parte de los negocios y empresas que actualmente operan en el lugar. Cabe resaltar que estos
ingresos y las correspondientes transacciones ya fueron debidamente reportados en sesién ante el
Consejo Superior.

e Se informd que, se van a habilitar espacios y parte del predio en el Castillo Marroquin para llevar a
cabo actividades académicas.

e Se inform6 que, se llevd a cabo la ultima reunion con la Secretaria Distrital de Planeacién, por lo
anterior, me permito informar que cada detalle del decreto frente al predio y el desarrollo de
Valmaria lo dejaron atado a una serie de compromisos para que fuera desarrollado por la firma
Salmona.

e Seinformé que, se trabajé en la estructuracién de la modificacién del articulo 13 del decreto 599 de
2005, para poder ingerir en los nombres de los edificios y la volumetria establecida desde el 2005.
Ya se tiene establecida la ruta de trabajo.

e Se inform6 que, se viene avanzando en la viabilizacién de tres (3) proyectos radicados ante el
Ministerio de Educacién, de la compra del edificio de FODESEP, se ha planteado y se tomd la
decisién que, el Gobierno Nacional y el Ministerio de Educacién sean quien compre los edificios y
no que se haga dotacién por temas de tiempo de organizacion de las propuestas, y gradualmente la
Universidad hace el mejoramiento de estructura.

e Se informd que, se ha definido una estrategia para la entrega y devolucion de edificios en arriendo
para mejorar las finanzas de la Universidad, con el fin de tener margenes de ahorro en los edificios
que se tengan arrendados. Parte de ello, es el Centro de Lenguas que empezara a funcionar en la
carrera 15 con 80, donde funcionaba la Uniremington, donde el costo del arriendo disminuy6 en un
70%, lo que es positivo para la Universidad en temas de gastos.

e Seinformé que, al igual que el edificio del Centro de lenguas, se esta negociando devolver la casita
Nogal 2, con el fin de poderlos ubicar en el edificio de la calle 70 donde funcionaba Posgrados.

e Se informd que, seguimos en la negociacién de vehiculos se cuenta con la péliza para el bus y un
vehiculo que seran entregados por la Sociedad de Activos Especiales (SAE).

e Seinformé que, se viene trabajando con Atenea, alli se ha creado un sistema de acompafiamientos
de estudiantes a la E, esto nos genera un ingreso importante para la Universidad.

e Se informo que la disminucion en la tasa de natalidad ha tenido un impacto directo y negativo en la
poblacion estudiantil, lo cual ha repercutido en la oferta académica del Instituto Pedagdgico
Nacional. Esta situacion ha llevado a una reduccion en el nimero de cupos disponibles para nuevos
estudiantes. Ante este panorama, se ha decidido realizar un estudio riguroso y detallado que
permita analizar a fondo las causas y consecuencias de esta tendencia demografica. El objetivo
principal es disefiar y aplicar estrategias efectivas que permitan afrontar este desafio, garantizando
asi la sostenibilidad del instituto y la calidad de la formacion pedagdgica ofrecida.

¢ Se informé que, le ha ofrecido al Instituto Pedagogico Nacional administrar el espacio para alquilar
una cancha sintética de futbol.

e Se inform6 que, se han venido haciendo cambios y mejoras en el CINNDET, estos cambios
obedecen con el fin de construir nuevas propuestas de los campos de la tecnologia.

¢ Se informé que, con el liderazgo de la Vicerrectoria de Gestion Universitaria, y el apoyo del Fondo
Editorial, donde se han organizado mesas de trabajo para revisar la perspectiva del grupo en la
estrategia de difusion del conocimiento, con el fin de posesionar algunas bases de datos de libros
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en otras universidades del mundo.

e Se inform6 que, se tiene proyectadas salidas de campo para posgrados, teniendo en consideracion
que el rubro es solo para pregrado. Se hace un llamado a establecer otro tipo de alternativas para
sobre llevar las salidas de campo y no comprometer el recurso asignado, ni la contratacion de
empresas externas con altos costos. Por lo anterior, se invito también los deméas espacios con los
que cuenta la Universidad.

e Seinformé que, en relacion con los hallazgos reportados por la Contraloria General de la Republica
respecto al funcionamiento del restaurante universitario, particularmente en lo concerniente a los
procesos de adquisicion de alimentos, la institucion se encuentra elaborando una réplica formal
frente a los hechos sefialados. Esta respuesta se esta construyendo de manera responsable y
objetiva, independientemente de las vigencias fiscales en las que se hayan presentado las
situaciones observadas. Es importante resaltar que la operacién del servicio de almuerzos en la
Universidad representa un impacto significativo en términos logisticos, financieros y administrativos,
dada la magnitud y regularidad con la que se presta este servicio. Por ello, la Universidad reafirma
su compromiso con la transparencia, la mejora continua y el cumplimiento de las normas, y
continuara fortaleciendo los procesos de control y seguimiento para garantizar la adecuada
prestacion de este servicio fundamental para la comunidad académica.

e Se informé que, también tenemos hallazgos en temas de seguimiento en los planes de accién,
reportes, planes pensionales, retiro forzoso del personal en los tiempos establecidos del tiempo de
retiro, reservas presupuestales, bonos UPK. De lo anterior, la Universidad también se encuentra
haciendo la replica con un plan de mejoramiento. El informe aun no es publico.

e Se informé sobre el informe en el marco de una auditoria interna presentado por la Oficina de
Control Interno, frente a la extralimitacién por parte de del rector de la epoca en lo relacionado con
la gestién y compra de los predios de la Universidad Central.

e Se informd que, en los temas de internacionalizacion y movilidad, no se van a tercerizar la compra
de tiquetes con el fin de reducir los tiempos y los recursos.

e Se informé que, nos encontramos trabajando en el Consejo Directivo de ASCUN, frente a los
impactos por la reduccién de recursos informado por parte del MEN para las Universidades
Publicas, este recorte es por planes de fomento a la calidad aproximadamente por mas 300 mil
millones de pesos, a la Universidad le representa 8.000 mil millones de pesos para la vigencia de
2025. Estamos pendientes de los planes de cobertura los cuales se encuentran pendientes de
seguir trabajando.

e Seinformé que, contamos con la nueva empresa de vigilancia se hizo un cambio por estrategias de
convivencia.

Finalmente, las intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes, aclaraciones por parte
de los integrantes del Consejo Académico respecto al informe fueron resueltas por el sefior Rector Helberth
Augusto Choachi Gonzalez.

A partir de las observaciones expuestas, el Consejo Académico determiné:

Decision:
El Consejo Académico se dio por enterado del informe final vigencia 2024 presentado por el sefior Rector
Helberth Augusto Choachi Gonzalez

El Consejo Académico, luego de recibir el informe presentado por el sefior rector, expresé sus felicitaciones
por la destacada gestion académica y administrativa liderada por él durante el afio 2024. En su intervencion,
el cuerpo colegiado destacd el eficiente manejo de los recursos y la planificacién estratégica que ha
permitido cumplir con las expectativas institucionales. Ademas, se hizo énfasis en el liderazgo del profesor
Helberth Choachi, quien ha desempefiado un papel fundamental en el fortalecimiento de la universidad,
logrando avanzar significativamente en diversos proyectos y consolidando el compromiso con la excelencia
académica
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7. Anexos: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

ANEXO PUNTO 1

5M12/24, 22:.04 Correg: CONSEJO ACADEMICO - Outlook

[; Qutlook

Solicitud Agendamiento: Balance e informe Plan de Mejoramiento Institucional 2020-2024.

Desde GRUPO INTERMO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @pedagogica.edu.co>
Fecha Lun 25/11/2024 14:59

Para GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranori@pedagogica.edu.cox; CONSEID ACADEMICOD
=consejoacademico® pedagogica.educo=

CC  GRUPQ INTERMO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @pedagogica.edu.co>

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGD: GAA-270

PARA: Doctora
GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Sclicitud Agendamiento: Balance e informe Plan de Mejoramiento Institucional 2020-2024,
Estimada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de la Coordinadera del Grupe Interno de Trabajo para el Aseguramiento de |z Calidad,
Angie Pacla Manrique Camacho, amablemente, se solicita el agendamiento de un punto scbre el Balance
& Informe Plan de Mejoramiento Institucional 2020-2024 3 cargo de la Coordinadora Angie Manrique, en
el préximo Consejo Académica.

Atentamente,

Alejandra Perdomo.
Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Ext. 634 - 664

Sede Calle 72 n®. 11-86 Edificio P, 2 piso

HACIOMNAL

wwrrrTTrETETTTErTTT— cuida su Porvenir
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Educadora de educadores

BHIVERSIDAD FIBAGDHICA
MACIBHEL

EDITACION

.Rencuaclén
.Eualuaclén
.Vlslta de

Fechas importantes

) Vencimiento: 12 agosto de 2027
= Radicar informe ante CNA : 12
agosto de 2026

RES 014621 de 2021
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BHIVERSIDAD FIBAGDHICA
MACIBHEL
L

Equipo de Autoevaluacidn

UNIVERSIDAD PIBAGOHICA
HACIBMAL

Participacion en la Convocatoria de 2. Acompafiamiento a las IES en el
Acompafiamiento a las IES en dos disefio, implementacion y consolidacion
lineas: de los sistemas internos de

O O aseguramiento de la calidad (SIAC)". Esta
1. “Acompafiamiento para acreditacion convocatoria seleccionard a quince (15)
institucional”. Esta convocatoria O Q Instituciones de Educacién Superior (IES)
seleccionard a doce (12) Instituciones de publicas y privadas, dando prioridad a
Educacion Superior (IES) publicas y O O O IES publicas, para el desarrollo de un
privadas, dando prioridad a IES publicas piloto de aplicacion de orientaciones y

para brindarles acompafiamienta O Q Q herramientas que favorezcan el disefig,

técnico en la preparacion hacia la la implementacién y la consolidacidn de

acreditacion institucional sus Sistemas Internos de Aseguramiento
de la Calidad (SIAC), a partir de una
metodologia previamente definida.

o e0
oewe

Acompafiamiento en los meses de: Octubre, Noviembre y Diciembre Ve
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UNIVIRSIDAD PIDAGOOICA
NACIONAL

Acompanamiento MEN- IU Pascual Bravo

Plan de Acompafamiento orientado a:

v’ Concepcién e indicadores de Impacto en el marco de la Acreditacién Institucional
v’ Fortalecimiento del Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad

Primeras Necesidades:

O Articular el SIAC al lineamiento institucional enmarcado en el PEI, PDI, Planes, Programas y Proyectos

0 Definicién de una Politica, que defina y conceptualice entre otras cosas, lo que se entiende por efecto, impacto,
resultado y logro, y asimismo, definir la metodologia de medicién y como se alinea con la promesa de valor de la
Universidad

O O
Oee

Informe avances

seguimiento PMI
2020-2024

Con corte a abril de 2024
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()

UNIVERSIDAD PIBAGOHICA
HACIBMAL

Construccion informe de seghimiento PMI

Tiempo de

4. Solicitud diligenciamiento y cargue
de informacion

8. Validacién de la Informacion
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Indicadores con registros inferiores al 80%

* Un total de 38 indicadores tienen un porcentaje de

* 105 Indicadores avance inferior al 80%.
Cantidad de indicadores por factor Nimero de indicadores con un porcentale inferior al 80%
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Indicadores con registros inferiores al 80%

Distribucién de los porcentajes de avance por debajo del 80%
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Actividades de mejora futura

+ Debido a los bajos porcentajes del 36% de los indicadores se propone el desarrollo de planes de
contingencia, articulando estas acciones a los Planes de Accion y Mejoramiento de las Unidades, y
asimismao, alinedndolo con el PDI.

+  Sereguiere una ultima actualizacion del PMI 2020-2024 con el fin de dar cierre al mismao, esto
permitird evaluar de forma definitiva aguellas acciones gue no han sido trabajadas.

+ Es necesario identificar de forma particular las unidades responsables de dichos indicadores para
contar con informacidn real e incentivar actividades que permitan el logro de las metas

+ Se propone realizar un ejercicio de priorizacidn, especialmente con los indicadores que abordan la
actualizacion normativa.

®0
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Indicadores con avance inferior a 80%

ndicadar % Avance
6.1, Propuesta de reglamentacidn en el Estatuto Académico en lorelaclonado a la creactdn, modificacidn y extensidn de prograrmas académicos .
7.8.1. Porcentaje de avance del sistema de informacidn paragestionar los datos de los egresados .
B.5.1. Nomerao da planes de accion de facultades con acciones en torne a las Pruebas Saber Profs %
B.8.1. Una estrategia para fortalecer, socializar y difundir el Sistema de Evaluacidn Docente de la UPN,
9.4.1. Un documento de andlisis del clima laboral, elaborado blanualmente
10.1.2. Informe anual sobra los incentives al personal administrativey los trabajaderes oficiales
11.3.2, Nomara de convenics nuevos f Momera de convenios de infrasstructura y acoeso a recursos educativos totales,
11.9.1. Espacios fislcos adecuados para el almacenamientode la documentacidny el archivo institucional. 18%
10.11.1. Una estrategia anual de socializacion de los logros en materia tecnaldgica y de conectividad. 20%
4.2.2. Nomero de estudiantes que obtienen B1 o superior en extranjera en &l marce del FFLE 23%
3.4.1. Propuesta del Sisterna de Evaluacién docente de la UPN presentadaa las instanclas competentes para su avaly aprobacidn. 30%
7.6.1. Documentes que sistematiza las actividades de practica educativa en la institugidny su impacto 30%
11.6.1. Ndmero de accesos adecuados o construldas en los edificlos de la Universidad para personas con limitaclones fisicas. A0
[2.1.1. Reglamento estudiantil de pregrado revisado con la participacién de estudiantes y profesores. A3%
10.9.1. Estrategia disefiada & implementada para la soclalizacidn y aproplacian de la politica de comunicacidn adoptada por el Consejo Superior UPN A5
12.6.1. Porcentaje anual sobre los recursos propios generadas por derechos econdmicos a faver de la UPN derivades de asesoria y extensian 43%
© [L:3:1. Una estrategia anual de difusién y socializacidn del PE| y &l Estatuto Académico. 50%
. 1.4.1. Una propuesta anual para ofertar programas de pregrado o posgrado en otras regiones del pais 50%
2.9.1. Proyecto de Educacion Inclusiva actualizadey desarrollado, con las acclones orlentadas al clerre de brechas académicas y socloecondmicas 505
oo
@ URIVIRIIDAD FIDASOGICA
vy NACIOMAL
NIRRT
Indicadores con avance inferior a 80%
ndicador % Avance
2.10.1. Una estrategia comunicativa anual dirigida a los estudiantes para secializar procesos y resultados en relacian cen el sistema de estimulas y craditos 5086
H.4.1. Documento que contenga la descripoldny caracterizacidn de las formas en que los programas académicos impactan en el dmbivo social. Determinar ndmera de o
ropuestas infovadoras gue se puedan incorporar en los programas.
B.4.1. Porcentaje de mejora en la eficiencla de la recopilacidn y organizacidn de datos relevantes para movilidad estudiant], cooperacidn académica y allanzas institucionales et
11.7.1. Palitica o estrategia institucional en tormo a la valoracion, el cuidado y el buen uso de las instalaciones y el entarno de la Universidad, 5086
B6.1. Una actividad disefiada e implementada por periodo académico, para impactar estudiantes de posgrados y estudiantes de programas en modalidades a distanclay con o
nediacién virtual.
9.8.1. Sostener o ampliar la cobertura del restaurante, las monitorias y otros apoyos, segiin los recursos disponibles de la Universidad 5%
5.7.1. Nomero de propuestas presentadas anualmente. 60%
111.1.1. Recursas de apaya académico adquiridas o gestionadaos anualmente para las unidades académicas. 60%
[2.6.1. Politicas de inclusién educativay bienestar estudiantil documentadas y priorizadas en el PDI 2020-2024 )
B.7.1. Un nuevo Manual de funclones y requizsitos minimos del personal administrativo de la Universidad Pedagdgica Nacional, adoptado mediante resolucidn rectoral. T
10.2.1. Acuerdas expedidos por el Conseje Superior a través de los cuales se actualizan el Estatuto General y la Estructura Organicade la UPN. T
B.4.1. Una estrategla de articulachdn parael seguimientoy la ejecucion de planes de majoramiento institucional y por programa. 1%
071, Mamero de atenclones gue son recibidas en el marco del programa de apoyo psicosocial para atencion a la comunidad universitaria en genaral. Ti%
1.1.1. Estrategia de comunicaciones sobre cultura organizacional de la Universidad implementada Ths
2.7.1. Fortalecer los procesos de acompafiamiento estudiantil para mitigar los riesgos de desercién académica en articulacion con factores econdmicos y psicosociales 75%
G.1.1. Estravegia disefiada e implementada en cada pericdo académico, portafolio de extensidny proveccian soclal de la Universidad, que incluya las ofertas de las unidades 753
académicas.
o B.2.1. Una estrategla anual de discusion y difusién de las acclones de mejorarmienta, producto de la autoevaluachin de los programas con la partic pacidn del equi po de 753
® Lutoevaluacion de la Universidad,
#.3.1. Propuesta de creacidn o fortalecimiento de una instancia o dependencia que lidere los procesos de asegurarmiento de la calidad y autorregulacidn institucional Th%
0 8.2.1. Documenta de Palitica Integral de bienestar adoptada e implementada para la UPN. 75%
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ANEXO PUNTO 2

612124, 750 Comren: CONSEJO ACADEMICO - Qutlook

ﬁ Outlook

Remision Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro Calificado Licenciatura en Disefio
Tecnoldgico, para presentacion y aprobacdion por Consejo Académico.

Desde GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.cos

Fecha Mig 20/11/2024 13:46

Para GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica.edu.co=; CONSEID ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.educo >

CC  HUGOD DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE CIENCIA ¥ TECNOLOGIA
<fcti@pedagogica.edu.co=; PATRICIA TELLEZ LOPEZ <ptellez@pedagogica.edu.co>; DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
<dte@pedagogica.edu.co>; GRUPO INTERNC DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTD DE LA CALIDAD
<gicalidad@pedagogica.edu.co>; JENNIFER ALEJANDRA GARAY SIERRA <jagaraysi@pedagogica.edu.co>;
LICENCIATURA DISENO TECNOLOGICO <disencteci@pedagogica.edu.co>; MIREYA BEJARANG VELANDIA
<mbejaranovi@pedagogica.edu.co=; LEIDY CAROLINA ARIAS AGUIRRE <lcariasa@pedagogica.edu.co=; CARLOS
ALBERTO MERCHAN BASABE <camerchan@pedagogica.edu.cox; NILSON GENARO VALENCIA VALLEJO
<mvalencia@pedagogica.edu.co>; NELSON OTALORA PORRAS <netalorai@pedagogica.edu.cos

B 5 zrchives adjuntos (7 MB)

20 DE WOV DE 2024 202402700186543.pdf; aparte ACTA 32 DEL 25 DE JULIO DE 2024 doc. renov LOT pdf; Documento maestro
maodificacion registro calificado lic en disefio tecnolgice.pdf Presentacion Renovacion curricular LDT-2024-11-20.ppts Documento
maestro modificacion registro calificado lic en disefio tecnolégice..doox; 04 DE OCTUBRE DE 2024 Alcance Aspectos Curriculares al
Concepto técnico DisefioTecnolagico (1) (1).pdf;

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
CODIGO: GAA-270
PARA: Doctora
GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General

ASUNTO: Remisidon Documento Maestro con Fines de Modificacidn de Registro Calificado Licenciatura en
Disefio Tecnologico, para presentacion y aprobacion por Consejo Académico.

Estimada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, Angie Facla
Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando #202402700198533 y anexos, seglin asunto.

Link de anexos:

CJANEXOS

Atentamente,

Alejandra Perdomo
Grupo Intemo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

https:loutlook.office 265, com/mailfinbox/id AAQ KA DEIN TMEOWISLTc2Z mEIN GO SDEZ GLTMwNzU A MmO AN TMzMOAQACTHTFI 205 1JhMGebeM... 1410
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gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Ext. 634 - 664

Sede Calle 72 n®. 11-86 Edificio B, 2 piso

Una Universidad que
cuida su Porvenir

HACIGNAL

La informacicn contenida en este cormee electranico sdlo debe ser beida por laflas personals & quien fue directamente
emviads ya que pusde contener material estrictaments confidencial. Cualquier revision, retransmilsion, difusian u otro wso
que o= le de & esta informacitn ¥ que no = haya sutorizado queda estrictamente prohibide. 51 usted recibic este mensaje por
rror, por favor contscte al emisor y borre su contenido de cuslquier computadors &n s gue resida.

AVISD LEGAL

1 usted rectbe este menzaje por ermor, por favor eliminelo definitivaments de su cuenta de cormeo ¥ pongase &n CONTACD CON
| remttente para inft acerca de su recibo y las sootones tomades. El contentdo de este mentaje de cormeo electrdntoo,
inchuidos los archives adjuntos es confidencial y ests protegido, entre otras, por la ley 1273 de . Por lo tanto, | scceso
o uso nadecuade de dicha Informacsn scarres las consecuencias judiclales de conformidad con las nomas Imvocadas.

De: GRUPC INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @pedagogica.edu.co>

Enviado: migrcoles, & de noviembre de 2024 12:17

Para: HUGD DAMNIEL MARIN SANABRIA <hmarini@pedagogica.edu.co>

Ce: FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA <fct@pedagogica.edu.co>; CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE
<cmrodriguez@pedagogica.edu.co>; LUZ YANETH MEDINA OVIEDO <Imedina@pedagogica.edu.co>; PATRICIA TELLEZ LOPEZ
<ptellez@pedagogica.edu.co>;, DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA <dte@pedagogica.edu.co>; JENNIFER ALEJANDRA GARAY
SIERRA <jagaraysi@ pedagogica.edu.co>; GRUPO INTERNO DE TRABAJD PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
<gicalidad@ pedagogica.edu.co>; LEIDY CAROLINA ARIAS AGUIRRE <lcariasa @ pedagogica.edu.co>; LICENCIATURA DISEND
TECNOLOGICO <disenoteci@pedagogica.edu.co>; MIREYA BEIARANC VELANDIA <mbejaranov@pedagogica.edu.co=
Asunto: Cierre comentarios consejeros Licenciatura en Disefio Tecnoldgico-2024035000169803.

RECTORIA

GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
MEMORANDO

CODIGO: GAA-270
PARA- Profesor
HUGO DANIEL MARIN SANABRIA
Decano de la Facultad de Ciencia y Tecnologia

ASUNTO: Cierre comentarios consejeros Licenciatura en Disefio Tecnologico-2024035000169803.

Respetado profesor Hugo, reciba un cordial saludo.

https:lfoutlook office 365 commailfinboxid/ AAQKADEINTMSOWISLTe2ZmEN GFIOS05Z GUALTMwMNzL  MmQ3NTMzMQAQACTKTFI 3051 hMGebeM...  2A10
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Porindicacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, Angie Paola
Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando #202402700186543, segun asunto, para su

conocimiento y gestion pertinente.

Atentamente,

Alejandra Perdomo
Grupo Intemo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Ext, 634 - 664

Sede Calle 72 n°. 11-86 Edificio B, 2 piso

Una Universidad que

NACIONAL

cuida su Porvenir

La informscidn contensda en sste oormeo slectrantoo tolo debe sor leida por [aflss personals & quien fue directaments
enviada ys gue pusds contener materisl estrictamentes confidencial. Cualquier revision, retransmisicn, difussdn u otro uso
que o= | dé & esta informacidn y que no s= hays autorizado queds estrictaments prohibedo. 51 usted recibid sste mensaje por
rrow, por favor contsote al emizor y borre su contentdo de cuslquier computadors en la que resida.

150 LEGAL
Emmdradlem por error, wmdmmnmm&mm&mﬂymmmm
dr:munumhlwnur‘:mmdewumbuylumm El contenido de menzaje de cormeos slectranioo,
incluidos los pnhqldnenh:uh’up-whlcylmde Porlohnm\.dmneso
y.l’-nl.sniudemudodem hmmmlummmmskmmhsmlmk

De: JENNY ELVIRA CIPRIAN SASTRE <jeciprians @pedagogica.edu.co>

Enviado: viernes, 1 de noviembre de 2024 16:16

Para: HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
«fet@pedagopica.edu.cor; cariasa@pedapogica.edu.co <cariasa@pedagogica.edu.co>; ANGIE PAOLA MANRIQUE

CAMACHO <apmanriguec@pedagogica.edu.co>
Cc: GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@ pedagogica.edu.co>;

VICERRECTORIA DE GESTION <vgui®@pedagogica.edu.co>
Asunto: RV: Remision para lectura por parte del Consejo Académico al Documento Maestro con fines de Modificacion del

Registro Calificado de la Licenciatura en Disefio Tecnologico. 2024035000169803.

Buenas tardes,

hitps-lloutlook._office 385 com/mail inbooid/ AAQKADEINTMSOWISLTe2ZmEINGFIOE05Z GUIL TRMwizU 1 MmO 3N TMzMOAQACTHTFI 3051 hMGehel .
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Por instrucciones de la Vicerrectora de Gestion Universitaria, profesora Paola Helena Acosta Siemra, adjunto el
documento Maestro con fines de Modificacion del Registro Calificado de la Licenciatura en Disefio Tecnologico

con anotaciones a pie de margen.
Quedamos atentos a lo que se requiera.

Un abrazo,

Jenny Ciprian Sastre

Profesional Especializado Despacho VGU
Universidad Pedagogica Nacional

(0571) 5941894 Ext. 400 / 401

Cra. 16 ANo.79-08

De: CATALINA CAMPUZANO RODRIGUEZ <ccampuzanor@upn.edu.co>
Enviado; viernes, 1 de noviembre de 2024 12:31

Para: JENNY ELVIRA CIPRIAN SASTRE <jeciprians @pedagogica.edu.co>; RUTH SIRLEY REYES ARDILA <rsreyesa@upn.edu.co>
Asunto: RE: Remision para lectura por parte del Consejo Académico al Documento Maestro con fines de Modificacion del

Registro Calificado de la Licenciatura en Disefio Tecnologico. 2024035000169803.
Estimadas,

Remito documento con comentarios.

Cordialmente,

Prof. Catalina Campuzano Rodriguez

Subdirectora

Subdireccién de Gestion de Proyectos SGP-CIUP
Universidad Pedagogica Nacional

HHIVIRSBAR FIBARSSIER Una Universidad que -?é
TTTTTT— cuida su Porvenir 4%

De: JENNY ELVIRA CIPRIAN SASTRE <jeciprians @pedagogica.edu_co>
Enviado; viernes, 1 de noviembre de 2024 10:03
Para: CATALINA CAMPUZANO RODRIGUEZ <ccampuzanori@upn.edu.co>

Asunto: RV: Remision para lectura por parte del Consejo Académico al Documento Maestro con fines de Modificacidn del

Registro Calificado de la Licenciatura en Disefio Tecnologico. 2024035000169803.

lenny Ciprian Sastre

Profesional Especializado Despacho VGU
Universidad Pedagogica Nacional

(0571) 5941894 Ext. 400 / 401

Cra. 16 ANo.79-08
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De: RUTH SIRLEY REYES ARDILA <rsreyesa@upn.edu.co>

Enviado: migércoles, 23 de octubre de 2024 18:12

Para: CATALINA CAMPUZANO RODRIGUEZ <ccampuzanor@upn.edu.co>
Cc: VICERRECTORIA DE GESTION <vgu@pedagogica.edu.co>

Asunto: RV: Remisidn para lectura por parte del Consejo Académico al Documento Maestro con fines de Modificacion del

Registro Calificado de la Licenciatura en Diseno Tecnologico. 2024035000169803.

Atento saludo
Estimada profesora Catalina,

Por indicacion de la Vicerrectora de Gestion Universitaria, profesora Paola Helena Acosta Sierra, amablemente
reenvio documento Maestro Renovacion del Registro Calificado de la Licenciatura en Disefio Tecnoldgico, con
sus respectivos anexos para que por favor se realice la lectura y sugerencias que considers necesarias en

control de cambios dentro del documento.

Por favor remitir al despacho a mas tardar el praximo 31 de octubre, con el fin de revisar y remitir a Consejo

Académico desde el despacho.
Gracias por su apoyo.

Caordialmente,

Sirley Reyes Ardila

Supernumerario

{37) 601 394 1894 Exr 401

Ticerrectoria de Gestion Universitaria

Edificio Administrative, Carrera 16 a No. 79-08

mwwupnednco

Una Universidad que

NACIONAL

cuida su Porvenir

De: PACLA HELEMA DE LAS MERCEDES ACOSTA SIERRA <phacostasi@pedagogica.edu.co>
Enviado: miércoles, 23 de octubre de 2024 17:59
Para: RUTH SIRLEY REYES ARDILA <rsreyesa@upn.edu.co>

Asunto: RV: Remision para lectura por parte del Consejo Académico al Documento Maestro con fines de Modificacion del

Registro Calificado de la Licenciatura en Diseno Tecnologico. 2024035000169803.

Paola Helena Acosta Sierra

Vicerrectora de Gestidn Universitaria | Doctora en Filosofia
Universidad Pedagdgica Macional

Carrera 16a No 79- 08 - El Lago - Bogota D.C PBX: (601) 5941894 -Ext. 402
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De: CONSEID ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>

Enviado: martes, 22 de octubre de 2024 8:18

Para: HELBERTH AUGUSTO CHOACHI GONZALEZ <hchoachi@pedagogica.edu.co>;, RECTORIA UPN
<rector@pedagogica.edu.co>; VICERRECTORIA DE GESTION <vgu@ pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE CIENCIA'Y
TECNOLOGIA <fcti@pedagogica.edu.co>; VICTOR ELIGIO ESPINOSA GALAN <vespinosa@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE
HUMAMIDADES <fhu@ pedagogica.edu.co>, FACULTAD DE BELLAS ARTES <fba@ pedagogica.edu.co>; INSTITUTD
PEDAGOGICO NACIONAL <ipn@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE EDUCACION <fed@® pedagogica.edu.co>; SONIA MIREYA
TORRES RINCON <smterres @pedagogica.edu.co>; HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarini@pedagogica.edu.co>; VICTOR
HUGOD DURAN CAMELD <vhduran@ pedagogica.edu.co>; ALEXANDER CELY RODRIGUEZ <acely@pedagogica.edu.co>;
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA <VAD@ pedagogica.edu.co>; DIXON BLADIMIR OLAYA GUALTEROS
<dolaya@pedagogica.edu.co>; ADRIANA CHACON CHACON <achaconc@ pedagogica.edu.co>; ALEYDA NUBY GUTIERREZ
MAVESQOY <angutierrezm@upn.edu.ce>; LUISA FERNANDA MESA VELEZ <ifmesav@upn.edu.co>; PEDRO ALEJANDRC
MOJICA ROMERD <pamaojicar@upn.edu.co>; YANETH ROMERD COCA <yroemero@ pedagogica.edu.co>; AUGUSTO
MAXIMILIAND PRADA DUSSAN <aprada @pedagogica.edu.co>; DIANA LINETH PARGA LOZAND
<dparga@pedagogica.edu.co>; PAOLA HELENA DE LAS MERCEDES ACOSTA SIERRA <phacostas@pedagogica.edu.co>;
MARCELA GONZALEZ TERREROS <mgonzalezt@upn.edu.co>

Cez GIMA PAOLA ZAMBRANC RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica.edu.co>; OLGA PATRICIA SAENZ ROJAS
<psaenz@pedagogica.edu.co>; RUBBY MOREND MEDINA <rmorenom@pedagogica.edu.co>; ALEXANDRA HERRERA
MOLINA <aherreram @ pedagogica_edu.co>; MARIVEL ESCOBAR FERRUCHO <mescobarf@pedagogica.edu.co>; ALEXANDRA
GUTIERREZ MAVESOY <agutierrezm @pedagogica.edu.co>; CONSEJD ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.co>; VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <vlancherosgi@ pedagogica.edu.co>;
SECRETARIA GENERAL UPN <secretaria.general @pedagogica.edu.co>; LUZ YANETH MEDINA OVIEDD

<Imedina@ pedagogica.edu.co>; JUAN CAMILO SUAREZ MARQUE? <jcsuarezi@® pedagogica.edu.co>; CLAUDIA MARLEN
RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguezi@pedagogica.edu.co>; MARIA CRISTINA RODRIGUEZ JIMENEZ
<mcrodriguezj@pedagogica.edu.co>; YADI MANYURY MURCIA RUBIO <ymmurciar@pedagogica_edu.co>; ANA LUCIA
RODRIGUEZ CONTRERAS <alrodriguez@pedagogica.edu.co>; CLARA EMILIA POVEDA ROCHA
<cpoveda@pedagogica.edu.co>; SANDRA LILIANA RODRIGUEZ JIMENEZ <siredriguezj@upn.edu.co>; PAULA ANDREA
SALCEDO MICAN <pasalcedom@upn.edu.co>; ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO <apmanriguec@ pedagogica.edu.co>;
GRUPO INTERNO DE TRABAIO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @ pedagogica.edu.co>

Asunto: Remision para lectura por parte del Consejo Académice al Documento Maestro con fines de Modificacion del
Registro Calificado de la Licenciatura en Disefio Tecnoldgico. 2024035000169803.

CONSEJO ACADEMICO
Cordial saludo Sefioras y Sefiores Consejeros,
En atencion al asunto de la referencia, la Secretaria General remite adjunto el "Documento Maestro

con fines de Modificacion del Registro Calificado de la Licenciatura en Diseno
Tecnolégico”, que adelanta tramite con fines de registro calificado y se encuentra pendiente de

hitps:loutlook. office 365 comdmaillinbesid/ AAQKADEINTMEOWISLTC2ZmEIN GRIO 2052 GALTMwMNzLU MmO 3N TMzMQAQACTKTFI2e51JhMGebel. ..
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transito por Consejo Académico para posteriormente hacer el cargue correspondiente en el aplicativo

SACES -MEN.

Cormeo: CONSEJD ACADEMICO - Outlook

Por lo antenior, se informa que el documento fue remitide por el Grupo Interno de Trabajo para el
Aseguramiento de la Calidad con el fin de avanzar en la lectura y aportes, los cuales deben ser
remitidos mediante la herramienta "control de cambios” a los siguientes correos:
hmann@pedagogica.edu.co; fci@pedagogica.edu.co; canasa@pedagogica.edu co,

apmanriquec(@pedagogica.edu.co con copia a: gicalidad@pedagogica.edu.co; a mas tardar el 05 de

noviembre de 2024, con el fin de dar tramite ante Consejo Académico.

La distribucion propuesta se realizé por parte del Grupo Interne de Trabajo para el Aseguramiento de la

Calidad y es la siguiente:

N° | CONDICION DE PROGRAMA

CONSEJEROS ACARGO DE LECTURA

[Organizacidn de las
i IActivdades Académicas y
Proceso Formafivo

Decano Facutad oe
Humanidades
Plezander Cely Rodriguer

1 [Danominacion Rector (E)
[Victor Eligio Espinosa Decane Facultad Ciencia y Tecnologia
2 Lustificacion del Programa Zalan Hugo Daniel Marin
Sanabria
Decana Facultad de icemrector Académico
3 |Aspectos Curriculares Educacion Wictor Eligio Espincsa
[Sonia Mireva Torres Rincon  |Galan

Representants de Esudianies
Luisa Femanda Mesa
elez

5 nvestigacicn, innovacidn yo
creacion ceniifica

Directora IPN
lamela Gonzdlez Tenems

icerrectora Gestion Universitaria
Facla Helena de las Mercedes Acosta Sierra

6 Relacidn con & Sector Exiemo

Decana Facultad de Bellas
Irtes
Weyda Nuby Gutiérrez

Representante de Profesores
Dixon Bladimir Olaya Gualtercs

Hugo Daniel Marin Sanabria

Mavesoy

Wicerrector Académico Representarte de Profesores
T Profesoras Wictor Eligio Espinosa Galdan  Dixon Bladimir Olaya Gualteros

Decano Facuitad Clencis y  [Vicerrectora Administrativa y Financiara
8 Medios Educativos Tecnologia [Yaneth Romera Coca

nfraestructura fisica y
i ecnologica

Decana Faculta de Educacicn
Fisica
Wictor Duran Camelo

[Vicerrectora Administrativa y Financiera
'Yaneth Romero Coca

Se adjuntan los soportes y anexos correspondientes al documento, Concepto GAA y el Acta N° 32 del

25 de julio de 2024 del Consejo de Facultad

De antemano agradezco su colaboracién y aportes en este documente, por cuanto los tiempos resultan

apremiantes.

Atentamente,

Gina Paola Zambrano Ramirez

Secretaria General

Miguel Aniza B. SGR

De: GRUPO INTERNC DE TRAEAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>

Enviado; lunes, 21 de octubre de 2024 16:56

hettrez- i #lmenle AraTRA meendee il finkeos ! 8 A0 DY TRASMWAR] Te2 7 rFEbl SFEVCNAT S Bl Thudd=l 11 R TRI-ADA AT TR TRILART ThA S hald
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Para: GINA PAQLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica.edu.co>; CONSEIQ ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.co>

Cez HUGOD DAMIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
<frt@pedagogica.edu.co>; CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez @pedagogica.edu.co>; PATRICIA TELLEZ
LOPEZ <ptellez@®pedagogica.edu.co>; DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA <dte@pedagogica.edu.co>; JENNIFER ALEJANDRA
GARAY SIERRA <jagarays@pedagogica.edu.co>; LEIDY CAROLINA ARIAS AGUIRRE <Icariasa@pedagogica.edu.co>;
LICENCIATURA DISENO TECNOLOGICO <disenotec@pedagogica.edu.co>; MIREYA BEJARANO VELANDIA
<mbejaranovi@pedagogica.edu.co>; GRUPD INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

<gicalidad@ pedagogica.edu.co>

Asunto: Remision Documento para lectura y transito por Consejo Académico- 2024035000169803.

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAIO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGO:  GAA-270

PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento para lectura y transito por Consejo Académico- 2024035000169803.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, Angie Paola
Manrique Camacho, amablemente, se remite memaorando #202402700170843 y anexos, segun asunto.

Link Anexos: DW
Atentamente,
Alejandra Perdomao

Grupo Intemno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

gicalidad@pedagoaica.edu.co
(57-1) 3471190 Ext. 634 - 664

Sede Calle 72 n°. 11-86 Edificio F, 2 piso

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA U r]a L| r1| "IJ’.E: rSl{:iaCI q Ue

HACIGOMAL

cuida su Porvenir

La informacicn contenida en este cormeo electranioo solo debe ser beida por lafles personels & quien fue directamente
emviada ya que pusde contener material estrictamentes confidencial. Cualgquier revisin, retransmision, difusion u otro uso
que 5= le € a esta informacion y que no se haya autorizado: queds estrictamente probibido. 51 usted recibic este mensaje por
error, por fawor contacte al emisor y borme su contenido de cualquier computadora en la que resida.

AVIS0 LEGAL

51 usted rectbe este mensaje por ermor, por favor eliminslo defintttramente de su cuenta de cormeo y pongase &n oontacto oon
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| remitente para informarke acerca de su reclbo y las scciones tomadas. El contenddo de este mensaje de cormen electranioo,
incluidaos los ardhivos adjuntos es confidencial y esté protegido, entre otras, por la ley 1773 de 2009. Por lo tento, el acoeso
yo uso inadecuado de dicha informacidn soarmes las consecuencias judiclales de conformidad con las normas Invocadas.

De: HUGD DAMIEL MARIN SANABRIA <hmarin@ pedagogica.edu.co>
Enviado: lunes, 21 de octubre de 2024 14:09
Para: ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO <apmanriquec@pedagogica.edu.co>

Cc: CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez @ pedagogica.edu.co>; GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARAEL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @pedagogica.edu.co>
Asunto: RV: Documentos solicitados por el GAA

Cordial saludo estimada Angie,

Espero que todo vaya muy bien, remito en adjunto la documentacion requerida y la carpeta en onedrive de los

anexos correspondientes.

[JLECTURA CONSEIO ACADEMICO

Agradezco la atencion y gestion.

Quedamos atentos a lo que se requiera, feliz tarde.

Hugo Daniel Marin Sanabria
Decano

Facultad de Ciencia y Tecnologia
(60-1) 594 1894 Ext. 221
Edificio B, Oficina 223

a4 FepssOmIcE Una Universidad que

cuida su Porvenir

De: LICENCIATURA DISENC TECNOLOGICO <disenotec@ pedagogica.edu.co>

Enviado: lunes, 21 de octubre de 2024 12:00 p. m.

Para: HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; PATRICIA TELLEZ LOPEZ
<ptellez@pedagogica.edu.co>

Asunto: RE: Documentos salicitados por el GAA

Estimado, Profesor Hugo. Cordial Saludo.

Remito en adjunto lo solicitado. En la carpeta OneDrive gueda alojado también el documento maestro.

Link: CILECTURA CONSEIQ ACADEMICO
Quedo pendiente de sus dudas o solicitudes al respecta
Leidy Carolina Arias Aguirre

Coordinadora - Licenciatura en Disefio Tecnologico
PBX. (57-1) 594 18 94 ext. 310

https:/loutlook.office 265 com/mailinboxid/ AACQKADEINTMEOWI SLTe2ZmEINGFIOSDEZGALTMwWNZU AMmOaNTMzMOQAQACTKTFI2eS1JhMGebaeM. .. @110
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Edificio B, Oficina 127 - Calle 72 No. 11 - 86
Departamento de Tecnologia - Facultad de Ciencia y Tecnologia - Universidad Pedagogica Macional

UNIVERSIDAD PEIDAGOOICA Una Universidad que

HACIONAL

cuida su Porvenir

La infermacicn contenida en este correo electronico solo debe ser leida por la/las personass a quien fue directamente enviada ya que puede contener

material estrictamente confidencial. Cualguier revisidn, retransmisidn, difusidn u otro uso que se le &2 a esta informacidn y que no se haya autorizado

guada estrictamentz prohibido. Si usted recibid este mensaje por error, por favor comtacte al emisor y borme su contenide de cualquisr computadora en
la que resida.

i usted recibe este mensaje por error, por favor eliminelo definitivamente de su cuenta de comeo y pongase en contacto con el remitente para
informarle acerca de su recibe y las acciones tomadas. El contenide de este mensaje de comreo lectronice, incluidos los archivos adjuntos es
confidencial y estd protegido, entre otras, por la ley 1273 de 2009. Por lo tanto, el acceso y/o uso inadecuado de dicha informacidn acarrea las

consecuencias judiciales de conformidad con las normas invocadas.

Piense en &l medio ambiente antes de imprimir este mensaje, imprima en papel reciclade.

De: HUGD DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>
Enviado: lunes, 21 de octubre de 2024 6:35

Para: PATRICIA TELLEZ LOPEZ <ptellezi@pedagogica.edu.co>

Ce2 LICENCIATURA DISENO TECNOLOGICO <disenotec@pedagogica.edu.co>
Asunto: Documentos solicitados por el GAA

Cordial saludo estimada profesora Patricia,

Espero que estés muy bien, desde el GAA nos hicieron las siguientes solicitudes en referencia al documento de
renovacion curricular de LDT.

1. Remitir el documento Maestro en formato Word
2. Organizar en una carpeta de onedrive los anexos correspondientes

Te agradezco mucho, quedo atento, feliz dia.

Hugo Daniel Marin Sanabria
Decano

Facultad de Ciencia y Tecnologia
(60-1) 594 1894 Ext. 221
Edificio B, Oficina 223

- Una Universidad que

cuida su Porvenir
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
[ fducadors daiducadeces ]

Renovacion curricular

Licenciatura en Disefio Tecnologico

Noviembre 20 de 2024
Consejo Académico Universidad Pedagogica Nacional

'/ [— | [— ]
/ Una Universidad que cuida su
4 PorVenir
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Motivaciones de la renovacion

Actualizacion
referentes
curriculares del

Ajuste caracteristicas Eva | uacion Area T&I
R de calidad de los 3
52 créditos programas de Guia #30 2 o
;. Licenciatura. O Actualizacion area de
de PraCt|Ca Denominacion. dE I MEN de registro Tecnologia e Informatica
e d u Cativa calificado (2018-2022)

El DTE-ETITC crean la
Licenciatura en
Tecnologia e Orienla’l:i_ones
Internacional y X1l Decreto 1330. I:'edﬂmc:s.
encuentro nal:innall:e Articulo nnxﬁvm P:'ﬂ
riencias Curriculares ~ 2,5,3,2,3.2.2.
Decreto 2041 Resolucion yde e el dzei:r:’i:aii:n Proyectos Qs

osteriores Informatica de Colombia ) MEN
Yy Pajustes 18583 = o del programa
Modalidad
virtual
(2019)

2 42y
Andlisis de "

)
m prog 2018 2020 -2023 ;
RIS Ad que cuida su

PorVenir
Acciones realizadas en el
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ..
@ B proceso de renovacion 2024:

* Se ajustan las competencias y perfiles del programa.

Se definen resultados de aprendizaje.

Se actualiza la malla curricular.

Se actualiza el PEP.

Se realizan los syllabus del 30% de los espacios académicos.
Se define la estructura del proyecto pedagodgico de innovacidn.

* Se socializa con la comunidad de estudiantes y profesores.

’///
2024-1 se presenta la Concejo DTE para su aprobacion

2024-2 iniciamos ruta de aprobacion ante otras instancias
académicas UPN

Una Universidad que cuida su
PorVenir
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
T ITrW TR IYITITITI Ciclo de la preparacion FUNDAMENTOS
Ia profesién docente
P emestre 13)
FASE DE BN SABERES ESPECIFICOS Y
FUNDAMENTACION DISCPLINARES (SE)
LICENCIATURA
EN DISENO _|,  PRAcTICA
= EDUCATIVA (PE)
TECNOLOGICO
Malla Curricular 024.4 FASE DE . DIDACTICA DE LA
Syllabus PROFUNDIZACION TECNOLOGIA (DT}

Ciclo de la profesionalizacion
docente
{semestre 4 al 6)

Ciclo de la innovacion educativa
[semestre 4 al 6)

DE APRENDIZAJE POR CICL

Una Universidad que cuida su PorVenir

COMPETENCIA DE
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA FORMACION
NACIONAL

Espacios académicos asociados

Epistemologia de la Educacién en Tecnologia

COMPETENCIA DE

FORMACION Espacios académicos asociados

[Modelos Pedagégicos y Disefo Curricular
Didactica de la Tecnologia

TR — Tecnolégica
Edlcaaén. inclusién y Tecnologia profesionalizante para la

Pedagégica disciplinar para |[ZRIST N S I TS v TS ensenanza de la tecnologia y

aersehiancs celatecnologla rrmm Pedagégico de Ambientes Digitales la informéitica fundamentada
y la informética I en el disefio

[T PRI PR e I o] Diseiio Interactivo Amb. E-Learning

|Practica Educativa |

Practica Educativa Il

Préctica Educativa IIl
Préctica Educativa IV

Investigacién para la innovacién

Uso e Integraci6n de las TIC

Investigativa para la
innovacién de la ensefanza
de la tecnologiay la Seminario de Préctica Educativa
informatica fundamentada en
el disefio

Cultural para la comprensién
de la tecnologia y la
informatica fundamentada en
el disefio como experiencia

6ntico-fenomenolégica  |Electiva todo programa II

[ Digiculturalidad

Electiva todo programa |

Electiva todo programa IlI
Trabajo de Grado Electiva todo programa IV

PorVenir
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NACIONAL
Y TYIY IR IR ITIY LI
MATRIZ DE COHERENCIA PROPUESTA CURRICULAR PROGRAMA DE DISERO TECNOLOGICO
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Una Universidad que cuida su PorVenir
FASE DE FUNDAMENTACION ‘ FASE DE PROFUNDIZACION COMPONENTES
vi Vil vin
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DT: DIDACTICA DE LA 3
TECNOLOGIA
P: PEDAGOGIA 19
Disef Dt CD: CULTURAL Y DEPORTIVO 8
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digitales digitales
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31 Incl s |2l n s PRACTICA EDUCATIVA 42C
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Inclualé Trabajo de
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e | E . Cursos Optatives | ,,
- (Enfasis de Profundizacion)
Préctica
Total de Créditos
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Todo Programa
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PRACTICA EDUCATIVA

[ FASE DE FUNDAMENTACION 11 FASE DE PROFUNDIZACION |
I Cido de preparacién para la profesién docente I I Ciclo de i i6n docente I Cido de innovadén educativa I
I [} mn 1\" v Vi Vil Vil
Modelos R P
Pedagégicos y Didactica d‘olla Usoe Imgratl:ion de
g Tecnologia las TIC
Curriculo’
3 P iofl2 or 6 2 P 6 4 se 12| |4 SE 12
4i i imcis||ai i inc: 2 | ime i3 3i i Piellsi i | oie
Evaluacion de Practica Practica Practica Practica
aprendizajes” Educativa I Educativa II* Educativa llI* Educativa IV*
H : 2: PDPE 6 g ot iulles or il oT 12| 4 oT P12
EE imcis] 3 inc: 3 12077 e 28 e e Y || O

PE: Practica Educativa 42C TiC: Apoyo de herramientas TIC 14cC
——— ] . |
Una Universidad que cuida su
PorVenir
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
e a2 s s s El Acuerdo 025 de 2007

Articulo 28 paragrafo 1, los Departamentos definiran los criterios para
la elaboracidn, direccién, presentacion y sustentacion del trabajo de
grado.

Articulo 38, Requisitos para optar al titulo de pregrado, presentacion
y sustentacion de un trabajo de grado o monografia y obtener su

MOdaI |dad es respectiva aprobacion.

. El DTE define las siguientes modalidades:
tl'a baJO d e g rad O * Proyecto de investigacion.
* Monografia.
¢ Cursos de posgrado.
¢ Pasantia.

* Proyecto de innovacion

[— [——
Una Universidad que cuida su
PorVenir
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@ PLAN DE TRANSICION

NN

| tdecadore do cdacaio
me Entrada envigenia
oirsado del nuevo plan de Transkidn del plan de estudios 2024 3! nuevo plan
Proyecto enelplan udios Fin de la Transicién
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Una Universidad que cuida su
Por\Venir

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
[ iaadore dodacadere ]

Aspectos operativos

Proyeccion financiera ambientes

T foE e de aprendizaje fisicos

los ambientesde @ - -------"----"-"--"—"--—-"-----
aprendizaje fisicos Optimizacion en el uso de los
ambientes de aprendizaje fisicos

N —— | ]
Una Universidad que cuida su
PorVenir

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO

SUPERIOR VERSION: 03

PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario

FECHA: 19-07-2023

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Por una

cducacion
que restaure
la digmidad

humana
Decreto 1330 de 2019

Presencial
Virtual
« A distancia
+ Dual
« Presencial - virtual
Presencial - dual
Presencial - a distancia
Virtual - dual
+ Virtual - a distancia
+ Dual - distancia
+ Presencial - virtual - dual
» Presencial - virtual - a distancia
Presencial - dual - a distancia
Virtual - dual - a distancia
+ Presencial - virtual - a distancia - dual

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA

Decreto 0529 de 2024

COLOMUE TN IR AV

Modalidades

Reconocimiento de la diversidad

Decreto 529 de 2024

« Presencial
Virtual
i gdllstanoa combinacién de la modalidad
ey presencial, a distancia o dual con
Hibrida -

la modalidad virtual

presencial - virtual
+ a distancia - virtual
+ dual - virtual

« El uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones como apoyo de las actividades académicas
de los programas en modalidad presencial, a distancia o dual,
debera declararse en la respectiva solicitud como desarrollo de
las condiciones de calidad, sin embargo, el uso de estas
tecnologias no determina en si mismo una oferta en modalidad
virtual o hibrida

Una Universidad que cuida su
PorVenir

Gracias por su atencion
| [ | I

Una Universidad que cuida su PorVenir
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Marque segun corresponda ():

ACTA DE REUNION

I:l RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reunion No. 32 de 2024

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 25-julio - 2024

Hora inicio: [ 9: 12 am Hora final:

Instancias o . , e ,
D cias idas: Consejo de Facultad, Facultad de Ciencia ¥ Tecnologia
Lugar de la reunion: Sala de juntas Decanatura FCT

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Profesor Hugo Daniel Marin Sanabria

Decano Facultad de Ciencia v Tecnologia

Profesora Paola Andrea Foa Garcia

Directora Departamento de Biologia

Profesora Maria Cristina Cifuentes Arcila

Directora Departamento de Fisica

Profesor Luis Alberto Castro Pineda

Director Departamento de Quimica

Profesor Benjamin Rafael Sarmiento Lugo

Director Departamento de Matematicas

Profesora Martha Janneth Saavedra Aleman

Fepresentante principal de los profesores

Profesora Patricia Tellez Lopez

Directora Departamento de Tecnologia

3. Ausentes; (Adicione o elimine tantas filas come necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)
Nombres Cargo/Dependencia

%. Orden del Dia:

1. Verificacién del Cudrum
2. Aprobacion orden del dia
3. Aprobacion Actas
# No 28 del 17 de junio de 2024
No 29 del 20 de junioc de 2024

-
+ No 30 Consulta electronica del 10 de julic de 2024
* No 31 Consulta electromica del 18 de julic de 2024

{*) Acta de Reunidn: Correspande a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemglan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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4. Informe del Decano

5. Comumicacion VAC Proyeccion Salidas-IT Semestre 2024

6. Selicitud movilidad académicos visitantes internacionales. Laisa Maria Freire ¥ Luis Eduardo Ravanal
Moreno. DEI

7. Solicitudes reserva de cupo.

a) German Felipe Galeano Vargas. DTE-LDT

b) Sara Sofia Amado Sanchez. DBI-LB

8. Solicitud Registro Trabajo de Grado por 3ra. Vez. John Otave Paz. DTE-LT

9. Solicitud designacion evaluadores ascenso de categoria. Prof. Pedro Nel Zapata.

10. Solicitud programacion capacitaciones de SST para docentes

11. Solicitud comisién de servicios internacional. Prof. Carlos Merchin DTE

12. Solicitud medificacion cambio de contenido provecto de Facultad 2024-I1. DTE

13 Presentacion Documento de Renovacion Curricular de la Licenciatura en Disefio Tecnologico
14. Varios

6. Desarrollo del Orden del Dia:
LVERIFICACION DEL CUORUM (se-00:15)
Se realiza con siete miembros del Consejo. ante lo que se inicia la sesion presencial.

1. APROBACION ORDEN DEL Dia
Los miembros del Consejo de Facultad aprueban el orden del dia.

9, PRESENTACION DOCUMENTO DE RENOVACION CURRICULAR DE LA LICENCIATURA
EN DISENO TECNOLOGICO. (02:01:07

La profesora Patricia Lopez menciona que este procese se inicid en el afio 2015, fecha en el que se mnicid la
reconfiguracion de pensar los programas en el Departamento de Tecnologia, particularmente la Licenciatura
en Disefio Tecneldgico con 1a normativa que surgia en ese momento del Decreto 2041 v el tema de 1a practica
educativa y la solicitud de (52) créditos para la misma. Ello nos llevo a pensar los espacios curriculares que se
tenian y cudles podrian ser escenarios de practica.

Esta propuesta ha sido muy bien analizada y cualificada. y nos permitira establecer la oportunidad de actualizar
v ofrecer un programa acorde a las necestdades actuales de la poblacion. Se espera que con la aprobacion de
las instancias requeridas pueda ser puesta en funcionamiento en el 2023-I; ademas teniendo en cuenta que el
programa de Licenciatura en Disefio Tecnologico tiene Acreditacion de Alta Calidad por (6) afios, v conforme
a la nueva normativa, solo se debe notificar al Ministerio de Educacion Nacional.

A continuacion, los profesores Carlos Merchan y Nilson Valencia realizan la presentacion del documento:

{*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracidn de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Una Universidad que cuida su PorVenir

Acciones realizadas en el proceso de renovacién 2024:

= 5Se ajustan las competencias y perfiles del programa.

+ Se definen resultados de aprendizaje.

* Se actualiza la malla curricular.

* Se actualiza el PEPR.

+ Se realizan los syllabus del 70% de los espacios académicos.
= 5e define |a estructura del proyecto pedagogico de innovaci

il

/
o,
Z

= Se socializa con la comunidad de estudiantes y profesores.
= 2024-1 se presenta la Concejo DTE para su aprobacion

= 2024-2 iniciamos ruta de aprobacion ante otras instancias
academicas UPN

{*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemglan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demdas casos.

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023
" FORMATO
™ TS i " ACTA DE REUNION / RESUMEN DE REUNION
| Cédigo: FORDZ3GDC || Versidn: 03 |
| Fecha de Aprobacion: 22-03-2012 || Pagina 4 de 9 |

ILUSTRACIOM 6. MODELD GEMERAL DE ORCAMIZACIOM DEL PLAN DE
ESTUDIOS DE LA LICEMCIATURA EM DISEND TECHOLOSICO VERSION 024-4

mIEALEar ferne e
— e ——ta FUNDAMENTOS
s GENERALES (F&)

(Smmestre 1-3)
FASE DE BABERES ESPECIFICOS
FUNDAMENTAC ION ¥ DIECPLINAREE (EE}
LICENCIATURA

EN DISENG COMPOMNENTES - L PRACTICA
TECNOLOGICO EDUCATIVA (PE)

Fialla Curricular 024 4 FASE DE IDACTICA [5E LA
Syllabus PROFUNDIZACION TECHOLO G (D7)

Chole di L pralesion sz in b
- =il v
{mmrmmmtrn Al G |mmrsntrs 4 ni &)

il [0 [ (]
Malla Curricular 024.4
Syllabus

OT: CIDACTICA OE LA
TECNOLOG,

5
L]
5 E]

P:  PEDAGOGIA (5]
GOk CULTURAL ¥ 8
DEFORTIVD

PRACTICA EDUCATINA | &7 0

COMMTEGRACION DE
LAS TIC jBM)

{*) Acta de Reunidn: Cormesponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Decreto 1330 de 2019

Presencial

Virtual

A distancia

Dual

Presenaial - virtual

Presencial - dual

Presenaial - a distancia

Virtual - dual

Virtual - a distancia

Dual - distancia

Presencial - virtual - dual
Presencial - virtual - a distancia
Presencial - dual - a distancia
Virtual - dual - a distancia
Presencial - virtual - a distancia - dual

O P~ RE TEC L S R Sl

Decreto 0529 de 2024

LI PO L T

5l 1 DUCACION

Modalidades

Reconocimiento de la diversidad

Decreto 529 de 2024

Presencial

Virtual

gff,.“"”"a combinacidon de la modalidad
Hibrida presencial, a distancia o dual con

la modalidad virtual

« presencial - virtual
+ adistancia - virtual
« dual - virtual

El uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones como apoyo de las actividades académicas
de los programas en modalidad presencial, a distancia o dual,
deberd declararse en |a respectiva solicitud como desarrollo de
las condiciones de calidad, sin embargo, el uso de estas
tecneloglas no determina en si mismo una cferta en modalidad
virtual o hibrida

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la alaharaninn de artas Resumen de Reunian- Ss anlica en Ins demas rasns
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Aspectos operativos

Proyeccion financiera
ambientes de

Reconfiguracién de aprendizaje fisicos
los ambientes de

aprendizaje fisicos Optimizacion en el uso

de los ambientes de
aprendizaje fisicos

Observaciones miembros del Consejo
¥ Entérminos generales, una versidn de este documento habia transitado por este Consejo en el 2019-I1
v se hicieron las consideraciones correspondientes. Frente a esta version se percibe el cambio sustancial
v total de lo presentado en ese momento para la renovacion de la LDT. Porello, hace un reconocimiento

{*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en |a Universidad contemplan
la glaboracicn de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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a esta labor del equipo de trabajo del programa v del Departamento, no es facil hacer esos consensos
con profesores y estudiantes para llegar a la construccion del documento final.

Aspectos de forma, en el docomento de Modificacién hay algunos marcadores no definidos v algunas
referencias cruzadas.

Considera que se debe leer primero el documento de Modificaciones, alli esta la ruta que se debe seguir,
recomienda por ello marcar los demas documentos como anexos 1.2, etc.

El decumento de Transicion efectivamente deber ser muy ejecutivo en relacion con el proceso de los
estudiantes v de lo que se quiere presentar con esta modificacion de renovacion curricular. Recomienda
generar una herramienta dinanuca o aplicativo que les permute ver a los estudiantes el proceso de hacer
esa transicion.

En el documento se menciona la mteraccion e intervencion de los grupos de investigacion, es relevante
presentar como sera la real incidencia y aportes de los profescres que hacen parte de los grupes de
mvestigacion en el programa de Licenciatura en Disefio Tecnclogico.

Se menciona lo del Doble Programa y Doble titulacion, ¥ los requisitos inter-facultades v programas,
en estos momentos se estd trabajando vna modificacién a dicha normatividad; por ello se sugiere
mencionar la generalidad de lo que esta vigente en la reglamentacion, sin enunciar los requisitos
especificos (pueden ser modificados).

Ir pensando como se va a presentar en el Consejo Académico lo relacionado con la bt modalidad (lo
cual tiene otro concepto alld) v es la infraestructura fisica v tecnologica que se requiere. Es necesario
pensar una estrategia para mostrar las necesidades especificas requernidas, para que al memento que se
apruebe el decumento de renovacion en el CA se garanticen esas necesidades.

No es claro jPor qué la justificacion de la modificacion del registro calificado se presenta como un
anexo? Dado que la justificacion de una renovacién curricular es el todo, la justificacién de la
removacion curricular son los aspectos curriculares. Esa informacion es relevante, en el instante que
algin par del CNA requiera la informacion sera engonroso poder entender la renovacion.

Se habla de tifulacién en Licenciatwra en Disefio Tecnoldgico, en algunos apartes del documento lo
toman con letras mayisculas v en otras minasculas, unificar todo con mayiascula micial.

En el documento de modificacién en los Resultados de Aprendizaje, se salta directamente a la
abreviacion, se sugiere explicar la abreviatura.

En el primer titule informacién general del programa LDT, dice que el programa curricular pasa por
su proceso de renovacién en version (4), eso seria una denominacion. Mas adelante en el documento
se encuentra en denominacion del programa version (024.04 ¢ 24.4) lo mismo ocurre con los otros
documentos, se recomienda unificar esos codigos o versiones.

En la presentacion se menciona po esquema donde hablan de medalidad virtual, al momento lo que los
acoge es el Decrete 1330, No es necesario hacer alusién a ello, dado que en el docnmento en la
justificacion del programa hablan de la modalidad presencial. Se recomienda que lo proyectado a
presentar en el CA sea acorde con los antecedentes que se presenta en el documento

La justificacion no debe ir como un anexo, es la base del documento de cara a la presentacion en el
CA. No es recomendable hacerle como un anexo (asi sea sugerencia de la asesora del GAA). La
renovacion curricular esta fundamentada en ello y no debe estar fuera del documento maestro. Hay
normativa y guias en SACES que plantea todo lo relacionado con Registro Calificade v Renovacién,
las cuales pueden ser consultadas: Muchas veces por esos constantes cambios de personal en el GAA,
no hay claridad en las directrices ¥ normas; en estos casos debe primar la autonomia y experiencia para
tomar decisiones en defensa y beneficio del programa.

{*) Acta de Reunidn: Commesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemglan

la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demds casos.
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¥" Enlaparte del Titulo Trabajo de Grado (pigina 19) ese aparte estd desactualizado con la norma vigente
en lo relacionado con las modalidades, se debe mencionar el Estatuto Académico 010 de 2018.

¥ Elprograma de Licenciatura en Disefio Tecnolégico estd asociado con muchos aspectos, pero al revisar
la malla y los syllabus para atender el tema de la precision, la geometria. materiales, resistencia, etc. se
percibe un solo curse de sistemas mecanicos, no es claro si es suficiente para que el estudiante se defina
v disefie cosas en el laboratonio.

¥ Antes se tenian (4) cursos de matematicas, se suprimieron (2); considera que la Matematica que se
requiere para disefiar. no es suficiente.

¥ Revisando la malla y el syllabus, no aparece lo mismo (por ejemplo, Ciencias de Datos) en la malla no
estd; se recomienda revisar esa parte.

¥ Se debe evidenciar desde un principio que el programa ha transitado v continiia teniendo un énfasis en
sistemas mecanicos, pero que tambien se le da enfasis al disefio de sistemas digitales; aca conuenza a
temer un mayor peso en comparacion con el programa anterior. En ese sentido nuestra infraestructura
estd para hacer trabajo mecanico. y por ello ese no deberia ser el énfasis, sino la relevancia actual de
los sistemas digitales en el mundo, esa coexistencia hace que estos programas se vean abocados a esa
actvalizacion. Se sugiere ponerlo de manera mas clara. sin necesidad de enfrar en esas discusiones,
enfatizar porque es pertinente para la formacion de la nueva generacion.

¥ En los anexos hay elementos que deberian ir dentro del documento, es necesario mirar como balancear
el docomento maestro con los anexos; asi se repita la informacion en el documento para tener una
visién general de la renovacion. el documento debe ser antocontenido v el anexo es complementario.

¥ Es importante las discosiones sobre las modalidades de Practica Pedagogica v Trabajo de Grado.
enunciar que tienen documentos de Reglamento ¥ Lineanuentos de los dos.

v A el documento maestro de justificacidn v modificacién ze recomiends dar nna revisidn v depuracidn
por parte de un lector externo para corregir errores de forma, de digitacion, organizar las anotaciones,
efc.

¥ Hay diferentes estructuras de las tablas entre los diferentes documentos. en general se recomienda dar
unidad a los graficos, titulos, citas, etc.

¥ Es un docomento avanzado, se hace un reconocimiento al equipo de docentes por la elaboracién de
este.

Los profesores Patricia Tellez, Carlos Merchan v Nilson Valencia agradecen las observaciones y los valiosos
aportes, los cuales les permitian cualificar el documento de renovacion curricular v el procese de 1la LDT.

Decision: El Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnologia, previa presentacion por parte del equipo de
docentes del Departamento de Tecnologia avala el documento de Modificacion “Renovacion Curricular™ del
programa de Licenciatura en Disefio Tecnolégico condicionado a que se atiendan las observaciomes v
recomendaciones dadas.

Una vez se tenga la version final del documento ajustado, se debe enviar nuevamente a la Decanatura para el
tramite de transito en el GAA v aprobacion en el Consejo Académico.

7. Compromisos: (S1 Mo Aplica registre N/A)

Fecha de

Compromiso Responsable Realizacion

[*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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8. Proxima Convocatoria: (%1 Mo Aplica registre J/A)
Jueves 1 de agosto de 2024

9. Anexos: (51 No Aplica coloque N/A)

Memorando 202403700095893 Solicitud movilidad académicos internacionales. Laiza Maria Freire v Luis
Eduardo Ravanal Moreno. DEI

Reservas de cupo Sara Sofia Amado- LB v German Galeano - LDT

Memorando 202403650112533 Solicitud Registro Trabajo de Grado por 3ra. Vez. John Otavo DTE-LT
Memorando 202403980091663 Sclicitud designacion evaluadores ascenso de categoria. Pedro Nel Zapata.
Memorando 202405120109043 Solicitud programacion capacitaciones de SS5T para docentes

Memorando 202403650115663 Sclicitud comision de servicios internacional. Prof. Carlos Merchin. DTE
Memorando 202403650115583 Solicitud modificacion contenido proyecto de Facultad 2024-I1. DTE
Memorando 202403650091353 Documento de Renovacion Curricular LDT

10. Firmas: (Adicione o elinune tantas filas como requiers)

Nombre | (firma |
Hugo Daniel Marin Sanabria
Presidente Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnologia l\
Elaberada por: Luz Taneth Medina Oviedo \
Secretaria Ad hoc Consgio de Facultad

Revisd: Decane Huge Daniel M Sanabria

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemglan
la elaboracien de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

MEMORANDO

CODIGO: GAA-270

FECHA: miércoles, 20 de noviembre de 2024

PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento Maestro con Fines de Modificacion de Registro
Calificado Licenciatura en Disefio Tecnoldgico, para presentacion y aprobacién por
Consejo Académico.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo

Amablemente, se remite el Documento Maestro Modificacion del Registro Calificado de
la Licenciatura en Disefio Tecnologico, para presentacion y aprobacién en el proximo
Consejo Académico.

Por lo anterior se relaciona, el Concepto Técnico elaborado por este Grupo Interno de
Trabajo del 04 de octubre de 2024, el Acta N® 32 del 25 de julio de 2024 del Consejo
de Facultad y los anexos correspondientes.

Por dltimo, se informa que quienes participaran en la socializacion del documento son
los profesores: Leidy Carolina Arias Aguirmre, Icarasa@pedagogica.edu.co, Carlos Alberto
Merchan Basabe, camerchan@pedagogica.edu.co, Nilson Genaro Valencia Vallejo,
nvalencia@pedagogica.edu.co, Nelson Otalora Porras, notalora@pedagogica.edu.co y
Patricia Lopez Tellez, ptellez@pedagogica.edu.coy por parte de este equipo de trabajo,
Angie Paola Manrique Camacho, apmanriquec@pedagogica.edu.co.
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Atentamente,

A Yo O

ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO
Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

Anexos. Por Comeo
Elabord: Alejandra Perdome

/Al contestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicado: 2024-11-20 09:00:23
Mo. de Radicado202402700198533

LT
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DOCUMENTO: Modificacion de Registro Calificado PROGRAMA: Licenciatura en Disefio Tecnologico

Marque con una X segiin comresponda

Solicitud Modificacion XX Renovacion

OBSERVACIONES GENERALES AL DOCUMENTO MAESTRO:

En general el documento aporta la informacion correspondiente a cada uno de los factores. Ubica la cultura de autoevaluacion como uno de
los promotores de revisiones y transformaciones junto con comentarios de pares evaluadores, ajustes en areglo a la normativa y la
actualizacion de campo disciplinar del disefio en linea con la misionalidad institucional.

El documento muestra significativos avances en planos reflexivos a fin de cumplir con su naturaleza y propositos declarados ampliamente en
la justificacion y a lo extenso de sus componentes.

Acorde a la labor del Grupo Interno para el Aseguramiento de la Calidad, en tanto acompafiante de estos procesos, se proponen las siguientes
observaciones para cada factor; reiterando que el texto refleja un compromiso con la mejora y la actualizacion de varios de los aspectos del
plan de estudios.

Se sugiere revision de estilo, puntuacion y especialmente digitaciéon de algunas palabras. A manera de ejemplo, van algunas frases:
“ los constates procesos de autoevaluacion " (p. 8)

“ __En este sentido entendemos la pertinencia como en nuestro caso, a la respuesta es dada por la Licenciatura en Disefio Tecnologico™ (p.
9, no se entiende la frase).

“La revision atendia a los criterios de pertinencia arriba anunciados (aspectos sociales, tecnolégicos y pedagdégicos) por lo que se
considerd. Este analisis (entre 2018 y 2020) revelo6 diferencias y tendencias que privilegian:” (p. 11)

“__Algunas de las introducidas son-

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional.

FORMATO CODIGO:FOR-ACA-001

@_:mm_ CONCEPTO DOCUMENTO MAESTRO PARA SOLICITUD, MODIFICACION , VERSION :03
| RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO - PREGRADO Y POSTGRADO FECHA: 51.08.2023 ]
PROCESO: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA I

Introduce una distincion epistemologica entre Tecnologia, informatica y TIC” (p. 11)

“las Licenciaturas y posgrados en cargados de la formacion de maestros. .~ (p. 11)

“En cuanto a la publicacian de la Orientaciones del area de Tecnologia & Informatica " (p. 18)
“Reconocer los problemas de orden educativo y pedagogico que afectan la compresion...” (p. 33)
...el espacio académico Practica Educativa | (p. 42).

“_._De esta manera el proposito es avanzar eFon la gestion de convenios interinstitucionales. De este modo, la Licenciatura avanza en los
siguientes propésitos:” (p. 60)

“...el ofro, la posibilidad de proyectar nuevas experiencias de usuario (productos, ambientes) que modifiquen dicha vida, tato humana v
otras especies” (p. 65).

Acentuar la palabra practica en todo el documento

“Finalmente, ésta sucinta explicacion, responde a la pregunta por la posibilidad epistemologica del disefio de ser construido como
conocimiento, esto es, volverse objeto de estudio” (p. 68).

“Asi, lo que seria necesario aprender es el control de las funciones estético-comunicativas (texturas, colores, formas, tanamos, acabados”
(p. 69)

Con respecto a los documentos remitidos en archivos:

- Plan de mejoramiento: Cuantificar acciones y ubicar en los indicadores (por ejemplo, en profesores, numero de participaciones o de
publicaciones en periodos de tiempo); misma sugerencia en otras condiciones como interaccién con el entorno nacional e internacional
(factor 7) en especial ya que, como se observa en el cuerpo de este concepto, es prioritario demaostrar avances relacionados con el

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional.
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compromiso social y la expansion del capital intelectual del programa. De otra parte, iniciar actividades en aquellos factores con 0%
de avance a pesar de que, en el plan, se ha proyectado iniciar desde comienzos de 2023 e, incorporar algunos de los asuntos que en
cada uno de los factores y condiciones se sugieren.

Proyecto Educativo del Programa. PEP: contiene la informacion solicitada; se parte de la trayectoria del programa declarada con
precision y con reflexiones sobre la evolucion de la licenciatura, de su objeto de estudio y como resultado de los procesos de
autoevaluacion. Lo declarado expresa de manera notable un frabajo riguroso en su concepcion, la evolucian del programa, las
modificaciones vy la presentacion escritural.

Se sugiere reflexionar sobre la modalidad, en virtud de la necesidad de expansion territorial de los programas, acorde al Decreto 0529
de 2024 que propone como prioridad la regionalizacion de los procesos de formacion superior.

En este documento se repite la frase jErrorj No se encuentra el origen de referencia, es necesario ajustar.

Plan de transicion: Quiza se requiera un parrafo introductorio, previo a los objetivos en el que se ofrezca una breve contextualizacion
general acerca del proceso y razones de la modificacion; la poblacion a quienes se orientara este plan y el equipo responsable para
tal efecto y los mecanismos de validacion, que se enuncian pero no se desarrollan.

En este documento también se encuentra la frase jErrorj No se encuentra el origen de referencia, es necesario ajustar.

Decreto 1330 del 25 de julio LOS REQUERIMIENT OS DE

NIVEL DE CUMPLIMIENTO A

LANORMATIVA OBSERVACIONES ESPECIFICAS
{Cumple — no cumple -Cumple
parcialmente- N/A)

1.Denominacion del programa Cumple

No se modifica la denominacién en virtud de elementos que, quiza, se podrian argumentar
de manera mas amplia, tales como ser pionero en la formacion de docentes en el campo
disciplinar, el liderazgo que ha sostenido en la formacién en el campo de estudios, la
commesponsabilidad en los ejercicios de autoevaluacion y mejoramiento y la evaluacion de
los pares externo al momento de la solicitud — y posterior obtencion- de la Acreditacion

de calidad
Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional.
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La denominacion esta en linea con el titulo, nivel de formacion, objeto de formacién,
contenidos y perfil del egresado.

2 Justificacion del programa asuntos, en la revision del programa;

Es muy interesante la narrativa que sostiene la justificacion del programa. Se logra a partir
de su compromiso con el desarrollo y el reconocimiento del campo, los aportes al ambito
de la formacién profesoral y la educacion.

Como se sefiald arriba, uno de los puntos dinamizadores de sus procesos se ancla a la
autoevaluacion y el interés de estar alienados a las normativas que se han modificado a
lo largo de los 20 afios de existencia de la Licenciatura, otorgando, también, y como
comresponde, importancia al desarrollo de las TIC y a la revision de su plan de estudios
para estar a tono con nuevos avances en la materia.

A estos elementos se afiaden otros muy particulares del programa y que definen su
caracter identitario desde el cual justifican su sentido y contenidos programaticos, entre
estos.

- Constante y sistematica cultura de autoevaluacion que desemboca, entre otros

- Enfasis en la Tecnologia como un conjunto de hechos culturales, campo
disciplinar, medio, mediacidn didactica, como causa de transformaciones sociales
y educativas e impacto en la formacién de sujetos;

- Aparicion de nuevos contenidos digitales que inciden en los curriculos;

- Lainclusion de otras formas de pensamiento efecto del uso de las tecnologias y
gue se procura tener en cuenta tales como: pensamiento tecnologico,
pensamiento de disefio, pensamiento computacional, sistémico y critico;

- Laformacién en este campo en niveles de educacion basica, media y superior y
en atencion a poblaciones con discapacidad;

- Andlisis de la oferta en el area de la Licenciatura;

- Ajuste al perfil de egreso,

- Los enfoques interdisciplinario, pedagdgico (que se sitia en una perspectiva
ontico-fenomenolégica)

Cumple

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional.
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- A diferencia de otros programas similares, la LDT focaliza la investigacion y la
intervencion educativas;

- Los aportes en la formulacién de politicas en las areas de tecnologia e
informatica;

- Enfoque en el disefio como herramienta para generar soluciones pedagaégicas
innovadoras;

- Concordancia con los planes de desarrollo distrital y nacional;

- Propésitos de inclusién social, cultural y educativa en la tecnologia;

En suma, se sustenta la necesidad de oferta y existencia del programa a partir de un
analisis del estado de la oferta de su campo, la articulacion en la region y las necesidades
politicas y sociales del pais y sus caracteristicas diferenciales, efecto de su trayectoria
historica, en arreglo a la misionalidad institucional

Quiza quepa sintetizar un poco la informacién. Se sugiere puntualizar la modalidad y la
forma como se Inscribira el programa en la regionalizacion y expansion -situada y
contextual- de su capital cultural acorde a la normativa mas reciente.

3.Aspectos curmiculares
Cumple parcialmente

Interesante que se parta de un acercamiento a la tecnologia desde unos postulados
sociales, culturales y epistemoloégicos. Sin embargo, para quien lee, es necesario tener
planos de discusion sobre esta apuesta conceptual, que se ubica mas adelante. Sin
embargo, es dable ubicar algunos de sus elementos epistemologicos para entender como
se articulan o se despliegan en el nuevo plan de estudios. En otras palabras, como quiera
que se trata de declarar el componente formativo, su fundamento y articulacion al plan
general de estudios, se sugiere ampliar/profundizar en sus aspectos tedricos.

En lo presentado se ubica, seguidamente la mision y la vision del programa, los propasitos
de formacion, el perfil de aspirante y las competencias de formacion. Segun lo expresado,
en la llamada competencia pedagogica disciplinar para la ensefianza de la Tecnologia y
la Informatica en el disefio se espera que el futuro licenciado estudie y reflexiones sobre
“cada uno de los elementos que conforman la base pedagogica disciplinar que hace
posible la problematizacion, ensefianza y aprendizaje de la tecnologia y la informatica
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fundamentadas en el disefio como experiencia ontico fenomenologico...”(p. 31). Es
necesarnio declarar cuales son esos elementos; mismo comentario cabe para las otras
competencias descritas en este apartado. Las cuales, se enuncian con claridad y
amplitud, pero anuncian bases que no se han mostrado en el documento. Se sugiere
hacerlo de manera sintética, como parte integral del texto, para una comprension de lo
que el estudiante debe aprender y para efectos de cumplir con lo requerido segun el
Decreto 1330 de 2019: “El programa debera hacer referencia a los fundamentos tedricos
y a la descripcion de la naturaleza del objeto de estudio y sus formas de conocimiento”
(Articulo 2.5.3.2.3.2.4, numeral d.)

Con respecto a la formacién integral. Pareciera que se trata de articular conocimientos a
fin de responder a problemas del entomo. Cabe la pregunta acerca de otras dimensiones
en las que un proceso de formacion es cabalmente integral tales como desarmollo de
creatividad, inteligencia sensorio motriz, emocional, efc. ¢ Se consideran en el programa?
¢En qué grado? Ya que mas adelante (p. 36) se hace mencion a los cursos de extension
donde se aporta en este componente

En cuanto a la interdisciplinariedad, es necesario precisar su definicion. Se expresa que
se trata de un principio que favorece el desarrollo de capacidades (p. 37); como opcién
metodologica; se insiste en que se construye desde conocimientos especificos y
disciplinas para la solucion de problemas del contexto, del campo de la educacion y la
pedagogia. En fin, se declara un horizonte interdisciplinar del programa pero no es claro
desde qué disciplinas o con qué abordajes se integran éstas. Se sugiere especificar cémo
se instala la interdisciplinariedad en los contenidos del plan de estudios y las actividades
que contribuyen al trabajo interdisciplinar en los espacios académicos; no Unicamente,
como se narra, en los trabajos de grado y las practicas educativas.

Se describe el plan de estudios, la articulacion entre espacios académicos, su
equivalencia en créditos y correlacion entre trabajo presencial y trabajo independiente en
conexion con los resultados de aprendizaje, cuyo estado de determinacion esta en
proceso aungue se hace una amplia referencia a los avances formulados por el mismo
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programa, en los que han trabajado desde 2023, y que vinculan con las competencias y
con rutas de aprendizaje de las fases de formacion, estas dltimas se mencionan pero no
se desarrollan

Se sugiere especificar como se relacionan las competencias con los resultados de
aprendizaje y los mecanismos de evaluacion y, en arreglo a lo solicitado por el Decreto
referenciado, armonizar o declarar el estado de la discusian acerca de lo proyectado con
habilidades del contexto internacional y el desarrollo de las capacidades para aprender a
aprender.

El componente pedagoégico sustenta la labor formativa del programa focalizando, en
primer lugar, la ensefianza y el modelo didactico adoptado por el programa, formulado
por uno de sus docentes. Se deduce una pregunta devenida de la argumentacion
sostenida: los distintos roles del formador, que toma diferentes funciones en virtud del
disefio como acto creativo y generador de productos. ¢ Cémo caracterizar estas funciones
del formador? ¢,Qué implicaciones tiene en la formacion del disefiador futuro docente?

El otro elemento es el aprendizaje (el cual se define, se caracteriza y se tipifica a tenor
del campo de formacién por lo cual se constituye en ambiente) lo cual, junto con las
herramientas pedagoégicas (y tecnologicas), los lineamientos sobre los que fundamentan
el procesos formativo y el interés por desarrollar didacticas coherentes con el objeto de
estudio y la misionalidad dan potencia al programa

En relacion al componente de interaccién se deduce que en la actualidad el programa no
tiene planes vigentes con entidades, instituciones, comunidades o actores sociales a fin
de expandir, transferir o aportar en sus desamollos tomando el capital académico del
programa. Razon por la cual lo enunciado en este numeral es una suerte de listado de
proyectos ligados a planes de mejoramiento. Al respecto se sugiere:

1. Puntualizar los tipos de alianzas y las entidades con las cuales se proyecta

realizarlos
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2. Revisar la politica de proyeccion social de la Universidad y articular acciones del
programa en relacién a convenios ya establecidos o las modalidades en las que
el programa aportaria para profundizar el compromiso social de la Institucion.

3. Quiza los parrafos sobre los acompafiamientos que el docente ofrece a los
estudiantes se ubiquen en otro espacio del documento, en este apartado se trata
de las acciones emprendidas desde el programa que desarrollen
habilidades/competencias para la interaccién con el entomo. Es necesario
puntualizar este aspecto o situarlo en un plan de mejora.

4. Espedificar y declarar cuales son los “métodos que fomentan el pensamiento
critico, la valoracion de la diversidad y la comprension de diferentes contextos
culturales, fundamentales para desempefiarse en entomos educativos
internacionales. A través de estrategias como el aprendizaje colaborativo y la
resolucion de problemas globales” [ o que] “brindan a los futuros docentes
herramientas para enfrentar desafios globales de forma colaborativa y atender
las necesidades de comunidades diversas, promoviendo el desarrollo de
competencias interculturales...” (p. 63, subrayado nuestro). Por lo deducido, los
problemas y desafios se relacionan con la tecnologia y el disefio:
iexclusivamente?

5. Andlisis de la flexibilidad con otros programas (doble titulacion, convenios, doble
programa)

6. Ewidencias de avances en materia de intemacionalizacion de curriculo

De otra parte, bajo el numeral 3 4 se responde a varias de las inquietudes expresadas en
lineas anteriores relacionadas con el sustento epistemoldgico del programa. Se sugiere
incorporar aclaraciones previas para mayor comprension del lector y la coherencia intera
del documento, como la relacionada con la llamada experiencia ontico-fenomenologica
planteada varias veces en las anteriores parte del texto pero sin definicion.

Es pertinente la fundamentacion propuesta y, por lo que se infiere, construida al interior
del programa. El enfoque tedrico sustenta la naturaleza y formas de conocimiento y
ensefianza del objeto de estudio, lo que es loable. Se resalta el vinculo entre la cognicién,
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el cuerpo, la actividad y la situacion con las intenciones de mejora de las condiciones del
mundo y las experiencias subjetivas e intersubjetivas, con argumentaciones basadas en
autores expertos y bibliografia actualizada

En cuanto a los mecanismos de evaluacién se sugiere precisar y puntualizar los
instrumentos de seguimiento y medicion para la toma de decisiones y mejorar
desempefios de profesores y estudiantes en amreglo a los resultados de aprendizaje que
se han construido y formulado dentro del programa

De otra parte, varias de las sugerencias formuladas para esta condicion podrian ser
consideradas como aspectos para mejorar. Especialmente las relacionadas con la
interaccion y que no se enuncian en el subtitulo a ello dedicado (p. 73)

En el anexo 3 Malla cumicular se establece al final de documento lo siguiente: “E/
programa comprende clento once (120) créditos obligatorios y ocho (8) créditos electivos
todo programa para un fotal de (128) créditas”, por lo cual, se recomienda corregir a ciento
veinte créditos obligatorios.

Asimismo, se recomienda ajustar las denominaciones de los siguientes espacios
académicos para que exista coherencia en el documento de modificacion, el PEP, el
anexo 4 matriz de resultados y anexo 3 malla curricular.
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Espacio académico en el | Espacio académico en el Recomendacion
documento y enel PEP | Anexo 3 Malla curricular

Ajustar la denominacion en
la Tabla 8, Tabla 11, Tabla
Modelos pedagogicos y Modelos Pedagogicosy | 12 y la pagina 55 del

disefio curmcular Curriculo documento de
modificacion, en el PEP,
anexo 3 y anexo 4

Ajustar la denominacion en
la Tabla 8, Tabla 11, Tabla
Evaluacion de 12 y la pagina 55 del
aprendizajes documento de
modificacion, en el PEP,
anexo 3 y anexo 4

Evaluacion educativa

Ajustar la denominacion en
la Tabla 8, Tabla 11, Tabla
Disefio pedagégico de Disefio pedagdgicoamb. | 12 y la pagina 55 del

Ambientes digitales eleaming documento de
modificacion, en el PEP,
anexo 3 y anexo 4

Ajustar la denominacion en
la Tabla 8, Tabla 11, Tabla
Disefio interactivo de Disefio interactivo de amb. | 12 vy la pagina 55 del
Ambientes digitales eleaming documento de
modificacion, en el PEP,
anexo 3 y anexo 4

Al sumar y multiplicar las
horas de trabajo totales por
las semanas no dan cuenta
de los 3 créditos sino de
solo 112 horas, es decir

Investigacion para la
Innovacion
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faltaria dar cuenta de 32
horas

Uso e integracion de las

Al sumar y multiplicar las
horas de trabajo totales por
las semanas se exceden
los 2 creditos establecidos,
porque deben ser 96 horas
vy al ver la distribucion se da
cuenta de 112 horas, es
decir sobrarian 16 horas

Enfasis de profundizacion
1

Al sumar y muliplicar las
horas de trabajo totales por
las semanas se exceden
los 4 créditos establecidos,
porque deben ser 192
horas vy al wver Ia
distribucién se da cuenta
de 208 horas, es decir
sobrarian 16 horas

Enfasis de
profundizacion
1l

Al sumar y multiplicar las
horas de trabajo totales por
las semanas se exceden
los 4 créditos establecidos,
porque deben ser 192
horas vy al wver Ia
distribucion se da cuenta
de 224 horas, es decir
sobrarian 32 horas

Practica
educativa IV

Al sumar y multiplicar las
horas de trabajo totales por
las semanas se exceden
los 4 créditos establecidos,
porque deben ser 192
horas vy al wver Ila
distribucion _se da cuenta

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional.

FORMATO CODIGO:FOR-ACA-001

CONCEPTO DOCUMENTO MAESTRO PARA SOLICITUD, MODIFICACION ,
|__RENOVACION DE_REGISTRO CALIFICADO - PREGRADO Y POSTGRADO

VERSION :03

FECHA: 31-08-2023 ]

PROCESO: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA

de 208 horas, es decir
sobrarian 16 horas

4 Organizacion de las actividades
académicas y proceso formativo

docente.

Cumple
(Ajustar y complementar
la informacion)

investigacién y como nuevo elemento, la innovacion

Se describe cabalmente el plan de estudios en créditos y la organizacion de los espacios
académicos en arreglo a los planteamientos de base, la modalidad y la misionalidad
institucional. Se describen las horas trabajo independiente y las de acomparnamiento del

Se sugiere incluir informacion sobre la evolucién de los mecanismos de interaccion, la
proporcidn en horas establecida entre profesor-estudiante (en orientacidn,
acompafiamiento, seguimiento y evaluacian) y entre estudiantes

Igualmente es significativo el giro formulado a propésito de la practica educativa y los
acompafiamientos al trabajo de grado. Se insiste en la reflexion, el desarrollo de
competencias y habilidades del educador en vinculo con el objeto de estudios, la

5 Investigacion, innovacion ylo
creacion artistica y cultural

relacion a

- estrategias de formacién en investigacion;
-lugar de la creacion cultural en la investigacion del programa;

del programa)

de altemativas educativas y pedagdgicas;

vinculados como monitores de investigacion;

Si bien, como reza el documento, no hay modificaciones para esta condicion, se sugiere
incluir los aspectos centrales que se han desamollado en el histérico del programa en

- la definicion que se fiene en el programa sobre la investigacion;

- formas de responder a problemas relacionados con el objeto de estudio

Cumple parciamente - Lineas emergentes de investigacion al incorporar la innovacién como elemento
estructurante en la practica y los trabajos de grado (asunto novedoso para esta vigencia
- modos de vinculacion de la investigacion con comunidades académicas, la produccion

- informacién acerca de los semilleros de investigacion y sus integrantes, estudiantes
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- participacién de profesores y estudiantes en grupos y lineas de investigacion, grupos
avalados.

- Se sugiere incorporar dentro del plan de mejora una prospectiva sobre proyectos con
impacto social del programa. Se sugiere ubicar las lineas de investigacion en apartado
especial;

- Lineas de investigacion.

6_Relacién con el sector extemo Cumple parcialmente

Segun se anota en el documento, esta condicion de calidad NO tiene modificaciones, aun
asi, se resaltan elementos a manera de logros destacados en el proceso de
autoevaluacién en el capitulo 6 Proyeccién social (Anexo 2. Proyecto Educativa de
Programa, subrayado nuestro). Al remitirse al anexo referenciado se observa que no hay
evidencias de los logros mencionados, a excepcion de los determinantes institucionales
para tal efecto; las salidas de campo y su eventual articulacion con la investigacion y la
internacionalizacion, en el relato no se declara la normativa, lineamientos y procesos
institucionales relacionados con la vinculacién con el sector externo. Tampoco se describe
los escenarios en los que el programa ha incidido o entidades, organizaciones,
instituciones con las que, en concreto el programa tiene vinculacion a través de practicas,
convenios, pasantias, etc.

Se sugiere detallar las nuevas propuestas y estrategias a desarrollar desde el programa
para consolidar esta vinculacion; en particular, cursos de formacion continua, acuerdos
de extension, planes o programas para fomentar la relacién con las comunidades, los
territorios y los sectores publicos, privados, culturales y productivos; la forma como se
preveé evaluar el impacto en esta condicion ya que, en el PEP, se enuncian a modo de
propuestas que no se han puesto en marcha; lo que implicaria situarlas en el plan de
mejoramiento o en el apartado de fortalezas y debilidades (p. 80).

7 .Profesores Cumple parcialmente

Como se sugirié amiba, pese a que estas condiciones no tengan modificacion, es dable
reiterar la capacidad humana y docente con la que cuenta el programa, en lo tocante a
los docentes. Es decir, y a proposito de la modificacion enunciada (‘cambio de sentido a
la linea de disefio”) especificar que el equipo profesoral es suficiente y tiene la formacién,
experiencia y vinculaciones pertinentes para la formacién y el cumplimiento de las
funciones misionales, el nivel de formacion, la naturaleza e identidad institucional.
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HACIONAL

Acciones realizadas en el
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
@ e — proceso de renovacion 2024:

* Se ajustan las competencias y perfiles del programa.

* Se definen resultados de aprendizaje.

* Se actualiza la malla curricular.

* Se actualiza el PEP.

* Se realizan los syllabus del 30% de los espacios académicos.
* Se define la estructura del proyecto pedagogico de innovacidn.

-

Se socializa con la comunidad de estudiantes y profesores.

-

2024-1 se presenta la Concejo DTE para su aprobacion 477/

-

2024-2 iniciamos ruta de aprobacidn ante otras instancias
académicas UPN

Una Universidad que cuida su
Darlfanir

ILUSTRACION 6. MODELO GENERAL DE ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE
LA LICENCIATURA EN DISEFIO TECNOLOGICO VERSION 024-4

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIONAL

TR TR FTYT I Cicle de la preparacian
para la prafesion docente
(Semestre 1-3)

FUNDAMENTOS
GENERALES (FG)

FASE DE
FUNDAMENTACION

SABERES ESPECIFICOS ¥
DISCPLINARES (SE)

LICENCIATURA
EN DISENO
TECNOLOGICO

PRACTICA
EDUCATIVA [PE)

Malla Curricular 024.4 FASE DE
Syllabus PROFUNDIZACION
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@ i o El Acuerdo 025 de 2007

Articulo 28 parégrafo 1, los Departamentos definirdn los criterios para
la elaboracidn, direccién, presentacion y sustentacion del trabajo de
grado.

Articulo 38, Requisitos para optar al titulo de pregrado, presentacion
y sustentacion de un trabajo de grado o monografia y obtener su

M Od a I | d a d es respectiva aprobacion.

B El DTE define las siguientes modalidades:
tra bajO de g radO * Proyecto de investigacion.
¢ Monografia.
* Cursos de posgrado.
¢ Pasantia.

* Proyecto de innovacion
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Aspectos operativos

Proyeccion financiera ambientes

Reconfiguracién de de aprendizaje fisicos

los ambientesde - ---------"---—~—~—-~—~—~—~—~—~—~—~—~—-
aprendizaje fisicos Optimizacidn en el uso de los
ambientes de aprendizaje fisicos

I 02020 ——— D
Una Universidad que cuida su
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. Decreto 0529 de 2024 ”
L8 JCIWOMM ) ( )
que restaure Modalidades sl
:':‘:,j:f::":‘bd Reconocimiento de la diversidad
Decreto 1330 de 2019 Decreto 529 de 2024
+ Presencial « Presencial
+ Virtual + Virtual
2 S :,Iftanm 2 &:’a'f“"d’ | combinacién de la modalidad |
v Praseticial = vickial . Hibrida presencial, a distancia o dual con |

* | la modalidad virtual

+ Presencial - dual : |+ presencial - virtual
- Presencial - a distancia '« adistancia - virtual
« Virtual - dual + dual - virtual

« Virtual - a distancia

+ Dual - distancia

+ Presencial - virtual - dual

+ Presencial - virtual - a distancia + El uso de las tecnologias de la informacién y las
+ Presencial - dual - a distancia comunicaciones como apoyo de las actividades académicas
+ Virtual - dual - a distancia de los programas en modalidad presencial, a distancia o dual,
+ Presencial - virtual - a distancia - dual deberé declararse en la respectiva solicitud como desarrollo de

las condiciones de calidad, sin embargo, el uso de estas
tecnologias no determina en si mismo una oferta en modalidad
virtual o hibrida

Una Universidad que ‘cuida su
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ANEXO PUNTO 3

6112724, 7-55

E Outloock

Caoreo: CONSEJO ACADEMICO - Outlook

Remision Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria en
Educacidn, para presentacion y aprobacion por Consejo Académico.

Desde GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.cos
Fecha Lun 25/11/2024 10:18

Para GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.co>

CC  SONIA MIREYA TORRES RINCON <smtorres@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE EDUCACION
<fed@pedagogica.edu.co>; VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <viancherosg@ pedagogicaedu.cos; CAROLINA
MARIA QJEDA RINCON <cmojeda@upn.edu.cos; YULLY STEFANNY JIMENEZ RODRIGUEZ
<ysjimenezri@pedagogica.edu.co>; CLAUDIA XIMENA HERRERA BELTRAN <cherrera@pedagogica.edu.co>;
GRUPC INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@ pedagogica.edu.cos:
GLORIA JANNETH ORJUELA SANCHEZ <gorjuela@pedagogica.edu.co>; DEPARTAMENTO DE POSTGRADOS
<dpg@pedagogica.edu.co>

i & archivos adjuntos (10 MB)

Moviembre_20_ 2024 _Informe_Renovacion_Acreditacion_VWF_GO.doc;

Moviembre_20_ 2024 Informe_Renovacion_Acreditacion WF_GO.pdf, 11 DE OCTUBRE DE 2024
Concepto_informe_autoevaluzcion_M. Educacion (1).pdf; ACTA 42_AGOSTO 15-22 DE 2024 final 1 (1).pdf: 09 DE AGOS DE 2024
concepto_informe_autoevaluacionMAEagosto2024 (2).pdf; 25 DE NOV DE 2024 202402700201353.pdf:

RECTORIA

GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGO: GAA-270

PARA: Doctora
GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remisién Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria
2n Educacion, para presentacion y aprobacién por Consejo Académico.

Estimada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
Angie Paola Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando #202402700201353 y anexos,
segln asunto.

Link de anexos:

#JANEX0S DOCUMENTO MAEzZip

Atentamente,

https:foutlook.office 265 com/mailfinboxid AAQKADKZN TMEOWISLTc2Z mENGFIOSDSZGULTMwNZU 1 MmQ3NTMzMQAQAFoB Z20PNPZCsShivGye. ..

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
S PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023
812124, 755 Carreo: CONSEJO ACADEMICO - Outlook

Alejandra Perdomo
Grupo Intemo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Bxt. 634 - 664

Sede Calle 72 n°. 11-86 Edificio P, 2 piso

UNIVERSIDAD PEDAGOBICA Una Universidad que

MACIOMNAL

cuida su Porvenir

La informacion contenida en este corree electronice sdlo debe ser leida por laflas personals a quien fue directamente
enviada ya que pusde contener material estrictaments confidencisl. Cualguier revisidn, retransmissdn, defusicn u otro uso
que 3¢ le &€ & esta informacién ¥ que ne se haya sutorizado queda estrictamente prohibsdo. 59 usted recibic este mensaje por

error, por fawor contacte al emisor y borre su contenide de cuslquier computadors en la que resida.

AVIED LEGAL

51 usted recibe este mensaje por zrror, por favor eiminelo defintttvamente de su cuenta de correo y pingase en contsoto con
el remitente para informarle acerca de su recibo y las ecclones tomadas. El contenido de este mensaje de correc electronico,
incluides los archivos adjuntos s confldencial y ests protegido, entre otras, por la ley 1273 de 2009. Por lo tanto, el acceso
yio uso inadecusdo de dicha Informacicn acarres las consecuendias Judiciales de conformidad con las normas invocadas.

De: VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <vlancherosg@pedagogica.edu.co>

Enviado: viernes, 22 de noviembre de 2024 12:39

Para: GRUPO INTERNO DE TRABAIO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @pedagogica.edu.co>;
ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO <apmanrigquec@® pedagogica.edu.co>

Cc: GLORIA JANNETH ORJUELA SANCHEZ <gorjuela@pedagogica.edu.co>; CLAUDIA XIMENA HERRERA BELTRAN
<cherrera@pedagogica.edu.co>; SONIA MIREYA TORRES RINCON <smtorres@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE
EDUCACION <fed @pedagogica.edu.co>; CAROLINA MARIA QOJEDA RINCON <cmojeda@upn.edu.co>

Asunto: RE: Informe de Renovacidn Acreditacion de Alta Calidad de la MAE

Respetada Angie reciba un cordial saludo.

De manera atenta y con autorizacion de la decana Sonia Torres, se remite informe de Renovacion
Acreditacion de Alta Calidad de la Maestria en Educacion, version ajustada.

Este ya se encuentra asignado por el sistema de gestién documental.

https:ffoutiook office385 . com/mailfinboodid AAQKADKZN TMSOWISLTc2Z mEINGRIOS05Z GALTMwNZU IMmU3N TMzMOACAFOBZ20PNPZCsShavGye... 214
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& Noviembre 20 2024 Inf : . editacién VF GO

£} ANEX0S DOCUMENTO MAEzip
21 ACTA 42 AGOSTO 15-22 DE 2024 final 1.pdf

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzalez

Asistente Académica
Facultad de Educacion
(57-1) 594 1894 ext. 318.

Calle 72 # 11-86, edificio F. segundo piso.
https://educacion.upn.edu.co

Facultad de Educacion
Por una .

incluyente y en paz.

La informacion contenida en este correo electronico silo debe ser leida por laflas personals a quien fue directaments
enviada ya que puede contener material estrictaments confidencial. Cualguser revision, retransmissdn, difusién u otro uso
que 5= = dé a esta informacian ¥ que no se hays autorizado queda esirictamente prohibido. 51 usted reclbio este mensaje por

error, por favor contacte al emisor y borre su contenido de cualquler computadors en la que resida.

De: CAROLINA MARIA QJEDA RINCON <cmojeda@upn.edu.co>
Enviado: miércoles, 20 de noviembre de 2024 12:18 p. m.

Para: SONIA MIREYA TORRES RINCON <smitorres@pedagogica.edu.co>; VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ

<vlancherosg@pedagogica.edu.co>

Ce: GLORIA JANNETH ORIUELA SANCHEZ <gorjusla@pedagogica.edu.co>; CLAUDIA XIMENA HERRERA BELTRAN

<cherrera@pedagogica.edu.co>
Asunto: Informe de Renovacion Acreditacion de Alta Calidad de la MAE

Estimada profesora Sonia,

Hace un momento les envié por Orfeo una comunicacion sobre el Informe de Renovacion Acreditacion de
Alta Calidad de la Maestria en Educacion, asunto: Entrega version ajustada — 202402700156843, que
incorpora las observaciones del Consejo Académico de la UPN, pero cometi el error de solo subir los 20
anexos y no el informe (les pido excusas). Por ello lo envio por aqui, en formatos PDF y Word, para pedirle

el inmenso favor de sumarlos a su remisidn al GITAC.

Mil gracias y quedo atenta si se requiere algo mas.

Carolina Ojeda Rincdn
Docente
Coord. Maestria en educacion - DPG FED

https:lioutiook office 385 comimailfinbon/id AAC KA DEZNTMSOWISLTe2ZmEINGFiIOSD5Z GJIL TMwizL IMmQINTMzMQACAFoEZ20PNPZCsShavGye. . 34
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Marque segun corresponda (*):

[ x | ACTA DE REUNION

I:'RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reunion No. 42 de 2024
1.Informacion General:
Fecha: (dd-mm-aaaa) |Agosto 15y22de2024 | HO@ ggpapm | HO@ 1ioap.m
nicio: final:
Instancias o
Dependencias Consejo de Facultad de Educacion
reunidas:
Lugar de la reunion: Facultad de Educacion
2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)
Nombres Cargo/Dependencia

Sonia Mireya Torres

Decana

Claudia Ximena Herrera

Directora Departamento de Pesgradoe

Dora Manjarrés Camizalez

Directora Departamento de Psicopedagogia

Faustino Pefia Rodriguez

Representante de Profesores

Isabel Cnistina Calderon

Representante de Coordinadores

Maria José Ordofiez

Representante de estudiantes

J. Ausentes: (Adicione o elimine tanta

s filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Daniela Urrea

Representante de Egresados

4. Invitados: (Adicione ¢ elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Carolina Ojeda

Coordinadora MAE

Glona Crjuela

Coordinadora equipo Autoevaluacion MAE

5. Orden del Dia:

Asuntos institucionales

1. Presentacion del documento de renovacion de la acreditacion de alta calidad para
la Maestria en Educacion.
autoevaluacién de la Maestria en Educacion. Asiste Carolina Ojeda, coordinadora

Maestria en Educacion.

Gloria Orjuela,

coordinadora del

equipo de

{*) Acta de Reunion: Comesponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demds casos.

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
T PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023
" FORMATO CODIGD: FOR-GDC-023
@mﬂwmmw — = N
Acta De Reunion / Resumen De Reunidon | FECHA 22032012

PROCESO: Gestidn de Calidad

2. Concepto de informes de proyectos de Facultad, vigencia 2024 .1.

3. Ajuste homologacion de doble programa de la Licenciatura en Educacion Basica
Primaria.

Asuntos Estudiantiles
4. Solicitud de actualizacion de nota extemporanea y excepcional del estudiante

Alfredo Navia de la Maestria en Educacién para el espacio académico Seminario
Proyecto de Investigacion Educacion Superior | (B05223) cursada en el 2020.2.

Varios

6. Desarrollo del Orden del Dia:

La decana da la bienvenida, se verifica el quorum vy se realiza lectura de la agenda la cual
se desarrolla a continuacion.

Asuntos institucionales

1. Presentacion del documento de renovacion de la acreditacion de alta calidad para la
Maestria en Educacion. Invitadas, profesoras Glona Orjuela y Carolina Qjeda,
coordinadora de la Maestria en Educacion.

La profesora Gloria Orjuela inicia la presentacion del documento, de la siguiente manera:

« Informacién General del Programa

Maestria en Educacion

Afio de creacidn 28 de diciembre de 2001

Duracidn del programa 4 semestres

Periodicidad de admision Anual

N* de créditos 40

N® de promociones 28

N® de graduados 1473

Resolucién registro calificado 016335 de 2 de septiembre de 2020

Resolucién acreditacion alta calidad 017377 de 27 de diciembre de 2019 por 6
anos

{*} Acta de Reunion: Comesponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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+« Momentos:
Primera Autoevaluacion: Analisis del avance del plan de mejoramiento (agosto de
2021).
Segunda Autoevaluacion: Instrumentos de percepcion, analisis documenfales vy
actualizacion de informacién (mayo 30 de 2023)
Informe para la Renovacion de la Acreditacidn de Alta Calidad: Ajuste a percepcion,
actualizacion cuadros maestros e informacidn dependencias (Junio 14 de 2024)

+ Participacion en la Aufoevaluacion:

Poblacion Poblacidén | Poblacion % de participacion

total del | muestra participante 2021-2023.

programa 2021- 2021-2023

proceso 2023

2021-2023
Estudiantes 164 82 60 70.3%
Egresados 187 93 42 44%
Docentes 35 18 17 94 4%
Directivos 2 2 2 100%
docentes

+ Factor 1 - Caracterisfica 1 Proyecto educativo del programa - Caracteristica 2
Relevancia académica y pertinencia social. Este factor se cumple plenamente.

Fortalezas:

Calidad de la formacién en investigacién ofrecida

Historicidad del trabajo de sus grupos de investigacion

Calidad intelectual de los profesores

Percepcion favorable de la formacion integral

Discusion y ajuste permanente del PEP.

Debilidades:

Socializacion Ultima actualizacidn y ajuste del PEP con profesores y estudiantes

Oportunidades de mejora:

Las recomendaciones de los actores consultados se orientaron en su mayoria hacia el
mejoramienio de los items asociados con aspectos academico-curriculares; que se revisen

(*) Acta de Reunion: Comesponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demds casos.
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—
y actualicen la coherencia, la pertinencia y el cumplimiento de los propositos de formacién
del programa.

* FEsiudiantes. Factor 2 — Caracleristica 3 Farticipacion en actividades de formacion
integral- Caracferistica 4 Orientacion y seguimiento a estudiantes — Caracteristica 5
Capacidad de frabajo auionomo — Caracleristica 6 Reglamento estudiantil y
politicas académicas — Caracteristica 7 Estimulos y apoyos para estudiantes.

Se cumple plenamente.
Fortalezas:

Diversas posibilidades para la participacion en actividades de formacion integral: desde
espacios académicos regulares como extracurriculares; con la participacion en proyectos
de investigacion y semilleros.

Orientacidn y seguimiento a estudiantes en el SPI (reconocer particularidades, procesos
de investigacion y establecer ruta de formacién diferencial).

Se identifican y reconocen estrategias, mecanismos, actividades y recursos para el
desarrollo de la autonomia.

El reglamento estudiantil de posgrado y las politicas académicas en el nivel de formacion
avanzada.

Estimulos y apoyos con que cuenta la universidad para los estudiantes.

Debilidades:

Nivel de participacion en actividades de formacion integral.

Afinar con los docentes la perspectiva del trabajo autdnomo dentro del programa.
Participacion en los organos colegiados del programa o del departamento.

Poca utilizacion de los estimulos y apoyos con que cuenta la universidad para los
estudiantes.

Poca participacion en la movilidad tanto nacional como internacional.

Poca articulacion a la agenda académica de la Facultad de Educacidn.

Niveles de lectura y escritura.

Oportunidades de mejora:

Mantener la difusion de las politicas, reglamento y normas existentes con los estudiantes a
nivel de posgrado.

Incentivar participacién en érganos colegiados.

Divulgar estimulos y apoyos con que cuenta la universidad para los estudiantes.

Mejorar la movilidad de los estudiantes, tanto nacional como internacional. Trabajar dentro
de la politica de internacionalizacién lo que se denomina movilidad en casa y que se
desarrollaria también a través de las TIC, a la vez que explorar seminarios en ofras

(*) Acta de Reunion: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Rieunion: Se aplica en los demas casos.
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—
universidades (particularmente del SUE DC) que puedan ser afines o convenientes para
los estudiantes que permitan también esa movilidad nacional.

Articular la formacion de los estudiantes a la agenda académica de la Facultad de
Educacion

Incrementar/modificar la promocion de la lectura y la escritura.

Implementar estrategia para recoger y actualizar informacion de caracterizacion de los
estudiantes.

* Profesores. Factor 3 — Caracteristica 8 Seleccion, vinculacién y permanencia.-
Caracteristica 9 Estatuto profesoral — Caracteristica 10 Numero, dedicacidn, nivel
de formacion y experiencia — Caracteristica 11 Desarrollo profesoral — Caracteristica
12 Estimuios a la trayectoria profesoral — Caracteristica 13 Produccian, pertinencia,
utilizacion e impacto de material docente — Caracteristica 14 Remuneracion por
méritos — Caracteristica 15 Evaluacion de profesores.

Fortalezas:

MNumero, dedicacidon, nivel de formacién y experiencia acorde con la modalidad vy
naturaleza del programa.

La produccion, pertinencia, utilizacion e impacto del material académico, se emplea en el
desarrollo de los seminarios y en la difusion del conocimiento gue se produce en el
programa.

Remuneracion por méritos.

Reconocimiento de |a labor académica e intelectual.

La evaluacién en el programa en funcion de valorar y cualificar la practica pedagogica a
través de medir el desempefio docente en el cumplimiento de los ejes misionales del
programa -docencia, investigacion y proyeccién social-.

Oportunidades de mejora:
Los procesos de difusion del estatuto profesoral, los estimulos a la trayectoria profesional,
enfre otros asuntos.

* Fgresados. Factor 4 - Caracteristica 16 Seguimiento - Caracteristica 17 Impacto
Se cumple plenamente

Fortalezas:

Base de datos de egresados que facilita la comunicacion y caracterizacion

Egresados que han cumplido funciones administrativas dentro de la UPN, otros encargos
administrativos en instituciones pablicas como ICFES, SED o MEN.

A nivel institucional la creacion del Centro de egresados —CEG- y generacion de dinamicas
de seguimiento y apoyo.

Percepcidn positiva sobre el impacto del programa en su vida personal, profesional, labaral

{*) Acta de Reunidn: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas cascs.
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e investigativa.
Se han fortalecido los procesos relacionados con €l seguimiento.

Debilidades: Participacion baja en procesos de autoevaluacion, en representacion en
unidades administrativas, en encuentros de egresados, en actividades académicas y de
investigacion.

Oportunidades de Mejora:

Articular con el CEG de la UPN procesos y actividades conjuntas.

Divulgar los servicios (convenios) a que tiene acceso.

Cruzar y actualizar la informacion disponible en la MAE y en el CEG.

Solicitar al CEG discriminar la informacion por programas académicos que entrega sobre
la participacion de los egresados en eventos, encuentros o actividades programadas por
esta unidad.

Conformar equipo permanente del programa que trabaje con egresados.

Encuentros permanentes, actualizacion de caracterizacion seguimiento.

« Aspeclos académicos y resultados de formacidn. Factor 5 — Caracteristica 18
Integralidad de los aspectos curriculares - Caracteristica 19 Flexibilidad de los
aspectos curriculares — Caracteristica 20 Inferdisciplinariedad — Caracteristica 21
Estrategias pedagégicas — Caracteristica 22 Sistema de evaluacion de estudiantes
— Caracteristica 23 Resultados de aprendizaje — Caracteristica 24 Competencias —
Caracteristica 25 Evaluacion y autorreguiacion del programa académico -
Caracteristica 26 Vinculacion e inferaccion social

Se cumple plenamente.

Fortalezas:

Pertinencia en cantidad y calidad de la oferta académica segin componentes deformacion
Existencia y consolidacidn de grupos de investigacion ejes de fundamentacion conceptual
y metodolégica de la interdisciplinariedad.

Uso de la productividad académica de los profesores en el desarrollo de los seminarios.
Existencia e implementacion de politicas institucionales y del programa relacionadas con la
aplicacion del sistema de evaluacién en funcién de la formacion en investigacion.
Realizacion de proyectos a fravés de facultad y de equipos integrales de docencia
relacionados con las metodologias de ensefianza y aprendizaje de los seminarios.
Actualizacion continua del modelo de autoevaluacion.

Frente a la politica de internacionalizacion del curriculo, el Departamento de Posgrados
constituyd un equipo que construyd un documento y tiene propuesta una ruta de
internacionalizacion para la MAE que se presentara a los profesores comenzando el 2024-
2.

Oportunidades de mejora:

[*) Acta de Reunion: Comesponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Existencia de rutas formativas que se consiruyen bajo los principios de flexibilidad e
interdisciplinariedad.
Fortalecer la movilidad académica en el marco de la internacionalizacién del curriculo.

= Permanencia y graduacidon. Factor 6 — Caracteristica 27 Politicas, estrategias y
estructura para la permanencia y la graduacion- Caracteristica 28 Caracterizacion
de estudiantes y sistema de alertas tempranas— Caracteristica 29 Ajustes a los
aspectos curriculares — Caracteristica 30 Mecanismos de seleccion.

Se cumple plenamente

Fortalezas:
Organizacion coherente y pertinente de los procesos de seleccion e ingreso.

Las politicas y orientaciones de la Universidad y del programa que permiten la seleccion,
permanencia y graduacion de los estudiantes.

Esfuerzos de la Oficina de Bienestar Estudiantil por disminuir la desercion estudiantil.

Estructura y organizacion del programa por grupos de invesfigacion, permite a los
estudiantes tener un espectro amplio para desarrollar sus intereses formativos e
investigativos.

Principio de flexibilidad curricular del programa, permite el ejercicic auténomo de los
estudiantes en cuanio a la seleccion de grupo de investigacion y la seleccion de
seminarios pedagdgicos comunes e investigativos semestre a semestre.

Las rutas diferenciales de formacién, estrategia que permite sintonizar intereses, procesos
singulares con las propuestas de formacién del programa y en los grupos de investigacion
en articulacion con los desarrollos del seminario proyecto de investigacion.

Estabilidad y permanencia de los estudiantes en el grupo de investigacion y con directores
de tesis, permite una mejor apropiacién de los procesos académicos e investigativos en su
trayectoria en el programa.

Debilidades:

Habilidades de comprensian lectora y escritura académica.

Publicacidn de los desarrollos e investigativos de los estudiantes.

Escasa atencion a la salud mental de los estudiantes.

Desconocimiento sobre el conocimiento, uso y manejo de una segunda lengua de los
estudiantes gque ingresan al programa, informacion necesaria para proponer en la

universidad pregramas y alternativas de formacion en esta area para los maestrantes.

{*) Acta de Reunién: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Oportunidades de mejora:
Traducir los resultados de los instrumentos de caracterizacion y percepcién aplicados al
actor estudiantes en acciones especificas de afectacion al plan de estudios del programa.

Continuar con la propuesta de ampliar la oferta de seminarios semestre a semestre a partir
del ejercicio que viene desarrollando el SIFA en la Universidad Pedagdgica Nacional.

Fortalecer el acompafiamiento de los estudiantes en relacion con las rutas diferenciales de
formacion a partir del seguimiento en los seminarios proyectos de investigacion (SP1).

Priorizar programas que atiendan la salud mental de los estudiantes que ingresan vy
permanecen en el pregrama dado sus altos sintomas de esirés y cansancio (Oficina de
Bienestar Estudiantil).

Fortalecer el sistema de informacidn de la Oficina de Admisiones con el fin de que permita
una actualizacidn constante de los estudiantes que permanecen y de los estudiantes que
se retiran semestre a semestre para realizar con ellos procesos de seguimiento y
acompafiamiento mas eficaces y adecuados al momento {Oficina de Bienestar Estudiantil).

Fortalecer nuevos escenarios en los cuales los estudiantes desarrollen sus habilidades
comunicativas, en particular, lo concemiente a los procesos de lectura y escritura en lenga
castellana y algdn otro segundo idioma.

* Interaccion con el entorno nacional e internacional. FACTOR 7 — Caracteristica 31
Insercion del programa en contextos académicos — Caracteristica 32 Relaciones
externas de profesores y estudiantes - Caracferistica 33 Habllidades comunicativas
en una segunda lengua.

Se cumple plenamente.

Fortalezas:

Se mantiene la movilidad docente y estudiantl en el marco de los procesos de
internacionalizacion del plan de estudios del programa.

Debilidades:
No se cuenta con informacion del conocimiento, uso y manejo de una segunda lengua.

No es clara la politica institucional para la propuesta de cursos de extension, proyeccion
social, cursos intersemestrales o electivos.

Oportunidades de mejora:

{*) Acta de Reunion: Comesponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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En el segundo semestre de 2024 solicitar posibilidad de apertura de cursos libres del
Departamento y un diplomado en politicas educativas.

Seguir fomentando habilidades comunicativas en una segunda lengua .

Se exigira como requisito de admision prueba diagnostica de inglés.
Fomentar movilidad interna con la EP (homologacion del trabajo de grado por el SPI 1)

« Aportes de la investigacidn, la innovacién, el desarrollo tecnoldgico y la creacién,
asociados al programa académico. FACTOR 8 — Caracteristica 34 Formacion para
la investigacién, desarrollo tecnoldgico, la innovacion y 1a creacién — Caracteristica
35 Compromiso con la investigacidon, desarrollo tecnoldgico, la innovacion y l1a
creacion.

Se cumple plenamente

Fortalezas:

Contar con la investigacion como eje central del programa y la ruta formativa diferencial
que esta anclada desde el inicio a los grupos de investigacion reconocidos y categorizados
en el Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

La produccion de conocimiento que se deriva de los proyectos de investigacion y de los
procesos de extension.

Compromiso con la investigacion y la formacion en investigacion del programa.
Debilidades:
Baja participacion de los estudiantes en las convocatorias de semilleros de investigacion.

Reducidos espacios de socializacion de los proyectos de investigacic‘:-n de los estudiantes,
&n curso y terminados.

Oportunidades de mejora:
Seguir fortaleciendo la estrategia de las Rutas Formativas Diferenciales RFD con el fin de
articular mejor la produccion académica de los grupos de investigacion en la oferta de

seminarios y en el acompafamiento directo al SP1.

Estudiar una ruta para incentivar la participacion de los estudiantes en las monitorias de
investigacion.

{*) Acta de Reunidn: Comesponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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» Bienestar de la comunidad académica del programa. FACTOR 9 — Caracteristica 36
Programas y servicios — Caracleristica 37 Participacion y seguimiento.

Se cumple plenamente
Fortalezas: Politicas de bienestar institucional.

Debilidades: Adecuacion de servicios y actividades al perfil y necesidades de los
docentes y estudiantes de la MAE.

Oportunidades de mejora:

Buscar alternativas conjuntas entre el programa y la SBU para concertar oferta de mayor
pertinencia y posibilidades de participacion para los estudiantes del programa de
posgrado.

Favorecer la divulgacion de politicas de bienestar institucional que tengan en cuenta las
condiciones y necesidades de la comunidad académica para mejorar el acceso de esta a
estos sernvicios.

+ Medios educativos y ambientes de aprendizaje. FACTOR 10 — Caracteristica 38
Estrategias y recursos de apoyo a profesores — Caracteristica 39 Estrategias vy
recursos de apoyo a estudiantes — Caracteristica 40 Recursos bibliograficos y de
informacion.

Se cumple plenamente

Fortalezas: Disponibilidad, acceso y apropiacion de espacios, recursos, herramientas y
equipos destinados a facilitar y dinamizar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Oportunidades de mejora: Fortalecer estrategias pedagdgicas y tecnologicas para la
dinamizacion de los procesos acadéemicos e investigativos.

+ Organizacion, administracion y financiacion del programa académico. FACTOR 11 -
Caracteristica 41 Organizacion y administracion— Caracteristica 42 Direccion y
gestibn — Caracteristica 43 Sistemas de comunicacion e informacidén -
Caracteristica 44 Estudiantes y capacidad institucional — Caracteristica 45
Financiacion del programa académico — Caracteristica 46 Aseguramiento de la alta
calidad y mejora continua.

{*] Acta de Reunion: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Se cumple plenamente
Fortalezas:
Pertinencia de los procesos administrativos en la MAE.

Calidad, eficiencia y pertinencia de la gestion y del apoyo por parte del personal que
adelanta los procesos administrativos.

Los Sistemas de Informacién y Comunicacidn: institucionalizacion de un canal virtual de
encuentros sincronicos (plataforma TEAMS) y el uso de un comeo institucional del
programa.

Eficiencia institucional y del Programa en la operatividad de estos dos mecanismos de
informacién y comunicacion.

Informacion que transita por estos medios técnicos y tecnolégicos es suficiente y favorece
procesos de interaccion institucional

Politica y operatividad de la capacidad institucional instalada en relacion con los procesos
de admisidn y seleccion.

Correlacion del nimero de estudiantes admitidos con el nimero de profesores del
Programa.

Fortalecimiento de una cultura del mejoramiento continuo a nivel Institucional y del
Programa.

Debilidades:

Atender a la necesidad del profesorado del Programa, respecto a la adecuacion y
fortalecimiento de los procesos administrativos, en lo concerniente, al registro de
seminarios, publicacién de notas y planes de trabajo.

En relacidn con los Sistemas de Informacién y Comunicacién, en particular, con el uso de
los sistemas y canales para la gestion del Programa academico, esta percepcion demanda
una atencion especial y una accion de mejora en términos de eficiencia y pertinencia dado
que solo un 35% declaran estar parcial o totalmente de acuerdo.

Un aspecto que urge una respuesta efectiva en el marco de las politicas y normatividad
vigente tiene que ver con la realizacion de ajustes y adecuaciones para abrir nuevos y
enriquecedores espacios de encuentros duales, hibridos, sincronicos y asincronicos comao
ejercicio de innovacion de los Sistemas de Comunicacion e Informacion de la Universidad

{*) Acta de Reunion: Comesponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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y del Programa.

Es importante pricrizar y potenciar en la Universidad y en el Programa, la mediacion
pedagogica a partir de nuevas tecnologias de la comunicacion y la informacion que
favorezcan los procesos formativos de los estudiantes y a la vez, propendan por dinamizar
el trabajo pedagodgico del profesorado.

Oportunidades de mejora:

Traducir los resultados de los instrumentos de caracterizacion y percepcion aplicados al
actor estudiantes en acciones especificas de afectacion al plan de estudios del programa.

Crear un Manual de Funcionamiento con los lineamientos de consulta que permitan
reconocer los procedimientos academice-administratives que regulen y dialeguen con el
cronograma institucional respecto a procedimientos tales como solicitud de
homologaciones, aplazamientos de semestre, cancelaciones de seminarios, rutas de
solicitud de cambio de tutor, entre otros asunios.

Mejorar los procesos administrativos de difusién de informacion sobre eventos
académicos, congresos entre otros.

Mejorar los aspectos relativos a la socializacion de los resultados de evaluacion en todos
los niveles de los procesos y procedimientos académicos y administrativos efectuados.

Establecer encuentros entre el personal que gestiona lo administrativo con los profesores
del Programa para intercambiar experiencias y saberes, a la vez, que sumar sinergias para
cualificar la pertinencia de lo administrativo en la MAE.

+ Recursos fisicos y fecnologicos. FACTOR 12 — Caracteristica 47 Recursos de
infraestructura fisica y tecnolégica— Caracteristica 48 Recursos informaticos y de
comunicacion

Se cumple plenamente

Fortalezas:

El programa cuenta con recursos de infraestructura fisica y tecnologica y recursos
informaticos y de comunicacion suficientes, pertinentes, oportunos y adecuados para la
buena marcha del programa, las labores formativas, académicas, de investigacién.

Es de anotar que, en los aspectos tecnoldgicos, la pandemia se constituyd en un reto

institucional y personal para profesores y estudiantes, pero que llevd a considerar la
implementacion de una gran diversidad de esirategias y desarrollo de materiales con el

{*) Acta de Reunion: Comresponds a aguellas reuniones que de conformidad con las disposicionss vigentes en la Universidad
contemplan |3 elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Debilidades: Es preciso fortalecer la evidencia documental de los recursos informaticos y
de comunicacion que de manera particular utilizan los profesores del programa para los
procesos pedagogicos e investigativos.

Oportunidades de mejora: Con el fin de dinamizar los procesos académicos,
pedagdgicos e investigativos se considera pertinente el fomento del desarrollo de
habilidades de uso de los recursos digitales y bases de datos que apoyan los procesos de
investigacion.

La sesion es interrumpida por posibles disturbios en la calle 72 y se solicita la evacuacion
a partir de la activacion de la alarma, por tal razén, se solicita a los Consejeros continuar
con la sesién el 22 de agosto que sera de una hora para finalizar el punto y no afectar los
Consejos de Departamento. Los tres puntos de la agenda ordinaria seran desarrollados en
el consejo ordinario del 29 de agosto:

2. Concepto de informes de proyectos de Facultad, vigencia 2024.1.
3. Ajuste homologacion de doble programa de la Licenciatura en Educacion Basica
Primaria.

Asuntos Estudiantiles

1. Solicitud de actualizacion de nota extemporanea y excepcional del estudiante
Alfredo Navia de la Maestria en Educacion para el espacio académico Seminario
Proyecto de Investigacion Educacion Superior | (805223) cursada en el 2020.2.

Continuidad, 22 de agosto
Se realiza verificacion de Quorum de la sesion.

1. Presentacion del documento de renovacion de la acreditacion de alta calidad para la
Maestria en Educacion. Invitadas, profesoras Gloria Orjuela y Carolina Qjeda,
coordinadora de la Maestria en Educacion.

Se continua la agenda con 1as observaciones, retroalimentaciones de las/o Consejeras /o
al documento. Las consideraciones son las siguientes:

« Directora del Departamento de Posgrados: Resalta del documento lo bien escrito y
la buena estructura que permite acercarse mas a la comprensi:ﬁn de los diferentes
factores. Se muestra en pleno desarrollo e implementacién el plan de
mejoramiento. Resulta en una oportunidad para mirar al interior del mismo en clave

*} Acta de Reunion: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demds casos.
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retrospectiva y proyectiva, ofreciendo insumos importantes para cambios y nuevas
propuestas.

El tema Percepcién requiere discusién en cuanto a la evaluacion aparece en cero. Otro
aspecto importante que se puede ampliar lo que corresponde a: infernacionalizacion del
curriculo, pues en este aspecto el Departamento realizd un trabajo muy importante.
Manitorias académicas, afios sabaticos; actividades académicas y culturales y movilidades
internas.

Finalmente, mencionar que se debe actualizar el PDI

» Representante de profesores (principal). En la tabla 27 (pag. 82) indica que seria
importante indicar por qué el desarrollo profesoral refleja un grado de cumplimiento
de 438 y por qué los profesores perciben solo un 0.70 en esta caracteristica. En
ofras palabras, qué paso con Ia aplicacién de politicas y estrategias institucionales
que incluyen capacitacidn y actualizacién orientadas al desarrollo integral de los
profesores en el mejoramiento de competencias pedagdgicas, cientificas y sociales
lo cual a su vez da luces para el plan de mejoramiento. Resalta que seria
importante indicar por qué el desarrollo profesoral refleja un grado de cumplimiento
de 4.38 y por qué los profesores perciben solo un 0.70 en esta caracteristica.

En otras palabras, qué paso con la aplicacion de politicas y estrategias institucionales que
incluyen capacitacion y actualizacion orientadas al desarrollo integral de los profesores en
el mejoramiento de competencias pedagdgicas, cientificas y sociales lo cual a su vez da
luces para el plan de mejoramiento. ; por que los profesores tienen esas percepciones?

Del mismo modo, en los analisis de esta tabla, indican en las horas de investigacion a
profesores considera que no se debe hablar de equilibric sino de equidad y mas
puntualmente, de promover la investigacion independiente del tipo de contratacion.

Por otfra parte, en el apartado donde se refiere al concurso docente sugiere que se puede
cerrar sefialando que pasd con la mencionada apertura. Indica un aspecto a tener en
especial cuidado es porque a veces se habla de cierre de la ventana 2022 1, pero en
algunos casos se lleva hasta 2024 1.

El factor de investigacion da cuenta de las fortalezas de la maestria de manera muy
potente y esta muy bien escrito por cuanto no encuentra observaciones.

s Representante de coordinadores. A nivel general del documento menciona que se
adjetivan mucho las cosas y se describen poco. Del mismo modo, sefiala que es
importante mencionar en perspectiva de los grupos de investigacion vy la pluralidad
si afecta o aporta a la concepcidn de interdisciplinariedad porque lo que se ve es la
descripcidn de los grupos, de como los grupos tienen diferentes objetos y de coémo

{*) Acta de Reunidn: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracidn de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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esos objetos son abiertos, y que tocan muchos aspectos de las Ciencias de la
educacion y de las Ciencias Sociales y a la hora de explicar la evidencia de como
se concreta en la interdisciplinariedad no se ve tan claro.

De la misma manera, en algunos otros aspectos, como por ejemplo el de estrategias
pedagogicas de sistema de evaluacion, considera que se describen bien los instrumentos,
pero falta mostrar las evidencias de como se logran esos objetivos.

Otras observaciones estan en el factor de bienestar pues, es dificil lograr en este aspecio
la percepcion general ya que los estudiantes normalmente no estan en la Universidad,
pero creo que mas que mostrar la descripcion de cada estrategia de bienestar, es
importante acotar el factor y ubicar especificamente como estos indicadores afectan la
vida de los estudiantes y de la comunidad del posgrado, asi podran mencionar como
funciona, como opera y como se consiruye.

Del mismo modo, la profesora indica que tienen una percepcion que gustaria aclarar y
corresponde a que el programa apuesta por la idea de resultados de formacién, no por
resultados de aprendizaje, pero a lo largo del documento es dificil mantener la coherencia
y aparecen resultados de aprendizaje y no resultados de formacion.

Por ofra parte, indican que cada estudiante tiene una ruta de formacidn diferencial y esto lo
presenta como un aspecto positivo y como un aspecto a resaltar de la maestria, pero
cdmo esto se hace consistente con un perfil de formacion con un perfil de egreso y con
unos resultados de formacion con los que el programa apuesta si son tan variables,
entonces habria que hacer resultados de formacidn variados. Esta observacion
corresponde mas a una reflexion que surge del documento y una pregunta abierta de
cdmo mantener lineas de pensamiento y rutas diferenciales.

+ Representante de estudiantes- Resalta que el documento es muy claro y defallado
en los factores, y muestra muy bien el factor estudiante y, con ello los elementos de
bienestar, el acompafamiento de profesores y la difusion de las investigaciones a
través de las diferentes actividades académicas gue se han realizado a lo largo del
documento. Pero también muestran la poca participacion en incentivos académicos
como monitorias y actividades internacionales lo que podria realizarse en esto como
las estrategias de como se va a fortalecer como, por ejemplo, mayor difusion de las
actividades en las cuales puedan participar los estudiantes de posgrados. Hay
momentos en donde el resultado se queda corto, por tanto, se podria mencionar el
proceso.

Respecto al factor nacional, se muestra el numero de convenios que ha fortalecido este
factor o movilidades realizadas mediadas por las TICs; otro aspecto gue se ve con
dificultad es lo que se refiere con la segunda lengua y alli se menciona las estrategias que
se realizaran con el Cenire de Lenguas. Finalmente, se podria mencionar que uno de los

{*) Acta de Reunion: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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_—
aspectos por mejorar comresponde a las dificultades que tienen los estudiantes para las
maovilidades internacionales.

= Decana. En términos generales felicita al grupo por este trabajo tan arduo y centra
su atencidn en el ejercicio de autoevaluacion, pues da cuenta de una muy favorable
situacion de los Egresados de la maestria, esto referido en dos lineas, la primera en
las expectativas que tenian al momento de ingresar a la maestria frente al caracter
de investigacion, lo que hace, como segundo aspecto, que su vinculacion laboral,
mejora, esto a través de las estadisticas que se manejan, sobre todo del
Observatorio laboral en Educacion.

Referente a los medios educativos, aunque se evidencia lo explicado por la representante
de estudiantes, sobre que los estudiantes no permanecen en la Universidad, llama
notoriamente la atencién el uso de las bases de datos por el nivel de formacion
especiﬂcamente representa un medio muy importante para acceso a la Maestria.

Una dltima recomendacion corresponde en la visita de pares que, para el gjercicioc que se
realizé con la LECO, solicitaron mayor argumentacion en las evidencias de lo que se
estaba avanzando. Es decir, mostrar paralelo frente a lo que se tuvo en la anterior
renovacion con lo que se ha logrado en este nuevo proceso. Por ello la sugerencia es
realizarlo explictamente.

+ Representante de profesores (suplenfe). Respecto al capitulo de la financiacion del
programa y recursos y muestra analisis de los incrementos de los recursos tanto del
gobiermo como propios. La precision que realiza se enmarca en estudios financieros
que corresponde a la baja de inscripcion en lo que corresponde al 2019-2023, Io
que tiene un impacto en el aumento de costos, se podria precisar la
correspondencia entre ingresos vs. Costos, asi como el cuadro que se realizar en
ingreso, aumento y financiacion de la Universidad.

» Directora del Departamento de Psicopedagogia. Respecto al trabajo autdnomo que
se menciona, es necesario aclarar que esto antes no se habia pensado o en su
efecto mencionar qué se tenia y en qué se avanzd y porqué se quiere profundizar
ahora sobre este tema.

Del mismo modo, se habla de la disminucion de egresados, pero no se realiza un analisis
de ello, seria conveniente mostrar que paso. Esto para no dejar enunciados sin detallar.

Respecio a la participacion de los estudiantes en los diferentes grupos representativos
mencionan que hay una deficiencia en ello, pero no se realiza una comparacion de la
anterior autoevaluacion y que estrategias se han realizado para mejorar este aspecto.

(*) Acta de Reunidn: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Ofra observacidn que se realiza en la baja participacion de los estudiantes en la agenda
académica de la Facultad, en movilidad y ofras actividades se afectan por los horarios,
pero la pregunta es, por ejemplo, en la agenda académica hubo actividades virtuales en
las cuales pudieron participar. Entonces la observacion seria como han apropiado estas
actividades en otros escenarios y ofras manejas diferentes para participar. Dentro del plan
de mejoramientc también se puede mencionar las estrategias que se han realizado para
avanzar en potenciar la movilidad nacional e internacional de los estudiantes.

La profesora Gleoria finaliza indicando que este documento se ha ajustado de acuerdo a las
recomendaciones de GITAC ya que al principio estaba muy académico y se requeria un
documento mas técnico. Agradece por las recomendacicnes realizadas.

Decisidn: Por unanimidad, se avala el documento de renovacion de la acreditacion de alta
calidad para la Maestria en Educacién, con recomendaciones para ser revisadas y
ajustadas segun decision del equipo.

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromiso Responsable Realizacion
(dd-mm-aaaa)

Tramites segdn decision del Consejo FED FED
8. Proxima Convocatoria: (Si Mo Aplica registre N/A)

29 de agosto
9. Anexos: (Si No Aplica coloque NIA)

Soportes y tramites a las diferentes instancias

10. Firmas: (Adicione o elimine tantas filas como requiera)

Nombre : Firma
Sonia Mireya Tormres pu U WLl
Claudia Ximena Herrera :ﬁ'}ﬂ,.rfj'/‘w?;ggy
Dora Manjarrés Carmizalez \:;E&_Q‘ |

Faustino Pefia Rodriguez

Isabel Cristina Calderon | P Oshonn S

Maria José Ordofiez

(AN

Fealizd: Viviana L.G.

(*) Acta de Reunidn: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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RECTORIA
GRUPQO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
MEMORANDO
CODIGO: GAA-270
FECHA: lunes, 25 de noviembre de 2024
PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General

ASUNTO: Remisién Documento: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta
Calidad de la Maestria en Educacion, para presentacion y aprobacion por Consejo
Académico.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo

Amablemente, se remite el Documentfo: Informe de Renovacion de Acreditacion de Alta
Calidad de ia Maestria en Educacion, para presentacion y aprobacion en el proximo
Consejo Académico.

Por lo anterior se relaciona, los Conceptos Técnicos elaborado por este Grupo Interno
de Trabajo del 09 de agosto y del 11 de octubre del 2024, el acta N® 42 del 15y 22
de agosto de 2024 del Consejo de Facultad y los anexos correspondientes.

Por dltimo, se informa que quienes participaran en la socializacion del documento
son las profesoras: Calorina Maria Ojeda Rincon, cmojeda@upn.edu.co y Gloria
Janneth Orjuela Sanchez, gorjuela@pedagogica.edu.co, y por parie de este equipo
de trabajo, Angie Paola Manrique Camacho,apmanriquec@ pedagogica.edu.co.

Gracias por su gestion.
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Atentamente,

Arope g ©

ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO
Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

Anexns: Por comeo ekectronico
Elabord: Alejandra Perdomao

f’ Al contestar por favor cite estos datos: ™
Fecha de Radicado: 2024-11-25 08:54:18
Mo. de Radicado:202402700201353

L
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DOCUMENTO: Informe para renovaciéon de la acreditacién de alta calidad de la Maestria en Educacion de 1la UPN

PROGRAMA: MAESTRIA EN EDUCACION

OBSERVACIONES GENERALES AL DOCUMENTO:

En la pagina 23 se enuncia: “La estructura curricular de la Maestria en Educacion que se observa en la tabla 4 asume como criterios: la flexibilidad, la
interdiscipiinariedad y la movilidad ” sin embargo, se esta refiriendo a la tabla 3. Plan de estudios del programa.

En la tabla 7 ubicada en la pagina 39, en el factor de profesores la sumatoria de las caracteristicas para 2024 es 11 y debe dar cuenta solo de 10, asimismo,
el factor 5 para 2017 debe dar cuenta de 14, pero la sumatoria da cuenta de 15.

Se recomienda que el anexo 1 como estid compuesto de 3 documentos se puedan detallar como 1A Instrumento percepcidn egresados, 1B Analisis de la
encuesta de percepcién de estudiantes (eliminar los resaltados en amarillo y rojo dentro del documento al igual que el texto en azul claro dado que da
entender que es un documento borrador o de trabajo) y finalmente, el anexo 1C que es la Guia elaboracién documento de analisis instrumentos de percepeidon
de la maestria en educacion que cuenta con comentarios y textos rojos dentro del documento por lo cual se recormenda que no haga parte de los anexos 1
dado que el informe central estd basado en ese documento.

Se sugiere que se incluyan los cuadros maestros del programa como un anexo que consolide la informacion presentada dentro del documento, dado que
hay unos cuadros maestros que no se presentan y otros que tienen informacion parcial a la solicitada por el CNA

No se encuentra dentro del documento

CUADRO No. 03. ESTUDIANTES: MATRICULADOS Y DESERCION

CUADRO No. 04 ESTUDIANTES: GRADUACION

CUADRO No. 06. RESUMEN DE PROFESORES - FORMACION POR TIPO DE CONTRATACION.

CUADRO No. 10. ESTRATEGIAS, PROGRAMAS O SERVICIOS DE BIENESTAR

Cuadros maestros con informacién dentro del informe de autoevaluacidn, pero que tienen pendiente algin(os) campo(s) establecido(s) por el CNA
CUADRO No. 05. PROFESORES DEL PROGRAMA ACADEMICO

CUADRO No. 07. MOVILIDAD DE PROFESORES

CUADRO No. 08 INVESTIGACIONES, GRUPOS
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CUADRO No. 09. MOVILIDAD DE ESTUDIANTES DEL PROGRAMA ACADEMICO
CUADRO No 11 PROGRAMAS, PROYECTOS O ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL O EXTENSION DEL PROGRAMA ACADEMICO

Se agregan anexos como

Anexo 7. Productividad académica y asignacién de puntos salariales sepiin tipo de vinculacién y categoria 2017-2022
Anexo 17. PDI-UPN-2020-2026-sep2023b

Pero dentro del informe no estan relacionados, por lo cual se sugiere verificar la pertinencia de los anexos

En el anexo denominado dnexo 14. ODP Estudio de costo y proyeccion financiera MAE, se encuentra en la pagina 4 la tabla 3. Poblacidn estudiantil
maestria en educacién, al verificar la informacién de graduados de los afios 2022 y 2023, no corresponde con lo relacionado en la pagina 67 del informe
de autoevaluacién de renovacidn de acreditacion de alta calidad de la Maestria en Educacién del Cuadro Maestro 2. Estudiantes: Matriculados, absorcién,
movilidad 2017-2023.

) NIVEL DE CUMPLIMIENTO A LOS )
CARACTERISTICA REQUERIMIENTOS DE LA NORMATIVA OBSERVACIONES ESPECIFICAS
(Cumple — no cumple -Cumple parcialmente)

Acuerdo 02 de 2020 CNA
FACTOR

1. Proyecto Educativo del

. Programa
1. Proyecto educativo
del programa e
?dﬂ],hdéd 2. Relevancia académica y
mstitucional. pertinencia social del
programa acadénmco
2 Estudiantes 3. Participacién en actividades

de formacién integral
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~ NIVEL DE CUMPLIMIENTO A LOS
Acuerdo 02 de 2020 CNA : “ 0 - PACT TETC
FACTOR CARACTERISTICA REQUERIMIENTOS DE LA ,\OR\.IATI\ A OBSERVACIONES ESPECIFICAS
(Cumple — no cumple -Cumple parcialmente)
4. Onentaci6n y seguimiento a
estudiantes
5. Capacidad de trabajo
auténomo
6. Reglamentos estudiantil y
politica acadénica
7. Estinmlos y apoyos para
estudiantes
En la pagina 9 del informe hacen referencia a “30)
|profesores distribuidos segim tipo de vinculacion)|
asi: planta 15 (3 en comision), ocasional fiempol
completo 7, ocasional medio tiempo 2 y cdtedra 6.
Sin embargo. en la pagina 86 v en el Cuadro Maestro]
3 Profesores 8. Seleccion, }inculacic'm ¥ 5. Profﬁu[es del programa académico N_Larstn'a en]
: permanencia Educacién referenciado en la pag86. relacionan en el
1 33 prof con la sigui descripcion]
“El programa a la fecha cuenta con un total de 33|
|profesores; 14 de planta, 6 catedrdticos y 13
ocasionales” por lo cual se debe ajustar las cifras
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En la pagma 83-86 se relaciona el Cuadro No. 05
Profesores del programa académico. no cuenta con|
todos los campos sugeridos por el CNA

En la pdgina 86 el péamafo contempla “La
distribucion segun nivel de_formacion alcanzado es|
de 12 profesores con ftitulo de maestria y 20
|profesores poseen titulo de doctorado™ es asi comol
faltaria relacionar la formacion de 1 profesor para)
dar cuenta de los 33 profesores del programa.

En la pagina 87 se establece “La correlacion enire]
nivel de formacion v dedicacién en el 2023 es laf
siguiente: Dedicacién planta tiempo complefo 15]
|profesores, de los cuales 11 poseen fitulo de
docforado y 4 son magister. Dedicacién ocasional
fiempo completo 13 profesores, de los cuales 2|
|poseen titulo de doctorado y 11 son magisteres.
|Dedicacion ocasional medio tiempo 3 profesores 2|
con fitulo de doctorado y I magister. Dedicacion|
cdtedra 9 profesores, de los cuales 2 poseen titulo|
de docforado, 6 son magisteres " por lo cual en 2023
eran 40 profesores y para 2024 son 33, es importante|
sustentar ese cambio en el grupo de profesores.

Se sugiere revisar el anexo 6 que da cuenta def
profesores vinculados al programa con un nivel de|
formacién profesional o de especializacién. asi
como revisar cifras por ejemplo expresan: “En &l
|primear semestre 2021 de un fotal de 17 profesores]
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de planta (100%) con esta vinculacion 15 (88.23%))|
tienen formacion doctoral y 2 (11.75%) tienen|
|formacion de magister, mienfras que de un fotal de
17 profesores ocasionales (100%) 3 (17.64%)|
|poseen formacién doctoral y 13 (76.47%) son|
magister”. Lo cual da cuenta de 16 profesores
ocasionales y no de 17.

9 Estatuto profesoral

10.Numero. dedicacion. nivel
de formacion y experiencia

11.Desarrollo profesoral

12 Estinmlos a la trayectoria
profesoral

S1 bien la pagina 95 se contempla el Cuadro no. 07|
Movilidad de profesores. no se contemplan todos los|
campos solicitados por el CNA, asimismo en el
parrafo que antecede la tabla indican que son 50)
comisiones a profesores... pero al revisar la
informacién detallada se da cuenta de 49
movilidades

CODIGO: FOR-GGU-002
VERSION: 03
FECHA: 19-07-2023

13.Preduccion, pertinencia,
utilizacion e mmpacto de
matenal docente

En la pagina 101 se tiene un parrafo con la siguiente|
mformacion “Durante el 2017 se presentaron 10|
|ponencias en eventos nacionales y 15 en eventos|
internacionales. En el 2018 se tienen un total de 15
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|ponencias, 3 de las cuales se presentaron en eventos|

les y 10 en intei 7 . Por su parte, en|
el 2019 se cuentan un total de 24 ponencias, 13 dej
las cuales fiieron presentadas en eventos nacionales
v 11 en internacionales. En el 2020 se tienen un tota
de 36 ponencias, 23 de las cuales fueron|
|presentadas en evenfos nacionales y 13 en
internacionales.” Sin embargo. la tabla 35. Nimero
de ponencias nacionales e internacionales profesores
MAE peniodo 2017- 2023, contiene informacién]
diferente a la redactada en el parrafo.

14. Renmmeracién por méritos

Se sugiere que Jla Tabla 37. Nimero def
|publicaciones profesores Maestria en Educacion|
2017-2022-1 valoradas como productividad)
académica a fravés de asignacion de puntos]
salariales, se pueda actualizar a 2023.

El Anexo 7. Productividad académica y asignacion]
de puntos salanales segin tipo de winculacién y|
categoria 2017-2022, se encuentra dentro de los]
anexos. pero no esta nombrado dentro del informe

15.Evaluacién de profesores

Se sugiere Tabla 40. Comparative asignacion|
|puntos salariales, adicionales y de bonificacion
|productividad profesores Maestiia en Educacion|
2017-2020, se ajuste el nombre a 2017-2022 y s1 sef
puede se complete la informacién a 2023.

Se recomienda que la Tabla 41. Faloracion|
desempeiio académico profesores Maestria en|

[Educacion_periodo 2017-2023. Se pueda ajustar|
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porque queda sobrepuesta al encabezado del
documento
16. Scguimicato de los
egresados
4. Egresados
17. Impacto de los egresados
en el medio social y
académico
18. Intcgralidad de los
aspectos curriculares
19. Flexibilidad dz los
5. Aspectos académicos y aspectos curriculares
resultados de dizas
Se sugiere que la Tabla 62. Nimero de tesis
20. Interdisciplinariedad dirigidas por grupos de investigacién en la MAE
cucntc con informacién de 2022 y 2023
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21 Estrategias pedagogicas

22.Sistema de evaluacion de
estudiantes

23 Resultados de aprendizaje

24 Competencias

25 Evaluacién y autorregulacion
del programa académico

26. Vinculacion e interaccion
social

En la pagina 156 se expresa "4 confinuacion, sel
|presenta In informacion de provectos de extension|
adelantados con partficipacion de profesores |
estudiantes de la MAE enfre 2027 y 2023 en el
Cuadro Maestro N*® enviado por la SAE™ por lo cual
se recomienda corregir el periodo de observacion de|
2017-2023 y precisar que hace referencia al cuadro
maestro No. 11, asimmsmo, se recomienda mcluir|
todos los campos sugeridos por el CNA

En la pagina 158 se enuncia: “De igual manera, nos

ermitimos_presentar la_informacion _del Cuadrol
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Acuerdo 02 de 2020 CNA
FACTOR

Maestro No. 10 Innovaciones del programa:
Tecnolégicas, Metodoldgicas y/o  Sociales.
Informacion nueva gue es selicitada por el CNA gue,
en el caso de la Maestria en Fducacion, da cuental|
de los ensayos de innovacion que el programa hal
vivido y adelantado y gque se constitiyen en elil
respaido para propuestas tanto de la Maestria en
| Profundizacién, como para la Maestria ofertada en|
modalidad virtual” Sin embargo. al ver la pagina
159 y el Cuadro Maestro 10. Inmovaciones del
programa. metodolégicas  y/o  sociales. ol
comresponde al cuadro maestro No. 10 de programas
de acreditacion posgrado Maestria — Doctorado, se|
recomienda nombrar de otra manera.

27. Politicas, estrategias ¥ Se recomienda que en este factor se dé cuenta del|
estructura para la Cuadro no. 03. Estudiantes: matriculados |
permanencia v la desercién que el CNA solicita porque permite
eraduacion evidenciar la desercién v la descripcién de las causas

28 Caracterizacion de
estudiantes y sistema de
alertas tempranas

6. Permanencia ¥
graduacién

29. Ajustes a los aspectos
curriculares
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30. Mecanismos de seleccidn

En la pagma 176 se expresa: “Comvenios|
internacionales: En relacion con los 13 comvenios
actives internacionales, cinco de ellos se firmaron|

31. Insercién del programa en con instituciones universitarias de México, fres con|
contextos académicos universidades espariolas, dos con universidades de|
nacionales e Chile v de Brasil v otro con una insfifucion|
intemacionales argentina.” Sm embargo, al revisar el Cuadro

Maestro 12. Convenios y alianzas estratépicas|
activas de la MAE se evidencia solo 6 convenios
intemacionales

7. interaccién con el - —
entomo nacional e En la pagina 179 se hace relacion al Cuadro Maestro

7. Movilidad Entrante de Profesores de la Maestria
en Educacién 2017-2023 y pagina 181 Cuadro
Maestro 9. Mowulidad Entrante y saliente de|
estudiantes en la Maestria en Educacion 2017-2024-
1. Sin embargo, se recomienda incluir todos los
campos relacionados a los solicitados por el CNA

internacional
32. Relaciones exteras de
profesores y estudiantes

33. Habilidades conmnicativas
en una segunda lengua
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34 Formacién para la
investigacion. desarrollo
8. Aportes dela T N i
investigacion, la 1 ac
innovacién, el desarrollo peee—
tecnolégico y la creacién, 35. Compronuso con la En la pagina 190 se proyecta el Cuadro maestro 8.
asociados al programa imvestigacién, desarrollo Investigaciones, grupos de la MAE 2017-T a 2023-
académico tecnolégico. la innovacién 1L sin embargo. no cuenta con todos los campos
v la ereacién solicitados por el CNA.
36. Programas y servicios
[En la pagina 213 se emuncia “La parficipacion que|
los i de la ia en Edi idn han|
9. bienestar de la tenido en los programas y estrategias que dispone|
communidad acadénmuca del Bienestar Universitaric para toda la comumidad|
programa - s - educativa, puede verse en la Tabla 92" sin embargo,
37. Participacién y la tabla a la cual hacen referencia es la tabla 93|
seguinmentos participacién de los de la MAE en los
[programas de Bienestar 2023
[Hace falta desarrollar el cuadro mmestro No. 10
[Estrategias. programas o servicios de bienestar
10. Medios educativos v || 38. Estrategias y recursos de
ambientes de aprendizaje apoyo a profesores
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39 Estrategias y recursos de
apoyo a estudiantes

40. Recursos bibliograficos v de
informacion

41. Organizacion y
adnunistracion

11. Organizacion,
admimstracion y
financiacion del programa

5 2 Direccid i
e 42 Direccidn v gestion

43. Sistemas de comunicacion e
informacion
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Acuerdo 02 de 2020 CNA

FACTOR CARACTERISTICA

OBSERVACIONES ESPECIFICAS

|44 Estudiantes y capacidad
institucional

143 Financiacién del programa
académico

l46. Aseguramiento de 1a alta
calidad y mejora en continua

147 Recursos de infraestructura
fisica y tecnologica
12. Recursos fisicos y

tecnolégicos

[48. Recursos informaticos v de
comunicacion
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Plan de Mejoramiento.
(FOR006ACA Plan de Mejoramiento de
Programas Académicos)

[El anexo 15 que corresponde al plan de)
imejoramiento, se debe completar espacios|
[vacios como Registro o evidencia, cronograma
(imcio — fin), Recursos, responsable dell
desarrollo de la(s) actividades para que puedal
quedar en debida forma el plan establecido paral
el programa de maestria en educacion

Fecha de Elaboracidn: 11/ octubre/2024

Elaboré:

ueQem; Qu.u'w neb

Helena Esperanza Quifiones Aguja
Contratista
Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

Email: hequinonesa@upn.edu.co

Revisé:

Angie Paola Manrique Camacho
Profesional Especializado - Coordinadora
Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

Email: apmanriquec@pedagogica.edu.co
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PROGRAMA: MAESTRIA EN EDUCACION

OBSERVACIONES GENERALES AL DOCUMENTO:

Sefalar. en primer lugar, que la escritura. la presentacion general y la organizacion del documento y de los anexos mejord significativamente
lo que permite una lectura mas fluida y la comprension del accionar de la Maestria. su sentido, las formas en que dan cumplimiento a sus
propositos v pilares que le fundamentan.

La introduccion presenta las generalidades y avances del programa de manera clara. en articulacion con los procesos de autoevaluacion
anteriores y los planes de mejora. Asi mismo se presenta el modelo -y el cronogramas de las actividades de autoevaluacion- disefiado por ejes
(vinculados a factores y caracteristicas), procesos. estiuctura y las estrategias relacionadas con la recoleccidn de informacion
(documentaciones, normatividades. encuestas de percepcion y los desarrollos académicos sistematizados en los cuadros maestros).

Entre las paginas 16 y 17 se enuncia. en lineas generales. los avances significativos del programa. Como quiera que la nueva normatividad
recalca la relacién con el entorno. las respuestas a necesidades poblacionales y proyectos situados en las regiones se sugeriria avanzar en este
aspecto ya que se menciona al comenzar el informe y en los ejes del PDI, pero no se ubica dentro de los desarrollos generales de la infroduccion.

El numeral 2. aspectos generales, sefiala el lugar de la institucién a partir de su misionalidad v el PDI actual. Igsualmente ubica los intereses.
propdsitos y estrategias generales de la MAE. su sentido identitario. la inclinacion hacia la investigacién y produccién de conocimiento en
pedagogia. didactica y educacion. a través de las lineas, grupos y vinculo entre ésta y la formacion.

El informe confirma lo ya conceptuado en una lectura anterior: refleja la cultura de autoevaluacion sistematica a partir de objetivos concretos
y la mejora de la Maestria. El modelo. denominado relacional. y graficado de manera clara en p. 27, tiene en cuenta el proceso de
autoevaluacion de 2012, actualizado en 2016 y entre 2019 v 2023, es producto de una elaboracion intema del equipo que permite integrar los
distintos componentes del programa. sus actores, funciones misionales y los ejes de organizacion y gestion interna. Enfre otras cosas, ¥ a
propésito del giro escrifural que permite una lectura mas inmersiva. es claro el vinculo entre el orden y posicionamiento institucionales, los
distintos componentes estructurales del modelo, la intenciéon de mejora. la autoevaluacion y la intencion de acreditacion con base en las
realidades académicas y administrativas del programa y los aspectos misionales.
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Se describen con precision los aspectos metodologicos pertinentes al modelo. las fases. propositos. fuentes e instrumentos. ambitos.
componentes, aspectos v criterios e indices de participacion de los distintos estamentos, ponderaciones, formas de recoger la informacion y
el procedimiento desplegado para el analisis. en arreglo a los criterios para la valoracién de las fuentes establecidos y a los momentos
determinados para la recoleccion de informacion (con diferentes fuentes para cada uno). su analisis y el levantamiento del informe: tareas que
se sintetizan en la grafica 2; p. 29.

Se sugiere ubicar dentro del plan de mejora estrategias para aumentar la participacion de los egresados va que. como se enuncia en el informe,
esta disminuyd y se encuentra por debajo de la media.

La ponderacion se ajusta a lo establecido y esta solidamente argumentada segiin el sentido y las biisquedas del programa: interesante que se
presente un comparativo entre la asignada a los factores en el proceso de Autoevaluacion del 2017 y el realizado en 2024 (tabla 7. p- 44).

En suma. el Informe da cuenta del devenir del programa y de un juicioso trabajo de ajuste, reelaboracion y sintesis.

Por tltimo, las escalas de cumplimiento corresponden a las sugeridas por el GAA.

Sugerencia general: revisar ortografia de algunos de los anexos. se encuentran errores de digitacion, acentos y demas.

Algunas frases para ajustar del Informe:

 Yotras se distinglien por encargos administratives que han ocupado en instituciones publicas como el ICFES, la Secretaria de Educacion
de Bogold o el Ministerio de Educacion Nacional o el de Deportes™ (p. 16).

“ Como se aprecia los factores ne coinciden, pere os dos aspectos de que tratan estdn contemplados tante en el modelo de 2017 como en el
actual...” (p. 43: Tabla 7).

“Pese a que este factor v las caracteristicas que lo componen aluden fundamentalmente a lo decumental, a continuacion, se presentan los
analisis respecto a la percepcion de actores entorno a los propésitos del programa luego de la aplicacion del instrumento™ (p. 49).
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* las tasas nacionales son superior es a las de la Maestria UPN. Las diferencias en todos los casos no superar los 2 puntos, salvo para el aiio
2019. (Informe segunda auteevaluacion 2023, pag. 161)” (p. 118)

“A continuacion, se presenta la informacion de proyvectos de extension adelantados con participacion de profesores y estudiantes de la MAE
entre 2027 y 2023 en el Cuadro Maestro N* enviado por la SAE” (p. 155)

“Ieualmente, en la habilidad de leer en un segundo idioma la distribucion se muestra en, un 28% afirma leer bien el inglés™ (p. 164)
“Las cuatro visitas que abordaron temdficas relacionadas con investigacion en educacion fiteron asumidas por docentes de la Université de

Reims Champagne Ardenne, Francia, y se efectuaron, dos, enire noviembre y diciembre de 2016....” (p. 176)

... Espana el cual participa en el Seminario Internacionali: 15 afios de Movilizaciones Sociales por la Educacién en Colombia (2003-2018).
Travectos v Alcances Politicos como ponente™ (p. 177)

« Inferesa ahora presentar nuevamente le cuadro maestro N° 77 (p. 177)

* Catedra Vida universitaria:...” (p. 209)

« En cuanto que el programa cuenta con una infraestructura adecuada para la poblacion vulnerable...” (p. 210)
“$265.436.652 para funcionario...” (p. 228)

« Secretaria Distrital de Educacion™ (p. 238)

Se proponen a continuacion una serie de observaciones a fin de coadyuvar en el enriquecimiento de la informacién.
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Se define el objeto de formacidn, objetivos y

premisas que fundamentan el programa y la clara

articulacion con la mision. vision y objetivos

institucionales.

Se destaca la intencién interdisciplinar. el impacto

en la formacién de los estudiantes y el

cumplimiento (en lo documental y segin la

Ipercepcion de los entrevistados) de la coherencia

entre perfil-objetivos v el horizonte pedagdgico que

fundamenta la Maestria.

A proposito de éste, quizd sea necesario retomar y
o conceptualizar brevemente acerca de:

e B R S CUMPLE - La visién del ser humano;

1. Proyecto educativo . - Lavisién de sociedad:

del programa e - Inter y transdisciplinariedad:

1dentidad - Complepidad:

institucional. - Perspectiva critica;

- Lapedagogia hermenéutica y narrativa
(mencionada en p. 69, al hacer referencia
al trabajo auténomo)

En suma, estas nociones se declaran pero no se
definen a la luz del llamado horizonte de sentido
del programa.

Se parte de la coherencia entre el PEP y el PEL la
2. Relevancia académica y “interdependencia” entre investigacion-formacion;
pertinencia social del CUMPLE PARCIAT MENTE la configuracién de nuevos escenarios educativos
programa académico (incluidos los tecnolégicos) y modalidades a partir
de los grupos de investigacion, una “vision
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OBSERVACIONES ESPECIFICAS

contemporanea” sobre educacion: la flexibilizacion
del curriculo, lo cuales conforman el sello
identitario del programa en relacién con programas
similares.

[Asi mismo. la relevancia académica también es
clara especialmente en lo expresado por los
egresados, en particular con los efectos en su
desarrollo de habilidades humanas y profesionales.
[No obstante, como se expresé en conceptos
anteriores, no se demmuestra con exactitud la
relevancia social del programa: expresada en el
impacto del programa en el entomo. Como se
‘manifestd en ] concepto anterior “es necesario
declarar dinamicas como insercion social.
mclusion, la multculturalidad, la contribucidén a
demandas sociales. la construccién de justicia
social y la respuesta a problematicas locales y/o
regionales™ . Este asunto se sugeria incorporarlo en
el plan de mejora. Se reiteran estas sugerencias ya
que no aparecen mi en las debilidades ni en las
oportunidades de mejora en la valoracién de la
calidad del factor (p. 54).

A propdsito: jexisten mecanismos para socializar el
'mencionado PEP?

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional.

FORMATO

CODIGO:FOR-ACA-004

CONCEPTO INFORME DE AUTO_EVALUACION PARA SOLICITUD O
RENOVACION DE LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD - PREGRADO Y

POSGRADO

VERSION :02

FECHA: 25-03-2022 |

PROCESO: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA |

Acuerdo 02 de 2020 CNA
FACTOR

CARACTERISTICA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ALOS
REQUERIMIENTOS DE LA NORMATIVA
(Cumple — no cumple -Cumple parcialmente)

OBSERVACIONES ESPECIFICAS

2. Estudiantes

3. Participacién en actividades
de formacion integral

CUMPLE PARCIALMENTE

Se mantiene la investigacién como el eje desde y
con el cual se estructura la formacion y la
formacién integral. No obstante, consideramos
necesario puntualizar/evidenciar las estrategias,
[programas. contenidos o procesos que propician la
participacion en este tipo de actividades. Por
ejemplo:

Cuales son las actividades de formacion mntegral
que se presentan en las jomnadas de induccidn,
como se relata en el informe? (p. 56)

De qué manera las estrategias curniculares (cuales
son?). de extension. bienestar e mvestigacion
contribuyen al desarrollo de dimensiones sociales.
humanisticas y éticas (p. 56) y a la formacion
mtegral. como se declara por parte de los
egresados?

Si bien la participacién en distintos eventos
académicos es alta. se sugiere precisar cémo y
[porque ésta interviene en la formacion integral.
Pareciera que el dato corresponde al factor 7,
caracteristica 31.

estudiantes

4 Omnentacién y seguimiento a

CUMPLE

Se muestra la existencia de un conjunto de
acciones del programa para orientar y acompafiar
a los estudiantes a través de los Seminarios
Proyecto de Investigacion SPI. Con éste se
conduce al estudiante en la formulacion y
realizacion del proyecto de investigacion al que
se aporta desde las Rutas Formativas
Diferenciales.
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Igualmenic sc declara el mecanismo académico
ad; rativo para la caracterizacién de los
estudiantes al ingresar al programa: la
construcecidén de su proyecto v en el proceso
formative humano y académice. a fin de cumplir
con los objetivos de éste.

El programa fortalece el trabajo auténomo
diante de la investigacién. sje de su accionar, a
través del tiempo de trabajo independiente del
diante (; do por el tutor), los SPL los
énfasis. la evaluacion de estrategas de seguimiento.
Jaboracién de resefias y ensayos, ejercicios de
5. Capacidad de trabajo CUMPLE exploracién de las practicas para el desarrollo de
auténomo competencias comunicativas, uso de enfoques
investigativos, seminarios colegiados, catedras,
construccion de hemramientas conceptuales y
de 1 1 16n, entre otras.

El Informe presenta con acierto y gran detalle las
ias que favorecen el trabajo auténomo.

Se alude a varios aspectos corresponden al sentido

b st s s e

) Femer v o ) Mep s, Bar semter

[ R:]%mca ac::é;i“c‘:‘““‘“y CUMPLE Tz ren A B e, T ST
P i6n p dual ¥ posgradual_ intercambios

fosrimen s peresem i sraTa R T

d llo de competencias, trabajo de grado, etc.

D Oficial. Ui

FORMATO CODIGO:FOR-ACA-004

CONCEPTO INFORME DE AUTQEVALUACION PARA SOLICITUD O VERSION :02
RENOVACION DE LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD - PREGRADO Y
POSGRADO FECHA: 25-03-2022 ]

| PROCESO: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA |

i NIVEL DE CUMPLIMIENTO A LOS i
CARACTERISTICA REQUERIMIENTOS DE LA NORMATIVA OBSERVACIONES ESPECIFICAS
(Cumple — no cumple -Cumple parcialmente)

Acuerdo 02 de 2020 CNA
FACTOR

Llama la atencién la redaccién en p. 73: 57 of
estudiante finaliza el programa y cumple los
reguisifos establecidos en el articulo 43° del
|presente reglamenio. . (encomllado nuestro)” a que|
reglamento se refieren? Pareciera que se toma
literal el contemdo del reglamento referenciado.
De otra parte. se insiste en comentano enunciado
en el concepto anterior acerca de la discusién sobre
la vigencia, actualizacion y pertinencia de éste.
Si bien se declaran de manera descriptiva las
estrategias institucionales relacionadas con la
politica institucional de apoyo a los estudiantes y se
7. Estimulos v apoyos para CUMPLE avanza en el plano analitico afin resta por demostrar|
estudiantes (Ajustar) con mayor precision el impacto de la aplicacion en
la Maestria de esos programas y el
aprovechamiento de los estimulos por parte de los
estudiantes del programa.
Esta caracteristica fue una de las que recibié mayor
ntimero de observaciones recibié en comentario
anterior. Basados en ello, se logra declarar el
[numero de profesores dedicados al programa areas
v niveles de formacion. tiempos de dedicacion.
8 Seleccion, fjnrulan('m ¥y CUMPLE PARCIALMENTE N’u nhstantez se rettera la nrcesida_d dr declarar
permanencia como se aplican los procesos institucionales para la
seleccién. vinculacién v permanencia de
profesores. mas alla de mencionar la nonma que
regula estos procesos. Tampoco se evidencia el
mmpacto de las politicas de vinculacion,
especialmente cuando en la percepcion de los

3. Profesores
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entrevistados es el punto que menor valoracidén
obtiene.

Se sugiere analizar y declarar la relacion de los
perfiles con el sentido de horizonte, el objeto de
formacion v de investigacion del programa, las
estrategias para dar a conocer a los estudiantes los
procesos de seleccidn y/o vinculacién y si estos se
han actualizado en el marco de las dindmicas de

autoevaluacion.

Es nuestra opinién que parte de la informacién
consignada en esta caracteristica. aquella sobre la
seleccion de profesores (p. 89) pertenece a la
caracteristica anterior. o a la subsecuente
(relacionada con los estimulos)

En la misma pagina la frase “Cabe resaltar que en €]
concurso publico de 25 de noviembre de 2022 se|

abre una plaza para ingreso de un profesor nuevo de|
planta en el programa™ ya que el verbo subrayadol
debe ir en tiempo pasado.

S1bienlo do refleja la infc 10
requerida. no sobraria mostrar el mecanismo de
evaluacién del nimero. dedicacién. nivel de
formacion v experiencia de los profesores v la
existencia de un pan profesoral.

La narrativa escrita se basa mas en la existencia de
politicas relacionadas con el desarrollo profesoral.
11.Desarrollo profesoral CUMPLE PARCIATLMENTE De alli la valoracién alcanzada en la revisién
documental. Lo cual es evidente. Sin embargo.
llama significativamente la atencion el puntaje

9. Estatuto profesoral CUMPLE

10 Nutmero. dedicacion, nivel CUMPLE

de formacién vy experiencia
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obtenido en la percepcion lo que segiin el informe
se tendrad en cuenta en planes de mejora y acciones
subsecuentes.

Seguramente. como se describié en otra
caracteristica. estos planes han fortalecido
profesores y al Lo fehaciente es que es
juna de las puntuaciones mas bajas del Informe y
que. en nuestra opinién. conlleva a un analisis mas
exhaustivo. no sobre la existencia de politicas
relacionadas. sino en las razones y realidades
concretas por las cuales se tiene tan baja percepcién

para -sobre este analisis- construir un plan de
Imejora.

Expresado lo anterior y llegados ala
[VALORACION SOBRE LA CALIDAD DEL
FACTOR. es importante incluir estos asunto dentro
de las oportunidades de mejora y las debilidades yva
que alli el tema del desarrollo profesoral. en lo
atinente a la percepcidn de los profesores no se
considera. De hecho. se encuentra la frase “no se
evidencian debilidades en este factor” (p. 109).

Se sugiere complementar la informacién con
evidencias acerca de las maneras como se otorgan
los estimulos, los criterios, recursos y el impacto de
los estimulos en el desarrollo del programa. sus
fundamentos y misionalidades.

Las Tabla 34 v 33 muestran una actividad prolifica
|por parte del equipo docente de la Maestria. Sedial
inequivoca del compromiso con la produccion v
socializacion de conocimiento educativo, la

12.Estimulos a la trayectoria
ezl CUMPLE

13_Produccién. pertinencia.
utilizacién e impacto de CUMPLE
‘material docente

D Oficial. Uni i Pedagdgica
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los

articulacion entre esta productividad académica y

Se sugiere seguir avanzando -y demostrar

énfasis de la Maestria

como se utilizan

estas producciones académicas en de los procesos
formativos y su efectividad en el aprendizaje de los

estudiantes

v cualitativ: 1

14. Remuneracion por méritos

CUMPLE

15.Evaluacién de profesores

CUMPLE

Se sugiere aludir a la normatividad interna
relacionada con este asunto y generar planos de
argumentacién en arreglo a ésta y los planes de
jmejora anteriores.

| Asi mismo, incluir informacién sobre proyectos de
trabajo intersemestral como apoyo al trabajo de los
[profesores de vinculaciones temporales-

Incide la politica y las estrategias de incentivos en
la remuneracién? Y, a su vez: jen el desarrollo
integral del programa, en el impacto en la
comunidad
Se trata de ordenar la informacién. Como ocurmié
en la versién anterior parte de la informacién de
este apartado corresponde a otras caracteristicas: la
alusion a los puntos salariales vinculada a la
[productividad (que ocupa gran espacio en la
reflexién de esta caracteristica) haria parte de la
Remuneracién por méritos.

Se sugiere describir con mayor exactrtud las

estrategias de evaluacién de los profesores v el

las funciones misionales?
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impacto de los resultados en los procesos del
[programa.

4. Egresados

16. Seguimuento de los
egresados

SE SOLICITA AJUSTAR, COMO SE HABIA
PEDIDO EN CONCEPTO ANTERIOR

Se muestra de manera amplia el lugar del centro de
egresados. su funcion. actividades, en especial la
relacionada con el seguimiento a estos y la
Inormatividad correspondiente a estimulos.
incentivos, convenios v procesos de formacion
lposgradual o continuada.

Igualmente se informa el mimero de estudiantes
egresados durante la ventana de observacion y la
informacién sociodemogréfica de estos.

Se alude a porcentajes de “egresados que
respondieron el cuestionario” pero no se da la cifra
de a cuantos se les aplicd (p. 114) lo que es un dato
Ino menos mmportante para saber la proporcion de la
imuestra y. en consecuencia. la relevancia de los
porcentajes declarados.

[Un dato invitaria a una reflexion mas profunda: se
trata del 73% de entrevistados para quienes estudiar
la Maestria no tenia que ver con el mejoramiento de
su labor docente. (p. 116) Y sin embargo unos
parrafos mas adelante dice el texto “Asi. la razon
que tiene mayor peso, ¥ por la cual los egresados
reportan haber ingresado a la maestria en educacién,
de la Universidad Pedagogica es la de mejorar la
Ipractica docente™ (p. 116) A ese respecto: es una
contradiccién? Y, de ser cierto lo primero: en el

[programa se considera tomar cartas en el asunto?
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miunero de egresados entre 2019 v 2023,

Por otro lado. no se ha realizado analisis alguno
acerca del descenso notable y sostenido en el

17. Tmpacto de los egresados
en el medio social y
académico

(CUMPLE PARCIALMENTE

Se presenta ampliamente la informacién sobre las
tasas de cotizacién de la Maestria en relacién con
otros programas similares. Aqui vale la pena
generar una reflexién en tomo a las causas por las
cuales el programa pasé del puesto 30 (entre 41
Maestrias) al 50 (entre 55) en dos afios. El dato es
revelador y amerita anélisis y eventuales acciones
en el Plan de Mejora.

Asimismo se ubica, de una parte. las estrategias de
vinculacién. formacién, encuentros, estimulos ¥
reconocimientos para los egresados: de ofra, la
pertinencia de las lineas de investigacién v las
temiticas de los trabajos de grado con aperte al
desarrollo del pais.

No obstante, en la pagina 121 se muestran
resultados de 1a percepcién sobre el impacto de la
Maestria en educacién, en la encuesta aplicada los
egresados. el acento recae sobre el impacto en el

d llo personal y profesional, pero se manti

I falencia relacionada con evidenciar los resultados
en el programa de politicas en relacién a la
evaluacién del curriculo a partir de su insercién
social. cultural, educativo en los contextos. de
maneras concretas.
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Tampoco hay registro de empleadores que
coadyuven para el analisis del factor. En especifico,
evidenciar puntualmente el impacta de la labor de
los egresados en el medio academico, social,
cultural y cientifico (ademas del educativo, del cual
se muestran avances). sus reconocimientos. aportes
a la mnovacion. apropiacion y grado de pertinencia
de los referentes del programa, percepcion sobre el
perfil. competencias adgquiridas y su pertinencia en
el mundo laboral. Estos tiltimos asuntos no se
evidencian en el informe, tal como se sugino en las
observaciones compartidas en el concepto
anteriormente construido.

[Ahora bien. quiza sea menester ubicar estrategias
de recoleccion de estos aspectos en el plan de
mejora.

5. Aspectos académicos y
resultados de aprendizaje

18. Integralidad de los
aspectos curriculares

CUMPLE

Se destacan varios puntos en el Informe
relacionados con esta caracteristica:

1. Laintepralidad de la Maestria esta
vinculada al honizonte formativo del
programa en linea la formacién en
investigacion;

2. Laintegralidad se despliega a partir de los
Seminarios Proyecto de Investigacion SPT
v el perfil de formacion.

3. Igualmente tiene relacién con la estructura
cumicular v los restantes seminanios
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(especificos y contribuyentes a la
formacion en investigacién) en arreglo a
los demas componentes de la Maestria:
El papel del tutor del proyecto de
investigacidn:

Un aspecto muy significativo es la
evidencia de las acciones realizadas para
Ia mejora consecuencia de conceptos de
pares y procesos de autoevaluacién
previos, sintetizados en la Tabla 54 (p.
127)

Reiteramos la sugerencia acerca de aportar
evidencias acerca de otros asuntos vinculados con
la integralidad tales como formacién en actitudes,
aptitudes y valores en coherencia con la
preocupacion por el desarrollo humano y
profesional.

i

La flexibilidad se sitia y se declara de manera clara
a partir de los vinculos con otros programas.
También en procedimientos tales como

1 1
I

19. Flexibilidad de los
aspectos curriculares

ones, s 05 intersem: 1

STTTE validacién de cursos en ofros programas y

posibilidad de transferencias internas y extemnas.
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Quiza se deberia incorporar una reflexién sobre el
impacto de estas estrategias en la formacion de los
estudiantes.

Se omitié una sugerencia propuesta en el concepto
anterior en tormo a incorporar asuntos como la
inclusién. eventuales procesos de doble titulacién y
las estrategias para que los estudiantes participen en|
el disefio del plan académico.

De otra parte. introducir en las discusiones acciones|
o estrategias para la internacionalizacion de
curriculo.

Estos asuntos pueden ser incorporados. de
aceptarse, en el plan de mejora.

Interesante y pertinente establecer la
interdisciplinariedad a partir de contactos entre
disciplinas. problemas de investigacion a abordar
desde distintas perspectivas y marcos integradores.
la dialogicidad. la construccién de conocimiento y
20. Interdisciplinariedad CUMPLE el rol del educador/investigador.

| Ademas se destacan estrategias como la labor de
los grupos de investigacion, algunos trabajos de
grado, proyectos de facultad y de mvestigacion
mstitucionales.
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Quiza valga la pena mostrar el avance, cambios o
giros consecuencia de los procesos de
autoevaluacién, la puesta en marcha de planes de
'mejora o el concepto de los pares evaluadores_

21.Estrategias pedagogicas

CUMPLE

La premisa que sostiene la argumentacion de esta
caracteristica es muy importante ya que, segim lo
enunciado en el Informe. las estrategias “se disefian
en consonancia con los objetivos epistemolégicos v
'metodologicos de cada seminario. su caracter y los
aspectos pedagdgicos planteados en el PEP y el
PEI". lo que implicaria una articulacién intema de
los procesos formativos. la armonizacion con la
‘misionalidad institucional. prevista en la formacién
pedagdgica e investigativa.

Pertinente la caracterizacién de las estrategias
desplegadas en la malla ubicadas en el Anexo v la
incorporacion de recursos tecnolégicos aun en la
[presencialidad.

Se insiste en la sugerencia expuesta en el concepto
anterior relacionada con la profundizacion del
anélisis de la apuesta epistemolégica. las estrategias
[pedagogicas v el impacto en la formacion de los
estudiantes.

22 Sistema de evaluacién de
estudiantes

CUMPLE

Quiza amerite una vinculacién mas especifica de
los sistemas de evaluacion enunciados con los que
en la Maestria denominan Resultado de Formacién.
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23. Resultados de aprendizaje

CUMPLE
Se sugiere ampliar informacion acorde a lo enunciado
en las observaciones.

La Maestria posiciona una categoria a modo de
alternativa a los Resultados de Aprendizaje.
denominada resultados de formacién. los que se
describen con rigor en la Tabla 67. Sin embargo,
como quiera que es un planteamiento original -y
congruente- con los propdsitos v el sentido del
[programa es necesana una discusién conceptual
sobre éstos, la relacién con su fundamentacién
epistemoldgica, las llamadas metodologias de
ensefianza-aprendizaje (las cuales también se
describen ampliamente) ¥ las competencias (duras
v blandas. va que se refieren a formacién sobre
aprendizaje) que se desarrollan.

24. Competencias

CUMPLE

Se argumenta el propésito central de la Maestria
entre “la formacién de investigadores en educacién
v pedagogia” (p. 151) de manera detallada v
declaran las estrategias para tal efecto: grupos de
investigacion. senunarios orientados por profesores
investigadores, trabajo interdisciplinario, los
componentes y

trayectos formativos del plan de estudios, el trabajo
de grado v las acciones para llevar éste a feliz
término. el lugar de los Seminarios de Proyecto de
Investigacion y los teméticos.

En cada estrategia se definen las habilidades que se
procura desarrollar.

Muy interesante la descripcion de las tendencias en.
la formacién en investigacion descritas en el
documento.
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25.Evaluacién y autorregulacién|

del programa académico

CUMPLE

Se demwuestra el compromiso una cultura
autoevaluativa y de mejora sistematica
mherente a la Maestria, su fundamentacion y|
desarrollos v la apuesta con la calidad a parti]
de marcos normativos, documentos|
institucionales, el sentido de horizonte del
programa vy los procesos concemientes a lal
[Autoevaluacion, con base en un modelo
relacional (entre Ambitos, componentes|
aspectos, criterios y actores de la comumdad).

Es este uno de los apartados mas claros, ajustados y|
con niveles descriptivos y argumentativos sélidos.

26. Vinculacion e mteraccion
social

CUMPLE

proyectos de extension en los que la Maestria aportal
en proyectos de extension.

Una vez mas se sugiere evidenciar v analizar el
impacto en poblaciones,
sociales donde el programa ha intervemdo.

Revisar la tabla 71 (p. 153) va que el descniptor del|
aspecto a evaluar esta repetido.

La Informacién demuestra el interés del programal
[por interactuar con el entomo y procurar respuestas|
a problemas educativos. Se evidencia con cifras los|

contextos y sectores|
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27. Politicas. estrategias y
estructura para la
permanencia y la
graduacion

CUMPLE

[No sobra compartir esta inquietud: en documento
anterior se posiciond dentro de los planteamientos
del plan de estudios las Rutas Diferenciales de
Formacién, las cuales en esta nueva version del
Informe no se mencionan alli. pero se retoman en el
analisis de esta caracteristica, cuél es la razén?

Por otro lado, se sugiere tener en cuenta
observaciones de pares y acciones del plan de
lmejora puestas en marcha durante la vigencia
informada.

6. Permanencia y
graduacion
28. Caracterizacion de
estudiantes y sistema de
alertas tempranas

CUMPLE PARCIALMENTE

Explicitar el nimero de estudiantes sobre el cual se
[baso el estudio de caractenzacién para entender los
|porcentajes reportados.

Se sugiere descnibir estrategias de alertas v como se
efectiia la atencién diferenciada a los estudiantes

v los mecanismos para garantizar permanencia y
graduacion ya que no se precisan nuentras que a la
caracterizacion se dedica espacios en extenso.
Como muestra la percepcién sobre la contribucion
de estas estrategia, la valoracion es baja, lo que
invita a incluirlo dentro del plan de mejora.

Tampoco se presenta evidencia sobre resultados de
la aplicacion del sistema de alertas tempranas y su
impacto en el curriculo.

29 Ajustes a los aspectos
curriculares

Se sugiere puntualizar como se ajusta el plan de
estudios o los aspectos cumriculares en arreglo del

CUMPLE PARCIALMENTE

analisis del seguimiento de la permanencia v las
lineas de alertas tempranas, en consonancia con lo
observado en la caracteristica anterior.
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30 Mecanismos de seleccién

CUMPLE

Sin comentarios ni observaciones

31

=

Insercién del programa en
contextos académicos
nacionales e
intemacionales

CUMPLE

(tener en cuenta las observaciones)

Precisar la interpretacion inicial que explica la
Tabla 80 (p. 173) ya que. en estricto sentido. la
caracteristica no es para dar cuenta de los
convenios activos, sino del efecto de aplicacion de
politicas de cooperacién en el orden local y global
en el desarrollo del programa en todos sus aspectos.
En otras palabras no se trata de listar convenios
smo de describir, declarar y evidenciar como estos
(enire otras estrategias relacionadas) influyen en su
avance, cualificacion e insercién social y cultural.

Este asunto no es menor. ya se habia sefialado al
respecto. Se sugiere prever acciones e incorporarlas
en plan de mejora.

Asimismo revisar si parte de la informacién
consignada corresponde a la siguiente caracteristica
en la cual se solicita analisis de resultados de los
[procesos de cooperacidn

32 Relaciones externas de
profesores y estudiantes

CUMPLE PARCIATMENTE

Se insiste en la recomendacidn propuesta en
concepto anterior formulada ahora a modo de
pregunta: ; Cual es el impacto o el resultado de la
cooperacion, la interaccién v cooperacién
académica en el programa y en la formacién de los
estudiantes?
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33. Habilidades comunicativas

en una segunda lengua

CUMPLE

El andlisis prelmunar inicia con el acento ubicado
en el uso de bibliografias en segunda lengua dentro
de las actividades académicas y las labores
ofrecidas por el Centro de lenguas.

Pese a que no es obligatorio el dominio de segunda
lengua para la graduacién, se acepta la necesidad de
fortalecer acciones y estrategias para conocer los
niveles de conocimiento en este asunto por parte de
los estudiantes y construir planes de mejora para
fortalecer su formacion.

8. Aportes de la
investigacion, la
innovacién, el desarrollo
tecnoldgico y la creacion,
asociados al programa
académico

34. Formacion para la

investigacion, desarrollo
tecnolégico. la mnovacion
v la creacion

CUMPLE

FECHA: 19-07-2023

La informacion suministrada a lo largo del
documento demuestra desde distintas perspectivas
v angulos de discusion que la investigacién es el
pilar de los procesos formativos y de labor docente.
Se evidencia avances significativos en la formacion
en mvestigacion, su lugar en el plan de estudios. la
articulacion con seminarios, lineas de mvestgacion
v los trabajos de grado. Asuntos que se corroboran
en la apreciacion de los estudiantes. (Aqui se reitera
la necesidad de informar el mimero de estos a los
que se aplico el instrumento para entender mejor
los porcentajes).

Existe clandad en las habilidades a desarrollar y
pertinencia en las estrategias desplegadas para tal
efecto.
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35. Compromiso con la

investigacion, desarrollo
tecnoldgico. la innovacién
¥ la creacion

CUMPLE

Se declara y se evidencia con claridad el
compromiso de la Maestria con la investigacion. Es
necesario abrir reflexiones (o prever acciones en el
Plan de mejora emergente) acerca de los restantes
asuntos de la caracteristica tales como desarrollo

tecnolégico. innovacion. ¢l fomento a la creacién v
las contribuciones culturales.

La informacién es completa. Se sugiere evidenciar
que los programas y servicios descritos suficientes
para la comunidad del programa y cémo se
favorece la diversidad y la inclusion (apenas
CUMPLE 1 da en p. 203).

36. Programas y Servicios

9. bienestar de la
comumidad académica del
programa

[Recordamos ubicar el nimero de estudiantes a
quienes se aplicé el instrumento para comprender
de mejor manera las apreciaciones y los datos
cuantitativos.

37. Participacién y
11001, COLILILE Considerar acciones (institucionales o del
[programa) sobre la eficacia y el analisis de
resultados, vigencia v pertinencia de politicas v
i lacionados con la inclusion v la

discapacidad.
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CARACTERISTICA

Se sugiere demostrar si es suficiente la dotacidn,
recursos y estrategias y st se adectan a las
particulanidades del programa.
Por otro lado. como se manifestd en las
CUMPLE PARCTALMENTE Dbsf_rvaciogzs aute-x:ores msmﬂ'dflmost(a.t st los
D 1je propician el
cumplimiento de los logros de formacion. Esto en
el contexto de la valoracién obtenida al aplicar e
instrumento, la cual es ciertamente baja v contrasta
con la al da en el plano documental.
Se sugiere declarar/evidenciar estrategias de
capacitaciones para el uso de los medios
tecnologicos v de acceso a bases de datos.
| Ademsas. no hay alusién a los soportes de los
[ultimos cinco afios, de la dispombihidad v
capacidad de talleres, laboratorios. equipos, medios
audiovisuales. escenarios de practica. estaciones y
granjas experimentales y escenarios de simulacién
virtual. entre otros. para el ptimo desarrollo de la
actrvidad docente. investigativa v de extension.
segnin requerimientos del programa académico.
Se reitera la inquietud acerca de s1 el programa ha
considerado incorporar un plan de inversién para la
actualizacién de los recursos. medios v ambientes
de aprendizaje.

38. Estrategias y recursos de
apoyo a profesores

10. Medios educativos y

e s Rp— 39. Estrategias y recursos de

e CUMPLE PARCIALMENTE

40. Recursos bibliograficos v de
e Izualmente, como se acepta en el apartado
oportunidades de mejora, es necesario constnuur
[plan de acc16n relacionado con la aplicacion de
estrategias v mecanismos orientados a incentivar la

CUMPLE

(Ajustar segiin las observaciones)
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consulta ¥ el uso de materia bibliografico en el
estudiante. Asimismo, evidenciar inversiones
anuales relacionadas con adquisicion de matenales.

|41 Organizacién y
administracién

CUMPLE

(Ajustar segiin observaciones)

Se sugiere declarar mecanismos de control que
[permiten asegurar el manejo transparente de los
recursos: nimero de personas y perfiles para la
realizacion de direccién del programa y estrategias
[para contar con representatividad de sectores de la
comunidad académica en el mejoramiento del
programa.

11. Organizacion.
administracién y
financiacién del programa
académico

142. Direccién y gestion.

CUMPLE

Se reitera observacion relacionada con la existencia
de estrategias para la participacion de estudiantes
en los cuerpos colegiados de decision y gestion del
programa.

En caso contrario, proponer algunas acciones en el
[plan de mejora a fin de estimularla.

Incluir procesos relacionados con registros. planes
de trabajo y socializacién de calificaciones.

[43. Sistemas de comunicacién e
informacién

CUMPLE

Habida cuenta de la percepcidn estudiantil. se
sugiere construir estrategias para avanzar en la
suficiencia y el impacto del uso de sistemas y
canales de iformacion institucional. de la
aplicacién de mecanismos de gestion documental.
organizacion, actualizacién y segunidad de los
registros v lo relacionado con los derechos de la
proteccion de datos.
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(Cumple — no cumple -Cumple parcialmente)

OBSERVACIONES ESPECIFICAS

i Se prevé construir estrategias de comunicacion,
formacién o interaccién basados en los recursos
tecnologicos de informacion?

44. Estudiantes y capacidad

tecnoldgicos

fisica y tecnolégica

S CUMPLE Sin observaciones
institucional
Informacién precisa y concreta relacionada con la
45. Financiacion del programa CUMPLE financiacion del programa. Una tinica observacion:
académico lunificar el tamaiio de letra ya que los numerales de
las pp. 223-24 estinen 12, pero el 1, lotiene en 11.
Se sugiere. una vez mas. ubicar el mimero de los
encuestados.
46. Aseguramiento de la alta CUMPLE A lo largo del documento, y en especial en este
calidad y mejora en continua apartado, se demuestra la cultura de autoevaluacion
v mejora en beneficio del colectivo y en la
conquista de las metas propuestas
3 3 y
12. Recursos fisicos v |47. Recursos de infraestructura CUMPLE Sin observaciones
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FACTOR CARACTERISTICA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LA NORMATIVA
(Cumple — no cumple -Cumple parcialmente)

OBSERVACIONES ESPECIFICAS

|48 Recursos informaticos y de
comunicacion

CUMPLE

Sin observaciones

Plan de Mejoramiento.
(FOR006ACA Plan de Mejoramiento de
Programas Académicos)

CUMPLE
(Ajustar)

[El Plan de Mejora (Anexo 15) surge del analisis
emergente de fortalezas v debilidades que dan lugar|
al juicio explicito sobre la calidad del programa. el
cual se precisa a partir de la p. 242 del Informe. en
el cual unas v otras se sintetizan teniendo en cuenta |
ademds. porcentajes de cumplimiento: el
comparativo entre los dos procesos de
[Autoevaluacion: las acciones realizadas por el
[programa en virtud de metas establecidas en el plan
de mejora para la ventana de observacién. De ello
surgen lineas estratégicas para el beneficio del
programa.

Las acciones. actividades. indicadores y evidencias
se ajustan a la légica v a los hallazgos emanados
del proceso de Autoevaluacién. con fuentes de
origen recursos. responsables y cronogramas
[previstos en la linea de tiempo correspondiente. lo
cual es coherente con la cultura de autoevaluacién
del programa.

Las metas para el plan de trabajo se ordenan segin
los Factores teniendo en cuenta asuntos como

1 de objetivos de

socializacién de normas y politicas: propiciar

mayor participacién de estudiantes en los rganos
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FACTOR CARACTERISTICA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ALOS
REQUERIMIENTOS DE LA NORMATIVA
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OBSERVACIONES ESPECIFICAS

de decision y en convocatonas de proyectos de
investigacion: cualificacion y ampliacion de
dindmicas de caracterizacién de estudiantes;
estimulo a produccion de los estudiantes;
fortalecimiento del desarrollo profesoral
(apropiacién de programas de estimulos,
formacion); anmentar encuentros con egresados;
fortalecimiento de Rutas Formativas Diferenciales;
mejora en el indicador de movilidad nacional e
internacional; tiempos de graduacion, la formacion
en investigacién, recopilar informacion sobre
necesidades de programas de bienestar.

Las actividades formuladas corresponden a las
metas y debilidades.

Se sugiere tener en cuenta las observaciones aqui
detalladas. posibilitar acciones en relacion con la
integralidad. interdisciplinariedad y flexibilidad. la
evaluacion de los aspectos pedagogicos v
curriculares.

Se sugiere ubicar resultados e impacto en los
actores, los asuntos evaluados y en el entorno v, a
la vez. estrategias para revitalizar el programa
como efecto de la interaccién social dentro del
marco de la proyeccion v extension del capital
cultural e intelectual de la Maestria. Es decir.
posicionar la extension v, en este contexto, prever

la regionalizacién vy lo rural, en arreglo al decreto
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0529 de 2024 y a las intenciones de la nueva
administracion de la Universidad.

Fecha de Elaboracién: 9/ AGOST0/2024

Elaboré:

Miguel Alfonso

Profesional Especializado

Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramuento de la Calidad
Email: malfonso@pedagogica edu.co

Revisa:

Angie Paola Manrique Camacho

Profesional Especializado - Coordinadora

Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad
Email: apmannquec@pedagogica edu.co
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Informe Renovacion Acreditacion
Alta Calidad
Maestria en Educacion (MAE)

Presentacion Consejo Académico

Equipo:

Diana Milena Penuela Contreras, Luz Mary Lache Rodriguez y Gloria
Janneth Orjuela Sanchez (2020a 2024)

Coordinadora:

Carolina Maria Ojeda

INFORMACION DEL PROGRAMA

i 5i el programa ha cambiado su cddigo SNIES en los altimos
Codigo SMIES actual vigente: 15903 & afios cudl era el SNIES iar: N/A
Denominacién del Programa: Maestria en Educacidn
i 5i el programa ha cambiado su cddigo SNIES en los altimos
Codigo SMIES actual vigente: 15903 & afios cudl era el SNIES iar: N/A
:L_ do en Reglstro Unico i o No Cadigo Registro dnico: N/A
En que modalidades se oferta: Presencial
Unidad Académica a la que esta adscrito el Programa Facultad de Educacidn/Departamento de Posgrados
Institucicon
Referentes de organizacion Campus Seccional Sede X MuMicampus Multicampus
Afio de Creacién: 2001 Acreditacidn o Renovacian: A | R: | X
Duracidon total del programa periodos, segan RC 4 semestres Resolucion Registro Calificado (Mo, y Fecha) ; 016335 de 02-09-2020
Periodicidad de admisidn Anual Resolucion de Acreditacidn [Mo. y Fecha): 017377 de 27-12-2019
N2 de estudiantes admitides en el primer periodo 35 Vigencia de la dltima acreditacién b afios
e
[ i s e e ) ) (e 40 Resolucion de modificacion RC de ampliacidn de
vigente
lugar o lugares de desarrollo (para efectode la /A
M2 Promociones: 18 renovacion de la acreditacion), entre otras
N® de graduados: 1473 posibles modificaciones presentadas
Resolucidn de modificacidn de registro calificado que incluye al lugar de
Lugar de desarrollo del programa incluides en el RC: Fecha de creacidn desarrollo [No. y )
Bogotd 28 de diciembre de 2001 M/

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO

CODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO

NACIONAL

SUPERIOR

VERSION: 03

PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario

FECHA: 19-07-2023

PARTICIPANTES EN EL
PROCESO DE
AUTOEVALUACION CON

FINES DE RENOVACION DE
ACREDITACION DE
CALIDAD

Mimeea de po
adiaritos 2o 2023 ey 35

Seguimiento plan de
mejoramiento como primer
informe de autocvaluacion para

de alta calidad. Maestria en autoevaluacion 21

9

L renovacion de La acreditacion Primer momento de ~

Segun
i

Educacién 2021 2021,

Modelo de autoevaluacion de la
Maestria en Educacion.

Eje de pasicionamientn
institucional del programa.
Eje de organizacion interna del
programa-dmbito académico y
dmbito administrative

Consolidacion del
informe final 2024

do momento de
raluacion 2022
2023

Documento informe segunda
autoevaluacion para renovacon
de la acreditacion de alta calidad

de ka Maestria en Educacion

2023

Disefio de Instramentos de
percepcion segln actores.
Aplicacion y andlisis de
resultados.
2022,2023 y 2024

Grafica 2. Momentos de autoevaluacion via renovacion de la acreditacion de alta calidad del programa 2019-2024.
Fuente: elaboracion propia del programa.
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FACTOR 1. PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA E IDENTIDAD INSTITUCIONAL

Factor 1. Proyecto educative del programa ¢ identidad institucional
Valor del Ti.pﬂ de fuente

CARACTERISTICA xcel ramado

Cumplimiento
Documental Percepcién -

Proyecto educativo del 92,508
PrOgrama
Relevancia académica v
pertinencia social del 4% X i 92 50%
programa scadémico
Total por Factor 8% 7 Se cumple plenaments 92,50%

Tabla 10. Calificacion del Factor 1 v grado de cumplimiento.

Fuente: Excel programado - Resultado de andlisis documentales institucionales v del programa.

4% 7 X -

En el 2017 el modelo CMNA el Factor 1 solo contemplaba una caracteristica y actualmente dos. La caracteristica
referida a la relevancia académica y social del programa se mantiene en ambos modelos, fue igual su
valoracion en ambos procesos y se obser\.rd avance en cuanto a la elaboracion del PEP, documento que ha
estado en permanente revision, dis ajuste desd ion v se ha constituido en el contenedor de la
ruta del proyecto de formacion que tiene la Maestria

Factor 2. Estudiantes

Valor del Tipe de fuente

I L] 3 ificacis imi Grada de
CARACTERISTICA - |——(Excel programado) __| Calificaciin da d
e Documental | Percepeitn % Cumplimisnte

Pasticipacitn ea
3 | sctrvidades de formaeién y 1,508 3,70 050 4,62 I 4,62
|| intepral

FACTOR 2. ESTUDIANTES Orientacica y seguimiento | 5, 1,80% 450 E 460 . 4,60

2 estudiantes

Caparidad de trabajo
HLSOmO
Beglamento estadaantil ¥
peliticas académicas
Estimulos v $poyes pars a9 4 a
estdizates 2 1,80% 3,70 090 4,62 90,0 %
Total por Factor 9.10% Se cumple pl #1%
Tabla 15. Calificacion del Factor 2 v grado de complimiento.
Fuente: Excel programado - Resultado de andlisis documentales mstitacionales y del programa. 2024

180% 4,60 = 4,60

1,90% 370 1,00 4,64

Las calificacion

planteaban para 2017 revisaban la caracterizas a2
pre ep e establecen caracteristicas direccionadas a contar con informacion de primera mano acercade la
formaci rral, la orientacion y uimiento a estudiantes, la EEF)EI[Iddd cle trabajo aumnomo, y de como se apn wechan
y perciben las politicas académica
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FACTOR 3. PROFESORES

Proceso de autosvaluaciin Renovacion de la acreditacion de alta calidad
2023

o Calificacin | ¢ 30 do camplimiento
§. Seleceion. vinculacion v permansncia 3 32 cumple en alto Frado 456 Se camgle plenamente
9. Estatuto profesoral - 425 S cumgle pl 2
10. Mimero, dedicacion, mivel de formacidn v expensncia 3. Se cumple plenameste .60 Se cumple plenxments
11. Desamrollo profesoral Se cumpls en alto grado 438 S cumple plenaments
12 Estimulos a la travectona profesaral 448 Se cumple en alto prado

13. Produceion, perimencia, uhilizacion e impacio de S cumple en alie prado 464 )
eaaterial docente 5 Se cumple plenxmente

14. Remunsracicn por mérios Se cumple plenameste 46 Se cumple plenamente
13. Exaluacion da profesares Se cumple plenamente 438 S4 cumple plenaments
Calificacicn total dal factor 45 Sa cumple plenamants
Tabla 40. Comparativo calificacién, porcentaje v grado de cumplimiento del factor 3 entre acreditacicn
2017 v proceso actual de renovacion de acreditacicn.
Fuente: elaboracion propia del programa

El nimero, dedicacién, nivel de formacion y experiencia de los profesores es acorde con la modalidad y naturaleza del

n porm
se expr
icade la evaluacion en el p ma mide e do 2n el cumplimiento de los ej isionales del -

Presenita usa mejora. En ol afio
2017 se refierwala
cientifica de los graduados, wmo de
Ve Jpecto sl ol guimises
de los egresados. La mejora indica
cgon w4 han fortalecide los
procesocs relacionados com &l
sepamsente de los egresados,
aungoe como w4 sedala la MAE
requisere fortalecer o crear

16, Seguimiento
da los agresados

FACTOR 4. EGRESADOS

los egressdos. Implica establecer
acciomes o actividades conjuntas
eon el CEG.

17. Impacto de o

Lot agresadon an Se cuzaple e S0 cumple en albo En-ul.;rm:e_:c-d::_I:L.Il1 N

el medso socal v - alto grado N grado calificacion ex de 4.2y e el 2023
acadimizo h de4.15. Se mantiens

Tabla 48. Comparatmoo calificacion, porcentaje v grado de cumplimsento del factor 4 entre acreditacion 2017 ¥ proceso actaal de
rencvacidn de acreditacion.
Fuente: Elaboracidn propia del programa — mayo 2024

La percepcion de los egresados sobre el impacto del programa en su vida personal, profesional, laboral e investigativa es
positiva. Se cuenta con una base de egresados que incluye datos de contacto que ibilita mantener la comunicacion.
egresados del programa estan vinculados en t laborales, profesiona de inves cion, con entidades publicas y

i s, del orden nacion que tienen relacion ducacion basica, media o superior. Algunas o algunos de ellos han

iy;:nadc' cargos administrativos (subdirec ministe decanaturas) desde alli aportan a

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
: S PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

Proceso de autoevaluscién Renovacion de la
acreditacion de alta calidad 2023
Calificacis

&t Grado de cumplimiento
18, Intesyalidad de los aspectos curmeulares ¥ Se cumple plenaments 4.60 Se cumple plenaments
19 Flexabilidad de los aspectos cumculares 15 Se cumple plenamerte 4.60 Se cumple plenamente
20 Intesdisciplinanedad 7 Se cumple plenamente 4.60 Se cumple plenamente
21, Estrategias pedagogicas - 464 Se cumple plenamente
22, Sistema de evaluacion de sstudiantes 3. Se cumple plenaments 458 Se cumpls plenaments

N

23. Resultados de aprendizaje - - 4.60 Se cumple plenamente
24 Competencias | Se cuminle plenamente 4 60 Se cumple plenamente
23. Evaluacion v autorregulacion del programa acadénuco § 32 cumple en alto grado 454 Se cumple plenaments
26. Vinculacidn ¢ interaccidn social ' Se cumple plenamente 4.60 Se cumple plenaments
Calificacion total del factor 460 Se cumple plenamente

Tabla 71. Comparativo calificacién, porcentaje v grado de cumplimiento aspectos del factor § entre acreditacion previa y la actual
para renovacién de alta calidad

Fuente: elaboracidn propia.

Se resalta la pertinencia en cantidad y calidad de la oferta académica segln componentes de formacion del plan de estudios
del programa y la pertinencia del Seminario Proyecto de Investigacion —=SPI-, garantizan la integralidad curricular. lgualmente,
la existencia y consolidacion de grupos de investigacion del progran
conceptual y metodologica de la interdisciplinariedad, fomentan la
& externas Aan la construccion de las tesis desde la formacion en investigacion. Es r ante la exi ciade rutas
formativas —RFD- que se construyen bajo los principios de flexibilidad e interdisciplinariedad. Hay actualizacion continua del

o] modelo de autoevaluacic
O

FACTOR 6. PERMANENCIA Y GRADUACION

Proceso de avtoevaluacién Proceso de afoevaluacidn Renovacion de la
e alta calidad 2017 acreditacion de alta calidad 2024
Calificacss

27, Politieas, estrategias v estruchura para |a permamencia v la graduacion 5 4 60 Se cumple plenamante

28. Caracterizacidn de estudiantes v sistema de alertas tempranas . . 4.40 Se cumple en alto grade
19, Ajustes a los aspectos comiculares - - 4.60 Se oumgle planamente

30. Mecanizmos de seleccicn - 46.0 Se cumgle planamente

Tabla 77. Comparativo calificacion, porcentaje v grado de cumph.mnen:a del factor 6 entre acreditacion
2017 y actual renovacion de alta calidad.
Fuente: Fuente: elaboracién propia.

ama mas Enfasls en las dlr‘IEi micas relativas a la permanencm y graduacion al igual que
H.-‘H:H-'I'I| ( varativamente, el p
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FACTOR 7. INTERACCION CON EL ENTORNO NACIONAL E INTERNACIONAL

Proceso de Acreditacicn de  Procese de Renovacidn de la acreditacion
alta calidad 2017 de alta calidad 2023

Grado de
limient Grado de cumplimiento

31. Insercion dal programa en contextos academicos Se cumple en
nacionales & Internacionales, alto grado . Se comple plenanunte

32 Felaciomes externzs de profesores v esmadiantes 3 s:fwmph'm .52 S& cumple plenymente

33 Habilidades comumicativas en ma segunda lengua 417 s:h,a ¢ Ili e 46 82 eumple plenamente

Tabla 82. Comparativo calificacion, porcentaje y grado de cumplimiento del factor 7 entre acreditacion 2017 y actual renovacidn de
alta calidad.
Fuente: Fuente: elaboracidn propia.

conforman este factar en los dos
lo menos semejantes. La UPN, des \y otro veni yorta ofertas de espacios académicos que posibilitan a los
maestrantes abordar tendencias y referentes nacionales e internacionales sobre determinadas problematicas académicas
e Vdeinvestigacidn. Se mantiene la movilidad docente y estudiantil en el peri g
internacionalizacion del plan de estudios del programa. Es frecuente en la MAE la v
Oexterior para ofrecer conferen ar alle e enriguecen el
o promueve |a internac Il1lld|l ion del curriculo y el desarrollo de las estrategi

FACTOR 8. APORTES DE LA INVESTIGACION, LA INNOVACION, EL DESARROLLO TECNOLOGICOY LA
CREACION, ASOCIADOS AL PROGRAMA ACADEMICO
Proceso de autoevaluacitn Proceso de autoevaluacién Repovacién de la
Acreditacidn de alta calidad 2017 acreditacin de alta calidad 2023

Caracteristicas : :
e Calificacién Grado de Calificacién Grads de cumplinvients
caracteristica cumplimiento caracteristica

34. Formarion para la gacicn, desarrollo . . s -
ecaoligico. la innovacidn v la creacidn ' Secample plenamente
35. Compromiso con la investigacion, desarrallo 455 Se cumple 260 e cumple plenaments
tecnolbgico, la innovacidn v la creacidn = plepaments v e Flep ot
Tabla §6. Comparativo calificacidn, porcentaje v grado de cumplimiento del factor § entre acreditacion 2017 y actual renovacion de
alta calidad.

Fuente: elaboracién propia del programa.

investigacion, anclada tanto a la produccién de conocimiento como al empefio que demuestra el programa en términos de
la formacidn en investigacion. En los dos casos, tanto en 2017 como en el presente, el programa cumple plenamente y se
constituye en la evidencia de que se mantiene la calidad, como uno de sus potenciales, lo que también representa una
impronta histérica de la Maestria frente a otros programas similares.
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FACTOR 9. BIENESTAR DE LA COMUNIDAD ACADEMICA DEL PROGRAMA

Proceso de antoevalnacion

Acreditacién de alts calidad (2017)
Calificacicn

c o Grado de cumplimiento

Grado de cumplimiento

36. Programas v senvicios . Se eumple en alto grade 448 Se cumple en alte prade

37. Participacion v sepuisissts 42 Se cummple en alto grado 4,60 Se curnple plensments

Tabla 92. Comparativo calificacion, porcentaje v grado de cumplimiento del factor § entre acreditacion 2017 y actual rencvacion de
alta calidad.
Fuente: elaboracién propia del programa

a acreditacion de alta calidad ( 7) y para su renov:
s 5, actividades se mantiene en términos in 1'r|tu| iona
pres r|1tr4 una mejor c 3I|f|ca|:||:\|'| pero no LWE! IC]PT;JI"I'\ una mayor participacion de la comunidad académica del programa.
La oferta que se organiza es amplia y variada, hay fomento de una cultura del bienestar dentro de marcos de permanencia
digna, formacion integral, desarrollo humano, buen vivir, adecuado clima organizacional, fortalecimiento del tejido social y
un amplio y permanente relacionamiento entre la comunidad unwermtarua ademas, dicha ofe rt:a e promueve para toda la
comunidad educativa (estudiantes, prof personal administr: incluso se to ¢ on en la época de
sanitaria vivida entre 2( 2021, con lo cual no solo izo mas pertine
* oportunidad de mejora que se identifica debe considerarse entre el programa y la |n=-t|tucwr1a||dad de la universidad.

o
Q

FACTOR 10. MEDIOS EDUCATIVOS Y AMBIENTES DE APRENDIZAIE

Grado de

35. Estratesuas y recurses de apoyo a profesorss Se cumple en alto grads

39, Estrategas v recursos de apovo 3 estuduantes Se cumple planaments

40. Fecursos hibliografices v de mformacion 4.06 Se cumple en alts grado 446 Se cumple en alto grado

Tabla 99 Comparativo calificacion, porcentaje v grado de cumplimiento del factor 10 entre acreditacion
2017 v actual renovacion de alta calidad.
Fuente: elaboracion propia.

El programa da cuenta de la disponibilidad, acceso y apropiacion de espacios, recursos, herramientas y equipos destinados a
facilitar y dinamizar los procesos de ensefianza y aprendizaje. El uso y sentido pedagogico del material producido por los
gru dinamiza la realizacion de los SPI. Se procura la generacion de estrategias que promueven el disefio y adaptacion de
propuestas de implementacion de metodologias y alternativas pedagdgicas, didacticas y comunicacionales para entornos

virtuales, mediante el trabajo colaborativo con grupos y semilleros ofesores de la UPN vy la comunidad

académica, en asocio con e
estria en Educacion disefia estrategias para el uso de la tecnologia en los pro
tienen como efecto la mejora continua en el uso eficaz de los mecanismos de comunicacion y srstemas dP informacion con
s que cuenta la Universidad y el programa £ s bibliograficos y
demandarequerida, de acue | nivel de E y modalidad del p 7
o actualizacion de bases de datos y recursos bibliograficos son propiciadas desde las deppﬂdencms cnrrpspondwntes E r1|vp|
institucional

igativos que
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R 11. ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y FINANCIACION DEL PROGRAMA ACADEMICO

Grade de cumplimiento A

4], Organizacicn v admamstraciin .3 Se cumple en alto grado 4. Se cumple plenamente
42 Dureccidm ¥ gestitn E Ze cumple en alto grado 45 Se cumple plenaments
43, Sistemas de comumicacidn ¢ informacson Y S cungple en alto grado i S en alto grado

44, Estudumtes v capacidad mstitecional 53 cunple an alto grado 4,60 5e cummple plenaments

43, Funneneicn dal programa academico Sg cumple an alto grado 4,60 %a cumple plenamante

46, Asegurammiento de la alta calidad v mejora contima 443 Sa cumple an alto grado 460 Se cumple plenamante

Tabla 107. Comparativo calificacion, porcentaje v grado de cumplimiento del factor 11 entre acreditacion 2017 y actual renovacion
de alta cahdad Fuente: elaboracion propia.

ante la percepcié orable en alto grado que tienen los estudiantes respecto de la calidad, eficiencia y pertinencia
de la gestmn v del apuyu por parte del perﬂunal que adelanta los prucesusadmlnlsthtwus

1 que transita por estos
Recursuwﬁlstomas

Valor del Tipo de fuente

CARACTERISTICA 4 | (Excel prosramada) |
Documental | Percepcion

Recursos de
infraestructura . 370% 4,60
fisaca y
tecnolozica
Recarsos
informitiens v da 3% 2,70% 7 0,50 90,00% 454
COmuBICacidn
Total por Factor ™ 640% Se cumple plenaments 91,43% 4,60
Tabla 108. Calificacion del Factor 12 v grado de cumplimiento,
Fuente: Excel programado - Resultado de andlisis documentales institucionales v del programa - Y analisis de instrumentos de
percepcion. 2023

En términ ] nparacion de la evalu ente al p anteri rio indi ie este fac
contemplaba dentro de la normatividad de 2017, aunque algunz 2risti SpE 3 indagaban h‘ur\ el Factor

n gue puede h > de or en la actualidad representa un mejoramiento en su calidad en tanto se
ewdenma que el reporte de los aspectos ¥ caracterlstlcas mraluados es que se cumple pll;'narn!;'nte En tal sentidc
e indicar gue tanto la Univ
n para el correcto des rr-:.\ll-:\ Ias fu
todos los programas formativos, pero particularmente en la Maestria en Educacion,
Opropiciade la dinamizacidn de estos recursos en los procesos internos del programa, los cuale
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Facior §.Preyocts aducativedel programna o kdenided imstitucional 4 Ac g con p y asts jornadas da asbudio, andlic Afle 2005
documantalas)

to

Jjoramien

Factor LEstudiantes Un promediode 13 actividedes {jormades de induccion, jornadas de iniciode semestre, envo deoorreos D 2025 2
on witacionesy brindando dformacian varada) ms

m Factor 3 Profesones Lino parmanerie de coreo v en bozenouerinos y reurdones pars defundirisdormacian, D 2025 5
{"‘\J s
D Factor 4, Egresscon Lo permanente e COmED § 2N ks anousnines ¥ resniones para dfund i redormacion, D 2025 5
N El aisorncsden Instru mEntoce carsctenarion y anaees. 2
) |
ﬂ) m Factor S.Aspectosaracémioos y resultados de sorend|zae & actwidades: Uso permanenie de correa y & bos encuentrosy reurones para difundie informacsdn. Oe 2S5 5
E Seguimientoa s estrategince BIF — Acormpa fiamiento s extudises e
Factor &, Permanenclyy graduscidn A activiclades |a mayonia releconadesoon el foriskecmsento de relacion ton detintas dependencies de De 2025 2
m 'D k3 UPN = Implementaciin y foralecmiento de estrategas o parte del 8 caracieraaciin e
_G Factor 7. Inberaocidn con =1 entorno nacional = inbernacional % actwidedes: Uso permanenie de correo y en bos entuentros y rewniones para difundie informacidn. De 204 2
Frueba disgnistica de inglés come requizibo e admisiin. s
C Foctor 8, Apories ce by imvestigacide, b innovacion, el desarrollo & actividades. Arbaalizer permane nhemenie grupos pertenecientesa ln MAS v 30 proceccidn. Sormcer De 2025 o
(gv] tecrobégion ¥ |a crescidin, asociacios ol programa atadsmic tros grupos ol programa. Jormadas de sooializscin monnres, proyectos nbernosy exbernos, ams
D_ Fartor 5. Blenestar d= s comunided scademics del programa 2 actwidsdes: Uso permanente de cormeoy & kos encuentrosy reurscres para d fundie informeciden. D205 &
Fortalscerd|Sogns y acciones con AL L]
L]
Factor 10, Medins ecucativns y smisertes e aprendicaje 2 actwidsdes: Documentar y aralizer lns medics de ity o 7 Oe2ms
pedagtpcas relsciomadescon el deefio de ambientes de srendizaje 2n o programa, rLrL]
e Factor 1L Organ | zacsin, administracsdny fimanciacsn del programa 3 activiclades; identficar procesos dogument ados, documentar kox que no 0 estin y diviigerios De 2025 2
Arddmmion me

Universidad Pedagdgica
Nacional Institucional

@comunidadUPN

upedagogicanacional
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ANEXO PUNTO 4

8M224, 7:42 Comeo: CONSEJO ACADEMICO - Qutiook

E Outlook

Remisién Documento de Renovacion de Registro Calificado de la Maestria en Estudios
Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB, para presentacion y aprobacion por Consejo
Académico.

Desde GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CAUDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>»

Fecha Mar 03/12/2024 %43

Para GIMNA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.cos

CC  GRUPD INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogicaedu.co>;
PAOLA ANDREA ROA GARCIA <proa@pedagogica.edu.co>; DEPARTAMENTO BIOLOGIA
<dbi@pedagogica.edu.co>; HUGO DANIEL MARIN SAMNABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co:; FACULTAD DE
CIENCIAY TECNOLOGIA <fct@pedagogica.edu.co>; CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE
<cmrodnguez@pedagogica.edu.co:; ELIZABETH PEREZ I1SAZA <eliperez@pedagogicaeducos; MAESTRIA EN
ESTUDIOS CONTEMPORAMEQS EN ENSENANZA DE LA BIOLOGIA <meceb@upn.edu.co>; JAIRO ROBLES
PINEROS <jroblesp@upn.edu.co>; NORMA CONSTANZA CASTANO CUELLAR <ccastano@pedagogica.edu.cos;
EDGAR ORLAY VALBUENA USSA <valbuena@pedagogica.edu.co>; GLADYS CECILIA ROA CALDERON
«<groa@pedagogica.edu.co>

& archivos adjuntos (9 MB)

FOR-ACA-ACAPlan_de_mejoramiento_programas_academicosUPN_V3{1).dsx; 18 DE OCT DE 2024 COMCEPTD
TECMICO_MECEE_REMNOVACION RC.pdf: C. Academico _renovacion_registro_ MECEE_DIC.docx; C. Academico

_renovacion_registro MECEB_DIC.pdf; aparte ACTA 44 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2024 documento MECEB.pdf: 03 DE DIC DE 2024
202402700207203 MECEE PRESENTACION CA.pdf:

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGO: GAA-270

PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento de Renovacion de Registro Calificado de la Maestria en Estudios
Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB, para presentacion y aprobacién por Consejo
Académico.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saluda.

Por indicacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
Angie Paola Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando # 202402700207203 y anexos,
segln asunto.

Link anexos:

[ ANEX0S

https./loutlook. office265. com/mailinbox/id/AAQKADRZN TMEOWISLTeZZ mEINGFIOS05Z GALTMwWNZU I MmO3N TMzZMOQAQAISckeuaS4SsikdizWimM. .. 17
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8112124, 7:42 Comeo: CONSEJD ACADEMICO - Outlook
Atentamente,

Alejandra Perdomo
Grupo Intemo de Trabzajo para &l Aseguramiento de Iz Calidad

gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Ext. 634 - 664
Sede Calle 72 n®. 11-86 Edificio P, 2 piso

UNIVEESIDAD FEDAGOOICA Una Universidad que

MACIOMAL

cuida su Porvenir

La informactin contensda en este correo electrdnico sdlo debe ser leida por laflas personals & quien fue directamente
enviada ya que pusde contener material estrictaments confidencial. Cualguier revisidn, retransmision, difusion u otro usa
que s= le de a esta informacicn y que no se haya autorizado queda estristaments prohibido. 56 usted recibic este mensaje por

error, por favor comtacts al emisor y borre su contenido de cuslquier computadors en la gue resida.

AVEED LEGAL

51 usted recibe este mensaje por error, por favor eliminelo definitivamente de su cuenta de correo y pongase en contacts con
el remitentes para informarle scerca de tu recibo v las scciones tomadas. El contensdo de este mensaje de correc electrdnico,
incluldos los archivos adjuntos es confidencial y ests protegido, entre otras, por la ley 1273 de 2009. Por lo tanto, =l sooeso
yfo uso inadecundo de dicha Informacicn acarres las consecuenclas judiciales de confermidad con las normeas invocadas.

De: GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>
Enviado: viernes, 15 de noviembre de 2024 8:48

Para: GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica_edu.co>; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.co>

Cc: GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @ pedagogica.edu.co>;
PACLA ANDREA ROA GARCIA <proa@pedagogica.edu.co>; DEPARTAMENTO BIOLOGIA <dbi@pedagogica.edu.co>;
HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
<fet@pedagogica.edu.co>; CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez@pedagogica.edu.co>; ELIZABETH
PEREZ ISAZA «eliperez@ pedagogica.edu.co>»; MAESTRIA EN ESTUDIOS CONTEMPORANEQS EN ENSENANZA DE LA
BIOLOGIA <meceb@upn.edu.co>; JAIRD ROBLES PINEROS <jroblesp@upn.edu.co>; GLADYS CECILIA ROA CALDERON
<groa@pedagogica.edu.co>

Asunto: Remision Documento para lectura y trédnsito por Consejo Académico-202403500192583 Renovacion de
Registro Calificado de la Maestria en Estudios Contempordneos en Ensefianza de |a Biologia

https floutlook.office365. comimailinbocdid/ AACIKADKINTMSOWISL Te2Z mEINGFIOS05Z GULTMwNZU 1 MmO3N TMzMOAQAIScheuaS4 SlsikdkzWimbd... 27
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G224, T-42 Comeo: CONSEJD ACADEMICO - Outlook
RECTORIA

GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGD: GAA-270

PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remisién Documento para lectura y transito por Consejo Académice-202403500192583.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
Angie Pacla Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando # 202402700194403 y anexos,

segln asunto.

Link anexos:
T anexos

Atentamente,

Alejandra Perdomo
Grupo Intemo de Trabajo para &l Aseguramiento de la Calidad

gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Ext. 634 - 664

Sede Calle 72 n®. 11-86 Edificio P, 2 piso

HNACIONAL

cuida su Porvenir

@ UNIVERSIDAD PIDAGOOICA Una Universidad que

La informacisn contenida en este correo electranico soko debe ser leida por laflas personals a quien fue directamente
enviada ya que pusde contener material estrictamente confidencial. Cuslguier revision, retransmision, difusion u otro uso
que s= le &2 a esta informactdn y que no se hays sutortzado queda estristamente prohibido. 51 usted recibic este mensaje por

error, por favor comtacts al emisar y borre su contenido de cuslquier computadors en la gue resida.

https:/loutlook. office 385 com/mailfinbondid/ AAQKADEZNTMECWISLTe2Z mEIN GRIOSD5Z GALTMwMNz U IMmOINTMzMOA QA IScheuaS45)sikdkzWimb. .. 37
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5 usted reglbe este menzaje por error, por favor eliminelo definitivaments de su cuenta de correo y pongase en contacto con
el remitente pars informarle soerca de su recibo y las acolones tomadss. El contenido de este mensaje de corres eleotrdnion,
ncluides los archives adjuntos e3 confidencial y esté protegido, entre otras, por la ley 1273 de 2009. Por lo tanto, =l acoeso
y/'o uso inadecuado de dicha Informacion acarres las consecuenclas judiciales de conformidad con las normas in

De: PAOLA ANDREA ROA GARCIA <proa@pedagogica edu.co>
Enviado: jueves, 14 de noviembre de 2024 6:30

Para: CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez@ pedagogica_edu.co>; GRUPO INTERNO DE TRABAIO

PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @ pedagogica_edu_co>

Cc: HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; GLADYS CECILIA ROA CALDERON

<groa@pedagogica.edu.co>; LUZ YANETH MEDINA OVIEDO <Imedina@pedagogica.edu.co>

Asunto: RV: Solicitud-anexos -MEMORANDO GAA202403500192583 RENOVACION REG CALIFICADO MECES

Buen dia. espero s& encuantren muy bien.

Conforme solicitado hago envio de la carpeta en forma de link de acceso y de documento descargable

Link anexos:

Clanexos
Muchas gracias,

PAOLA ANDREA ROA GARCIA

DIRECTORA DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
PROFESORA DE PLANTA
proa@pedagogica edu.co

Calle 72 N* 11-86, Edificio B oficina319

Tel: (+57-1) 5941894 / 3471190 Ext. 275

De: JAIRD ROBLES PINEROS <jroblesp@upn_edu.co>
Enviado: miércoles, 13 de noviembre de 2024 16:46
Para: PAOLA ANDREA ROA GARCIA <proa@pedagogica.edu.co>

Asunto: RE: Solicitud-anexos -MEMORANDO GAA202403500192583 RENOVACION REG CALIFICADO MECEB

Apreciada Profesora Pacla

Conforme solicitado hago envio de la carpeta en forma de link de acceso y de documento descargable

Quedo atento
Link anexos:
[JANEXO0S

Cordialmente,

Jairo Robles-Pifieros PhD.

Docente-Investigador Depto. de Biologia

Dr en Ensefianza, Filosofia e Historia de las Ciencias (UFBA/UEFS)
Dr en Educacion (DIE-UD)

https:loutlook. office 365 comimailfinbonid/ AAQKADEZNTMSOWISLTc2ZmEtNGFIOS05Z2 GALTMwWNZL MmO INTMzMQAQAIScheuaS45 sikdkz\Wimbd__. - 47
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611224, 7-42 Correo: CONSEJD ACADEMICO - Outlook

UMNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Edwsadera de sdncaderer

De: PAOLA ANDREA ROA GARCIA <proa@pedagogica.edu_co>

Enviado: miércoles, 13 de noviembre de 2024 16:39

Para: JAIRO ROBLES PINEROS <jroblesp@ upn_edu.co>

Asunto: Fw: Solicitud-anexos -MEMORANDO GAA202403500192583 RENOVACION REG CALIFICADO MECEE
Buenas tardes Jairo.

Por favor enviar carpeta nombrada a continuacidn.

Muchas gracias

De: GRUPC INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
<gicalidad@pedagogica.edu.co>

Enviado: miércoles, noviembre 13, 2024 4:37:48 p. m.

Para: CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez@pedagogica.edu.co>

Cec: HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu.co>; LUZ YANETH MEDINA COVIEDO
<|lmedina@pedagogica.edu.co>; PAOLA ANDREA ROA GARCIA <proa@pedagogica.edu.co=; GLADYS
CECILIA ROA CALDEROM <groa@pedagogica.edu.co>; GRUPO INTERNO DE TRABAIO PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>

Asunto: Solicitud-anexos -MEMORANDO GAA202403500192583 RENOVACION REG CALIFICADO MECEB

Cordial saludo, respetada Claudia

Acuso recibido de la informacidn, amablemente se solicita la remisién del link de |z carpeta donde se
alojan los anexos relacionados en la pagina 147 del Documento Maestro con miras a la Renovacion del
Registro Calificado del programa MECEB, puesto que en la carpeta remitida no se encuentran estos
anexos.

Gracias, quedo atenta para continuar con el trémite correspondiente.

Grupo Intemo de Trabajo para € Aseguramiento de la Calidad

gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Ext. 634 - 664

Sede Calle 72 n°. 11-86 Edificio P, 2 piso

https:outlook. office365. com/mailfinbod/id/ AAQKADKZN TMSOWISLTeZZ mEIN GRIOSDSZ GUL TR wNzU 1 MmQ3N TMzMQAQAI SckeuaS45)sikdiaWmbd. .. &7
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UMIVERSIDAD PEDAGOGICA U na LI ” | v F-_.'

cuida su Porvenir

La infermaciin contensda en este correo electrdnico sdko debe ser leida por laflas personals s quien fue directamente
enviade ya que pusde contener material estrictaments confidencial. Cuslguier revision, retransmision, difusion u otro uso
que e le d2 & esta informacicn y que nio se haya sutortizado queda estristamente prohtbsdo. 51 usted recibié este mensaje por

error, por favor contacte al emisor y borre su contentdo de ouslquier computadora en la gue resida.

AVISD LEGAL

51 usted recibe ste menzaje por error, por favor eliminelo definittvaments de su cusnts de cormeo y pongase &n contaots con
el remstente para nformarle acerca de su recibo y las acotones tomadas. El contensdo de este mensaje de correo electrénico,
inclutdos los archives adjuntos &3 confidencial y esté protegsdo, entre otras, por la ley 1273 de 2009. Por lo tanto, =] scoeso
yio uso inadecusdo de dicha Informacion scarres las sonseousnoias judicsales de sonformdad con las normas snvocadas.

De: CLAUDIA MARLEN RODRIGUEZ LATORRE <cmrodriguez @ pedagogica.edu.co>

Enviado: miércoles, 13 de noviembre de 2024 13:53

Para: ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO <apmanriquec@pedagogica.edu.co>; GRUPD INTERNO DE TRABAJO
PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>

Cc: HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu co>; LUZ YANETH MEDINA OVIEDO

<Imedina@ pedagogica.edu.co>; PAOLA ANDREA ROA GARCIA <proa@pedagogica.edu.co>; GLADYS CECILIA ROA
CALDERON <groa@pedagogica.edu.co>

Asunto: MEMORANDO GAA202403500192583 RENOVACION REG CALIFICADO MECEB

Cordial saludo profesora Angie

Por indicacion del sefior Decano, remito memorando del asunto de esta comunicacion y anexos,
el cual sera asignado por el aplicativo Qrfeo.

Agradecemos la atencién

Claudia Rodriguez Latorre
Secretania Ejecutiva

Facultad de Ciencia y Tecnologia
(57-1) 584 1884 Ext. 222

Oficina B-223, Calle 72 N° 11-86

um : Una Universidad que
—— cuida su Parvenir

https-foutlook.office 365 .com/mailfinboxid/ AAQKADKIN TMSOWISLTCZZ mEINGFIOS05ZGUILTMwWNZL TMmOINTMzMQACQAI SckeuaS45 sikdkzWimb. .. &7
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De: GLADYS CECILIA ROA CALDERON <groa@pedagogica_edu.co>

Enviado: miércoles, 13 de noviembre de 2024 8:45 a. m.

Para: HUGO DANIEL MARIN SANABRIA <hmarin@pedagogica.edu_co>

Cc: PAOLA ANDREA ROA GARCIA <proa@pedagogica.edu.co>; LUZ YANETH MEDINA OVIEDO
<|lmedina@ pedagogica.edu.co>

Asunto: RADICADO 202403700192083 - INFORME DE AUTOEVALUACION MECES

Buen dia profesor Hugo Daniel.

Remito adjunto, el radicado referenciado en el asunto y documentos anexos, para el tramite ante

el GITAC.

Gracias por su atencion.

Gladys Roa C.
Departamento de Biologia
Edificio B - Of. B-324
Teléfono 5941894 Ext. 271

hitps:lioutlook.office285. com/mailfinbox/id/AAQKA DN TMSOWISLTC2Z mEIN GFiOS05Z GUL TMwWMNZU 1 MmQINTMzMQAQAISckeuaS45)sikdkzWimM...  TI7
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Margue segun corresponda (*):

ACTA DE REUNION |:| RESUMEN DE REUNION

Acta/ Resumen de Reunion No. 44 de 2024

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 26-septiembre- 2024 ‘ Hora inicio: |9:11:3m | Hora final: | 1:24 pm

Instancias o

D cias i das- Consejo de Facultad, Facultad de Ciencia ¥y Tecnologia

Lugar de la reunion: Sala de juntas Decanatura FCT

1. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

Profesor Hugo Daniel Marin Sanabria Decano Facultad de Ciencia v Tecnologia

Profesora Pacla Andrea Roa Garcia Directora Departamento de Biologia

Profesora Patricia Téllez Lopez Directora Departamento de Tecnologia

Profesora Maria Cristina Cifuentes Arcila Directora Departamento de Fisica

Profesor Luis Alberto Castro Pineda Director Departamento de Quimica

Profesor Benjamin Rafael Sarmiento Lugo Director Departamento de Matematicas

Profesora Martha Janneth Saavedra Aleman (Ingresa 10:19 am) | Representante principal de los profesores

1. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

4. Invitados: (Adicione o elinune tantas filas como pecesite)

Nombres Cargo/Dependencia
Profesora Norma Constanza Castafio Departamento de Biologia
Profesor Jairo Robles Pifieros Coordinador MECEB

%, Orden del Dia:

1. Verificacion del Cuorom
2. Aprobacion orden del dia
3. Aprobacion Actas

« Acta No 40 del 5 de septiembre de 2024

#+ Acta No 4] consulta electronica del 6 de septiembre de 2024

{*) Acta de Reunicon: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemnplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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*  ActaNo 42 del 12 de septiembre de 2024
* Acta No 43 consulta electronica del 18 de septiembre de 2024
4. Presentacion del documento para la removacion del registro calificado de la Maestria en Estudios
Contemporaneos en Ensefianza de la Biclogia. DBI
5. Informe del Decano
6. Concepto no entrega de titulo comusion de estudios dectorales. Profesores Sandra Ibafez y Nestor Méndez.
7. Evaluacion Desempefio Docente (presentacién por parte de los departamentos del proceso interno)
8. Conceptos de los evalnadores de los espacios académicos electivos propuestos para 2023-I:
+ Tecneologia: Disefio v Cultura: Imaginarios v representaciones sociales en la cotidiamidad
Introduccion a la Inteligencia Artificial
Introduccion a Machine Leaming v Analitica de Datos con Python
Tecnologias emergentes para el desarrollo sostemble
9. Propuestas espactos académicos electivos. DBI
10. Solicimd de comisién de servicio nacional. Ricardo Franco. DQU
11. Sclicitundes docentes para movilidad nacional. Manna Garzon, Juan C. Busto v Juan C. Orozco. DFIL
12. Soliciind de comusion de servicio nacional. Edgar Guacaneme. DMA
13 _Solicitudes esmudiantiles para apoyo inscripcion evento nacional. DFI
14. Concepto evaluador Trabajo de grade para Distincion Meritoria: “Analisis y contextualizacian sobre al
desarrolle de algunas propiedades de espirales arguimedionas y logaritmica™ de Lina Tatiana Fodriguez
Bernal ¥ Ehvis Antomo Parra Vargas. LM-DMA
15. Varios
a) Reselucion incapacidad médica estudiantil. DMA
b} Salidas de campe (menor de edad) DQU
¢) Evaluacion plan de accion

6. Desarrollo del Orden del Dia:
1.VERIFICACION DEL CUORUM (00:00-15)
Se realiza con seis miembros del Consejo, ante lo que se inicia la sesion presencial.

2. APROBACION ORDEN DEL DiA
Los miembros del Consejo de Facultad aprueban el orden del dia.

4. PRESENTACION DEL DOCUMENTO PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO
CALIFICADO DE LA MAESTRIA EN ESTUDIOS CONTEMPORANEOS EN ENSENANZA DE LA
BIOLOGIA DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA @o-00:15)

Los profesores Norma Constanza Castafio v Jairo Robles expresan que el informe a presentar tiene como
finalidad describir las particularidades del proceso de autoevaluacion entre la ventana 2021-1T v 2023-II que da
cuenta del desarrollo de la primera cchorte graduada de la Maestria en Estudios Contemporanecs en Ensefianza
de la Biologia.

A continuacion, se presentan las condiciones ¥ aspectos relevantes que dardn cuenta del proceso de
autoevaluacion realizado:

{*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las dispesiciones vigentes en la Universidad contemplan
|a elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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notascencs ‘(3. f?"b

Maestria en Estudios
Contemporaneos en

Ensenanza de la Biologia
(MECEB)

Informe con miras a la renovacion
del Registro Calificado de Posgrado

Facultad de Ciencia y Tecnologia
Departamento de Biologia
Septiembre de 2024

* Presentacion

* Denominacién del Programa

= Justificacion del Programa

* Aspectos Curriculares

* Organizacion de las actividades Académicas y Proceso
Formativo

* Investigacion, Innovacion y Creacidn artistica y cultural

» Relacion con el Sector Externo

* Profesores

* Medios Educativos

» Infraestructura y Tecnologia

* Consolidacién del Proceso de Autoevaluacion

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en |a Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Presentacion

La Maestria en Estudios Contemporanecos en Ensefianza
de |la Biologia (MECEB) obtuvo el registro calificado por
parte del Ministerio de Educacion Nacional segun la
resolucién 19357 del 24 de diciembre de 2018.

El programa tiene una cohorte graduada que ingresd en
agosto de 2021: y dadas las condiciones de desarrollo del
programa segun los requerimientos del Ministerio de
Educacién, durante los ejercicios de autoevaluacion entre
2021 y 2022 se opté por definir la modalidad de
investigacién en el programa

Pigina 4 de 16 |

La ventana de observacion de este informe empieza en el periodo
2021-ll, cuando se abre a la primera cohorte y termina en el
periodo 2023-1l al momento de su proceso de graduacién. Asi, al
ser la MECEB un programa de reciente aprobacién y entrada en
funcionamiento, puede que se observen algunos requerimientos
normativoe sobre los que aun se consolida la informacién y los
registros, en torno al mantenimiento de un programa de posgrado de
calidad.

. Denominacion de
Programa

La Maestria en Estudios Contemporaneos
en Ensefanza de la Biologia asume como
orientaciéon epistemolégica y metodolégica
el hecho de que el conocimiento acerca del
mundo bioldogico es producido por
comunidades epistémicas helerogéneas
que estan dentro y fuera de la academia
(Robles-Pifieros et al., 2020), teniendo asi
una clara postura amparada desde el

=5

Proponiendo y teniendo como aspecto clave
la bisqueda de un camino complementario
entre sistemas de conocimientos para la
resolucién de los desafios que suponen las
presiones socicambientales, que como ha
sido posible evidenciar en la ditima década,
ha requerido de la Integracion y dialogo con
diversos conocimientos y practicas en campos
de accion como la agricultura, l1a ganaderia, la

pluralismo epistemologico y el dialogo salud, entre otros (Olivé, 2009; Byskov
intercultural. 2017).

la denominacion del programa, incorpora elementos de orden histérico,

politico, educativo, cultural y bioldgico. que permilen comprender la

complejidad del campo. |as dinamicas, problematicas y perspectivas, que son
objeto de investigacion y que buscan aportar a los retos actuales y futuros de la
sociedad colombiana y el mundo contemporaneo, en relacion con aspectos
relevantes como la biodiversidad, la diversidad cultural, los territorios, la
salud, ¢l posacuerdo de paz, ol ambiente y la sustontabilidad.

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en |a Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Pertinencia como programa

Se considera pertinente la apuesta de la MECEB en
atender las necesidades personales de los docentes que
actGan en los territorios, segun las condiciones politicas y
sociales de la nacién.

El programa de Maestria en Estudios Conternpordneos en Ensefianza de la Biologia (MECEB) surge para
dar respuesta a necesidades han sido evidenciadas desde las investigaciones realizadas por el equipo de
profesores del programa, necesidades estas que se caracterizan por ser transversales al proceso de
formacién posgradual a nivel nacional e internacional, tales como:

La investigacion como campo de formacion de profesionailes, el campo de investigacion

anzo,

ta necesaria actualizaclon de los procesos de formacion en y sobre la enseianza de las
ciencias y especificamente la biologic coma ciencic en constante cambio y
Las problemdticas de Ja ensenanzo de lo biologia en el pais

Los
desarollos del
Departamento

de Bivlogis

Un programa que atiende y convoca a los prof
demas actuantes en otros campos- a cursar un programa
de alta calidad comprometido con prop

comprension de los diferentes territorios geograficos,
=sociales y bioculturales con el objetivo de llevar a cabo un
proceso de formacién posgradual de profesionales
comprometidos con la ensefanza de |la biologia y de
aportar en las discusiones sobre
ciudadanos en un pals que se caracterice por tener como
~prioridad el cuidado de la vida y lo vivo

»
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La modalidad a distancia

Pogaibilita un mayor nivel de cobertura a
nivel nacional, favoreciendo el acceso a la
educacién posgradual a personas que se
encuentran en diversas zonas del pais en
las cuales, por situaciones propias de los
contextos, no les es posible asistir de
manera presencial a una institucion de
educacion superior, adaptandose a las
r idades del estudiante en términos de
flexibilidad de horarios lo que facilita la
organizacion del tiempo del estudiante en
relacion a su vida familiar y laboral.

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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(Modalidad de Investigacion)
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Componentes estructurantes propuesta curricular

Principios curriculares

TOTAL
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an sus e sus
I a o " -
(2] on y ol
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AMBIENTES DE MODULOS POR SEMESTRE
CREDITOS
FORMACION . = r— ~
PEDAGOGIA v | PEDAGOGIA ¥ | PEDAGOGIA v 9 cradton
PEDAGOGIAY DIDACTICA | p|DACTICA DIDACTICA W DIDACTICA 11}
3 créditon 3 crockon 3 créaditon
CONOCIMIENTOS SOBRE | LO VIVO ¥ LA VIDA | LO VIVO Y LAVIDA I LO VIVO Y LAVIDA It @ oréaitos
LO VIVO Y LA VIDA 3 créditon 3 creddos 3 creditos
FUNDAME NTACION EN 3 oréditos
INVESTIGACION
3 ordditos
INVESTIGACION
INVESTIGACION | INVESTIGACION B INVESTIGACIKON Il NVESTIGACION IV 12 crécttan
oréaiton 3 creckon 3 créditon 3 orédivos
TESIS 4 créditos
4 crécisax
FORMACION Eleotive | Electivo It 3 | Electivo In 8 crodtos
COMPLEMENTAIUA 3 crédiion aredrecs 2 creciitons
TOTAL CREDITOS 15 credmon. 12 craditon T crediton 7 créditon Tan cradan
Fortalezas Oportunidades de mejora

Ofrecer oportunidades de participacion

de o5 estudiantes en oS pr

madoras

oyectos do

necesic ac

vias

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
|a elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Generalidades de la condicion

*El programa de Maestria esta organizado por tres
ambientes de formacion: Pedagogico y didactico, Del
Conocimiento sobre lo Vivo y la Vida e Investigativo y
Formacion

*Las aclividades académicas que ofrece la MECEB estéan
orientadas con un enfoque e-learning, desde la plataforma
MOODLE principalmente, y también se emplean otras
mediaciones como lo son la plataforma institucional
TEAMS, correos electrénicos y grupos de WhatsApp.

Fortalezas

Sr potencia pf trabajo en comunidades de
apeondizae medanke medacones
imeractivas, remotas. viluales que

ncompafien ol desanolo 0 §s sctividaces

académicas de fos modulos y los
desarrclios investgatvos de las fess,
oderado an panpeciive da las pedsgogies
acas

-

ey

La cualificacion cel PEP respecio s la
modaidad de investkiacion.
desarrolio de lesis y fundamentacon
da ios madulos
desde los grupos de nvestigaeion
que apoyan el Programa

Procesos de cualificacion continua de
profesores y masstrandos, respecio al
manejo da plataformas y
madiaciones, fortaleciendo 2
conformacion de comunidades de

aprendi

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en |a Universidad contemplan
la elab ion de actas. R de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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GRUPO LINEAS DE INVESTIGACION
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:l Cora e 1 escolee
frabajos pricticos en la enceflanza de b chnclas.

L - =1

5 mmmummmosm

Oportunidades de mejora
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L L ¥y e
de Ia blologia [Trayoctca y Acontecans. Extudion del ser y of quahsucer Sal masstira
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Ersofionza de ke GenGos, contexso y divermdad cutursl | El programa esta apoyado por 7
Etrobeoiogla, eendos mmwy?wm grupos y 18 lineas de investigacion
INTERCITEC UPN | _ Giliicaciin an Ciancins an Calombia: Aspactcs uno de ellos dol DTE, eon los quo se
DT y xes: | inscriben los maestrandos y
Faunistica Estudics de  Bodversidad Local Colombiana desarrollan sus tesis
y Comurvacién Desarsolo de teoursos educatives erfood cs & reconocnmnts de oy |
| do
v [ KeNTA, Comundades wises de ¥ e aprandeae ]
b
ESTUDIANTES
NOMBRE EVENTO! C FECHAMLUGAR PONENCIA
Congreso OG0 Nat ae 6y 7 oo octubre de 2022 Foliica Naconal de  Educacwon  Ambsontal
de v ~ Costa Rica POSIDIICAcES 46 artoulacion a © praction pedagogica
Eduwcacion Teonologia CISIET Y Ol Sjorcioio clud acano.
rual: UNA Betl sl s !
Diana Oviede RS R— 3?&« loaozs:gonal mastigrado M.EOD:: Rioa, caomb::“y Méuioo.

guesz y
Lynsia Zarslly Educacian- T-cndogl- CIsET 2022
Rueda

5 de noviembre de 2021 de c En wun dea
armado
Xl Congreso timamericano de 27 y 28 de ootubre de 2022 Lo ensenanza de 106 MICIOOMQANSMOos on basica
Murtha Puentas onsofarza Jde o boogio y o Bogold Prmana. Una reveion de antecedentons.
LT CON At e ntal
Catedra Ambiental Agosto 26 de 2022 R no de lo B on - ¥
Yoluna Castiiio Bogots avan de con ox da CGOICV
El Toldo.
Donnys Ellans Conoroao mlornat»or’o! age Octutie 6.7 Propuesta pedagogica oo didiogo Interouitural on

Investigaoion Hecodia -Costa Rica oMo & las planias de ka Nioha (huorta)

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en |a Universidad contemplan

la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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{*) Acta de Reunign: Cormesponde a aquellas reunicnes que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan

la elaboracien de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Profesores imormacionstes invitados al programs, ventana de obearvacidn 2021-2-2023-2
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« En la primera cob del programa sa mmmxwwmnmwmrmam
conlada  con  maesyancos wc Institucion Tematicss
desarrolaban su ejercidio profesional [ [ {Crée) . L
dferentes zonas del pais, como: Huu & otz A C.yla cumaular
ndinemarca 2
Macoa y Cu Unwarsdsd d6 Giadainamn +  Educackn para @ sabd
) Méstco 0 e
' it o S o EDuccn centiis e ooems colonbiams
. dad y o sparn
) Mmrowcnmumymm o Edioackn ropia & eyl ar Colbia
10 Francia Parts

Fortalezas

Politica de Intemacionalzacién e Internacionalizac
curriculo, marco general de a 1gue posibiita un plan
de interaccion a nin 3 nlernacional, para toda Continuar cualificando las relaciones
la comunidad del programa : 4
A nivel del programa, esto se respalda desde los 17 CON AL AR N I SELN CONMRNR
convenios a s ade: ¢ operacion interinstitucionales y redes
nterins al, |8 proyeccion social del programa académicas del orden nacional e
relacionada con el desarrollo de las tesis y desempefios internacional en el campo de interés
profesionales en los contextos de acclon de lcs del programa, desde la movilidad
maestranies academica entrante y saliente
(seminarios compartidos, profesores
invitados), y |a realizacién de salidas
Estrategias de difusion del programa: de campo a los contextos de los
minisitio web, programas radiales, historias maestrantes, fortaleciendo la
con futuro, donde se visibilizan los proyeccion social del programa
desarrollos y aportes en la ensenanza de la
biologia en perspactiva contemporanea y
experiencias formativas de los docentes en
diversos contextos.

Oportunidades de mejora

(’)ActzdeReurlon Conespmdeaaquellasremonesquedeconfotmdadoonlasdspos«ameswgmtesenlaUmvemdadmenuan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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7. Profesores

Participacion de los profesores en el programa

La MECEB cuenta con un equipo de profesores vinculado al Departamento de Blologla, al que
s& le asigna tiempo de dedicacion segan las dinamicas y requerimientos de cada semestre
acaﬂemlcc.l

Tipo da vinculacion de profesores al DBI con participacion en la MECEB

ANOD Tiempo Complelo - Madio Tiempo - Total,
PERIODO TC T Catedra
. I | 2 Q o 2
n | 12 4] 2 14
14
2022 I | 0 o 14
1} 14 1 4] 15
I 13 1 3 16
2023 T
1 & 4] 1 7

Fusnta: Vicerrectoria acaddémica - Equipo de trabajo para el apoyo al CIARP 2024

Perfil de profesores con participacion en &l programa

El programa lo forman 64 % de profesores doctores y 36 %% de profesores con maestria, con énfasis en
educacion, ensefanza de las ciencias, histora y flosofia de las clencias, desamollo educativo y social, en
biclogia como entomologia, scologia y biotecnologia o en la historia del arte

ombes gul Profaar | Titusas Acadimicos [ P — Fitulos Acaddmicos
BErmal CAsTng 1nmes LoCctorado en HisLoa ¥ Filosofla de las It |
Crarion Rojas Montero kahn Dactarada sn Educacidn

Cathmrina

Castafo Cuellar Morma
Carstanca

Al S
Ramars Acufa
Diama Caraling

Sarmisnao
Wela Jhan Fredoy

| Doctorado sn Cducacidn- Enfasi sn Clences Mt @n Histor s del &b

Harie Sarmicnto
It thas Sesmath

: ‘Gomez Daza Sivia Rosy
Simwirms R eding Haidy Packs

hiaestria en Entomaologia Cactarada en Blotecnalagia

| Maestria en Educacian
Flauxtria wn Ecokapls

Dactorada en Ensefiana de

Waltruena Lissa Edgar e

Marens Sieeea Dlons Fabiols | Coctorado un Educacisn Brswn, Ouorsa Msrcals fiagister en Estudios

Pefa Trujifia RMarco Tullo

Parsy BASCE BARRS Rooio

Piaestria en Desarrollo Educativg y Socisl
Doctorado S0 Fducacitn- Enface s Chercise

wallaje Cualle Yolards
Catalina

saciabin

FagEter en Echetacidn

Doctoredo en Educacidn- Enfass en
| mobles Fiferos feirs Chincian Doctorado en Ensefan, Histarie

= Filosafis e las Cendias Fusnte: Documanto masstro MECER

Dedicacion de los profesores al programa

Se ha garantizado la paricipacion de los profesores y el tiempo de dedicacion ha sidc

correspondiente con las actividades de docencia, investigativas vy de gestion

Dadicacian de los Dodicscien de los
prof s doT.Cy M.Ta do TC y Dodicacidn do los | Dwdiceoldn do ks
AR I8 O ocEnais MT & 2] de T.Cy profescsres os 7.0 Todsl, ioras
I i soacidn 1 | M Talooxtensién | yM.T &l gestion
i o | a o = [
a5 | a o | . B
i 43 a o 33 76
3z a o | E) 58
— =5 = o 2 77
o 4 o | a8 20
Toinl, horas 147 N o 143 azz

{*) Acta de Reunidn: Correspande a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demés casos.
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Cultura de autoevaluacion

de los estudiantes al perfil 2 idoneidad de los profesores

Fortalezas

_ mejora
- Sea cuenta (=] un aquipo academico
competante y con fortaleras tanto desde
campos especificos de conocimiento, como

desde la posibilidad para el trabajo
interdisciplinarios Fortalecer los procesos

= Se reconoce la suficiencia de profesores |nv35t|%:tlu_ns n?dqsldn las
teniendo an cusnta el nomero de estudiantes. ;?:;E:Dr;‘:as = los

= Se meconoce & aporté a la  invesligacion :
cientifica, asi como su potencia en t&rminos de
dialogos interdisciplinares

8. Medios Educativos

comunicacidn e interaccidn.

Caral YouTube del Centro de Innovacion y
-~ Desarmalic Bducatve v Tecnoiagico

Risdas soolales ooms Faosbook
Instagram ¥ Twitter

4 CINNDET |a .__'

{ AT Harramisntas digialss pars Kvarss

- - / e — .
Institucionales |/ ~— 1 Phitilorma Moodia—UPN
“wnes” |

LAY Crbecicnes finicas y digitabe —
N = Faposiono instiueonai

N
13"1“0‘-5"' = — Salas especializadas |

Préstamaons inesbiblictecarios ]

Recursos bibliograficos del programa 2021-2023

el desarrollo de la MECEB.

Colecciones Total Titulos
Libros 22
Revistas 13
Trabajos de grado 13

Fuanie: Vicerrectoria A
ibliotaca 3024

- Bl

En &l marco del proceso de autoevaluacion de profesores, se encusnira e reconocimiento

Oportunidades de

La MECEE tiene recursos para desarrollar sus actividades académicas e
investigativas, permitiendo a profesores vy estudiantes fortalecer sus habilidades de

La Biblioteca Central de la Universidad poses wna coleccion fisica de maternal
biblicgrafico, entre libros, material de referencia, revistas y tesis para la investigacidan y
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Cultura de autoevaluacion

Se evidencia la perdinencia de los medios educativos con los cuales cuentan para el desarmollo
da sus actividades scadéamicas = investigativas y son coherentes con & modslidad del
programa. El Programa =i dispone de recursos y cuenta con medios educativos gue garantizan
al desarrollo de astrategias padagdgicas, tecnoldgicas vy de acompafnamisanto a sUs procesos.

| Fortaleza COportunidades de majora
La axpari@ncia s posiDva oo @l uso O oiferenies DT nias . N
padagogicas qua favoracan i comunicasién. Fl‘;'gtlorm:m ;Lrum :na::n‘?bczno ;fr?hmﬂ;% =
Las platatommas son inbutivs. ¢ de facl scoeso R [

Ba NosibAIZD 10 Modiacltn Wecnolgios & acuards oon 188 necosidades do | GElmizar el o de les plaeforme, ecursos
o s o
Be resalta ol grupo Henta por la fundomentecion pora ol disefo v aplicesidn ‘:::::m:_ "‘“'_f‘f:::mu pafa @ procaso
da ambientas da aprendizaje en oondickonas contastualizadas MAnimner e !mﬁ”" - [ H -
S PECONCCE G SConEana sl ieelizecs por s profEaones an cusnto @ | o o g las. s aden d“el éa,nt:-m v
rn-n-‘u dm lmx plalafcrmas ¥ scoseo s los recursos oe b biblobscs izarias seg recead .
o econocs B porinenci de s ssrategias Imoksmantacss antc para of
desamollo de actividades virbeales como presenciabes,

Espacio |[Edficc-Salian| Do cripc =n
T Sl et e e T e i et e i R 01
e = =

& Pm A Eer rery o Smrein om b D mEE As @R s de mwwan G e sensme
Dada la naturaleza s distancia de la Labamrionic genam| E-126 y WX 7o Momesiamer i p e B e e o o e e
MECEB, se debe considerar la lon Sadd cal mcam 4. Bave cire Saddes. 04 Clartn SO Ve do mpa e |
disposicién con la gque la Universidad I o e o 4 i S S SR P
pl.lBClB apwar Gl GBESGI'I'OHG! d’& R l-o-' Mm'l‘!#bmm Cw:v‘uwawﬂlmvcwv
actividades sincronicas y asincranicas, y = : -......’l..'“'""',...."....”“"....“'.."i.“‘.,“"'“.....';‘.‘.':.‘...‘:‘.;‘?".1..".’.-
también se debe considerar que cada et eyl Lyl e

ol e

semestre se hace una semana
presencial con  talleres, conferencias,
charlas magistrales y  actividades e
practicas da laboratorio, Y la
socializacion de avances de 1esis, por

e e
ek g )

o v s s 2 o e s b e g = e ki o DL 2

ello se¢ debe entender la importancia de e o o e e Mo Mel-UPYS (SRB_UPH) bata o coodeciin e o e

e
gue la universidad cuente con las -t i e sy~ ek ey iyl sy~ A
& o - [ o). B e - .
instalaciones apropiadas para R ——————— Faiiany APt e e baapecerat. K. SPALYR Lia R TS FY KR
desarrollarias. B T I e s ey p—

Fobena on baschie € onen e Harmes Hiemed Lstas sars oy i an
Lo i bt g i e s e, b i - i s
3 EopataTert 0 kst €31

El Departamento también dispona de salones para realizar las aclividades acadéamicas, yva sea de
cardcter tedrico o tedrico-practico. como se relaciona en seguida:

|15 Salen Laborsonio

Baza Saldn Laboratodio

|33 Saldr y Colecodn de lnesecios
B3 Sualcn Laborslona

B3z1 Baldn Laboratcrio

BazE Latssrmtanics Garesral

B310 Saldn mboradeno Micetateca
(= AL3] Mo de Histonms Matural
=Rl Musen de Histono Matural

Seqgun &l Plan de Desarrollo Institucional vigente, la Universidad tiene contemplado la realizacion de los
proyectos de adecuacion y mejora de la infrasstructura fisica y tecnoldgica. Este plan de meajoramisnto
58 Ve proyecto en cuatro (4) ejes centrales de desarrollo como o son:

ODesarroiio de nueva infreestructurs Meica

infraestructura lecnoldgica

Mejoramiento de (a infraesiructura tecnoldgica

Desarrollo y adopcidn de tecnologias de la informacidn p f'a comunicacdn para la ensefanza virtual y
a distancia

CC ]

W

(*) Acta de Reunién: Corrasponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Oportunidades de mejora:

Sobre esto, se centra especial en la Maestria en Estudios Contemporanecs an
Ensefianza de la Biologia, ya que al ser un programa a distancia propugna por
fortalecer &l aspecto lecnoldgico en la Universidad.

desarrcllo humana de la poblacidn,

Para ello sera necesaro sostener y potenciar el Centro de
Innowacién  y  Desarrollo Educative vy Tecnologico
(CINNDET}, v las relaciones & interacciones de este con
las unidades académicas

10. Consolidacion del Proceso de Autoevaluacion

Conclusiones

socioculturales de quienes hace parte del programa (coordinadores, docentes y maestrandos).

Los aspectos mostrados  son el
resultado de un trabajp de
autoevaluacion, autorreflexion,
autocritica y una mirada objetiva a las
fortalezas y oportunidades de mejora
encontradas en el transcurrir de este
primer periodo de registro

Con  este proyecto, la Universidad buscard adoptar
herramientas  digitales como  recurso  pedagdgico v
didactico para desamollar programas de formacion a
distancia tradicional y los mediados por tecnologiss
digitales, para ampliar la cobartura y facilitar el acceso a
la educacion superier v la educacion para el trabajo v =l

Una de las caraclerislicas fundacionales de la maesiria, es su naluraleza dialdgica y gue se concibe como un
programa cenfrado en la formacion de eardcier humano y sensible a las condiciones y especificidades

1. Acerca de la denominacién

2 Sobre ia justificacidn

3. Entomno a los aspecios curriculares

4. Acerca de la Organizacion ds aclividades acadeémicas y proceso

2. Encuanfo a la investigacion
6. Entendiendo la relacién con el sector externo

farmativo

7. Sobre los Profesores
8 Analizando los medios educatives & infragstructura

Observaciones miembros del consejo

Reconocimiento al equipo de trabajo de autoevaluacion de la maestria por la construccion del
documento, el coal conceptualmente es riguroso ¥ esta muy bien elaberado, argumentado v es clara la
informacion del programa. Da cuenta del excelente contenido de la maestria.

Cuando se ve el historico de matriculados e inscritos (v el aumento que tuve con el némero con la
posibilidad de becados) no queda explicito ese comportamiento. Es conocido el riesgo que tiene esta
Maestria MECEB por los costos del programa; esa es una variable fundamental para poder acceder. lo
cual no tiene nada que ver con la calidad de lo que se esta ofreciendo. Las fortalezas del énfasis en
investigacion son inmensas v claras; es un programa pionerc v se resalta lo contemporaneo [ Qué tan

{*) Acta de Reunion: Commesponde a aquellas reunicnes que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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faverable seria un andlisis de esta sitfuacion? O ;no es recomendable evidenciar lo manifestado por los
posibles aspirantes que desisten de ingresar por los costos altos de 1a maestria?

* Se destaca v es positivo que esta maestria realice salidas de campo v todas las actividades gue
mencionan; el aprendizaje situado es mas ennquecedor.

¢ Respecto a los grupos de investigacion, es robusto este aspecto en el documento; se menciona en un
parrafo el aporte importante del grupo de mvestigacion Alice, se debe incluir también en la parte de los
gmpos de apoyo en la condicion de investigacion.

* Se resalta la alusion e incorporacién de las Tics para la elaboracion de estos documentos; esa es una
fortaleza vy da coherencia en este documento. De manera contundente se nombran y se articulan las
diferentes estrategias a lo largo del documento con cada vna de las condiciones que estan alli.

¢ Como sugerencia, en algunos apartados del documento que la redaccion sea mas sinteética, es muy
extensa para algunos aspectos.

¢ Pagina 23. En la parte de la tabla 2 plan de estudios nombran los espacios académicos v créditos para
investigacion (3) créditos; en la tabla 17 de la pagina 79 mencionan (3) créditos. Revisar y aclarar el
nimero de créditos conforme a la version del plan de estudios.

+  Algunos pies de pagina no estan en erden numernico o se desordenan por el salto de pagina; vnificar el
térmmo a Tesis, en algunos apartades se dice Trabajo de Grado.

¢ Enla conceptualizacion v epistemologia del programa, sintetizar la redaccion hay muchas paginas para
la deseripeion de lo vive v la vida (5 paginas); para ensefianza de la biologia (7 paginas) v para otras
definiciones hay vn total de (30) paginas. Se recomienda hacer una narrativa mas corta.

« Cuando se menciona la flexibilizacion, se puede incluir la relacion de los espacios académicos de la
Maestria ¥ comeo podrian ser tomados con estudiantes de los otros posgrades de la Universidad. Incluir
la oferta de espacios electivos (se mencionan dos)

¢ Se recomienda incluir las estadisticas (por ser un programa a distancia) sobre la acogida externa, un
comparative de los nimeros de inscritos de otras cindades en comparacion con los inscritos en Bogota.

*  Sesngiere la organizacion de los syllabus, estan presentados cada uno en formatos diferentes v no estin
todos los syllabus.

+ Fecomendacién del manejo de informacion en las tablas. Estan presentadas con mucha informacion v
no es anugable la lectura; se sugiere reduocir la extension de estos contemidos para que esta sea mas
sintética, detallada v concisa.

¢ Se recomienda resaltar como ha sido el beneficio de la modalidad a distancia para la Facultad v
connotar ese aspecto que favorece v potencia al programa.

Los profesores, Norma Constanza Castado v Jairo Robles, agradecen las observaciones v recomendaciones al
documento, las cuales tendran en cuenta para el ajuste de este.

Decision: El Consejo de la Facultad de Ciencia v Tecnologia, previa presentacion por parte del equipo de
docentes avala el documento para la removaciom del Registro Calificado de la Maestria en Estudios
Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia condicienado a que se atiendan las observacionmes v
recomendaciones dadas.

Una vez se tenga la version final del documento ajustado, se debe enviar nuevamente a la Decanatura para el
tramite de transito en el GAA v aprobacién en el Consejo Académico.

(*) Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las dispesiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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7. Compromisos: (51 No Aphea registre N/A)

Fecha de
Compromiso Responsable Realizacion

(dd-mm-aaaa)

8. Proxima Convocatoria: (51 No Aphea remstre N/A)
Jueves 3 de octubre de 2024

9, Anexos: (51 Mo Aphca cologue M/A)

Conceptos de los evaluadores de los espacios académicos electivos propuestos para 2025-1

Memorando 202403700153033 Propuestas espacios académicos electivos. DBI

Memorando 202403600154313 Sclicitud estudiantil de apeyo para inscripcion evento nacional. DET
Memorando 202403730131393 solicitud de comizion de servicio nacional. Ricardo Franco. DQU
Memorandos 202403600152693-202403600152613- 202403600155213 Solicitudes docentes para movilidad
nacional. Marina Garzdén. Juan C. Busto v Juan C. Orozeo. DFT

Memorando 2024035350155593 Solicitud de comision de servicio nacional Edgar Guacaneme. DMA
Memorando 202403600154313 Solicitndes estudiantiles para apoyo inscripeién evento nacional. DFI
Concepto evaluador TG Andlisis v contexfualizacidn sobre el desarrollo de algunas propiedades de espirales
arquimedianas v logaritmica. TM-DMA

10. Firmas: (Adicione o elimmne tantas filas como requiera)

Nombre y pJirma
Hugo Daniel Marin Sanabria
Presidente Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnologia w ).
Elaborada por: Luz Fameth Meding Ovieds \

Secretaria Ad hoc Consgo de Facultad
Revisa: Decano Hugo Daniel Marin Sanabria

{*) Acta de Reunidn: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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‘ @m CONCEPTO DOCUMENTO MAESTRO PARA SOLICITUD, MODIFICACION , | VERSION :03
[

PROCESO: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA ]

DOCUMENTO: Documento Maestro para la Renovacion del Registro Calificado.

PROGRAMA: Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia (MECEB).

Marque con una X segun comesponda

Solicitud Modificacion Renovacion __ X__

OBSERVACIONES GENERALES AL DOCUMENTO MAESTRO:

Suprimir la normativa: Resolucion N°21795 del 2020 debido a que ese encuenira derogada.

Revisar el uso de las siglas: nombre del Programa y de las diferentes Unidades administrativas en el indice y a lo largo del
documento.

Correccion de estilo y disminuir el interlineado.
Unificar el formato de presentacion de las tablas.

Conforme a las disposiciones del Decreto 1330 de 2019, “integra los resultados académicos que incorporan los resuitados de
aprendizaje de los estudiantes y de los avances en las labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de
extension de las instituciones, de tal forma que evidencia la integralidad, diversidad y compromiso con la calidad.” (pag. 3)

Asi las cosas, a lo largo del documento no se encuentra una descripcion explicita de cémo se conciben los Resultados de
Aprendizaje para el Programa Académico, especialmente en los siguientes apartados: Componentes formativos, Mecanismos de
Evaluacion, Justificacion (en cuanto a la relacion con el Perfil del Egresados).

Se adjunta Documento Maestro en PDF con comentarios al margen para su ajuste a consideracion.
Para fortalecer la argumentacion, se recomienda ampliar la relacion de los procesos Académico-administrativos con la normativa

institucional vigente (vinculando los enlaces al gestor normativo) y tener presente la articulacion de las apuestas del Programa con el
PDI vigente.
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Se recomienda ajustar los enlaces relacionados con la evaluacion del personal administrativo y monitores, los cuales direccionan a
notas comunicantes.

Decreto 1330 del 25 de julic LEDERELLEL LB TIDLE

NIVEL DE CUMPLIMIENTO A

LA NORMATIVA OBSERVACIONES ESPECIFICAS
(Cumple — no cumple -Cumple
parcialmente- N/A)

El anexo 2 corresponde al instrumento de evaluacion que el Programa aplico a sus
estudiantes en junio del 2023. Se recomienda complementar con los analisis de los

1.Denominacion del programa Cumple resultados

Corregir en el numeral 3, la asignacion de créditos al espacio de Investigacién IV.
Hace falta en esta Condicién el apartado "Cultura de la Autoevaluacion”.

2 Justificacion del programa Cumple

Respecto a la Grafica N°5. “Relacién entre inscritos, admitidos y matriculados en la
MECEB" Teniendo en cuenta que la oferta es anual, se recomienda eliminar de la grafica
los periodos no ofertados (2020-11; 2022-1 y 2023-1) puesto que los datos en cero hacen
ruido. Adicionalmente, de acuerdo con los datos expuestos de los inscritos, se
recomienda integrar en la argumentacion, las disposiciones Institucionales internas vy
reglamentados por la Institucion respecto al nimero minimo de estudiantes necesarias
para la apertura de una cohorte.

Hace falta el apartado “Cultura de la Autoevaluacion”

3.Aspectos curriculares Parcialmente

Respecto a la Tabla N°3. Distribucion de Créditos, se recomienda:

- Ladistribucion del valor en Porcentaje (%) sea en nimeros enteros.

- Conforme al Decreto 1330, Articulo 253241 Créditoc académico.
Corresponde a la unidad de medida del trabajo académico del estudiante. 1 (uno)
Crédito = 48 (cuarenta y ocho) horas de trabajo por periodo académico y la
institucion determina la proporcion entre la relacion directa con el profesor y la
practica independiente del estudiante. Conforme a lo descrito en el documento,
se ha dispuesto para el Programa una dedicacién asi: 1 Crédito = 36 hrs de
Trabajo Independiente y 12 hrs de interaccion
Acorde a esta unidad de medida, la sumatoria de horas de frabajo del estudiante
para los espacios académicos de: Tesis (4 créditos) y Electiva lll (2 créditos) no
puede ser igual a los demas espacios gue tienen una asignacion de 3 créditos.
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- Adicionalmente, se recomienda incorperar una columna que identifique si los
créditos son de tipo: obligatorio, electivo u optativo (informacion ispensable al
momento de realizar en cargue en la Plataforma Nuevo SACES-MEN).

- Respecto a la Plataforma Nuevo SACES-MEN requiere establecer la destitucion
de horas en témminos de: Horas de Tedricas — Horas Teérico-practicas (si aplica)
— Horas Practicas (si aplica) — Horas de trabajo Independiente. Se recomienda
incluir dicha relacion

Se sugiere ajustar la Tabla N°4, debido a que el “perfil’ no esta relacionado con los
“aspectos”; uno de los “propdsitos” no tiene relacién con el “aspecto” y hay repeticion de
informacion.

Se recomienda ajustar el disefio de la Tabla N°5, de tal manera que la articulacion de las
preguntas orientadoras con los moédulos sea mas dinamica y de permita una mejor
comprension de la informacién.

Es importante sefialar en el Componente de Interaccion como se concibe el desarrollo de
una segunda lengua.

En cuanto al Componente Pedagogico se recomienda hacer alusién al Proyecto
Educativo del Programa (PEP), documento que contiene la ruta de navegacién en la
formacion del estudiante.

En el aparatado 3.7. Mecanismos de Evaluacion, se exponen como “Cultura de la
Autoevaluacion” las Fortalezas y Oportunidades de Mejora del Programa. Sin embargo,
no es claro qué tipo de proceso se implementd para recoger las apreciaciones.
Adicionalmente, como proceso de autorregulacion del programa, se recomienda incluir
los resultados obtenidos de los Coloquios | y Il de Autoevaluacion del Programa
(mencionados en el apartado 2.4. tendencias y enfoques en la ensefianza de la Biologia
vy acciones dentro de la MECEB).

En este mismo apartado, se vincula una nota comunicante como soporte del proceso
evaluativo del personal administrativo. Ademas, el vinculo de evaluacion de monitores
académicos direcciona a la convocatoria del Departamento de Psicopedagogia para el
2023 y la convocatoria de la Facultad de Educacion para el 2024. Esto quiere decir que
¢Los Maestrandos pueden aplicar a dichas convocatorias? De ser asi, cuales son los
vinculos con la Facultad y el departamento al cual se encuentra adscrito el Programa.
De ser aplicable, se recomienda respaldar el proceso con el Acuerdo 038 de 2004
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4 .Organizacion de las actividades
académicas y proceso formativo

Parcialmente

El apartado “4.1. Organizacion de actividades académicas y procesos formativa”se afirma
haber expuesto el Informe de Autoevaluacion del 2022 y el PEP, sin embargo, a lo largo
del Documento Maestro, no se relaciona informacion especifica de ninguno de los dos
documentos.

Teniendo en cuenta que la Tabla N°3. “Distribucion de créditos por ambientes de
formacién”(con los ajustes sugeridos) consolida la informacién requerida para la presente
Condicién, se recomienda Unicamente referenciarla en remplazo de la Tabla 17.
Complementando con la argumentacién propia de los requerimientes de la Condicion.

Adicionalmente, se recomienda especificar: Centro Atencién Tutonal — CAT-, uso de la
plataforma Moodle que afianza la interaccion de las actividades académicas y proceso
formativo, en lo posible, iImagenes de referencia de la plataforma y es importante que se
adjunte un usuario donde el evaluador pueda hacer la consulta de algin modulo. Lo
anterior, debido a que sdlo se enuncian: los espacios de formacion, capacitacion en el
manejo de las plataformas y a grandes rasgos se mencionan los Madulos. Esta
informacién debe ser complementaria y congruente entre esta Condicién y la Condicion
de Medios Educativos e Infraestructura fisica y tecnologica. Es fundamental exponer con
mas detalle el medio de por el que se sustenta el proceso formativo y sus ejercicios
sincrénicos y asincronicos.

La Tabla N®18 reporta horas diferenciadas en las horas de trabajo independiente y la
asignacion del crédito en los espacios académicos de Investigacion IV y no existe la
Electivas IlI.

Adjunto captura de pantalla de las dos tablas:
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= Tabla 3. Distribueion de ereditos per ambientes de formacion MECES
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Tabla 18. Distribueion de cursos por ambientes de formacion y relacion de horas de trabaje con tutor 8

independiente,
ANBIENTE DE WEDILE: WOMERD | HORAS DF TRABAJG DEL 0]
FORMACKIN e ESTUDIANTE {SEMESTRE]
CREDITO
s INTERACCION INDEPEN
GON TUTGR DIENTE

Trdaigio y Fadagogo y Didacica | 3 ] 7 T3
Didacice

Padagogia y Didacica I 3 ] 7 3
(Totdl S cruditos =
20 Pedagagia y Cidacica I 3 E 7 53
Tl Conccimients | Lo vho 12 ade | 3 ] 7 TR
sobea lo ¥iva y la
\ida Tovhoy e 3 ] 7 B
[Totsl 9 creditos = _
) Tovnoylavda W 3 % 7] T
ThvesigaieG Firvdamernos en besigacion | 3 ] 7 B
WTERT 3 ] T T
4556%]

TvesEancon || 3 % 7 B3

Tvestgactn 3 £ ( s

Tvsstancin I 3 ] % T

Teus ry ] % THen
Fomacn ] 3 ] 7z B
complamantada
(Total & credtoz= [ Ewctvn 3 £ 7 e
i310%)
TOTAL = an T 33

Fuente: Documento Masstro MECEE

Conforme a lo anterior, se recomienda centralizar la informacién en una tabla (con los
ajustes sugendos en el presente concepto) en solo una Condicion. A lo largo del
documento se cifa la tabla las veces que se considere necesaro.

La informacién de la Tabla N°29 (pag. 110) esta duplicada respecto a la Tabla N°4, del
apartado 3.1.2 Perfil de egreso (pag. 36) y ademas difiere en la informacién que contiene.
Se recomienda revisar, ajustar y citar donde se considere necesario.

Respecto al Anexo 11. “Justificacion académica y programacion de salidas de campo” se
adjunta un cuadro de 4 hojas con 3 de ellas vacias y sin firmas de aprobacion. Se
recomienda revisar o reconsiderar como soporte documental.
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Por otra parte, hay duplicidad de informacion en las tablas: 3, 17, 18 y 30. Se recomienda
revisar, ajustar y citar en los lugares que se considere pertinente

En cuanto a la informacion que se expone en el Anexo N°12. ‘Informacion detallada de
grupos y lineas de investigacion”, se recomienda unificar la estructura de la informacion.
Es decir, realizar una correccién de estilo al documento que organice la informacion con
los mismos parametros, que se vea de manera organizada y sea de facil comprension.

Se recomienda revisar la pertinencia la Tabla N°23. De considerar dejarla, ajustar la
presentacion debido a las casillas en blanco. A continuacion, imagen de referencia:

Tabla 23. 6n de horas a los parala
. . . Tipo de Namero de horas asignadas para investigacién
5.Investigacién, innovaciéon y/o Cumple i &
creacion artistica y cultural P 2020 2021
Prafesores de 2% |2 38 |18
planta
Prafesores 20 "7 33 157
Praofesares 12 15 15 7
La informacion de la Tabla N°29 (pag. 110) esta duplicada respecto a la Tabla N°4, del
apartado 3.1.2 Perfil de egreso (pag. 36) y ademas difiere en la informacion que contiene
Se recomienda revisar_ajustar y citar donde se considere necesario
6 Relacion con el sector externo Cumple El Programa argumenta adecuadamente los requerimientos de la Condicién y sustenta

con datos

7 _Profesores

Parcialmente

Integrar los datos de las Tablas N°34, 35 y 36, informacién que expone los datos
fundamentales de la planta docente del Programa Académico. Se sugiere hacer unos de
la estructura de Cuadros Maestros de los profesores los cuales se adjuntan al presente
concepta.
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La tabla 37 esta en blanco. Se recomienda revisar y considerar integrar junto a las tablas

anteriores. A continuacién, imagen de referencia

Tabla 37 Planeaciin de 1as actividades académicas de I0s profesores del programa

e e b R

= ld

ae

sesegaesy
saeasens

[ s s Ry

En relacion con la informaciéon expuesta en la Tabla N°39 y 40, se recomienda exponer
en prosa la informacién teniendo en cuenta que, gran parte de los datos esta en cero. A

continuacion, imagenes de referencia:
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Tabla 39. Puntes per bomificacion

|asignacien 20211 2021-2 2022-1 20222
[Puntos. por bonificacion 00000 0,0000 0.0000 0,0000
[Puntos salariales 0.0000 0,0000 0.0000 56,0834
[Funtos adicionales 1920648 18618406 (2477583 304,9433
[Total 192,08648 [1861.9408  |247.7583  [381.0267

Fuente: Vicerrectoria académica - Equipe de trabajo para el apoyo al CIARP

imagen de referencia

Tabla 41. Ascensos de categoria

2024

2021-1 lz0z1-2 [2022-1 [z022-2

Expeniencia Calificada 18,0000 12,0000 10,0000 {22,0000
argo académica administrativo |0,0000 13,0000 i,0000 o.0000

Desempefio en Docencia y

0,0000 [o.oo00 I,0000 33,0000
Extensitn
[Total 18,0000  |5,0000 lo.0000 55,0000

Fuente: Vicerrsctoria academica - Equipo de trabajo para el apoyo al CIARP 2024

Revisar la pertinencia de una tabla para exponer el dato de un docente. A continuacion,

12022
\Ascensos de categoria

No. ),lr:la Comité CIARP |Nnmhle

|1 ),Ac\a 38 del 290912022

En conclusion, aunque el Programa cumple los

manera adecuada y estratégica

r\IALBU ENA USSA EDGAR ORLAY
Fuente: Vicerrectoria académica - Equipo de trabajo para el apoyo al CIARP 2024

informacion que requiere la Condicion, se recomienda organizar las tablas y los datos de

requerimientos presentando la
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8 Medios educativos

Parcialmente

En cuanto al “acceso a recursos bibliograficos digitales”™ se recomienda adjuntar los
enlaces de acceso a los recursos bibliograficos, catdlogos en linea, repositorio
Institucional, libros electrénicos, entre otros.

En cuanto a la Tabla N°45, 48 y 49, se recomienda evaluar la pertinencia. A continuacién,
imagen de referencia

Tabla 45. Uso de bases de datos por suscripcién

2021 |2022 2023

Recurso electrénico i J:

[Usuarios i U

Biblisteca Digital Magisteric

|Ebsco Host
[EbscoHost Academic Search
Premier

EbscoHost Biclogical &
Agricultural Index Plus

[EbscoHost Computers &
Applied Sciences Complets
EbscoHost Education
[Resaarch Complete
[EbscoHost Fuente
Academica

|EbscoHost GreenFILE
EbscoHost International
Bibliography of Theatre &
[Dance with Full Text
[EbscoHost OmniFile Full Text|
|Meas
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Tabla 4. Uso de recursos bibliografices.

20 7022 2023
PRESTAMO COLECCIONES
Estudion | Profesor | Estudian | Profesor | Estudian | Profesor
tos o tes s tes "
PRESTARIG DE UBROS 35 0
DE LBROS DE
REFERENCIA
PRESTANG DE LBROS T T T
UPNFROYECTO
PRESTAMO DE REVISTAS T
PRESTANIO DE TABLETS - 1z 3
E GOCUMENTOS
¥ MICROFICHAS
PRESTARR
INTEREIELICTECARIO
ETESS VIO
TRABAIOS DE GRADO
ToTAL 13 57 5}
Fuente: | Acacemics-

Adicionalmente, se cinta como fuente: “Vicerrectoria General Académica® unidad que no
existe en la Universidad y que se cita alrededor de 4 o 5 veces en el documento. Se
recomienda revisar a nivel general con las demas Unidades Administrativas

El desarrollo de la presente Condicion de Calidad debe ser una de las mas fuertes,
teniendo en cuenta que representa el medio fundamental del proceso formativo del
Programa conforme a su modalidad. Asi las cosas, es importante ampliar lo mejor posible
los ambientes virtuales, especialmente de la plataforma Moodle. Sea en el documento o
en un anexo, imagenes que evidencien la construccion de disefic y contenidos del
ambiente, los disefios de algunos médulos y de ser posible la creacién de un usuario de
observacién que pueda navegar en el ambiente virtual_

Es necesario ajustar el apartado 8 4. “Medios educativos -seguimiento y evaluacion de
fos medios empleados”, debido a que, al ser un Programa Académico en modalidad a
Distancia, conforme a la normativa, el Programa Académico debe contar obligatoriamente
con Centros Tutoriales, por lo tanto, debera presentar informacién gue sustenta el proceso
formativo del porcentaje de presencialidad. Para este caso se convierte en las
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®

instalaciones de la UPN vy los lugares donde el Programa desarrolla sus encuentros
presenciales.

9. Infraestructura fisica y
tecnolégica

El Programa argumenta adecuadamente los requerimientos de la Condicién y sustenta

Cumple con datos.

Observaciones/Recomendaciones al Plan de Mejoramiento.
Se realizan algunas sugerencias como comentarios al margen del documento, sin embargo, a modo general es importante mencionar que:

- ElPlan de Mejoramiento se debe presentar en el formato dispuesta por el GAA: FOR-ACA-006, el cual se envia adjunto al presente
concepto.

- La descripcion del aspecto por mejorar debe coincidir con las Forfalezas, Debilidades u Oportunidades de Mejora identificadas (y
explicitas) por cada una de las Condiciones de Calidad en el Documento Maestro. Observacion especifica por las Condiciones: 1.
Denominacion del Programa, 2. Justificacion y 7. Profesores.

- La Proyeccion de las Metas estan definidas como registros. Se recomienda que su descripcion tenga los siguientes parametros y
represente el proposito fundamental al que se espera llegar- “Escriba la declaracion que se espera lograr en un determinado periodo de
tiempo. Las Metas deben ser medibles, coherentes y razonables y se descnben de forma clara y concreta iniciando con verbos en
infinitivo (ar) (er) {ir). Se recomienda construir metas SMART- especificas (specific), medibles (measurable), alcanzables (achievable),
realistas (realistic) y de duracion limitada (time-bound).”

En relacion con la Descripcion de las Actividades, se recomienda ampliar la Proyeccion de las actividades o exponerlas de una manera
mas especifica y de igual manera con el Indicador de Cumplimiento, de tal manera que se pueda hacer una medicion al momento del
seguimienta. Asi mismo, el Programa podra identificar el impacto de sus acciones en el mejoramiento continuo.

Para mas informacién se recomienda consultar la “GUIA PARA LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS”.
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Esperamos que las observaciones y recomendaciones expresadas en el presente concepto, permitan cualificar el Documento Maestro y
aporten al proceso de renovacion del Registro Calificado de la Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia y a
su mejoramiento continuo. Es asi, que este Grupo de Trabajo estara dispuesto a la retroalimentacion del concepto cuando ustedes lo

consideren pertinente.

Agradecemos la atencion prestada y reiteramos nuestra disposicion y apoyo.

Fecha de Elaboracién: 18/ 10/2024

Elaboré: Reviso:

Dl Cavia btpeso R. et O

Diana Camila Buitrago Ramirez
Profesional — Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento

{Ejr?\ali gx?bllljciltar‘:gor@gedagogica edu.co Angie Paola Manrique Camacho
H . . " -
Coordinadora - Grupo Interno de Trabajo para el

Aseguramiento de la Calidad

Email: apmanriquec@ pedagogica.edu.co
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Presentacion

La Maestria en Estudios Contemporaneos en Ensefianza
de la Biologia (MECEB) obtuvo el registro calificado por
parte del Ministerio de Educacion MNacional segin la
resolucion 19357 del 24 de diciembre de 2018.

El programa tiene una cohorte graduada que ingresd en
agosto de 2021; y dadas las condiciones de desarrollo del
programa segun los requerimientos del Ministerio de
Educacién, durante los ejercicios de autoevaluacién entre
2021 y 2022 se optd por definir la modalidad de
investigacion en el programa

La ventana de observacion de este informe empieza en el periodo
2021-ll, cuando se abre a la primera cohorte y termina en el
periodo 2023-ll al momento de su proceso de graduacién. Asi, al
ser la MECEB un programa de recienie aprobacion y entrada en
funcionamiento, puede que se observen algunos requerimientos

o normativos sobre los que aun se consclida la informacion y los
- . registros, en torno al mantenimiento de un programa de posgrado de
00 calidad.
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1. Denominacion del
Programa

La Maestria en Estudios CDﬂtEmDOf‘éll‘lEClS
en Ensefianza de la Biologia asume como
orientacion epistemologica y metodoléagica
el hecho de que el conocimiento acerca del
mundo  biolégico es producido  por
comunidades epistémicas heterogéneas
que estan dentro Y fuera de la academia
(Robles-Pifieros et al., 2020), teniendo asi
una clara postura amparada desde el
pluralismo epistemologico y el didlogo
intercultural.

=)

Proponiendo y teniendo como aspecto clave
la busqueda de un camino complementario
entre sistemas de conocimientos para la
resolucion de los desafios que suponen las
presiones socicambientales, que como ha
sido posible evidenciar en la ultima década,
ha requerido de la integracién y dialogo con
diversos conocimientos y practicas en campos
de accion como la agricultura, la ganaderia, la
salud, entre otros (Olive, 2009; Byskov
2017).

la denominacién del programa, incorpora elementos de orden historico,
politico, educativo, cultural y biolégico, que permiten comprender la
complejidad del campo, las dinamicas, problematicas y perspectivas, que son
objeto de investigacion y que buscan aportar a los retos actuales y futuros de la
sociedad colombiana y el mundo contemporaneo, en relacion con aspectos
relevantes como la biodiversidad, la diversidad cultural, los territorios, la
salud, el posacuerdo de paz, el ambiente y la sustentabilidad.
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2. Justificacion del
Programa

La Ensefianza De La Biologia

El Estado De La Formacion Posgradual

Las Necesidades Del Pais Que Pueden Tener Relacion Con
El Programa.

Tendencias Y Enfoques En La Ensefianza

La Modalidad A Distancia Como Posibilidad De
Pertinencia

Los Desarrollos Del Departamento De Biologia De La
Universidad Pedagodgica Nacional Para La Realizacion De
La Maestria.

UNIVERSIGAD FIDASTOICE
HACIDMAL

El programa de Maestria en Estudios Contemporéneos en Ensefianza de la Biologia (MECERB) surge para
dar respuesta a necesidades han sido evidenciadas desde las investigaciones realizadas por el equipo de
profesores del programa, necesidades estas que se caracterizan por ser transversales al proceso de
formacion posgradual a nivel nacional e internacional, tales como:

a. La investigacion como campo de formacion de profesionales, el campo de investigacion
y desarrollo de la biologia y su ensefianza,

b. La necesarig actualizacion de los procesos de formacion en y sobre la ensefianza de las
ciencias y especificamente la biologia como ciencia en constante cambio y

c. Las problemdticas de la ensefianza de la biologia en el pais

Las
La ensefanza Los
de la Biologia ’ﬁg‘g’ﬁ desarrollos
pueden tener ER T
o . relacién con el A =
. conocimiento programa de Biologia
[ ]
(ol o]
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PertlnenCIa como programa HORSAE IRSTITLICION SECTOR CMBRE DEL PROGRAMA
UMIVERSIDAD  POPLLAR  DEL MAESTRLA EW EDUCACION PARA B DESASROLO
. . CE5AR ofigsl | sociocuTusal
Se considera peﬂlnente la apuesta de la MECEB en [iwwesom rores e MAESTRLA EM PEDAGOGIG AMBIENTAL PSS EL
atender Ias necesidades pemnales de IOS docentes que fnﬁ::nmmnamuua :::::: :fmspﬁi::ﬁnmmummtm
actuan en los territorios, segln las condiciones politicas y
i i UNIVERSIDAD DEL TOLIMA orficisl MALESTEAS BN PEDAGOGE ¥ MEDIADIONES TECNOLOGICAS
5’05'8'35 de Ia nacldn‘ UNIVERSIIAD SANTO TOMAS Privadn | MAESTELS BN DODACTICA,
UNIVERSIDAD SAMTO TOMAS Privado MLESTEAS EM EDLCACION
Un programa que atiende y convoca a los prOfESOI'ES xd x:.:::'; o Privado | MAESTALA EM EQUCACION
demas actuantes en otros campos- a cursar un programa  |ouwersoss e m s Privado | MAESTRA B DIDACTICA DE LAS LENGAIAS
de a“a Calldad cornpromeﬁdo con propiciar |a :::::zz:uz:ﬁ& -~ Privadn | MAESTELS BN LIDERAZGO ¥ GESTION EIUCATIVE,
comprensién de los diferentes territorios g&ﬂ'gréﬁCDSi WAAHIZALES Privade | MAESTAIA EN GESTION DEL CONOCIMIENTE EDUCATIVE
sociales y bioculturales con el objetivo de llevar a cabo un  [uwesreas s oe
proceso de formacion posgradual de profesionales [ ———— e mEmmTmE
Cﬂmprﬂmaﬁdﬂs con |a EnSEﬁanZa de |ﬂ blolﬂgia ¥ de A NIZALES Srivado | MESTRIA EN DODACTICA DE LAS CIERCUAS BASICAL
aportar en las discusiones sobre la formacidn de | DeEemEs e
. . . LUEEATADORES Privado MLESTEAS EM EDLCACION
C'Udadanc}s en un pals I:II..IE se caracterlce POI' T.EI'IEI' COMO  |ynnersoan  carouca wis MEESTRLE EM EDUCACKSN PASS LE WNCLUSKON COBM
prioridad el cuidado de la vida y lo vivo lamico | Griado | ENFALS BN SOUTICASPUSLICAS
CORPORACION  UNNESSITARIA
L] WITS DE 0105 -UNIMINUTD- Privado | MAESTRLS EM ACONDICIONAMENTO FISICD Y SENESTAR
L]
o0

UNIVERSIDAD FIDADOTICA
HACIDMAL
EEETTTITITIN 2T IITT IITTE

Relucson de Maestring en Educacidn (o sines] & Distancia per sectar

La modalidad a distancia

Posibilita un mayor nivel de cobertura a

o om B F

nivel nacional, favoreciendo el acceso a la

, - educacion posgradual a personas gue se
e encuentran en diversas zonas del pais en

las cuales, por situaciones propias de los

Niimenc e Maspteins 8 Distancin por tipo de kres de b Educacion contextos, no les es posible asistir de

manera presencial a una institucién de

el m educacion superior, adaptandose a las
— necesidades del estudiante en términos de
— flexibilidad de horaries lo que facilita la
i organizacién del tiempo del estudiante en
5 — relacion a su vida familiar y laboral.
. y —
" o 1 2 3 a 5 L] 7 B 3 10
0 G
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3. Aspectos
Curriculares

Componente Formativo

Componente Pedagogico

Componentes de Interaccion — aspectos curriculares
Componentes de Interaccion — profesores
estudiantes

Componentes de Interaccion — internacionalizacion
del curriculo

Conceptualizacion tedrica y epistemologica del
programa

UMIVIASIDAD PIDAGOSICA
NACIONAL

Componentes estructurantes propuesta curricular
(Modalidad de Investigacion)

Dialogo
intercultural

ENSENANZA DE LA BIOLOGIA

o
@

o T, Principios curriculares
s S&&
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UNIVERSIBAD FEDAGOTICA
WAL OMAL
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MODULOS POR SEMESTRE
AMBIENTES DE FORMACION TOTAL CREDITOS
1 ] 11} I
SRR T e PEDnGBGlfn ¥ DIDACTICA PEDAGETIGFA\’ DIDACTICA PEDAGOG[I.: ¥ DIDACTICA 0 créditos
3 créditos 3 erédivos 3 erédivos
LO VMO Y LA VIDA L L0 WO ¥ LA WIDA 1 LO VIV ¥ LA VIDA 11 9 erédivos
CONQCIMIENTOS SOBRE LO
VIVO ¥ LA VIDA 3 créditos 3 erédivos Aerédivos
FUNDAMENTACION EN | | 3 créditos
INVESTIGACION
3 créditos
INVESTIGACION L .
INVESTIGACION | INVESTIGACIGN 11 INVESTIGACZION Il INVESTIGACION IV 12 créditos
3 créditos 3 créditos 3 créditos 3 créditos
TESIS 4 erédivos
4 crédivos
FORMACION Electival Electivall Electiva i & créditos
COMPLEMENTARIA 3 créditos 3 crédivos 2 crédivos
E TOTAL CREDITOS [ 15 créditos [ 12 créditos 11 créditos [ 7 créditos 45 créditos
.
o0
@ UNIVEIRSIDAD FIDASOOICA
NACIOMAL
Fortalezas Oportunidades de mejora
Los métodos y las estrategias formativas Ofrecer oportunidades de participacion
de la MECEB buscan que los estudiantes: de los estudiantes en los proyectos de
I(a) grﬂmueg lo aiprenﬁldﬂlenl elbaula "tie | investigacion desarrollados por los
clase; (b) valoren lo cultural y O bioculturd Grupos de Investigacion vinculados a
segln los contextos, cosmovisiones, ERIE: CER e
realidades o comunidades con que se entra : , q an cuenta c
en contacto; (c) comprendan cémo se diversos contextos academicos y
L] ¥ 4
ensefia y qué se aprende acerca de la sociales donde se reconoce lo vivo y la
biologia en sus territorios; (d) desde sus vida, la cultura y la biocultura, el
investigaciones generan solucionesa conocimiento cientifico y el
_ problematicas particularesyala conocimiento ancestral, la necesidad
rgannrﬁc:mﬁn dela blc_llogl'a y los eslpﬁclos de acciones educativas
e ensefianza como ejes que complejizan transformadoras.
transformaciocnes pedagogicas.
O
]
.
(ol o]
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4. Organizacion de las
actividades Académicas y
Proceso Formativo

Organizacién de actividades académicasy
proceso formativo— plan de estudios,
acciones de mejora desarrolladas para el
proceso formativo, estrategias para la
interaccion entre profesores y
estudiantes, y cultura de autoevaluacién

Generalidades de la condicion

*El programa de Maestria estd organizado por tres
ambientes de formacién: Pedagdgico y didactico, Del
Conocimiento sobre lo Vivo y la Vida e Investigativo y
Formacién

*Las actividades académicas que ofrece la MECEB estan
orientadas con un enfoque e-learning, desde la plataforma
MOODLE principalmente, y también se emplean ofras
mediaciones como lo son la plataforma institucional
TEAMS, correos electrénicos y grupos de WhatsApp.
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UNIVIESIDAD PEDAGOGICA > y
NACIONAL b 74 ;

La cualificacion del PEP respecto a la
modalidad de investigacion:
) Desarrolio de tesis y fundamentacion
Se potencia el trabajo en comunidades de m de los maédulos

aprendizaje mediante mediaciones desde los grupos de investigacion
interactivas, remotas, virtuales que que apoyan el Programa

acompanan el desarrolio de las actividades
académicas de los médules y los
desarrolios investigatives de las tesis,

Fortalezas

Procesos de cualificacion continua de
profesores y maestrandos, respecto al
manejo de plataformas y
mediaciones, fortaleciendo la
conformacion de comunidades de

UMIVIASIDAD PIDAGOSICA
NACIONAL

Oportunidades de mejora

Continuar con
las jornadas de
capacitacion
para
profesores y
estudiantes,
en el manejo
de las
plataformas de
mediacion
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5. Investigacion,
Innovacion y Creacion
artistica y cultural

Declaracion de investigacion

Grupos y lineas de investigacion

Desarrollo investigativo del programa

Modalidad de investigacion

Flexibilidad

Propositos de formacion del programa, competencias y
perfiles definidos en relacion con la investigacion
Recursos financieros

Fortalezas y oportunidades de mejora

BAD FIGASOOICA
L

GRUPO LINEAS DE INVESTIGACION
rummn en Ciencias y Formacion Ambiental

Educaciin en ciencias,
ambiente y diversidad
(A}

Aspecios histarices, fosahcas v epistemolagicss de las cincias de 2
nabwlm_y su redacion con ¢l CPK .
Conocimients Configuracitn del conocimiants CPK. Se opta por la modalidad de

Conocimients del profesor en educacion para la salud . » 5 g
m":gx&m' Constimignts @dactico del contenida investigacion

(A Conocimients profesional del profesor de primaria,
) Relaciones entre o conotimients profesional del prafesor y
ol conocimienio escalar
Trabajos praclices n la ensefanza de las ciencias,
Ensenanza de la biclogi £ acerca de la vida en contextos diversos
y diversidad cuttural  Bioarts

Biodidactica y recursos educatives
Estudios en ensefanza Biodiversidad, biotecnologia y conservackon
de la biologia Traysctos y Acontecerss. Estudios del ser y &l quehacer del masstro
desde la pedagogia
nsefianza de las ciencies, contexio y diversidad cullural
Inobiclogia, esiudios de k& biodiversidad y educacion
Innovaciones educalivas para la Educacidn en Ciencias
La Educacion en Cincias en Colombia: Aspecios

El programa esta apoyado por 7
grupos y 18 lineas de investigacion
uno de ellos del DTE, en los que se

histarices, egistemaoiégicas ¥ cullurales, inscriben los maestrandos y
Pensarmiento cientifice infanti

INTERCITEC UPN

Faunislica y Consenvasion e Afrepodos desarrollan sus tesis

Esiudios de la Biodiversidad Local Colombiana

Desarmalla de recursos sducalives anfocados al rcanacimients da los
L ariropodos

00 KEMTA, |Comunizaces vinuales de ensefianza y de aprendczaj

®0

Didéctica y sus clencias
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UNIVERSIDAD FIDASOOICA
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PARTICIPACION DE NUESTROS ESTUDIANTES

NOMBRE EVENTO / ACTIVIDAD FECHAILUGAR PONENCIA
Caongreso Internacicnal da Palitica Macional de  Educacidn  Ambiental:
Semileros  de Investigacién- o) 7 3¢ octubre 48 2022 ogiiiaes de articuiacisn a ka practica pedagégica
Educacién-Tecnologia CISIET y al jercicio ciudadana.
D iz iﬁl::rrs”ndd;cl‘.izﬁazczzlmal Radiografia de la educacidn en las escueslas
Faro Intemacional: UNA de Costa Rica multigrade en Costa Rica, Colombia y Méwica.
5 da noviembre de 2021 Semillas de Esperanza: En un territorio de conflicto
armade
Xl Congresc latinoamericans de
Martha Puentes ensefianza de la biclegia v la é? yeztfdaocmnredamzz. Lﬂm:f:ﬁﬂ.:l:amﬁ;sdm:ﬂ;:fg“ en basica
edecacién ambdental. e P . ’
Reconocimiento de la Biediversidad en anfibies y
Yolima Castillo Catedra Ambiental CEEIEEIES R aves de Sumapaz con los esiudiantes de CGCJCY
Bogoia El Toldo
Dennys Eliana .
O Rodriguez y g::glll-:sr:s I:;emullﬁgea;ligacix Octubre 6-7 Propuesta pedagdégica de didlogo Intercultural en
* Iﬁg:‘ne:l:z.urdly Educacién-Tecnalogia CISIET 2022 Heredia -Costa Rica torme a las plantas de la hitcha (huerta)
L]
o0

PUBLICACIONES
Adriana
Lozano.

5U rach

Puentes-Pardo, Bio-grafia. Irevist Ensefianza de los
M., Valbuena, E Escritos sobre  as.upn.edu.co
(2023). Bicdogia y su findex_php/bio
ensefianza, -
Nimera grafia/artichelv
extracrdinario
Puentes-Pardo, T Episteme
M., Valbuena, {55
E. (2024)

t 0ué ensediar da

ticlke/view/ a2
10)

DOCUMENTAL

Yolima Casfillo
Historias con Futuro (2022) Temporada 19 -
Pedagogia para el ambiente
hitps:iwww youtube comiwatch Pv=RjTmsO1P
wik

o

microorganismos con estudiantes
del Ciclo || de la bdsica primaria.
Autorreflexidn del Conocimienta
Diddctico del Contenido.

UNIVERSIGAD FIGASOOICE
HACIDMAL
EEETTTITITIN 2T IITT IITTE

Se evidencian los procesos de
formacién desarrollados por los grupos
de investigacién. Los estudiantes
valoran y reconocen las actividades
académicas relacionadas con el
enfoque en investigacion.

e les han aportado a su propia
educativa.
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BHIVERSIDAD FIBAGDHICA
MACIBHEL
L

La maestria se sitlia desde la politica de
investigacion de la UPN, en cuanto a la
organizacion y las estrategia cionadas con
las modalidades de investigacion, investigacion -
creacion y los pro e formacion en
investigacion

CULTURADE
AUTO EVALUACION Los Grupos de Investigacién aportan elementos

conceptuales, metodolégicos, de gestidn y
acompanamiento al programa.

Se resaltan las rutas de participacion y vinculo de
estudiantes de la Maestria en eventos
academicos, publicaciones en revistas, redes

academi y cientificas, en programas
divulgacién educativa, entre otros aspectos.

UHIVERSIDAD PIDAGOOICA
MGG AL
L

Se destaca el caracter investigativo del
programa, no solo desde los procesos
formativos de los maestrandos, sino también
por la produccion de conocimiento desde
diferentes perspectivas en la biologia y su
ensefanza, situados en un pais diverso
bioculturalmente.

Fortalecer e incentivar la divulgacién y
publicacidn de resultados de investig n
la particip n de maestrantes en event
académicos de caracter nacional e
internacional.

OPORTUNIDADES
DE MEJORA
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6. Relacion con el
Sector Externo

Politica institucional de internacionalizacion e
internacionalizacion del curriculo
Ejercicios de interaccion en el orden local,

nacional e internacional, de difusion del programa
Proyeccion social de las salidas de campo,
Movilidad reportada desde la Oficina de
Relaciones Interinstitucionales de la Universidad —
ORI- (movilidad entrante y saliente)

Profesores invitados

URIVIRSIDAD FIDASOOICA .
HACIGMAL F
—TTTITETR TR I I

: Profesores internacionales invitados al programa, ventana de observacion 2021-2-2023-2
Nimero de profesores -]

General idades de | Filiacién institucional Tematicas

I d . m Universidad Autonoma de Querstano (Maxico) «  Dwversicad blocultural y cambio climatico
Martin-Luther University of Halls-Wittenberg {Alemania- - Puentes episiemolégices

a condicion Wittznbeng, Halla) +  Educacién Ambiental, Ensefianzs de la Biclogia y

Universidad Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho Cambio Clmatico
Braszdl +  Educacién Ambiental Critica y Salud
Universidad de Buenos Alres
Argentina

- Politica de internacionalizacidn &

; . .. N Universidad Macional Autcnoma de México
Internacicnalizacién del curricule, marco

general de accidn que posibilita un plan de | Profesares nacionales invitados al programa, ventana de observacion 2021-2-2023-2
interaccidn a nivel nacional e internacional, Nimera de profesores 3
para toda la comunidad del programa. Filiacian institucional Temiticas
« Desarrollo de las tesis, en interacelon con Universidad Pedagogica Macional: Facultad de Clencia y - Concepoiones de iodiversidad como aporte a la
comunidades locales, propiciando Tecnciogla  Facultad de Anes ensefianza de la biologia en contexto
escenarios coleciivos de construccion de +  Bioarte y cultura visual para la educacion y cuidada
conocimiento v aporte al fortalecimiento de de la vida
procesos  comunitarios,  soclales  y +  Anes para la educacion
educativos #  ElCuerpa un tesritario en resistencia
. Movilidad docente internacional, ventana de cbservacion 2021-2-2023-2
= En la primera cohorte del programa se Nimero de profesores 7
contaba  con  maestrandos,  que Minatiucken Tomaticas
3?%2?;?2?.”12“22 e iehard "-“"-"’*5'?“"'_‘: o Universidad de Antcfagasta (Chie) + Perspectivas intere. n Ia fundan
pals, como: Huila, Academia Nacional de Educacion Ambiental A, C. ¥ 13 cumicular
Mocoa y Cundinamarca Universidad de Guadaisjara N 2 e k]
o Méwico i +  Conotimientos tadicionales sobre Biodiversiiad
® Universidad Pedagogica Naclonal-Ajusco «  Educacion cientifica en contextos colombianos
Méuico -~ - Sostenibllidad y paz en educacion supsror
L ] Red de Investigacidn en Salud, Bienestar y Sociedad v ia . Educacion propia & intercultural en Colombia
00 Sarbonne Université

| Francia, Pars

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
- PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

UNIVIRSIDAD FIDASDOICA ?{
HACIOMAL F *»

Fortalezas

Politica de internacionalizacion e Internacionalizacion del
scion que posibilita un plan
de interaccion a nivel nacional e internacional, para toda
la comunidad del programa
| programa, esto se respalda desde los 17
as rede Smi

Continuar cualificando las relaciones
con el sector externo segln convenios
interinstitucionales y redes
académicas del orden nacional e
internacional en el campo de interés
del programa, desde la movilidad

convenios
interinstituc
relacionada con esarrol
profesionales en los ¢
maestrantes. académica entrante y saliente
(seminarios compartidos, profesores
invitados), y la realizacion de salidas
de campo a los contextos de los
maestrantes, fortaleciendo la
proyeccion social del programa.

Estrategias de difusion del programa:
minisitio web, programas radiales, historias
con futuro, donde se visibilizan los
desarrollos y aportes en la ensefianza de la
biologia en perspectiva contemporanea y

experiencias formativas de los docentes en Oportunidades de mejora

diversos contextos.

7. Profesores

Caracteristicas del grupo de profesores

Perfiles

Asignacion y gestion de las actividades
de profesores

Estrategias para fomentar la
permanencia y desarrollo docente
Seguimiento y evaluacion de los
docentes
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Participacion de los profesores en el programa

La MECEB cuenta con un equipo de profesores vinculado al Departamento de Biologia, al que
se le asigna tiempo de dedicacion segun las dinamicas y requerimientos de cada semestre

académico.
Tipo de vinculacion de profesores al DBl con participacién en la MECEB |
ANO Tiempo Completo- | Medio Tiempo- Total
PERIODO g MT Catedra o, o " o
| 2 0 0 2
2021 | |
I 12 ] 2 14
| 14 0 0 14
2022 | |
I 14 1 0 15
| 13 1 2 16
2023 I 6 ] 1 | 7 |
o
L
e Fuente: Vicerrectoria académica - Equipo de trabajo para el apoyo al CIARP 2024
o0
Perfil de profesores con participacion en el programa
El programa lo forman 64 % de profesores doctores y 36 % de profesores con maestria, con énfasis en
educacion, ensefianza de las ciencias, historia y filosofia de las ciencias, desarrollo educative y social, en
biologia como entormologia, ecologia y biotecnologia o en la historia del arte.
| Nombre del Profesor Titulos Académicos Nombre del Profesor Titulos Académicos
Bernal Castro Irma Doctorado en Historla y Filosofia de las Rojas Montero John
Catherine Clenclas Alexander Dectorada en Educacidn
Castafio Cuellar Norma
Doctorado en Educacién- Enfasis en Clencias Romero Acufia
Constanza Diana Caroling Maestria en Historia del Arte
Garcia Sarmiento .
Maestria en Entomologia Sarmienta .
Martha Jeaneth Vel Thon Freddy Doctorada en Biotecnologia
| Gomez Daza Silvia Rosy Maestria en Educacion Doctorada en Ensefianza de
Valbuena Ussa Edgar o
Jiménez Medina Heidy Paola Maestria en Ecologia la Ciencias
| Merena Sierra Diana Fabiola Doctorado en Educacion Brave, Osoria Marcela ?;‘:E;IES" en Estudios
Pefia Trujilla Marco Tulio Maestria en Desarrolle Educativa y Social
o | Perez Mesa Maria Rocie Doctorado en Educacién- Enfasis en Ciencias 2:_"::;:“"5 Yolanda Magister en Educacidn
. Doctorado en Educacidn- Enfasis en
® | Robles Pifieros Jairo Ciencias Doctorado en Ensefianza, Historia y
Filosofta de las Clencias Fuente: Documento maestro MECEB

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
O PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

UNIVERSIDAD FIDASOOICA
HACIGMAL

Dedicacion de los profesores al programa

Se ha garantizado la participacion de los profesores y el tiempo de dedicacion ha sido
correspondiente con las actividades de docencia, investigativas y de gestion.

Dedicacion de los Dedicacidn de los o .
Mo | P e TCyRTe | e de Ty |Dyflactn deles Dokt dels | L
lliwai.inncidn H M.T a la extension | y M.T a la gestion
0 o o 8 8
2021
46 | 0 0 18 65
43 o o 33 %6
2022
32 | 0 0 26 56
26 22 o 29 w
2023
0 | 4 0 26 30
Total, horas 147 2 ] 149 322
o
. Fuente: Vicerrectoria académica - Equipo de trabajo para el apoyo al CIARP 2024
°
o0
Cultura de autoevaluacion
En el marco del proceso de autoevaluacién de profesores, se encuentra el reconocimiento
de los estudiantes al perfil e idoneidad de los profesores
Oportunidades de
Fortalezas .
mejora
» Se cuenta con un equipo academico
competente y con fortalezas tanto desde
campos especificos de conocimiento, como
desde la posibilidad para el trabajo
. T Fortalecer los procesos
interdisciplinarios . S
N investigativos desde las
+ Se reconoce la suficiencia de profesores .
. ) . competencias de los
teniendo en cuenta el nimero de estudiantes.
- . .. profesores.
+ Se reconoce el aporte a la investigacion
bt cientifica, asi como su potencia en términos de
bt dialogos interdisciplinares
.
00
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8. Medios
Educativos

Uso y disponibilidad

Capacitacion y apropiacion
Seguimiento y evaluacién de los
medios educativos disponibles
Seguimiento y evaluacién de los
medios empleados

Disponibilidad y acceso a los medios
educativos

8. Medios
Educativos

Uso y disponibilidad

Capacitacién y apropiacion
Seguimiento y evaluacién de los
medios educativos disponibles
Seguimiento y evaluacién de los
medios empleados

Disponibilidad y acceso a los medios
educativos
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La MECEB tiene recursos para desarrollar sus actividades académicas e
investigativas, permitiendo a profesores y estudiantes fortalecer sus habilidades de
comunicacion e interaccion.

Canal YouTube del Centro de Innovacidn y
Desarrollo Educative y Tecnoldgico

Redes sociales como Facebook,
Instagram y Twitter.

CINNDET -—_{M:Tol Herramientas digitales para jdwsnes]

Institucionales
“a MECES

Plataforma Moodle-UPN l

StreamYard J

Colecciones fisicas y digitales —
Rapositorio institucional

Salas especializadas

o
L] Préstamos interbibliotecarios ]
L]
00
Recursos bibliograficos del programa 2021-2023
La Biblioteca Central de la Universidad posee una coleccion fisica de material
bibliogréfico, entre libros, material de referencia, revistas y tesis para la investigacion y
el desarrollo de la MECEB.
‘ Colecciones Total Titulos
Libros 22
. Reistas 13
Trabajos de grado 13
Fuente: Vicerrectoria General Académica- Subdireccion
biblioteca 2024
o
L]
L]
00
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Cultura de autoevaluacion

Se evidencia la pertinencia de los medios educativos con los cuales cuentan para el desarrollo
de sus actividades académicas e investigativas y son coherentes con la modalidad del
programa. El Programa si dispone de recursos y cuenta con medios educativos que garantizan
el desarrollo de estrategias pedagdgicas, tecnolégicas y de acompafiamiento a sus procesos.

Fortaleza Oportunidades de mejora

La experiencia es positiva por el uso de diferentes herramientas
pedagdgicas que favorecen la comunicacion.

Las plataformas son intuitivas y de facil acceso.

Se flexibiliza la mediacion tecnoldgica de acuerde con las necesidades de
los estudiantes.

Se resalta al grupo Kenta por la fundamentacidn para el disefio y aplicacion
de ambientes de aprendizaje en condiciones contextualizadas.

Se reconoce &l acompafiamiento realizado por los profesores en cuanto al
manejo de las plataformas y acceso a los recursos de la biblioteca.

Se reconocce la pertinencia de las estrategias implementadas tanto para &l
desarrallo de actividades virtuales como presenciales.

Fortalecer el conecimiento y  uso de  las
plataformas durante todo el proceso formativo.
Optimizar el uso de las plataformas, recursos
virtuales bases de datos y repositorio teniendo en
cuenta su  intencionalidad para el proceso
académico e investigativo.

Mantener las alternativas de capacitacién y
actualizarlas segun las necesidades del contexto.

*0

9. Infraestructuray
Tecnologia
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[Espacie (Edificio-Salan) Descripcion

Es al espacio B-126 dondk 54 ralizan les pdcticas de laborstana yan o sspacio B-125
=2 puminisiran lg recursos y ee enlegan, en condiciones: de incionamiento, los equipos:
¥ maierides parm o desamelo de ks priciices o laboraione v de campe. Esta asgacia

Dada la naturaleza a distancia de la Laboratorio general (B-325y B326) ﬁ:ﬂ';:;.’::;';:;’:m:.:ﬂ:mfmfzmrﬂf:;“;“““ y
MECEB, se debe considerar la Vi i b i o v v comtmenen B e o
. s " 0 Sﬂmﬂh Ml Ot i@ Ol rcs it [
dlspo‘sl(ﬂm con Ia que Ia unlverSIdad D'C:nslmw ur: urdad de wvaalolsw\:":ws de docencia, imeshigackin ywwc\cl.cin
puede apoyar el desarrollo de i e i e b Bisenton ) o e ot
actividades sincronicas y asincronicas, y 8300} e e gt Mol B, e s st s
también se debe considerar que cada i, Sa s on o ot eatenen e 3 1 b,
semestre se hace wuna semana '
. . il @Sl i 5 COnBpuia @ partic di 1 manion e |es driandlis [ineas ¥ grase di
presencial con talleres, conferencias, e
. .. Centro de Pedagogia y Didactica a8 Fri S are con eamalin & itamdl, y ean
charlas magistrales y actividades (B-324) e e e O
practicas de laboratorio, y Ia e e L
SOCiaIizaCién de avances de tes'is; por Cama resulade dal imieje de ks gupes de immstigacitn conseldades an o D81 o
ello se debe entender la importancia de e e I e R
i i = Colecciones Bubigeas (fooleca. micsiobeca, colecrion de axscados 3
que Ia unlverSIdad Cuente con Ias ::c:::lmns :ﬂIBusl.::ls TH-mlymxlqumd:s am;:usj Iu:dr!pad:w?’r_;:clenmu
i i i ¢ Drosaphyla malaregastar). Se cuanta tamisin con cuatos o invemadens pam cria de
IHStalaCImes apropladas para Casa Museo de la Vida (MHN) ;nms\-:'pimngbcni? e plaamaes hicaa s I:In:mnspﬁm.s mnuumsmm par los
o desarrollarlas. e S e o
-» sdiciaraiments estas dapardencias permitan i redlizaciin de pasantins por parts de s
maezine an formacidn. Bl Muses de Hishoria Natural fancing come apays acaddmics en
. e trituta 3 la mnl\-gumm o capacion acatdmicos deciveg yl#clm?rﬁ did
o 0 dapanpaments yin urfermidad
EETTTITIIT N TRT IITT TIITE
El Departamento también dispone de salones para realizar las actividades academicas, ya sea de
caracter tedrico o tedrico-practico, como se relaciona en seguida:
Salon Espacio
B315 Salon Laboratorio
B329 Salén Laboratorio
B331 Saldn y Coleccion de Insectos
BiN Saldn Laboratorio
B321 Saldn Laboratorio
B326 Laboratorio General
B310 Salon laboratorio Micetoteca
cV101 Museo de Histeria Natural
cwvi102 Museo de Historia Matural
Segun el Plan de Desarrollo Institucional vigente, la Universidad tiene contemplado la realizacion de los
proyectos de adecuacion y mejora de |a infraestructura fisica y tecnolégica. Este plan de mejoramiento
se ve proyecto en cuatro (4) ejes centrales de desarrollo como lo son:
« Desarrollo de nueva infraestructura fisica
o ° Infraestructura tecnologica
o * Mejoramiento de la infraestructura tecnologica

e * Desarrollo y adopcion de tecnologias de la informacién y la comunicacion para la ensefianza virtual y
0 O adistancia
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Oportunidades de mejora:

Sobre esto, se centra especial en la Maestria en Estudios Contemporaneos en
Ensefianza de la Biologia, ya que al ser un programa a distancia propugna por
fortalecer el aspecto tecnologico en la Universidad.

Con este proyecto, la Universidad buscara adoptar
herramientas digitales como recurso pedagogico vy
didactico para desarrollar programas de formacién a
distancia tradicional y los mediados por tecnologias
digitales, para ampliar |a cobertura y facilitar el acceso a
la educacion superior y la educacion para el trabajo y el
desarrollo humano de la poblacion.

Para ello sera necesario sostener y potenciar el Centro de
Innovacion y Desarrollo Educativo y Tecnoldgico

O (CINMNDET), y las relaciones e interacciones de este con
® las unidades académicas.

L ]
oo

10. Consolidacion del
Proceso de
Autoevaluacion
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Una de las caracteristicas fundacionales de la maestria, es su naturaleza dialdgica y que se concibe como un
programa centrado en la formacién de caricter humano y sensible a las condiciones y especificidades
socioculturales de quienes hace parte del programa (coordinadores, docentes y maestrandos).

Los aspectos mostrados son el
resultado de un trabajo de
autoevaluacion, autorreflexion,
autocritica y una mirada objetiva a las
fortalezas y oportunidades de mejora
encontradas en el transcurrir de este
primer periodo de registro

1. Acerca de la denominacion
2. Sobre la justificacion

3. Entorno a los aspectos curriculares
4. Acerca de la Organizacion de actividades académicas y proceso

formativo

5. En cuanto a la Investigacion

6. Entendiendo la relacion con el sector externo

7. Sobre los Profesores

8. Analizando los medios educativos e infraestructura

0

ovimiento

o ¥
transgresion
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RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

MEMORANDO
coODIGO: GAA-270
FECHA: Martes, 3 de diciembre de 2024
PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General

Remisidn Documento de Renovacion de Registro Calificado de la Maestria en
ASUNTO: Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB, para

presentacion y aprobacion por Consejo Académico.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Amablemente, se remite el Documento de Renovacion de Registro Calificado de la Maesitria
en Estudios Contemporaneos en Ensefianza de la Biologia - MECEB, para presentacion y
aprobacion en el proximo Consejo Académico.

Por lo anterior se relaciona, el Concepte Técnico elaborado por este Grupo Intemo de Trabajo
del 18 de octubre de 2024, el acta No 44 del 26 de septiembre del 2024 del Consejo de
Facultad y los anexos correspondientes.

Por udltimo, se informa gque quienes participardn en la socializacion del documento son los
profesores. Paola Andrea Rea, proa@pedagogica.edu.co, Jairo Robles Pifieros,
jroblesp@upn.edu.co, Edgar Orlay Valbuena, valbuena@pedagogica.edu.co, Norma Castafio
Cuellar, ccastano@pedagogica.edu.co y por parte de este eqguipo de trabajo, Angie Paola
Manrique Camacho, apmanriquec@pedagogica.edu.co.

Gracias por su gestion.
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[ Educadors de rdncadores |

Atentamente,

g g .

ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO

Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

Por Cormen
Elaboni: GAA-ZTLGAA-ZT LN elandra P

Al contestar por favor cite estos datos:

Fecha de Radicadn: 2024-12-03

rilﬁ ﬁiﬂimliT]m
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ANEXO PUNTO 5

512724, 23.08 Caorreo: CONSEJO ACADEMICO - Outlook

E Outlook

Remision Documento de Ampliacién del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte, Educacién y
Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC, para presentacion y aprobacidn por Consejo
Académico. en el marco del convenio con UNIBAC.

Desde GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>

Fecha Mar 03/12/2024 16:40

Para GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambrancr@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.coz

CC  ALEYDA NUBY GUTIERREZ MAVESOY <angutierrezm@upn.edu.co>; GRUPO INTERNC DE TRABAJO PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @ pedagogica.edu.co>; DAVID ENRIQUE RAMOS DELGADO
<deramosd@pedagogica.edu.co>; MAESTRIA FBA ARTE EDUCACION Y CULTURA
<maestriafbaarteeducadonycultura@upn.edu.co>; YEIMMY ADRIANA PINEDA 5054
<yapinedas@pedagogica.edu.co>; FACULTAD DE BELLAS ARTES <fba@pedagogica.edu.co>; ALEXANDRA
GUTIERREZ MAVESQY <agutierrezm@pedagogica.edu.co>; LILA ADRIANA CASTANEDA MOSQUERA
<lacastanedam@pedagogica.edu.co>

il & archivos adjuntos (19 MB)

Documento ampliacion de desarrollo MAEC-final.doc:; Documento ampliadon de desarrollo MAEC-final.pdf: 03 DE DIC DE 2024
202402700208123.,pdf: Anexos documento Ampliacion del lugar de desarrollo de la MAEC Dic 03 -2024.zip; Acta No. 41 del 16 de
octubre de 2024.pdf; 06 DE MOV 2024 Concepto GAA profesionalizaciones y ampliacion MAEC pdf;

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

cODIGO: GAA-270

PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento de Ampliacion del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte, Educacion y
Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC, para presentacion y aprobacion por Consejo Académico.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacidn de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
Angie Paola Manrique Camacho, amablemente, se remite memorando # 202402700208123 y anexos,
segln asunto.

Atentamente,

https:lfoutiook.office 265 comimailfinboeid/ AAQRADKINTMEOWISLTe2ZmERN GFIOSOSZ GUALTMwNZU 1 MmiQ3NTMzMQA QA AADMEDNOImaASKP ... 14
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512724, 23:08 Carreo: CONSEJO ACADEMICO - Outlook

Alejandra Perdomo
Grupo Intermo de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Bxt. 634 - 664

Sede Calle 72 n®. 11-86 Edificio P, 2 piso

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Una Universidad que
cuida su Porvenir

MHACIONAL

La infermaciin contenida en este correo electranico sclo debe ser leida por laflas personals a quien fue directamente
enviada ya que puede contener material estrictamente confidencial. Cualquier revizion, retransmision, difusicn u otro uso
que sz le d& & esta informacidn y que no == hays sutortzado queda estrictamente prohibsdo. 51 usted recibié este mensaje por

error, por favor contacte al emisor y borre su contenido de cualquier computadora en la gue resida.

AVED LEGAL

5 usted recibe este menzaje por error, por favor eliminelo definittvamente de su cuents de correo y pingase &n contacto con
el remitente para informarle acerca de su recibo y las acclones tomadas. El contenido de este mensaje de corren electronice,
inclutdos los archivos adjuntos es confidencial y esté protegudo, entre otras, por la ley 1273 de 2009. For lo tanto, =l acceso
yio uso inadecusdo de dicha Informacion acarres las consecuenolas judiciales de conformidad con las normas invocadas.

De: GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad@pedagogica.edu.co>
Enviado: lunes, 18 de noviembre de 2024 15:02

Para: GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica.edu.cox; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.co>

Cc: ALEYDA NUBY GUTIERREZ MAVESQY <angutierrezm@upn.edu.co>; GRUPQ INTERNC DE TRABAID PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @pedagogica.edu.co>; DAVID ENRIQUE RAMOS DELGADO
<deramosd@pedagogica.edu.co>; MAESTRIA FBA ARTE EDUCACION ¥ CULTURA
<maestriafbaarteeducacionycultura@upn edu_co>; YEIMMY ADRIANA PINEDA SOSA
<yapinedas@pedagogica.edu.cox>; FACULTAD DE BELLAS ARTES <fba@pedagogica.edu.co>; ALEXANDRA GUTIERREZ
MAVESOY <agutierrezm @ pedagogica_edu.co>

Asunto: Remision Documento para lectura y transito por Consejo Académico- 202403300124923-Maestria en Arte,
Educacion y Cultura en el marco del convenio con UNIBAC.

RECTORIA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CODIGD: GAA-270

PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

hitps:floutlook office 365 comimailfinboxid/ AAQKA DEZNTMSOWISLTc2Z mEtN GO S05ZGALTMwzU 1 MmO 3N TMzMOAQAAIADMEBXNCImaABKP
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Secretaria General

ASUNTO: Remision Documento para lectura y transito por Consejo Académico- 202403300194323.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Por indicacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad,
Angie Paola Manrique Camacho, amablemente, s2 remite memorando # 202402700196073 y anexos,

segln asunto.

Atentaments,

Alejandra Perdomo Rodriguez
Grupo Intemo de Trabajo para &l Aseguramiento de la Calidad

gicalidad@pedagogica.edu.co
(57-1) 3471190 Ext. 634 - 664

Sede Calle 72 n°. 11-86 Edificio P, 2 piso

UNIVERSIBAD PEDAGOGICA Una Universidad que

cuida su Porvenir

La informaciin contenida en este correo slectronico sdlo debe ser leida por la/las personals s quien fue directamente
enviada ya que pusde contener material estrictamente confidencial. Cualguier rewision, retransmision, difusion u otro uso
que se le d& & esta informacidn y que no se haya sutorizado queda estrictamente prohibido. 51 usted recibic este mensaje por

error, por favor contacte al emisor y borre su contentde de cuslquier computadors en la gue resida.

AVED LEGAL

% usted reclbe sste mensaje por error, por favor eliminzlo definitivamente de su cuents de corres y pongase en contsoto con
el remttente para informarle scerca de su recibo y las acolones tomadas. El contensdo de este mensaje de correo electrénico,
incluidos los archivos adjuntos s confidencial y esté protegsdo, entre otras, por |a ley 1273 de 2009. Por o tanto, =l aooeso
yio uso inadecusds de dicha Informaciin acarres las conseousnalas judiciales de conformidad con las normas invocadas.

De: ALEXAMDRA GUTIERREZ MAVESQY <agutierrezm @pedagogica.edu.co>

Enviado: viernes, 15 de noviembre de 2024 11:30

Para: GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD <gicalidad @pedagogica.edu.co>

Cc: ALEYDA NUBY GUTIERREZ MAVESOY <angutierrezm@upn.edu.co>; ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO

<apmanriqueci@pedagogica.edu.co>; ODEMARIS DEL PILAR VERA HERNANDEZ <overa{@pedagogica.edu.co>;

SHAROMN ALEJANDRA PERDOMO RODRIGUEZ <saperdomor@upn.edu.co>; FACULTAD DE BELLAS ARTES
https:ifoutlook.office365. commailfinboeid/ AAQKADEZN TMSOWISLTe2Z mEIN GFRIOSDIEZ GALTMwNZIL 1 MrmQ 3N TMzMOQAQAAIcADMEENOIMmaASKP .. 34
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<fba@pedagogica.edu.co>

Asunto: Remision documento ampliacion lugar de desarrollo Maestria en Arte, Educacion y Cultura
Buenos dias, saludo cordial,

Por indicacion de la decana Aleyda Gutiérrez, comedidamente remito memorando N° 202403300194923,
con el documento de ampliacion del lugar de desarrollo de la Maestria en Arte, Educacion y Cultura, en el
marco del convenio con UNIBAC, el cual contiene las observaciones atendidas.

Agradecemos por favor sea remitido al Consejo Académico.

Quedamos atentas a cualquier inquietud,

Alexandra Gutiérrez M.
Asistente Decanatura
Facultad de Bellas Artes
(57-1) 594 1894 Ext 678
Calle 78 N° 9-92

Poruna )
Convarencea,
incluyertte y en paz.

https-/foutiook.office365.com/mailfinboxid AAQKADKIN TMSOWISLTcZZ mEINGFIOS05Z GUILTRwWNZU 1 MmQ3NTMZMOAQAASCADMbENOImasskF... 44
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Margue segin corresponda (*):
EI ACTA DE REUNION I:I RESUMEN DE REUNION

Acta de Consejo de Facultad - sesidn ordinaria - No. 01

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) | 16/01/2024 | Hora inicio: | 2:00 pm | Hora final: | 04:45 pm
Instancias o ] -
Dependencias reunidas: Miembros del Consejo de Facultad de Bellas Artes

Lugar de la reunion: Sala de Juntas Decanatura Facultad de Bellas Aries

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

Aleyda Muby Gutigrrez Mavesoy Decana — Presidente Consejo

Representante de los coordinadores
Coordinador Licenciatura en Ares Escénicas

Dayan Mayerly Rozo Rojas

Raill Cuadros Contreras Representante de los profesores

Martha Cecilia Olave Zambrano Coordinadora Licenciatura en Misica

Laura Angelica Rodriguez Silva Coordinadora Licenciatura en Artes Visuales
Adriana Bemarda Gutiérrez Nieto Coordinadora Profesionalizaciones

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

5. Orden del Dia:

1. Verificacion del cudmm y aprobacion del orden del dia
2. Informe decana.
3.

Propuesta académica v documento de ampliacién de lugar de desarrollo MAEC en convenio

{*) Acta de Reunién: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones wvigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en bos demas casos.
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oW

=

con la UNIBAC.

. Solicitudes de movilidad nacional docentes Laura Lopez ¥ David Ramos- en el marco del

provecto de mvestigacion FBA-657-24.

Electivas LAE:

. Cuerpos hablantes: exploraciones sobre memoria, identidad vy alteridad. Evdo. Raual

Cuadros.

. Postura. expresion v conciencia. Rvdo. Martha Olave.
. Pensamiento micelio. Rvdo. David Ramos.
. Lo audiovisual en la escena. Rvdo. Aleyda Gutiérrez.

Representacion de profesores en el Consejo de Facultad

. Calendario de elecciones de representantes y director de Departamento
8. Varios

6. Desarrollo del Orden del Dia:

1.

gl

3.

Verificacion del cudrum vy aprobacion del orden del dia.

Una vez verificado el quémm requerido para sesionar. la decana leyo el orden del dia. se
aprobo v se dio inicio a 1a sesion del Consejo de Facultad.

Informe decana.

La decana socializo con los consejeros la entrega de las aulas modulares de las instalaciones
de la Facultad de Educacion Fisica en Valmaria.

Igualmente. se refiro a la Semana de la investigacion. recomendo hacer la correspondiente
socializacion e informao que hay flexibilidad académica para asistir.

Propuesta académica v documento de ampliacion de lugar de desarrollo MAEC en convenio
con la UNIBAC. Se anexa documento.

La propuesta académica para la Maestria en Arte, Educacion y Cultura (MAEC) es
altamente pertinente. Se basa en un contexto que reconoce la diversidad y pluralidad de las
expresiones artisficas, lo que la convierfe en una respuesta adecuada a las necesidades
contemporaneas de formacion en el ambito educativo y cultural.

Al fomentar un enfoque interdisciplinario, la maestria no solo busca la formacion de
docentes, sino que también promueve un didlogo entre 1a teoria v 1a practica artistica. lo cual
es esencial en un mundo cada vez mas interconectado. Ademas, su eénfasis en la
investigacion como un proceso formativo dialégico. garantiza que los estudiantes
desarrollen habilidades criticas que les permita reflexionar sobre sus practicas v contextos.

La travectoria del programa. junto con su vinculacion con diversas instituciones vy

(") Acta de Reunidn: Comesponde a aquellas reuniones gue de conformidad con las disposiciones wvigentes en la Universidad

contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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L

comunidades, resalta su compromiso con la formacion de educadores que puedan impactar
posifivamente en sus territorios. Al abordar femas relevantes comeo la fransformacion social,
la inclusion v la diversidad cultural, 1a MAEC se posiciona como una propuesta gque no solo
responde a las demandas del campo artistico, sino que también contribuye a la educacion de
cindadanos mas criticos v comprometidos.

En resumen, la propuesta es pertinente y necesaria para enriquecer la educacion artistica y
cultural en el pais.
A continuacion, los consejeros decidieron que la propuesta es viable v la aprobaron.

Soliciud de movilidad nacional docentes Laura Lopez v David Ramos- en el marco del
provecto de investigacion FBA-657-24.

Una vez revisadas las mencionadas solicitudes v los respectivos soportes presentados por
los docentes, se constatd que estos cumplen con los requisitos v se aprobaron.

Electivas LAE:

A Cuerpos hablantes: exploraciones sobre memoria. identidad y altendad. Rvdo. Raul
Cuadros.

B. Postura, expresion y conciencia. Rvdo. Martha Olave.

C. Pensamiento micelio. Rvdo. David Ramos.

D. Lo andiovisual en la escena. Rvdo. Alevda Gutiérrez.

Cada uno de los consejeros presenta su mirada sobre las electivas v remite los ajustes
realizados a los documentos de las propuestas.

La coordinadora de Artes Escenicas Dayan Rozo, considera que esta expeniencia de lectura
de los consejeros es un frabajo valioso, pero no quieren correr realizando los ajustes
sugeridos. por ello no se presentan tres de las electivas para el 2025 1:

Cuerpos hablantes No avalada

Pensamiento micelio No avalada

Lo audiovisual en escena No avalada

Se avala la electiva Posfura, expresion y conciencia con las correcciones de: titulo, la forma
de evaluacion, la inclusion de la articulacion con la FBA v el PDL

Representacion de coordinadores en el Consejo de Facultad

A continuacion, se sometid a votacidn, la eleccion del coordinador/a de programa
representante de coordinadores ante el Consejo de Facultad.

Cuatro coordinaciones votaron por la representacion de MAEC v una coordinacion votd por

{*) Acta de Reunidn: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones wvigentes en la Universidad
contemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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Miisica, en ese sentido se designd al profesor David Ramos. coordinador de la MAEC,
como representante de Coordinadores ante el Consejo de Facultad.

7. Calendario de elecciones de representantes v director del Departamento de Artes.
Debido a que la profesora Davan Rozo se presento a la convocatoria de eleccion del director
del Departamento de Artes, se retiro de la sesion del Consejo

Los consejeros hicieron la revision de las fechas y los responsables de cada proceso de
eleccion, con el fin de organizar las proximas reuniones, para verificacién de requisitos,
acorde en lo establecido en las resoluciones N® 1011 del 25 de septiembre v IN® 1019 del 26
de septiembre de 2024,

El Consejo decidio que la revision de requisitos v presentacion de documentos para la
eleccion de director (a) de Departamento de Arfes en la decanafura, se hara el lunes 21 de
octubre a las ocho de la mafiana v la de representantes de profesores, el 24 de octubre a la
1:30 pm

8. Varios
MAFC: Cronograma de la movilidad interna de pregrado a posgrados.
Ya abrio convocatoria LAE y LAV, Queda pendiente que lo haga LMU. Movilidad interna

de Pregrado a posgrado. Se programa para el Consejo de Facultad de 21 de noviembre de
2024

7. Compromisos: (Si No Aplica registre M/A)

Fecha de
Compromiso Responsable Realizacion
(dd-mm-aaaa)

8. Proxima Convocatoria: (Si Mo Aplica registre N/A)

9. Anexos: (Si No Aplica coloque NA)

(*) Acta de Reunidn: Comesponde a aguellas reuniones gue de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera)
Nombre Firma

Alevda Nuby Gutiérrez Mavesoy dE L et
Decana v presidente Consejo de Facultad 1 i

Secretaria Consejo de Facultad ) _ A
Yady Manyury Murcia Rubio - j< P .'_x_{/{.«. = /)

{*) Acta de Reunidn: Comesponde a aguellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
cantemplan |a elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Aspectos a tener en
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

[ Fducadora de educadores ]

RECTORIA

GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

INFORMACION BASICA PARA PROPUESTAS DE PROFESIONALIZACION Y

AMPLIACION DE LUGAR DE DESARROLLO

Este concepto contiene las recomendaciones para la propuesta de Ampliacién de Lugar de Desarrollo de Manera Transitoria.

Recomendacién de Informacién basica

- Trayectoria del programa académico

- Justificacion de la propuesta de profesionalizacién

- Estudio de pertinencia, aplicabilidad al contexto o al territorio

- Estado de la oferta de educacion del area

- Estudio de contexto: necesidades y realidades del territorio,
region y pais.

- Integracion con Planes de Desarrollo, en consonancia con el
convenio especifico y la apuesta institucional: Presentar de
manera clara y detallada los impactos positivos que el
programa podria tener en diversos aspectos, incluyendo lo
social, cultural, econdmico, tecnoldgico y cientifico, asi como
en las regiones y comunidades que podrian ser influenciadas
por el programa académico.

Identificar y destacar las oportunidades de desarrollo que
pueden surgir a partir de la ejecucién del programa
académico propuesto.

- ¢Cuél es el elemento diferenciador y transformador para el
territorio partiendo de la oferta del programa académico?

Es fundamental presentar el plan de estudios para el proceso de
profesionalizacion, destacando los siguientes componentes:

Componente formativo: créditos y asignaturas por cursar,
asignaturas por homologar/convalidar, dedicacién horaria
(trabajo directo/trabajo auténomo), componente de flexibilidad

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
[ Fducadora de cdncadares |

R d

1es sobre la pr

La informacién sobre la trayectoria del programa es clara, asi

como la pertinencia de la maestria en la poblacién interesada y
el territorio.

La organizacion curricular es clara, en tanto especifica la relacion
créditos/horas.

Se sugiere como se menciona en los comentarios al margen
minimizar la informacién que permita interpretar que la oferta

RECTORIA

GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

INFORMACION BASICA PARA PROPUESTAS DE PROFESIONALIZACION Y

AMPLIACION DE LUGAR DE DESARROLLO

Recomendacién de Informacién basica

curricular,  Actividades que
interdisciplinar- Duracion del
relacionados con la elaboracién, presentacion y evaluacion del
trabajo de grado.

contribuyan  al  trabajo
proceso formativo, Aspectos

Componente Pedagdgico: Describir los ambientes de
aprendizaje y herramientas tecnoldgicas que apoyan el proceso

pedagogico.

Componente de Interaccién: Vinculos entre la institucién y
diversos actores. Contemplar interaccién: profesor-estudiante-
entorno;

Mecanismos de evaluacién: Mecanismos de evaluacién que
permitan el seguimiento sistematico al proceso formativo, al
logro de del aprendizaje y al modelo pedagdgico, en
concordancia con las politicas institucionales.

En la Modalidad a Distancia, debe ser claro el mecanismo de
interaccion de los estudiantes en los encuentros sincrénicos,
asincronicos, las actividades de aprendizaje auténomo y las
implementadas en los lugares de desarrollo o Centros de
Atencién Tutorial.

Recomendaciones sobre la propuesta

de la MAEC es una oferta conjunta, en tanto eso incidiria en otro
tipo de tramite y organizacion ante el MEN.
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INFORMACION BASICA PARA PROPUESTAS DE PROFESIONALIZACION Y

AMPLIACION DE LUGAR DE DESARROLLO

Recomendacién de Informacién basica

cuenta

Organizacion
actividades y

- Proceso de Admisidn: Requisitos, Fases, Cupos, etc.
- Requisitos de Graduacion
- Escenarios de préacticas profesionales o pedagdgicas.
- Modalidades de trabajo de grado.
de - Teneren cuentalagestion del tiempo y del espacio, conforme
a la dedicacion y asistencia en los lugares de desarrollo o

proceso formativo Centro de Atencién Tutorial (para el caso de Modalidad a

Profesores

Medios educativos

Aspectos a tener en
cuenta

Infraestructura
Fisica y Tecnoldgica

Recursos suficientes
para garantizar el
cumplimiento de las
Metas.

Elaboro:

Distancia).

- Especificar la programacién correspondiente a las
interacciones sincrénicas y asincrénicas, grupos colaborativos
y los recursos con que se cuenta para ello.

- Presentar la propuesta del plan de vinculacién de profesores
(tipo de vinculacion y dedicacion)

- Plataformas Tecnolégicas disponibles para el Programa.

- Escenarios de practica formativa en el campe pedagégico
para el Programa. (si aplica)

- Estrategias del programa para atender las barreras de acceso
y caracteristicas de la poblacién.

- Jornadas de bienestar para los estudiantes, existencia de
mecanismos de divulgacién e implementacién de los
programas de bienestar orientados a la prevencion de la

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA

Recomendaciones sobre la propuesta

Es importante precisar el perfil del aspirante, pues al ser una
cohorte diferenciada y amparada bajo un convenio, se hace
necesario incluir ya sea en la propuesta académica o en el
documento de modificacién estos aspectos diferenciales para el
proceso de admision y seleccion e estudiantes, o si esta abierta a
cualquier interesado

Se recomienda que el proceso de trabajo de grado se
contemplara acorde al reglamento de trabajo de grado del
programa/ Departamento.

La estructura cuenta con lo requerido, es clara y especifica,
Como comentario al margen del documento se recomienda
suprimir un apartado que hace alusion a la vinculacién de
profesores, previendo una posible interpretacién errada de
titulacién conjunta

Revisar el comentario al margen dentro del documento sobre el
uso de las herramientas tecnoldgicas que proporciona UNIBAC.

RECTORIA

NACIONAL GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

[ EFducaders de cdncaderes |

INFORMACION BASICA PARA PROPUESTAS DE PROFESIONALIZACION Y

AMPLIACION DE LUGAR DE DESARROLLO

Recomendacion de Informacidn bdsica

desercién ya la promocion de la graduacidon de los
estudiantes

- Describa los ambientes fisicos y virtuales de aprendizaje

especificos para el desarrollo de los procesos formativos, la
investigacion vy la extension, de acuerdo con la(s)
modalidad(es) en la(s) que se ofrece el programa.

Convenio _marco y convenio especifico que formalizara los

requerimientos de: talento humano, recursos fisicos,
tecnoldgicos, y financieras, acorde a las modalidades, niveles de
formacion, su naturaleza juridica, tipologia, identidad y misién
institucional.

Es indispensable contar con la propuesta de factibilidad emitida
por la Oficina de Desarrollo y Planeacion.

Angie Paola M

nrigde Camacho

Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

Recomendaciones sobre la propuesta

Se sugiere suprimir el apartado que detalla la mediacién por TIC
y los espacios presenciales, en la medida de que esto hace parte
de la flexibilidad curricular y la autonomia universitaria, este tipo
de informacién no es necesaria vincularla en este documento, se
recomienda solo incluirla en la propuesta académica interna

Es necesario incluir el convenio marco, y especifico debidamente
firmados y suscritos.

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
- PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

[ Educadira di sducadores |

RECTORIA
GRUFO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

MEMORANDO
cODIGO: GAA-2T0
FECHA: Martes, 3 de diciembre de 2024
PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General

Remision Documento de Ampliacidn del lugar de desarrollo de la Maestria en
ASUNTO: Arte, Educacion y Cultura, en el marco del convenio con UNIBAC, para

presentacion y aprobacién por Consejo Académico.

Respetada Doctora Gina, reciba un cordial saludo.

Amablemente, se remite el Documenfo de Ampliacion del jugar de desarrolio de ia Maestria
en Arte, Educacion y Gultura, en el marco del convenio con UNIBAC, para presentacion y
aprobacién en el préximo Consejo Académico.

Por lo anterior se relaciona, el Concepto Técnico elaborado por este Grupo Intemo de Trabajo
del 06 de noviembre de 2024, el acta No 41 del 16 de octubre del 2024 del Consejo de

Facultad y los anexos correspondientes.

Por udltimo, se informa que quienes participaran en la socializacion del documento
son los profesores. David Enrique Ramos Delgado, deramosd@pedagogica.edu.co y Lila
Adriana Castaieda, lacastanedam@pedagogica.edu.co y por parte de este equipo de trabajo,
Angie Paola Manrique Camacho, apmanriquec@pedagogica.edu.co.

Gracias por su gestion.
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Atentamente,

frope g ¢

ANGIE PAOLA MANRIQUE CAMACHO

Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad

Por Cormeo
Elaboni: GAA-ZTLIGAA-ZT LA ejandra F

Al comtestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicado: 200412403
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Asuntos a presentar

Estado de la articulacion UPN-Institucion
Universitaria Bellas Artes y Ciencias de
Bolivar (UNIBAC).

Generalidades de la propuesta
académica.

Generalidades de condiciones de
calidad.

Articulacion UPN-UNIBAC

. » Proceso Elabord | Visto bueno Aprobacidn hltmt:I::
Oferta y culminacion, entre 2025 y :
202 na cho 2 - GAA - Consejo MAEC - Consejo
L T e e e B o - Cansejo FBA Académico
estudiantes de la MAEC, a través de
la ampliacién transitoria del lugar de Propuests financlera | ODP s L 15
desarrollo en la ciudad de Cartagena I -Vloerrcctoréﬂﬂdémhv
q . - Juridica Planeacion UNIBAC
{Iiolwar} por un periodo de dos (2) o ; e UNIBAC * Consejo MAEC - Rectorla
afios, de acuerdo con la propuesta nvenio especiiico - luridica UPN - Consejo FBA UNIBAC
académica presentada por la UPN a -ODPUPN -Mrre_':;-;r;a;?::;‘nlnlll'hl
la UNIBAC. p
Documento de - Consejo
ampliacion de lugar MAEC ; u:i:nc Cg:::io;:::t Académico
(o] de desarrollo - CNA-MEN
[ N ]
- P
(s 0] v
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% herss
Sermestre Espacio académics
Presencial  Maediseidn TIC
Dooencia Social de |as Artes 27.3%
Practicas Artisticas v Didlogos
SEMESTRE 11 Cuipurates 7.3%
1;:::_':' Arte, Etlca y Politica 27.3%
Tutoria de tesis de grado 18.1% d 4 H
= TR TR Propuesta dacademica
Seminario de tesis 20%
5‘:::::.2: Dirgccion de tess a0 Nombre del programa | Maestria en frte, Educaciony Cultura
Seminaric Taller Discinli | el |
lectivae s L Titulo a otorgar Magister en Arte, educacian y cultura
Espacio elactivo 30 .
Total 50 a0k | Madalidad Presencial
Cétedra mterdiscilinar | 2.1% Maestria en Investigacian
Seminaric de tesis || 18.18% Créditos 40
SEMESTRE 3  pireccisn de tesis I 18.18% |
176 haras === = Duracicn 4 semestres académicos
lectives Espacio elactivo | 27.27H . - -
Seminaris Taller Disciglinar | 27.27% e I —
académico
Taotal 54,54% 45,46% -
Cétedra interdisciglinar |1 16.7% . Cupospar grupo 25 personas
E:m" Seminarie Taller Disciplinar 11 S0 No. de grupos 1
O lectivas L=l iekaii Flexibilidad Sesiones de estudic intensivasy modulares
™ Total S0 S0 dmica presencialesy presenciales mediadas por TIC
® Total horas bectivas: B0E  63.2% 26.8% {tesis de grada)
o0
UNIVEIRSIDAD FIDASOOICA
NACIOMAL
ST TT—
Calendario preliminar y proyeccion de
desplazamientos de docentes
o Semanas |ectivas
Semestre Actividad 16 789 1011 12 16
Docs=ncia Social de las Artes x J(I u
Practicas artisticas y Dudlogos Culturales 2] 5[z
PRIMER
SEMESTRE arte, Etica y Politica %) x|
Tutaria de tesls oe graso BEEEIRDEERE x| wfe | x| x| x|
Wisita tdonioa coondinachin x
Diireccion de tesis | x|u|unl x|n III u|x Wl w|n x| :l|
Seminario de tesis || x|u|unf x|n III H|x Wl w|u x| :l|
;EEE'ILETT%OE Seminarioy/taller discinlinar | x|u|n
Electiva | BED
Wisita ndonica coondinachin x
Catedra interdisciphings | x o % % x B L B
Seminario de tess 1| HEEIEIESEIEIETE] x| wfe [ x| x| x|
TERCER Diraccidn de tesis 1| AoERnenne x| x|x [ x| 5| =] Desplazamienta docente UPN
SEMESTTRE Seminario/taller disciglinar || x| un| n [médulea intensive fin de semana)
Ebectiva I s Mediacién TIC
Wislta téonica coordinachin x
O Cétedra interdisciglinar 11 | W W R Desplazamiento coordinacion
L ] CUSRTO Seamananioytaller disciplings 11 HEE]
] SEMESTRE Tesis de Grado HEEIEIE :lI HEIES w| w| w| x| x| x Docente UNIBAC
00 Wisita téonica coordinacian x [madulo intensivo fin de semana)
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Proceso de admision
[Acien | uen | uniac |

Convocatoria en territorio X X

Inscripcion de aspirantes X

Seleccion de aspirantes X

Publicacien lista de admitidos X X

Matricula S
Titulacion

UNP titula pero hace mencion a UNIBAC
! “Titulacién, La facultad para otorgar el titulo académico de un programa de educacidn superior corresponde
exclusivamente a la institucién o instituciones colombianas a las que el Ministerio de Educacién Macional |
autoriza mediante el otorgamiento del registro calificade, En toda caso, en el diploma se podran mencionar |as

o " instituciones nacionales o extranjeras que no son titulares del programa con las que, a través de convenio, se
. . desarrolla el programa académico en Colombia”™ (articulo 2.5.3.2.5.4 del Decreto 0529 de 2024)
e ottt oottt O
o0
@ prmees G2 AR
- T T rr— \ L L
Estudio financiero
Valor de la matricula: 5 salarios minimos legales vigentes por periodo para 25 estudiantes.
* Instalaciones, aulas y equipamiento
* Servicios estudiantiles
UNIBAC: 15%del valor de matricula | hersCnal operativo y académico
*  Marketing y promocién
« Tiguetes aéreos, vidticos y alojamiento docentes UPN
UPN: 85% del valor de matricula :Zegc‘:trlioo humano, académico, técnico, administrativo y
Costos y gastos adicionales UNIBAC ::::cdl::':g; :‘Le::"cemes it 2
(o}
@
@
(oo
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Condiciones de calidad

Relacion con sector externo.
Profesores.

Medios educativos.

Infraestructura fisica y tecnologica.

UNIVERSIDAD FIDADOTICA
HACIDMAL
EEETTTITITIN 2T IITT IITTE

Relacidn con sector externo

= Vinculacion de la comunidad académica con el sector = Convenios
productivo, social, cultural, publico y privado

Famentar |a colabonacitn ¥ awnar

Disefio de talleres
¥ esfuerzas de cooperacian mutua para

FEminarias. alalantar actividaces ¥ proyectas 5 afbos,
Figicos y Tarco conjuntos en temas deinterés comin en hasta 23 de

Implementacidnde recursos  Humanaos hars dreas de su competendia energ 2030

educativos accesiblesa la e actividates acadé

comunidad. nvestigativas v de extansidn,

My esfusers oo téendooe, adminkstratives

O lzackon de seminar
rganizacion de seminarios i académicos pana la oferta y la

intardl'sciplinalas. culminackin de una cohorbe de 25 3 aftas
Fisicos, estisdiantes de la Masstria en Arte, feonvenia en
Establecimienta de convenios  humanosy Educacidn y Cultura MAEC) de la Facultsd  proceso de
interinstitucicnales que digitales. Especifico  de Bellas Artes de la UPN, a travds de ba aprabacidn,
o] promuevan la participacisn amaliackin transitaria del lugar de fecha de
desarrollo en la ciedad de Cartagens i por
. con el sector cultural. {Balivar) par un periada de dos 2] sfics,  definir]
[ ] de acuerda con ka propussia acaddmica
OO0 presentada par ks PN,
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Profesores

HACIOMAL

Dacentes UPN

UNIVERSIDAD FIDASOOICA

20

Nivel de estudio

No. docentes

Con doctorado
Con doctorade en cursa

Can maestria

10
7
3

AD FEDASTTICA

Experiencia No. docentes
Entre 20y 30 afios 5
Horas semanales en planes de trabajo Total Entre 10y 19 afios 12
Sl Dacencia s Investigac horas " Entre 4 y 9 afios 3
directa 2 docencia Gestién ién -
Primera 17 17 12 o 46 Tipo de vinculacién Mo. docentes
Segunda 9 6 1 | 48 74 Planta tiempe completa 3
Tercera 8 3 11 a8 70 Ocasional TC 15
Cuartn 5 ] 10 | 48 a6 Ocasional MT
Horas Hora catedra
aportadas 9 ] 0 [v] pi:3
por UNIBAC Docentes UNIBAC 3

Medios

Maedios educati

e lideon

educativos

Tipo de material

Libres
150

Equipas [Com putadornes,
incluye sistema operative,
teclado, mouse. También

ten PC Mac)

Cubsiculea individuales de

Cantidad

16650 Titubes

titulos de Revistas

21

21

Ambiente de aprendizage que
apoyard
Blbboteca Manin Gossain Jattin

Biblioteca Manin Gossain Jattin

Blbboteca Manin Gossain Jattin

Eibdigteca Manin Gossain lattin

Tipe de raterial

Base de dates - Ebaco

Medios educativos virtuales

Cantldad

Ambients de aprendizag que
apoyard
Investigacian =n linza y fuente
de consulta para programas de
pregrano y postarado
Investigackin an linea v fuente
de consulta a programas de
pregrado y postgrado

Bibcteca Mardn Gaasain

Jattin

Auditorio Sebastidn

Gusfrens

2lcomputadores
21 accesos a intemet
1 Impresoras
Wifi en Zala

1

30 computadores
30 tabdetas digitates
1 Tablaro digital

30 computadones
1 video proyector
1 Tablero digital

20 computadores
1 viden proyecton
1 pantalla manual
1 sistema de sonido

1 video proyector

1 pantalla slectrénica
1 sistema de sonkdo

1 computadora portatil

13 mezas y 52 sillas

1 mezsa v 4 sillas

30 mesas v 30 slllas

) mesas y 30 sillas

) mesas y 20 sillas

1 escritario
3 mesas
15 sillas
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Infraestructura fisica y tecnolégica

AMBIENTES FiSICOS UNIBAC

| SALONES | CAPACIDAD ADECUACION ESPECIALIZADOS
Saldén Auditorio Pierre Video Beam, Rack, Amplificador; ups; L
Daguet AR sonido y Pantalla eléctrica eI
Salén Auditorio Miguel Video Be Rack, Amplificador; P
n orio Miguel 50 personas ea Beam, Rack, Amplifieador; ups; Auditorio

Sebastidn sonido y Pantalla eléctrica
Televisor 58 " o videobeam,

Entre 20y 40
Al 2 Amplificador; ups; sonido

3 Salas Mac Entre 20y 40 personas Televisor 58 ", Amplificador; ups; sonido Centro De Computo
Laboratorio de radio 15 personas Cabina Insonorizada Lab. De Radic
Video Beam, Rack, Amplificador; ups;
Laboratorio de Pi 15 Lak. Pi
persanss senido y Pantalla Manual ane
Saldn Orquestal 50 Personas Insonarizado Ensayos
O Salén De Percusidn 40 Personas Insonorizado Ensayos
L]
e iculos (4) 4 Personas cada uno Insonorizado Ensayos
o0
avizione rossosi - ,‘. ,ﬁ‘af‘%
* Salas MAC * Taller de escultura
A,
2 = Auditorio Pierre Daguet » Salén de artes escénicas * Taller de grabado * Taller de pintura
@
00
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NACIONAL - "4
S ITTIY TN TR T I

AREA OBJETIVO SERVICIOS
Gaita.
Danza folclérica ¥ wrbana.
Proyectar valores culturales de ka region y la Orquesta.
PROMOCION Y nacdn y fomentar toda expresidnartistica

GESTION CULTURAL que conlleve 3 elevar el nivel cudtural de la

comunidad institucional Grde i

Taller de Comic.

Rack.

Asesoria psicalégica indnidusl y grupal.
Apoyar y reforzar rasgos posithosde s Tailares

ROLL membros de ki comunidad; presta asesonia .
DESAR 0 para superar dificuitades de tipo personal, Apayo psicapedagogico.

HUMANO familiar, académico, social y ka comprensidn E»celencl.a Académica X

del perdil profesional Evaluacion de satisfaccién.

Educacién inchusiva.

QOrganizar actos de 1o deportivo y 4 Z

recreativo que se efectien en iinstitucion, 0o ‘:;'mem' SR
RECREACION Y asi coma contribuir 3lasntegracidn, buscar ;2T
DEPORTE 43 53N recreacidn y buens utizacion del Balonce: s‘t o

tempo libwre para lograr wn desarrollo Ajedrez .

ntegral, 4

Expresar ks dad del en A 16n de duales y grupaies.
EMPRENDERY forma espontanes. Desarrollar sus Estudio sock amico p
TRASCENDER actitudes y capacidades a través de una Coordinacién de e

particpacan en la comunidad. Coordinacién de Egresadas.

Desarroflar programas de sahud fisica,

mental, afectivay ambiental, gue ke Primeros awdlios.

rmitan mejorar la calidad de vida. ramas de salud preventiva

SALUD Y AMBIENTE  °° 2 : o

Desar prog) P ] 8 hospital

correctivos que contribuyen conlabuena  Programa de Nutricidn.

salud,

iGracias!
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ANEXO PUNTO 6

19/11i24, 7:58 am, Correa; COMNSEJD ACADEM|CO = Outjook

E Outlook

INFORME HORAS DE GESTION 2024

Desde VIVIANA LANCHEROS GOMNZALEZ <vlancherosg@pedagogica.edu.co>
Fecha Jue 14/11/2024 16:55

Para CONSEJO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.cos

CC  FACULTAD DE EDUCACION <fed@pedagogica.edu.co>

I 1 archive adjunto (1 MB)
HORAS DE GESTION FED 2024 paf;

Estimada abogada Gina.

Por indicaciones de la Decana Sonia Torres Rincén, se remite informe de horas de gestion y de

apoyo a la docencia para profesores catedraticos de la Facultad de Educacion, vigencia 2024, para

que pueda ser agendado en el siguiente Consejo Académico.

Se adjuntan los soportes segin productos concertados en 2024,1:

[71SOPORTES CATEDRATIICOS 2024-1 DPGyzip
[T1SOPORTES CATEDRATIICOS 2024-1 DSLzip

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzalez

Asistente Académica

Facultad de Educacién

(57-1) 594 1894 ext. 318.

Calle 72 # 11=86, edificio P, segundo piso.

Facultad de Educacion
Por una
y @ N
incluyentey en paz.

La infermacién contenida en este correo electrénico sala debe ser leida por laflas persanals a quien fue directaments
enviada ya que puede centensr matertal estrictaments canfidencial, Cualguier revisién, retransmistén, difusién u atre uso
que i e de g esta Infarmachon ¥ que no 5& haya autorizade queda sstrictaments prohibide, 5 usted recibia este mensaje por

errer, por favar cantacte al emisor y borre su contenide de cualquier computadera en la que resida.

httpsdloutlook.officedE s commail inboxid/ AACKADKZNTMEOW|SLTc2ZmEINGFRIOSISZGJILTMwNZ U T MmOENTMzMOARQAG Y 2F BwxccRyp IKWBum ...
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE EDUCACION

MEMORANDO
coDIGO: FED-305
FECHA: Miércoles, 13 de noviembre de 2024
PARA: Abogada GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General
ASUNTO: Informe horas de Gestion profesores catedraticos FED 2024

Estimada Gina reciba un cordial saludo.
En atencién a la circular 010 de 2021, de manera atenta perm itame presentar las horas de

gestion y apoyo a la docencia asignadas a profesores catedraticos las cuales se han
aprobado en Consejo de Facultad para la vigencia del primer y segundo semestre de 2024.

Atentamente,

SONIA MIREYA TORRES RINCON
Decana Facultad de Educacion

Elaborg: FED-305/Proyectd: Viviana Lancheros Gonzilez

Al contestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicade: 2024-11-13

Tilii ﬁinli:imlli{‘ﬂmirlsln‘iimijml |I|| || ‘||||||| IHl H||| |||||||I|||H||||
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Fducadora de rducadores |

Informe Horas de gestion y apoyo a la docencia

Profesores catedraticos
Departamento de Posgrados 2024.1.
Especializacion en Pedagogia

Estas horas fueron aprobadas el 05 de abril de 2024 (acta 18) teniendo en cuenta que los
programas de posgradoe, especialmente la Especializacion, no cuenta con profesores de
planta de tiempo completo para asumir estas actividades; o profesores ocasionales que
cuentan con responsabilidades acadéemicas con ofros programas o proyecios
institucionales, lo cual disminuye la posibilidad de ubicarles estas responsabilidades; por
ello, se hace necesario que los profesores con vinculacion de catedra apoyen procesos de
actualizacion de sistematizacion e innovacion de clases, jurados de trabajo de grado
autoevaluacion y acreditacién y participen en encuentro de profesores que permite |a
articulacion interna.

Para esta presentacion, es necesario tener claridad el nimero de profesores vinculados a
este programa para el 2024, y lo cual hace necesario la asignacién de horas de gestion a
profesores catedraticos:

Horas 2024.1
Tipo de vinculacion | 2024.1 Docencia Gestion Investigacién
Total | Esp. | MAE | Total | Esp. | Otros' | Total | Esp. | MAE
Planta 0 - - - - - - - - -
Ocasionales 5 83 |74 |9 87 34 53 10 (1 9
Catedraticos 9 88 (88 |- 43 35 8 8 2 6

"Proyectos de Facultad, Proyectos VAC, coordinacion grupos de autoevaluacion, lectura, concepio y sustentacion tesis, procesos de
autoevaluacion, coordinacidn de lineas o programa, removacion curmicular, reunién profesores.

Para el 2024 .1, la Especializacion contd con el apoyo de 13 profesores de los cuales 5 son
ocasionales y de acuerdo con su plan de trabajo contaron con otras actividades académicas
de programas y/o proyecios diferente a la especializacion, asi:

« De los cinco (5) ocasionales, cuatro (4) son de tiempo completo; dos (2) apoyando la
Maestria en Educacion y uno de medio tiempo, de los cuales:
« Una (1) profesora cuenta con nueve horas docencia en la Maestria en Educacion.

» Cuatro (4) profesores cuentan con horas de gestién en proyectos diferentes a la
especializacion, como: Programas radiales (8 horas), proyectos de facultad (4 horas),
proyectos VAC (8 horas) apoyo a actividades propias del Departamento (2 horas),
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coordinacion grupos de autoevaluacién, concepto trabajos grado de la MAE,
coordinaciones de programa (10) entre otros.

= Una (1) profesora cuenta con investigacion que corresponde a asesoria de trabajo
de grado para la Maestria en Educacion.

Del mismo modo, los profesores catedraticos que apoyan la especializacion se encuentra
que dos (2) profesores, cuentan con horas de investigacion para apoyar la lectura de un
trabajo de grado de la Maestria en Educacion y horas en investigacion del CIUP.

En este orden, para la vigencia 2024.1, se aprobareon para la Especializacion en Pedagogia
44 horas de gestion las cuales fuercn asignada a 9 profesores, estas horas se asignan en
su mayoria para procesos de autoevaluacion y rencvacion del programa, lo cual es un
proceso constante y permanente en el tiempo para todos los programas a fin de responder
a los tiempos fijados por el MEN para entrega de informes y documentos que requieren
analisis de ventanas de cbservacion por mas de 4 afos:

Tipo de actividad por horas de gestion

COORDINADOR DE ENFASIS

5.1 PARTICIPACION EM EQUIPOS INTEGRALES DE ..
PROYECTO FED

5.2. RENOVACION CURRICULAR ¥ SEGUIMIENTO DE...
PROCESO DE AUTOEVALUACION ¥ ACREDITACION

4.7. JURADOS DE TRABAJOS DE GRADO Y/O TESIS

El segundo grupo con el mayor ndmero de horas de gestion asignadas corresponde a
jurados de trabajo de grado, lo cual es requerido para la revision, observaciones y conceptos
de las tesis. Y la participacion de equipos integrales de docencia se constituye en una
apuesta por el programa de vincular a los profesores en didlogos, reuniones y actividades
propias del programa, pero también de la Facultad para participar activamente de ellas. Una
de las actividades mas reconocidas ha sido la agenda académica de la Facultad, la cual se
realiza semesfralmente con 2 sesiones los martes, y comresponden a actividades
académicas organizadas por el Comité de investigacion y Proyeccion Social que ha tenido
como proposito generar reflexiones en torno a los campos de la educacion y la pedagogia,
la formacion de maestros y la ensefianza, en el marco de la produccion investigativa en la
FED.

Para el caso de las horas de apoyo a la docencia, estas han sido asignadas a actividades
propias de evaluacion (2 horas) y Preparacion, actualizacion, sistemalizacion e innovacion
de clases (36 horas) las cuales son fundamentales por sostener la modalidad a distancia
que presenta este programa:
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Actividades por horas de
apoyo a la docencia

M Preparacion, actualizacicn,
sistematizacidn e innovacién
de clases

M Evaluacidn de actividades

Es importante precisar que finalizado el semesire 20241, los profesores entregan a las
coordinaciones las respectivas evidencias y/o productos de acuerdo con los compromisos
adquiridos; estos también son revisados en Consejo de Facultad (sesion 10 octubre, acta
56) y se realizan ajustes y observaciones al respecto del cumplimiento del mismo. Este
informe se presenta contrastando lo avalade con los ajustes segin novedades en planes de
trabajo y la entrega final de productos. En este orden, se detalla la entrega de productos vs.
horas asignadas y compromisos asumidos, asi:

J Mo. Hora cto a||-luras umple mmﬁus
INoPrograma Hombre Aproba Purmnmntub;m e [ n =

idencias

1. Reporte actividad

= [OSCAR HEL| 14.7.  Jurados| ectura jurado de tesis
1 Eg‘;‘i%ié%zﬂmm%mﬂ 1 de trabajos delconcepto |1 5| Relacion de rol del
IGARZON grado o tesis [Sustentacion| Sesor y jurado en

Fnhivo Exeel
1. Reporte actividad
14.7. Jurades{Lectura urado de tesis
de frabajos defConcepto elacion de rol de
grado yio tesis [Sustentacion| sesor y jurado en

hivo Excel

= [GUILLERMO)
b ESPECIALIZ;&(;IDNFONSECA g 3 =  informe da
EN PEDAGOGIA -

JAMAY A IDocumento ctividades de
s0Procesodet oo Gian uipo de
autoevaluacionf; registro| utoevaluacion
ly acreditacion lealificad 024-1 )

Presentacion
ctualizacion
3
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— laboracion de
Renovacion
curmicular yiDocumento elfggﬁ?ﬁ:fgf
seguimiento delPEP :
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FEIEEIIRL rupo  Intemo  de
rabajo para e
uramiento  def
Calidad.
1. Reporte actividad
[4.7.  Jurados|ectura urade de tesis
de trabajos dejfConcepto elacién de rol def
grado yio tesis [Sustentacion| sesor y jurade en|
rchivo Excel
ICuademos Informe provecio de;
Proyecto FED qyar facultad
. posE 5 1.
) ESPECIALIZACIONBERNARDO 5 Participacion [Documento |g = B. Informe dg
EM PEDAGOGIA  GALINDOD en equiposanalisis  de| lgestion proyecto de
(ANGEL integrales  dejEgresados egresados 2024-1
docencia
?. _Informe de;
ggdrdinacién E;E]csaf:lon Terﬁ1ff]sls |d£;;
de Enfasis ISuperior e
P lcoma ideologig
ahreviada
1. Reporte actividad
[4.7.  Jurados|ectura urade de tesis
de trabajos defConcepto Relacion de rol de
grado yio tesis [Sustentacion| lasesor y jurado en
. [FARLOS larchivo Excel
4 ESPECIALIZACION[EDILBERTO 5 =
EM PEDAGOGIA  [ORDONEZ 5.2. .
PACHOM F{en_ovaclon IDocumento 8. Informe de;
curricular b I o
seguimiento deEMI'S'Sd de| Kestion prn;g;?lde
programas gresados egresados -
académicos
. [PABLO 4.7 Jurados|Lectura LE:EDHE:Cﬁ\?:::
5 [ESPECIALIZACIONHENRY 1, de trabajos dejConcepto  y1 I Relacion de rol de
EM PEDAGOGIA  [ORTIZ - . -
IORJUELA grado yio tesis [Sustentacion [aeesor y jurado en|
larchivo Excel
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1. Reporte actividad
4.7, Juradesectura urado de tesig
de trabajos deflConcepio v Relacion de rol dg
grado yio tesis [Sustentacion lasesor y jurado en
larchivo Excel
[3. Informe  de
LLIS ocumento -
. [ESPECIALIZACIONALEJANDRO|. e eeFenovacion | . foades o
SRl CR).;.N.I:LFI;EZ& y acreditacion :Iiﬁcﬁm lautoevaluacion
[2024-1
2.1.
Participacion ocumento 5. Informe  de|
en equiposandlisis  de| lestion proyecto de
integrales  delEgresados legresados 2024-1
docencia
1. Reporte actividad
4.7. JuradesLectura urade de ftesig
de trabajos delConcepto w3 151 Relacidén de rol deg
grado yio tesis [Sustentacion lasesor y jurado en
larchivo Excel
3. Informe  de|
actividades dey
lequipo def
lautosvaluacion
IADRIAMA .
b ESPECIJ&LIZAC':I['JNLUCIERO 5 Etem;nf;;n;owgz
EM PEDAGOGIA  JIMENEZ realizado por el
IGIRALDO poyo equipo de
Proyecto FED ;h";::t?sﬁ 5l autoevaluacion  en
oordinacion e procesq
de renovacion de
reqgistro  calificado
que  adelanta el
IPrograma de
Especializacion en
Pedagoaqia en|
lambas
modalidades.
Novedades:

En la aprobacién del mes de abril, la profesora Gina Méndez el Consejo de Facultad, aprobé
6 horas, sin embargo, en el Gltimo plan disminuyeron a 6; y para el caso de la profesora
Patricia Judith Moreno, se aprobaron 6 y fue necesario aumentar a 8 (sin incluir proyecto de
Facultad, el cual fue aprobado en diciembre de 2023 en el marco de convocatoria interna):

e bt Mo, Horas{Por Producte  aHoras E:nmple Productos
d Aprobadas{concepto ntregar ealizada et niregados

L]

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
- PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIOMAL
| Edwcadara de edwradares I

5.1.
Participacion [Taller de -
2 en  equiposeschtura 2 Sl ;géigfg;ogzﬁga?m
integrales defacadémica B
docencia
5.2,
Renovacion | .. . .
curmicular y;érrt‘:‘:ﬁ%mm 9. Informe de
2 =eguimiento Farmientss =ubsanacion|gestion Patricia
. PATRICIA de Pedﬁgégicas Moreno 20241
g [ESPECIALIZACIONUUDITH programas
[EN PEDAGOGIA  [MORENO academicos
FERNANDEZ] Coordinacion
4.2 Coordinacion rraiviod a
.. lacadémica . -
i =
Istancia lgestion Patricia
Moreno 20241
Proyecto
i . Informe  proyecto
; :1ED DPG- 2 = ide facultad
11. F'ropuesta'
lorganizacion
cologuio
5.1. Documento sintesis
Participacion [Taller de, |de la propuesta de
2 en  equiposeschtura 1 NA lorganizacion  para
integrales dejacadémica el cologuio
docencia interinstitucional
lgue =e llevara a
cabo en & mes de
loctubre.
5.2, y
 leinna RE”.‘W‘I"“D“ Virtualizacion
ESPECIALIZACION/COMSTAMNZA EUMCUIAr Y e minario
9 ¥ - 2 i ] LT gl
[EN PEDAGOGIA |MEMDEZ 35':"""""'5 © - amientes o reporta
CUCAITA 2 ramas [Pedagogicas
académicos
40 [Coordinacién
2 Coordinacion[t C20=Mica NIA Mo reporta
e — rr!DdaIH:_lacI a
distancia
1. Reporte'
47.  Jurado: lactividad jurado de
de trabajo ftesis
s de grado ylof- i RS Relacion de rol de
tesis lasesor vy jurade en
jarchive Excel

El Departamento sefiala para estos dos ajustes que: “En el caso de la profesora Patricia
Moreno: no fue ajustado el incremento de 2 horas mas, para el proceso de virtualizacion,
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sin embargo, el producto se entregd la FED: virtualizacion de los seminarios “Asesoria y
formulacidn de proyectos | y II" y el seminario “Corrientes pedagdgicas™. En el caso de
Ginna Méndez: el error involuntario estuvo en reporiar asignacion de 6 horas en gestion,
cuando en realidad tuvo 1 hora para lectura de trabajo de grado y 1 hora para
organizacién del XIll Coloquio de Pedagogia. Cabe sefialar que en su plan de trabajo le
fueron asignadas 14 horas de docencia”.

Maestria en Educacion.

Respecto a la Maestria en Educacion, antes de revisar las horas asignadas, es importante
mencionar el nimero de profesores vinculados a este programa vy las diferentes actividades
asignadas en proyectos diferentes al Departamento de Posgrados.

El Departamento cuenta con 43 profesores; 15 profesores de planta, 12 ocasionales y 16
con vinculacion de catedra.

De los quince (15) profesores de planta, ocho (8) profesores apoyan el Doctorado (Total de
112 horas). Un (1) profesor cuenta con su plan de trabajo exclusivo para este programa y
otro cuenta con 20 horas asignadas directamente a docencia y gestion al doctorado. En
relacion general, los 8 profesores que apoyan el doctorado, la mayor carga se encuentra en
docencia con un 45% de las horas asignadas; seguido de un 45% para actividades de
investigacion y el 13% en actividades de gestion institucional. Es decir que el promedic de
horas de los 8 profesores esta en 15 horas asignadas directamente a actividades del
doctorado.

Sin embargo, se puede apreciar en la tabla que se relaciona a continuacién, que para el
2024 .1, de los & profesores que cuentan con horas en el doctorado, adicionalmente hay un
promedio de 18 horas que los profesores ocupan en ofras actividades comao: proyectos VAC,
proyectos CIUP, apoyo a otras licenciaturas de ofras Facultades. Es conclusion se puede
inferir que, de los 15 profesores de planta, 5 profesores tienen plan de trabajo exclusivo para
acompariar a otros programas y/o proyectos:

Total, horas en
Total, Horas al Total, horas en otros | programas diferentes a
Nombre Profesor Doctorado proyectos [ programas la MAE
Pablo Paramo 35 3 is
Guillermo Bustamante 8 29 37
René Guevara 8 29 37
Alberto Martinez Boom 15 20 s
Jorge Posada 11 23 34
Piedad Ortega 12 11 23
Jorge Perafan 22 22
Olga Cecilia Diaz 1 16 17
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Adicionalmente, se identifica que tres (3) profesores tienen las siguientes situaciones:

Tres (3) profesores se encuentran en comision de servicios: Comision administrativa,
profesor Alejandro Alvarez; afio sabatico: la profesora Sandra Guido y Ancizar

Narvaez.

Un (1) profesor se le asignaron sélo 22 horas en su plan de trabajo por
recomendaciones medicas laborales: Alberto Mera.

En el siguiente cuadro se puede identificar las horas que cuentan los profesores de planta
para actividades propias de la Maestria:

Horas Maestria en Educacion Total,
Nombre Profesor Docencia Gestion Investigacion | Horas MAE
Claudia Herrera 8 26 2 36
Diana Pefiuela 7 25 32
Bladimir Olaya 12 5 12 29
QOlga Cecilia Diaz 15 3 8 26
Jorge Perafan 8 a 17
Piesdad Ortega 12 5 17
René Gusvara 10 & 16
Alberto Mera 15 13
Jorge Posada 7 4 11
Guillermo Bustamante 3 3
Pablo Paramo 2 2
Alberto Martinez Boom 1]
Ancizar Narvaez 1]
Sandra Guido 1]
Alejandro Alvarez 0

Por otra parte, se identifica que de los 16 profesores catedraticos, sdlo 5 profesores tienen
asignacion de plan de trabajo en la Maestria para apoyar docencia, investigacion (lectura trabajo
grado) y gestion institucional, la cual se detalla a continuacion:

Horas Maestria en Educacion
Investigacion | Total,
Nombre Profesor Docencia Gestidn [proyecto Grado) | Horas MAE
Luis Fernando Zamora 4 1 10
Andrea Burbano 0 6 6
Libia Nific Zafra 0 4 4
Carlos Jilmar Diaz 0 2 6 -]
Maria Cristina Martinez 1 1
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Los demas profescres cuentan con otras actividades diferentes al Departamento,

detallan a continuacion:

las cuales se

Horas Otros proyectos
Investigacion Total,
Nombre Profesor Docencia Gestion [proyecto Grado) Horas
Pf:;";m CIUP- 4 horas

Maria Cristina Martinez haoras Doctorado 7 horas 13
Libia Nifio CIUP- 7 horas 7
Henry Ortiz CIUP- 4 horas 4
Martha Herrera Cortes Doctorado 16 horas 16
Andrea Burbano Doctorado 10 horas 10
Maria del Pilar Unda 0 10 Revista 10

Ademas de diez (10) profesores acompafian la Especializacion en Pedagogia y seis (6) que se
relacionan en la tabla anterior, cuentan con su mayor carga académica en otros proyectos diferentes

a la Maestria.

Por esta razon, en la Maestria en Educacién, en el 2024 1, fue necesario asignar horas de gestion
a dos profesores catedraticos para actividades propias de: jurados de trabaje de grado (2 horas) y
procesos de renovacion curricular (3 horas) y autoevaluacion (4 horas):

carricular y
acgumserta de
progmmaa
academican

4.7 Jumdos de
trmbajon de grados
o temm

i
Fernamda
damira
Lamnin
RIS T

wirtanlimcian
Ihepartamenin de
Poagradoa

Lecturs,
concopta ¥
nimRtertasian

Al TN
-E = Wi e s tivicimct L “‘:::
Mo, B aegan Acuerdn .
ol ] 004 & ctdign [E——— Contre de oo tes P ke hrms ‘Tntal, horas
proyects
proyesin L [
4.7 Jumcdos de Lecturs,
trabagon de gredos|  comceptoy BOIRCES 1
. ' tcam Auaicmackm
E S Proceso de
.| - Autocvahaaciin
= = - Icgistm Gmica
F = Macstrm en SEB 4 &
E = Educacion
= meTedzmoien
E
N 2, Ber
- i T Frocess de

Y como se puede apreciar en la siguiente grafica, los procesos de renovacion y autoevaluacion
corresponde al mayeor nimere de horas asignadas, teniendo en cuenta que el programa se
encuentra realizando el proceso de autoevaluacion para la renovacién de la acreditacién de alta
calidad; documento que fue aprobado en Consgjo de Facultad el 15 y 22 de agosto de 2024 (acta
42) y se encuentra en revision y observaciones por parte del Consejo Académico:
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ACTIVIDADES POR HORAS DE GESTION

Respecto a las horas de apoyo a la docencia, estas se centran para el profesor Zamora
para actividades de Preparacion, actualizacidn, sistematizacion e innovacién de clases (2
horas), las cuales se describen a continuacion:

APCVO DNOCENCIA,
| E 2 § H I
E = [Tipads aetivided | Produsts Pr aprans Iy =
z
2 l
ﬁ . = FTeparAsioT, B8 - 2
& actpaimerta, Samnario lass

| g8 z sitematimeitn e | mooopo £ Mt 2 2

- o = Hnovastads Eavastigacion T

clai & Evaluacian I

Finalmente, el Departamento de Posgrados argumenta algunos ajustes en los profesores
catedraticos del Departamento y en general en las situaciones particulares para la carga
de planes de trabajo. (ver memorando 202403120175473).

Departamento de Psicopedagogia 2024.1.

Para la aprobacidén de horas de apoyo a la docencia y horas de gestion de profesores
catedraticos del Departamento de Psicopedagogia, el Consejo de Facultad aprobd esta
solicitud el 22 de enero de 2024 (acta 01) para los profesores que se relacionan a
continuacidn.

Para el caso de horas para el apoyo a la docencia a la Licenciatura en Educacion Basica
Primaria, esta asignacion se establece de acuerdo con los lineamientos del Consejo
Académico, circular 02 del 2022 para los programas a distancia, por ello se encontrara que
asignaron para la LEBP un total de 58 horas y sdlo para la LEI se asignd a una profesora
catedratica (pensidn) 3 horas:

HORAS DE APOYO A LA DOCENCIA ASIGNADAS A DOCENTES DE CATEDRA 20241

No.| PROGRAMA | DOCENTE |DI| ESPACIO ACADEMICO
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E=pacio cred Hr APOYOD A LA DOCENCIA | No. DE
HORAS
Carolina m | Ciencias, B .
Beltran % Saberes y Tutoria (3), preparacion
1 LEBP Escobar | Diddcticas: 4 (2) . 7
] sujeto del sabe y evaluacion {2).
Yudi Astrid Educacion,
Munar 5 | formacion, . i
" Mareno ™ | relacién Tutoria (3}, preparacion
2 LEBP % | pedagogica: ser | 4 (2) 7
& i y evaluacion (2).
&= | masstro
L:':‘lz Myriam | & | Practica Tutoria (3), preparacion
3 LEgp  [|>lema & | Pedagogicalll | g i3) 8
Bonilla E (fundamentacion) y evaluacion (2).
Carlos o | Seminano de . i
Enrigue Z | Profundizacion Tutoria (2), preparacion
4 LEBP Cogallo 2 | en Educacion 3 (2) ]
= | rural 11 y evaluacion {2).
i
Javier = | Ciencias, . i
5 LEEP Enrigue 5i | Saberes y 4 '[I'zu]tona (3), preparacion 7
Cortés g Didacficas: luacian (2
Amortegui - | sujeto del saber ¥ evaluacion (2).
Claudia « | Practica . B
Liliana = | Pedagogica Il Tutoria (3), preparacion
[ LEBP Siema = | (Profundizacion) 7 (3) 9
Casallas E y evaluacian (3).
Juan Carlos Taller de Grupo 1: Tutoria (3,
Ramos i~ | construecion preparacion
Pérez § historica del (2) y evaluacion (2).
7 LEBP i | Estadoy 4 14
2 | ciudadania. Grupo 2- Tutoria (3],
™| Grupo 1y 2. preparacion
(2] y evaluacion (2).
Graciela - o 1015086-2
Maria EPISTE. ¥ -
8 LEI Fandific % TRADIC. 4 Ewvaluacion 3
Cubillos v | PEDAGOGICA

Para el caso de horas de gestion, se asignaron un total de 62 horas las cuales se distribuyen
en 36% en participacion en equipos integrales de docencia, la siguiente actividad con mayor
namero de horas corresponde al 24% en reunion de profesores y continua con 18% con
actividades propias de procesos de autoevaluacion y acreditacion. Importante mencionar
que estas tres actividades estan en total articulacion, teniendo en cuenta que para los
programas de pregrado las aclividades de docencia, estan arliculadas a los procesos de
autoevaluacion, por ello se hace necesario generar estrategias para la consolidacion de
actividades que fortalezcan cada uno de los factores a evaluar. A continuacion, se muestra
la grafica con las demas actividades de gestion:

11
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Dentro de las actividades que se destinan horas para participacion en equipos integrales de
docencia se enconfrara encuentros de practicas educativas, ambientes disciplinares y
énfasis y acompafiamiento estudiantil y para el caso de las reuniones de profesores, estas
tienen dos propodsitos, el primero asistir en la agenda académica de la Facultad de
Educacion y el sequndo participar en las reuniones propias de las licenciaturas.

Por otra parte, el mayor nimero de horas de gestion asignadas corresponde a la
Licenciatura en Educacion Comunitaria (36 horas), seguido de Educacion Infantil (13 horas)
y Educacion Basica Primaria (11horas)

LECD 36 horas

Para el caso de la Licenciatura en Educacién Comunitaria, se puede identificar que el
mayor numero de horas asignadas a gestion, comesponden a actividades de participacion
en equipos integrales de docencia (44%) cuyo proposito fue generar encueniros enfre
maestros({as) para realizar seguimiento a las practicas de la fase Il "Escuela sin fronteras”,
Fase Ill “Linea Escuela Comunidad y territorio” y “Memoria Colectiva Corporalidad y
Cuidado” asi como reuniones de ambientes disciplinares. El segundo grupc con mayor
numero de horas asignadas (31%) corresponde a reuniones de profesores en el cual se
centra en el seguimiento de las demas practicas educativas.
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Horas de Gestion LECO

B Reunidn de profesores
B Jurado de trabaio de grado
Asasor de cohorte

Particapacian an equipos
Integrales de docencla

m Procesn de Autcevaluacidn y
Acreditacion

W Coordinaridn Da Enfasis

Y el 19% de las horas asignadas se concentran en los procesos de autoevaluacion y
acreditacion del programa; el cual para este semestre contd como eje fundamental dada la
necesidad de tramitar ante los diferentes Censejos y ante el Ministerio de Educacion la
Renovacién del Registro Calificado para recuperar el énfasis y ajustar la malla curricular, lo
cual se logro a través de la Resolucion 004536 de 10 de abril de 2024 para renovacion de
acreditacidn de alta calidad por 7 afios y 013896 del 29 de agosto del 2024 para realizar el
cambio en el nimero de créditos académicos de 160 a 137, en la duracién del programa de
10 a 8 semestres, cambio en la denominacion del programa a Licenciatura en Educacion
Comunitaria con Enfasis en Derechos Humanos, en el titulo a otorgar a Licenciado en
Educacion Comunitaria con énfasis en Derechos Humanos.

Es importante mencionar que estas horas de gestion (36 horas) se asignan a 12 profesores
de catedra teniendo en cuenta que el programa cuenta con 2 profesores de planta, 24
ocasionales y 18 con vinculacion de catedra:

LECO [44) Horas Docencia Horas Gestion
Total | Programa Otros programas | Total | Programa Otros® Investigacion®® | Extension
Planta 2| @ 27 0 53 7 a6 0 0
Ocasionales | 74| sog 485 23 328 275 53 66 15
Catedréticos | 15| 221 Pyl D ES 0 25 0

Sin embargo, es necesario tener en cuenta que, de los dos profesores de planta, uno se
encuentra en comisidén administrativa (Profesor Helberth Choachi, Rectoria] y el segundo
profesor, cuenta con 6 horas en trabajo con el IPN.

Del mismo modo, para las cargas académicas de los profesores ocasionales se encuentra
que se han asignado 44 horas para ASPU; 25 horas en proyectos VAC y 5 horas en apoyo
a actividades propias con Bienestar Universitario; y en el eje de Investigacién 26 horas que
equivalen a proyectos CIUP, en asesorias de trabajo de grado a la Maestria en Educacidn
y Maestria en Educacion y Artes.
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A continuacion, se detalla las horas de gestion aprobadas:

HORAS DE GESTION ASIGNADAS A DOCENTES DE CATEDRA 2024-1
Mo. | Programa DOCENTE |DI POR CONCEPTO No. DE PRODUCTO
HORAS
MOISES 43  Coordinacion  De Informe  de  coordinacion  Linea  de
LODONO | Enfasis investigacion
1 |LECO BEANAL g 2
=
EMPERATRIZ - 4.9, Reunion de profescres
2 |LECO JMENEZ 1B 1 Listada de asistencia.
GRANDE" 5
[ |
PATRICIA | 50 ErOCEsD Autoevaluacién Intemacionalizacion, alianzas estratégicas, o
BRYOM & Acreditacion. insercién  en redes cientificas globales.
3 |LECD CRUZ § Factor 7. 4 Informe Catedras Freire y Fals Borda
F~
=
JHOM JAIRD B1. Participacion en Actas y reuniones docentes practica fase I
SASTRE eguipos  integrales de Informe proceso de articulacion practica Fase
4 LECO ARDILA 2| docencia 2 Iz Ezscusla sin
E‘j Fronteras
D
MARCELA NES Participacion ~ en Actas y reuniones docentes practica fase |1
ROJAS o | equipps  integrales  de Informe  procese de  articulacion  practica
5 [LECCT FERALTA § docencia 2 Fase II: Escusla sin Fronteras
8 LECO GUSTAVO ol 51 Participacion en|2 Actas y reuniones practica fase ||, Informe
ADOLFO § equipos  integrales de proceso de articulacion practica Fase |-
LOPEZ 2 docencia Escuela
TORRES = sin Fronteras
MARLEN 50 process de Documento seguimisnto articulacién
CUESTAS 5| Autoevaluacian ¥ pedagogica con el Plan de formacion de
7 LECC CIFUENTES =+ | Acreditacion 3 Lenguas Extranjeras
g de la UPK.
[ |
AMGEL 51, Participacion &n Actas y listados de asistencia.  Informe
LIBARDO equipos  integrales de reuniones. ambients
HERREMO 2 docencia - 2 disciplinar y énfasis
a LECOC L
E 4.0, Reunion de profesores- | 2 Actas y Listado de asistencia.
o
i
r.|8-1.  Participacién  en|2 Actas y listado reuniones. Informe Practica
JAMNETH % |equipos  integrales de Fase Il Linea Escusla Comunidad ¥
g LECO GALEAND 2 | docencia - Temitoro
CORREDOR E 4.8. Reunién de profesores- [ o Listado de asistencia.
2
- 4.8. Reunidn de profesores-
MARIELA & prof Listado de asistencia.
10 [LECO ?UEE% g 5.1. Paricipacidn  en Informe proceso de articulacion practica Fase
EREZ A |eguipos  integrales  de| 2 |- Escuela sin Fronteras
2| docencia -
51. Paricipacion  en Actas y listado reuniones. Informe Practica
uipos  integrales  de Fase lll, Linea Are, comunicacion y cultura
LEIDY DIANA [ £ jﬁ.‘m"n“da_ =2 2 ¥
11 |LECD GOMNZALEZ 9
RINCON . . 2 ) o
ﬁ 4.8. Reunion de profesores- Actas y Listado de asistencia.
a
DIANA @51,  Paricipacion en|2 Actas y listado reuniocnes. Informe Practica
12 |LECO CAROLINA 55| equipos  integrales  de Fase 1, Linea
3| docencia - Memaoria Colectiva Corporalidad y Cuidado
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ORDONEZ

| ‘ QCHOA | ‘4.9. Reunion de profesores- ‘ 2 | 5 y Listado de asistencia,

Para el caso de la Licenciatura en Educacion Infantil, a continuacion, se presentia el
nimero de profesores por tipo de vinculacidn y el nimero de horas totales en ejes
misionales, los cuales justificara una de las condicicnes por las cuales se deben asignar
horas a profesores catedraticos:

Profesores LE| por Horas Docencia Horas Gestion
vinculacion {54} Otros
Total Programa programas Total Programa | Otros* Investigacién Extensién
Planta 5 61 54 7 62 a1 28 50 20
COcasionales
30 743 716 27 331 284 57 56 1]

Catedraticos 19| 246 243 3 n 10 12 0 0

*Comision ASPU- mesas sindicales: Proyectos WVAC, proyectos FED; proyectos de otras Facultades; IPM Escuela

Matemal entre ofros.

En primer lugar, identificar que de las 5 profesoras de planta una cuenta con sélo la mitad
de tiempo para el programa, las 4 profesoras restantes cuentan con un promedio de 13
horas para apoyar actividades de gestion y un promedio de 12 horas para realizar
actividades de investigacidn.

Para el caso de profesores ocasionales, como se puede identificar en la tabla, de los 30
profesores ocasionales, todos cuenta con horas gestion en el programa, sin embargo 6
profesoresfas cuentan con actividades de gestion en otros proyectos como Comisién ASPU-
mesas sindicales (26); Proyectos VAC (12), proyectos FED (16) y proyecto de otras
Facultades (5)-IPN Escuela Maternal (28) y otros (10).

En este orden, el mayor nimero de horas asignadas corresponde a actividades de jurados
de trabajo de grado (5) y Autoevaluacion del programa {4); las demdas se incluyen en
asesores de cohorte y participacién en equipos integrales.
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loras asignadas por actividad vrs programa LEI

B‘J'_\_'_I o

Reunidn de rododetrooyns  Asesor de MTICIPAOSN o
wiE s e: de grada nhiorte EQUETE Aut

A continuacion, se detalla los profesores, horas asignadas y productos a entregar:

HORAS DE GESTION ASIGNADAS A DOCENTES DE CATEDRA 2024-1
Mo. | Programa DOCENTE |DI| POR CONCEPTO Mo. DE PRODUCTO
HORAS
- Infarme da avances en &l plan de
AMA = - mejoramiento y proyeccion del proceso de
1 LEI CARMENZA -] Proceso De Autoevaluacion 2 autoevaluacion de la LEL
ROMEROC in| ¥ Acreditacion
PERA &
Participacion En Equipos 4 Informe sobre acompafiamiznts al proceso
Integrales De Docencia de admisiones y a la movilidad estudiantil.
AMAYA @ Apoyo homaologaciones ) Apoyo a homologaciones.
RAMOS 4| Proceso De Autoevaluacion
2 LEI waria | B| Y Acreditacion:
CRISTINA E Acompanfiamisnta al
= proceso de admisiones y a
la movilidad
estudiantil.
Jurado de trabajo de grada:
& | Apoyo en la evaluacion de
3 LEI SEJBR;EALAR& | trabajos de grado gue se 1 Acta de Sustentacidn
&j| sustentan al final dal
semestre
HNING Jurado de trabajo de grada:
CONTRERAS E Apoyo en la evaluacion de
4 LEI SAMDRA — | trabajos de grado que se 1 Acta de sustentacion
MILEMA 2| sustentan al final del
| semesire
| Jurado de trabajo de grado:
= | Apoyo en la evaluacion de
5 LEI :EIEREMEZ &) trabajos de grado que se 1 | Acta de sustentacién
a sustentan al final del
semesire
VERGARA Jurado de trabajo de grado:
AMORTEGLI E Apoyo en la evaluacion de
6 LEI PAOLA | B| trabajos de grado que se 1 Acta de sustentacion
ANDREA Fi| sustentan al final del
il semestre
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Jurzdo de trabajo de grado:
Apoye en la evaluacion de

trabajos de grado que se 1 Acta de sustentacion
NOSSA | | sustentan al final del
7 LEI NUNEZ :.o semestre
BERTHA 2
s | A
Asesoria de cohorte 2 Informe de Asesoria de coborte I

Finalmente mencionar el programa se acoge a la Circular 010 de 2021, literal i que indica
“los profesores pensionados podran ser vinculados a la Universidad Pedagogica Nacional
bajo la modalidad de docente catedra (....).Se podra incluir en sus planes de irabajo
actividades académicas de gestion”, este caso comesponde a la profesoras Graciela
Fandifio la cual no se relacionan en el cuadro, pero cuenta con 9 horas de gestion,
distribuidas asi: Jurado de trabajo de grado (1), procesos de autoevaluacion (4) y
seguimiento a programa academico (4).

Finaimente, la Licenciatura en Educacion Basica Primaria, cuenta con el apoyo de 17
profesores de los cuales: 8 son catedraticos, cinco (5) ocasionales y cuatro (4) de planta,
sin embargo, los profesores con vinculacion de planta y ocasionales no cuentan con su plan
de trabajo exclusivo para este programa, como se puede apreciar en la siguiente tabla:

LE8F (17) Heoras Docencia Horas Gestion
Tatal | Programa | Otros programas | Total | Programa Orros* Investigacion**
Planta 4| &5 45 16 76 a7 EE] 19
Ccasionales 5| 109 101 8 as 41 8 22
Catedréticos 8| =0 77 3l m 14 ) 12

Los profesores de planta, cuentan con horas de gestién en actividades tales como Proyectos
VAC (9), proyectos FED (4) e Interinstitucionales (10), representaciones en Consejos (8),
Doctorado (2); para el caso de actividades de investigacion, se asignan 12 horas para apoyo
en el doctorado interinstitucional y para Otros programas (2) y el IPN Escuela Maternal (4).

En el caso de profesores Ocasionales, se encuentran que cuentan con horas en actividades
de gestion como Proyectos VAC (4) Proyectos FED (4): en Investigacion se identifica 22
profesores con apoyo en lectura de proyectos de grado (10) y proyectos CIUP (12).

Y para los profesores Catedraticos se encuentra que hay profesores con Proyectos de
Facultad (6), proyectos en Maestria en docencia de la Matematica (2) v apoyan trabajos
grado (8) y proyectos CIUP (4).

En este orden, a continuacién, se presenta en detalle 1as horas de gestion asignadas a los
profesores con vinculacion de catedra:
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HORAS DE GESTION ASIGNADAS A DOCENTES DE CATEDRA 2024-1
No. | Programa DOCENTE | DI POR No. DE PRODUCTO
CONCEPTO HORAS
CAROLINA - | REUnian de o | Actas de participacion en reuniones
) _ BELTRAN = | profesaores
LEBF ESCOBAR % Jurado de trabajo Concepto del trabajo de grado
4 | de grado 1
D
Azesor de Infarme de seguimiento de Becados y no Becados
LUz & | cohore 2 Cohorte 2018 Il (tintal), adscritos al convenio 2842 de
2 | Leme | MYRIAM z la
= SIERRA s SED.
BOMILLA # | Peunion de 2 | Actas del comité de practica de la Licenciatura.
profesores
3 LEBP CARLOS - Jurado de trabajo 1 Concepto del irabajo de grado
EMRIQUE & | de grado
COGOLLO 3
=
=
JAVIER Jurado de trabajo 1 Concepto del trabajo de grado
ENRIQUE de grado
4 LEEF CORTES @ | Participacion en Actas de participacion en reuniones
= AMORTEGUI % | equipos 2
= | integrales de
2 | docencia
CLAUDIA Participacion en Actas del comité de practica de la Licenciatura.
LILIANA < | 2Quipos
5 LEBF SIERRA 5 | imtegrales de 2
CASALLAS ' | docencia
o
o
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HORAS DE GESTION 2024.2

Para este semesire, se aprobaron horas de gestion y apoyo a la docencia teniendo en
cuenta las necesidades propias de los programas, asi como la entrega de productos de
acuerdo con las responsabilidades que se reportaron en el semestre anterior; por ello, a
continuacion se presenta el detalle de las horas aprobadas, no sin antes, indicar que

Departamento de Posgrados 2024.2.

Las horas de gestion y apoyo a la docencia, fueron aprobadas para el Departamento de
Posgrados en sesion del 01 de agosto de 2024 (acta 39), las cuales se a continuacion.
Como aspecto importante de resaltar es identificar que las horas de gestion para el
Departamento de Pasgrados disminuyeron para la Especializacion en Pedagogia, pasando
de 44 horas a 23:

Horas de Gestién 2024

,_-_‘ i i

20241 202437 20241 20242
PMAESTRIA EN EDUCACION ESP. PEDAGOGIA
B Reunidn de profesores a 4 a 0
B Jurado de trabajo de grado 2z L g [
Asesor de coharte 1] 1] 1] 1}
Parficipacion en equiposintegrales de ! o .
i
B Proceso de Autoevaluacion y Acreditacian ] 1} 3 3
B Ranowa il E aEulmiento
e —— | 2 :
B Coordinacidn de semestre 4] { (] 1}
B Coardinacion De Enfasis a 1 2
W Proyectos FED B B 10 2
RTOTAL 17 22 a4 2
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A continuacién, se detalla las horas de gestion asignadas para los profesores:

Maestria en Educacion
N Nombre completo Tipo de actividad Producto a entregar HORA | TOTAL
1 Caros Jilmar Diaz Soler | 4.7 Jurados de frabajos de grados Leciura, concepio y 1 3
yio tesis sustentacion
48. Reunion de profesores Actas ylo formatos asistencia 2
47 Jurados de frabajos de grados | Lectura, concepto y 1 3
yio tesis sustentacion
3 E ndo Zamora Guzman Equipas integrales Cocumenio de propuesta para 2
el fortalecimiento y activacion
del grupo de investigacion Ed.
Rural en la MAE
3 Andrea Milena Burbano 47 Jurados de frabajos de grados | Lectura, concepto v 1 1
yio tesis sustentacién
4.7 Jurados de trabajos de grados | Lectura, concepto y 1 5
yio tesis sustentacion
4 Jorge Jairo Posada FED-DP(3-53-2024 Dialogo de saberes sobre 4
formacion inicial de maestros en
dave de diversidad-s
47. Jurados de trabajos de Lectura, concepto y 1 12
grado y'o tesis sustentacion
o Cuademos de Estudiantes de la | 4
F=mL Maestria en Educacion
5 Bemardo Galindo 43, Coordinacion de B i . i 1
e Enfasis Educacion superior
Renouacion curricular Egresados 4
49. Reunion de profescres | Reunion de Profesores Maestria | 2
Especializacien en Pedagogia
Tipo de actividad Producto a entregar HORA | TOTAL
N* Nombre Docente
1 Oscar Heli Arbelasz Garzon 47. Jurados de trabajos de Lectura Concepto y
grado y'o tesis Sustentacion 1 1
47. Jurados de trabaios de Lectura Concepto v
grado y'o tesis Sustentacion 1
= D e 50. Proceso de Informie de autoevaluacion 4
autoevaluacion y acreditacion 3
3 Adriana Lucero Jiménez Giraldo Convocatonia MINCIENCIAS Actualizar informacion
MINCIENCIAS 4 4
47_ Jurados de trabajos de Lectura Concepto y
grado y'o tesis Sustentacion 1
4 E Cﬁrlcvs Edilberto Ordofiez 52. Renovacion curmicular y Diocumento "Principics del 4
=chon seguimisnto de programas programa Especializacion en 3
académicos Pedagogia. ambas
madalidades”
47. Jurados de trabajos de Lectura Concepto y
grado y'o tesis Sustentacion 1
= Luis Alejardro Ramirez 1
T | Crjusla 51. Participacion en Egresados 4
equipos integrales de docencia 2
20
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47 Jurados de trabajos de Lectura Concepto y
grado yi'o tesis Sustentacion 1
. 52. Renovacion cumicular y | Coordinacion académica
B Patricia Moreno seguimients de programas modalidad a distancia 3 6
g
PROYECTO-FED Cuademos ESMAE 2
T Ginna Mendez 47. Jurados de frabajos de Lectura Concepto y
grado y'o tesis Sustentacin 1 1

Departamento de Psicopedagogia 2024.2.

Para el caso del Departamento de Psicopedagogia, el Consejo de Facultad a través de
consulta electronica del 23 de julio de 2024 (acta 38), avalo las horas de gestion y docencia
para los profesores catedraticos. Dentro de esta designacion de horas, se puede identificar
que para el 2024 2, las horas de gestion disminuyeron en comparacion al 2024 .1; es decir,
que para el 2024.1 se aprobaron 62 horas de gestion y para el 2024 2 se cuenta con 52
horas, tal como se aprecia en la siguiente grafica:

HORAS GESTION 2024

-
&
=
LECO LEE
LEI LEBP LECO LEE TOTAL
2024.1|2024.2 | 2024.1|2024.2 | 2024.1 | 2024.2 | 2024.1 | 2024.2 | 2024.1 | 2024.2
M Reunion de profesores o o 4 ] 11 3 ] o 15 2
B Jurado de trabajo de grado 5 5 3 ] i} 0 o a2 o
O Asesor de cohorte 2 o 2 o o 2 ] o 4 2
W Participacion en equu:.los integrales de 2 0 4 2 16 1 0 o 29 12
docencia
H Proceso de Autoevaluacion y
Acreditacion 4 3 /] ] 7 7 ] 4 11 19
R = ol imient
[ Removacién ourricular, sreg!.umlen Da o s 0 s o o 0 o o a
programas académicos
B Coordinacion de semestre o 2 ] ] o o ]
B Coordinacién De Enfasis 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0
B TOTAL 13 19 13 & 36 F.E| 0 4 62 52
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Las horas para actividades de equipos integrales se mantienen en Comunitaria con un alto
namero considerando que esta hace parte del seguimiento a las practicas de la Fase Il y
Fase lll; y las horas para procesos de autoevaluacion tanto para Comunitaria como
Educacion Infantil cuentan con un namero significativo de horas, en cuento todos los
profesores articulan las actividades con los factores a evaluar de los procesos de
autoevaluacion yfo renovacién; finalmente Educacion Especial incluye al profesor Muriel
para horas de gestidn en procesos propios de actualizacidén de 1a pagina Web teniendo en
cuenta que responde a los procesos de mejoramiento de la Licenciatura y a las estrategias
de comunicacion permanente con el entorne, egresados, poblacidn con discapacidad,
instituciones educativas, y se lidera y realiza seguimiento desde la licenciatura para
garantizar accesibilidad de la informacidn.

A continuacion, se detalla las horas de apoyo a la docencia y horas de gestion asignadas
a los profesores:

HOBAS DE APOYD A LA DOCENCIA ASIGNADAS A DOCENTES DE CATEDRA 2024-2
- Apoyoala Total
g = . L docenciay | horas
No E ; E homf;-::;::nt:i:emo ¥ horas por tipe de Justificacion
E 2 de actividad | apove
Conforme al acuerdo D04 de 2003,
o s incluyen estas horas dedicadas
o a la evaluacion de los aprendizajes
j y del espacio académico que la
o 1015086-2 ERISTE.Y ' : docente acomparia. Este ajuste fus
! LB 3 TRADIC.PEDAGOGIA | 2 |EVALUACION | 3 | aprobada el semestre pasado luego
o é 3 de consulta al Consejo de
é ] Facultad.
ZE
fol 5
Tutoria (3), En atencion al comunicado 002 de
preparacion 2022, para los programas en
= (2)y modalidad a distancia se asigna el
é evaluacion (3). numero de horas de apoyo ala
= 1019059: Ciencias, docencia de conformidad con los
2 |LEBP| D Saberas y Didacticas: | 1 8 |crédites del curso y el nimero de
ﬁ sujeto del sabe estudiantes que tiene a cargo.
4
= )
SE| o
28| &
<o | &
u LU ] T T N . 0
1019001: Educacion, Tutoria (3), En atencion al comunicade 002 de
% formacion, relacion preparacion 2022, para los programas en
rad pedagdgica: ser (2)y modalidad a distancia se asigna el
g maestro evaluacion (2). nimerno de horas de apoyo a la
a docencia de conformidad con los
3 |LEBP E 1 7 créditos del curso v &l ndmero de
ne| % estudiantes que tiene a cargo.
<@l =
or| =
SO &5
s &
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Tutoria (3), En atencion al comunicado 002 de
preparacion 2022, para los programas en
{3y modalidad a distancia se asigna
Practica Pedagdagica evaluacion (2). numero de horas de apoyo a la
3 900 1 B
= V1 {fundamentacion) docencia de conformidad con los
z créditos del curso y el ndmero de
E = estudiantes que tiene a cargo.
4 |LEBP <8 _ _
5 g Tutoria (2), En atencidn al comunicado 002 de
A preparacion 2022, para los programas en
= Seminario de (2)y y m_ndalidad a distancia se asigna !
<< Profundizacion | 1 evaluacion (2). & numero de horas de apoye ala
5 Educacion para la paz docencia de conformidad con los
= crédites del curso v el ndmero de
g estudiantes que tiene a cargo.
|
Tutoria (3), En atencion al comunicado 002 de
% preparacion 2022, para los programas en
= - 2y medalidad a distancia se asigna el
=z 1019015: Practica evaluacion (2). numero de horas de apoyo a la
< Pedagogicall 1 7 | docencia de conformidad con los
2 {Profundizacion) créditos del curso v &l ndmero de
% hd estudiantes gue tiene a cargo.
uy
w
5 | LEBP F| o™ — — -
‘{'g & Tutoria (3), En atencion al comunicado 002 de
Z| 3 preparacién 2022, para los programas en
= - (2)y modalidad a distancia se asigna <l
5' ;221901,1 'iczrﬂmm 1 evaluacion (2). 7 nimero de horas de apoyo ala
< Pr{:;Jgr?gizacién'l docencia de conformidad con los
g { ! créditos del curso v &l ndmero de
T estudiantes que tiene a cargo.
2
" Grupo 1: En atencion al comunicado 002 de
% Tutoria (3), 2022, para log programas en
0 preparacion modalidad a distancia se asigna el
E @)y numere de horas de apoyo a la
o . evaluacion (2). dqcenu:ia de cnnfon'nidag con los
= % ;msuu:;] y 2: Taller Grupo 2: ; créditos del curso y el ndmero de
e construccion e : -
& | LEBP I S 1 | Tutoria (3), estudiantes que tiene a cargo.
bt § histdrica del Estado y preparacion 7
g ~ | ciudadania. (2) evaluacién
€ 2)-
o
=
<L
=]
=
HOFAS DE CESTION ASICNADAS A DOCENTES DE CATEDRA 2024-2
Progra | Docents | D. No. | Products por
Mo, | ma L Concepto ]m‘"“ entregar Justificacion
gestion
o |4 10- 2 Informe solire | Asignacion de horas a la profesora para
g o | AUTOEVAL.Y acompanamiento | acompanar los proceses de movilidad
1 LEI § % d & |ACRED. a la movilidad estudiantil, dada su experiencia en este
< EZ‘: % = estudiantil proceso
229 °
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Informe Asignacion de horas a la profesora en
acompafiamiento | respuesta a la necesidad de ampliar 2l
estudiantes de | acompafiamiento de calidad en las
profesionalizacion | diferentes cohortes del programa.
44-COORD 3 . Apoyo a
SEMESTRE homologaciones
del grupo de
profesionalizacion
MNecesidad de lectura de los trabajos y
realizacion de los conceptos de los
é trabyajos de grado de los estudiantes en el
F campo especifico de experticia de la
Q| & |47-JURADO maesira y con ello garantizar la calidad
2 LEI 2 2 |TRaB. 1 - Acta de de dichos decumentos.
% & |cRaDo Sustentacion
3
Q
<
x
=]
T
Informe =obre | Asignacion de horas a la profesora para
acompaniamiento | acompanar el fortalecimiento de la Linea
£0- alaLlineade dada su amplig trayectoria y experiencia
AUTOEVAL. Y 4 Pensamlenm. e |nves_l1gacmn desde paradigma del
ACRED. creencias y Pensamiento del profesor
“ saberes del
E profesor
o< 47 JURADO Necegidad de lectura de los trabajos y
o & | TRaB. realizacion de los conceptos de los
3 LEI E % GRADD ; Acta de trabajos de grrado de los es*t_'uldiantes en el
x| = Sustentacion campo especifico de experticia de la
Q] ~ maestra v con ello garantizar la calidad
E de dichos documentos.
'}
%' 52. Contenido para | Asignacién de horas para el desammollo
o Renovacian Podcast - del programa como aporte al trabajo de la
o curricular, CINNDET licenciatura y el fortalecimiento del
.% seguimiento a 4 vinculo con egresadas
o programas
=z académicos
L
47 JURADO Necegidad de lectura de los trabajos v
? < TRAB. realizacién de los conceptos de los
5 E GRADD trabajos de grado de los estudiantes en el
r= campo especifico de experticia de la
2 | LE = 3 1 Acta de maestra y con ello garantizar la calidad
8 o4 - sustentacion de dichos documentos.
o= @
=2 =
z 2
[Ty
Informe Asignacion de horas a la profesora en
o ﬁ participacion en | respuesta a la necesidad del programa
= = =0 equipo de de fortalecer el equipo de gestion de
5 LEI o= AUTOEVAL ¥ 3 autoevaluacion | autoevaluacion, gracias a la amplia
o ol ’ trayectoria y conocimiento de la profesora
&< | [5|ACRED. yeclana P
ks § en estos procesos
= % o
2z @
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. 47-JURADO Necesidad de lectura de los trabajos y
g TRAB. realizacién de los conceptos de los
= GRADD Acta d trabajos de grado de los estudiantes en el
31 LEI 8 % w 1 rustenctacif; campo especifico de experticia de la
. E g = maesira y con ello garantizar la calidad
g de dichos documentos.
i
= 47-JURADO MNecesidad de lectura de los trabajos v
g o TRAB. realizacién de los conceptos de los
= GRADD trabajos de grado de los estudiantes en el
% % campo especifico de experticia de la
7 LEI = E ] Acta de maestra y con ello garantizar la calidad
i o sustentacion de dichos documentos.
2|5
Py ()
ol E
5 2
5.1, Informe proceso Se reguieren estas horas dado que el
] Participacion de articulacion docente acompana praciicas y se
o ] en equipos practica Fase II: requiers su participacion en las reuniones
8 |Leco i % integrales de 2 Escuela sin del comité de practica para cualificar los
5’ w g docencia Fronteras procesos de
= E = acompafiamiento en las pracicas
ow| & pedagogicas
55| 8
2.1, Actas y reuniones | Se requieren estas horas dado que el
E Participacion prictica fase |1, docente acompania praciicas y se
@I m en equipos Informe proceso requiers su parti{_:ipaciu:':-n en las reuniones
O integrales de de articulacion del comité de practica para cualificar los
9 (LECO < % docencia 2 practica Fase I: procesos de acompafiamiento en las
;CJ - o Escuela sin practicas pedagdgicas
E h| § Fronteras
35| 2
0o =
o0 5.1, Actas y reuniones | Se requieren estas horas dado que el
= Participacion practica fase |1, docente acompaiia practicas y se
E en equipos Informe proceso requiere su participacion en las reuniones
= integrales de de articulacion del comité de practica para cualificar los
10 |LECO E docencia 1 prictica Fase II: procesos de acompafiamiento en las
,:E 2 Escuela sin practicas pedagdgicas
mhl| 2 Fronteras
5| &
50 Documento Se requieren estas horas de la docente
autoevaluacion seguimiento quien viene haciendo la articulacion del
g y Acreditacién articulacion programa con la articulacion y el
& pedagogica mr_'l’el seguimiento al _plan de formacion en
11 |Leco o] 3 Plan de formacién | lenguas extranjeras
on de Lenguas
= E = Extranjeras
] a PFLE de la UPM.
ol §
=0 o
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5.1, Actas y Listado de | El decente viene participando en el
Participacion asistencia.: equipo de profesores que esta trabajando
en equipos propuesta de la la propuesta de la linea de investigacion
§ integrales de linea de en derechos humancs y se requiere de
12 2 hil docencia - 2 investigacion en | estas horas para continuar desarrollando
:g % 2 derechos la propuesta.
o=l X humanos
L Z =
Oore| =2
Leco | 2¥Y| 2
5.1. Actas vy listado Se requieren estas horas dado que el
Participacién reuniones del docente acompafia practicas
en equipos comité de pedagogicas y es importante su
g integrales de 2 practica. Linea participacion en las reuniones del comité
=y docencia - Escuela de practica para cualificar los procesos
= [ Comunidad v de acompafamiento en las practicas
13 | LECO & P Temitorio pedagogicas
E % Se reguieren las horas ya que la docente
=z viene acompanando desde la linea de
g 4.9 Reunion 5 Listado de icu-_::‘la las reflexiones en tomo a la
de profesores asistencia, relacion escuela mmu_nldad yes
importante su presencia en las reuniones
de profesores.
5.1. Actas vy listas de Se reguieren estas horas dado que el
< Participacion asistencia al docente acompafia practicas
g en equipos comité de practica | pedagogicas y es importante su
o % integrales de Fase II: Escuela participacidn en las reuniones del comité
14 |LECO | om docencia - 1 sin Fronteras de practica para cualificar los procesos
< E & de aco:'ﬂpaﬁamienho en las praciicas
w=Hy b3 pedagogicas
gzl g
=of| 2
La Dicents desde su apoyo en asuntos
estudiantiles viene aportando en las
reuniones generales y de equipos
- . integrales por lo gue se reguieren estas
3&9 bgm?:s- 1 é?&gﬁﬁ: horas para su presencia en las reuniones.
15 |LECO E 4.1. Proceso La docente viene liderando el
% De acompafiamiento. La gestion y
s Autosvaluacion articulacién referente al convenio 2942 e
B ¥ Acreditacion Seguimisnto igualmente apoya activaments los
3 3 Convenio 2942 procesos de homaologacion de la
'E = Becados Licenciatura por lo que se solicitan estas
% § horas para continuar con ese proceso.
-
Gl 8
a — 5.1, Actas y Listados Se requiere que el docente tenga horas
Ao | @ |Paricipacion de asistencia para participar en las reuniones del
16 |LECO 2% § €N equipos 1 comité de comité de practicas con el fin de
% = % integral;s de practicas fortalec_er la Ilnealde in\.'est_igacion en
i 5 docencia - memoria corporalidad y cuidado.
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4.4, Aszesorde Informe Asesoria | Se solicita que el docente asuma la
cohorte - VI de Cohorte - asesoria de cohorte de la Linea de
Semestre G1 Estudiantes Linea | investigacion en Memoria Colectiva
Linea de Comporalidad Corporalidad y cuidado, dado que el
Corporalidad equipo se ha venido reestructurando y en
este momento es la persona mas idonea
para asumir este acompanamiento.
La actualizacion del micrositio v las redes
sociales de la LEE son parte de la gestion
continua que responde a los procesos de
mejoramiento de la Licenciatura. Se
responde con esta estrategia a la
@ comunicacion permanente con el entorno,
o egresados, poblacion con discapacidad,
= Informe instituciones educativas, y se lideray
o ~ actualizacion | realiza seguimiento desde |a licenciatura
| e g a Autoevaluacion micrieEiEDdg la i[:\a;ﬂg::;?zaramibilidad de la
= y acreditacion Y -
% seguimiento redes | Por otro lado, la docente que estaba a
2 socigles dela | cargo de esta gestion paso a liderar un
E LEE proyecio de investigacion y ya no es
% posible seguir manteniendo esta
| asignacion en su plan de trabajo. El
L profesor Hemando Muriel cuenta con el
perfil para desarmollar las acclones
propias de este proceso de gestion
Renovacion Entrega del La asignacion se justifica en la experticia
curricular y disefio del curso | que tiene la profesora en la tematica y en
5 =z seguimiento a "Didactica la trayectonia que tiene en &l Programa
a é é programas General" para la | con lo cual tiene las competencias para el
18 | LEBP co o malla renovada de | disefio de este curso que se espera
g = i % la LEBP. ofrecer en el 2025-1
Participacion Al tener su carga acadéemica en la
% g en equipos practica pedagogica, la profesora debe
=4 = integrales de asistir a los comités de practica donde se
= 2 docencia Actas del comité | discute la articulacién con los trabajos de
19 [ LEBP | =<5 de practicadela | grado, la asignacion y seguimiento de los
O b Licenciatura. centros de practica y los procesos
g 5 o formativos que atafien a este proceso.
w
L5 §
Atentamente,

| [y

Sonia Torres Rincén

Decana Facultad de Educacion

Elabord: Viviana Lancheros Gonzalez
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FACULTAD DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE POSGRADOS

MEMORANDO
coDIGO: DPG-312
FECHA: Martes, 22 de octubre de 2024
PARA: Profesora SONIA MIREYA TORRES RINCON

Decana Facultad de Educacion
ASUNTO: Ajustes planes de trabajo 2024 DPG

Apreciadas profesora Sonia

Pongo a su consideracion la situacion vivida cada semestre al momento de elaborar planes de
trabajo, como los ajustes respectivos.

La concertacion debe adelantarse cuando no se ha recibido mas del 30% de las solicitudes de
las distintas dependencias, sobre las horas solicitadas para los profesores

La oferta de seminarios de la MAE (en el tiempo que el calendario académico y (Admisiones y
Registro lo tiene estipulado), no se ha consolidado plenamente por cuanto no sabemos
todavia, el ndmero de estudiantes que continuaran, se matricularan, asi como el ingreso de
nuevos, antiguos y a través de las figuras de Reintegro y Nuevas Admisiones.

La subida de planes de trabajo ha sufrido las decisiones inconsultas de Admisiones y
Registro al dejar en 0 el nimero de horas de los profesores, habiendo sido cumplimentadas
correctamente por los dos programas. Ello en razén a que no se habia entendido Ia
asignacion de horas por seminario en docencia y en apoyo para los profesores, razon por la
cual en un primer momento y con el semestre ya en curso y, previo al cieme de némina,
tuvieron que ajustarse todos los planes, de acuerdo con algo mas de certeza en asignacion de
horas desde las distintas dependencias.

Sin embargo, si esta fuera la segunda y ultima vez de ajuste del plan de trabajo profesoral,
estaria bien. Pero, tanto las dependencias, como la cancelacion parcial y total hasta 20 dias
antes del cierre del semestre, mantiene en vilo al equipo para atender con prontitud cada
ajuste requerido. En un semestre, los planes pueden sufrir minimo cuatro o cinco ajustes, lo
que desgasta al personal encargado y no deja de producir algin error al realizar tal accién,
tantas veces. Y mientras esto sucede con las instancias de Admisiones y Registro y CIARP, Ia
Facultad de Educacion para dar cuenta al Consejo académico como se nos ha sefialado, nos
pide entregar los ajustes via Orfeo. 1
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No puede olvidarse que cada retiro de un estudiante que ha terminado estudios y continuia
acompafiado semestre a semestre por el director de la tesis obliga a realizar un proceso de
novedad cuando no hay manera de sostener el plan inicialmente concertado.

Para el 2024-1, fueron multiples los ajustes y distintos envios que se hicieron desde le Depto.
En ese ir y venir de correos, no se enviaron los ajustes finales de los 4 colegas en cuestion.

Asi que lo que ellos firmaron responde a un ajuste que no se actualizo en la informacion a la
Facultad de Educacion.

Para el caso del profesor Carlos Jilmar Diaz: que aparece con 8 horas en gestion, el ajuste
fue de 2 en gestion, es decir que el profesor atendio a estudiantes tesistas, tuvo un seminario
en la Especializacion en Pedagogia modalidad virtual: "Epistemologia”, mas lectura de trabajo
de grado y un aporte al documento de profundizacion registro Unico (productos que entrego y
que se adjuntan).

Para el caso del profesor Zamora® dada la sifuacion de salud que mantuvo buena parte del
semestre, no nos permitid enviarle un trabajo de tesis para leer, pues ni estaba en
condiciones de hacerlo, ni pediamos esperar a su recuperacion por cuantoe dichas lecturas
son de 15 dias tiempo de entrega. Se conversd con €l y leera para este semestre en lugar de
una tesis, dos.

En el caso de la profesora Patricia Moreno: no fue ajustado el incremento de 2 horas mas,
para el procesc de virtualizacion, sin embargo, el producte se entrego la FED: virtualizacion
de los seminarios “Asesocria y formulacion de proyectos | y 1I" y el seminario “Corrientes
pedagogicas™.

En el caso de Ginna Méndez: el error involuntario estuvo en reportar asignacion de 6 horas en
gestion, cuando en realidad tuvo 1 hora para lectura de trabajo de grado y 1 hora para
organizacion del Xlll Coloquio de Pedagogia. Cabe sefialar que en su plan de trabajo le
fueron asignadas 14 horas de docencia.

Reiteramos que estos ajustes fueron firmados por los profesores en el mes de marzo, /o gue
se adjunta para su corroboracion.

Oportunidad para sefialar, que en el actual semestre 2024-2 tenemos una situacion similar a
la del semestre pasado. Habiendo enviado los planes completos, Admisiones y Registro a
quien le compete él envio de la parametrizacion al CIARP tomo la decision sin consultarnos
de enviar lo programacion académica con 0 horas en docencia. Dicha decision hizo saltar las
alarmas del CIARP y de ofras instancias, promoviendo una reunidén urgente desde la
Vicerrectoria Académica. Fuimos invitadas a participar con las instancias involucradas, alli se
puso en evidencia esta situacidn y se instd a corregirla determinando varias cosas, -ello esta
recogido en una comunicacion enviada a Admisiones y registro y copiada a la Facultad-,
asignacion de dos horas en docencia para cada profesor si su espacio académico es de dog
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créditos, y asignacion de tres horas en docencia para cada profesor si su espacio académico
es de tres créditos, esto es importante tenerlo en cuenta, por cuanto requerird su
implementacion a partir del 2025-1.

Cabe sefialar que para garantizar la totalidad de horas en los planes de trabajo y en
consecuencia vincular a los profesores, se debid completar dichos planes con horas de
gestion sin afectacion de los confratos laborales; surtida la reunion con Vicerrectoria y
avanzado el primer mes de contrato, se debid ajustar cada plan nuevamente. Esta situacion
se evidencia en la actualidad con la no firma de los planes de trabajo de los profesores de la
Especializacidn en Pedagogia: ambas modalidades.

Es importante antes de finalizar que se nos aclare en que componente: Gestion o Docencia
iran las horas de reunion de profesores, actividad que ha sidec movida de componente en
distintos momentos desde la Vicerrectoria Académica.

Asi las cosas, y dando entrega a los productos excepto el del profesor Zamora quien estaria
por entregar dos lecturas de tesis, los profesores en mencién estan al dia con los programas y
el Depto. Por supuesto, entendemos que es necesario darle solucidn a esta informacién que
no se ajustd y que es con la que cuenta la facultad de educacién.

Esperamos sus comentarios para buscar una salida a ese impase. Por lo pronto estamos
desde el Depto. en revision y ajuste del proceso con miras a que situaciones similares no se
repitan generando un plan de mejora a este proceso en medio de tantas vicisitudes evitando
futuros errores.

Cordialmente,

CLAUDIA XIMENA HERRERA BELTRAN
Directora Departamento de Posgrados

CAROLINA MARIA OJEDA RINCON
Coordinadora Especializacion en
Pedagogia
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SANDRA MILENA TELLEZ RICO
Coordinadora Especializacion en
Pedagogia

Tres (3) planes de trabajo y dos producios de las 2 homas asignadas al profesor Caroics Jimar Dilaz.
Elsbord: DEPARTAMENTC DE POSTGRADOILUZ MYRIAM RAMIREZ DIAZ

Al contestar por favor cite esios datos:

Fecha de Radicade: 2024-10-22
- 20240,

ﬁlﬁﬁiﬁiﬁ”i{‘l |
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Especializacion en
Pedagogia

Limitaciones actuales:
*No hay profesores de planta de tiempo completo en la Especializacion.

*Los profesores ocasionales tienen otras responsabilidades académicas.

Por esta razdén, es fundamental que los profesores catedraticos asuman tareas
relacionadas con:

s Actualizacion, sistematizacion e innovacion de clases.
*Jurados de trabajos de grado.

*Procesos de autoevaluacion y acreditacion.
*Encuentros de profesores para articulacion interna.

UNIVERSIGAD FIDASTOICE
HACIDMAL

Para el 2024.1, |a Especializacion contd con el apoyo de 13 profesores de los cuales 3 son acasionales y de acuerdo con

su plan de trabajo contaron con otras actividades academicas de programas y/o proyectos diferente a la especializacion,

asi:

+ [De los cinco (5) ocasionales, cuatro (4) son de tiempo completo; dos (2) apoyando la Maestria en Educacién y uno de
medio tiempo, de los cuales:

« LUna (1) profescra cuenta con nueve horas docencia en la Maestria en Educacion

« Cuatro (4) profesores cuentan con horas de gestion en proyectos diferentes a la especializacion, como: Programas
radiales (8 horas), proyectos de facultad (4 horas), proyectos VAC (B horas) apoyo a actividades propias del
Departamento (2 horas), coordinacién grupos de autoevaluacién, concepto trabajos grado de la MAE, coordinaciones
de programa (10) entre otros

« Una (1) profesora cuenta con investigacion gue comesponde a asesoria de trabajo de grado para la Maestria en

Educacion
Horas 2024.1
Tipo de 2024,1 Docencia Gestién Investigacién
vinculacién Tofal Esp. MAE Tolal sp. Ohos Tofal Esp MAE
Planta a
Ocasionales 5 83 74 % &7 34 53 10 1 g
o Catedrdticos ¢ 88 88 - 43 35 8 8 2 &
® *Froyectos de Focultod, Proyectos VAC, coordinocién grupos de outcevaluacién, lectura,
[ ] concepto y sustentacion tesis, procesos de avtoevalvocién, coordinocion de lineas o programa.,
00 rencvacion cumicular, reunién profesores.
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Se aprobaron para la Especializaciéon en Pedagogia 44 horas de gestion las cuales fueron asignada a 9 profesores;
estas horas se asignan en su mayoria para procesos de autoevaluacion y renovacion del programa.

Tipo de actividad por horas de gestion

COORDINADOR DE ENFASTS

5.4 PARTICIPACION EN EQUIPOS INTEGRALES O DOCENCIA
PROVECTO FED

9,2 RENOYACION CURRICULAR ¥ SEGLIMIENTO DE PROGRAMAS
PROCESC DE AUTOEVALUACKON ¥ ACREDITACION

&7, AURADOS DE TRABAXIS DE GRADO Y/O TESS

El segundo grupo con mas horas de gestion asignadas corresponde a los jurados de trabajos de grado, necesarios
para la revision y evaluacion de tesis. Ademas, se promueve la participacion de los profesores en actividades del
programa y de la Facultad, destacando la Agenda Académica, organizada semestralmente por el Comité de
Investigaciony Proyeccién Social

®0

UNIVIRSIDAD PIDAGOOICA
NACIONAL
SENZTYTTTIr TNTIIYYIITEN.

En cuanto al apoyo a la docencia, se asigharon 2 horas para evaluaciones y 36 horas
para la preparacion, actualizacion, sistematizacion e innovacion de clases, esenciales
para sostener la modalidad a distancia del programa.

Actividades por horas de
apoyo a la docencia

B Preparacion, actualzacan,
sEIRMaZacHin & innovacie do cases

w Evaluacion de actividades

®0

Es importante precisar que finalizado el semestre 2024.1, los profesores enfregan a las coordinaciones las
respectivas evidencias y/o productos de acuerdo con los compromisos adquiridos.

(o]
Oee
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Maestria en
Educacion

El Departamento cuenta con 43 profesores; 15 profesores de planta, 12 ocasionales y 16 con
vinculacion de catedra.

De los quince (15) profesores de planta,
Ocho (8) profesores apoyan el Doctorado (Total de 112 horas).
Un (1) profesor cuenta con su plan de trabajo exclusivo para este programa y otro cuenta con
20 horas asignadas directamente a docencia y gestion al doctorado.

En relacién general, los 8 profesores que apoyan el doctorado, la mayor carga se encuentra

en docencia con un de las horas asignz guido de un ara actividades de
investigacion y el 13% en actividades de gest stitucional.

Es decir que el promedio de horas de los 8 profesores esta en 15 horas asignadas directamente a
actividades del doctorado.

URIVIRSIDAD FIDASOOICA .
HACIGMAL F

Se puede apreciar en la tabla que, de los 15 profesores de planta, 5 profesores tienen plan de trabajo
exclusivo para acompafar a otros programas y/o proyectos.

Total, horas en ofros Total, horas en

Total, Horas al proyectos / programas diferentes
Nombre Profesor Doctorado programas a la MAE
Pablo Paramo 35 3 38
Guillermo Bustamante 8 29 37
René Guevara 8 29 37
Alberto Martinez Boom 15 20 35
Jorge Posada 11 23 34
Piedad Ortega 12 11 23
Jorge Perafan 22 22
Olga Cecilia Diaz 1 16 17

Adicionalmente, se identifica que tres (3) profesores tienen las siguientes situaciones:

sAlejandro Alvarez: Comisién administrativa.
#Sandra Guido y Ancizar Narvaez: Afio sabatico.
#Restricciones laborales: Alberto Mera: Asignacidon reducida a 22 horas por recomendaciones médicas.

®0
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En el siguiente cuadro se puede identificar las horas gque cuentan los profesores de planta para actividades
propias de la Maestria:

= B3 B3
gy OO WO R g

UNIVERSIDAD FIBAGOHICA

o]
L]

L
L]
O e

o

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
PROCESO: Gestion para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

UNIVERSIDAD FIDASOOICA
HACIGMAL

Los demas profesores cuentan con otras actividades diferentes al Departamento, las cuales
se detallan a continuacion:

Proyecto

CIUP- 4 horas
Y\ﬁ%? Doctorado 7 horas 13
CIUP- 7 horas 7
CIUF- 4 horas 4
Doctorado 16 horas 16
Doctorado 10 horas 10
0 10 Revista 10

@:ZL‘.&L’."Z" ekt ,“.‘. ﬁ“p‘%

Por esta razon, en la Maestria en Educacion, en el 2024.1, fue necesario asignar horas de gestiéon a dos
profesores catedrdticos para actividades propias de: jurados de trabajo de grado (2 horas) y procesos de
renovacion curricular (3 horas) y autoevaluacién (4 horas)

ACTIVIDADES POR HORAS DE GESTION

Jurados de
trabajos de
rados y/o tesis

Respecto a las horas de apoyo a
la docencia, estas se centran para
el profesor Zamora para
actividades de Preparacion,
actualizacion, sistematizacion e
it innovacion de clases

Autoevaluacion (2 horas).

y acreditacion

®0
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Catedraticos 2024.1 DS|

UNIVIASIDAD PIDAGOOICA
NACIONAL

i 6 Pt Se asignaron un total de 62 horas para los profesores
de pregrado, las cuales se distribuyen en 36% en
= Jurado de trabajo de grado participacion en equipos integrales de docencia, la

siguiente actividad con mayor nimero de horas

mASE NN corresponde al 24% en reunién de profesores y
m Participacidn en equipos continua con 18% con actividades propias de
integrales de docencia procesos de autoevaluacion y acreditacion.
® Proceso de Autoevaluacion
y Acreditacion
 Coordinacion De Enfasis
o Actividades de equipos integrales de docencia: Reunlones de profesores: Participacion en la agenda académica
= encuentros de practicas educativas, ambientes de la Facultad de Educacion y el segundo participar en las
s disciplinares y énfasis y acompafnamiento estudiantil reuniones propias de las licenciaturas
oo

Pl
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Distribuccion de horas de gestion segln programas 2024.1

{182 11 horas

Comunitaria

NACIONAL - | S ¥ ’ Y 2
o

Licenciatura en Educacion
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Profesores en el programa:

LECO (44) Horas Docencia Horas Gestion
Total | Programa Otros programas | Total | Programa Otros™ | Investigacién*= |  Extensidn
Planta 2| 27 27 0 53 7 25 0 o
Ocasionales | 24| sog 485 23 328 275 53 66 15
Caledraticos | 1a| 221 221 36 36 o 25 0

+ El programa, para el 2024.1 cuenta con 44 profesores de los cuales solo 2 son de planta, 24
ocasionales y 18 de catedra.

Sin embargo, es necesario tener en cuenta que:

+ De los dos profesores de planta, uno se encuentra en comision administrativa (Profesor
Helberth Choachi, Rectoria) y el segundo profesor, cuenta con 6 horas en frabajo con el IPN.

+ De los profesores ocasionales se encuentra que se han asignado 44 horas para ASPU; 25
horas en proyectos VAC y 5 horas en apoyo a actividades propias con Bienestar Universitario;
y en el eje de Investigacion 26 horas que equivalen a proyectos CIUP, en asesorias de trabajo
de grado a la Maestria en Educacion y Maestria en Educacion y Artes.

UNIVIRSIDAD PIDASOGICA
NACIONAL
NIRRT I

Participacion en equipos integrales de docencia
(44%): cuyo proposito fue generar encuentros
Horas de Gestion LECO entre maestros(as) para realizar seguimiento a las

practicas de la fase Il “Escuela sin fronteras”, Fase
I Rl gt Il “Linea Escuela Comunidad y territorio™ y
“Memoria Colectiva Corporalidad y Cuidado” asi
como reuniones de ambientes disciplinares.

® Jurado de tratajo de grada

® Asesor de cohorte

El segundo grupo con mayor nimero de horas

e asignadas (31%) corresponde a reuniones de
profesores en el cual se centra en el seguimiento
® Proceso de Autosvaiuacion y . .
Mroditacicn de las demas practicas educativas.

® Cocedinacidn De Enfasts

El 19% de las horas asignadas se concentran en los procesos de
autoevaluacion y acreditacion del programa; el cual para este semestre
conté como eje fundamental dada la necesidad de tramitar ante los
diferentes Consejos y ante el Ministerio de Educacion la Renovacion del
Registro Calificado para recuperar el énfasis y ajustar la malla curricular.
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Licenciatura en Educacion Infantil

Vi = UNIVIRSIDAD FIGASOOICA
A NACIOMAL
EEETTTITITIN 2T IITT IITTE

Profesores LEI por Horas Docendia Horas Gestidn
vinculacidn (54) Oeros ) )
Total Programa programas Total Programa | Otros™ Investigacidn Extension
Flanta 5 61 54 7 69 41 28 50 20
Ocasionales
30 743 7lg 7 3Bl 284 a7 386 1]
Catedraticos 13 246 243 3 22 10 12 0 0
"Comisitn ASPU- mesas sindicales: Proyectos WAC, proyectos FED, proyectos de ofras Facultades; IPN Escuela
Maternal entre ofros.

+ 5 profesoras de planta una cuenta con sdlo la mitad de tiempo para el programa, las 4
profesoras restantes cuentan con un promedio de 13 horas para apoyar actividades de
gestidn y un promedio de 12 horas para realizar actividades de investigacion.

+ Para el caso de profesores ocasionales, de los 30 profesores ocasionales, todos cuenta
con horas gestion en el programa, sin embargo 6 profesores/as cuentan con actividades
de gestion en otros proyectos como Comision ASPU- mesas sindicales (26); Proyectos
VAC (12), proyectos FED (16) y proyecto de otras Facultades (5)-IPN Escuela Maternal
(28) y otros (10).
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Horas asignadas por actividad vrs programa LEI

Paricipaciin e

o

urado die trabso 5T e
de grade ohare

El mayor niumero de horas de gestion asignadas a profesores catedraticos corresponde a:
» actividades de jurados de trabajo de grado (5)

*  Autoevaluacion del programa (4);

Las demas se incluyen en asesores de cohorte y participacidn en equipes integrales-

El programa contemplé la Circular 010 de 2021, literal i que indica “los profesores pensionados podran ser
vinculados a la Universidad Pedagogica Nacional bajo la modalidad de docente catedra (....).Se podra incluir
&n sus planes de trabajo actividades académicas de gestion”; este caso corresponde a la profesoras Graciela
Fandifio la cual no se relacionan, pero cuenta con 9 horas de gestion, distribuidas asi: Jurado de trabajo de

grado (1), procesos de autoevaluacion (4) y seguimiento a programa académico (4).

UMIVIASIOAD PIDAGOSICA . $—
Nauoun - 'S

Licenciatura en Educacion Basica Primaria
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LEBP (17) Horas Docencia Horas Gestidn
Total | Programa | Otros programas | Total ma Otros* Investigacidn®*
Planta 4| 65 49 16 76 37 39 19
Ocasionales 5| 109 101 gl a9 41 8 22
Catedraticos 8| =0 77 3 22 14 8 12

+  Los profesores de planta, cuentan con horas de gestion en actividades tales como Proyectos VAC (9), proyectos
FED (4) e Interinstitucionales (10), representaciones en Consejos (8), Doctorado (2), para el caso de actividades de
investigacion, se asignan 12 horas para apoyo en el doctorado interinstitucional y para Otros programas (2) y &l IPN
Escuela Maternal (4).

« profesores Ocasionales, se encuentran que cuentan con horas en actividades de gestion como Proyectos VAC (4)
Proyectos FED (4): en Investigacion se identifica 22 profesores con apoyo en lectura de proyectos de grado (10) y
proyectos CIUP {12).

« profesores Catedraticos se encuentra que hay profesores con Proyectos de Facultad (8), proyectos en Maestria en
docencia de la Matematica (2) y apoyan trabajos grado (8) y proyectos CIUP (4).

o
L ]
L
o0
Reunién de profesores 4 horas
Participacion equipos
integrales doc.
Jurados trabajo grado
o Reunion profesor 2 horas
L ]
L
(ol o]
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Horas de Gestion 2024.2

Departamento de Posgrados

Haras de Gestign 2024

Disminuyeron para la Especializacién en Pedagogla,
pasando de 44 horas a 23, sin embargo, las horas con

mayor nimero se encuentran en jurados de trabajo de
J J grado y coordinadores de énfasis.
anlina Bl .u.-I

- : Para la Maestria en Educacién aumenta las horas de
T oo . . . gestion por el alto ndmero de tesis a evaluar y los
; procesos de acreditacidn del programa.

0
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Departamento de Posgrados

Haras de Gestidn 2024

Disminuyeron para la Especializacion en Pedagogia,
pasando de 44 horas a 23, sin embargo, las horas con

mayor nimero se encuentran en jurados de trabajo de
grado y coordinadores de énfasis.
;-_‘ u.] 1401

— ; TR Para la Maestria en Educacién aumenta las horas de
A krado e v de g 7 : : : gestion por el alto numero de tesis a evaluar y los
hser e ot ] procesos de acreditacion del programa.

0

Universidad Pedagdgica
Nacional Institucional

upedagogicanacional

@comunidadUPN

upedagogicanacional
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ANEXO PUNTO 7

BM224, 757

Comeo: CONSEJO ACADEMICO - Outlook

E Outlook

AVAL LISTA DE ADMITIDOS DOBLE TITULACION LEE (UPN) LEI (UDFJC)

Desde VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <vlancherosg@pedagogica.edu.co>
Fecha Vie 22/11/2024 11:32
Para (CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>

CC  FACULTAD DE EDUCACION <fed@pedagogica.edu.co>; ADRIANA MARITZA HERRERA AZA
<amherreraa@pedagogica.edu.co>; GLORIA LILIANA ARIAS CARMOMNA <ganas@pedagogica.edu.cos;
DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA <dsi@pedagogica.edu.co>; OLGA LUCIA CARRON VELASQUEZ
<olcarronv@upn.edu.co>; CAROLINA HERNANDEZ VALBUENA <chemandezv@pedagogica.edu.co>; LUZ
ANGELA CUELLAR ALMANZA <lacuellara@pedagogica.edu.co>

[l 3 archivos adjuntos (501 K8)
ACTA 63_LISTA DOBLE TITULACION LEE.pdf: LISTA DOBLE TITULACION LEE 1.pdf: 202430820199063_00002.xlsx:

Cordial saludo estimada Gina.

De manera atenta y por indicaciones de la decana Sonia Torres, se remite proceso de seleccién de
la Licenciatura en Educacion Especial, para la doble titulacién con la Licenciatura en Educacién
infantil con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzalez

Asistente Académica

Facultad de Educacion

(57-1) 594 1894 ext. 318.

Calle 72 # 11-86, edificio P, segundo piso.
hitps://educacionupneduco

Facultad de Educacién
Poruna ‘
Corvidrenten,
incluyente y en paz.

La informacsin contenida en este correc eleotrontoo sdlo debe ser leida por laflas personals & quien fue directaments
e=nviada ya gue pusds contener material estrictamente confidencial. Cualquier revisién, retransmisign, difussidn u otro uso
que s& le dé a esta informacian y que ne se haya sutorizedo queds estrictamente prohibido. 51 usted recibic este mensaje por

error, por favor contacte al emisor y borre su contendde de cualquier computadora en la que resida.

https:floutlook office385. com/mailfinboid/ AACIKADK N TMSCWISLTe2ZmERNGRIOS05Z GULTMwNz L T MmOINTMzMOAQAK TevD5C%WIFO1Gq%2Fn. .. 112
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Fducadara de rducadores |

DEPARTAMENTO DE PSICOE"EDAGDGiA
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL

cODIGO: DSI-308
FECHA: Miércoles, 20 de noviembre de 2024

PARA: Profesora, SONIA MIREYA TORRES RINCON

MEMORANDO

Decana Facultad Educacién

ASUNTO: Aval lista de admitidos a doble titulacion 2025-1 — Convenio 02 de 2024

A la convocatona de Doble Titulacion 2025-1 entre la Licenciatura en Educacion Especial de la UPN
y la Licenciatura en Educacion Infantil de la UDFJC, se presentaron, de la Licenciatura en Educacion
especial 13 estudiantes. A partir de las condiciones y criterios del convenio y primer aval del Equipo
Académico Interdisciplinano, reunido el 19 de noviembre de 2024, se presenta para consideracion
la lista de elegibles.

SEMESTRE DI NOMBRES Y APELLIDOS :gfn"éi[l"c% Im‘fé'ﬂg%“ FINAL | ADMITIDO
1 I 1069712284 f,f%ﬂcibgc'”'fm‘ 45 45 45 i
2 I 1023373540 | o oo L 44 45 | aas i
3| v |1000228548 | oDPS VRERY 45 43 44 51
4] i | 1000s330a | o CAMILABAUTISTA 41 45 43 i
5| v [ 1026305680 | p e sies GASTa0 45 41 43 i
6 I sazeps | oo ALEANERE 43 42 425 51
71 v 1000625677 :&%&ﬂﬁ&m 42 42 42 i
8 I 1016596153 gg;g'_.:LSSTAFJEDA 42 47 42 5l
9| I |1014176184 |HEIDY ARIAS CAICEDO 46 38 42 i
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| Edwcadara d¢ edoradares I

1030548352

‘ 10 ‘ i CABALLERO CALLEJAS

LAURA ALEJANDRO ‘

Atentamente

—

CAROLINA HERNANDEZ VALBUENA
Coordinadora Licenciatura en Educacion Especial

Anexos:
Elaboré: Luz G

¢ Al contestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicado: 2024-11-20 13:15:31
Mo. de Radicado:202430820199063

LT

[
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[ Educadera d¢ sducadoris |

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE EDUCACION

MEMORANDO
cODIGO: FED-305
FECHA: Viernes, 22 de noviembre de 2024
PARA: Abogada GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General

Aval para proceso seleccion doble titulacion LEE (UPN)-LEI (USFJC)

ASUNTO:  902430820199063)

Estimada Gina reciba un cordial saludo.

De manera atenta informo que en Consejo de Facultad ampliado, sesion del 21 de noviembre
de 2024 (acta 63), avald el proceso de seleccidn para los estudiantes interesados en cursar la
Doble Titulacion entre la Licenciatura en Educacion Especial de la UPN y la Licenciatura en
Educacion Infantil de la UDFJC. A continuacion se presenta la lista de diez (10) admitidos con
las observaciones comespondientes:

« Se avalan cinco (9) estudiantes gue cumplen todos los requisitos:

SEMESTRE | DI NOMEBERES ¥ APELLIDOS PROMEDIC AGADEMICO | CARTA INTENGION | FINAL | ADMITIDO
1|V 1000226546 | LIUDY'S VALERY CORDOBA CASTRO | 4.5 4.3 44 Sl
2|V 1000533042 | LAURA CAMILA BAUTISTA ROMERD 41 4.5 43 Sl
LR 1026305630 | MARLA VALENTICA GUEVARA CASTRO | 4.5 41 43 Sl
a4V 1000625677 | NICOLE VALENTINA HERRERA AYALA | 4.2 4.2 42 Sl
SN 1014176184 | HEIDY ARIAS CAICEDD 48 38 42 5l

+ Se avalan cinco estudiantes (5) que estan finalizado segundo semestre, sin embargo,
quedan supeditados a la finalizacion de su proceso académico en este semestre, para
cumplir lo establecide en la Clausula Sexta, literal b " En el caso de los estudiantes de la
UPN, haber cursado y aprobado, un minimo de treinta (30) créditos del plan de estudios
del programa de origen":

SEMESTRE | DI NOMBRES ¥ APELLIDOS PROMEDIO ACADEMICD | CARTA INTENCION | FINAL | ADMITIDO
n 1065712284 | SARA LUCIA PERIA VIZCAYA 4.5 45 435 Sl
200 1023373540 | LAURA DANIELA VALBUEMA CALDERON 44 45 445 Sl
a|n 1016536153 | CAMILA CASTAREDA GONZALEZ 42 42 42 Sl 1
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|T Il SE240S ESTHER ALEJANDRA GALEAND MARCHENA | 4,3 42 4,28 Sl

| a3 | Il 1030546352 | LAURA ALEJANDRO CABALLERD CALLEJAS | 4.3 4.1 42 Sl

Se remite el informe del proceso de seleccion y la lista de admitidos.

Atentamente,

SONIA MIREYA TORRES RINCON
Decana Facultad de Educacién

Anexo: Lo enunclade
Copla: Subdirecion Admisionas § Ragish, INgenien Adrana Hermsrs.
Elabort: FED-305/viana Lancheros Gorzdlez

Al contestar por favor cite estos datos:

Ferha de Radicade: 2024-11-22
- 20240
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ASUNTO:

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE EDUCACION

MEMORANDO
cODIGO: FED-305
FECHA: Viernes, 22 de noviembre de 2024
PARA: Abogada GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General
Solicitud de otorgamiento afio sabatico prof. Piedad Ortega
(202403050192553)

Estimada Gina reciba un cordial saludo.

De manera atenta remito para consideracion del Consejo Académico, la solicitud de
otorgamiento de afio sabatico para la profesora Piedad Ortega:

Profasor(a) Vinculado a Diocumenta ;:;'3 . Ho. radlcada Producto 3 entregar en su afio sabatics
Pledad Ceclla Onega | Depanamento de 43433168 Propuesta del Libro: Candiclones de posibiidad
Valencia Posgrados {Antiguia) Gaiea024 A00STORODIRT | e 3 pedagogla Criea.

Acuerdo 052 de 2003:

Requisio

Esta solicitud fue presentada en Consejo de Facultad en sesion del 01 de agosto de 2024
(acta 39), sin embargo, por el concepto de viabilidad financiera, el cual en su momento no fue
favorable, quedd pendiente el aval, ahora a través de consulta elecrironica del 22 de
noviembre del 2024 (acta 64), y de acuerdo con el concepto favorable la viabilidad de la
Oficina de Planeacion y Desarrollo asi como el cumplimiente de los requisitos, este cuerpo
colegiado avalo el otorgamiento para el 2025

Por lo anterior, se presenta el cumplimiento de requisitos con base en lo establecido en el

Doserdacion

Presaniacion de soligiud

La profesora reallzar durante su affo sabatico 12 propuesta del libn:
Condiciones de posiblidad de la pedagogla Crifica.

Paz y Salio de Comisiones

Se adunta centmcacion de 13 ORI Para dar cumpimiento 3 raquisto

Desempefio destacado durante los slete (7)
aflos

Sus evaluaclones de excalents, da cuenta de su desempefio desde el
2017 alafecha.

Mo haber skdo sanclonada disciplinariaments

& 3dunta carticackin expeida por 13 Oficina de Control Intama
Discipiinario donde se verifica el cumplimicnto de requisito

Vianilidad Financiera

Favorabde a partir ¢e fabraro de 2025 1
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El Consejo de departamento de Posgrados el 24 de junio de 2024 identifica la pertinencia de
este otorgamiento asi: “(__.) es la oportunidad para la Maestria en Educacién, el Departamento
de Posgrados y la Facultad de Educacion conocer de primera mano, el ambito tedrico que los
profesores e investigadores de la tematica "Pedagogias Criticas” han venido estudiando,
construyendo y posicionando en espacios académicos e investigativos. De otro lado, la

presente solicitud se inscribe en el PDI actual asic 1.

Cualificacion de la docencia e

investigacion. 2. Posicionamiento de la produccion investigativa de los{as) maestros(as) en el

campo de la educacion y la pedagogia®.

Se envia la documentacién para consideracion.

Atentamente,

SONIA MIREYA TORRES RINCON
Decana Facultad de Educacion

Anexo: Lo enuncade
Elsborg: FED-30SAMIANS Lancheros Gonzilez

Al contestar por favor cite estos datos:

Fecha de Radicado: 2024-11-22
- 2020305020

No. de Radicado: 20

1113
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FACULTAD DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE FPOSGRADOS

MEMORANDO
coOHDIGO: DPG-312
FECHA: Miércoles, 26 de junio de 2024
PARA: Profesora SONIA MIREYA TORRES RINCON

Decana Facultad de Educacion
ASUNTO:  Solicitud afio sabatico profesora Piedad Ortega Valencia

Cordial saludo,
Apreciada profesora Sonia

De manera atenta, me permito remitir la solicitud de afio sabatico de la profesora Piedad
Cecilia Ortega Valencia, para el pericdo comprendido entre febrero del 2025 y febrero del
2026.

Durante este tiempo proyecta escribir un libro sobre “Condiciones de posibilidad de la
pedagogia critica®, cuyo proposito es el de reflexionar sobre los trabajos de docencia,
investigacion y proyeccion social inscritos en la perspectiva de la pedagogia critica que la
profesora ha venido desarrollando.

La escritura del libro posibilitara al decir de la autora:

La resignificacion de nuevos didlogos epistémicos.

El reconocimiento de las prescripciones que se le estan otorgando a la pedagoqgia critica.
La revitalizacion de "las educaciones populares y las pedagogias criticas latinoamericanas”.
La activacion de nuevas formas de resistencia a la fragmentacion en la educacion.

Es decir, sostiene la profesora: Respirar y conspirar en una cantera de solidaridades y
sororidades que nos posibilite potenciar la democracia y su pluralidad.

Asi las cosas, el otorgamiento de su afio sabatico es la oportunidad para la Maestria en
Educacion, el Departamento de Posgrados y la Facultad de Educacion conocer de primera
mano, el ambito tedrico que los profesores e investigadores de la tematica "Pedagogias
Criticas" han venide estudiando, censtruyendo y posicionande en espacios academicos e
investigativos.
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De otro lado, la presente solicitud se inscribe en el PDI actual asi:

1. Cualificacion de la docencia e investigacion.
2. Posicionamiento de la produccién investigativa de los(as) maestros(as) en el campo de la
educacion y la pedagogia.

Dicha solicitud se remite para ser considerada en el proximo Consejo de Facultad, la cual fue
avalada por consulta electronica el 24 de junic de 2024 y registrada en Acta No. 20 Ad-
referéndum.

Cordialmente,

W%ﬁﬁ{_

CLAUDIA XIMENA HERRERA BELTRAN
Directora Departamento de Posgrados

Una {1} soichud
Elainort: DEPARTAMENTS DE FOSTERADOILUZ MYRIAM RAMIREZ Dlaz

Al contestar por favor cite estos datns:

Fecha de Radicade: 2024-06-26
- 20240

rilﬁﬁiiiliil‘i‘lllii |||i|lilciiiiﬂif||||| ||||||| |||H||| I||| Hlll ||| ||||I|HH||||
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Bogota, 21 de junio de 2024

Profesora

Claudia Ximena Herrera

Directora Departamento de Posgrados

Facultad de Educacion

UPN.

Solicitud: Ampliacion de la informacion sobre solicitud afio sabatico.

1.

@M

o

Datos completos: Piedad Ortega Valencia.
CC: 43433168 de Bello (Ant).

Fecha de ingreso: 2- febrero de 2006.

Categoria actual: Titular.

Propuesta afio sabatico: Escritura de un libro de ensayo sobre “Condiciones
de posibilidad de la pedagogia critica”

Producto a entregar: Libro

Relacion del proyecto con el PDI actual: Cualificacion de la docencia e
investigacidn. Posicionamiento de la produccion investigativa de los(as)
maestros(as) en el campo de la educacion y la pedagogia.

Colegas que podran asumir mis responsabilidades de docencia:

Doctorado (3 estudiantes) en direccidn de tesis. Dos estudiantes entregaran
documento de tesis finalizada para evaluacion en el periodo 2024- 11, E
tercer estudiante presentara candidatura y podra ser sumido por el profesor
Alexander Ruiz.

Maestria. Actualmente tengo 1a coordinacion del Seminario Proyecto de
Investigacion (SPI) con cuatro estudiantes, los cuales pasaran para el
espacio académico de asesoria de tesis y podran ser asumidos por uno de
los profesores de la Linea de Pedagogias Criticas y Alteridad del Grupo
Educacién y Cultura Politica. Los profesores son José Manuel Gonzalez (
Ocasional TC) o Viadimir Qlaya ( planta, TC). Ofro estudiante que tengo en
asesoria de tesis entrega documento final en el periddico 2024- |1

LECO. Oriento un seminario llamado pedagogia critica, el cual podra ser
asumido por un{a) maestro{a) de la Licenciatura. Sugiero a José Manuel
Gonzalez o Jeritza Merchan.

Agradezco la atencidn. Piedad Ortega Valencia
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Bogota, junio 6 de 2024.

Profesora
Claudia Ximena Herrera
Directora Departamento de Posgrados.

Profesoras(as)

Consejo Departamento Posgrados
Facultad de Educacion
Universidad Pedagdgica Nacional.

Un calido saludo.

Con la presente comunicacion, me permito solicitar el otorgamiento de un afio sabatico (acuerdo

052 de 2003) para el proximo afio 2025, el cual tiene como propésito atender el proceso de

construccion y desarrollo de un proyecto académico territorializado en la escritura de un libro

inscrito en la perspectiva de la pedagogia critica, titulado: “Condiciones de posibilidad de la

pedagogia critica”.

Muchas gracias.

Cordialmente,

Piedad Ortega Valencia
Profesora titular.
Cédula: 43433168

Tel: 3204725192.

Anexo del documento.
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ODP-220

RECTORIA .
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO

Jueves, 21 de noviembre de 2024
Profesora SONIA MIREYA TORRES RINCON

Decana Facultad

de Educacion

Respuesta solicitud de viabilidad financiera otorgamiento afio sabatico prof.

Piedad Ortega

Cordial saludo decana Sonia,

Teniendo en cuenta la solicitud radicada con memorando N*202403050192553, en la cual se
solicita concepto de viabilidad del afio sabatico de la docente Piedad Oriega, se emiten las
siguientes consideraciones:

Inicialmente, se identifica que en la actualidad la Facultad de Educacion fiene dos comisiones
de estudio en interrupcion, una comision vigente a pariir de primer semestre de 2025, dos
anos sabaticos vigentes v uno en tramite de aprobacion para 2025 como se evidencia a

continuacion:
DOCENTE [OTORGAMIENTO | NORMATIVIDAD | OBSERVACION
Alberio . Resolucion 0306  |Se interrumpe
Mera Cuml;lun de de 2024 por motivos
. estudio "
Clavijo Interrupcion. personales
Resolucion 0885
. del 25 de Se interrumpe
gﬁ:?:;i S;gé?‘;un de septiembre de por motivos
2023- Interrupcion |personales
comisian
gﬂgﬂna Comision de Resolucion 1126 :)”;:t'l‘: gg";ﬁr':gra
Ledn estudio de 2024 semestre 2025
Ancizar AR bt Acuerdo 004 del |Se reintegra el 31
Narvaez | no Sabalico 2023. C.A. de enero de 2025
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Sandra Se reintegra el 18
Guio Afio sabatico ;;;f":f? 3 de de febrero de
Guevara T 2025
Pablo . . . '”‘“"f‘ cuand_u
. Ano sabatico En tramite finalice Ancizar
paramo
MNarvaez

Fuente: Oficina de Desarrollo y Planeacion

Aungue dos docentes interrumpan sus estudios por motivos personales, la comision de
estudios debe ser garantizada por parte de la universidad cuando lo docentes decidan
retornar, pero por consideracion del Consejo Académico las interrupciones no son tenidas en
cuenta dentro de los cupos totales de la Facultad de Educacion para el otorgamiento de cupos
nuevos por el momento.

Asi las cosas, en la actualidad se cuenta con un cupo de comision de estudio de la docente
Ana Cristina Ledn Palencia v dos afios sabaticos vigentes de los docentes Ancizar Marvaez y
Sandra Guido que tienen finalizacion iniciando el 2025, en este senfido, se considera viable el
ano sabafico de la docente Piedad Ortega a partir del 19 de febrero de 2025, una vez el
docente Ancizar Narvaez finalice su afio sabatico.

Con lo anterior, se mantiene lo mencionado en el Acta N° 62 del 2021 en donde el Consejo
Académico decidid qué: "Las Facultades de acuerdo con lo decidido en el Consejo
Académico, estableceran el orden de presentacion de las solicitudes y su naturaleza ya sea :
{afio sabatico yo comision de estudio) teniendo en consideracion sus necesidades, con el fin
de ser tramitadas ante el Consejo Académico sin exceder los tres (3) cupos por Facultad, en
una de las 2 opciones 1) 2 afios sabaticos y 1 comision de estudios o 2) 2 comisiones de
estudio v 1 afio sabatico”™.

Al respecto, por sugerencia del mismo Consejo Académico, se debe procurar no realizar mas
vinculaciones de docentes para la Faculiad vy redistribuir las actividades de docencia que no
pueden ser suspendidas o aplazadas con el apoyo de ofros profesores de tiempo completo
segln sea posible para las unidades académicas, con el fin de no incurtr en aumentos
presupuestales para la universidad.

Asi las cosas, este concepto se emite en los términos y alcance establecidos en el Articulo 28
de la Ley 1755 de 2015 “Por la cual se regula el Derecho Fundamental de Peficion v se
sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, por lo tanto, no sera de cbligatorio cumplimiento o ejecucion.

Atentamente,
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SAIDA ANDREA GAITAN RUIZ
Jefe (E) Oficina de Desarrollo y Planeacion

Carpets cof Sopots
Eliloside DDP-IM0ERr sl Baitirs

Al combestar por favor cite estos dates:
Facha de Eadcado: 2024-11-21
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5/12/24, 2244 Correo: CONSEJO ACADEMICO - Outlock

E Outlook

SOLICITUD OTORGAMIENTO ANO SABATICO PROF. PIEDAD ORTEGA

Desde VIVIANA LANCHEROS GONZALEZ <vlancherosg@pedagogica.edu.cos
Fecha Lun 25/11/2024 10:46
Para CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.cos

CC  FACULTAD DE EDUCACION <fed@pedagogica.edu.co>; PIEDAD CECILIA ORTEGA VALENCIA
<portega@pedagogica.edu.co>; CLAUDIA XIMEMA HERRERA BELTRAN <chemera@pedagogica.edu.co»; LUZ
MYRIAM RAMIREZ DIAZ <Imramirezd @pedagogica.edu.co>

i 1 archivo adjunto (6 MB)
ACTA 64 OTORGAMIENTO ARO SABATICO PROF PIEDAD ORTEGA pdf

Respetada Gina reciba un cordial saludo.

De manera atenta y por indicaciones de la Decana Sonia Torres Rincon, se remite para
consideracion de Consejo Académico la solicitud de otorgamiento de afio sabatico para la
profesora Piedad Ortega, correspondiente a la vigencia 2025.

La solicitud ya se encuentra asignada por el sistema documental 202403050192553

Atentamente,

Viviana Lancheros Gonzalez

Asistente Académica

Facultad de Educacién

(57-1) 594 1894 ext. 318.

Calle 72 # 11-86, edificio P. segundo piso.
hitps://educacionupn.educo

Facultad de Educacion

Por una ‘
Covdrenten,

AR

incluyente y en par.

La informacitn contenida en este correo electronico sdlo debe ser leida por Iaflas persona/s a quien fue directamente
enviada ya gue puede contener material estrictamente confidencial. Cualquier revisicn, retransmisicn, difusidn u otro uso
que se le dé a esta informacidn y que no se haya sutortzado queda estrictaments prohibido. 51 usted recibid este mensaje por

error, por favor contacts al emisor y borre su contenddo de cualquier computadons en la que resida.

hitps:{foutlook office385. com'mailfinbom/id/ AAGKADEZN TMSOWISLTc2Z mEtNGFIO 5052 GALTMwNZL 1 MmN TMzMQAGQAB%2F g 1xuB8IPleZB XA .. m
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81224, 15:00 Carrea: CONSEJO ACADEMICO - Outlcok

E QOutlook

RE: Proyeccion calendario académico 2025 para revision y observaciones

Desde ADRIANA MARITZA HERRERA AZA <amherreraa@pedagogica.edu.cos
Fecha Vie 06/12/2024 14:532

Para HELBERTH AUGUSTO CHOACHI GONZALEY <hchoachi@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.cos; VICERRECTORIA ACADEMICA <vac@upn.edu.cos; VICTOR ELIGIO

ESPINOSA GALAN <vespinosa@pedagogica.edu.cox

CC  CAROL MATALIA MORALES CAMACHO <cnmoralesc@pedagogica.edu.co>; HELVER EDGAR CARRENO

ANTOLINEZ <hcarreno@pedagogica.edu.co>; MABEL ASTRID CANCHON LOZANO

<macanchon@pedagogica.edu.co»; JUAN MANUEL OSORIO NAVA <jmoscrion@pedagogica.edu.cos;

GLORLA LILIANA ARIAS CARMONA <ganas@pedagogica.edu.co>

i 1 archivo adjunto (64 KB)
PROYECCION CALENDARIO ACADEMICO PREGRADO 2025 V5 _Dic7_CA.doce

Buena tarde estimados Gina y Miguel.

Dando alcance al correo electronico enviado el dia de ayer, me permito remitir Ia proyeccion del

calendario académico, en la cual se ajustaron algunas fechas.

Agradezco su atencion.

iPOR FAVOR, CALIFICA TU EXPERIENCIA EN LA SUBDIRECCION DE ADMISIONES ¥ REGISTRO AQUI

Cordialmente,

Ing. Adriana Maritza Herrera Aza
Suhdirectora

Admisiones y Registro

Vicerrectoria Académica

Universidad Pedagdgica Nacional

(57-1) 594-1854 Ext: 434

Carrera 9 No. 70 - 69 - Primer piso
e ]

HIVERS IBAD FEBAGOBICA U na U nl Ve rﬁldad q ue

WAL BMAL

SrrTTT—T— cuida su Porvenir

De: ADRIANA MARITZA HERRERA AZA <amherreraa@ pedagogica edu.co>
Enviado: jueves, 5 de diciembre de 2024 18:08

Para: HELBERTH AUGUSTO CHOACHI GONZALEZ <hchoachi@ pedagogica.edu_co>; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@ pedagogica.edu.co>; VICERRECTORIA ACADEMICA <vac@upn.edu.co>; VICTOR ELIGIO

ESPINOSA GALAN <vespinosa(@pedagogica.edu.co>

Cc: CAROL NATALIA MORALES CAMACHO <cnmoralesc@pedagogica.edu.co>; HELVER EDGAR CARRENO

hitps:lloutlook.office 3685 comfmailfinbooid AAQKADEIN TMSOWISLTc2ZZ mEIN GRIOS05Z GALTMwWMZLU 1 MmQIN TMzMQAQADr 3qlviKBMnvBEeiGsFF... 113
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812724, 15:00 Correo: COMSEJO ACADEMICO - Qutleok

ANTOLINEZ <hcarreno@pedagogica.edu.co>; MABEL ASTRID CANCHON LOZAMNO
<macanchon@pedagogica.edu_co>; JUAN MANUEL OSORIO NAVA <jmosorion@ pedagogica.edu.co>; GLORIA
LILIANA ARIAS CARMONA <gariasi@pedagogica.edu.co>

Asunto; RE: Proyeccidn calendario académico 2025 para revision y observaciones

Buena tarde estimados Gina y Miguel.

De manera atenta y de acuerdo a los compromisos adquiridos en la sesion de Consejo
Académico del pasado 26 de noviembre, me permito remitir proyeccion de calendario
académico 2025, se recibieron comentarios Gnicamente de la Facultad de Educacion Fisica y
de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

Asi mismo me permito precisar que de acuerdo a las indicaciones dadas por el Sefior Rector,
se incluyd en el Gltimo apartado la semana de receso administrativo, sin embargo, desde la
SAD sugerimos que la misma no sea incluida en el calendario, toda vez corresponde a un tema
netamente administrativo y no académico.

Por otra parte, la SAD recomienda que la fecha de la semana de receso sea entre el 24 de
junio y el 1 de julio, esto teniendo en cuenta que Ia fecha del 14 al 18 de julio, se cruza con
procesos como (grados ordinarios 2025-1, registro extemporaneo excepcional y expedicion de
recibos de pago ordinario para estudiantes de posgrado), fechas que al ser modificadas
afectan el reporte de informacion para planes de trabajo y el inicio de clases para el semestre
2025-11.

Agradezco su atencion.
iPOR FAVOR, CALIFICA TU EXPERIENCIA EN LA SUBDIRECCION DE ADMISIONES Y REGISTRO AQUL
Cordialmente,

Ing. Adriana Maritza Herrera Aza
Subdirectora

Admisiones y Registro

Vicerrectoria Académica

Universidad Pedagdgica Nacional

(57-1) 594-1894 Ext: 434

Carrera 9 No. 70 - 69 - Primer piso

R —— Una Universidad que
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SzrrrrerETErEer— cuida su Porvenir

De: ADRIAMA MARITZA HERRERA AZA <amherreraa@ pedagogica.edu.co>

Enviado: martes, 26 de noviembre de 2024 16:04

Para: SONIA MIREYA TORRES RINCOM <smtorres@pedagogica.edu.co»; ALEYDA NUBY GUTIERREZ MAVESOY
<angutierrezm @upn.edu.co>; VICTOR HUGO DURAN CAMELD <vhduran@pedagogica.edu.co»; HUGO DANIEL
MARIN SANABRIA <hmarin@ pedagogica.edu.co>; ALEXANDER CELY RODRIGUEZ <acely@ pedagogica.edu.co>;
PEDRO ALEJAMDRO MOJICA ROMERO <pamojicar@upn.edu.co>

Cc: HELBERTH AUGUSTO CHOACHI GONZALEZ <hchoachi@pedagogica.edu.co>; SECRETARIA GENERAL UPN
<secretaria.general@pedagogica.edu.co>; VICTOR ELIGIO ESPINOSA GALAN <vespinosa@ pedagogica.edu.co>;

https:foutlook office 385 commailfinbonid AAQKA DEIN TMEOWISLTe2ZmERNGFOS05Z GALTMwhNZUN MmQ3NTMzMOAQA D AgiviKOBMnvB8eiGsFF .
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VICERRECTORIA ACADEMICA <vac@upn.edu.co>; HELVER EDGAR CARRENO ANTOLINEZ
<hcarreno@pedagogica.edu.co>; CAROL NATALIA MORALES CAMACHO <cnmoralesc@pedagogica.edu.co>
Asunto: Proyeccion calendario académico 2025 para revision y observaciones

Buena tarde estimados miembros del Consejo Académico.

De acuerdo a los compromisos adquiridos el dia de hoy en sesion de Consejo Académico, me
permito remitir para su conocimiento y observaciones la proyeccion del calendario académico
para la vigencia 2025.

@5PROYECCION CALENDARIO ACADEMICO PREGRADO 2025 V4 Nov26 docx

Las observaciones se recibiran hasta el proximo 4 de diciembre de 2024, esto con el fin de
consolidar y remitir a Consejo Académico para la respectiva aprobacion.

Agradezco su atencion
iPOR FAVOR, CALIFICA TU EXPERIENCIA EN LA SUBDIRECCION DE ADMISIONES Y REGISTRO iﬂ_ﬂ
Cordialmente,

Ing. Adriana Maritza Herrera Aza
Subdirectora

Admisiones y Reqgistro

Vicemectoria Académica

Universidad Pedagdgica Nacional

(57-1) H94-1894 Ext- 434

Carrera 9 No. 70 - 69 - Primer piso
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RE: Proyeccion calendario académico 2025 para revision y observaciones

Desde ADRIAMNA MARITZA HERRERA AZA <amherreraai@pedagogica.edu.cox
Fecha Jue 05/12/2024 18:08

Para HELBERTH AUGUSTO CHOACHI GOMZALEZ <hchoachi@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO
<consejoacademico@pedagogica.edu.co>; VICERRECTORIA ACADEMICA <vac@upn.edu.co>; VICTOR ELIGIO

ESPINOSA GALAN <vespinosa@pedagogicaedu.co>

CC  CAROL MATALIA MORALES CAMACHO <cnmoralesci@pedagogica.edu.co>; HELVER EDGAR CARRERNO

ANTOLINEZ <hcarreno@pedagogica.edu.co>; MABEL ASTRID CANCHON LOZANO

<macanchon@pedagogica.edu.cos; JUAN MANUEL OSORIO NAVA <jmosorion@pedagogica.edu.cos;

GLORIA LILIANA ARIAS CARMONA <ganas@pedagogica.edu.cos

0 1 archivo adjunto (54 KB)
PROYECCION CALENDARIO ACADEMICO PREGRADO 2025 V5_DicS_CA.docy;

Buena tarde estimados Gina y Miguel.

De manera atenta y de acuerdo a los compromisos adquiridos en la sesion de Consejo
Académico del pasado 26 de noviembre, me permito remitir proyeccion de calendario
académico 2025, se recibieron comentarios inicamente de la Facultad de Educacion Fisica y

de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

Asi mismo me permito precisar que de acuerdo a las indicaciones dadas por el Sefior Rector,
se incluy6 en el Gltimo apartado la semana de receso administrativo, sin embargo, desde la
SAD sugerimos que la misma no sea incluida en el calendario, toda vez comresponde a un tema

netamente administrativo y no académico.

Por otra parte, la SAD recomienda que la fecha de la semana de receso sea entre el 24 de
junio y el 1 de julio, esto teniendo en cuenta que la fecha del 14 al 18 de julio, se cruza con
procesos como (grados ordinarios 2025-1, registro extemporaneo excepcional y expedicion de
recibos de pago ordinario para estudiantes de posgrado), fechas que al ser modificadas
afectan el reporte de informacion para planes de trabajo y el inicio de clases para el semestre

2025-11.

Agradezco su atencion.

iPOR FAVOR, CALIFICA TU EXPERIENCIA EN LA SUBDIRECCION DE ADMISIONES Y REGISTRO AQUL

Cordialmente,

Ing. Adriana Maritza Herrera Aza
Subdirectora

Admisiones y Registro

Vicemectoria Académica

Universidad Pedagdgica Nacional

(57-1) 594-1884 Exi- 434

Carrera 9 MNo. 70 - 69 - Primer piso
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ANEXO PUNTO 10

512124, 2222

E Outlook

Corren: CONSEJO ACADEMICO - Outlook

RV: Propuesta Fals Borda

Desde RECTORIA UPN <rector@pedagogica.edu.co
Fecha Vie 29/11/2024 10:23
Para GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambrancr@pedagogica.edu.co>

CC  CONSEIO ACADEMICO <consejoacademico@pedagogica.edu.co>; ALEXANDRA HERRERA MOLINA
<aherreram@pedagogica.edu.co>; HELBERTH AUGUSTO CHOACHI GONZALEZ
<hchoachi@pedagogica.edu.cos

0 1 archivo adjunto (20 KB)
Ano Fals Borda provecto (1). UPN.docx

Cordial Salude Estimada Doctora Gina,

Amablemente y por indicacion del Sefior Rector, Profesor Helberth Augusto Choachi Gonzalez,
reenvio "Propuesta Fals Borda", enviada por |a Profesora PATRICIA MARINA BRYON CRUZ,
para su conocimiento, revision y consideracion. .

Gracias por la atencidn, gestion y feliz dia.

Atentamente,

Luis Alexander Cotera Rico
Auxiliar Administrativo Despacho Rectoria
Universidad Pedagdgica Nacional

(57-1) 5941894 Ext. 103
Calle 72 No. 11-86

Edificio P, Segundo Piso.

PN IVIREIBAR FIBARSSINA Una UﬂlVEfSIdad que
HAEIBNAL

cuida su Porvenir

De: PATRICIA BRYON CRUZ <pmbryonc@pedagogica.edu.co>
Enviado: jueves, 28 de noviembre de 2024 4:29a. m.

Para: RECTORIA UPN <rector{@pedagogica.edu_co>

Cc: PATRICIA BRYON CRUZ <pmbryonc@pedagogica edu.co>
Asunto: Propuesta Fals Borda

Respetado y apreciado rector

https-fioutlook.office365.com/mailfinboid/ AAQKADKZNTMEOWISLTCZZmEINGROS05Z GALTMwNZU 1MmQINTMzMQAQA BuMIW2UxkxOsnUdRGp... 112
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SM224, 2222 Comeo: CONSEJO ACADEMICO - Outlook

Adjunto documento de propuesta 2025 afio Orlando Fals Borda, para ser incluido en proxima agenda de

Consejo Académico
Gracias

PATRICIA MARINA BRYON CRUZ

Docente Licencigtura en Educacidn Comunitaria con énfasis en DH
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2025: ANO ORLANDO FALS BORDA

Justificacion

En el afio 2025 se cumplen 100 nacimiento de Orlando Fals Borda, intelectual
colombiano quien aportd en diferentes ambitos académicos, politicos y sociales al
pais y su reconocimiento va mas alla de América Latina. A nivel mundial es
reconocido por sus aportes a las ciencias sociales criticas por ser el principal

referente de la creacion de la Investigacion Accién Participativa.

Estudid literatura y misica en la Universidad de Dubugue (1947), y obtuvo la
maestria en sociologia de la Universidad de Minnesota (1954) y el doctorado en la
Universidad de Florida (1956). Fue cofundador de la Facultad de Sociologia de la
Universidad Nacional; investigd sobre la cuestion agraria y el campesinado, la
violencia en Colombia y la historia de la region caribe y la conformacidn regional del

pais.

Durante la década de 1990 presidié el Consejo de Educacion de Adultos de América
Latina (CEAAL), desde la cual impulsé la reflexion y la investigacion en la educacion
popular; en este contexto educativo cofundé La Piragua. Revista de educacion y

politica.

El legado de Orando Fals Borda es tan significativo, que el 24 de junio se sanciond
la Ley 2021 para "Exaltar la memoria del socidlogo intelectual, profesor e investigador
social, doctor Orlando Fals Borda, desplegando reconocimientos a un pensador

colombiano que enorgullece la nacién”.

En lo que respecta a la Universidad Pedagdgica Macional, Fals Borda ha sido un
referente en la Maestria de Educacion Comunitaria y el Programa de Educacion
Comunitaria con énfasis en DDHH. Fals Borda visitd nuestra universidad en varias
ocasiones durante la dltima década del siglo XX y primera del XXI. Desde 2015,
nuestra Universidad, junto con ofras instituciones de educacién superior y

organizaciones sociales, adelanta la Catedra ltinerante Orlando Fals Borda.

En 2015 la Universidad Pedagogica participd en la realizacion del Il Simposio

internacional sobre Investigacion Accidn Participacion. Homenaje a Ordando Fals
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Borda, evento que contd con la paricipacion de destacados investigadores y

educadores populares. También nuestra institucion paricipd activamente en la

organizacion y realizacién del Ill Congreso Mundial sobre IAP realizado en Cartagena

en 2017.

Por la perinencia y vigencia de la obra del maestro, se solicita al Consejo Académico

declarar el afio 2025 como afio Orlando Fals Borda y realizar un conjunto de acciones.

Objetivos del afio Fals Borda 2025

General

Posicionar entre la comunidad universitaria de la UPN el aporte académico,

investigativo y educativo de la obra del maestro Orlando Fals Borda en sus diferentes

campos de actuacion (formacion, investigacion, comunicacion, ariculacion social)

Especificos

Generar diferentes iniciativas formativas que contribuyan a conocer y discutir la obra

intelectual de Orlando Fals Borda.

Promover espacios de didlogo de saberes en torno a metodologias colaborativas y

de construccién colectiva de conocimiento en y entre las diferentes unidades

académicas.

Fortalecer procesos de articulacion de la UPN con ofras instituciones y organizaciones

sociales y culturales que trabajan desde perspectivas inspiradas en el pensamiento

falshordiane.

Movilizar diferentes formas de comunicacion orientadas a sensibilizar v recrear enfoques y

practicas educativas v de produccion de conocimiento sentipensantes.

Actividades propuestas para el afio Orlando Fals Borda.

1. De sensibilizacidn, comunicacion y creacion

1.1. Elaboracion de logo institucional del afio OFB

1.3. Difusidn de imagenes de Fals Borda: Camisetas, siikers, manillas...

14. Realizacion de murales

1.4. Programas radiales en la emisora UPN
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1.5. Realizacion de un programa de Hisforias con fufuro

Actividades de formacion y docencia

1. Creacion de una asignatura electiva a nivel de pregrado sobre la vida y obra de
Orlando Fals Borda

2. Catedra inaugural del semestre académico sobre OFB

3. Expansion nacional de la Catedra itinerante Orlando Fals Borda en articulacion
con el Comité nacional del centenario OFB y otras universidades del pais.

4. Otros espacios que las unidades académicas propongan

Actividades y socializacion de produccion de conocimiento

1. Gran Encuentro Inter facultades e IPN de Didlogo de saberes sobre practicas
alternativas de investigacion social, educativa y pedagdgica.

2. Rutas Falshordiana: recorridos pedagdgicos por zonas del pais done trabajo
Fals Borda: Choconta-Saucig - Tunja y Costa Atlantica (Mompox y Loba,
Cardoba y Sucre).

3. Mimeros especiales en algunas revistas de la Universidad Pedagdgica:
Revista Colombiana de Educacién, Folios (FHU) y Polifonias #7.

4. Participacion institucional en la Conferencia Latinoamericana y Caribefia de
Ciencias Sociales (CLACSO):

- Foro intemacional: Fals Borda hoy (coloquio — talleres y actividad cultural)
- 5alida de campo a 3aucio

Actividades de proyeccion social

Biblioteca central UPN. Revisidn y adquisicion y exposicion de las publicaciones
existentes sobre Orlando Fals Borda en América Latina. Y elaboracion de Boletin

Bibliografico especializado.
Museo pedagdgico institucional: Exposicidn (fisica y virtual) sobre Fals Borda,

Participacion en la exposicion ltinerante sobre la obra de Fals Borda
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Comité organizador:

Rectoria, VGU, VAC y Facultades
LECO

Catedra Pedagdgica Paulo Freire

Biblioteca Central

Subdireccion de Recursos Educativos

Emisora UPN radio

Grupo comunicacion

Comité Académico

Un representante de la Rectoria -quien coordinara el Comité
Un representante de la Catedra Fals Borda

Un representante de la VAC y de la VGU

Un profesor por Facultad y del IPN

Instituciones y organizaciones aliadas

El Comité Macional del Centenario OFB

Kairos Educativo

Colectivo Dimensidn Educativa
Consejo de educacion popular de América Latina y El Caribe, CEAAL
Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales, CLACS0

Administracion del proyecto

Los profesores participantes en el comité académico tendran 2 horas semanales para

ello y la Coordinacion general, 4 horas.

Se hara la apropiacion de recursos necesarios para el desamrollo de las actividades

propuestas.
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1 N

Centenario del natalicio;ﬂd?& 1
Orlando Fals Borda

Julio 11 de 1925- agosto 2008

—
N

Aportes

Produccion de conocimiento y de
modelos democraticos en Colombia y

Ameérica Latina.

En las Ciencias Sociales, la educacion,
investigacion, democracia y
ordenamiento territorial.

\""‘”"“x

-y
~ S
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Aportes

1. Comprension de la realidad campesina: cultura, organzacidn y

accion colectiva

2.Valoracion y estudio de las culturas y ethos populares.

3.Nacimiento ¢ institucionalizackén de tas ciencias sociales,
partcularmente de (a scciologia,

4_Promocion de la organzacion popular participativa y protagdnica
con autocnomia y partiendo del reconocimienta de sus saberes.

5.Creacion y fundamentacion epistemolégica y metedologica de la
Investigacion—-Accion Particpatwva (IAP).

6. Bases conceptuales y normativas sobre un nuevo Ordenamiento
Territorsal, que parta de la vivencia, histora, cultura y necesidades
de los pueblos que habitan.

7. Revalorackdn de ko “propo” recuperando saberes colectivos y
enfrentando el colonialismo intelectual y la colonialdad del saber-

poder,

—

Premios y * Premio Bruno Kreigky de derachos humanos de
M9 reconocimientos Austria (1981).

* Premio Paul Hofman de las Naciones Unidas
(1984).

* Honoris causa Universidad Central de
Venezueda.

¢ Profesor emérito de la Universidad Nacional de
Colombia.

* Presidente Hanorario del CEAAL 1990.

o Miembro Honorario de La Asociacion
Colombiana de Gedgratos (1992).

» Gran Cruz de la Orden de Boyach (1994)

* Premio Malinowski (2007)

o Ley de Honores 2091 junio de 2021.

\\"‘

b
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Fals Borday la
Universidad Pedagogica

« Participacion en la catedra Paulo Freire.
« Palabras de homenaje a Gonzalo Catano.

« Referente conceptual de la Maestria de
Educacion comunitaria y Lic. Educacion

comunitana,
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
m + (Catedra Itinerante Orlando Fals Borda

desde el 2015 hasta la fecha.

Objetivos de la propuesta de declaracion del
ano Fals Borda 2025

General

Posicionar entre la comunidad universitaria de la UPN el aporte
académico, investigativo y educativo de la obra del maestro Orlando
Fals Borda en sus diferentes campos de actuacion (formacion,
investigacion, comunicacion y articulacion social).

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO CODIGO: FOR-GGU-002
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO .
NACIONAL SUPERIOR VERSION: 03
PROCESO: Gestién para el Gobierno Universitario FECHA: 19-07-2023

Especificos

Promaver espacios de Fortalecer procesos de e —
didlogio de saberes en articulacion de la UPN
toeno a metodologias con otras instituciones y
colaborativas y de organzaciones sociales y
construccidn colectiva de culturales que trabajan
tonocimiento en y entre M'DNSDMWB
las diferentes unidades inspiradas en el
académicas. pensamvpnm
falsbordiano,
i Generar diferentes Movilizar diferentes
s iniclativas formativas 2‘::1 ::s t:mmt:‘nm:
";\_:\ que contribuyan a e
N\ conocer y discutir la el et o
% obra intelectual de produccién de
Orlando Fals Borda. conocimiento
sentipensantes.
+
——
S
Actividades de
sensibilizacion,
formacion y docencia

R
3', <% Produccion de
" ,,-‘ﬂ § = conocimiento
V7 oy
> “/

Proyeccion social
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Avances realizados
' \ Conformacién comité
'~ # &5 orlando Fals Borda
’? %
bR \
“seuo | Gestion en el Senado
; Articulaciones con los
L) Ministerios de: Cultura,
| Interior, Agricultura y
- Educacion
M,
*\7

D> -

. e
> i“‘ P

Universidad Nacional
(IEPRI y Sociologia) y
Universida del Tolima

Articulaciones con los
municipios de Saucioy
Mompox

Catedra Itinerante
Orlando Fals Borda

GRACIAS
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8. Compromisos: (Si no aplica registre N/A)

Compromisos

Responsable

Fechade
Realizacion
(dd-mm-aaaa)

El Consejo Académico indicé que los siguientes asuntos
deben ser parte de la agenda en la primera sesion para
el 2025, asi:

e Representacion Profesoral. Propuesta
recomendacién sobre la necesidad de una
politica institucional de los semilleros de
investigacion.

e FED - Presentaciéon informe por parte de las
facultades frente a la reforma

e FED- La necesidad un programa de
acomparfamiento a los profesores pensionados

e FHU - Presentacion informe sobre el tema de
convivencial y el uso de los espacios al interior
de la Universidad, prestamos de espacios y
zonas comunes.

CONSEJO ACADEMICO

N/A

El Consejo Académico ratificé que la primera sesion para
la vigencia 2025 se llevara a cabo el 29 de enero de
2025, la cual permitira continuar trabajando y avanzando
desde las dindmicas propuestas en el Plan Rectoral, con
miras a un 2025 en el que la Universidad Pedagdgica
Nacional asuma plenamente los propdsitos vy el liderazgo
en la educacion del pais.

CONSEJO ACADEMICO

29 de enero de
2025

=

9. Préxima convocatoria sesion ordinaria o extraordinaria: (Si no aplica registre N/A)

29 de enero de 2025

10. Firmas:

PRESIDENTE DE4L CONSEJO

SECRETARIA DEL CONSEJO

/ /
/ A7/
!/

Ao

Nombre: HELBERTH AUGUSTO CHOACHI G Nombre: GINA PAOLA ZA

RANO RAMIREZ

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional




