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Marque segun corresponda (*):

[ ] conseso CONSEJO SESION SESION CONSULTA
SUPERIOR ACADEMICO ORDINARIA EXTRAORDINARIA ELECTRONICA

Acta No. 57 de 2021

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 10 de noviembre de 2021 Hora inicio: | 8:07 a.m Hora final: | 5:23 p.m

Instancias o

. . . | Miembros del Consejo Académico
Dependencias reunidas:

Lugar de la reunion: Sesién (virtual) por aplicacién de Microsoft Teams

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
Leonardo Fabio Martinez Pérez Rector
Maria Isabel Gonzalez Terreros Vicerrectora de Gestion Universitaria
John Harold Cérdoba Aldana Vicerrector Académico
Maria Isabel Gonzalez Terreros Vicerrectora E Administrativo y Financiero
Sandra Marcela Duran Chiappe Decana Facultad de Educacion
Magda Patricia Bogota Barrera Decana Facultad de Humanidades
Mauricio Bautista Ballén Director del Instituto Pedagégico Nacional
Martha Leonor Ayala Rengifo Decana Facultad de Bellas Artes
Hugo Daniel Marin Sanabria Decano Facultad de Cienciay Tecnologia
Victor Hugo Durdn Camelo Decano Facultad de Educacioén Fisica
Oscar Gilberto Herndndez Salamanca | Representante principal de los Profesores
Cristhian Stiven Zamudio Potes y Representantes principal y suplente de los estudiantes de
Oriana Valentina Soler Trujillo pregrado

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia Motivo de ausencia

Representante principal de los estudiantes de

Posgrado N/A

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
Augusto Maximiliano Prada Dusséan Coordinador del Doctorado Interinstitucional en Educacion
Andrea Jazmin Camacho Manrique Subdirectora de Admisiones y Registro
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Raul Cuadros Docente
Alexander Pareja Docente
Dayan Mayerly Rozo Rojas Coordinadora de la Licenciatura en Artes Escénicas.
Yaneth Romero Coca Jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion
Arnulfo Triana Rodriguez Subdirector de Personal

5. Orden del Dia:

1. Verificacion del cuérum.

2. Informe del sefior Rector.

2.1 VAC - Presentacion informe con los resultados de las encuestas a profesores y estudiantes sobre la
continuacion del retorno gradual, progresivo y seguro a las actividades académicas.

3. VAC - Continuacién Informe de los planes de trabajo profesor universitario periodo 2021-1.

4. VAC - Solicitud aprobacién propuesta de modificaciéon del Comunicado 004 de 2017 del Consejo
Académico “Criterios para establecer la necesidad del servicio de profesores ocasionales y catedraticos, y
lineamientos para la elaboracién de planes de trabajo de profesores”. Invitados: Raul Cuadros y Alexander
Pareja.

5. CA — Consideracion y andlisis de las recomendaciones de los criterios por parte del Consejo Académico
para establecer los cupos especiales de los espacios académicos electivos con menos de 20
estudiantes, de acuerdo con lo preceptuado en Articulo 6 del Acuerdo 17 de 2005 del Consejo Superior.
Atendiendo la directriz en sesién del 29 de septiembre de 2021 por parte del cuerpo colegiado.

6. FBA — Solicitud de estudio, andlisis y discusion de la propuesta del reglamento de practica pedagdgica de
la Licenciatura en Artes Escénicas de la Facultad de Bellas Artes. (202103300154163).

7. FBA — Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de la
Facultad de Bellas Artes. (202103300154323).

a) Lengua extranjera en la ensefianza de las artes visuales.

b) Grabado experimental.

c) Procesos escultéricos.

d) Procesos pictoricos.

e) Dibujo experimental.

f) Politica feminista, agujeros negros y bandas sonoras.

8. FEF — Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de la
Facultad de Educacion Fisica. (202103400159873).

a) Cétedra Paralimpica-Deporte Paralimpico.

b) Cuidado del Cuerpo: Observacion, diagndstico y manejo primario de lesiones.

osteomusculares en el entorno laboral y deportivo.

c¢) Equidad de Género y Prevencion de Violencia (catedra Andrea Plazas).

d) Técnicas Tenis Il.

9. FHU — Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de la
Facultad de Humanidades. (202103150161703).

a) Pedagogia y didactica de la Literatura Infantil y Juvenil.

10. FED - Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de la
Facultad de Educacion. (202103050162783).

a) Discapacidad psicosocial y educacion inclusiva. Comprensiones y abordaje pedagdgico.

b) Educacion de la persona sorda o con pérdida auditiva.

11. FCT - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia. (202103500162923).

a) Escritura y Divulgacion Cientifica.
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b) Alternativas al desarrollo sostenible.

c) Ensefianza de la Ciencias Naturales en contextos diversos.

d) Pensamiento ambiental: sociedad, ética, politica y derecho.

e) ¢ Para qué las leyes? Una introduccién a la legislacién educativa colombiana.

f) La técnica y la tecnologia del contacto de 1500 a 1700 (América y el mundo europeo).

12. EXT- Comunicacion solicitud de respaldo por parte de los profesores Natalia Caruso, Helberth
Choachiy Piedad Ortega.

13. FBA - Solicitud de consideracién de la Propuesta de profesionalizacién Centro Cultural Bacata-Funza.
(202103300164003)

14. VAC - SAD - Presentacién y aprobacién cupos de posgrado semestre 2022-1:

Invitada Subdirectora de Admisiones y Registro

15. VAC - Propuesta para realizar concurso publico de méritos para profesores de planta. Invitados: Jefe de
Desarrollo y Planeacién y Subdirector de Personal.

16. Proposiciones y varios

6. Desarrollo del Orden del Dia: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

1. Verificacién y consideraciones del orden del dia. Tiempo
00:00:00-00:14:25

La Secretaria General (encargada) obrando como Secretaria del Consejo Académico realiz6 la verificacion
del cu6rum reglamentario previsto en el articulo 2 del Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico e hizo
lectura del orden del dia.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado y partir de las mismas el Consejo
Académico determiné que:

Decision:
El Consejo Académico modificé el orden del dia el cual quedara de la siguiente manera:

2. Informe del sefior Rector.

2.1 VAC - Presentacion informe con los resultados de las encuestas a profesores y estudiantes sobre
la continuacion del retorno gradual, progresivo y seguro a las actividades académicas.

3. VAC - Continuacién Informe de los planes de trabajo profesor universitario periodo 2021-1.

4. VAC - Solicitud aprobacion propuesta de modificacién del Comunicado 004 de 2017 del Consejo
Académico “Criterios para establecer la necesidad del servicio de profesores ocasionales y
catedréticos, y lineamientos para la elaboracion de planes de trabajo de profesores”. Invitados: Radul
Cuadros y Alexander Pareja.

5. CA — Consideracién y analisis de las recomendaciones de los criterios por parte del Consejo
Académico para establecer los cupos especiales de los espacios académicos electivos con menos de
20 estudiantes, de acuerdo con lo preceptuado en Articulo 6 del Acuerdo 17 de 2005 del Consejo
Superior. Atendiendo la directriz en sesion del 29 de septiembre de 2021 por parte del cuerpo
colegiado.

6. FBA — Solicitud de estudio, analisis y discusion de la propuesta del reglamento de practica
pedagodgica de la Licenciatura en Artes Escénicas de la Facultad de Bellas Artes. (202103300154163).
7. FBA — Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de
la Facultad de Bellas Artes. (202103300154323).

8. FEF — Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de
la Facultad de Educacion Fisica. (202103400159873).

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO

R ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR
Cédigo: FOR002GGU Versién: 02
Fecha de Aprobacién: 18-06-2014 Pagina 4 de 134

9. FHU - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de
la Facultad de Humanidades. (202103150161703).

10. FED - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1
de la Facultad de Educacion. (202103050162783).

11. FCT - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos para el periodo 2022-1 de
la Facultad de Ciencia y Tecnologia. (202103500162923).

12. EXT- Comunicacién solicitud de respaldo por parte de los profesores Natalia Caruso, Helberth
Choachi y Piedad Ortega.

13. FBA - Solicitud de consideracion de la Propuesta de profesionalizacion Centro Cultural Bacata-
Funza. (202103300164003)

14. VAC - SAD - Presentacién y aprobacién cupos de posgrado semestre 2022-1:

Invitada Subdirectora de Admisiones y Registro

15. VAC — Propuesta para realizar concurso publico de méritos para profesores de planta. Invitados:
Jefe de Desarrollo y Planeacién y Subdirector de Personal.

16. FEF — Informe verbal del estado actual de la comisién de estudios de la profesora Diana Marlene
Feliciano Fuertes

2. Informe del sefior Rector. Tiempo
14:32:50-00:30:38

Se llevé a cabo la presentacion del informe del sefior Rector, a cargo del profesor Leonardo Fabio
Martinez Pérez, donde se atendieron los siguientes asuntos:

e Informé sobre los asuntos considerados en el Comité Institucional Permanente de Autoevaluacion
Institucional (CIPA), alli se interpreté lo que la resolucién indicaba referente al tiempo de acreditacion y
el Acuerdo del Consejo Nacional de Educacion Superior -CESU para pedir la nueva renovacion de
acreditacion y radicar el plan de mejoramiento de acuerdo con la exigencia de los pares.

e Informd respecto a los avances para radicar los documentos para el registro calificado de las
Maestrias en Deporte y Lenguas Extranjeras.

¢ Informé sobre la actividad de entrega de los premios Paulo Freire a estudiantes y egresados, la cual
se llevd a cabo en la Facultad de Bellas Artes, alli se evidencio los avances de la presencialidad en
algunas actividades, este evento también fue transmitido via streaming.

e Se informd respecto a los grados que vienen en las proximas fechas en modalidad presencial con los
protocolos establecidos, también se habilitaron algunas salidas de campo.

e Se informé sobre las tensiones y dificultades que se presentaron con las personas que se
encontraban en el restaurante de la Universidad, debido a la pérdida de algunos elementos y dotacién
de los trabajadores del restaurante; finalmente, las personas se retiraron y se hizo la labor de
desinfeccién y aseo de dicho espacio.

Se recogieron las inquietudes presentadas por el cuerpo colegiado, las cuales fueron resueltas por el sefior
rector.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determino:
Decision:
Se llevo a cabo la presentacion del informe por parte del sefior Rector, Leonardo Fabio Martinez Pérez.

El Consejo Académico avalé el informe presentado por el sefior Rector, Leonardo Fabio Martinez Pérez.
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2.1 VAC - Presentacion informe con los resultados de las encuestas a Tiempo

profesores y estudiantes sobre la continuacion del retorno gradual, progresivo y | 00:30:50-01:36:06
seguro a las actividades académicas.

Se llevé a cabo la presentacién de la encuesta de percepcién frente al retorno gradual, progresivo y seguro
a las actividades académicas en las instalaciones de la Universidad Pedagdgica Nacional, realizada a la
comunidad universitaria, a cargo de John Harold Aldana Cérdoba, Vicerrector Académico.

Presentacion encuesta

JOHN HAROLD CORDOBA ALDANA <jhcordoba@pedagogica.edu.co>

Jue 04/11,/2021 11:06

Para: CONSEIQ ACADEMICO =consejoacademico@pedagogica.edu.co=; GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
<gpzambranor@pedagogica.edu.co>

CC: CAROL WIVIANA, CIFUENTES CHAPARRD <cveifuentesc@ pedagogica.edu.co>

2 archives adjuntos (3 MB)

Presentacion estudiantes_2021_2.pdf; Presentacion profesores_2021_2.pdf;
Cordial saludo,

Solicito para la proxima sesion del Consejo un espacio para presentar los resultados de las
encuestas a profesores y estudiantes sobre la continuacion del retorno gradual, progresivo
y seguro a las actividades académcias. Este punto puede hacer parte del analisis integral
para el desarrollo de las actividades académicas en el siguiente semestre.

Adjunto presentaciones.

Atte.

John Harold Cordoba Aldana
Vicerrector Académico

Universidad Pedagdgica Nacional
(67-1) 5941894 Ext. 161

Calle 72 N° 11-86. Edificio P. Piso 2.
Jjhecaldana@yahoo.com

Que mediante comunicacion del 04 de noviembre de 2021, la Vicerrectoria Académica remitié para
informacion y consideracion del Consejo Académico la encuesta de percepcién frente al retorno gradual,
progresivo y seguro a las actividades académicas en las instalaciones de la Universidad Pedagogica
Nacional.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la encuesta de percepcion
frente al retorno gradual, progresivo y seguro a las actividades académicas en las instalaciones de la
Universidad Pedagodgica Nacional, realizada a la comunidad universitaria.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la encuesta de percepcion
frente al retorno gradual, progresivo y seguro a las actividades académicas en las instalaciones de la
Universidad Pedagdgica Nacional, realizada a la comunidad universitaria.

A partir de las observaciones expuestas se determind:

Decisién:
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El Consejo Académico solicité un punto en la agenda para la sesion del mes de diciembre donde se lleve a
cabo la discusion sobre las condiciones frente al retorno gradual, progresivo y seguro de las actividades
académicas en las instalaciones de la Universidad Pedagogica Nacional.

El Consejo Académico solicitd se presente un informe por parte del CUPAE frente al desarrollo y avances
de la emergencia sanitaria y un informe por parte de la Subdireccion de Servicios Generales sobre la
infraestructura en las instalaciones de la Universidad.

3. VAC - Continuacion Informe de los planes de trabajo profesor universitario Tiempo
periodo 2021-1. 01:36:13-02:18:09

Se llevé a cabo la presentacién de la continuacion del informe de los planes de trabajo del profesor
universitario periodo 2021-1, a cargo de John Harold Aldana Cérdoba, Vicerrector Académico.

SOLICITUD DE AGENDAMIENTO CONSEJO ACADEMICO
MARTHA ZORAIDA ALVARADCO CAMACHO <malvarad@pedagogica.edu.co>

Jue 23/09/202171 14:08

Para: COMSEIO ACADEMICO =consejoacademico@pedagogica.edu.co>

CC: MIGUEL ARIZA BOHORQUEZ =mariza@pedagogica.edu.co>; GINA PAOLA ZAMBRAMO RAMIREZ
=gpzambranor@pedagogica.edu.co>; TARY CUYANA GARZOMN LANDIMNEZ <tcgarzonl@pedagogica.edu.co=; HELVER
EDGAR CARREMO ANTOLINEZ <hcarreno@pedagogica.edu.co>; OLGA PATRICEA SAENZ ROJAS
<osaenz@pedagogica.educo=; JOHN HAROLD CORDOBA ALDANA <jhcordoba@pedagogica.edu.co>

m,l 4 archivos adjuntos (5 MEB)

PROYECTO DE COMUNICADO PARA AJUSTAR EL COMUMNICADO Mo 004 DEL 27 DE JUNIO DE 2017 REMITIDO A LA
O docx; Memorando 202102200132483 (1) 2.pdf; RESPUESTA A MEMORANDCO CONCEPTO DE VIABILIDAD
202102300102793 pdf; Informe planes de trabajo_Ca. pdf;

Buenas tardes respetada Ginna

Por directriz del Vicerrector Académico amablemente solicito agendar para el préoximo Consejo
Académico los siguientes puntos:

1. Informe planes de trabajo periodo 20211

2. Propuesta modificacién comunicado oo4 de 2017 del CA (Solicitar invitar al presidente de
ASPU o los delegados con gquienes se construyd la propuesta: Raul Cuadros y Alexander
Pareja).

Adjunto los soportes.

John Harold Cdérdoba Aldana

Vicerrector Académico
Que mediante comunicacion del 23 de septiembre de 2021, la Vicerrectoria Académico remitid para
informacion y consideracion del Consejo Académico el informe de los planes de trabajo del profesor
universitario periodo 2021-1.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al informe de los planes de
trabajo del profesor universitario periodo 2021-1.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente el informe de los planes de
trabajo del profesor universitario periodo 2021-1.

A partir de las observaciones expuestas se determind:
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Decision:

El Consejo Académico se dio por enterado del informe de los planes de trabajo del profesor universitario
periodo 2021-1.

4. VAC - Solicitud aprobacién propuesta de modificacion del Comunicado 004 Tiempo

de 2017 del Consejo Académico “Criterios para establecer la necesidad del | 02:18:11-03:10:05
servicio de profesores ocasionales y catedraticos, y lineamientos para la
elaboracion de planes de trabajo de profesores”.

Se conto con la presencia de los profesores: Raul Cuadros y Alexander Pareja.

Se llevd a cabo la presentacion de la propuesta de modificacion al Comunicado 004 de 2017 del Consejo
Académico “Criterios para establecer la necesidad del servicio de profesores ocasionales y catedraticos, y
lineamientos para la elaboracion de planes de trabajo de profesores”, a cargo de John Harold Aldana
Cérdoba, Vicerrector Académico.

SOLICITUD DE AGENDAMIENTO CONSEJO ACADEMICO
MARTHA ZORAIDA ALVARADCO CAMACHO <malvarad@pedagogica.edu.co>

Jue 23/09/202171 14:08

Para: COMNSEIO ACADEMICO <=consejoacademico@pedagogica.edu.co>

CC: MIGUEL ARIZA BOHORQUEZ =mariza@pedagogica.edu.co>; GINA PAOLA ZAMBRAMO RAMIREZ
=gpzambranor@pedagogica.edu.co>; TARY CUYANA GARZOMN LANDIMNEZ <tcgarzonl@pedagogica.edu.co=; HELVER
EDGAR CARREMO ANTOLINEZ <hcarreno@pedagogica.edu.co>; OLGA PATRICEA SAENZ ROJAS
<opsaenzi@pedagogica.educo>; JOHN HAROLD CORDOBA ALDANA <jhcordoba@pedagogica.edu.co>

m,l 4 archivos adjuntos (5 MEB)

PROYECTO DE COMUNICADO PARA AJUSTAR EL COMUMNICADO MNo 004 DEL 27 DE JUNIO DE 2017 REMITIDO A LA
Ol docx; Memorandao 202102200132483 (1) 2.pdf, RESPUESTA A MEMORANDO CONCEPTO DE VIABILIDAD
202102300102793 pdf; Informe planes de trabajo_Ca. pdf;

Buenas tardes respetada Ginna

Por directriz del Vicerrector Académico amablemente solicito agendar para el prdximo Consejo
Académico los siguientes puntos:

1. Informe planes de trabajo periodo 20211

2. Propuesta modificacién comunicado oo4 de 2017 del CA (Solicitar invitar al presidente de
ASPU o los delegados con gquienes se construyd la propuesta: Raul Cuadros y Alexander
Pareja).

Adjunto los soportes.

John Harold Cdérdoba Aldana

Vicerrector Académico
Que mediante comunicacion del 23 de septiembre de 2021, la Vicerrectoria Académico remiti6 para
informacion y consideracién del Consejo Académico la propuesta de modificacion al Comunicado 004 de
2017 del Consejo Académico “Criterios para establecer la necesidad del servicio de profesores ocasionales
y catedraticos, y lineamientos para la elaboracién de planes de trabajo de profesores”.

Se llevdo a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la propuesta de modificacion
del Comunicado 004 de 2017 del Consejo Académico “Criterios para establecer la necesidad del servicio
de profesores ocasionales y catedraticos, y lineamientos para la elaboracion de planes de trabajo de
profesores”.
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Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la propuesta de modificacién
del Comunicado 004 de 2017 del Consejo Académico “Criterios para establecer la necesidad del servicio
de profesores ocasionales y catedraticos, y lineamientos para la elaboracién de planes de trabajo de
profesores”.

A partir de las observaciones expuestas se determind:
Decisién:

El Consejo Académico aprobd la expedicion del Comunicado 010 de 2021 respecto a la propuesta de
modificacion del Comunicado 004 de 2017 del Consejo Académico sobre: “Criterios para establecer la
necesidad del servicio de profesores ocasionales y catedréticos, y lineamientos para la elaboracion de
planes de trabajo de profesores”, y solicito incluir las observaciones expuestas por los consejeros al
documento final por parte de la comisiébn ocasional integrada por: John Harold Aldana Cdrdoba,
Vicerrector Académico, Oscar Gilberto Hernandez Salamanca, Representante de los Profesores, Sandra
Marcela Duran Chiappe, Decana de la Facultad de Educacion y Victor Hugo Duran Camelo, Decano de
la Facultad de Educacion Fisica.

Respecto a los numerales anteriores, el Comunicado 010 de 2021 contendra las directrices relacionadas
con los “Criterios para establecer la necesidad del servicio de profesores ocasionales y catedraticos, y
lineamientos para la elaboracion de planes de trabajo de profesores”. Razén por la cual los
pronunciamientos anteriores del Consejo Académico al respecto seran reemplazados por el comunicado
antes mencionado.

5. CA - Consideracién y analisis de las recomendaciones de los criterios por
parte del Consejo Académico para establecer los cupos especiales de los Tiempo
espacios académicos electivos con menos de 20 estudiantes, de acuerdo con lo | 03:10:06-03:21:52
preceptuado en Articulo 6 del Acuerdo 17 de 2005 del Consejo Superior.
Atendiendo la directriz en sesion del 29 de septiembre de 2021 por parte del
cuerpo colegiado.

Se llevé a cabo la consideraciéon y andlisis de las recomendaciones de los criterios por parte del Consejo
Académico para establecer los cupos especiales de los espacios académicos electivos con menos de 20
estudiantes, de acuerdo con lo preceptuado en Articulo 6 del Acuerdo 17 de 2005 del Consejo Superior.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a las recomendaciones de los
criterios por parte del Consejo Académico para establecer los cupos especiales de los espacios
académicos electivos con menos de 20 estudiantes, de acuerdo con lo preceptuado en Articulo 6 del
Acuerdo 17 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a las recomendaciones de los
criterios por parte del Consejo Académico para establecer los cupos especiales de los espacios
académicos electivos con menos de 20 estudiantes, de acuerdo con lo preceptuado en Articulo 6 del
Acuerdo 17 de 2005 del Consejo Superior.

A partir de las observaciones expuestas se determind:

Decisién:

ELECTIVAS CON MENOS DE 20 ESTUDIANTES: El Consejo Académico indic6 que se debe dar
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cumplimiento al Articulo 6 del Acuerdo 17 de 2005 del Consejo Superior; sin embargo, después del
ajuste al registro y hasta la segunda semana del inicio de clase, los consejos de facultad interesados podran
solicitar al Consejo Académico autorizacion para ofertar una determinada electiva con un cupo menor a 20
estudiantes, para lo cual es necesario exponer los argumentos, dentro de los cuales pueden estar buscar la
no afectacion de profesores y estudiantes.

Respecto a lo anterior, el Consejo Académico solicité a los consejos de facultad dar la siguiente claridad: a
los estudiantes y a los profesores: si_un espacio académico electivo ho cumple con el nimero minimo
de estudiantes establecido, no serd posible ofertarlo.

6. FBA — Solicitud de estudio, analisis y discusién de la propuesta del Tiempo
reglamento de practica pedagoégica de la Licenciatura en Artes Escénicas de la| 03:21:54-03:35:50
Facultad de Bellas Artes. (202103300154163).

Se conté con la presencia de la profesora Dayan Mayerly Rozo Rojas, Coordinadora de la Licenciatura en
Artes Escénicas.

Se llevé acabo la presentacion de la aprobacién del Reglamento de Practica Educativa de la Licenciatura en
Artes Escénicas de la Facultad de Bellas Artes, a cargo de la profesora Dayan Mayerly Rozo Rojas,
Coordinadora de la Licenciatura en Artes Escénicas.

Que mediante comunicacién del 25 de octubre de 2021 con radicado 202103300154163, la Facultad de
Bellas Artes remitié para consideracion del Consejo Académico el Reglamento de Practica Educativa de la
Licenciatura en Artes Escénicas de la Facultad de Bellas Artes.

Reglamento de practica Licenciatura en Artes Escénicas para consideracion en
Consejo Académico

ALEXANDRA GUTIERREZ MAVESOY <agutierrezm@pedagogica.edu.co>

Lun 25/10/2021 10:44

Para: COMNSEIO ACADEMICO <consejpacademico@pedagogica.educo>

CC: GINA PADLA ZAMBRAND RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica.edu.co>; MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO
<mlayalai@pedagogicaeduco>

Cordial saludo.

Siguiendo las indicaciones de la Decana Martha Avala, comedidamente informo que se radico en el
orfeo memorando N® 202103300154163 remitiendo el Reglamento de Practica de la Licenciatura en
Artes Escénicas con sus correspondientes soportes para consideracion en Consejo Académicao.

Quedo atenta a cualquier inquietud,
Alexandra Gutiérrez Mavesoy
Asistente Decanatura

Facultad de Bellas Artes

(57-1) 594 1894 Ext 614

Calle 78 N® 9-92

Se informé al cuerpo colegiado que la solicitud cuenta con revision previa y vistos buenos establecidos en
los criterios registrados en sesion del 04 de marzo de 2020 (acta 09) por el Consejo Académico, los cuales
fueron emitidos por parte del Grupo Interno de Trabajo de Aseguramiento de la Calidad, mediante
comunicacion del 19 de febrero, de la Oficina de Desarrollo y Planeacion mediante comunicacion del 21 de
abril, de la Oficina Juridica mediante comunicacion electrénica del 21 de octubre de 2021, y de la
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Vicerrectoria Académica mediante comunicacién electrénica del 29 de abril de 2021. Avalado por el Consejo
de Facultad, en sesién del 25 de marzo de 2021, (Acta 006).

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto al Reglamento de Practica
Educativa de la Licenciatura en Artes Escénicas.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al Reglamento de Practica
Educativa de la Licenciatura en Artes Escénicas.

Se sometié a consideracion el proyecto de Acuerdo: “Por el cual se expide el Reglamento de Practica
Educativa de la Licenciatura en Artes Escénicas”, por parte del cuerpo colegiado.

A partir de las observaciones expuestas se determino:
Decision:

Conforme lo establece el Acuerdo 014 de 2002 del Consejo Académico "Por el cual se expide el reglamento
interno del Consejo Académico”, se procedié a someter a votacion el proyecto de Acuerdo: “Por el cual se
expide el Reglamento de Practica Educativa de la Licenciatura en Artes Escénicas”, obteniendo la
siguiente votacion:

Votacién aprobando el proyecto de Acuerdo: “Por el cual se expide el Reglamento de Practica Educativa
de la Licenciatura en Artes Escénicas”: once (11) votos.

Leonardo Fabio Martinez Pérez, Rector.

Maria Isabel Gonzélez Terreros, Vicerrectora de Gestidén Universitaria.

Maria Isabel Gonzélez Terreros, Vicerrectora Administrativa y Financiera (E).
John Harold Cérdoba Aldana, Vicerrector Académico.

Mauricio Bautista Ballén, Director del Instituto Pedagégico Nacional.

Victor Hugo Duran Camelo, Decano Facultad de Educacion Fisica

Hugo Daniel Marin Sanabria, Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia

Magda Patricia Bogota Barrera, Decana Facultad de Humanidades

Sandra Marcela Duran Chiappe, Decana Facultad de Educacion.

Oscar Gilberto Herndndez Salamanca, Representante Principal de los Profesores.
Cristhian Stiven Zamudio Potes, Representante Principal de los estudiantes de pregrado.

Conforme a la votacién el Consejo Académico emiti6 el Acuerdo “Por el cual se expide el Reglamento de
Practica Educativa para la de la Licenciatura en Artes Escénicas”, segun lo establecido en el paragrafo
3 del Articulo 21 del Acuerdo 10 del 2018 del Consejo Superior. (202103300154163).

7. FBA — Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Bellas Artes. (202103300154323). 03:35:52-03:40:41
a) Lengua extranjera en la ensefianza de las artes visuales.

Se llevé a cabo la presentaciéon de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo del programa
de Artes Visuales “Lengua extranjera en la ensefianza de las artes visuales”, a cargo de la Decana de la
Facultad de Bellas Artes, Martha Leonor Ayala Rengifo.

Que el Consejo de la Facultad de Bellas Artes en sesion del 09 de septiembre de 2021 (acta 28) aval6 la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Lengua
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extranjera en la ensefianza de las artes visuales”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Lengua extranjera en la ensefianza de las
artes visuales”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Lengua extranjera en la ensenanza de las
artes visuales”.

A partir de las observaciones se determiné:

Decision:

El Consejo Académico aprobd el espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Lengua
extranjera en la ensefianza de las artes visuales”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo

Superior, y se invitd a la Facultad de Bellas Artes a atender las observaciones y sugerencias realizadas por
este cuerpo colegiado. (202103300154323)

7.1 FBA - Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Bellas Artes. (202103300154323). 03:40:42-03:45:59
b) Grabado experimental.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacién del espacio académico electivo del programa
de Artes Visuales “Grabado experimental”, a cargo de la Decana de la Facultad de Bellas Artes, Martha
Leonor Ayala Rengifo.

Que el Consejo de la Facultad de Bellas Artes en sesién del 09 de septiembre de 2021 (acta 28) aval6 la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Grabado
experimental”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Grabado experimental”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Grabado experimental”.

A partir de las observaciones se determiné:

Decision:

El Consejo Académico aprobo el espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Grabado
experimental”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior, y se invité a la Facultad de

Bellas Artes a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado.
(202103300154323)

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO

BT ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

Cédigo: FOR002GGU Versién: 02

Fecha de Aprobacién: 18-06-2014 Pagina 12 de 134

7.2 FBA - Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Bellas Artes. (202103300154323). 03:46:02-03:51:58
c) Procesos escultoricos.

Se llevo a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo del programa
de Artes Visuales “Procesos escultoricos”, a cargo de la Decana de la Facultad de Bellas Artes, Martha
Leonor Ayala Rengifo.

Que el Consejo de la Facultad de Bellas Artes en sesién del 09 de septiembre de 2021 (acta 28) avald la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Procesos
escultoricos”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Procesos escultéricos”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Procesos escultéricos”.

A partir de las observaciones expuestas se determind:

Decisién:

El Consejo Académico aprobd el espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Procesos
escultéricos”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior, y se invité a la Facultad de

Bellas Artes a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado.
(202103300154323)

7.3 FBA — Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Bellas Artes. (202103300154323). 03:51:59-03:56:14
d) Procesos pictoéricos.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo del programa
de Artes Visuales “Procesos pictéricos”, a cargo de la Decana de la Facultad de Bellas Artes, Martha
Leonor Ayala Rengifo.

Que el Consejo de la Facultad de Bellas Artes en sesion del 09 de septiembre de 2021 (acta 28) avald la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Procesos
pictéricos”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Procesos pictoricos”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Procesos pictoricos”.
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A partir de las observaciones se determiné:
Decisién:
El Consejo Académico aprobo el espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Procesos

pictoricos”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior, y se invitd a la Facultad de
Bellas Artes a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado.

(202103300154323).

7.4 FBA - Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Bellas Artes. (202103300154323). 03:56:15-04:01:56
e) Dibujo experimental.

Se llevé a cabo la presentacién de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo del programa
de Artes Visuales “Dibujo experimental”, a cargo de la Decana de la Facultad de Bellas Artes, Martha
Leonor Ayala Rengifo.

Que el Consejo de la Facultad de Bellas Artes en sesién del 09 de septiembre de 2021 (acta 28) aval6 la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Dibujo
experimental”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Dibujo experimental”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Dibujo experimental”.

A partir de las observaciones expuestas se determino:

Decisién:

El Consejo Académico aprobd el espacio académico electivo del programa de Artes Visuales “Dibujo
experimental”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior, y se invité a la Facultad de

Bellas Artes a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado.
(202103300154323)

7.5 FBA - Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Bellas Artes. (202103300154323). 04:01:57-04:10:12
f) Politica feminista, agujeros negros y bandas sonoras.

Se llevo a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo del programa
de la Licenciatura en Musica “Politica feminista, agujeros negros y bandas sonoras”, a cargo de la
Decana de la Facultad de Bellas Artes, Martha Leonor Ayala Rengifo.

Que el Consejo de la Facultad de Bellas Artes en sesion del 21 de octubre de 2021 (acta 34) aval6 la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de la Licenciatura en Musica
“Politica feminista, agujeros negros y bandas sonoras”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
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espacio académico electivo del programa de la Licenciatura en Muasica “Politica feminista, agujeros
negros y bandas sonoras”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo del programa de la Licenciatura en Musica “Politica feminista, agujeros
negros y bandas sonoras”.

A partir de las observaciones se determiné:

Decision:

El Consejo Académico aprobd el espacio académico electivo a todo programa de la Licenciatura en Mdsica
“Politica feminista, agujeros negros y bandas sonoras”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del

Consejo Superior, y se invitd a la Facultad de Bellas Artes a atender las observaciones y sugerencias
realizadas por este cuerpo colegiado. (202103300154323)

8. FEF — Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos para Tiempo
el periodo 2022-1 de la Facultad de Educacion Fisica. (202103400159873). 04:10:13-04:13:40
a) Catedra Paralimpica-Deporte Paralimpico.

Se llevé a cabo la presentacién de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo del programa
de Licenciatura en Deporte “Cdtedra Paralimpica-Deporte Paralimpico”, a cargo del Decano de la
Facultad de Educacion Fisica, Victor Hugo Duran Camelo.

Que el Consejo de la Facultad de Educacion Fisica en sesién del 19 de octubre de 2021 (acta 43) avald la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte
“Catedra Paralimpica-Deporte Paralimpico”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte “Cétedra Paralimpica-Deporte
Paralimpico”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte “Catedra Paralimpica-Deporte
Paralimpico”.

A partir de las observaciones expuestas se determiné:

Decisién:

El Consejo Académico aprobo el espacio académico electivo del programa de la Licenciatura en Deporte
“Catedra Paralimpica-Deporte Paralimpico”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo

Superior, y se invitd a la Facultad de Educacion Fisica a atender las observaciones y sugerencias realizadas
por este cuerpo colegiado. (202103400159873).

8.1 FEF — Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos eIectivosI Tiempo
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para el periodo 2022-1 de la Facultad de Educacion Fisica. (202103400159873). 04:13:40-04:16:59
b) Cuidado del Cuerpo: Observacion, diagnéstico y manejo primario de lesiones
osteomusculares en el entorno laboral y deportivo.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacién del espacio académico electivo de Facultad
“Cuidado del Cuerpo: Observacion, diagnostico y manejo primario de lesiones osteomusculares en
el entorno laboral y deportivo”, a cargo del Decano de la Facultad de Educacion Fisica, Victor Hugo
Duran Camelo.

Que el Consejo de la Facultad de Educacion Fisica en sesion del 19 de octubre de 2021 (acta 43) avald la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo de facultad “Cuidado del Cuerpo: Observacion,
diagnéstico y manejo primario de lesiones osteomusculares en el entorno laboral y deportivo”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo de facultad “Cuidado del Cuerpo: Observacién, diagnéstico y manejo
primario de lesiones osteomusculares en el entorno laboral y deportivo”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo de facultad “Cuidado del Cuerpo: Observacién, diagnéstico y manejo
primario de lesiones osteomusculares en el entorno laboral y deportivo”.

A partir de las observaciones expuestas se determind:
Decision:

El Consejo Académico aprobé el espacio académico electivo de Facultad “Cuidado del Cuerpo:
Observacién, diagnéstico y manejo primario de lesiones osteomusculares en el entorno laboral y
deportivo”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior, y se invitdé a la Facultad de
Educacion Fisica a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado.
(202103400159873)

8.2 FEF — Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Educacion Fisica. (202103400159873). 04:16:59-04:19:58
c) Equidad de Género y Prevencion de Violencia (catedra Andrea Plazas).

Se llevé a cabo la presentaciéon de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo del programa
de Licenciatura en Deporte “Equidad de Género y Prevencién de Violencia (catedra Andrea Plazas)’, a
cargo del Decano de la Facultad de Educacién Fisica, Victor Hugo Duran Camelo.

Que el Consejo de la Facultad de Educacion Fisica en sesion del 19 de octubre de 2021 (acta 43) avald la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte
“Equidad de Género y Prevencion de Violencia (catedra Andrea Plazas)”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte “Equidad de Género y Prevencion
de Violencia (catedra Andrea Plazas)”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.
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Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte “Equidad de Género y Prevencion
de Violencia (catedra Andrea Plazas)”.

A partir de las observaciones expuestas se determind:

Decisién:

El Consejo Académico aprobé el espacio académico electivo a todo programa de la Licenciatura en Deporte
“Equidad de Género y Prevencion de Violencia (catedra Andrea Plazas)”, en cumplimiento del Acuerdo

017 de 2005 del Consejo Superior, y se invitd a la Facultad de Educacién Fisica a atender las
observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado. (202103400159873)

8.3 FEF — Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Educacion Fisica. (202103400159873). 04:20:02-04:24:53
d) Técnicas Tenis Il.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo del programa
de Licenciatura en Deporte “Técnicas Tenis II”, a cargo del Decano de la Facultad de Educacion Fisica,
Victor Hugo Duran Camelo.

Que el Consejo de la Facultad de Educacién Fisica en sesion del 19 de octubre de 2021 (acta 43) avalo la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte
“Técnicas Tenis II".

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte “Técnicas Tenis II”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo del programa de Licenciatura en Deporte “Técnicas Tenis II”.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determiné:

Decision:

El Consejo Académico aprobé el espacio académico electivo a todo programa de la Licenciatura en Deporte
“Técnicas Tenis II”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior, y se invitd a la

Facultad de Educacion Fisica a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo
colegiado. (202103400159873)

9. FHU - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Humanidades. (202103150161703). 04:24:53-04:35:37
a) Pedagogia y didactica de la Literatura Infantil y Juvenil.

Se llevd a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacidon del espacio académico electivo de las
Licenciaturas en Espafiol y Lenguas Extranjeras y en Espafiol e Inglés “Pedagogia y didactica de la
Literatura Infantil y Juvenil”, a cargo de la Decana de la Facultad de Humanidades, Magda Patricia
Bogot4 Barrera.
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Que el Consejo de la Facultad de Humanidades en sesion del 03 de noviembre de 2021 (acta 50) avalé la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo de las Licenciaturas en Espafol y Lenguas
Extranjeras y en Espafiol e Inglés “Pedagogia y didactica de la Literatura Infantil y Juvenil”.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo de las Licenciaturas en Espafiol y Lenguas Extranjeras y en Espafiol e Inglés
“Pedagogiay didactica de la Literatura Infantil y Juvenil”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo todo programa “Pedagogiay didactica de la Literatura Infantil y Juvenil”.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determind:
Decisién:
El Consejo Académico aprobé el espacio académico electivo de las Licenciaturas en Espafiol y Lenguas

Extranjeras y en Espariol e Inglés “Pedagogia y didactica de la Literatura Infantil y Juvenil”, en cumplimiento
del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior. (202103150161703).

10. FED - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Educacion. (202103050162783). 04:35:37-04:40:49
a) Discapacidad psicosocial y educacion inclusiva. Comprensiones y abordaje
pedagogico.

Se llevd a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo todo programa
“Discapacidad psicosocial y educacion inclusiva. Comprensiones y abordaje pedagdégico”, a cargo de
la Decana de la Facultad de Educacion, Sandra Marcela Duran Chiappe.

Que el Consejo de la Facultad de Educacion en sesion del 04 de noviembre de 2021 (acta 57) avald la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo todo programa “Discapacidad psicosocial y
educacion inclusiva. Comprensiones y abordaje pedagdgico”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo todo programa “Discapacidad psicosocial y educacion inclusiva.
Comprensiones y abordaje pedagogico”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo todo programa “Discapacidad psicosocial y educacion inclusiva.
Comprensiones y abordaje pedagdégico”.

A partir de las observaciones expuestas se determind:

Decision:
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El Consejo Académico aprobd el espacio académico electivo todo programa “Discapacidad psicosocial y
educacién inclusiva. Comprensiones y abordaje pedagégico”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de
2005 del Consejo Superior. (202103050162783).

10.1 FED - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Educacion. (202103050162783). 04:40:50-04:45:14
b) Educacién de la persona sorda o con pérdida auditiva.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo todo programa
“‘Educacion de la persona sorda o con pérdida auditiva®, a cargo de la Decana de la Facultad de
Educacion, Sandra Marcela Duran Chiappe.

Que el Consejo de la Facultad de Educacion en sesion del 04 de noviembre de 2021 (acta 57) avald la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo todo programa “Educacién de la persona sorda
0 con pérdida auditiva”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo todo programa “Educacién de la persona sorda o con pérdida auditiva”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo todo programa “Educacién de la persona sorda o con pérdida auditiva”.

A partir de las observaciones expuestas se determino:

Decision:

El Consejo Académico aprobd el espacio académico electivo todo programa “Educaciéon de la persona
sorda o con pérdida auditiva”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.
(202103050162783)

11. FCT - Solicitud aprobaciéon propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.| 04:45:15-04:53:37
(202103500162923).

a) Escritura y Divulgacién Cientifica.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo de facultad
“Escritura y Divulgacion Cientifica”, a cargo del Decano de la Facultad de Ciencia y Tecnologia, Hugo
Daniel Marin Sanabria.

Que el Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnologia en sesion del 15 de octubre de 2021 aval6 la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo de facultad “Escritura y Divulgacion Cientifica”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo de facultad “Escritura y Divulgacion Cientifica”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.
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Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo de facultad “Escritura y Divulgacion Cientifica”.

A partir de las observaciones expuestas se determind:

Decisién:

El Consejo Académico aprobd el espacio académico electivo de facultad “Escritura y Divulgacion
Cientifica”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior y se invité a la Facultad de

Ciencia y Tecnologia a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado.
(202103500162923).

11.1 FCT - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.| 04:53:39-05:01:49
(202103500162923).

b) Alternativas al desarrollo sostenible.

Se llevd a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacién del espacio académico electivo a todo
programa “Alternativas al desarrollo sostenible”, a cargo del Decano de la Facultad de Ciencia y
Tecnologia, Hugo Daniel Marin Sanabria.

Que el Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnologia en sesion del 15 de octubre de 2021 avalo la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo a todo programa “Alternativas al desarrollo
sostenible”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo a todo programa “Alternativas al desarrollo sostenible”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo a todo programa “Alternativas al desarrollo sostenible”.

A partir de las observaciones expuestas se determind:

Decision:

El Consejo Académico aprobé el espacio académico electivo a todo programa “Alternativas al desarrollo
sostenible”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior y se invitd a la Facultad de

Ciencia y Tecnologia a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado.
(202103500162923).

11.2 FCT - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.| 05:01:50-05:09:37
(202103500162923).

c) Ensefianza de la Ciencias Naturales en contextos diversos

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacién del espacio académico electivo de facultad
“Ensefianza de la Ciencias Naturales en contextos diversos?”, a cargo del Decano de la Facultad de
Ciencia y Tecnologia, Hugo Daniel Marin Sanabria.
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Que el Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnologia en sesion del 15 de octubre de 2021 aval6 la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo de facultad “Ensefianza de la Ciencias
Naturales en contextos diversos”.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo de facultad “Ensefianza de la Ciencias Naturales en contextos diversos”.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo de facultad “Ensefianza de la Ciencias Naturales en contextos diversos”, y
requirié aplazarlo.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determiné:

Decision:

El Consejo Académico aprobd el espacio académico electivo de facultad “Ensefianza de la Ciencias
Naturales en contextos diversos”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior y se

invitd a la Facultad de Ciencia y Tecnologia a atender las observaciones y sugerencias realizadas por este
cuerpo colegiado. (202103500162923).

11.3 FCT - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.| 05:09:38-05:17:01
(202103500162923).

d) Pensamiento ambiental: sociedad, ética, politica y derecho.

Se llevd a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacién del espacio académico electivo a todo
programa “Pensamiento ambiental: sociedad, ética, politica y derecho”, a cargo del Decano de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia, Hugo Daniel Marin Sanabria.

Que el Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnhologia en sesion del 15 de octubre de 2021 aval6 la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo a todo programa “Pensamiento ambiental:
sociedad, ética, politicay derecho”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo a todo programa “Pensamiento ambiental: sociedad, ética, politica y
derecho”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo a todo programa “Pensamiento ambiental: sociedad, ética, politica y
derecho”.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determiné:

Decisién:

El Consejo Académico no aprob6 el espacio académico electivo a todo programa “Pensamiento
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ambiental: sociedad, ética, politica y derecho”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo
Superior. (202103500162923).

11.4 FCT - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.| 05:17:01-05:25:38
(202103500162923).

e) ¢Para qué las leyes? Una introduccion ala legislacion educativa colombiana.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo de facultad
“¢Para qué las leyes? Una introduccién a la legislacién educativa colombiana”, a cargo del Decano de
la Facultad de Ciencia y Tecnologia, Hugo Daniel Marin Sanabria.

Que el Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnologia en sesion del 15 de octubre de 2021 avalo la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo de facultad “¢Para qué las leyes? Una
introduccion alalegislacion educativa colombiana”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo de facultad “¢Para qué las leyes? Una introduccién a la legislacion
educativa colombiana”.

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo de facultad “¢Para qué las leyes? Una introduccién a la legislacion
educativa colombiana”.

A partir de las observaciones expuestas se determino:

Decision:

El Consejo Académico no aprobd el espacio académico electivo de facultad “;Para qué las leyes?” Una

introduccién a la legislacion educativa colombiana”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del Consejo
Superior. (202103500162923).

11.5 FCT - Solicitud aprobacion propuestas de espacios académicos electivos Tiempo
para el periodo 2022-1 de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.| 05:25:39-05:36:26
(202103500162923).

f) La técnica y la tecnologia del contacto de 1500 a 1700 (América y el mundo
europeo).

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud de aprobacion del espacio académico electivo de facultad “La
técnica y la tecnologia del contacto de 1500 a 1700 (América y el mundo europeo)”, a cargo del
Decano de la Facultad de Ciencia y Tecnologia, Hugo Daniel Marin Sanabria.

Que el Consejo de la Facultad de Ciencia y Tecnologia en sesion del 15 de octubre de 2021 aval6 la
aprobacion de la apertura del espacio académico electivo de facultad “La técnica y la tecnologia del
contacto de 1500 a 1700 (Américay el mundo europeo)”.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacién del
espacio académico electivo de facultad “La técnica y la tecnologia del contacto de 1500 a 1700 (América
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y el mundo europeo)”

La solicitud cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacion del
espacio académico electivo de facultad “La técnica y la tecnologia del contacto de 1500 a 1700 (América
y el mundo europeo)”.

A partir de las observaciones expuestas se determiné:

Decisién:

El Consejo Académico no aprobd el espacio académico electivo de facultad “La técnica y la tecnologia del
contacto de 1500 a 1700 (América y el mundo europeo)”, en cumplimiento del Acuerdo 017 de 2005 del

Consejo Superior y se invité a la Facultad de Ciencia y Tecnologia a atender las observaciones y
sugerencias realizadas por este cuerpo colegiado. (202103500162923).

12. EXT- Comunicacion solicitud de respaldo por parte de los profesores Natalia Tiempo
Caruso, Helberth Choachi y Piedad Ortega. 05:36:27-05:57:49

Se llevod a cabo la presentacion de la comunicacién de fecha 27 de octubre de 2021, sobre la solicitud de
respaldo por parte de la Universidad frente a las amenazas en contra de los profesores Natalia Caruso,
Helberth Choachiy Piedad Ortega.

Estimados (as) Directivos (as)

Leonardo Martinez. Rector de la UPN

Harold Cérdoba. Vicerrector Académico

Isabel Gonzdlez, Vicerrectora de Gestion Universitaria
Fernando Méndez. Vicerrector Administrativo y Financiero

Miembros del Consejo Académico.
Universidad Pedagdgica Macional.

Un calido saludo.,

Mos permitimos remitir formalmente el texto (que anexamos) en relacién al Comunicado de
Respaldo que un conjunto de Organizaciones Sociales, Investigadores (as), Profesores (as), Centros
de Estudio, Plataformas Educativas, etc; nos han entregado como respaldo ante la circulacidn de un
texto autodenominado el " ventilador pedagogico”.

A su wez, suscribimos la siguiente solicitud que se registra en el texto del Comunicado, para que,
desde el Comité Directivo, el Consejo Académico y el Consejo Superior, puedan atender lo siguiente:

"Dada la gravedad de este tipo de acusaciones y las impredecibles consecuencias que puedan tener,
solicitamos a las directivas de la Universidad Pedagdgica Macional: Rector, Leonardo Fabio Martinez,
Vicerrectores, John Harold Cordoba (Vicerrector Académico), Maria Isabel Gonzalez | Vicerrectora de Gestion
Uniwversitaria), a las Representaciones Profesorales de los Consejos Superior y Académico (Profesores Ricardo
Franco, Alejandro Alvarez, Oscar Herndandez v Jimmy Ramirez) y a los miembros de los Consejos Superior y
Académico, se pronuncien con prontitud y sin paliativos sobre este escrito,

Pues este tipo de amenazas no pueden, de manera alguna, continuar haciendo carrera en nuestros espacios
universitarios, ni en ningdn otro, ni contra ningdn profesxr, estamento y organizacidon. Ademdas de
pronunciarse, solicitamos se surtan todas las actuaciones pertinentes para investigar la naturaleza y autoria
de este nuewvo hostigamiento contra los tres profesorxs, se adopten medidas -administrativas, politicas vy
juridicas- eficaces para garantizar la vida e integridad de Ixs mismxs y permitan garantizar el ejercicio de
participacion vy oposicion al interior de la Universidad Pedagogica Nacional”.

Informamos también que estamos elaborande la denuncia para ser radicada ante las instancias pertinentes.
Gracias por su disposicion y apoyo.
Cordialmente,

MNatalia Caruso, Helberth Choachi y Piedad Ortega. Profesores (as) de la UPN.
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Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la comunicacién de fecha 27 de
octubre de 2021, sobre la solicitud de respaldo por parte de la Universidad frente a las amenazas en contra
de los profesores Natalia Caruso, Helberth Choachiy Piedad Ortega.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la comunicacién de fecha 27 de
octubre de 2021, sobre la solicitud de respaldo por parte de la Universidad frente a las amenazas en contra
de los profesores Natalia Caruso, Helberth Choachi y Piedad Ortega. El sefior rector indicé al respecto
que, la administracion realizé los trdmites pertinentes ante las unidades competentes y la Defensoria del
Pueblo para que se prestard el apoyo y acompafiamiento a los profesores, adicionalmente se remitié una
comunicacion a la Fiscalia General de la Nacién para que sean investigado los hechos de manera rigurosa
teniendo en consideracion la competencia, dichas acciones fueron informadas a los profesores en mencion.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determiné:
Decision:

El Consejo Académico aprobd la expedicion de una propuesta de comunicado, “haciendo un llamado al
respeto de la diferencia y de la Universidad Pedagdgica Nacional, ante los insultos, amenazas,
persecuciones, agresiones y denuestos, que ha surgido, generalmente de manera andnima, contra
miembros de la comunidad universitaria que participan en el debate publico, e invitar a resolver desacuerdos
de manera argumentada y dialogada; asimismo manifestar toda la solidaridad y respaldo a quienes han sido
victimas de este tipo de violencia que vulnera la dignidad humana”.

Respecto a los numerales anteriores, EI Consejo Académico conformd una comisién ocasional integrada
por: el profesor Augusto Maximiliano Prada Dussan, Coordinador del Doctorado Interinstitucional en
Educacién y el profesor Oscar Gilberto Herndndez Salamanca, Representante de los profesores para
elaborar la propuesta de comunicado, con el fin de ser presentada en una préxima sesion.

13. FBA - Solicitud de consideracién de la Propuesta de profesionalizacién Tiempo
Centro Cultural Bacata-Funza. (202103300164003) 05:57:50-06:23:13

Se llevé a cabo la presentacion de la propuesta de “Profesionalizacion Centro Cultural Bacata-Funza”, a
cargo de la decana de la Facultad de Bellas Artes, Martha Leonor Ayala Rengifo.

Que mediante comunicacién del 08 de noviembre de 2021, la Facultad de Bellas Artes remiti6 para
consideracion y aprobacion del Consejo Académico la propuesta de “Profesionalizacion Centro Cultural
Bacata-Funza”.

Remision propuesta de profesionalizacion Centro Cultural Bacata-Funza

ALEXANDRA GUTIERREZ MAVESOY <agutierrezm@ pedagogica.edu.co>
Lun D&/11,/2027 13:03

Para: CONSEJO ACADEMICO =consejoacademico@pedagogica.edu.co>

CC: MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO <=mlayala@pedagogica.edu.co>

Cordial saludo.

Siguiendo las indicaciones de la Decana Martha Ayala, comedidamente informo que se radicd en el
orfeo memorando N° 202103300164003 remitiendo solicitud de consideracion en Consejo Académico
de propuesta de profesionalizacion con el municipio de Funza.

Atentamente,

Alexandra Gutiérrez Mavesoy
Asistente Decanatura
Facultad de Bellas Artes
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Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la solicitud de aprobacion de la
propuesta de “Profesionalizacion Centro Cultural Bacata-Funza”.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud de aprobacién de la
propuesta de “Profesionalizacion Centro Cultural Bacata-Funza”.

A partir de las observaciones expuestas se determiné:
Decisién:

El Consejo Académico avalé la propuesta de la “Profesionalizacion Centro Cultural Bacata-Funza”.

14. VAC - SAD - Presentacion y aprobacion cupos de posgrado semestre 2022-1: Tiempo
Invitada Subdirectora de Admisiones y Registro. 06:23:14-07:11:16

Se conté con la participacién de la Subdirectora de Admisiones y Registro, Andrea Jazmin Manrique
Camacho.

Se llevé a cabo la presentacién del informe de cupos a ofertar de los programas de posgrado para el
periodo 2022-1, asi como el histérico de aspirantes inscritos por cada programa, a cargo de la Subdirectora
de Admisiones y Registro, Andrea Jazmin Manrique Camacho.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la oferta de cupos y nimero de grupos para los programas
de posgrado para el periodo 2022-1.

Se llev6 a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la oferta de cupos para los
programas de posgrado para el periodo 2022-1.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la oferta de cupos para los
programas de posgrado para el periodo 2022-1.

A partir de las observaciones expuestas se determind:
Decisién:

El Consejo Académico aprobd los cupos y nimero de grupos a ofertar para cada programa de posgrado
para el PRIMER semestre 2022, de la siguiente manera:

CUPOS
PROGRAMAS APROBADOS CA
2022-1 (minimo)
1 | MAESTRIA EN DOCENCIA DE LA QUIMICA 14*
MAESTRIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION APLICADAS A LA
EDUCACION 0
3 | MAESTRIA EN DOCENCIA DE LA MATEMATICA 16*
MAESTRIA EN EDUCACION no se ofertd
5 | MAESTRIA EN EDUCACION UPK no se oferto
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6 | MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO Y SOCIAL 34
7 | MAESTRIA DOCENCIA DE LAS CIENCIAS NATURALES 16*
8 | MAESTRIA EN ESTUDIOS SOCIALES no se oferté
9 | MAESTRIA EN ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS no se oferté
10 | MAESTRIA EN ESTUDIOS CONTEMPORANEOS DE LA ENSENANZA DE

LA BIOLOGIA no se ofert6
11 | MAESTRIA EN ARTE, EDUCACION Y CULTURA 20
12

ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA 0
13 | ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

APLICADAS A LA EDUCACION no se oferté
14 E§PECIALIZACION EN DOCENCIA DE LAS CIENCIAS PARA EL NIVEL

BASICO 0
15 | ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DISTANCIA 15*
16 | ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DISTANCIA UPK no se ofertd
17 | ESPECIALIZACION EN EDUCACION MATEMATICA no se oferté
18 | DOCTORADO INTERINSTITUCIONAL EN EDUCACION no se oferté

TOTALES 115
*El Consejo Académico establece los siguientes cupos minimos de los programas de posgrado

15. VAC - Propuesta para realizar concurso publico de méritos para profesores Tiempo
de planta. Invitados: Jefe de Desarrollo y Planeacién y Subdirector de Personal 07:11:17-08:18:50

Se conté con la participacién de la jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion, Yaneth Romero Coca 'y el
Subdirector de Personal, Arnulfo Triana Rodriguez.

Se dejé constancia que se declararon impedidos en participar en el presente asunto y se retiraron de la
sesion los profesores: Leonardo Fabio Martinez Pérez, Rector y Hugo Daniel Marin, Decano de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia, el profesor Augusto Maximiliano Prada Dussan, Coordinador del
Doctorado Interinstitucional en Educacion se retiré de la sesion.

Se llevd a cabo la presentacion de la solicitud de aval de la propuesta para realizar concurso publico de
méritos para profesores de planta, a cargo del Vicerrector Académico, John Harold Cérdoba Aldana.

Se llevd a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la propuesta para realizar
concurso publico de méritos para profesores de planta.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la propuesta para realizar
concurso publico de méritos para profesores de planta.

A partir de las observaciones expuestas se determind:
Decision:
El Consejo Académico aprobd las plazas para realizar concurso publico de méritos para profesores de

planta presentada por el Vicerrector Académico: Tres (3) plazas de medio tiempo y Dieciocho (18) plazas de
tiempo completo.
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Respecto a los numerales anteriores, el Consejo Académico establecié la conformacion de una comision
ocasional para la elaboraciéon de las bases en el marco del concurso en el marco del concurso publico de
méritos para profesores de planta, la cual estara integrada por: 1) John Harold Cdérdoba Aldana el
Vicerrector Académico, (quien la coordina), 2) Magda Patricia Bogota Barrea, Decana de la Facultad de
Humanidades, 3) Victor Hugo Duran Camelo, Decano de la Facultad de Educacion Fisica, 4) Oscar Gilberto
Hernandez Salamanca, Representante Principal de los Profesores. La comisiébn contara con el
acomparfamiento de la Jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacién, Yaneth Romero Coca y la Jefe de la
Oficina Juridica, Elsa Liliana Aguirre Leguizamo.

Se dejo constancia que una vez finalizado el punto, regresaron a la sesién de los profesores: Leonardo
Fabio Martinez Pérez, Rector, Hugo Daniel Marin, Decano de la Facultad de Ciencia y Tecnologia y
Augusto Maximiliano Prada Dussan, Coordinador del Doctorado Interinstitucional en Educacién.

16. FEF - Informe del estado actual de la comision de estudios de la profesora Tiempo
Diana Marlene Feliciano Fuertes 08:18:52-08:36:50

Se llevo a cabo la presentacién verbal del informe sobre el avance del estudio del caso de la comision de
estudios de la profesora Diana Marlene Feliciano Fuertes de la Facultad de Educacion Fisica, a cargo del
decano de la Facultad de Educacién Fisica, Victor Hugo Duran Camelo.

Se llevé a cabo el espacio de intervenciones, preguntas, observaciones, precisiones, inquietudes,
aclaraciones por parte de los integrantes del Consejo Académico respecto a la presentacion verbal del
informe sobre el avance del estudio del caso de la comision de estudios de la profesora Diana Marlene
Feliciano Fuertes de la Facultad de Educacién Fisica.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la presentacion verbal del
informe sobre el avance del estudio del caso de la comisiéon de estudios de la profesora Diana Marlene
Feliciano Fuertes de la Facultad de Educacion Fisica.

A partir de las observaciones expuestas se determino:

Decisién:

El Consejo Académico se dio por enterado del informe presentado sobre el avance en el estudio del caso de
la comisidn de estudios de la profesora Diana Marlene Feliciano Fuertes de la Facultad de Educacién Fisica.

7. Anexos: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Anexo punto: VAC — Presentacién informe con los resultados de las encuestas a profesores y estudiantes
sobre la continuacion del retorno gradual, progresivo y seguro a las actividades académicas.
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Vicerrectoria Académica

Resultados encuesta de percepcion frente al retorno gradual,
progresivo y seqguro a las actividades académicas en las instalaciones
de la Universidad Pedagogica Nacional

Encuesta a estudiantes

4 de Noviembre de 2021

Formulario aplicado a través de Office Forms/\/.f

Cada estudiante ingresoé al formulario de encuesta a través de la
cuenta de correo institucional

Formulario con 8 preguntas
Tiempo promedio de respuesta: 5:19
Inicio: Miércoles 20 de octubre de 2021

Cierre: Martes 2 de noviembre de 2021
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RENDVACION

et

2289 encuestas completadas.
del universo de estudiantes
Teniendo en cuenta que la implementacion del proceso para
el retorno gradual, progresivo y seguro por la Covid 19 de pregrado y posgrado.

continda vigente, la Vicerrectoria Académica busca analizar
su implementacion en el actual periodo académico y
proyectar las acciones para el semestre académico 2022-1.

Apoyarnos respondiends lo, encuesta:
| https://bit.Ly/2Z8BV2i

| RENOVACION g,

[opsarug
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2. Género con el que se identifica. Seleccione una de las siguientes opciones:

@ Mujer 1332

@ Hombre 941

. Otro

Hibrido
Mediadas por TIC

Presencial

aaaaaa

3. Edad. Seleccione una de las siguientes opciones:

@ centre 16y 19 afios 544
@ Entre 20y 24 afios 1088
@ cntre 25y 29 afios 415

@ Masde 30

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO

R ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR
Cédigo: FOR002GGU Versién: 02
Fecha de Aprobacién: 18-06-2014 Pagina 30 de 134

G
4. Numero de créditos aprobados. Selecciones una de las siguientes opciones:

@ Menos de 40 créditos
@ Entre 40y 80 créditos
@ cntre 81y 120 créditos

. Mas de 121 créditos

e A

5. Etapa de vacunacion en la que se encuentra. Seleccione una de las siguientes opciones:
3

@ Tengo el esquema completod.. 1110
& Tengo s6lo una dosis de la vac... 873

@ No heiniciado el esquema de ... 235

. No tengo interés en vacunarme 71
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6. Bioldgico utilizado en su proceso de vacunacion. Seleccione una de las siguientes opciones:

700
@ Modema 420 600

@ rfizer 627 500

. Janssen 239 400
. Sinovac 244 300
@ AztraZeneca 510 200
@® ot 249 !

0o @ 4‘ NOVACION g,
. Durante el semestre académico 2021-2, las actividades académicas las ha venido llevando

a cabo de la
siguiente manera:

8

@ Mediadas por TIC. Todas las a... 1997

@ Hibrido. Algunas actividades p... 286

@ Presencial. Todas las actividad... 6
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| RENOVACION g,

15 S s e

8. Si el gobierno nacional mantiene la emergencia sanitaria para el proximo ano, ¢Qué
modelo considera es el mas adecuado para el desarrollo de las actividades académicas?

@ Mediadas por TIC. Que todas I.. 439

@ Hibrido. Algunas actividades p... 1029

@ Presencial. Que todas las activi... 821

Vicerrectoria Académica

Resultados encuesta de percepcion frente al retorno gradual,

progresivo y seguro a las actividades académicas en las instalaciones
de la Universidad Pedagdgica Nacional

Encuesta a profesores

4 de Noviembre de 2021
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Formulario aplicado a través de Office Forms’_\-/.,

Cada profesor ingresé al formulario de encuesta a través de la
cuenta de correo institucional

Formulario con 8 preguntas
Tiempo promedio de respuesta: 2:40
Inicio: Miércoles 20 de octubre de 2021

Cierre: Martes 2 de noviembre de 2021

-

545 encuestas completadas.
del universo de profesores.

Teniendo en cuenta que la implementacion del proceso para
el retorno gradual, progresivo y seguro por la Covid 19
continua vigente, 3 Vicerrectoria Académica busca analizar
su implementacion en el actual periodo académico y
proyectar las acciones para el semestre académico 2022-1.

Apoyanos respondiendo lo, encuesta.:
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—

1. Departamento o Facultad a la que se encuentra vinculado. Seleccione una de las siguientes
opciones sobre el criterio del mayor nimero de horas en su plan de trabajo:

@ Departamento de Musica 45
@ Facultad de Bellas Artes a7
@ Facultad de Educacién Fisica Lf?n:/ 120
@ Departamento De Biologia 37 100

@ Departamento De Fisica 19
. Departamento De Matematicas( 20

@ Departamento De Quimica 30

40
@ Departamento De Tecnologia 35
@ Departamento De Psicopedag. 20 I . I | l
@ Departamento De Posgrados 0

@ Departamento De Lenguas @
@ Departamento De Ciencias So.

Tipo de vinculacion. Seleccione una de las siguientes opciones:

@ Planta Tiempo Completo 112
@ Planta Medio Tempo 3
@ Ocasional Tiempo Completo 254
‘ Ocasional Medio Tiempo 19

@ Citedra
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3. Geénero con el que se identifica. Seleccione una de las siguientes opciones:

@ Menos de 30 aiios 18

@ Entre 31y 40 afos 161
@ Entre 41 y 50 afios 156
@ Entre 51y 60 afios 146

@ Mas de 60

4, Edad. Seleccione una de las siguientes opciones:

Entre 31y 40 anos

Entre 41y 50 anos

Entre 51y 60 afos

Mas de 60

— A

. =
Menos de 30 afos
0 10 20 30 40 50 60 70 80 [0

M Hibrido

M Mediadas por TIC ® Presencial
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b -

5. Etapa de vacunacion en la que se encuentra. Seleccione una de las siguientes opciones:

@ Tengo el esquema completod.. 486
@ Tengo sélo una dosis de lavac... 37

@ No he inidiado el esquema de ... 7

. No tengo interés en vacunarme

6. Bioldgico utilizado en su proceso de vacunacion. Seleccione una de las siguientes opciones:

® Modemna
@ rfizer
. Janssen
. Sinovac
@ AztraZeneca
. Otra .
- - =
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7. Durante el semestre académico 2021-2, las actividades académicas las ha venido llevando
a cabo
de la siguiente manera:

. Mediadas por TIC. Todas las a... 460
@ Hibrido. Algunas actividades p... 84

@ Presencial. Todas las actividad... 1

8. Si el gobierno nacional mantiene la emergencia sanitaria para el proximo afo, {¢Qué
modelo considera es el mas adecuado para el desarrollo de las actividades académicas?

@ Mediadas por TIC. Que todas .. 161
@ Hibrido. Algunas actividades p... 299
@ Presencial. Que todas las activi... 85
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Anexo punto: VAC — Continuacion Informe de los planes de trabajo profesor universitario periodo 2021-1.

Vicerrectoria Académica

Informe planes de trabajo 2021-1

Consejo Académico

Septiembre de 2021

Plan de trabajo del profesor Universitario vinculado
como catedratico. Actividades de gestion

Teniendo en cuenta el informe de auditoria realizado por la Oficina de Control Interno en el ano
2019 y que establecié como recomendacion:

Revisar todos los planes de trabajo de los docentes con el propésito
unificar situaciones reiterativas que se presentan en los mismos y
ajustar aquellas que incumplan la normatividad, generando un
procedimiento, directriz o lineamiento al respecto.

Prof tedriti Vinculacién especifica para el desarrollo de
rofesor catearatico actividades propias de la funcién docente.
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Analisis asignacidn de horas de gestion a profesores catedraticos
Asignacién de horas catedriticos 2021-1. UPN

Actividad Horas %

Docencia 3554 76,9264069
Investigacion 439 95021645
Extensidn 9 0,19480519
Gestidn 618 133766234

B Docencia @ Investigacion B Extensidon B Gestidn

0000 @ > PRaRA __“igwm} &

Asignacién de horas catedraticos 2021-1. F.E.D

Horas %

863 74.,460742
Investigacidn 128 11,0440035
Extension 0 0

Gestion 168 14,4952545

@ Docencia M Investigacion @Extension W Gestion
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Asignacion de horas catedraticos 2021-1. F.H

0

@ Docencia @ Investigacion @ Extension M Gestion

Asignacién de horas catedraticos 2021-1. F.CyT

@Docencia M Investigacion M@Extension @ Gestion

- AR

Actividad Horas %

Docencia B1,6210046
Investigacion 12,8995434
Extension 0

Gestion 5,47945205
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Asignacion de horas catedriticos 2021-1. F.B.A

a

Horas

Imeestigacidn

Extensidn

Gestion

@ Docencia @ Investigacion @ Extension WG

-'1 | RENOVACION g,

Asignacion de horas catedraticos 2021-1. F.EF

EB 4562083
4, 10396717

0
0,43912449

@ Docencia @ Investigacion @ Extension @ Gestion
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Educaddn Fisica
Bellas Artes
Humanidades
Ciencia y Tecnologia

Educacion

mDocencia mInvestigacion mExtension  m Gestidn

Educacibn  Ciencia y Tecnologia Humanidades  Bellas artes  Educacitn Fisica
77 75 67,6

11 1D
o 04
14 22

QY RENDVACION 5,

[ F—rer————

elo 1444 de del 3 da septiembre de 19
. Tl Il u

y organicos.

promulgac
a los cal

nes de los docentes de hora catedra vi
= dal orden nacional, se liquidars

on resaltada, en especial, el tdrmino dictadas astablace claramenta una spactiva funcional anidada a la
n de dra como lo que ensefta un catedratico.
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Normatividad Nacional. Decreto 1279 de 2002

ARTICULO 4. Profesores de hora-citedra de las Universidades estatales y oficiales distintas a la
Universidad Nacional de Colombia.

Los profesores de hora-catedra de las Universidades estatales u oficiales distintas a la Universidad Nacional de
Colombia no son empleados publicos docentes de régimen especial ni pertenecen a la carrera profesoral y, por
consiguiente, sus condiciones salariales y prestacionales no estan regidas por el presente Decreto, sino por las
reglas contractuales que en cada caso se convengan, conforme a las normas internas de cada Universidad, con
sujecion a lo dispuesto en las disposiciones constitucionales y legales.

Estatuto Docente. Acuerdo 038 de 2002

c) Profesor catedratico: Es el académico vinculado por horas,
mediante seleccién de méritos, para un periodo académico de
acuerdo con las necesidades del servicio.

Estatuto Académico

ARTICULO 34. CALENDARIO ACADEMICO. En el calendario académico se estableceran
periodos semestrales e intersemestrales. Los periodos semestrales tendran una duracion de
dieciocho semanas, dentro de las cuales se incluyen las actividades de planeacion,
contextualizacion y evaluacion de las actividades académicas institucionales. Los periodos
intersemestrales tendran una duracion de entre tres y cuatro semanas de actividad
acadéemica intensiva. Durante estos ultimos se podran programar cursos de vacaciones, de
nivelacion y de actualizacién.

Vinculacién 18 semanas para actividades propias de la funcién docente
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Reglamento Plan de Trabajo Profesor Universitario

ARTICULO 2°. Las actividades de los profesores universitarios en los campos de la docencia, la
investigacion, la extension y la gestién institucional, podrén ser entre otras:

1. Las tareas académicas y académico-administrativas propias de la funcién docente.

2. La asesoria, direccidén y evaluaciéon de trabajos de grado y de tesis, en los distintos
niveles de formacion académica universitaria.

3. La tutoria académica a estudiantes en los espacios académicos o asignaturas cuya
metodologia’lo requiera, o en los proyectos curriculares o programas académicos de
modalidad semipresencial o a distancia.

. La preparacion, gestion, ejecucion y divulgacion de proyectos de investigacion.

. La participacién en programas, proyectos y actividades de extension.

. La participacion en certdmenes académicos y en programas de actuzlizacion,
capacitaciéon y educacion permanente.

. La participacién en grupos y comunidades académicas, cientificas o artisticas.
. La participacién en los dérganos y actividades de direccién, consultoria y asesoria de
la UNIVERSIDAD.
9. La participacién en actividades de gestion institucional.
10.Las funciones de direccién y administracidon académicas.

oos @ —q oo g
TR T—  ——— o a——

Reglamento Plan de Trabajo Profesor Universitario

ARTICULO 4, Las actividades"académicas de docencia en la UNIVERSIDAD, tienen caracter formativo
e investigativo y hacen parte de la programacion del Departamento o Facultad
respectiva. Su realizacion exige preparacion, actualizacion, innovacion, evaluackon y
sistematizacion de experiencias por parte del profesor y comprende la orientacion de
asignaturas o espacios académicos, tutorias y practicas educativas.
La unidad de medida de ia aclividad académica de docencia es Ia hora lectiva, la cual se
define como el tiempo de aclividad directa y personal, empleado por el profesor con los
estudiantes en el proceso de construccién y validacion colectiva de conocimientes.
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R RENOVACION g,

e c—tea e

Excepciones normativas a la asignacion de horas diferentes a
actividades de docencia para profesores catedraticos.

Apoyo a la docencia. (Articulo 6)

PARAGRAFO UNICO: El Plan de Trabajo de los profesores catedraticos podrd incluir
horas por actividades de apoyo si asi lo determinan las necesidades del programa o
proyecto respectivo, previo concepto del Consejo de Facultad.

Profesores pensionados de la UPN. (Comunicado 004 de 2017 del Consejo Académico)

h.Los profesores pensionados podran ser vinculados a la Universidad
Pedagdgica Nacional bajo la modalidad de docente catedra, en concordancia
con el numeral 1 del articulo 4 del Acuerdo 038 de 2002. Se podran incluir en
sus planes de trabajo actividades académicas de gestion.

Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje

Otras limitaciones

El articulo 19 de la Ley 4° de 1992 cita que,

Nadie podré desempefar simultaneamente mas de un empleo piblico, ni recibir
mas de una asignacion que provenga del Tesoro Publico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayontara el Estado. Exceptuandose las
siguientes asignaciones:

d. Los honorarios percibidos por concepto de hora-catedra;
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Otras Universidades Publicas

Universidad del Cauca

ARTICULO 6°. Los docentes podrin tener una de las siguientes dedicaciones: citedra,
medio tiempo, tiempo completo y dedicacion exclusiva.

ARTICULO 7°.  Modificado por articulo 1° del Acuerdo 027/2012. En la dedicacion de
catedra ¢l docente se compromete a prestar exclusivamente servicios de docencia a la
Universidad con una intensidad hasta de trece (13) horas semanales,

El gjercicio de la docencia en calidad de catedritico no ¢s incompatible con ¢l desempefio de
cargos publicos o privados, con el ejercicio profesional, ni con la celebracidn de contratos con la
administracién pablica.

ARTICULO 139, —Vinculacién Expacial. San docentes de vinculacién especial aguellos que,
sin pertenecer 3 la carrera docente, estdn vinculados temporalmente a |a universidad

Los docentes de vinculacidn especial son

a) Qcasionales: Tempa completo y media tiempa
Universidad Francisco José Sl e

de Caldas ARTICULO 14%. - Docentes de hora Citedra. Los docentes de Hora citedra vinculados a la
Universidad Distrital “Francisco josé de Caldax™ no son empleados pablicos docentes del
régimen especal, no pertenecen 3 13 carrera docente v su vinculacdn se hard de
conformidad con la Luey.

Otras Universidades Publicas

Universidad de Cundinamarca

ARTICULO OCTAVO.- Profesor Ocasional, Catedritice o Visltante: Es
Profesor Ocasional, Catedrdtico o Visitante, aquel que sin pertenecer a la carera
Profesor, esta vinculado tfemporaiments a la Universidad

PARAGRAFO PRIMERC.- Profesomes Ocaslonales son los que con dedicadén de
ligmpo complelo o de medio iempo se vinculan a la Universidad mediante
contrato para un percdo inferior a un (1) afo.

PARAGRAFD SEGUNDO.- Profesores de Cdaledm son aquellos cuya dedicacian . . . .
65 de hasts doce (12) homs semanales y se vinculan mediante contrate de B IRTRVI=1at[s F=1s B (= Antioquia

conformidad con las nomas internas de la Universidad, la Constituddn yla Ley.
TITULD PRIMERO
EL PROFESOR DE CATEDRA
CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

Articule 2. El profesor de cdtedra es una persona natural, contratada para laborar un
determinado niimero de horas por periodo académico, para desempediar labores de docencia
en pregrado, en posgrado, en investigacidn, o en extensidn, segin las necesidades del
servicio. Mo es empleado piblico ni pertencce a la carrera profesoral, sino un servidor pblico
contratado cuya relacion con la Universidad se regird por el presente estatuto.
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Otras Universidades Publicas

Universidad Industrial de Santander

TiTULO N
PRINCIFIOS ¥ DEFIMICIONES

ARTICLOZ B profesor de citedra de ka Universidad Industrial de Santander, &4 la persona
ratural con ato sentido de pertenenca ¥ compromiso institucional contratada por la
Univarsidad para desermpediar funciones docentes, con nivel de excelencia personal, profesional
y &tica, orientadas all logre de la Visidn, Misién ¥ Objetees Institucionales.

El prefesor de citedra desermperia la funcdn de desarrollar actividedes docertes de manera
ernporal. Su vinculssidn a la UIS se hace mediamte un contrato de trabayo especial para
profesores de citedra, por término de duracén del periodo académico o por & tempe menar
que S requicra.

Universidad del Magdalena

c. De Catedra. Son los docentes vinculados mediante contrate en cada
periodo semestral con una dedicacidon no mayor de quince (15) horas
semanales para desarrollar labores de ensefianza.

Otras Universidades Publicas
Universidad del Valle

“PARAGRAFO 2°. Los profesores de citedra son los que dictan
uno (1) o mds cursos en la Universidad. Su vinculacion se hari por numero
de horas de cdtedra, las cuales podrin ser ejecutadas en un (1) periodo
académico o en dos (2) consecutivos, mediante resolucion.

Universidad del Tolima

ARTICULO 16. Los profesorss de céledra. una vez seleccionados se vinculardn a la
Institucién mediante un contrato administrativo de prestacién de servicios, el cual se
celebrara por periodos acaddmicos

Su ramuneracitn se determinard sagun su clasificacion en la categoria equivalanta del
escalafén docente y con base en las horas efectivamente dictadas. En dicho contrato se
dederminard como minima

d. Son profesores de catedra quienes dedican hasta diez (10) horas semanales a la
Universidad, sin que en ninglin caso tenga a su cargo mas de dos asignaturas.
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Otras Universidades Publicas
Universidad Surcolombiana

d) Los profesores catedraticos podran laborar hasta 16 horas semanales, con
excepcion de aquellos que hayan sido vinculados para orientar cursos en las sedes
de Pitalito, Garzon y La Plata, quienes podran laborar hasta 19 horas semanales,

De Hora-catedra: Es profesor de catedra el contratado para prestar
sus servicios atendiendo tareas docentes de caracter especializado o
coyuntural, que no exijan su dedicacion de medio tiempo o de tiempo
completo.

Universidad de Cordobajgg profesor de cétedra no esempleado publico ni trabajador oficial, es
contratista y su vinculacidn a la Universidad de Cérdoba se hard mediante
contrato de prestacion de servicios, el cual se celebrard por periodos
académicos.

Otras Universidades Publicas
Universidad de Narifo

ARTICULO 13. (Modificado por Acuerdo No. 014 de Febrero 26
de 2007. Consejo Superior) En un periodo académico un profesor
Hora Catedra tendra un maximo de 12 horas semanales de

asignacién académica, salvo en los casos excepcionales
requlados por el paragrafo del Articulo primero del presente
Acuerdo, dentro de las cuales se reconocera 1 hora semanal por
periodo académico en Asesoria de Trabajos de Grado. El docente
Hora Catedra podra asesorar, en un periodo académico, hasta
maximo de dos (2) Trabajos de Grado.
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| RENOVACION g,

—_——l

Recomendacion

Lineamiento del Consejo Académico a través de la actualizacion del Comunicado 004
de 2017

Actividades propias de la funcién docente:

* Docencia
* Apoyo a la docencia (Esta reglamentado)

Investigacion formativa (Trabajo de grado)

GRACIAS

ﬂ'ﬁtﬂuvncmn B
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Anexo punto: VAC — Solicitud aprobacion propuesta de modificacion del Comunicado 004 de 2017 del

Consejo Académico.

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIONAL

[ Edacadera de sdacaderas |

RECTORIA )
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO
cODIGO: ODP-220
FECHA: Lunes, 20 de septiembre da 2021
PARA: Dr JOHN HAROLD CORDOBA ALDANA

Vicermactor Académico

Respuesta Orfec 202103000098803 = Viabilidad Modificacion del comunicado

: comunicado 004 de 2017 del Consejo Académico

Cordial saludo respetado Vicerrector,

Teniendo en cuenta la solicitud radicada con memorands N°202103000098803 relacionada
con emitir concepto de viabilidad administrativa y financiera al “Proyecto de comunicado para
ajustar el comunicado No 004 del 27 de junio de 2017 del Consejo Académico, esta Oficina
considera:

Cue la propuesta se justifica seqln ko dispuesto en el articulo 6° de la Resolucién 0397 del 03
de junio de 2021, que indica: “Articulo £°. MODIFICACION DEL COMUNICADO 004 DEL 27
DE JUNIO DE 2017. La UNIVERSIDAD revizara con los miembros de la junta directiva de
ASPU-UPN, o con los dos miembros perenecientes al sindicato que ellos deleguen, el
Comunicado CA 004 de junio de 2017 dentro de los veinte (20) dias siguientes a la
terminacién de la presente negociacion con el fin de fortalecer las orientaciones alli
consignadas. La Universidad se compromete a presentar la propuesta de ajuste de dicho
comunicado para estudio v consideracion del Consejo Académico, quién decidird =i la acoge
conformme a su competancia”™

Se evidencia, segin lo informado gue el proyecto cumple con la metodologia acordada, v
sigue los procedimientos intermos que hacen parte del sistema de gestién institucional y, en
relacion con lo financiero la propuesta no presenta efecios directos sobre el presupuesto
institucional.

Por lo anterior, desde el punto de vista administrativo y financiero la se considera viable la
propuesta v se recomienda continuar el tramite ante & Consejo Académico, conforme a lo
pravisto.

Asl las cosas, este concepto s& emite en los términos vy alcance establecidos en el Articulo 28
de la Ley 1755 de 2015 “Por la cual se regula & Derecho Fundamental de Peticion y se

1
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MACIOMAL

Atentamente,

?%
OMERO COCA

Dabora: OF. 230 Aaprc R

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA

[ FEdacadira de sdacadurad

sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, por ko tanto, no serd de obligatorio cumplimiento o ejecucion.

Jefa Oficina de Desarrollo v Planeacion

Al st per [aver o el gl

Facha de Radicao: 2031 -89-20

()
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UMIVERSIDAD PEDAGOGICA
MACIOMNAL

Educadars do educadaras

RECTORIA
OFICINA JURIDICA
MEMORANDO
CODIGO:  OJU-230
FECHA: 04 de agosto de 2021
PARA: JOHN HAROLD CORDOEA ALDANA

Vicemmector Académico
ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD COMCEPTO VIABILIDAD [ Radicado: 202103000098803

Cordial saludo,

En atencidn a su solicitud de concepto sobre wviabilidad de propuesta de ajustes al Consejo
Académico del comunicado 004 de 2017, radicado 202103000098803 del 27 de julic, me permito
informarle que una vez revisado el documento desde la Oficina Juridica se considera que el mismo
se ajusta a derecho y por tanto, s& emite concepto de viabilidad con el fin de dar continuidad al
framite respectivo.

De igual manera, se seflala que la observacion realizada por la Vicemectoria Académica en relacion
con el literal b) del numeral 3 del documento, es acogida por esta oficina, en tanto se considera que
incluir al Comité de Estabilidad Laboral Docente (CELD) en el proceso de los Planes de Trabajo de
los docentes implica una modificacidn al Acuerdo 004 de 2003. No obstante, es preciso aclarar que
de acuerdo a las funciones y reglamentaciin del Comité de Estabilidad Laboral Docente (CELD),
este podra conocer de oficio o a peticidn de parte los casos relacionados con el objeto de la circular,
en los cuales se configure o sefialado por el numeral 2 del articulo 4 de la Resolucidn N°0967 de
2018, a =saber:

£, Longcer ge oncio 0 a paiicion ge parte, de las imegulandades que se presenten en
los cazos como cambio de la carga docente, imposicion de la misma, cambio en el
tipa de vinculacidn o negacién a vincular 3 un docente ocasional o catedratico sin
justificacion legal o administrativa.

Sin otro particular,

g

ELSA LILIANA AGUIRRE LEGUIZAMO Al contestar por favor clte estos datos:

Jefe Oficina Juridica Fecha de Radicado: 2021-08-04 17-21:17
Mo. de Radicado:2021023001 02793

Elabord: Gina Marcela Duarte / OJU-230 ‘IIIIIIII IIIIIIIII

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

e ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

Cédigo: FOR002GGU Versién: 02

Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 Péagina 53 de 134

Consejo
UNIVISSIDAD PIDAGOTICA > % Academlco

WACIONAL

Criterios para establecer la necesidad del
servicio de profesores ocasionales y catedraticos
y lineamientos para la elaboracion de planes de
trabajo de profesores.

£l Consejo Académico de la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN) expide ¢l presente
Comunicado en consideracion a lo establecido en el articulo 67 de a Resolucidn rectoral

Q397 de 2021, que indica:

ARTICULO 62. MODIFICACOON DEL COMUNICADO 004 DEL 27 DE JUNIO DE

La UNIVERSIDAD revisard, con los miembros de 1a junta direchva de ASPU-UPN,
o con los dos miembros pertenecentes al sindicato que ellos deleguen, el
Comunicado CA 004 de junio de 2017 dentro de los vente {20) dias sigusentes a
ia termeénacion de [a presente negociacion con ef fin de fortalecer las
arientaciones alli consignadas. La Universidad & compromete 2 presentar la
propuesta de ajuste de dicho comunicado para estudio y consideracdn del
Consejo Académico, quén decidird si la acoge conforme a su competenca.

£l contenido del Comurscado 004 de 2017, == produjo en corsideracdn de lo acordado en
el Articulo 252 de 1a Resolucion rectoral 01324 de 2020, que senala:

ARTICULO 257. CONCERTACION DE PLANES DE TRABAJO EN EL ULTIMO MES DE
CADA SEMESTRE, SIN DESMEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES DEL
PROFESORADO.

La UNIVERSDAD se compromete a emitir una circular, desde el Consejpo
Académico, en Ia gue se definan oriternios claros frente a la aplicacién del
concepto necesdad ded servicio, para o mantenimiento de las condiones
laborales y la modalidad de vinculaciéon de los profesares, asi como para gue los
planes de trabajo sean efectivamente concertados, ajustados a la normatividad
wigente y para gue tal concertacian se realice en el dltimo mes de cada periodo
lectivo, como proyeccion del siguiente.

CRITERIOS PARA ESTABLECER LA NECESIDAD DEL SERVICIO DE PROFESORES
OCASIONALES ¥ CATEDRATICOS

En la Universidad Pedagégica Nacional (UPN), en cumplimiento del Acuerdo 038 de 2002
del Consejo Superior “Estatuto del profesor universitario de la UPN™, la vinculacién de los
profesores catedriaticos y ocasionales se da atendiendo a la necesidad del servicio. Por lo
anterior, es importante establecer los elementos para a debida aplicacion ded concepto
“necesidad ded servicio”, con el fin de unificar criterics en las diferentes unidades
académicas, para lo cual se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. En los casos en que s docentes de planta no sean suficentes para cubrir las
necesidades académicas de os respectivos programas, se deberd atender la necessxdad
del servicio buscando que la vinculacdn de los docentes ocasionales o catedraticos se
realice atendiendo al siguiente orden de prioridad a aguellos profesores que hayan
tenido vinculaciones anteriores: en primer lugar, procurar gue la necesidad sea cubierta
por un docente ocasional de tempo completo; en segundo lugar, por un docente
ocasional de medio bempa y por Giimao un docente catedratico
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Se recoméenda gue, en caso que wna unidad académica no requiera los servicios de wn
profesor vinculado o no se proyecte wna neeva vinculacidng, se ponga en conocimésnta
por parte del jefe inmediato, su perfil a otras wvnidades académicas con el fin de que
sea tenido en cwenta segln bas necesidades del sersicio. En los casos en gue se
reguiera la winculacidn de un profesor, de acuerdo con lo establecido en el pardgrafo
unico del Articulo 152 del Acuerdo 038 de 22 del Consejo Superiar, se priaricard la
verificacion del listado de elegibles y se procederd de conformidad con lo establecido
en la norma citada.

2. Las razone= de arden objetivo y concordante con el desempefio del docente, de
confarmidad con lo establecido &n el Articulo 162 de| Acuerdo 038 del 2002 del Conssjo
Superiar, deben ser las gue = tengan en coenta para establecer la necesidad del
servicio cada semestre y, por tanto, b rasones guee motiven la modalidad de
vinculacién de los docentes. Asi las cosas, algunas de ks razones chjetivas gue pueden
conllevar al cambio &n la modalidad de winoulacin de wun profesor ocasional o
catedritico o ks sventual decisidn de no hacer una nueva winoulacidn, son:

a. Oue =l profesar de planta al que estaba remplazando por hallarse =n alguna de Las
situaciones administrativas establecidas en el Capitulo X ded Apuerdo 038 del 2002
ded Comsejo Superior, Articulo 428, a saber: Beencia, comisidn de servicios, comisidn
de estudio, comisitn administrativa, afno sabdtico, encargo, vacaciones y suspersidn
en el sjeroicio de funciones; regrese a ocoupar la vacancia labaral v, en consecusncia,
a las espacios académicos gue estuviera arientando el profesor acasional de Hempao
completa, de medio fiempo o de hora cibedra.

b Chue los espacios académices gue estaban a cargo del profesor ccasional de Gempao
completa, medio Bempo o catedritico sean azumidos por vn ruesa prafesar de
planta gue ingress por concurso de meéritos.

c. Ciando el mismo profesor solicite e cambsa &=n la medalidiad de vinculacién, siempre
gue no se afecten las actividades y calendario académicos, presalecienda la
continuidad y calidad en la prestacidn del servicio.

d. Que en wna reestructuracidn cummcular del programa heyan desaparecido los
espacios académioos que el profesor ocasional o catedrdfico venia arientando. En
cuyn caso, s= procederd de conformadad con lo establecido en el segundo pérrafo
ded nusmeeral primero del presente comunicado.

e Oue &l programa académico &n que estaba vinculado sea cerrado. En curya casa, se
procederd de conformidad con lo establecido en el segundo pdrrafo del numeral
primera del presente comunicada.

f. Qe el profesor haya obtenido evaluacidn de desempefic Mo Satisfactaria y gue
luego de asumir un plan de mejoraméento persista dicha calificacidn en el siguiente
semestre, en los téErminos y condiciones extablecidos en el Articulo 162 ded Acuerdo
038 die 2002 y los Articulos 100 y 118 del Acwerdo 039 de 2003 del Consejo Superior
y b demids normas gue los medifiquen, complamentsn o sustitweyan.

E- O hawa finalizado su pericdo de vinculadidn establecido en | acto ad manistratiea,
pera = evaluard su nueva vinculacidn mientras subsista la necesidad diel servicio ¥
=& cumplan kos criterios definidos en este comunicado.
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LEMEAMIENTOS PARA LA ELABORACH N DE PLANES DE TRABAIO DE PROFESORES.

Con redacidn a los planes de trabajo del profesor universitano se debe seguir la
noarmatividad wigente confenida en el Acuerdo 004 de 2003 del Consejo Académico, ko
cual implica, entre otros, los siguierntes lineamiernbos:

a. Es nepesario quee los planes de trabajo se rijan por principios de eguidad y justicia
para todo el profesorado de la Univesrsidad . Corresponde a los decanos velar por gue
exista unidad de criterios &n la asignacidn de horas de apoyo a la docencia, de
conformadad con lo establecido en el numeral 28 del Articulo 62 del Aouerdo D04 del
2003 del Corsejo Académicn.

b. La concertacidn del plan de trabajo 3= debs realizar de conformadad con bo
establecido en =l articulo 20 deld Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Supserior. Esta
actividad se= realica entre los jefes mmediatos vy cada profesor. En el evento de
presentarse desacuerdo &n la concertacian, =l caso debe rematirse al Consejo de
Faoultad, para que infersenga en la asignacidn de las responsabilidades académicas
ded profesor, conforme o establece = articuls 14 ded Acuerdo 0048 de 2003 del
Consejo Académico.

c. & partir de la proyeccidn de la programacidn académica gue cada director de
departamento o decanso fiene para cada semestre, es pertfinente que s concierte la
proyeccidn del plan de trabajo con cada profesar, de conformidad con o establecido
en el Srtcwlo 202 del Acwerdo 038 de 2002 deld Consejo Superiar w Articuko 142 del
acverda 004 de D03 ded Conzejo Académico, durante = dibimo mes de cada
semestre, como prayeccion del siguiente periodo académico. La concertacidn
implica acordar entre las partes |jefe mmediato y profesor) los tErminaos del plan de
trabajo ajustado a lo establecido en la mormativa imberna wigenie.

d. Cumplir lo establecido en el procedimients PRODOSGDU, Registro de carga
académica y remuneracdn docente de ciftedra y ocasionales. La déreccidn del
departamentos o coordinacidn de praograma [1) =labora el listado de winoulacién de
dorentes y enwvia los proyectos de kos planes de trabajo a la Facultad para wisto
e,

e S¢ debe atender al oronograma de winculackdn de docenbes que expide la
Vicerrectoria Académica, que serd publicado oportunaments al nicka de cada
anualidad en ka pdgina deld Cl&RP, para el ingreso de planes de trabajo al software de
Talenta Humana. Los planes de trabajo reguieren del visto beeno del decana. La
walidacidn de la informacitn se hace en el CIARP temiendo en coenta el visto buenao
que los decanos manfiestan a trawés de farmato preparado para tal fin

f. La copia impresa de los planes de trabajo autorizados por o decano serd fermasda par
el director de departamento, el decanao y el profesor. Solo serd wilido el formato POF
que reparta el softeare de Talernbo Humana rubricado con las firmas autorizadas. La
wersidn firmasda diel plan de trabajo 5= enviard en original al ClARP, wna copda a la
facpitsd, una copia para = departamento, una copia para la Subdireccidn de
Personal y una copia a cada profesor, de conformidad con ko establecido =n el
articule 1% del dcwerda 004 de 2003 del Consejo Académico v preferiblemente
dentro de las dios primeras semanas de inicio de cada pericdo académion.

g Werificar gue todas las asignaciones tengan codiga; los cédigos deben ser avtarizados
por las dependencias competentes.

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

Cédigo: FOR002GGU

Version: 02

Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 Péagina 56 de 134

h. La wvinculacidn de docentes de cibedra serd hasta por 16 horas semanabes por
estrictas necesidades del servicio para el desarrollo de actividades académicas
propias de la funcidn docente. Cuando &n el plan de trabajo de los profesores de
citedra se indhuyan actividades diferentes a las de docencia, estas deberdn ser

debidamente motivadas por escrito al decano de s faoultad
direccitn del departamento o la coordinacdn del programa.
actividades de apoyo a la docencia se requerird aprobacidn presi

por parte de la
En el caso de
a del consejo de

facuitad, conforme a lo establecido &n el pardgrafo dnico ded articula 6 ded Acuerda

Ol die 2003 del Consejo Acadé&maco.

i. Laos profesores pensionados podrdn ser winculados a la Universidiad Pedagdgica
Macional bajo la modalidad de dooente citedra, en concordancia con el numeral 1

ded articulo 4 ded Acuverdo 038 de 2002 del Consejo Superiar. Se pod
planes de trabajo actividades: académicas de gestidn.

rén imcluir sn sws

j- 5= deberd promaver gue kos profescres de planta con ttulo de doctorado aswman

dentro de su plan de trabaja por lo mencs un espacio académico o
de grado en el nivel de pregrado.

dirigir un trabaja

k. La asignacidn de horas de gestidn para todos los profesores, requienes la previsicn
de formas de evaluacitn y de seguimiento de kos logros esperadios en el brabagja
comprometido, que serdn definidas en el Corsejo de Departamento o de Facultad
en las unidades académicas en ks gue no exstan departamentos y  serndn

mfocrmadas al inicio de cada periods académico con urna sala di
coordinaciones, departamentos y facultades. Las direcciones de de;

rectric desde Las
partamento o Las

decanatwras [en los casos en que los profesores oo estén adscritos a

departamentos) asumirdn las acciones de seguimiento y evalw

acidn de dichas

asignacianes. De manera excepoional el Consejo Académioo podrd autorizar la

asignackdin de horas de gestidin a profesores catedriticos.

L. La versidn definitiva de los planes de trabajo depende del registro de estudiantes
que %= realiza en linesa, asi que en la proyeccitn realicada puede haber cambios por
cierre de cwrsos con mwy bajo nimero de estudiantes. En este caso se prarizard la
asignackdin de espacias académicos a los profesores que hayan tenido vincwlaciones

anteriares con evaluacion satisfactoria, privilegiando el perfil gue
cada espacio académico y la necesidad del programa conform
defindidos en este comunicado.

L reguiens para
e a los criterios

Este comunicado se enmarca en la decision del Consejo Académico diel 10 de noviermbre
de 2021 y tene el cardcter de obligatorio cumplimiento, rapdn poar la cual, los
pronunciamientos anterores del Consejo Académico al respecto serdn reemplazados por

los confenidos en el presents comunicada.

Consejo Académico
Universidad Pedagdgica Nacional
Bogotd, 0. C, 25 noviembre de 2021

Diigrificor lo piblioy =

Potendior lo universidad
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Anexo punto: FBA — Solicitud de estudio, andlisis y discusién de la propuesta del reglamento de practica
pedagdgica de la Licenciatura en Artes Escénicas de la Facultad de Bellas Artes.

UNIVIRNIDAD FIDAGOOICE
HECITHAL
T T T T e —

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

GRUPO INTERNO DE TRABAJD PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Raferencia: Concapto Reglarmentos v Lineamienios de Practca Edwcativa

Programa: Licenciatura en Anes Esclnicas.

En consideraciaon de las decisiones dal Consajo Académico dal 22 da mayo de 2019 y dal 4 de marzo de 2120,
en las cuakes sa solcita revisar los Reglamenios de pracica educativa par parie del Grupo da Trabajo de
Asaguramianta de la Calidad, se ramilen algunas sugerencias al Reglamento de Prachica Educatva da la
Licenciatura an Arles Escénicas y a los Lineamienios de pracica.

Luego de leido el Reglamenio de praciica educativa y analizada su coherencia con la nomatividad intema de
la universidad, asi como con la normatividad nacional, el Grupo de Aseguramienta da la Calidad, considaa

uEC

En los considerandos es perfinenia induir o hacer alusion al Decredo 1330 de 2019, foda vaz
que es a través da &l que se reglamanian las condiciones de calidad de las instifuciones de
educacion superiar.

En los consderandos tambien se hace necesaro referendar y citar fextualments la
Resolucion 18553 de 2017, pues as alli en donds se especfican las caracterisiicas de calidad
dia los programas die licanciatura en el pais. En este santido, los reglamenios da practica -al
tiempo qua los Bneamientos- sa subsuman y deben estar en coherencia con dicha
namatividad en pro de la bisqueda de cabdad de |a educacin

Es necesario, al fiempo, citar en los considerandos la Resolucidn N©021735 de 2030 "Por la
cual s establecen los pardmedos de auloevaluacion, wanficacidn y evaluacion de las
condiciones de calidad de programa reglamentadas en al Decredo 1075 de 2015, modificado
por el Decrefa 1330 da 2019, para la obtencion, modiicacion y renavacion de regisiro
calificado™

En &l articula 3, fitulado Enfogue, 52 avidancia la pretension de definir el modela da formacion
dia altemancia. Al, &l mismo es definido como. ° 58 consfruye & lawes de aclividades
ellarmadas enine &l espacie universifano y &l de [a pracfice sducaliva en fos diferenfias
escananos aducafivos desde el campo de las arfes escdnicas”. Mo obslante creemos que es
posible definir &l enfoque sin referir la misma caaderistica, pues conllava, como esta
redactado, a la construccion de una afirmacion tauloldgica. En esie sentido, sugerimas ufilizar
aligunas de las concepaones que son axplicitas en los Lineamientas de las Prachicas
Educativas del misma programa.

En al arficula 4, referido & lce 3mibitees de la préctica, se hace referencia al Esfatulo académica
da la Universidad y coma en &l se definen los dmbitos. Es oportuna, por |as caracteristicas
dig un documenio que hace alusion a reglamentos, citar los articulas pariculares en los cuales
58 ENuNGan las concepcionas da ambitos.

Adicanal a lo expuesio, en al misma arliculo se dica: "Escenanios sducalivos no informales,
de cardcfer afamalivo, comumiano o cufural, fales coma: mussos, pangues fematicos
bibliofecas, carcelas, orgenizaciones de fpo social, éfnicas, campesings, elfans, enlre ofas;
o= cuales pusdan ssar pdblicos o prvados, urbanos o irales™. Para al lachor, sin embargo, no
&5 claro a que hace refarancia cuando se dica staris. Ahara bien, =i la palabm refiera a

1
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condiciones etareas, Bn poco es dam cudles son |os escenarios educativos efarios, de hacha
na hay en las definiciones sobre los fipos de esiablecimentos educativos una referenca a
esie fipo de astablecmientos. Por fanio, es necasario aclarar este punto.

=  En el articula 5, an &l que se hace alusion a las modakdades de las practicas educativas, punba 2, sa
alude a Prachicas da inmersitn, las cuales sa homologan a praciicas de fiempo compledn. Pase a allo
&5 necasano hacer una diferenciacion en la forma en gue se referencian estos concepbos. Una
inmersion as [a infroduccion, por compledo, de un sujeta an un ambients. Lo amariar, por los manas
dasds las Ciandas Saciales. Ahora bian, en el Estatuto Académico las praciicas de tiempo completa
hacen referencia a la dedicacion académica tolal de tiempa permitido, sagin crédiios, a un espacia
acadamica. En asta aspecin, nd es posibde homalogar una practica de Inmersion, con ko gue elo
conlleva (sostanimianio, aimentacion, eic.) a la de fiempo completo. Sumado a ello, una practica de
inmersion supondria un exceso da dedicaciin académica, segin |a nomativdad acadameca nacional
(la narmatividad nacional habla de un mé&ximo permitido da 48 horas samanales).

= En & ariculo 8 se exprasan los procedimiendos @ ravés de s cuales se inscrbe al espaco
académeca. Aungue a5 clam o gue alli se enundaa, es imparianie gue se eluade y 52 axplicie. Enbo
en &l raglamento los siguientes dalos:

A. en qué dcclo 58 comianza la practica (fanio an &l plan de estudios de 10 samestre como de B
semestnas — es dan en los Ineamiantos mas no en el reglamenio-);

b. cudrios craditos tene el iofal de las practicas (ianto en el plan de esudios da 10 semesiras como
&n el de B);

. cudl a5 & premaguisiio, silo hay, para la pimera practica;

d. 52 deba enunciar, denfo del reglamento, el ndmaro minima de crédibos para niciar |3 practica. Lo
anterior en razin a gue en la Resolucion 18583 de 2017 sobre & nimen dea créditos para el inido de
la practica se dica: Arficulo 3.2, Practica educafva y pedagdgica ¥(...) la insfibucian de educacion
supenior daterminara en qué momento ded plan de estudios dabe empezar la practica pedagogica. una
vez el estudiarie haya cursado y aprobada como minimo cuarania (40) créditos del tolal dal programa.”

» En &l articulo 12 - Derechos-, purio 10, 58 erunda:

“Serescuchado por al Comité de prachics y Iz Coordinacidn del programa (ssquin 583 el casa).
covt &l B de pressniar inguisiudes, obsanvaciones y sugerencias sobrer Sr proceso fommaiivo
en la priciica, el acompatamyanto ds ios profasores, s escenanio de prachca, enbe obos
famas.”

La expresion "seqin sea el caso”, genera ambigiedad y la posibiidad que al darecho sea limitada o
vulnerado, puas dependeria da criterios subjetivos, por tando, en realidad no habria daracha. Por o
anterior 5 nacesand revisar este tipo de afrmacon

» También sa hace parinents ravisar, en foda el documento, la forma en que se nombra a quien asta
inscritn en la practica educafva, pues en unos lugares se le llama estudiants y en oiras profiasor en
fommacidn o, en su defecto se ulilza oira denominacitn.
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En relacion con llos Lineamientos de Practica, creemos que es pertinente revisar o analzar los
siguianies puntos:

« En los lineamientos se enuncia que:

“Un proyecio pedagdgico es ef disano de astrategias de ensedanza y aprendizaje, asi como acciones
de infarvancion diddchica, que parmite al estudiants, en su ol de profesor (en farmacidn), ansnlar af
desamolio de conoamiantos gque se propone abordar en una secuencia didactica especifica de acuerdo
al (sic) confexto del escenano educalivo y a las caracferisticas de jos alumnos”

La forma en que se concepiualiza ia idea de un proyecto pedagogico genera ambigledad, pues en el
ambito educaiivo, generalments, dicho nombramiento hace referencia a las sane de postulados éico-
politicos que guian el acconar de una instifucion hacia la comunidad en la cual quiere incidir. En este
sentido: ¢ no seria prudente denominario proyecio pedagdgico de aula u ofra nominacion que defermine de
forma mas especifica las infenciones que sa buscan cumplr con las acciones de los estudiantes en
formacion al interior de la practica?

« Es pertinente, como se enunad lineas a tras, analizar |as posibiidadas reales de una practica de
inmersion, como es planteada al interior de los Ineameantos. Lo anterior no porque estemas en
desacuerdo con las pratensiones pedagdgicas de las mismas, sino por las condicionas que regulan
los espacios académicos a nivel nacional, asi como el aseguramienio de las condicionas de los
estudianies y el sostenimiento econémico de las mismas. Sumado a ello, no sa determing, dentro de
los lineamientos, cual es bempo que dedicacion minima (una semana, dos semanas, mases, elc ) para
que un fipo de expanenca como la que sa planiea se pueda comprender como una practica de
inmersion y el nimera da estudiantes al que se les posibiitaria este tipo da practicas.

« En el apariado dedicado a responsabilidades de Jos estudianies en praciicas de inmersion, s8
enuncia:

“Hacer una carfografia dsfalada del iugar, no solo de las circunstancias geograficas sino
fambién de los aspecios socioculturales y econdmicas del lugar. Conocer la institucion y el
confexfo. Asi como las caracferishicas pedagdgicas de @ insblucion: didéclicas, nivel
académico de los estudianfes. curriculos, proyectos insbifucionales”

“Elaborar, de acuerdo a lo inveshigado en la carfografia, un proyecio padagogico estruciurado
que prevea &l frabajo para el fampo que vaya a duvar la inmersion. Planeacion de i primera
semana de frabajo”.

En razon a lo anterior seria necasario que se conceptualice con dandad, a qué se hace referencia con
una carlografia en tanto requisito inical para pardiapar en la practica. Desde las Ciencias Sociales, en
general, una cariografia es una suerte de ejrcico de investigacion paricipativa y colectiva, la cual
emerge de las represaniaciones, imaginanios y experiandas y prachicas sociales construidas
culturalmente por los habitantes de una regidn. Ahora bien, si la carlografia es comprendida de este
modo, segin lo expresado en los requerimiendos es necasario indicar el alcance de este ejeracio en
una practica de inmersion.
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= Esnecesano gue 58 avidencia el nimem de créditos cursadas en al frarsta al nueva plan de astudios,
pues no as clam cudnios ha cursado y =i 58 cumple con la normatividad vigenta. Asi mismo ralacionar
con &l Flan de bransicidn, por lo que espatuosaments se sugiere astruciurar &l nueva plan da estudios
y una waz culminada asa rencvacion cumicular, establacer este reglamento y insamiento de practicas,
dado que da na temer |a clandad de las praciicas con &l plan de estudios no podria avanzar en los
transilos para su aprobacan.

= En relacidn con la evaluacion y an pro de cumplr la nomatividad hoy vigente, sugermos qua sa
explicten cuales son las compelancas que sa adquieren, cudles son los resuliados de aprendizejas
esperados y &l modo en gue sa verificarian los impacios de la praciica.

= Es pertinanie qua se expliciten |as ralaciones antre los objetivos da la practica v el proyecio aducativo
da programa, a5i con sus formas de concabir 13 arsanfanza y el aprandizaje.

= 5@ haca oportuna, plantear las relaciones entra las lineas da invastigacion y los objefivas y espacios
acadamicas da la practica.

= [Fimalmente, es necasano dejar explicio an ashos documentos | reglamento y lineamiantos] el procesa
qua debe realizar &l Programa con |3 Subdireccion de Admesiones y Regisbo, relaconada con al
diligenciamienio dal FOROZ3EAR —Fomaio para 13 soliciiud de afiliacidn ARL, relaciin de espacos
para el desarrollo de la practica padagdgica o educativa-, requarimiento de obligalonedad para al
desarralia da |a prachica dal estudiania.

Esfaremps atentos a resoiver cugiquier duda,

Elahom: Bewish

Wladimir Oy Paocls Cristing Rodas Arévala

Profesional Espedalzade Gnapo Inlemno de rabajo de Cocedinadara — Gnapo Inlerno de irabajo para &

Assguramienio de la Calidad Assguramisnts de |8 Calidad Aseguramisnio de la
Calidad

Fecha de Elaboracion: 19 de febraro de 2021
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[ Edacadera de adacadarea ]

RECTORIA )
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO

cODIGO: ODP-220
FECHA: Migrcoles, 21 de abril de 2021

PARA: Profesora MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO
Decana Facultad de Bellas Artes
ASUNTO: FRespuesta reglamentos y Lineamientos de Praictica Licenciatura en Ares
" Escénicas

Cordial saludo profesora Martha,

Teniendo en cuenta la solicitud radicada con memorando N°202103300035813 en el cual se
solicita concepto de viabilidad sobre los Reglamentos y Lineamientos de Practica de la
Licenciatura en Artes Escénicas, se emiten las siguientes consideraciones:

+ Proyecclon de costos

En relacidon con la informacidn remitida por la Facultad de Bellas Arnes, se realizaron las
proyecciones de costos de la propuesta de reglamento de practicas de la Licenciatura en
Artes Ezcénicas.

Se tomd en cuenta la informaciin repontada para el periodo académico 2021-1. Alli se tuvo
en cuenta 41 semanas de vinculacidn anual para los docentes en 2021 identificando o
siguientea:

1. PROYECCION DEL COSTO DE LAS HORAS DE DOCENCIA PARA PRACTICAS
EDUCATIVAS PLAN DE ESTUDIOS 2021-1

SEMANA SEMESTRE ANOD
gﬁ“miﬁ“ §057 434 pasos| $5406.114 pesos|  $10.554.808 pesos
iComité de
bractica £571.535 pesoz| $11.716.466 p-&sns” $23.432 942 pesos
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[ Fdacediera de sdacadired ]
Docentes
de practica $3.504 135 pesos| $71.834 768 pesos $143 669 528 pasos
pedagogica
TOTAL $4.333 104 pasos| $88 828 639 pasos|  $177 657 278 pesos|

Fuente: Facultad de Bellas Artes- Subdireccion de Personal
Elaboracion: Oficina de Desarrollo y Planeacion.

Con la informacion remitida se evidencid que la propuesta guarda estrecha relacidn con la
asignacion historica de las horas a docentes, por ko anterior, la relacion con la incidencia de
los costos presupuestales en los que incurre la propuesta presentada mantiene el histérico
en la distribuckan de horas semanales asignadas para la practica educativa de la licenciatura,
por lo tanto, se considera financieramente viable.

Asi las cosas, la Oficina de Desarrclio y Planeacion considera que la propuesta de
"Reglamentos y Lineamientos de Practica de la Licenciatura en Artes Escénicas® es viable
desde el punto de vista financiero manteniendo el promedio historico de horas docentes
asignadas para la practica educativa de la Licenciatura en Artes Escénicas.

Este concepto se emite en los términos v alcance establecidos en el Articulo 28 de la Lay
1755 de 2015 “Por la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticidn y se sustituye un
titulo del Cédigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencloso Administrative”™, por lo
tanto, no serd de obligatono cumplimiants o ejecucion.

Atentamente,

TEEEQJHEHD COCA

Jefe de la Oficina de Desarrollo v Planeacion

Cabors DOP- 231 Tecech Bames

Al comirsiar par laver oo el dalm:

Facha de Radicado: 20%1-52-21
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RE: Alcance -Remision Reglamento y Lineamientos de practica de la Licenciatura en
Artes Escénicas.

JOHN HAROLD CORDOBA ALDANA <jhcordoba@pedagogica.edu.co>
Jue 25/04/2021 10:05 AM
Parx ALEXANDRA GUTIERREZ MAVESOY <agutierrezmi@® pedagogica.edu.co>; VICERRECTORIA ACADEMICA

<vac@upneduco>
CC: MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO <mlayala@pedagogica.educo>; ELIZABETH PEREZ ISAZA

<elperez@pedagogicaeduco>

‘ 1 archivos adguntos {64 KB)
Reglamento Practica LAE-03-2021_rev VAC docx:

Buenos dias

Atendiendo a las indicaciones institucionales ante la contingencia por la Covid-19 y para
continuar el tramite, doy Visto Bueno al documento adjunto que tiene como asunto:

Reglamento de practica pedagdgica y educativa del proyecto curricular de la Licenciatura en
Artes Escénicas, previo andlisis y posible validacién sobre los comentarios y cambios hechos
al texto, con el fin de que siga su tramite.

Cordialmente,

John Harold Cérdoba Aldana
Vicerrector Académico

Universidad Pedagégica Nacional
(57-1) 5941894 Ext. 161

Calle 72 N° 11-86. Edificio P. Piso 2.
Jjhcaldana@yahoo.com

De: ALEXANDRA GUTIERREZ MAVESQY <agutierrezm@pedagogica.edu.co>

Enviado: miércoles, 28 de abril de 2021 9:10

Para: VICERRECTORIA ACADEMICA <vac@upn.edu.co>

Cc: JOHN HAROLD CORDOBA ALDANA <jhcordoba@pedagogica.edu.co>; MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO
<mlayala@pedagogica.edu.co>; ELIZABETH PEREZ ISAZA <elipere2@pedagogica.edu.co>

Asunto: RE: Alcance -Remision Reglamento y Lineamientos de practica de la Licenciatura en Artes Escénicas.

Buenos dias, saludo cordial.

Presento disculpas, pues debido a una confusion en los archivos, inicialmente no se adjuntd la version
final del reglamento de practica de la Licenciatura en Artes Escénicas; en tal sentido, doy alcance al
correo anterior y adjunto los documentos correctos.

Atentamente,

Alexandra Gutiérrez Mavesoy
Asistente Decanatura

Facultad de Bellas Artes

hitps:floutiook. office3s5 commalinbadid MACKADGIY ZUWZIn2L TO2YWINDRJOS O TIZLTAZY O TIMOKD Y wADAC 1FRWZnTTRMpmmwiDATESw ..
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RV: Remision para concepto de Reglamenta y lineamientos de practica LAE

DIANA CONSTANZA SANCHEZ SANCHEZ <dcsanchezs@pedagogica.edu.cos
Jus 211072021 411 PM
Para: ALEXANDRA GUTIERREZ MAVERDY <aqutiemezmid pedagogecausdu oo

[ adparitcs (1 MG
Resmisdn reqlamenio y Linsamientos de Prictica Artes Escenicas. pdf; Reglamento Practca LAE -VERSION FMAL-10-2021 docx Procesos de ajsie al eglamenta de ks practicas LAE 2021 .docx
Lingarrsenton Practeca LAE Definitiva doog W'B" VAC Reglamento Fractica LAE paf;

Cordial saludo

Por medio del presente se remite el proyecto de Acuerdo "Por el cual se expide &l reglaments de préctica educativa y pedagogica del proyecto curricular de la
Licenciatura en Artes Escénicas” con vo.bo de la Oficina Juridica, para ser sometido a consideracién y aprobacidn del Consejo Académico.

Cordialmente

[iana Constanza Sanchez Sanchez
Secretaria Ejecutiva

Oficing Contral Intésmio - Oficing Juridica
(57-1) 594 1894 -286 - 108

Carrera 16 A 79 - 08 pso 7

-
A0 FEDASOQICE

= ] il
a T ‘1.-.....-......

),

De: ELSA LILIAKA AGUIRRE LEGUIZAMO <elaguirrel @ pedagngics edu cox

Enviado: jueves, 21 de octubre de 2021 257 p. m.

Para: DiAMKA COMSTANZA SANCHET SANCHET cdosanchers @ipedagogica.edu.ca>
Asumto: RY: Remisian para concepto de Reglamenta y lineamientos de prictica LAE

Dianita favor enviar el proyecto de Acuerdo "Por ef cual se expide e reglamento de prictica educativa y pedagdgice del
proyecto curicular de la Licenciatura en Artes Escénicas” con mi vo.bo para ser sometido a consideracidn y aprobacion del
Consejo Académico.

Atte.

ELSA LILIANA AGLUIRRE LEGUZ AMO
bl DAL hor i
Uniarisidad Padaghigics Maconal

E7-1) 5041854 Ea. 107
Edificio Adminkiradye, Cra. 16& Mo, 7308
Bt D.C

|# 1500116443692 _Pastedimage
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE BELLAS ARTES

MEMORANDO
cODIGO: FEA-330

FECHA: Lunes, 25 de octubre de 2021

PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General
ASUNTO: Reglamento de Practica LAE para consideracién en Consejo Académico

Saludo cordial

Comedidamente adjuntc Reglamento de Practica de la Licenciatura en Artes Escénicas,
aprobado en sesién del Consejo de Facultad del 25 de marzo de 2021, mediante Acta N® 006
de la misma fecha, para que por favor sea considerado en Consejo Académico.

Para tal fin, adjunto los corespondientes conceptos del Grupo Intemo de Trabajo para el
Azeguramiento de la Calidad, la Vicerrectoria Académica, la Oficina de Desarrollo vy
Planeacidn v ka Oficina Juridica, asi como también, los lineamientos y un resumen de las
observaciones recibidas v atendidas.

Atentamente,

g,

MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO
Decana

Babora Fhk-130Aacwrsds Gusbnes bysesy

Al comiesiar per laver cife evion daio:

Fecha de Radicada: J021-10-15
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE BELLAS ARTES

MEMORANDO
cODIGO: FBA-330
FECHA: Lunes, 25 de octubre de 2021
PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General

ASUNTO: Electivas Licenciaturas en Artes Visuales y Misica para consideracidén en
: Consejo Académico

Saludo cordial

Comedidamente adjunte electivas de las Licenciaturas en Artes Visuales y Mdsica, para
consideracidn en Consejo académico:

Licenciatura en Artes Visuales: aprobacién en la primera sesion de Consejo de Facultad del
09 de septiembre, registrado en el Acta N° 28 de la misma fecha.

Lengua extranjera en la ensefianza de las artes visuales.
Grabado experimental.

Procesos escultdricos.

Procesos pictdricos.

Dibujo experimental.

" ® & & @

Licenciatura en Misica: aprobacidn en sesidn de Consejo de Facultad del 21 de octubre,
registrado en Acta N° 34 de la misma fecha.

« Polltica feminista, agujeros negros y bandas sonoras.

Atentaments,

Al

MARTHA LEONOR AYALA RENGIFD
Decana

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

e ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR
Cédigo: FOR002GGU Versién: 02
Fecha de Aprobacién: 18-06-2014 Pagina 67 de 134

UMIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIOMNAL

[ Edasadera dv adacadaras |

RECTORIA )
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO
cODIGO: ODP-220
FECHA: Jueves, 30 de sepliembre de 2021
PARA: Profesora MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO
Decana Facultad de Bellas Artes
Respuesta electiva Licenciatura en Misica para concepto de viabilidad

ASUNTO: ;
financiera

Cordial saludo profesora Martha,

En atencidn al memorando radicado con Orfeo NE202103300136553 a continuacion se
presenta el conceplo de concepto de viabilidad financiera emitido por esta Oficina, conforme
a las funciones gue le han sido asignadas, para las propuestas de espacios académicos
electivos solicitadas por la Facultad de Bellas Artes — Licenciatura en Musica.

Para la elaboracion del concepto se tuvo en cuenta los numerales 1 v 5 del articulo 3 del
Acuerdo 017 de 2005 “Por el cual se reglamenta la creacitn, el ofrecimiento y la
administracidon de espacios académicos electivos en la Universidad Pedagdgica Nacional™.
Articubo 3° “._" 1. “___El consejo comespondiente debera tener en cuenta la pertinencia, la
viabilidad v la factibilidad académica y financiera para su desarrollo.

La propuesta debe contenar como minimo:

+ Presentacion o inclusion de los requisitos minimos gue debe contenar propuesta;
+ Justificacion frente al plan de desarrollo del departamento, de la facultad yio de la
+ Universidad

+ Poblacion objetivo

+ Programa analitico

+ Estrategias metodolégicas

+ Formas de evaluacion

+ Intensidad horaria

» Créditos

+ Bibliografia

» Recursos

# CUps maximo”
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Articulo 5. Los espacios académicos electivos que se ofrezcan no implicaran erogacion
presupuesial adicional por concepto de adguisicion de equipos o materiales_Adicionalmente,
se considerd =i en la Universidad se hanm creado otros espacios académicos electivos
“similares” a los propuestos vy si los costos proyectados por horas docentes implican nuevas o
ampliacidn de las vinculaciones existentes actualmeante.

1. Mombre de curso o espacio electivo: “Politica feminista, agujeros negros y bandas
sonoras”™ — para todo programa, 2 créditos, maximo 30 estudiantes.

La propuesta presentada contiens los requisitos minimos de informackén indicados en el
articulo 3% del Acuerdo 017 de 2005 En relacidn con los recursos, la propuesta indica que sea
requerira de 4 horas semanakes en al plan de trabajo de una docante (se asumea gue de la
profesora que presenta la propuesta Bibiana Delgado Ordofier — Ocasional /Miempo
completo asistenta).

De acuerdo con la proyeccidn de las horas propuestas v el perfil de vinculacién del docente
s& proyecta un costo por horas, asi:

Total horas
semestne

a8 $ 37 235 5 3.276.680

Perfil docente

IDcasional Tiampo
completo asistente

Valor hora™ Valor semestre

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2021 y un factor de prestacicnes
sociales. El ndmearo de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que sa proponan asignar para @l curso (incluyendo horas de apoyo a la docencia)y el namearo
de semanas por las gue se vincula al docente.

Si ben se indican gue =& necesitaran meECUFsSOs oMo anteproyectos elaborados por
estudiantes an semestre anteriores. bases de datos y repositorics de la Biblioteca de la
Univarsidad, procesadores de texto vy plataforma Moodle, dichos recursos seran con los gue
cuanta la universidad en la actualidad, con el fin de no Incwrrir @n aumentos presupuastales
para la misma.

Concepio de viabilidad financiera:

Al respecto, la Oficina de Desammollo v Flaneacidn considera gue de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacidn de docentes para el Departamento, la propuesta de electiva
Politica feminista, agujeros negros y bandas sonoras™ es viable desde el punto de vista
financiero y presupuestal, en e entendido de asignar 04 horas semanales en el plan de
trabajo de la docenta.

Asi las cosas, este concepto s2 emite en los @rminos vy alcance establecidos en el Articulo 28
de la Lay 1755 de 2015 “Por la cual se regula &l Derecho Fundamental de Peaticion y se
sustitluya un tituke del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

2
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Administrativa”, por lo tanto, no sera de obligatorio cumplimiento o ejecucion.

Atentamente,

%;MERD COoCA

Jefe de la Oficina de Desamallo ¥y Plameacion

Dakors DO 20 Deaseh Ewres
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RECTORIA )
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO

cODIGO: ODP-220
FECHA: Jueves 09 de sepliembre de 2021

PARA: Profesora MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO
Decana Facultad de Bellas Artes

ASUNTO: Respuesta remisidn electivas Licenciatura en Artes Visuales

Cordial saludo profesora Martha,

En atencién al memorando radicado con Orfec MN° 202103300123753 a continuacién se
presaenta &l conceplo de concepto de viabilidad financiera emitido por esta Oficina, conforme
a las funciones que le han sido asignadas, para las propuestas de espacios académicos
electivos solicitadas por la Facultad de Bellas Antes - Licenciatura en Anes Visuales.

Para la elaboracidn del concepto se tuvo en cuenta los numerales 1 v 5 del articulo 3° del
Acuerdo 017 de 2005 “Por el cual se reglamenta la creacitn, el ofrecimients v la
administracion de espacios académicos electivos en la Universidad Pedagégica Macional™

Articubo 3° “..." 1. “.._El consejo comespondiente debera tener en cuenta la pertinencia, la
viabilidad v la factibilidad académica vy financiera para su desarmollo.
La propuesta debe contenar Como minimo:

» Presentacidn o inclusion de los requisitos minimos que dabe contenar propuasta:

» Justificacion frente al plan de desarrollo del departamento, de la facultad wo de la
Universidad

» Poblacién objetivo

+ Programa analitico

+ Estrategias metodoldgicas

+ Formmas de evaluacion

+ Intensidad horaria

« Créditos

+ Bibliografia

» Recursos

= Cupo maximo”

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR
Cédigo: FOR002GGU Versién: 02
Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 Péagina 70 de 134

UMIVERSIDAD PEDAGOGICA
MACIOMAL

[ Fdacadera de edavaderes ]

Articulo 5. Los espacios académicos electivos gue se offezcan no implicarédn erogacion
presupuestal adicional por concepto de adquisicidn de equipos o materiales.

Adicionalmenta, se congiderd = en la Universidad se han creado ofros espacios académicos
alectives “similares” a los propuestos vy =i los costos proyectados por horas docentes implican
nuevas o ampliacion de las vinculaciones existentes actualmente.

1. Mombre de curso o espacio electivo: “Grabado experimental™ - para el programa,
maximo 20 estudiantes.

De acuerdo con lo establecido en el aficulo 3° del Acuerdo 017 de 2005 la propuesta
presentada no contieng el nimerc de créditos dentro de los requisitos minimos de
informacian. En relacién con los recursos, la propuesta indica que e requerird de 4 horas
semanales en el plan de trabajo de un docente (e asume que del profesor que presenta la
propuesta:; Elkin ldarraga Chia - Ocasional ftiempo completo asistente).

De acuerdo con la provecciin de las horas propuestas v el peril de vinculacién del docente
@ proyecta un costo por horas, asi:

Perfil docenis Total horas Valor hora* Valor & .
semestre emesir

Oicasional / tismpo

completo asistente &8 5 41.831 S 3.681.128

"El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El ndmero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que s& proponen asignar para el curso v el niomero de semanas por las que e vincula al
docente.

3l bien =e indican que se necesitaran recursos de infraestructura dentro de los gue se
encuentran, materal bibliografico y audiovisual, archives digitales, presentacion de
diapositivas,paginas web recomendadas, - De infraestructura: taller con espacios limpios,
ventilacién, buena iluminacion, mesas y sillas, trculo (prensas de diferentes tamanos),
bandejas para ligquidog, limpiadores, tintas litograficas, rodillos, videobeam o tv, dichos
recursos seran con los que cuenta la universidad en la actualidad, con al fin de no incurrir en
aumentos presupuestales para la misma.

Concepto de viabilidad financiera:

Al respecto, la Oficina de Desarrollo v Planeaciin considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad, la propuesta de electiva ©
Grabado experimental” es viable desde & punto de vista financiero y presupuestal, en al
entendido de asignar 04 horas semanales en el plan de trabajo del docentea.

2. Mombre de curso o espacio electivo: “Lengua exiranjera en la ensefianza de las
artes visuales™ - Para &l programa, 2 créditos, maximo 20 estudiantes.

I
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La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacién indicados en el
articule 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacidn con los recursos, la propuesta indica que se
requerira de 2 horas semanales en el plan de trabajo de un docente (se asume gue del
profesor gue presenta la propuesta:; Luis Daniel Ramirez Orozco = Ocasional).

Perfil docente Total horas Valor hora®™ Valor samestra
semesire
IDcasional 828 £31.708 £2 790304

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El nimero de horas tolal por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso y el nomero de semanas por las gque se vincula al
docente.

Concepto de viabilidad financlera:

Al rezpecto, la Oficina de Desamollo ¥ Planeacidn congidera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad, |a propuesta “Lengua
extranjera en la ensenanza de las artes visuales” es viable desde el punio de vista
financiero y presupuesial, en el entendido de asignar 02 horas semanales dentro del plan de
trabajo del docente.

3. Nombre de curso o espacio electivo: “Procesos Pictdricos”™ = Para el programa, 2
créditos, maximo 20 estudiantes.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacion indicados en &l
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005, En relacién con los recurscs, la propuesta indica que se
requerird de 4 horas semanales en el plan de trabajo de un docente (se asume gue del
profesor gue presenta la propuesta Martin Kanek Gutiérez Vasquez = Ocasional fiempo

completo asistenta).
Perfil docente Total horas Valor hora* Val
oc semestre or hora or semestre
(Dcasional tiempo
lcompleto asistente 88 § 37.628 £3.311.264

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
soclales. El nimero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso y el nomero de semanas por las gque se vincula al
docente.

Concepto de viabllidad financlera:

Al regpecto, la Oficina de De=zamollo ¥ Planeacion considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad, la propuesta “Procesos
Pictéricos™

3

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

B ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR
Cédigo: FOR002GGU Versién: 02
Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 Péagina 72 de 134

UMIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIOMNAL

[ Edacadera de adacadaras |

as viable desde el punio de vista financiero y presupuestal, en el entendido de asignar 04
horas semanales dentro del plan de trabajo del docente.

4. Mombre de curso o espacio electivo: “Procesos Escultéricos™ — Para el programa, 2
créaditos, maximo 20 estudiantes.

La propuesta presentada contiene los reguisitos minimos de informacidn indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacion con los recurscs, la propuesta indica que se
requerira de 4 horas semanales en &l plan de trabajo de un docente (se asume gue del
profesor que presenta la propuesta: Andrés Camilc Bueno — Ocasional ftiempo completo

asociado).
Total horas Valor
Paril docents sameasirs hora® Valor semestre
(Ocasional ftiempo
completo asociado 88 $48.196 54.970.040

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El nimero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que s& proponan asignar para el curso y el nimero de samanas por las que se vincula al
docenta.

Si bien en la propuesta se indica que dentro de los recursos técnicos se requieren salon
amplio, ventilado e iluminado, mesas y sillas, prensa de banco, moto tool, gubias, cincelas,
puntercs, formones, maso, taladro, videobeam o v, amplificador de sonido, dichos recursos
seran con los que cuenta la universidad en la actualidad, con el fin de no incurrir en aumentos
presupuestales para la misma.

Concepto de viabilidad financlera:

Al regpecto, la Oficina de Desarrocllo v Planeacion considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad, la propuesta “Procesos
Escultéricos” es viable desde el punto de vista financiero y presupuestal, en el entendido de
asignar 04 horas semanales dentre del plan de trabajo del docenta.

5. Nombre de curso o espacio electivo: “Procesos del dibujo™ = Para todo programa, 2
craditos, maximo 15 estudiantas.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacion indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacién con los recurscs, la propuesta indica que se
requerira de 4 horas semanales en el plan de trabajo de un docente (& asume que de la
profesora que presenta la propuesta: Ana Maria Villate Marin= Ocasional ftiempo completo
auxiliary.

Taotal horas Valor hara* Valor semestre

Perfil docente
semestre 4
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ional ftiempao
Enrmlem auxiliar a8 5 39.481 $3.474.5324

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 v un factor de prestacicnes
sociales. El niomero de horas total por semastre se obtiene del total de horas a la semana
que sa proponen agignar para el curso y el nimero de semanas por las que se vincula al
docanta.

Si bien en la propuesta se indica que los recursos Wonicos se requieran laboratorio de dibujo,
mesas y sillas, videobeam o tw, amplificador de sonido, luces de ambientacidn, dichos
recursos seran con los que cuenta la universidad en la actualidad, con el fin de no incurrir en
aumentos presupuestales para la misma.

Concepio de viabilidad financiera:

Al respacto, la Oficina de Desamollo v Planeacion considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad la propuesta “Procesos del
dibujo” ez viable desde el punto de vista financiero y presupuestal, en &l entendido de
asignar 04 horas semanales dentro del plan de trabajo de la docente. Se sugiers aumentar &l
méximo de estudiantes a 20.

Asi las cosas, este concepto se emite en los @rmincs v alcance establecidos en el Ariculo 28
de la Ley 1755 de 2015 “Por [a cual se regula e Derecho Fundamental de Peticion y se
sushituye un tilulo del Codigo de Procedimiento Adminisfrative v de lo Conlencioso
Administrativa®, por ko tanto, no sera de obligatorio cumplimiento o ejecucion.

Atentamenta,

?ﬁ#muenu COCA

Jefe de la Oficina de Desarmrollo y Planeacion

Cadorz D0F 22T ot he s

Al comewinr par lwver oo svhe i

Fecha de Badicado: 21710000
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD EDUCACION FISICA

MEMORANDO
cODIGO: FEF-340
FECHA: Martes, 02 de noviembre de 2021
PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMERANO RAMIREZ

secrearia General
ASUNTO: Propuesta nuevas electivas para aprobacidn

Cordial zaludo doctora Gina Paola:

Para coonsideracidn y aprobacidn por parte del Consejo Académico, de la manera mas
atenta me permitc remitir cuatro (4) propuestas de electivas nuevas para ofertar en el
periodo 2022-1. con su respectivo estudio de viabilidad financiera y avaladas por Consejo de
Facultad en sesidn del 19 de octubrede 2021, segln se registra en Acta Mo, 043-2021:

1. Catedra Paralimpica-Deporte Paralimpico

2. Cuidado del Cuerpo: Observacidn, diagndstico y manejo primaric de lesiones
oeteamusculares en el entomo laboral v deportivo.

3. Equidad de Género v Prevencidn de Viclencia (citedra Andrea Plazas).

4. Técnicas Tenis Il

Agradezeo la eplaboracidn brindada,

g '
'

I._.. !_-' lr )
(e A o
“VICTOR HUGO DURAN CAMELO

Decano

Anann Prosusets o SHCvEE Y St de bechdoisd Insncas
Dabors FLF-30W ey Wesmna B
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RECTORIA
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO

cODIGO: ODP-220
FECHA: Miércoles, 27 de oclubre de 2021

PARA: Profesor VICTOR HUGO DURAN CAMELO
Decano Facultad de Educacion Fisica

ASUNTO: Respuesta solicilud estudio de viabilidad financiara

Cordial saludo profesor Victor Hugo,

En atencidn al memorando radicado con Orfeo N* 202103400151253 a continuacion  se
presanta el concepto de concepto de viabilidad financiera emitido por esta Oficina, conforme
a las funciones que le han sido asignadas, para las propuestas de espacios académicos
alectivos solicitadas por la Facultad de Educacion Fisica.

Para la elaboracién del concepto se tuvo en cuenta los numerales 1 y 5 del articulo 3° del
Acuerdo 017 de 2005 “Por el cual se reglamenta la creacidn, el ofrecimiento y la
administracidn de espacios académicos electivos en la Universidad Pedagbgica Nacional®™.

Articuby 3° “.." 1. “___El consejo comespondients deberd tener en cuenta la pertinencia, la
viabilidad y la factibilidad académica v financiera para su desarrallo.

La propuesta debe contener como minimo:

* Presentacidn o inclusidn de los requisitos minimos que debe contenar propuesta;
# Justificacion fremte al plan de desarrocllc del departamento, de la facultad yio de la
Universidad

Poblacién objativo

Programa analitico

Estrategias matodoldgicas

Formas de evaluacian

Intensidad horaria

Créditos

Bibliografia

Recursos
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Articulo 5. Los espacios académicos electivos que se ofrezcan no implicaran erogacién
presupuestal adicional por conceplo de adquisicion de equipos o materiales.

Adicionalmente, se congiderd =i en la Universidad se han creado oiros espacios académicos
alactivos “similares” a los propuestos v =i 05 costos proyectados por horas docentes implican
nuevas o ampliacién de las vinculaciones existentes actualmente.

1. Nombre de curso o espacio electivo: “Equidad de Género y Prevencion de violencia
(Catedra Andrea Plazas)” - para todo programa, 2 créditos, méximo 30 esudiantes.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacikon indicados en el
articubo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacion con los recursos, |a propuesta indica que se
requerira de 4 horas semanakes en el plan de trabajo de una docente (se asume que del
profesora que  presenta  la propuesta: Jorge Andres Larrarte Cadavid — Ocasional/Tiempo
completo auxiliar).

Dwe acuerdo con la proyeccidn de las horas propuestas vy el peril de vinculacién del docente
s@ proyecta un costo por horas, asi:

Pertil docente [Total horas semestre ||Valor hora* Valor semestre
Ocasional/Tiempo completo auxiliar | BB | £28.479 | £2506.152

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022y un factor de prestacicnes
sociales. El ndmero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso vy el nimero de semanas por las gue se vincula al
docente.

50 bien se indican que se mecesitaran recursos bibliograficos pertinentes para el espacio
como libros, articulos, paginas web y, elementos para desarrollar las practicas jugadas y
deportivas como balones, discos, raquetas y pelotas; dichos recursos seran con los que
cuenta la universidad en la actualidad, con el fin de no incurrr en aumentos presupuestales
para la misma.

Concepto de viabilidad financiera:

Al respecto, la Oficina de Desarrollo v Planeacion considera que de no requerirse nueva o
ampliacian de la vinculacidn de docentes para la Facultad, la propuesta de electiva “Equidad
de Génaro v Prevencion de violencia (Catedra Andrea Plazas)" es viable desde el punto de
vista financiero y presupuestal, en el entendido de asignar 04 horas semanales en el plan de
trabajo del docante.

(]
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2. Mombre de curso o espacio electivo: “Catedra paralimplca- deporte paralimpico™ =
para el programa, 2 créditos, maximo 30 estudiantes.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacidn indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacion con los recursos, la propuesta indica que se
requerird de 2 horas semanales en el plan de trabajo de un docente ocasional fiempo
completo asistenta).

De acuerdo con la proyeccién de las horas propuestas y el perfil de vinculacién del docente
5@ proyecta un costo por horas, asi:

Perfil docente |Tnlal horas semestre | Valor hora* | Valor semestre
Oeasional Tiempo complato
aslziamie 44 § 37758 % 1.661.352

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El nomero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso vy el ndmero de semanas por las que se vincula al
docenta.

Sl bien se indican que se necesitaran materiales de apoyo para las clases de acuerdo al
tema v a la necesidad, dichos recursos seran con los que cuenta la universidad an la
actualidad, con el fin de no incurrir en aumentos presupuestales para la misma.

Concepio de viabilidad financlera:

Al respacto, la Oficina de Desarrollo v Planeacidn considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacion de docentes para la Facultad, la propuesta de electiva “Catedra
paralimpica- deporie paralimpico”™ es viable desde el punto de vista financiero y presupuestal,
en el entendido de asignar 02 horas semanales en el plan de trabajo de un docente
ocasional.

3. Nombre de curso o espacio electiva: “Culdado del cuerpo: observacion, diagndstico
y manejo primario de lesiones osteomusculares en el entorno laboral y deportive”
- para la Facultad, 2 créditos, maximo 30 estudiantes.

La propuesta presentada confiene los requisitos minimos de informacidn indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacion con los recursos, la propuesta indica que se
requerira de 4 horas semanales an el plan de trabajo de un docente (e asume que del
profesor que presenta la propuesta: Diego Francisco Rodriguez MNeira = OcasionalMedio
Tiempo Asistenta).

De acuerdo con la proyeccidn de las horas propuestas vy el perfil de vinculacién del docente
S@ proyecta un costo por horas, asi:

|Parﬂ| docente ||Tnta| horas semestre ||'||I'alnr hora™ ||"|.|"alnr maﬂm" 3
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Ocasional/Medio Tiempo Asistente || BB [ s42833] sarisio04

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El nomero de horas total por semastre se obtiene del total de horas a la semana
que & propenen asignar para el curso y el ndmero de semanas por las que se vincula al
docente.

Sl biem se indica en la metodologia que la electiva se realizard de manera practica
(presencial) se sugiere conziderar las indicaciones del Comité Directivo vy el Gobierno
Macional en relacion con las restriccicnes por la COVID-19.

Por ofra parte, se indica que dentro del material didactico se necesitard acceso a plataformas
de software educativos para el aprendizaje de la anatomia vy la fisiologia (atlas biodigitales en
3D), se sugiere considerar los permisos para el uso del software con la Subdireccion de
Sistemas de Informacion, con el fin de no incurmr en aumentos presupuestales para la
Universidad.

Concepio de viabilidad financlera:

Al respecto, la Oficina de Desarrollo y Planeacidn congidera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad, la propuesta de electiva “Cuidado
del cuerpo: observacidn, diagndstico y manejo primario de lesiones osteomusculares en al
entomo laboral v deportive” es viable desde el punto de vista financiero y presupuestal, en el
entendido de asignar 04 horas semanales en el plan de trabajo del docente.

4. Mombre de curso o espacio electivo: “Electiva Técnicas Tenis II" = para todo
programa, 2 créditos, maximo 30 esludiantes.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacién indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacion con los recursos, la propuesta indica gue se
requerira de 4 horas semanales en el plan de trabajo de un docente (se asume que del
profesor gue presenta la propuesta Jorge Andrés Larrarte Cadavid — OcasionalTiempo
completo auxiliar).

De acuerdo con la proyeccion de las horas propuestas v &l perfil de vinculacién del docenta
s@ proyecta un costo por horas, asi:

Perlil docente [Total horas semestre |Valor hora* |Valor umtmr
Ocasional/Tiempo completo auxiliar BB £28.479 £ 2506152 |

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El niomero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso y el nimero de semanas por las que se vincula al
docenta.
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Sl blen se indicaen la metodologia que la electiva se realizard de manera praclica
(presencial) se sugiere considerar las indicaciones del Comité Directive y el Gobierno
Macional en relacion con las restricciones por la COVID-18.

En relacién con los recursos se mancionan elementos para desarrollar las practicas jugadas y
deportivas como balones, discos, raquetas y pelotas, dichos recurscs seran con los que
cuenta la universidad en la actualidad, con el fin de no incurrir @n aumentos presupuesiales
para la misma.

Concepto de viabllidad financiera:

Al respecto, la Oficina de Desarrollo v Planeacidn considera que de no requerirse nueva o
ampliaciaén de la vinculacién de docentes para la Facultad, la propuesta de electiva “Electiva
Técnicas Tenis II" es wviable desde el punto de vista financieroy presupuestal, en el
antendido de asignar 04 horas semanales en el plan de trabajo del docenite.

Asgi las cosag, este concepto se emite en los tarminos v alcance establecidos en el Articulo 28
de la Ley 1755 de 2015°Por la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se
sustituye un tiulo del Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso
Administrativa”, por lo tanto, no serd de obligatorio cumplimiento o ajecucion.

Atentamente,

%ﬂﬂﬂﬂ COCA

Jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion

Cabora: DOP- 2 Toaceth Gews

Al comiesiar par larer ©R0 evios daios:

Facha de Radicada: 3131-30-37
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE HUMANIDADES

MEMORANDO
CcODIGO: FHU-315
FECHA: Jueves, (4 de noviembre de 2021
PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General
ASUNTO: PROPUESTA ELECTIVA FHU 20221

Cordial saludo.

De manera atenta informo que, el Consejo de Facultad en sesidn del 03 de noviembre de
2021 segin acta No 50, avald el ramite ante el Consejo Académico de la siguiente propuesta
de electiva para el penodo 2022-1:

HOMBRE ELECTIVA HORAL CRENMTOE ™o

Padmgogin y Sdicios de la Liesslors infenSl y dreenil | 4 Bonn semensko 2 programE

Asimismo, adjunto remitimos el concepto de viabilidad presupuestal expedido por la Oficina
de Desarrollo y Planeacion.

At&nl:arnanE f'__ ?{: .
L . 2n'

A
M:;ﬁA FJEI'RI-;M BOGOTA BARRERA
Degana )

Ao Lo i
Einbond FHLU-3 25 uwn Comio Sk

Al consestar per (aver cife i daiom:

Fecha de Radicado: J021-11-84
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RECTORIA )
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO

cODIGO: ODP-220
FECHA: Miércolas, 06 de octubre da 2021

PARA: Profesor GERAL EDUARDO MATEUS FERRO
Director Depariamento de Lenguas

ASUNTO: Respuesta solicitud concepto de viabilidad

Cordial galudo profesor Geral,

En atencidn al memorando radicado con Orfeo N® 2202103250138403, a continuacikn, se
presenta &l concepto de concepto de viabilidad financiera emitido por esta Oficina, conforme
a las funciones que le han sido asignadas, para las propuestas de espacios académicos
electivos solicitadas por la Facultad de Humanidades-Departamento de Lenguas.

Para la elaboracidn del concepto se tuvo en cuenta los numerales 1 v 5 del articulo 3° del
Acuerdo 017 de 2005 “Por el cual se reglamenta la creaciin, el ofrecimiento y la
administracion de espacios académicos electivos en la Universidad Pedagdgica Macional®.

Articubo 3° “..." 1. “.__El consejo comespondiente deberd tener en cuenta la pertinencia, la
viabilidad v la factibilidad académica v financiera para su desarrollo.
La propuesta debe contener como minimo:

+ Presentacion o inclusién de los requisitos minimos gue debe contener propuesta:

+ Justificacion frente al plan de desarollo del departamento, de la facultad v/o de la
Universidad

+ Poblacion objetivo

+ Programa analitico

+ Estrategias metodolbgicas

# Formas de evaluacion

¢ Intensidad horaria

+ Créditos

+ Bibliografia

+ Recursos

« Cupo maximo”

Articulo 5°. Los espacios académicos electivos gue se ofrercan no implicaran erogacion

1
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presupuestal adicional por concepto de adquisicién de equipos o materiales.

Adicionalmente, se considerd = en la Universidad se han creado otros espacios académicos
electivos “similares” a los propuestos y =i ks costos proyectados por horas docentes implican
nuevas o ampliacion de las vinculaciones existentes actualmente.

1. Nombre de curso o espacio electivo: “Pedagogia y didédctica de la Literatura Infantil
y Juvenil” = para el programa, 2 créditos, maximo 25 estudiantes.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimes de informacion indicados en al
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacidn con los recursos, la propuesta indica gue se
requerird de 4 horas semanales en el plan de trabajo de un docente (se asume gque del
profesor que  presenta  la propuesta: Tito  Pérez Martinez = Ocasional /Tiempo  completo
asistanta).

De acuerdo con la proyeccidn de las horas propuestas y &l peril de vinculacién del docente
S@ proyecta un costo por horas, asi:

Perfil docente Total horas semestre | Valor hora® | Valor semestre
Ocasional Miempo completo
asistanta a8 H $43.325 H % 3.812.600

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El mimero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso v el ndmero de semanas por las que se vincula al
docente.

Para el desamollo Sptimo del espacio académico se mencionan como indispensables los
recursos fisicos, tales como: aulas de clase, salas especializadas, recurscs bibliograficos v
recursos audiovisuales. Asi mismo, se requiere de recursos digitales adecuados para el
manejo de paginas web, Software, plataformas vinuales especializadas en Literatura Infantil
Juvenil (LILJ) v bases de datos, dichos recursos seran con los gue cuenta la universidad en la
actualidad, con el fin de no incurrir én aumentss presupuestales para la misma. Ademas, se
recomienda, consultar con la Subdireccidon de Sistemas de Informacidn =i las aplicacicnes
propuestas son de software libre y si s pueden descargar en los dispositivos con los que
cuenta la universidad.

Concepto de viabilidad financiera:

Al respecto, la Oficina de Desarrollo y Planeacion considera que de no requerirse nueva o
ampliacitn de la vinculacidon de docentes para el Departamento, la propuesia de electiva
“Pedagogia y didictica de la Literatura Infantil v Juvenil” es viable desde el punto de vista
financiero ¥ presupuestal, en el entendido de asignar 04 horas semanales en el plan de
trabajo del docents.
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Asi las cosas, este concepto se emite en los términos v alcance establecidos en el Articulo 28
de la Ley 1755 de 2015 °Por la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se
sustituye un tiulo del Codigo de Procedimiento Administrativo vy de lo Contencioso
Administrativa”, por ko tanto, no sera de obligatorio cumplimients o ejecucian.

Atentamenite,

(i
TANETH-ROMERO COCA

Jefe de la Oficina de Desarmollo y Planeacion

Cabors DOP- 230 Te wzach Bnres

Al comdestar per [aver ofn vl gl

Fecha de Radicado: 2031 - 3006
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2022-1 de la Facultad de Educacion.

UMIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIOMNAL

| Edacradera di adacaderas |

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE EDUCACION
MEMORANDO
cODIGO: FED-305
FECHA: Viemnes, 05 de noviembre de 2021
PARA: Abogada GINA PADLA ZAMBRANO RAMIREZ

Secretaria General
ASUNTO: Postulacidn electivas todo programa FED (202130820131623)

Estimada Gina.

Con un cordial saludo informe que el Consejo de Facultad en sesidn virtual del 04 de
noviembre de 2021 (acta 57), avald dos (2) electivas para ser ofertadas a todo programa,
dado que cumplen con los requisitos establecidos en el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo

Superior:

+ Discapacidad Psicosocial y Educacién Inclusiva. Comprensiones y Abordaje
pedagdgico.

Profesor Salam Gdmez, Educacion Especial

Cupo Moo "
maximo Créditos -
En el marco de la Educacion Inckssiva esta electa bene oomo oposio ofrecer un
espacio da fomacidn a foda la comunidad universiara &n o comespondients a la
a0 comprenson adecuada de la discapacidad Psicosocial, sus perspedivas de abordaje

2 3 horas pedagdgicn y la constnuooidn de alternativas sociales para la participacion y |a inclusion

esfudantes plena y generar un irabajo colaboratvn oon los distinios programas con el fin de
awanzar en el abordaje pedagagico al intenor de la Universidad y fortalezcan su
pracica pedagogica.
Dialoga con &l PO en el &l programa 2- “Transversalizacion de género, nteroulhralidad & nousicn”, oon Ls metas:
Artiouiacin 1. Diseflar & Implementar nuevas estrategias para disminuir ks barmeras de acceso a la sducackin supenion de
POl personas con discapacidad, vicimas del conflicto armado, habRames de frontera, reinssrados, LGETI+, cabaza de

familia y vicimas de viclencia de génerc” asl como & reconoaimiento a la diversidad, a la constucocn de
conocimientn que pueda transformar sus praclicas educativas.
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» Educacidn de la persona Sorda o con pérdida auditiva.
Profesora Martha Pabdn, Educacidn Especial.

Cupo Mdmno
Criditos rvtsns idasd Prosaracicn

Esta slectiva constiuys un elemenio Sundamental dentra de la formacon de cualquiss
licenciado pars Esumir los procescs de sducacidn inchusiva a los ouales se enossrian

30 2 3 horas avocados en el maroo de ks pollicas naconales aciuales; es una forma de responder

estudanbes a los objsivos propuesios para el mienio en perspectiva de formar a los profesionales
en ¥ para & inchesksn de ks poblacionss vulnerables en perspeciva de eliminar o
mitigar las Farmseas que mpiden 2 partisroeein nnn sgoidand

En &l Plan de Desarmollo Insttucional v el plan o sooidn de la Universidad, iderado por & comis de inclusion s
Arbouaccn cuenia con una apuesia no solo instRucional sing nacional para fomar professones. gue comprendan la dreersidad y
POl cuenien con hemamisnias rscesanas para mitigar la esigmadzacion y la exchesion educairo, por elo, se ardouk en
& gl programa 2: “Transvwersakracon de génern, mserculrabdad & inclesian”.

Se remite para consideracion: Propuestas y concepto favorable de viabilidad financiera.

Atentamente,

%ﬁ-‘ﬂ% DURAN CHIAPPE

Decana Facultad de Educacidn

s Lo sranomda
Eabora FID-M05 W ears Larchacce Soncsr

Al srmdrnizer per laver cibe evio daim:

Fecha de Esdicada: D02 1-11 45
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FACULTAD DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA

MEMORANDO
cODIGO: DSl-308

FECHA: Martes, 19 de octubre de 2021

PARA: Profesora SANDRA MARCELA DURAN CHIAPPE

Decana
ASUNTO: Muevas electivas 2022-1 y concepto de viabilidad financiera

Atento saludo,

Remito para ser considerado por el Conzejo de Facultad, dos propuestas de electivas para
2022-1 con el respectivo concepto de viabilidad financiera.

Las propuestas fueron revisadas y avaladas por el Consejo de Departamento en su sesion
del 30 de septiembre de 2021 Acta MNo. &1 y remitidas a la Oficina de Planeacidn para
estudio.

+ Discapacidad Psicosoclal v Educacién Inclusiva. Comprensiones y Abordaje
pedagdgico.
¢+ Educacién de la persona Sorda o con pérdida auditiva

Revisado el concepto de la Oficina de Planeacidn el cual es favorable se remite para
continuar el trédmite.

Atentamentes,

AN BIO GAVIRIA
Director de Departamento de Psicopedagogla
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RECTORIA _
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO

cODIGO: ODE-220
FECHA: Migrcoles, 13 de octubre de 2021

PARA: Profesor DAVID ANDRES RUBIO GAVIRIA
Diractor Departamento de Psicopedagogia

ASUNTO: Respuesta conceplo de viabilidad electivas

Cordial saludo profesor Rubio,

En atencidn al memorando radicado con Orfeo N° 202103080142853 a continuacidon se
presaenta el conceplo de-concapte-de viabilidad financiera emitido por esta Oficina, conforme
a las funciones gque le han sido asignadas, para las propuestas de espacios académicos
alectivos solicitadas por el Depanamento de Psicopedagogia.

Para la elaboracidn del concepto se tuvo en cuenta los numerales 1 v 5 del articulo 3% del
Acuerdo 017 de 2005 “Por el cual se reglamenta la creacidn, el ofrecimiento y la
administracion de espacios académicos electivos en la Universidad Pedagigica Nacional™.

Articulo 3° “._" 1. “___El consejo comespondiente debera tener en cuenta la pertinencia, la
viabilidad y la factibilidad académica y financiera para su desarmallo.

La propuesta debe contenar como minimo:

» Presentacion o inclusién de los requisitos minimos que debe contener propuesta;
Justificacidn frente al plan de desarrollo del departamento, de la facultad wio de la
Universidad

Poblacién objetive

Programa analitico

Estrategias metodoldgicas

Formas de evaluacion

Intensidad horaria

Créaditos

Bibliografia

Recursos
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* Cupo maximao®

Articulo 5°. Log espacios académicos electivos que se ofrezcan no implicaran erogacion
presupuestal adicional por concepto de adguisicidn de equipos o materiales.

Adicionalmenta, se considerd =i en la Universidad se han creado ofros espacios académicos
alectivos “similares” a los propuestos v =i los costos proyectados por horas docentes implican
nuevas o ampliacién de las vinculaciones existentes actualmenta.

1. Nombre de curso o espacio electivo: “Discapacidad Psicosecial y Educacién
Inclusiva. Comprensiones y Abordaje pedagogico” -para todo programa, 2
créditos, maximo 30 estudiantes.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacién indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relackdn con los recursos, la propuesta indica que se
requerira de 3 horas semanales en &l plan de rabajo de undocente (se asume que del
profesor que presenta la propuesta: Salam Gomez Motta= Catedratico fAuxiliar).

De acuerdo con la proyeccidn de las horas propuestas y el perfil de vinculacién del docente
s@ proyecta un costo por horas, asi:

Total horas
Perlil docente semestre Valer hora® Valor semesire
ICatedratico fAuxiliar it} 540,058 $ 2 643 828|

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El ndmero de horas total por semestre se cbtiene del total de horas a la semana
que & proponen asignar para el curso vy el nimero de semanas por las que se vincula al
docente.

Concepto de viabilidad financlera:

Al respecto, la Oficina de Desarrolle y Planeacion consldera que de no requerirse nueva o

ampliacién de la vinculacién de docentes para ¢l Departamento, la propuesta de electiva ©
Discapacidad Psicosocial y Educacién Inclusiva. Comprensiones y Abordaje
pedagdgico” es viable desde el punto de vista financiero v presupuestal, en el entendido de

asignar 03 horas semanales en el plan de trabajo del docenta.

2. Nombre de curso o espacio electivo: “Educacion de la persona sorda o con
pérdida auditiva™ - para todo programa, 2 créditos, maximo 30 estudiantes.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacién indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacidn con los recursos, la propuesta indica que se
requerira de 3 horas semanales en el plan de trabajo de una docente (se asume que del
profesor que  presenta la propuesta Martha Stella Pabdn Gutiérrez = Ocasional/Tiempo

2
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completo auxiliar).

De acuerdo con la proyeccian de las horas propuestas v &l perfil de vinculacién del docente
s@ proyecta un costo por horas, asi:

Perfil docente Total horas Valor hora® Valor semestre
semestre
O casionalTiempo
completo auxiliar 66 548060 %3.172.554]

*El wvalor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestacicnes
sociales. El nimero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que & proponen asignar para el curso v el ndmero de semanas por las que se vincula al
docante.

Concepto de viabilidad financlera:

Al respects, la Oficina de Desarrollo y Planeacion considera que de no requerirse nueva o
ampliacion de la vinculacién de docentes para el Departamento, la propuesta de electiva
“Educaclién de la persona sorda o con pérdida auditiva™ es viable desde el punto de vista
financiero y presupuestal, en el entendido de asignar 03 horaz semanales en el plan de
trabajo de |a docenta.

Asl las cosas, este concepto se emite en los términos y alcance establecidos en el Articulo
28 de la Ley 1755 de 2015 “Por la cual se reguia el Derecho Fundamental de Peticidn y se
sustituye wn filulo del Codigo de Procedimiento Adminisfralive y de lo Conlencioso
Administrativa”, por lo tanto, no sera de obligatorio cumplimiento o ejecucin.

Atentamente,
5Ll

VANETH ROMERO COCA

Jefe de la Oficina de Desamollo y Planeacion

Eabora: OOF B Tonceth hms

Al comfestnr por [sver civ evios daim:

Fecha de Radicado: 213i-10-13%
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Anexo punto: FCT — Solicitud aprobacién propuestas de espacios académicos electivos para el periodo
2022-1 de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

UMIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIOMAL

[ Edasadera de sdacadaraa |

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

MEMORANDO
cODIGO: FCT-350
FECHA: Viemnes, 05 de noviembre de 2021
PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRAND RAMIREZ

Secretaria General
ASUNTO: Remito Propuesta electivos FCT

Cordial zalude Dr. Gina:

Para consideracidn del Consejo Académico, de manera atenta se remiten seis (6) propuestas
de electives de la Facultad de Ciencia y Tecnologla, con el concepto emitido por la Oficina de
Desarrollo y Planeacion. Estas propuestas fueron avaladas en sesidn virtual del 15 de
octubre del afio en curso:

Dpto. Nombre alactiva Elactivo de:
. Escritura vy Divulgacion Clentifica Facultad
BIOLOGIA
Altermativas al desamole sostenible Todoe programa
Enzefianza de |a Ciencias Maturales en contestos diversos Facultad
FisICA Pensamiento amblental: sociedad, $tica, politica y denecho Todo programa
¢Para qué |as leyes? Una introduccion a la leglslacién educativa |2
colomblana
" La iacreca y la tecnologia ded contacto de 1500 a 1700 (Amearica
TECHOLOGIA y & mundo eu - Facultad

Agradezeo la atencidn.

HUG RiN SANABRIA
Decano

Ao Lo dtancmdn
Elmbored: FOT-350T b PLiPoysco: Fersih W
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RECTORIA
OFICINA DE DESARROLLO Y PLAMEACION

MEMORANDO

cODIGO: ODP-220
FECHA: hartes, 02 de noviembre de 2021

PARA: Profesor HUGO DANIEL MARIN SANABRIA
Dacano Facultad de Ciencia v Tecnologia

Respuesta solicitlud viabilidad financiera propuestas de espacios académicos

ASUNTO: i ctivos FCT

Cordial saludo profesor Hugo,

En atencion al memorando radicado con Orfeo N® 202103500152203 a continuacién se
presanta el concepto de concepto de viabilidad financiera emitido por esta Oficina, conforme
a las funciones gue le han sido asignadas, para las propuestas de espacios académicos
alectivos solicitadas por la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

Para la elaboracién del concepto se tuvo en cuenta los numerales 1 y 5 del articulo 3% del
Acuerdo 017 de 2005 “Por el cual se reglamenta |a creacion, el ofrecimiento y la
administracion de espacios académicos electivos en la Universidad Pedagdgica Macional™

Articuby 3° “._" 1. “.__El consejo comespondients deberd tener en cuenta la pertinencia, la
viabilidad y la factibilidad académica y financiera para su desamollo.
La propuesta detse contenar como minimo:

+ Presentacidn o inclugitn de los requisitos minimos que debe contener propuesta:
+ Justificacion fremte al plan de desarrolic del departamento, de la facultad yfo de la
Universidad

Poblacion objativo

Programa analitico

Estrategias metodoldgicas

Formas de evaluacion

Intensidad horaria

« Créditos

« Bibliografia

+ Recursos

& Cupo méximo”

Articule 5°. Los espacios académicos electivos que se offrezcan no implicaran erogacion

1
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presupuestal adicional por conceplo de adquisicidn de equipos o materiales.

Adicionalmenta, se congiderd =i en la Universidad se han creado ofros espacios académicos
electivos “similares” a los propuestos v si los costos proyectados por horas docentes implican
nuevas o ampliacién de las vinculaciones existentes actualmente.

1. Mombre de curso o espacio electivo: “Alternativas al desarrollo sostenible” - para
iodo programa, maximo 20 estudiantes.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005 la propuesta
presentada no contiene el nimero de créditos dentro de los requisitos minimos de
intormacion. En relacion con 0% recurses, la propuesta indica gue se requerra de 2 horas
semanales en ol plan de trabajo de un docente (se asume que del profesor que presenta la
propuesta: Rigoberto Gonzélez Lozano- Ocasional ftiempo completo auxiliar).

De acuerdo con la proyeccidn de las horas propuestas v el perfil de vinculacian del docents
5@ proyecta un costo por horas, asi:

Total horas
Perfil docente sBmestre Valor hora™ Valor semestre
iOcasional / tiempo
complato auxiliar 4“4 5 27.439 £1.207.31§

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El niomero de horas tolal por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso v el nimero de semanas por las que se vincula al
docente.

51 bien =& indican que dentro de los recursos de infraestruciura se encuentra el uso de las
TICS, dichos recursos seran con kos que cuenta la universidad en la actualidad, con el fin de
no iNCUrrr en aumentos presupuestales para [a misma.

Concepto de viabilidad financlera:

Al respecto, la Oficina de Desarrollo y Planeacion considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculaclén de docentes para la Facultad, la propuesta de electiva ©
Alternativas al desarrollo sostenible” ez wviable desde el punio de vista financiero v
presupuestal, en el entendido de asignar 02 horas semanales en el plan de trabajo del
docanta.

2. Nombre de curso o espacio electivo: “Escritura y divulgacién clentifica™ = Para la
facultad, 2 créditas, maximao 30 estudiantas.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacidn indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacion con los recursos, la propuesta indica gue se
requerird de 3 horas semanales en el plan de trabajo de un docente {se asume gue del

e
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profesor que presenta la propuesta: Fabio Antonic Cajamarca Suquila— Ocasionall tiempo

completo auxiliar).
Perfil docente Tolal horns Valor hora* Valor semestre
semestre
[Ocasional/ tiempo 66 § 27.439 $1.810.974
lcompleto auxiliar

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestacicnes
sociales. El ndmero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso v el nimero de semanas por las que se vincula al
docente.

Adicionalmante, se congiderd =i en la Universidad se han creado ofros espacios académicos
alectivos “similares” a los propuestos y se identificd la electiva de “Texto en contexto
académico” de la Facultad de Educacién ofertada para estudiantes de pregrado de la
Facultad de Educacidon y “Educacion popular e investigacion participativa” de la Licenciatura
an Ciencias Sociales ofertada para todo programa.

Si bien se indican que dentro de ks recursos se reguieran las bases de datos disponibles en
la Universidad Pedagdgica Macional, articulos cientificos publicados en revistas indexadas,
programas informaticos: Excel, Origin, Visidn, entre otros, tablero digital y OneMote (Microsoft
Office) v Websites dichos recursos seran con los que cuenta la universidad en |a actualidad.
Asi mismo, se sugiere consultar con la Subdireccidon de Gestibn de Sistemas de Informacion
al uso dae licencias v permisos con @l fin de no incurrir en aumentos presupusstales para la
Universidad.

Concepto de viabilidad financiera:

Al respacto, la Oficina de Desamollo v Planeacidn considera que de no réequerirse nuava o
ampliacién de la vinculacidn de docentes para la Facultad, la propuesta “Escritura y
divulgacién clentifica™ — es viable desde el punto de vista financiero v presupuestal, en el
entendido de asignar 03 horas semanales dentro del plan de frabajo del docente.

3. Nombra do curso o espacio alactivor “La téenlca y la tecnologia del contacto de
1500 a 1700 (América yv el mundo europeo)” — Para la Facultad, 2 créditos, maximo 30
estudiantes.

La propuesta presentada contiena ks reguisitos minimos de informacion indicados en el
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacidn con los recursos, la propuesta indica que se
reqguerira de 3 horas semanales en @l plan de trabajo de un docente (se asume que del
profesor que presenta la propuesta Carlos Augusto Rodriguez Martinez = Ocasional ftiempo
completo titular).

Total horas Valor hora* Valor semesire

Perfil docente semestre 3
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ional ftiempo
Enmpm fitular 68 § 46.531 $3.071.046)

*El valor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El nomero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso v el nimero de samanas por las que se vincula al
docente.

Conceplo de viabilidad financlera:

Al respacto, la Oficina de Desamollo v Planeacidn congidera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad, la propuesta “La téenica y la
tecnologia del contacto de 1500 a 1700 (América y el mundo europeo)” es viable desde
el punta de vista financiero y presupuestal, en el entendido de asignar 03 horas semanales
dentro del plan de trabajo del docente.

4. Mombre de curso o espacio electivo: “Ensefianza de las Clenclas Maturales en
contextos diversos” = Para la Facultad, 2 créditos, méximo 30 estudiantes.

La propuesta presentada contiene los requisitos minimos de informacidn indicados en al
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacion con los recursos, la propuesta indica que se
requerird de 3 horas semanales en &l plan de trabajo de un docente (se asume que del
profesor que presenta la propuesta: Ronal Enrigue Callejas Arévalo— Catedratico/Asistente

pregrada).
Total horas
Perfil docente . tre Valor hora* Valor semestre
ICatedratico/Asistente 66 $51.409 $3.992 994
regrado

*El valor de la hora se proyecta con ajuste =alarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El nomero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso ¥ el ndmero de semanas por las que se vincula al
docanta.

Adicionalmente, se considerd =i en la Universidad se han creado otros espacios académicos
electivos “similares” a los propuesios y se identificaron las electivas de “Catedra Ambiental”
de la Licenciatura en Biologia ofertada para todo programa vy “Estética de la naturaleza” de la
Licenciatura en filosofia ofertada para la Facultad.

Concepio de viabilidad financiera:

Al respecto, la Oficina de Desamollo v Planeacidn considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacion de docentes para la Facultad, la propuesta “Ensefianza de
las Clenclas Naturales en contextos diversos” es viable desde el punto de vista financiero
y presupuestal, &n el entendido de asignar 03 horas semanales dentro del plan de trabajo del

4

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

B ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR
Cédigo: FOR002GGU Versién: 02
Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 Péagina 95 de 134

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIOMAL

[ Fdacadera de sdacadirii |

docenta.

5. Mombre de curso o espacio electivo: jPara qué las leyes? una introduccion a la
legislacién educativa colomblana™ — Para la facultad, 2 créditos, maximo 30 estudiantes.

La propuesta presentada contieng los requisitos minimos de informacidn indicados en el
articulo 3° del Acuserdo 017 de 2005. En relacidn con los recursos, la propuesta indica que se
requerira de 3 horas semanales en &l plan de trabajo de un docente (se asume que del
profesor que presenta la propuesta: René Guevara Ramirez= Flanta/Profesor Asociado).

Perfil docente Totsl horas Valor hora* Valor semestre
sEmestre
Planta/Profesor
\sociado 66 % 90.158| $ 5950425

*El valor da la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 v un factor de prestaciones
sociales. El nomero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asgignar para el curso y el nimero de semanas por las que se vincula al
docente.

Adicionalmenta, se considerd =i en la Universidad se han creado ofros espacios académicos
alectivos “similares”™ a los propuestos y se identificaron las electivas de “Politicas educativas
en Colombia" de la Licenciatura en Educacidn Fisica ofertada para todo programa.

Concepio de viabllidad financiera:

Al respecto, la Oficina de Desarrcllo v Planeacion considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad |a propuesta ;Para qué las
leyes? una introduccién a la legislacion educativa colomblana™ es viable desde el punto
de vista financiero y presupuestal, en el entendido de asignar 03 horas semanales dentro del
plan de trabajo del docente.

6. Mombre de curso o espacio aelectivo: “Pensamiento ambiental: socledad, ética,
politica y derecho” — Para todo programa, 2 créditos, maximo 30 estudiantes.

La propuesta presentada contieng los requisitos minimos de informacidn indicados en al
articulo 3° del Acuerdo 017 de 2005. En relacion con los recursos, la propuesta indica que se
requerira de 3 horas semanales en @l plan de trabajo de un docente (se asume que del
profesor que presenta la propuesta: Carlos Augusto Botero Arias— Catedratico/Asociado

pregrado).

Total horas

Perfil docente
semestre

Valor hora* Valor semestre
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fa‘“"’m'm‘r‘ﬂ‘““"“"“ 66 $50.101 $ 3.306.666
regrado

*El walor de la hora se proyecta con ajuste salarial para 2022 y un factor de prestaciones
sociales. El nomero de horas total por semestre se obtiene del total de horas a la semana
que se proponen asignar para el curso v el ndmero de semanas por las que se vincula al
docente.

Adicicnalmente, se considerd =i en la Universidad se han creado olros espacios académicos
electivos “similares” a los propuesios y se identificaron las electivas de “Caledra Ambiental”
de la Licenciatura en Biclogia ofertada para todo programa y “Socio-ecologia politica del
tiempo” de la Licenciatura en Recreacion ofertada para todo programa.

Concepto de viabilidad financlera:

Al respecto, la Oficina de Desamollo y Planeacidon considera que de no requerirse nueva o
ampliacién de la vinculacién de docentes para la Facultad la propuesta “Pensamiento
ambiental: socledad, ética, politica y derecho™ es viable desde el punto de vista financiero
y presupuestal, &n el entendido de asignar 03 horas semanales dentro del plan de trabajo del
docente.

Asi las cosas, este concepto se emite en los tarminos v alcance establecidos en el Articulo 28
de la Ley 1755 de 2015 “Por la cual se regula e Derecho Fundamental de Peticion y se
sushituye un Huto del Codigo de Procedimienfo Administrative y de lo Confencioso
Administrafiva®, por ko tanto, no sera de obligatorio cumplimiento o ejecucikan.

Atentamente,

I
YANETH-ROMERO COCA
Jefe de la Oficina de Desarrcllo v Planeacion

Eaborz 0P 220 Coaceh Dres

Al comiretar per laver cio ovios dalm:

Fecha de Radicada: 2021- 1182
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Anexo punto: EXT- Comunicacioén solicitud de respaldo por parte de los profesores Natalia Caruso, Helberth
Choachi y Piedad Ortega.

syhduran@pedagogica.edu.co>; INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL <ipn@pedagogica.edu.co=; O5CAR
GILBERTO HERMANDEZ SALAMANCA <oghernandezs@ pedagogica.edu.cos; jwramirezc@ pedagogica.edu.co
<jwramirezci@pedagogica.edu.co=; CRISTHIAN STIVEN ZAMUDIO POTES <cszamudiop@upn.edu.co=; ORIANA
WVALEMNTIMNA SOLER TRUNLLO <ovsolert@upn.edu.co>; SECRETARIA GENERAL UPN

<secretaria.general @pedagogica.edu.co=

Ce: LLISA MATALIA CARUSO <Incaruso@pedagogica.edu.co>; HELBERTH AUGUSTO CHOACH! GOMNZALEZ
<hchoachi@pedagogica.edu.co>; Pledad Ortega <piedadortegava@yahoo.es>

Asunto: RFemitimos este comunicado de respaldo v hacemos la sigulente solicitud

Estimados (as) Directivos (as)

Leonardo Martinez. Rector de la UPN

Harold Cordoba. Vicerrector Académico

Isabel Gonzalez, Vicerrectora de Gestion Universitaria
Fernando Méndez. Vicerrector Administrativo y Financiero

Miembros del Consejo Académico.
Universidad Pedagogica Macional.

Un calido saludo.

Mos permitimos remitir formalmente el texto (que anexamos) en relacion al Comunicado de
Respaldo gue un conjunto de Organizaciones Sociales, Investigadores (as), Profesores (as), Centros
de Estudio, Plataformas Educativas, etc; nos han entregado como respaldo ante la circulacién de un
texto autodenominado el " ventilador pedagdgica”,

A su vez, suscribimos la siguiente solicitud que se registra en el texto del Comunicado, para que,
desde el Comité Directivo, el Consejo Académico v el Consejo Superior, puedan atender lo siguiente:

"Dada la gravedad de este tipo de acusaciones vy las impredecibles consecuencias que puedan tener,
solicitamos a las directivas de la Universidad Pedagdgica Naclonal: Rector, Leonardo Fabio Martnez,
Vicerrectores, lohn Harold Cérdoba (Vicerrector Académica), Maria lsabel Gonzalez | Vicerrectora de Gestidn
Universitaria), a las Representaciones Profesorales de los Consejos Superior v Académico (Profesores Ricardo
Franco, Alejandra Alvarez, Oscar Herndndez y Jimmy Ramirez] y a los miembros de los Consejos Superior y
Académico, se pronuncien con prontitud vy sin paliativos sobre este escrito.

Pues este tpo de amenazas no pueden, de marnera alguna, continuar haciendo carrera en nuestros espaclos
universitarios, ni en ningdn otre, ni contra ningun  professr, estamento v organizacidn. Ademds de
pronunciarse, solicitamos se surtan todas las actuaciones pertinentes para investigar la naturaleza y autoria
de este nuevo hostigamiento contra los tres profesorss, se adopten medidas -administrativas, politicas y
juridicas- eficaces para garantizar la vida e integridad de Ixs mismxs v permitan garantizar el ejercicio de
participacidn y oposicidn al interior de la Universidad Pedagdgica Macional”.

Informamos también que estamaos elaborando la denuncia para ser radicada ante las instancias pertinentes.
Gracias por su disposicién v apoyo.
Cordialmente,

Matalia Caruso, Helberth Choachi v Piedad Ortega. Profesores (as) de la UPN,
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
MACIOMAL

Educadara dv educadsras |

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE BELLAS ARTES

MEMORANDO

CODIGO: FBA-330

FECHA: Lunes, 08 de noviembre de 2021

PARA: Doctora GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

ASUNTO: Propuesta de profesionalizacidn Centro Cultural Bacata-Funza

Saludo cordial.

Comedidamente solicito poner en consideracion del Consejo Académico, haciendo un alcance a la
agenda de este miércoles, la propuesta de profesionalizacion con el Centro Cultural Bacatd del
municipis de Funza, la cual cuenta con el concepto de wviabilidad financiera de la Oficina de
Desarrollo y Planeacion y se adjunta a este documento para lo pertinente.

Atentamente

WL,

MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO
Decana

Elabord: Alexandra Gutidmaz Mavesoy

Al contestar por favor clte estos datos:

Fecha de Radicado: 2021-11-08 09225:15
Mo. de Radicado:202103300164003
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA MACIONAL

Propussta econdmica Profesionalizacidn de la FEA

Centro Culbwral Bacata - Funza

RECTORIA
OFICINA DE DESARROLLO Y FLANEACION
PROPUESTA ECONOMICA
PROFESIONALIZACION FACULTAD DE BELLAS ARTES

El ohpetivo del presente documento es evaluar los costos en los que incurriria la Universidad
al adelantar la profesionalizacion de la Facultad de Bellas Artes, enmarcada en la oportunidad
de reconocer los saberes de personas que cuentan con conocimientos significativos en tomo
a las Artes Visuales, las Ares Escénicas, la Misica, la Educacion Artistica v la Gestion y
Promecién Cultural.

El plan de estudios de esta propuesta cuenta con las siguientes caracteristicas académicas:

s Nimero de periodos: 4

+ Modalidad: Presencial con mediacion tecnologica
» Numero de grupos: un (1) grupo

» MNumero de estudiantes esperados: 30

Cabe aclarar gue, de acuerdo con la experiencia gue ha temido la institucion en la gjecucion
de este tipo de propuestas se prevé un porcentaje de desercion hasta del 10%%, es decir gue la
proyeccion financiera con punto de equilibrio puede sostener hasta 27 estudiantes, por tanto,
de presentarse un maver nimero de retiros, se debe garantizar el pago minime de estos 27.
Esta situacion garantiza la autofinanciacion, siempre v cuando la estructura de costos v gastos
se mantenga, de acuerdo con ¢l disefio propucsto.

Para la realizacion de los encuentros presenciales, dada la necesidad de la onentacion del
307 presencial v el T0% a distancia, para cumplir con la modalidad establecida en el Registro
Calificado del programa, se proyecta el desarrollo de 1as sesiones de estudio se llevar a cabo
de manera intensiva en momentos especificos del afio v continuard con seguimiento mediado
por TIC y otra organizacion temporal que se acuerde.

COSTED PROPUESTA DE PROFESIONALIZACION FACULTAD DE BELLAS ARTES

I. Coste Docente
Los gastos y costos de operacion del programa estan conformados especialmente por el pago
del personal exclusivo al programa, dentro del que se encuentra el pago de docentes gue

contempla el pago de sueldos, prestaciones sociales, seguridad social, contribuciones
mnherentes a la ndmina, entre otros.

Pagina 1|4
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El costo docente se establecio a partir de la distribucion de carga académica requerida por el
programa, segin la estructura acedémico — administrativa propuesta, la cual se basa en los
espacios académicos que se ofertaran en cada semestre. Adicionalmente, se incluyen las
horas comespondientes a la coordinacion del programa bajo este convenio.

Para el calculo de la cantidad de horas por espacio académico se tuvo en cuenta: un grupo de
estudiantes v 19 semanas que contemplan:

* Horas de acompafiamiento directo ¥ homas de asesoria, preparacion de clase,
evaluacion, innovacion y desarrollo de comtenidos, ete., segin el nimero de créditos
por espacio académico.

Se incluyen las horas correspondientes a la coordinacion de ba profesionalizacion.
%e incluyen horas semanales en cada espacio, para adelantar seguimientos y
gcompafamientss a los procesos de docencia.

Dentro de este costo, adicionalmenie, se incluve el costo de las homas necesarias para
adelantar el proceso de revision de la documentaciin de los aspirantes con el propasito de
valorar la hoja de vida v la expeniencia relacionada.

2. hiros Costos y Gastos

Dentro de estos costos y gastos, se comtemplan los ftems presupuestales por los cuales se
gjecutan los gastos generales, el apoyo realizado por distintas unidades en la gjecucion de
esta propuesta, el acompafiamiento virtual y otros gastos conexos. Toda vez que, esta
propuesta no contempla la presencialidad en las instalaciones de la UPK, se realizaron los
siguientes ajustes:

* Laos valores considerados por administracion central se valoraron dnicamente sobre
el 15% de los valores totales.

» [En cuanto al personal de apoyo académico No Docente, se realizd el cileulo sobre el
50%% del valor usualmente cawsado a estos programas.

* Mo se incluyd el uso de la infraestructura, teniendo en cuenta que, en la invitacion
emitida por la Alcaldia de Funza se establece que, la infrasstructura sera facilitada

por ellos.

* Sobre los gastos generales, se realizd el caleulo sobre el 10% del valor total sobre el
que se realiza el cileulo para la oferta regular de la mstitucion, va que se desconto el
valor por pago de servicios pablicos, wigilancia, aseo y mantenimiento de las
instalaciones.

» [l costo por el desarmollo de madulo virtuales - apoyo a la presencialidad se establecid
en una relacion del 20% frente a la presencialidad.
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» El valor por concepto de desarmmollo de matenales se caleulo sobre el 10%% del valor
de la presencialidad

Tobis 1. Estimadiin de ciros costos y gasios indirectos por sernesire

OTROS COSTOS ¥ GASTDS Cantidad valor Vinkor
Semestre

Adrinistracidn Académica (Facultad y Departamento) 30 163.761  54.912.827
Adrministracion (Admisiones y Registro, Personal, 30 232 7R3 | 569834493
Juridica, Asesorias, Contratacdn)

Gastos generales 30 262607 | 5T.B7E.219
Otras gastos conexos [estampillas, 4,/1000, seguros, 30 128372 | 523625.530
carnés)

Desarrallo de Materiales 10% 57.038.501
Apoyo virtual a la presencialidad - tutorla virtual 20% 314.077.003

Total costos y gastos directos 557.477.072

3. Costes y Gastos Totales

El resultado, para el funcionamiento de la Profesionalizacion de la Faculiad de Bellas Aries,
muestra un costo p:mm:dm por estudiante por semestre, para 2021 de 34 516636 (4,97

SMMLV).
Tobio 2. Resurmen ool costos y gasios
Concepto Valor
Ciosto horas docentes (4 periodos) 5281540059
Personal administracidn Académica (Facultad y Departamenta) 519.651.308
Administracidn general universitaria (Admisioneas y Registro, Personal, 527933972
Juridica, Asesorias y Extensiin, Contratackin)
Gastos generales 431512676
Pasajes Terrestres Funza (ida y vuelta) 5 2.394.000
Otros gastos conexos [estampillas, 4,/1000, seguros, cames) 594.502.121
Desarrallo de Materiales % 28.154.006
Apoyo a la virtualdad 556308012
Costos y gastos variables § 541.996.352
Costo promedio por estudiante todo el programa 5 1E.066.545
Costo promedio por estudiante por semestre 2021 5 4.516.636
Pagina 3|4
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Igualmente, para la proyeccion del costo del semestre en cada afo, se proyecta un ajuste del
5%, en consideracion al incremento en los costos de los docentes que, ademas del ajuste
salanal, crecen por la productividad y otros factores salanales del Decreto 1279 de 2002,

Tabia 3. Proyecdién Costo por Estudiante Semestraimente

Periodo Valor con Ajuste

2022-1 $4.742.468

2022-2 $4.742.468

2023-1 $4.742.468

2023-2 $4.979.591
ROMERO COCA

Jefe Oficina de Desarrollo y Plancacion
Fecha de revision y aprobacion: 05.11.2021

Eladost. ODP-20Jesly G
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VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE BELLAS ARTES

PROPUESTA DE PROFESIONALIZACION

PARA EL CENTRO CULTURAL BACATA. FUNZA -
CUNDINAMARCA

Este documento presenta una propucsta de profesionalizacion de la Facultad de Bellas Artes que
expresa una voluntad de flexibilizacién curricular, enmarcada en la oportunidadde reconocer los
saberes de personas que cuentan con conocimicntos significativos en torno a las Artes Visuales, las
Artes Escénicas, la Musica, la Educacion Artistica y la Gestion y Promocién Cultural, para que
puedan acceder al titulo profesional de Licenciado mediante un programa especial, que reduce los
tiecmpos de obtencion de un pregrado regular, al hacer reconocimiento inicial de saberes de sus
posibles participantes.

La Universidad Pedagogica Nacional esti comprometida con las politicas, los programas,
cstrategias, servicios y apoyos que propendan por garantizar el acceso equitativo, la permanencia y
la graduacion de sus estudiantes, contemplando la puesta en marcha de procesos formativos en
todos los niveles y modalidades de la educacion que buscan favorecer el derecho a la misma, entre
cllos, los programas de profesionalizacion (Articulos 3 y 4, Acuerdo 010, 2018 de la UPN).

La Facultad de Bellas Artes de la Universidad Pedagégica Nacional (UPN) también muestra su
compromiso con la formacion de Licenciados en Artes conscientes de las necesidades del pais y de
los cambios en la sociedad, que incidan directamente en ¢l campo educativo artistico. En este
sentido, la Facultad forma mejores profesionales de laeducacion en y para las artes, capaces de
ubicarse tanto en el espacio de la educacion formal escolar como en espacios alternativos.

A su vez, sc articula con los diferentes espacios de debate académico sobre educacion artistica,
politicas educativas y politicas culturales. Propone y desarrolla proyectos de gestion ¢ investigacion
en cstas drcas y participa en los diferentes escenarios de la produccion artistica del pais. Pone su
acento en una participacion académica y politica decidida, por cjemplo, al ser la UPN la entidad
ascsora del Ministerio de Educaciéon Nacional, debe su Facultad de Bellas Artes considerarse
delegada para conocer y aportaren determinaciones y lincamientos educativos para la educacion
artistica en todos los niveles y sectores educativos: por nombrar la participacion mas reciente, est la
actualizacion de los Lincamientos Curriculares de Educacion Artistica del pais.
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TRAYECTORIA

En sus mis de sesenta aflos de trayectonia institucional, la Universidad ha contribuido a laformacion
de docentes: Ia produccion de conocimicento educativo, pedagogico vy didictico:la investigacion en
distintos campos del saber. Tience el privilegio de ser la reconocida Universidad pablica y nacional
educadora de educadores, y ha conseguido que su impacto en ¢l desarrollo de propuestas
educativas, culturales, de comunicacién, de proyectos ambientales, sea importante ¢ indispensable.
Asesora al Ministerio de Educacidon Nacional (MEN) y a las secrctarias de Educacion
departamentales, distritales omunicipales en la formulacion ¢ implementacion de politicas para la
formacion de docentes, en particular, y de politica pablica educativa, en general.

En la actuahdad la Umiversidad Pedagogica Nacional forma a mas de ocho mil luturos educadores y
aspira a ampliar la cobertura de sus programas, respondiendo a la importancia de su quehacer. La
UPN vy sus cinco facultades que la conforman: Bellas Artes, Ciencia y Tecnologia, Educacion,
Educacién Fisica, Humanidades, ¢s coherente con su naturaleza y responsabilidad histérica de
contribuir a la educacion desde la primera infancia hasta la formacion doctoral: ¢l Instituto
Pedagogico Nacional y la Escuela Maternal, son parte y escenario de pricticas cducativas y
produccion de investigaciones cinnovaciones pedagogicas de la UPN.

En los Gltimos aftos en su fortaleza orgdnica, capacidad de gestion y nivel académico, la UPN logré
acreditacion de alta calidad y renovacién de la misma para los programas de pregrado y algunos de
posgrado, ademis de un reconocimiento especial para ¢l Doctorado Interinstitucional en Educacion
con acreditacion de alta calidad por diez afos. En términosprospectivos, la institucién continiia
proyectindose como un referente en matenia educativa y como lider en la formacion docente
pertinente a las condiciones historicas, politicas y sociales en los dmbitos local, nacional,
latinoamericano y mundial.

Debido a su amplia trayectoria y reconocimiento, la UPN ha desarrollado en cada una de sus alianzas
diferentes lincas de trabajo que se pueden clasificar en sicte grupos por sus temdticas ¢ impactos:

1. Consolidacion de trayectorias en el ambito de las expresiones culturales y en el fortalecimiento
de la Educaciéon Media. Estos proyectos se mantienen vigentes conel Ministerio de Cultura, la
Sccretaria de Cultura, Recreacion y Deporte y la Secretaria de Educacion del Distrito desde ¢l
aflo 2008.

[

. Programas y modelos educativos de inclusion (discapacidad, sistema de responsabilidad penal
adolescente, educacion en  establecimientos carcelarios.  poblacién en  extra-edad,
alfabetizacion, educacion noctuma) para poblaciones diversas y para los agentes educativos
gue se ocupan de su atencion.

(]
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3. Proyectos de apoyo docente en ¢l aula, de asesoria pedagogica (manuales de convivencia,
cartografias pedagdgicas, competencias, evaluacion y expedicion pedagogica) y de formacion
de profesores en ¢jercicio (escuelas normales. evaluacion diagnéstico-formativa y observacion
de practicas de aula) que han incidido en la reorientacion de politicas educativas en los dmbitos
local y nacional.

4. Proyectos que han hecho desarrollos y aportes a la educacion de la primera infanciacon el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el MEN, mediante propuestas que buscan definir
los lincamientos para la cualificacion y acompafamiento de agentes educativos, maestros en
cjercicio y de autonidades locales y regionales, desde ¢l acumulado académico de la
Universidad.

5. Proyectos que aportan a la comprension de las causas historicas del conflicto armado, a la
definicién de propucstas para la enseilanza referidas a la paz, y a la construccién de modelos
educativos que posibiliten ¢l fortalecimiento de la prestacion del servicio educativo en zonas
rurales y de ruralidad dispersa, como losinternados escolares, la implementacion de estrategias
derivadas del modelo Escucla Nueva y procesos de alfabetizacion en ciclo | en jévenes en
extra-cdad, adultos y adultos con discapacidad.

6. Proyectos de sobre gestion cultural y validacion de politicas culturales en los ambitos local y
regional.

7. Proyectos con articulaciones a procesos de investigacion, como ¢l programa Ondas.que se
desarrollé en cooperacion con el Centro de Investigacion CIUP para lograr laparticipacion de
varios grupos de investigacion en la formacion de 9.000 nifos y mas de 400 grupos de
investigacion, o ¢l Proyecto Erasmus+ From Tradition to Innovacién in Teacher Training
Institutions (to-inn) en el cual participan 22 universidades (5 curopeas y 17 latinoamericanas).

Para finalizar y en coherencia con esta propuesta, cabe mencionar que la UPN en convenio con ¢l
Ministenio de Cultura No. 1468 de 2009, y que se prorrogd por tres aftos mas, hasta ¢l 11 de encro de
2012, da cabida al programa de Profesionalizacion de antistas: Formacion de Educadores con
Proyeccién Social , liderado desde la Facultad de Bellas Artes. en convenio de cooperacidn 00310 de
08/11/2013, entre la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte de Bogota y la UPN, el cual tuvo lugar
a partir de 2014 y por un término de tres aflos. Su objetivo fue profesionalizar hasta 80 agentes del sector
cultural vinculados con los proyectos de Primera Infancia y Jomada 40 horas del Distrito Capital, en
cada uno de los tres programas de Licenciatura que ofrece la Facultad (Masica, Artes Escénicas y Artes
Visuales). En la misma linca, a finales del 2015 se formaliza un convenio de cooperacion entre ¢l Fondo
de Desarrollo Local de Bosa y la UPN, para la profesionalizacion de 23 artistas empiricos de esta
localidad en sus tres licenciaturas, obteniendo como resultado la titulacion de los artistas
profesionalizantes como Licenciados en Artes.

3
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1. Justificacién

Esta trayectoria de formacion/capacitacion para profesionales de la educacion y artistas en gjercicio,
nos anima a proponer un programa de profesionalizacién para la Gobemacion de Cundinamarca,
particularmente con ¢l Centro Cultural Bacata del Municipio de Funza, capaz de otorgar fortalezas
desde nuevas perspectivas de la ensefianza de las artes mas acordes con problemas que nos plantea
la contemporancidad, en aras de favorecer un equilibrio entre produccién y comprension delas
pricticas artisticas contemporincas.

Histéricamente en nuestra sociedad, se ha venido debatiendo acerca de la importancia que tienc la
educacion artistica y cultural como drea fundamental de conocimiento, en los escenarios escolares.
Sin embargo, cllo no s¢ ve reflejade de modo significativo en sus curriculos, por lo que se requicre
fortalecer la formacion docente en ¢l campo de las artes Estudios diagnésticos, adelantados por los
Ministerios de Educacion y Cultura sobre las necesidades de formacion en Artes en ¢l pais, alertan
de la necesidad de fomentar la oferta de programas de educacion artistica en las diferentes
modalidades y niveles educativos.

Por otra parte, existe una poblacion potencial de artistas y docentes en artes cuya formacion ha sido
empirica, por lo que es menester ofrecerles oportunidades de ampliar sus conocimicentos junto con su
respectiva acreditacion, mediante procesos flexibles de educacion superior. Toda vez que la oferta
universitaria de programas de artes estd concentrada en el sector privado, se requicre ampliar las
posibilidades de acceso a la educacién piblica superior, a artistas y docentes en artes con esta
formacion.

Como lo schala ¢l documento Bases para la Implementacion del Proyecto de
Profesionalizacién Colombia Creativa 2008-2010 (Ministerio de Cultura, 2008). si bien en los
artistas empinicos no se desconoce la riqueza que tienen con respecto a las expresiones y saberes
tradicionales y populares, ¢l fendmeno de la globalizacién avanza planteando tensiones entre lo global
y lo local, y por tanto, demanda mayores capacidadespara establecer puentes y didlogos que nos
prevengan de la homogenizacion a la que pareciera llevamos la sociedad de consumo. Es asi que un
programa de profesionalizacion deberd promover didlogos y reconocimiento mutuo de saberes en
correspondencia con contextos diversos para afianzar los conocimientos en arte y educacion.

Esta propuesta de profesionalizacion pretende que los futuros Licenciados y Licenciadas tengan la
capacidad de generar procesos de enseflanza y aprendizaje, desde la mediacion que las artes pueden
ofrecer, en contextos variados de la educacion artistica, en educacion formal basica y media.
Adicionalmente, cuenta con una comprension amplia de la accion educativa, para favorecer el
desarrollo sociocultural con poblaciones de nifios/as y jovenes,
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en programas de educacion para ¢l trabajo y ¢l desarrollo del talento humano, y en modalidad
informal, a través de proyectos culturales que, mediados por la experiencia de las artes y la cultura,
favorezcan ¢l desarrollo artistico y estético de las comunidades, de cara a la constitucion de sujetos y
a la construccion de sociedad.

Consecuentemente con la formacion de Licenciados, la profesionalizacion propende por laformacion
de un sujeto critico que desde su hacer pedagigico y artistico promueva acciones educativas
fundantes v movilizadoras en concordancia con las situaciones socio historicas y los retos educativos
del campo artistico en la region y ¢l pais y, al tenor del Plan Departamental de Desarrollo 2020-2024
“Cundinamarca Regién que Progresa” del Instituto Departamental de Cultura y Turismo-
IDECUT, que propone fortalecer la formacion educativa y artistica en algunos de sus Programas,
con ¢l dnimo de empoderar a su comunidad, con la consolidacién de sus tradiciones, la generacion
de conocimiento, ¢l aprovechamiento de sus recursos naturales y la formacion de seres autbnomos
con habilidades para una vida productiva y de calidad, en pro de un modelo de desarrollo econdmico,
social y sostenible, que consccuentemente, los hard mas competitivos y reconocidos en ambitos
nacionales ¢ internacionales, de igual forma, la propuesta de profesionalizacion incluye, contnbuye
¢ impulsa expresiones artisticas y culturales y, ¢l desarrollo de nuevos emprendimientos, ademas de
aportar a procesos de actualizacion docente ¢ mnovaciones curriculares.

En conclusion, ¢l fin es proyectarse a la oferta de programas de profesionalizacion para artistas,
docentes de arte y gestores culturales sin titulo de pregrado. con amplia experiencia acumulada en
docencia, gestion y creacion artistica.

2. Funcionamiento.

La Profesionalizacion que ofrece la Facultad de Bellas Artes desde sus 3 Licenciaturas (Artes
Visuales, Artes Escénicas y Misica), contempla unas condiciones basicas para su desarrollo,
acordadas oportunamente con ¢l Centro Cultural Bacata del Municipio de Funza para su
viabilidad:

Titulo: Licenciado en ... Artes Visuales o Artes Escénicas o Misica (segiin corresponda)
Modalidad: Presencial (intensiva, con apoyo tecnolégico) Duracion de

la Profesionalizacién: 4 periodos académicos. Duraciéon por periodo

académico: 16 semanas.

Cupo por grupo: 25 a 30 personas.

No. De grupos: seglin concertacion con ¢l Centro Cultural Bacatd.

Lugar: Bogoti inicialmente. Al lograr la aprobacion de la ampliacion del lugar de desarrollo se
terminard en Funza.

El desarrollo de las sesiones de estudio se llevard a cabo de manera intensiva cn momentos

especificos del aflo y continuarid con seguimiento mediado por TIC y otra organizacion temporal que
se acuerde, dando cuenta de la intensidad requenda, para lograr los objetivos
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de formacion:

o | a2 semanas, durante 3 momentos del afo: semana santa, mitad de ao,diciembre o
encro, acompafiada de seguimiento con TIC

o Cada 15 dias (sabado y domingo- si hay puente se incluye el lunes), acompanada de
seguimiento con TIC.

La modalidad habri de adaptarse a las particulandades del convenio, sobre la base de la flexibilidad
académico-administrativa en beneficio de la pertinencia social del programa para las regiones y las
poblaciones, articulindola, de ser necesario, a metodologias mediadas por la tecnologia.

3. Proceso de Admision.

El programa se desarrollard por cohortes (con una duracion de 4 semestres). Debido 1a pretension de
resolver las necesidades de acceso a la cducacion superior profesional universitaria a artistas
empiricos, maestros sin titulo y gestores o promotores culturales sinformacion profesional en las artes
plasticas/ visuales/ escénicas/ dancisticas/ musicales, se le solicita a los aspirantes, evidenciar una
experiencia certificada de minimo 15 aftos encontextos educativos y/o ¢n escenarios de creacion y
circulacion y/o en procesos de gestion y promocion cultural de las artes; de manera que se pueda
implementar una estrategia de acreditacion de los saberes presentes en su experiencia. Para el caso de
losegresados de programas de educacion para el desarrolio y el trabajo humano o de aquellos
que cuentan con educacion formal, se les tendra en cuenta dicha formacion.

La prictica artistica, la enscilanza de las artes y la gestion o promocion cultural se encuentran, entre
cllas, en constante interrelacién. debido a que son lugares que hacen parte de un mismo sistema: @/
sisterna de las artes y la cultura. La realidad prictica del sistema actual de las artes demanda que
en la mayoria de los casos ¢l creador participe de la mediacion y gestién del arte, o que ¢l docente
cree y gestione, o que ¢l gestor medicy cree; dando lugar a la conformacién de unos perfiles hibridos
y difusos que transitan entre la creacion, la enseflanza y la gestion. De ahi que sea probable que
cualquicra de los perfiles de los aspirantes tenga experiencia en uno o en otro. Por lo tanto, la
propucstade profesionalizacion serd lo suficientemente flexible en cuanto al reconocimicnto de
saberes y experiencia.

Perfiles

Los programas de profesionalizacion reconocen saberes, formacion y experiencias, adiferentes
tipos de poblacion, dindoles la posibilidad de adquirir la titulacion que loshabilita dentro del
campo disciplinar y laboral de las diferentes dreas y disciplinas. De acuerdo con ¢l
Estatuto  Académicode la  Universidad Pedagogica  Nacional,
‘los programas podrdn desarrollar procesos de profesionalizacién de maestros en
ejerciclo, normalistas superiores, lideres comunitarios, artistas de raconocida idoneidad o
deportistas en ejercicio de ensefianza o entrenamientos deportivos.” 6
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(Parigrafo 3, Amiculo 32, Acuerdo 010, 2018). De ahi que ¢l programa de
profesionalizacion esta dingido a tres poblaciones con los siguientes perfiles:

Perfil personal

o Establece relaciones sensibles consigo mismo, con los otros, con la naturaleza y lacultura.
» Reflexiona desde una dimension ética frente a sus propias acciones y las de losotros.

® Valora criticamente ¢l lugar de lo artistico en las pricticas culturales. Evalda su
o accionar educativo para su cualificacion permanentemente.

Perfil Profesional

» Docente de précticas artisticas y culturales en escenarios educativos formales, parael trabajo
y ¢l desarrollo humano ¢ informales.

o Promueve ambientes de aprendizaje mediante procesos de percepeion, creacion yapreciacion
de lo artistico.

® Pone en prictica metodologias y didicticas que contribuyan a potenciar el desarrolloartistico
desde enfoques criticos y transformadores de la realidad.

» Gestiona escenarios educativos y artisticos para el posicionamiento estético decomunidades y
grupos socioculturales.

» Comprende y analiza las condiciones particulares de los contextos y los sujetos dela
educacion en su campo de saber especifico.

Perfil Ocupacional

o Docencia en el campo de la educacion artistica en educacion formal bésica y media.en educacion
para ¢l trabajo y ¢l desarrollo humano y en escenarios informales.

o Oricntacion v evaluacion de procesos pedagdgicos en relacion con la educacionartistica.

o Participacion en proyectos de investigacion educativa, preferiblemente en relacidncon la
educacion artistica.

o Discio y ejecucion de proyectos de formacion en torno a la educacion artistica encscenarios
formales. para el trabajo y el desarrollo humano ¢ informales.

Con ¢l fin de generar una dindmica que organice los grupos que optardan por la profesionalizacion,
s¢ hace necesanio contemplar unos requisitos y procedimientos para ¢l logro de un buen proceso de
seleccion.

3.1 Requisitos para la admisién:

o Todos los perfiles deben tener titulo de bachiller y acreditar resultados de la Prucbade Estado
(Prucbas Saber 11) para ingreso a la educacién superior.

o Cumplir con los criterios definidos por ¢l Centro Cultural Bacata del Municipio de
Funza para su inscripcion y posterior seleccion.
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¢ Las personas que sc presenten a la profesionalizacion deberdn tener como minimo 30 afos y
una experiencia certificada en ¢l campo del arte, la educacion artistica o la gestion cultural de
minimo 15 afos, teniendo en cuenta:

> MAESTROS:

® Macstros con trayectona sin titulo, en ejercicio de la enseflanza de las artes. Normalistas,

® técnicos profesionales o tecndlogos en ensefianza o gestion educativade las artes.

e Egresados de programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano en ensefanza de
las artes. El programa debe tener minimo 2 aflos de duracién y estar certificado por una
institucion reconocida oficialmente.

© ARTISTAS:

® Artistas empiricos con experiencia certificada en el campo ¢ interés en la docencia. Egresados de

e programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano encreacion en artes. El programa
debe tener minimo 2 aflos de duracién y cstar certificado por una institucién reconocida
oficialmente.

o Técnicos profesionales o tecndlogos en creacidn, interpretacion o gestion de las artes.

o GESTORES:

o Gestores y promotores culturales, orientados hacia las artes con expenencia certificada en el
campo de la docencia.

o Egresados de programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano en gestion y
promocion cultural de las artes. El programa debe tener minimo 2 aflos deduracion y estar
certificado por una institucion reconocida oficialmente.

® Técnicos profesionales o teendlogos en gestion y promocion cultural de las artes.

3.2 Requisitos para la graduacion:

o El trabajo de grado desarrollado deberd dar cuenta de una tematica gue seapertinente para la
region, preferiblemente implementaciones pedagogicas y/o artisticas o de gestion cultural que
contribuyan al desarrollo cultural de la misma.

® Mostrar ¢l cumplimiento del nivel Bl o supenior de lengua extranjera, segin el Marco Comim
Europeo de Referencia (MCER) en coherencia con la exigencia de cada
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programa. Este podra ser presentado en cualquier momento del transcurso del plande estudios.

Igualmente, para lograr este requerimiento, ¢l estudiante activo del programa puede acceder a los
cursos de idiomas que ofrece el Centro de Lenguas de la Universidad Pedagdgica Nacional de
acuerdo con los descuentos a que haya lugar por poscer la calidad de estudiante. Eventualmente,
podra participar en ¢l plan de formacién en lenguasextranjeras que ofrece la Universidad para
fortalecer las competencias en segunda lengua.

3.3. Procedimientos:

» El Centro Cultural Bacata del Municipio de Funza cstablecerd los criterios para la
presentacion a la convocatoria. Los relacionados con ¢l proceso de formacion serdn potestad
de la Universidad.

o Paso a seguir. ¢l El Centro Cultural Bacata del Municipio de Funza scleccionari los
aspirantes que cumplen con los requisitos y remitira a la Universidad Pedagdgica la lista, para
su respectiva citacion.

o La Universidad Pedagbgica Nacional solicitard a los aspirantes sus hojas de vida para estudio
y determinard si cumplen con los requisitos de tiempos, certificaciones, experiencia, etc.,
definiendo asi 1a lista que continuari con el proceso.

o Cumplida la etapa anterior, la Universidad Pedagdgica Nacional citarda a los inscritos a
entrevista, con el fin de definir el nimero de aspirantes seleccionados y la Licenciatura en la
que quedarén.

o Lucgo de aplicada la entrevista, la Universidad elaborari la lista con el resultado finaly sera
presentada al El Centro Cultural Bacatd del Municipio de Funza, con ¢l fin de
determinar los aspirantes seleccionados.

» El Centro Cultural Bacata del Municipio de Funza y la Universidad publicardn la lista
definitiva de aspirantes seleccionados y acordarin inicio de las actividades académicas.

o Para la homologacion, sec estudiard cada hoja de vida del estudiante matriculado,por la
Licenciatura seleccionada de la Facultad de Bellas Artes. con el fin de ir organizando la ruta
de formacion de cada participante.

o La UPN y ¢l Centro Cultural Bacata del Municipio de Funza realizarin unseguimicnto
semestral, donde se hard una evaluacion del wrabajo desarrollado, se estudiardn los casos
especiales, y definirdn alternativas de solucion para todos los imprevistos.

o Es obligacion de los estudiantes. cumplir con la normatividad de la Universidad Pedagdgica
Nacional, en la que se incluyen: reglamento estudiantil, estatuto académico, etc, al igual que,
la normatividad del Ministerio de Educacién Nacional.
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Cada estudiante entregard los soportes necesarios a la Licenciatura cormrespondiente,para la debida
homologacion y acreditacion de saberes segln parimetros.

Componentes curriculares.
El Plan de Estudios de la Profesionalizacion estard estructurado por los siguientescomponentes:
a Componente Pedagogico y Didactico

Comprende la articulacion de saberes y espacios académicos propios del campo de la pedagogia
(disciplina y saber fundante de la profesion del Licenciado). La caracteristica deeste componente es la
formacion basada en ¢l pensamiento critico y creativo. al lado de laformacion en investigacion
educativa.

b. Componente Interdisciplinar

Busca cl abordaje critico sobre algunos de los problemas que conciernen a la teoria del arte, lo antistico
y sus relaciones con diversas disciplinas. La intencion es poder aportar al didlogo interdisciplinano
que posibilitan cada una de las Licenciaturas, las pricticas relacionadas con ¢l arte y la investigacion.
Dentro del programa de profesionalizacion, ¢l componente retine distintos momentos histéricos que
comprenden ¢l arte, la produccion artistica y lo artistico de diversas maneras.

c. Componente Investigativo

Propone desarrollar una actitud permanente de indagacion, enriquecida con teoriasmetodologias,
disefios y técnicas de investigacion, permiticndo una reflexion abierta y sistematica en relacion con
la educacion artistica y los contextos.

d. Componente Disciplinar

Fortalece referentes historicos, estéticos y criticos del arte en consonancia con lascornientes artisticas-
educativas contemporincas.

Orienta a la creacidon misma como proceso cognitivo, sensible y altamente reflexivo, comoasunto
central de la formacion de un docente en artes.

Comprende ¢l conjunto de temas propios de las Artes y de los saberes interdisciplinariosafines. en
relacién con el saber pedagigico y didactico.

Busca la conversion del conocimiento artistico en potencial formativo, a partir delreconocimiento de
su estructura, contenidos y valor social y cultural.

¢. Componente Comunicativo

Este componente es transversal al curriculo, por cuanto todos los espacios académicos favorecen los
aspectos de la comunicacion, forjando habilidades para la transmision de
10
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saberes articulados a su ser y hacer en diferentes escenarios y contextos artisticos.

1. Semestre

Espacios Académicos Horas
Historia del arte | 32 Presencial'mediado poe TIC
Identidad rol docente 32 Presencial
Fundamentos de la Investigacion 48 mediado por TIC
Seminario interdisciplinar 32 Presencial
Produccida textual 32 Presencial
Electivas rondas v juegos 32 Presencial

2. Semestre
Espacios Académicos Horas
Historia del arte 2 32 Presencial/mediado por TIC
Educacion cultura y Soc. 32 Presencial
Fundamentos de la investigacion 2 48 mediado por TIC
Seminario 2 32 Presencial
Pricticas arntisticas 32 Presencial

3. Semestre
Espacios académicos Horas
Discursos pedagdgicos y educacion 32 mediado por TIC

Epistemologia de la educacion

32 Presencial

Trabajo de grado 1

32 Presencial

Seminario interdisciplinar 3

32 Presencial

Discursos del arte y lo artistico

32 Presencial

Competencias comunicativas y habilidades

32 Presencial

exXpresivas

4. Semestre
Espacios académicos Horas
Diseio y planeacion 32 Presencial
Trabajo de grado 2 32 mediado por TIC

Seminarno interdisciplinar 4

32 Presencial

Discursos del arte v art

32 Presencial

Saber hacer

32 Presencial

Propuesta Econdomica.

La siguicnte propucsta tiene como base presupuestal el costo operative académico que tiene un
estudiante para la Facultad de Bellas Artes. Este costo oscila entre 4 y 5 salariosminimos legales
vigentes. Partiendo de ese valor, se concertard con la Oficina de Desarrollo y Plancacion de la UPN
v ¢l El Centro Cultural Bacata del Municipio de Funza, los rubros a que haya lugar par la

consecucion y operacion de la profesionalizacion.
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La propucsta de profesionalizacion iniciard en ¢l primer semestre del afto 2022, y durante este aflo
sc desarrollaran los 3 primeros semestres, cerrando a mediados del afio 2023 con ¢l 4 semestre.

2022
MES Encuentros CANT. DIAS
Enero Encuentro intensivo 13 dias
Junio Encuentro intensivo 13 dias
Diciembre Encuentro intensivo 13 dias
Abril Fin de semana 3 dias
Agosto Fin de semana 3 dias
Octubre Fin de semana 3 dias
2023
MES CANT. DIAS
Febrero Fin de semana 3 dias
Marzo Fin de semana 3 dias
Abril Semana santa - E. mtensivo 8 dias
Mayo Fin de semana 3 dias
Junio Fin de semana 3 dias
Atentamente,

"'; ." [ |.,r'~.
“{J«%i /

MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO

Decana

Elss FACLLTAD DE HELEAS ARTESALDOANDR A GUTERREZ MAVESON
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Anexo punto: VAC — Propuesta para realizar concurso publico de méritos para profesores de planta.

Vicerrectoria Académica

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA
VINCULACION DE PROFESORES DE PLANTA

Consejo Académico

10 de Noviembre de 2021

| RENOVACION g,

i ma—a t o

Consideraciones:

* Recomendaciones de pares evaluadores.

* Necesidad de cubrir vacantes de la planta docente.

* Fortalecer los procesos misionales de docencia,
investigacion y proyeccion social de la Universidad.
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Informacion sobre el niumero de vacantes existentes

UNIVIRSIDAD PIDAGOGICA
NACIONAL

CONSEJO SUPERIOR
ACUERDO N 020 pe 09 AGD. 2017

“Por el cual se expide la Planta de Personal de Empleados Publicos Docentes del Nivel Universitario
de la Universidad Pedagégica Nacional”

Dependencia Denominacién del Cargo Total de Cargos
Establecidos

Tiempo | Tiempo
Completo | Parcial

Vicerrectoria Académica n

Consulta informacion para concurso publico de méritos para vinculacion de
profesores de planta - 202103000144933

De: JORGE_GONZALEZ <jgonzalez @ pedagogica.edu.co>

Enviado: lunes, 11 de octubre de 2021 3:13p. m

Para: CAROL VIVIANA CIFUENTES CHAPARRO <cvcifuentesc@pedagogica.edu.co>

Cc: ARNULFO TRIANA RODRIGUEZ <atriana @ pedagogica.edu.co>; ELIZABETH PEREZ ISAZA

<eliperez @ pedagogica.edu.co>; MARTHA ZORAIDA ALVARADO CAMACHO

<malvarad @ pedagogica.edu.co>; VICERRECTORIA ACADEMICA <vac@upn.edu.co>

Asunto: Re: Consulta informacidn para concurso piblico de méritos para vinculacidon de profesores de planta -
202103000144933

Cordial salugo Carol

En atencion con el tema del asunto, y de acuerdo con los requerimientos establecidos en el memaorando de la mencién, de
acuerdo con |a revision efectuada a las novedades ¢e personal, que se han presentado durante los Oitimos cinco anos, me
permito hacer envio de la siguiente informacidn

*. Nomero de plazas vacantes: 42 plazas, de [as cuales 39 corresponden a Tiempo Comgleto y 3 8 Medio Tempo
*. Nimero de Profesores fallecidos: 4

*. Nimero de Profesores pensionados: 10

*. Namero de Profesores retirados: 5 por Aceplacion de Renundia voluntaria

Gracias

JORGE GONZALEZ
Profesional Universitario
Subdireccidn de Personal

(57-1) 594 1894 - Extensidn 429
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Analisis y disponibilidad presupuestal
Escenario 1.

Tabla 1 Plazas docentes actuales

CARGOS CARGOS PARTICIPACION
CATEGORIA cODIGO VACANTES

EXISTENTES PROVISTOS %

PROFESOR TITULAR 7101  Segun Acuerdo 49 28,2% N/A
PROFESOR 7103 020 de 2017: 54 31,0% N/A
ASOCIADO 216 (211 de
PROFESOR 7105 Tiempo 46 26,4% N/A
ASISTENTE Completo, 5
PROFESOR AUXILIAR 7109  Tiempo Parcial) 25 14,4% N/A

TOTALES 216 100% 42

@ RENOVACION
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Tabla 2 Nuevnc recuren ace nresunuestal 2019-2021
fabla 2 Nuevos recursos base presupuestal 2019-2021

CONCEPTO 2018 2019 2020 2021*
Base presupuestal
ajustada
IPC (porcentual) 3,18% 3,80% 2,61% 3,00%
Ajuste por IPC $2.274.957.171 $3.126.949.352 $2.147.720.476
Nuevos recursos de

$71.539.533.671 $76.040.954.585 $82.288.140.853  $87.669.000.806

£ N/A $2.226.463.743 $3.120.236.916 $3.233.139.477
ajuste a la base

* £l IPC 2021 para ajuste a la base 2022 serd superior al 3%, sin embargo, se toma corno referente el
utilizado en el Marco Fiscal de Mediano Plazo utilizado por el Gobierno Nacional para proyectar el
presupuesto nacional de la vigencia 2022, ya que es con el que se asignard el presupuesto inicial.

Tabla 3 Proyeccidn recursos adicionales a la base presupuestal 2022 y ajuste por IPC

Concepto Afio 2022 Ao 2023 Ao 2024 Ao 2025

Proyeccién Ajuste a la base 2022

T $3.236.372.616 5$3.333.463.795 $3.433.467.709 $3.536.471.740
{puntos adicionales)

Concepto Afio 2026 Afio 2027 Afo 2028 Afio 2029
Proyeccién Ajuste a la base

5 $3.642.565.892 $3.751.842.869 $3.864.398.155 $3.980.330.099
2022 (puntos adicionales)

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional



FORMATO

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
MAZIONAL

ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

Cédigo: FOR002GGU Versién: 02

Fecha de Aprobacién: 18-06-2014 Pagina 118 de 134

PP ( -~ 348 PEBABOBICA ‘ﬁinnvﬂ;'nﬁ 5.
Tabla 4 Proyeccién costo 42 vacantes planta docente universitaria
Concepto Afio 2022 Afio 2023 Afio 2024 Afio 2025
Puntos 325,2821 355,5819 382,6693 395,9715
Concepto Ao 2022 Ao 2023 Aiio 2024 Aiio 2025
Valor promedio asignacion
bésica mensual una (1) vacante $5.160.431 $6.022.316 $6.811.173 $7.365.144

planta

Proyeccién 42 vacantes (Con

prestaciones sociales y $4.551.500.408 $5.311.683.092 $6.007.454.516 $6.496.057.127

parafiscales)

Concepto Afio 2026 Afio 2027 Afio 2028 Afio 2029
Puntos 407,7588 431,6127 456,8621 483,5885
Valor promedio asignacion
bésica mensual una (1) $7.972.951 $8.451.328 $ 8.958.407 $9.495.912
vacante
Proyeccion 42 vacantes (Con

prestaciones sociales y $7.032.142.417 $7.454.070.962 $7.901.315.219 $8.375.394.132

parafiscales)

Tabla 5 Impacto presupuestal por 42 plazas de planta docente, nueva productividad docente menaos 42 cupas

de docentes ocasionales

Concepto 2022 2023 2024 2025
Proyeccion 42

= $4.551.500.408  §5.311.683.002  $6.007.454.516  $6.496.057.127
vacantes
——
ISMINUCION BN EUPES ¢ 15 §71.574.563) & (2.805.153.291) $(2.945.410.956) $ (3.092.681.503)

ocasionales (42)
Nuevos puntos

$1.304.189.586
docentes planta

$1.126.608.000 51.182.938.400 $1.242.085.320

Costo concurso,

nuevos puntos menos  $3.006.533.845  $3.689.468.201  $4.304.128.881  $4.707.565.210
cupos ocasionales
Concepto 2026 2027 2028 2029
Proyeccion 42
57.032.142.417 $7.454.070.962 57.901.315.219 58.375.394.132

vacantes
Disminucién en cupas
ocasionales (42)
Nuevos puntos
docentes planta
Costo concurso,

nuUevos puntos menos

cupos ocasionales

% (3.247.315.579)

5 1.369.399.065

§5.154.225.903

% (3.409.681.358)

51.437.869.019

$ 5.482.258.622

$ (3.580.165.425)

51.509.762.469

$5.830.912.263

% (3.759.173.697)

51.585.250.593

$6.201.471.029
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Tabla 6 Impacto concurso y nuevos puntos menos cupos ocasionales Vs Ajuste a la base presupuestal

Concepto Afio 2022 Afio 2023 Afio 2024 Afio 2025

Diferencia ajuste base
2022 - impacto concurso
y nuevos puntos planta y
ocasionales

$229.838.771 $(356.004.406) $(870.661.172)  $(1.171.093.470)

Concepto Afio 2026 Afo 2027 Afio 2028 Afio 2029
Diferencia ajuste base
2022 - concurso
y $(1.511.660.011) $(1.730.415.754) $(1.966.514.108) $(2.221.140.929)
nuevos puntos plantay

ocasionales

voo @z R Blovacion g,

Tabla 7 Plazas vacantes por pension, renuncia o fallecimiento, por facultad y departamento

FACULTAD CANTIDAD

Facultad de Humanidades

o

Departamento de Lenguas
Departamento de Ciencias Sociales-Filosofia
Facultad de Educacién
Departamento de Psicopedagogia
Departamento de Posgrado

Facultad de Ciencia y Tecnologia
Departamento de Matematicas
Departamento de Fisica
Departamento de Biologia

Facultad de Bellas Artes
Departamento de Educacién Musical

Escenario 2.

Licenciatura en Artes Visuales
Facultad de Educacién Fisica
Licenciatura en Educacion Fisica

N N & R = NNN R O RN W RGO

Licenciatura en Deporte

N
[y
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Facultad
1[Bellas Artes

FEF-Educ_Fisica
Educacion Fisica FEF-L_Recreacién
13|Educacion Fisica FEF-Edu_Fisica
14|Educacion Fisica FEF-L_Deportes
15| Educacion Fisica
16{Humanidades
17|Humanidades
18|Humanidades
19|Humanidades
20|Humanidades
21|Humanidades

Tabla 8 Proyeccién costo 21 vacantes planta docente universitaria

Concepto Afio 2022 Afio 2023 Afio 2024 Afio 2025
Puntos 325,2821 355,5819 382,6693 395,9715
Valor promedio asignacion
basica mensual una (1) $5.160.431 $6.022.316 $6.811.173 $7.365.144
vacante planta

Proyeccion 21 vacantes
(Con prestaciones sociales  $2.275.750.204  $2.655.841.546  $3.003.727.258  $3.248.028.564
y parafiscales)

Concepto Afio 2026 Afio 2027 Afio 2028 Ao 2029
Puntos 407,7588 431,6127 456,8621 483,5885

Concepto Afio 2026 Afo 2027 Afo 2028 Afio 2029
Valor promedio asignacién
basica mensual una (1) $7.972.951 $8.451,328 $8.958.407 $9.495.912
vacante
Proyeccién 21 vacantes
(Con prestaciones sociales  $3.516.071.208  $3.727.035.481  $3.950.657.610  $4.187.697.066
y parafiscales)
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Concepto
Proyeccion 21 vacantes
Disminucién en cupos
ocaslonales (21)

Nuevos puntos docentes
planta (Toda la némina)

Costo concurso, NUevos
puntos Menos cupos
ocasionales
Ajuste a la base menos
efecto Concurso y

puntos

Concepto
Proyeccion 21 vacantes
Disminucién en cupos
ocasionales (21)

Nuevos puntos docentes
planta (Toda la némina)
Costo concurso, nuevos
puntos menos cupos
ocasionales
Ajuste a la base menos
efecto concurso y

puntos

(SN o 21 plozos
..-,;4,‘[“,1?,.-.'.)} POy £ plazas

y {

2022
$2.275.750.204

$(1.335.787.281)

$ 1.126.608.000

$2.066.570.923

$1.169.801.694

2026
$3.516.071.208

$(1.623.657.789)

$1.369.399.065

$3.261.812.484

$380.753.408

L t

anta docente
2023
$2,655.841.546

$(1.402.576.646)

$1.182.938.400

$ 2.436.203.300

$ 897.260.494

2027
$3.727.035.481

$(1.704.840.679)

$1.437.869.019

$3.460.063.821

$291.779.048

2024
$3.003.727.258

$(1.472.705.478)

$1.242.085.320

$2.773.107.100

$ 660.360.608

2028
$3.950.657.610

$(1.790.082.713)

$1.509.762.469

$3.670.337.366

a

w

194.060.788

nuevos puntos docentes menos 21

2025
$3.248,028.564

$(1.546.340.752)

$1.304.189.586

$3.005.877.398

$ 530.594,342

2029
$4.187.697.066

$ (1.879.586.848)

$1.585,250.593

$3.893.360.811

$ 86.969.289

Como puede colegirse del escenario 2, solo es financieramente viable sostener con los recursos
adicionales de la base presupuestal 2022, hasta 21 plazas y el pago de nuevo puntaje obtenido por
los docentes de planta. Un escenario con un mayer ndmero de plazas implicaria para Iz Universidad
contar can una financiacién adicional para sostener el costo de los puntos adicionales anuales que
incrementa el valor de |la nomina de docentes de planta y ocasionales

Cargos a proveer

Facultad de Bellas Artes

Facultad de Ciencia y
Tecnologia

Facultad de Educacion
Facultad de Educacion Fisica
Facultad de Humanidades

Total

3 (tres plazas Medio Tiempo) 18 (dieciocho plazas Tiempo
Completo)

| RERDVACION
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¢Qué sigue?

El Consejo Académico estudia y aprueba el numero de cargos a proveer y
define las bases del concurso.

Los criterios para determinar las
Plazas vacantes a proveer.

Garantias de transparencia, rigor y eqL

RENUVACION
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RECTORIA
VICERRECTORIA ACADEMICA

MEMORANDO

CODIGO: WAC-300
FECHA: jueves 4 de noviembre de 2021

PARA: Doclora GIMA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretaria General

Atento saludo.

De conformidad con ko establecido en PROOTODOC_ Concurso Poblico de Mémos para
profesores de planta, se realizd consulta a la Subdireccién de Personal para conocer el
nomero de plazas existentes v a la Oficina de Deszarmollo y Planeacidn para conocer la
informacién financiera de la proyeccidn realizada, contemplando 3 posibles escenarios:

1) Proyeccitn sobre las plazas actualmente disponibles

2) Proyeccitn sobre las plazas dadas por renuncias, pension o fallecimiento

3) Proyeccidn segln otro posible escenario gue ODP considerara recomendable segln las
condiciones técnicas y financieras.

Una vez evaluados los posibles escenarios v las consideraciones realizadas en dicho
estudio, la Oficina de Desarrollo y Planeacidn emitié concepto de viabilidad favorable desde
&l punto de vista administrative y financiero para realizar un concurso docente que permita
cubrir las plazas vacantes generadas por retiros, pensién, renuncias o fallecimientos.

Asi las cosas, desde la Vicerrectoria académica se acoge la propuasta de ODP gue consiste
@n realizar el concurso para cubrir 21 cargos a provear asi:

[ FACULTAD | DEPARTAMENTO! CANTIDAD
PROGRAMA

Facultad de Hurmnanidades
Deparamento de Lenguas
Deparamento de Clenclas Soclales-Flozofla
Facultad de Educacian
Departamento de Paicopedagogls
Deparamento de Posgrado
Facultad de Clencia y Tecnologia
Deparamento de Matematicas

=i | G| | P | | | W
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Deparamento de Fisica
Departamento de Biokogls

Facultad de Bellas Artes
Deparfamento de Educaciin Musicsl
Licenciafwa en Arfes Visusles
Facultad de Educacidn Fisica
Licenciatwa en Educacidn Fisica
Licenciatwa en Deporte

TOTAL 24

Tabia 1. Plazas vacamies por pensian, renunda o fallecimienio, elaborada por ODP &0 & documenio de andlisis fnancien del conourss
docemie.

Pl | P | i | o] o B | P | P

Por lo antenor se solicita amablemente a los honorables consejeros estudiar v aprobar el
nimaro de cargos a provear, asi como nombrar una comisidn para el concurso desde la
cual sa astablazcan las bases dal mismo.

Finalmente se considera necaesario que para aguellos casos en que, por parte de alguno de
los represantantes del estamenio profesoral ante el CA, existan confliclos de interés o
impedimentos relacionados con las distintas elapas del concurso docente, dicha siluacian
se declare de manera escrita anle la Secretaria del Consgejo y de esta manera el o la
representante se aparte de las discusiones correspondientes.

Cordialmente,

-
JOHMN HgﬂL%ﬁHDDBh ALDANA

Vicarrector Académico

Anevces: 3 (araliss inancieen DOF y respussia SFE)
Elaboed: Carol Chusnies

Al contestar por favor cite estos datos:

Fecha de Radicade: 2021-11-04 19:04:58
N de Radicad o 2021 03000162803
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RECTORIA )
OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION

MEMORANDO

CODIGO: ODP-220
FECHA: fdaries, 19 de octubre de 2021

PARA: Profesor JOHN HAROLD CORDOBA ALDANA
Vicemrector Académico
ASUNTO: Proyeccidn de presupuesio para concurss docente - Respuesta Rad No.
’ 202103000144983
Cordial saludo.

En atencidn al asunto de la referencia, relacionado con la proyeccion de presupuesto para la
realizacibn de un concurso, cuyas vinculaciones sean sostenidas segin la capacidad
financiera de [a UPM, =& presentan, en el documenio anexo, las proyvecciones financieras de
los distintos escenarios solicitados, asl como las observaciones wo recomendaciones
técnicas gue se tienen desde la Oficina de Desarrollo v Planeackon.

Cabe mencionar que, para las proyecciones se tuvo en cuenta el comportamiento observado
en el concurso docente realizado en 2016-2017 como referente para el puntaje inicial
asignado a los docentes y el ajuste del puntaje en los siguientes tres afios (que se
incrementa rapidamenta por el reconocimiento de la historia laboral y los titulos académicos),
asi como las asignaciones mensuales, el valor del punto docente, entre otros. Asl mismo, se
tigne an cuenta que, la financiacion y sostenimiento financiero o presupuestal por las nuevas
las plazas a vincular es un costo recurranta crecienta, por lo que la fuente para sostenerlas,
an &l madiano y largo plazo, debe ser igualmente recurranta, astable y creciente, razdén por la
que se proponer tener en cuenta para ello, los nuevos recursos de base presupuestal a
recibir en la vigencia 2022.

Con respecto a la proyeccién presentada en la Sesibn del Comité Directivo del 11 de octubre
de 2021, se revist vy ajustd la proyeccidn del monto a recibir por recursos adicionales a la
base presupuestal, corrigiendo el valor por los punios adicionales esperados, sin IPC, dado
gque es la formula que ha utilizado el MEM para asignar los recurses adicionales a la base
presupuestal, seglin lo acordado en 2018 con las plataformas estudiantiles y profesorales.

Con las consideraciones realizadas en este estudio, la Oficina de Desarrollo y Planeacion
emite conceplo de viabilidad favorable desde el punto de vista administrativo v financiero
para realizar un concurso docente para las plazas vacantes generadas por retiros por

1
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pension, renuncias o fallecimientos.

Este concepto se emite en los términos v alcance establecidos en el Articulo 28 de la Ley
1755 de 2015 “Por la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticidn v se sustituye un
titulo del Coédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrative”, por lo

tanto, no sari de cbligatorio cumplimiento o ejecuciin.

Atentamente,

[
YANETH'ROMERO COCA

Jefe Oficina de Desarmrallo v Planeacion

Chuniro () soms (e 3o MMk carsa
Ciopiac Profescy Lecasndo Fabic Marinar Pemea - Fecior
Eimbond - sCOOHF 30w b L

Al comeviar per laver cid evios daloe:

Facha de Badicada: 2121-30-19

k]

[ B8]
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RECTOR(A

OFICINA DE DESARROLLO Y PLANEACION
ANALISIS FINANCIERO - CONCURSO DOCENTES DE PLANTA

En atencion a |a sobatud de elaborar |3 proyecodn de presupuesto para la realizacion de un concurso,
cuyas vinculacones sean sostenidas segun la capaodad financiera de la UPN, se presentan a
continuacion las proyecciones financeras de los distintos escenanas solicitados, asl como las

observaciones y/o recomendacionss técnicas gue se tienen desde la Oficina de Desarrollo y
Plan=acion

Cabe mencionar que, para las proyecciones se tuvo en ceenta el comportamiento cbservado en el
concurso docente realzado en 2016-2017 como referente para el puntaje inicial asgnado a los
docentes y el auste del puntae en los siguientes tres aflos (que se incrementa rapedamente por el
reconocamiento de la histora laboral y los tituios académicos), asli como 1as asignacones mensuales,
e valor del punto docente, entre otros

Asi mismo, se tiene en cuenta que, la financiackdn y sostenimeento financero o presupuestal por las
nuevas 1as plazas a vincular es un costo recurrente creciente, por lo que la fuente para sostenerias, en
el mediano y largo plazo, debe ser igualmente recurrente, estable y creciente, razon por 3 que se
proponer tener en cuenta para ello, los nuevos recursos de base presupuestal a recibir en la vigenca
2022

VACANTES PLANTA DOCENTE A SEPTIEMBRE DE 2021

A septiembre de 2021, conforme a lo informado por 1a subdireccion de personal de ka UPN, existen
42 plazas vacantes en |a planta de personal docente universitano, COmMO se muestsa en |3 siguente

tabla:
Tabila 1 Plazas docentes actuales
i A e CARGOS CARGOS PARTICIPACION A :
_— EXISTENTES PROVISTOS % e
PROFESOR TITULAR |~ 7101 | Segan Acuerda | a9 . 282% | NA
PROFESOR 7103 020 de 2017: 54 31,0% N/A
ASOCIADO 216 (211 de
PROFESOR 7105 Tiempo 46 26,4% N/A
ASISTENTE Completo, 5
PROFESOR AUXILIAR 7109 Tiempa Parcial) 25 14,4% N/A
TOTALES 216 174 100% a2
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Proyecchin nuevos recursos por ajuste a la base presupuestal 2022 (puntos adicionales),

A partir de los atuerdos de 2018, la participacian de la UPM en la distiibucion de los puntos adicionales
& la base presupuestal, recibiria un nuevo ajuste a la base presupuestal en 2022 de 3.236 millones de
pesas, bos cuales se continuaran recibiendo apustados anualmente por el IPC, Por su natwraleza, de
ingresas recurentas provenientas del Presupussta Macional, son los pertinentes para sostener & pago
de bos nuevos docentas que ingresen ala planta docents UNVETStENa por CoNOWsD.

Tabia 2 Nuevos recuirsos base presupieciol 2079-201

CONCERFTO 2018 2019 2020 mn*

B stal
ase  presupue STLEI05I36T1 | STGOM0954585  SH128A.140851 | SH7.669.000.806

ajustada
IPC |porcentual] 3,18% 3,80% 2,61% 3,00%
Ajuste por IPC 52.274957.171 53.126.949.35F  SZ147.7H)4TE

M sevos recursos de

NfA 2.226.463.743 3150236 516 1233139477
ajuste a la base v ’ * »

* £ #PC 2027 pora giuste @ b base 2022 serd superior al 3% sin embargo, se toma comao referente e
utiizado en el Marco Fiscal de Mediono Plazo whilizodo por &f Gobierno MNacional parva proypectar ef
presupuesto maconagl de jo wigencia 022 wa gue es con el que s asignard & presupuesto inicia.

Tabla 3 Proyeccidn recursos adicionales g b2 base presupuestal X022 y gfuste por 1PC

Concepto Ao 2022 Ao 2033 Ao 2024 Afio 2025

Proyeccion Ajuste a la base 2022

- 53.236.3T2.616 | 53.333.463.795  53.433.467.709 | 53.536.471.740
[purtas adicanales)

Concepto Afio 2026 Afio 20XT Ao 2028 Afio 209

vecsian Ajuste a la Base | ) uE5802  S1751842869 3864388455 | $3.980330099
2022 [puntos adickanales) . AL, 82 ’ o ’

L ESCENARIO 1. PROYECCION VACANTES EXISTENTE EN LA PLANTA (42 VACANTES).

A continuacidn, se presenta el oosto de las plazas vacantes de L3 planta docente universitana, existes
& septiembre de 2021, Asl mismo, se incCleye 13 proyeccion y andisis de nuevos puntos gue, san
obtenidos anuaiments por los docentes de planta y ocasionales v que afectan la sostenibilidad del
presupuesto institucional

Tabia 4 Proyeccidn costo 42 vacardes plonta docente universitorio

Concepto Afio 2022 Afio 2023 Afio 2024 Afio 2025
Purites 125,2821 155,5819 3826693 35,9715
2|7
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Concepto Afo 2022 Afo 2023 Afo 2024 Afo 2028
“Valor pmmé&o .lﬁpxién 7 7 ' I —
basica mensual una (1) vacante $5.16040 $6.022.316 $6811173 $7.365.144
planta
Proyeccién 42 vacantes (Con
prestaciones sociales y $4.551.500.408 $5.311.683.092 $6.007.454.516 $6.496.057.127
parafiscales)
Concepto Afo 2026 Afo 2027 Afo 2028 Afo 2029
“Puntes I 407,7588 4316127 4568621 483,588
Valor promedio asignacion
bésica mensual una (1) $7.972.951 $8451328 $8.958.407 $9.495912
vacante
Proyeccion 42 vacantes (Con
prestaciones sociales y $7.032.142.417 $7.454.070.962 $7.901.315.219 $8.375.394.132
parafiscales)

Se espera que &l ingreso de nuevos docentes a3 la planta represents una disminuadn en el ndmero
de docentes ocasionalies de tiempo completo, al menos en la misma cantidad; por ende, el impacto
presupuestal directo corresponda d costo de las nuevas vinculaciones a |a planta menas el costo del
mismo nimero de ¥os cupos ocasionales

No obstante, en términos financieros y de sostenibilidad fiscal de la Universidad, se deben tener en
cuenta los nuevos puntos gue anualmente obtienen, en su conjunto los docentes universitanos de
planta, stuacion que se proyecta en la sguente tabla

Tabla 5 Impacto presupuestal por 42 plazas de planta docente, nueva productividad docente menos 42 cupos

de docentes ocasionales

~ Concepto i 2022 2023 S 2024 : 2025 i
Proyectidn 4

vacante:“ ” $4.551.500.408 | $5.311.683.092  $6.007.454516  $6.496.057.127

Deminucidn en cupos
ocasionales (42)
Nuevos puntos
docentes planta
Costo concurso,

nuevos puntos menos  $3.006.533.845  $3.689.468.201  $4.304.128881  $4.707.565.210
cupos ocasionales

$(2.671.574.563) $(2.805.153.291) $(2.945.410.956) $(3.092.681.503)

$1.126.608.000 $1.182.938.400 $1.242.085.320 $1.304.189 586

w
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2026 Failr ) 2028 2029

Proyeccidn 4

vacantes

S7.032.142.417 57.454 070962 57.901.315.219 58375394132

Dminucian &0 SUPSS | o 1 247.315.579) | § (3400681358  § (1SE0.065.425)  §(2.750.171.687)
ocasionales (43]
Museves puntos
docentes planta
Costo concurso,
nuevos puntos menos | § 5154226803  $5.482288.622  $5.830.912.263  §6.201.471.029

tupos ocasionales

51,365,399 065 51.437.865.019 % 1.5049.762.465 %1.585250.553

Para establecer el impacto por el concurso y la perspectiva financera en la ndmina docente de planta,
%2 fienen en ouenta bos recurscs adicionales de ajuste a la base presupusstal 2022 y su proyeccdn,
menas el costo por el concursa, bos nuevos puntos de 13 planta docente wuniversitania y la disminwcian
esperada en bos cupos ocasionales.

Tata 6 Irpadio CONGUIS0 ) NUEVES PUTIiNS fends CLpcs ocasionakes ¥ Afusts o & base presupuasiol

Concepta Afio 2022 Afo 2023 Afio 2024 Afia 2025
Diferencia ajuste base

2022 - impacto concwrsa

¥ AeEves puntes planta y
oasianales

$EISEMETTL | S(IS6.004.406) S(BFOEELATI) | §(1.171.083.470)

Concepto ARo 2026 Afo 2027 Afio 2028 Afia 2024
Diferencia ajuste base
2022-

cantuEey ${1.510.660.011] | $[L730.415.754) | ${1.966.514.108) | $(2.221.140.929)
nuevos puntos plantay

ooationales

Al revisar la diferencia entre el apuste a la base presupuestal proyectada y el costoen el presupussta
por las 42 plazas vacantes, mas los puntos adicionales que cada afio obtienan los docentes de planta,
menas el costo de 42 cupos de docentes ocasonaes, w2 encuentra para el primer afo un valor de
2208 millones de pesos de excadentes, pera a partir del segundo afo (2023) w2 genera un faktante de
356 millones de pesos el cual se incrementa en 2029 a menos 2.221 millones de pesos, razon por la
cual en la perspectiva achual, se conmdera que este escenano (42 plazas) no es sostenible
financieramente para la UPM.
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I ESCEMARID 2. PROYECCKON VACANTES POR PENSION, RENUNCIAS Y FALLECIMIENTOS

Para la proyeccidn de este escenario e tiens en cuenta de manera particular las plazas vacantes en
la planta docente wniversitana, generadas por renuncizs, pensidn o falecimeento, contabilizadas a
partir de la informacian que fue tenida en cuenta para el concurso realizado en 2016, comespondiente

a 21 vacantes, distribuidas asl:

Tabia 7 Plaras vocantes por pensidn, renundr o fsecimientn, por foouliod y deporiamento

FACULTAD
Facultad de Humanidades
Departomento de Lenguas
Departomento de Ciencies Socioles-Fiosofia
Facultad de Edwcacion
Departmmento de Psicopedogoqia
Departomeanto de Posgrode
Facultad de Ciencia y Tecnologia
Departomeanto de Maotemdhizos
Departomento de Fisico
Departomanto de Bialogo
Facultad de Bellas Artes
Departmmento de Educocidn Musical
Licenciotura en Artes Viswales
Facultad de Edwcacidn Fisica
Licenciatura en Educocidn Fisica

Licenciatura én Deporte

Tatia § Proyeccidn costo 21 vacantes planta docente universitornic

Afio 2022
125 2821

Afio 20X
355, 5819

Ao 2034
382 6693

Concepto

Puntos

Valor promedio asignadidn
bdsica mensual wna [1) 55160431 5 6.0X2.316
vacante planta

Proyeccion 21 vacantes
[Con prestaciones sociales
¥ parafiscales)

$21.275.750. 204

Ao 2026
407, 7588

Ao 2027
4316127

Afio 2028
456 B621

Concepto
Puritos

SE811.173

S2655.841. 546  53.003.737.58

:
;

Fa b B b b R hg Ra b W e Ra W e A R

[
o

Afio 2025
3959715

5 7365.144

$3.240.028 554

Affio 2029
483 5885
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Ao 2026 Afio 2027 Afo 2028 Afo 2029
basica mensual una (1) $7.972.951 $8.451.328 $8.958.407 $9.495.912
vacante

Proyeccién 21 vacantes
(Con prestaciones sociales  $3.516.071.208 $3.727.035.481  $3.950.657.610 $4.187.697.066
y parafiscales)

Tabia 9 impacto presupuestal por 21 plazas de planta docente, nuevos puntos docentes menas 21 cupos de
docentes ocasionales

e O ) -l _ 28 | o B -
Proyeccion 21 vacantes $2.275.750.204  $2.655.841.546  $3.003.727.258  $3.248.028.564
Dsminudidn en cupos

. $(1.335.787.281) $(1.402.576.646) S$(1.472.705.478) $(1.546.340.752)
ocasionales (21)

Nuevos puntos docentes

planta (Tods Ia néenina) $1126608000 $1.182938400 $1242085320 $1.304.189.586

Costo concurso, nuevos
puntos menos cupos $2.066.570.923 $2.436.203.300 $2773.107.100 $3.005.877.398
ocasionales
Ajuste 2 la base menos
efecto Concurso y $1.165.801.698 $897.260.454 $ 660.360.608 $ 530.594.342
puntos

Concepto 2026 2027 2028 2029
Proyeccion 21vacantes | $3.516.071.208  $3.727.035.481  $3.950.652.610  $4.187.697.066
Disminucin encupos | o 1, £33 657.789) | §(1.704.840.679)  §(1.790.082.713) | ${1.879.586.848)
ocasionales {21)
Nuevos puntos docentes
planta (Toda la ndmina)
Costo concurso, nuevos

puntos menos cupos  $3.261.812.484  $3.460.063.821 $3670337.366  $3.893.360.811

ocasionales
Ajuste 2 la base menos
efecto concurso y $ 380.753.408 $291.779.048 $ 194.060.788 $86.969.289
puntos

$1360399.065 $1.437.869.019 $1509.762.469 $1.585250.593

Asi como en el escenario 1, el efecto del conaurso en el escenano 2 comprends el costo de las nuevas
plazas menos el numero de cupos ocasionales en tiempo completo, mostrando que en el primer afo

6|7

0

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional




FORMATO

B ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR
Cédigo: FOR002GGU Versién: 02
Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 Pagina 133 de 134

el apuste a la base presupuestal 2022 menos el costo ded concurso y el nueve puntaje de la ndmina de
planta docente presenta un valor positivo de | 1169 8 millones el owal se va reduciendo hasta que en
2029 es de § 86,9 millones de pesos, [0 que permite asumir gue con el ajuste a la base presupuesta
de 2022 es posible sostener las 21 plazas sin gue @2 presente faltante en esta fuente por kb menas en
los préximos ocho (8) afios,  cubrir kos puntos adicionales obtenidos por [os docentes de planta.

Por lo anterior, se concluye que este escenano es viable

. PROYECCION SEGUN OTRO POSIBLE ESCENARIC QUE ODP CONSIDERE RECOMENDABLE
SEGUM LAS CONDICIONES TECNICAS Y ANANCIERAS

Como puede colegirse del escenario 2, solo es financieramente wiable sostener con oS recursos
adicionales de 13 base presupuesstal 2022, hasta 21 plazas y & pago de nuswo puntaje obtenido por
los docentes de planta. Un escenario con un mayor ndmero de plazas implicaria para la Universidad
contar con una financiacdn adicional para sostener & costo de los puntos adicionales anuaes que
incrermenta el walor de la mdmena de docentes de planta y ccasionales

Confiarme a kos atuerdos alcanzados en la vigendca 2018 entre el Gobierno Maconal y las plataformas
estudiantiles y profesorales, bos puntos adioonaes para ajustar y fortalecer la base presupuestal para
funcionamiento de |as universidades plblicas solo estan acordados hasta el afo 2022, razdn por 3
cual na =2 recomienda asurmir compromisos Bnanciercs adicionales de caracter recurrants, ooma ko
s [z ndmina docenta.

Cabe indicar que, con respecto & la proyecodn presentada en |a Sesidn del Comité Directivo del 11 de
octubre de 2021, w2 revisd v ajustd la proyecoidn de monto 3 reciber por recursas adiconaes a la base
presupuestal, corrigiendo el valor por los puntos adiciona es esperadas, sin IPC, dado gue esla fdomula
que ha wtilizado & MEM para asignar ks recursos adiconales a la base presupuestal, segin ko
acordado en 2018 con las plataformas estudiantiles v profescrales.

Por otra parte. los recursos adicionales que han ajustado 3 base presupuwestal en las sigencias
anteriores, se han comprometido para sostener el incremento de semanas adicionaes a los docentes
con vinculacitn ocasional, asi como los ajustes salariales que anualmente se decretan por encma del
IPC y ofros gastos que no son oubiertos por 1a transferencia recibida del Presupuesto Macional. En
todo casa, con el fin de sostener en equilitrio financiero a la UPN, se requisre mantensr el esfueran
para recaudar recursos propios que puedan ser destinados 3 finandar parte del funcionamiento
ordinaric.

=Y

Jefe Oficina de Desamolio y Plansacion
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hMRTHa\. OR
Asunto: R

onsulta informacidn para concourso pablico de méritos para vinculacion de profesores de planta - 202

Cordial saludo Carol

de acuerdo con les requermientos establecidoes en el memorando de la mencdn, de acuerdo
des da personal, que se han presentado durante los GRtimos cinco anos, me permilo hacer envio

L 0 dan a Tiempo Completo v 3 a Medio Tiempo
*. Nimere de

*. Mimaro da Pr

* Mimers de Profe:

Gracias

8. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromisos Responsable Realizacion

(dd-mm-aaaa)

9. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

10. Firmas:

PRESIDENTE DEL CONSEJO SECRETARIA (E) DEL CONSEJO

e

i)

Nombre: LEONA\@;’)A FABID MARTINEZ PEREZ

PRESIDENTE (E) DEL CONSEJO . ( .{
CB 12 R
] .

Nombre: JOH HAROLD CORDOBA ALDANA Nombre: DIANA ACOSTA AFANADOR
/
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