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Acta No. 4 de 2022

1. Informacién General:

Fecha: (dd-mm-aaaa)

3 de febrero de 2022 Hora inicio: | N/A Hora final:

N/A

Instancias o Dependencias
reunidas:

Miembros del Consejo Académico

Lugar de la reunion:

Sede Administrativa- Consulta Electrénica- Universidad Pedagdgica

Nacional

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Leonardo Fabio Martinez Pérez

Rector

Fernando Méndez Diaz

Vicerrector Administrativo y Financiero

Maria Isabel Gonzalez Terreros

Vicerrectora de Gestion Universitaria

John Harold Cérdoba Aldana

Vicerrector Académico

Mauricio Bautista Ballén

Director Instituto Pedago6gico Nacional

Hugo Daniel Marin Sanabria

Decano Facultad de Cienciay Tecnologia

Victor Hugo Duran Camelo

Decano Facultad de Educacion Fisica

Magda Patricia Bogota Barrera

Decana Facultad de Humanidades

Sandra Marcela Duran Chiappe

Decana Facultad de Educacion

Oscar Gilberto Hernandez Salamanca

Representante Principal de los Profesores

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

: Motivo de
Nombres Cargo/Dependencia .
ausencia
Martha Leonor Ayala Rengifo Decana Facultad de Bellas Artes N/A
Cristhian Stiven Zamudio Potes | Representante principal y suplente de los estudiantes N/A
Oriana Valentina Soler Trujillo |de pregrado

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta fila como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

N/A

N/A
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5. Orden del Dia:

1. GAA - Solicitud aval por parte del Consejo Académico de la “Ultima version del Plan de Mejoramiento
Actualizado v2” el cual fue presentado por la Oficina de Desarrollo y Planeacion, y posteriormente avalado
en Comité Directivo de enero 31 de 2022.

2. FCT - Solicitud de aprobacién Distincién Meritoria para el siguiente trabajo de grado: “La resolucion de
problemas y la formaciéon ciudadana: Un estudio de textos escolares publicados entre 2006 y 2021”
(202203500010783).

6. Desarrollo del Orden del Dia: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 y el inciso 5°, articulo 30 del Acuerdo 014 de 2002 del
Consejo Académico "Por el cual se expide el reglamento interno del Consejo Académico” se efectud la
sesion a través de la utilizacién de sistemas electronicos de comunicacién y de transmision de datos,
mediante el mecanismo de Correo electrénico, mediante la cual se aprobé:

1.GAA - Solicitud aval por parte del Consejo Académico de la “ultima version del Plan| Tiempo:
de Mejoramiento Actualizado v2” el cual fue presentado por la Oficina de Desarrollo y N/A
Planeacién, y posteriormente avalado en Comité Directivo de enero 31 de 2022.

Se llev6 a cabo la presentacién de la solicitud elevada por el Grupo Interno de Trabajo para el
Aseguramiento de la Calidad respecto al aval de la “dltima version del Plan de Mejoramiento
Actualizado v2”, para atender los plazos establecidos en la Guia 04 del CNA a partir de la notificacién de la
Resolucién 014621 del 12 de agosto de 2021 por la cual se renueva la Acreditacion Institucional por 6 afos.

Que el Grupo Interno de trabajo para el Aseguramiento de la Calidad mediante comunicacion electrénica de
fecha 3 de febrero de 2021, remiti6 para tramite ante el Consejo Académico, la Solicitud aval por parte del
Consejo Académico de la “dltima version del Plan de Mejoramiento Actualizado v2” el cual fue
presentado por la Oficina de Desarrollo y Planeacion, y posteriormente avalado en Comité Directivo de

enero 31 de 2022.

A partir de las observaciones expuestas se determino:

Decisién:
El Consejo Académico aprob6 la “Ultima version del Plan de Mejoramiento Actualizado v2”, con el fin de dar
transito para su aprobacién en el Consejo Superior. (202202700012773).

2. FCT - Solicitud de aprobacidn Distincion Meritoria para el siguiente trabajo de grado: | Tiempo:
“La resolucion de problemas y la formacion ciudadana: Un estudio de textos escolares N/A
publicados entre 2006 y 2021” (202203500010783).

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud elevada por Facultad de Ciencia y Tecnologia sobre la
aprobacion de la Distincion Meritoria para el trabajo de grado: “La resolucién de problemas y la formacion
ciudadana: Un estudio de textos escolares publicados entre 2006 y 2021” de Jhon Ferney Quitian
Gonzalez y Juan Carlos Valencia, estudiantes de la Maestria en Docencia de la Matematica.

Que mediante comunicacién de fecha 31 de enero de 2022 con radicado 202203500010783, la Facultad de
Ciencia y Tecnologia, remitié para consideracién del Consejo Académico, la solicitud de aprobaciéon de
Distincion Meritoria para el trabajo de grado: “La resoluciéon de problemas y la formacién ciudadana: Un
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estudio de textos escolares publicados entre 2006 y 2021” de Jhon Ferney Quitian Gonzalez y Juan
Carlos Valencia, estudiantes de la Maestria en Docencia de la Matematica, avalado por el Consejo de
Facultad, en sesidn del 22 de octubre de 2021.

La solicitud cumple con lo establecido en el Articulo 28 del Acuerdo 026 de 2020 del Consejo Superior.

A partir de las observaciones expuestas se determind:

Decision: El Consejo Académico aprobé la Distincion Meritoria para el trabajo de grado: “La resolucién de
problemas y la formacion ciudadana: Un estudio de textos escolares publicados entre 2006 y 2021” de: Jhon
Ferney Quitian Gonzdlez identificado (a) con Cédula de ciudadania nimero 1.012.407.445 y Juan Carlos
Valencia identificado (a) con Cédula de ciudadania nimero 1.033.687.217, estudiantes de la Maestria en
Docencia de la Matematica, de conformidad con lo establecido en el Articulo 28 del Acuerdo 026 de 2020
del Consejo Superior. (202203500010783).

7. Anexos: (Adicione o elimine tantas filas
como necesite)

Anexo: Soporte Votacion

CONSULTA ELECTRONICA SESION 04 DEL 03 DE FEBRERO DE 2022

1. GAA —Solicitud aval por parte

del Consejo Académico de la 2. FCT—Solicitud de aprobacién
“altima versiéon del Plan de Distincién Meritoria

Mejoramiento Actualizado v2” .

q Si No Si No
No. Consejero Cargo
avalo avalo avalo avalo
Leonardo Fabio Martinez
1 - Rector X X
Pérez
> John Harold Cordoba Vicerrector x x
Aldana Académico
Vicerrector
3 Fernando Méndez Diaz Administrativo y X X
Financiera
Maria Isabel Gonzalez Vicerrectorade
4 - R R R X X
Terreros Gestion Universitaria
Magda Patricia Bogota Decana Facultad de
5 B X X
Barrera Hum anidades

6 Mauricio Bautista Ballén Director I,nSt'tUt,o X X
Pedagogico Nacional

7 Sandra Duran Chiappe Decana_ /Facultad de X X
Educacion

8 Hugo Daniel Marin Sanabria D‘ecan_o Facultad de’ X X
Cienciay Tecnologia

Decano Facultad de
9 Victor Hugo Duran Camelo . RN X X
Educacion Fisica

10 Martha Leonor Ayala Decano Facultad de
Rengifo Bellas Artes - - - -
Oscar Gilberto Hernandez Representante Princ.

11 X X
Salamanca de los Profesores

Christian Zamudio Potes y Representante Priny
12 Suplente de los

Oriana Valentina Soler
Estudiantes—Pregrado

Representante
13 Estudiantes—
Posgrado
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Ervwiado: jueses, 3 de febrero de 2022 9211 . m.

Paira: SECRETAR LA GEMERAL <tecratarisgenar | Epedagogica. adu cox; DRANS A00GTA ARAMADOR

sdacosta Bpedapopca. edu.cos

C: RECTOR A UPM sradton padagogica s oo LEOMARDD FABIC FARTIMEZ PERED
demartinesi@pedagopica. edu.os; GRUPD INTERND DE TRABAID PARA ELASEGLAARMIENTO DE LA CALIDAD
agicalicta i@ padagog ita s co

Asmantos FLAN DF RE K RABIENT INSTITUCIONAL ACTUMLIZADO0 PASA ALl DEL COMSER ACADEMICO

Aprecizda Dlana, por Indicaciones del Bector con un cordlal saluda, remito en adjunte 3 @dma
wersidn del Flan de Mejoramiento aciualizado w2 e cual fue presentadao por ka Oficina de Planeacidn,
avalado en Comité Directive de enero 31 de 2022

Lo anterior con o fin de preserntario ante el Consejo Scadémico para &l respectrso asal v proceder a
la aprobacidn died Corse|o Superior para atender los planos establecidos en ka Guia 04 del s a
partir de la notificacion de la Resplucion 144621 de agosto 12 de 2021 paor la cual se renueva la
Arreditacion institucional por & aflas.

Igualmenie, se adjunta la matriz en Exoel que sireid de herramienta para [a actualizacidn, la cual
cuenia con tres hajas: Opor_Resolucidn [estén las oporfunidades punfuslizadas por los pares, sobre
las cuales s= hizo andlisis tna a una y cruce con el plan de mejoramiento]; Opor_Panes [estan las
opartunidades identificadas por los pares y consignadas en el informe, sobre fas cusles se hiro
andlisis una a una y se oruze con =l Plan de mejoraméznta vi).; PR actualizada, es e plan can el
resultada ded ejercicio en el que s= moorporaron aguellas nuevas oportunidades identificadas por las
pares académicos del Chld.

Atertamerhes,
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PLANDE MEJORAMIENTO INSTITOCIONAL 2020-324 ACTUALIZADO A
DICIEMERE 1421, RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION ¥ DELAS
RECOMENDACIONES DE L0S PARFS ACADEMICOS DEL G4 Y145

CONSIGKADAS EX L4 RESOLUCION 014671 DEL 11 DE AGOSTO DE 2021

QUEQTORGALA. A DEA TUCIONAL

FEBRIRO 22}
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1] Contenids

[T Presentaciéa

1] wances del Pl de Megoramiento 2013-2019

1] Plan de saejocamienio pasa emaviaciin de |a acreditachim imstinuciosal 20202024
(1) Factoe 1. M y poopecsa instisucioeal

T Factoe 2. Bstiuntes

T Facio . Profesces

(1] Foctoe 4. Procesics académicos

(1] Foctoe 5. Vishilidod nacional ¢ isenacional

I Factoe . bnvessigasiin y e anistica

T Factoe . Bertinensia e impocto soeial
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T Facios &, Bienesiar mstiucional

T Facice 10, Crganizecitn, gesiibn y adminisinacidn

(1] Factoe 1. Recursos e spoyo neadimicn ¢ nfrasstrucsurs fliea
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Recursi financierns
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come las sousigadas e la Resolucin 14021 del 12 de agosio de 2001 del Ministerio
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3. Crpemizaciie,
: Mot los saevamiveuce e peanticen ¢l funciom ssicniay susteni i -

—

: v e Tt expurieai A Etleniieh A priggrisal acslices.

——

[T1] Plan de mejorsmitato instirncional 2020-2024

T Revirsm

- Bebcjorsr ¥ e lab yurelas - de luacice adelantada con e propasite de skanzar la renovacion de la acreditaciin isstinucional, ol facsar | ob clasifl
e
P el e 4.7 sobwe 3,01 o que permite identificar que. aungue o Universidad cumple plenamente lo propuesto en la misién y e el proyecto institucional, adn
debe daralecer las ¢ sicas en lis que se identific idades de mejora. Dado que en 2030 b PN logni | sctualizacion del proyectn
Educativo Institucianal mediamie Acserda 433 de octubre § del o porel C i ecifs yamo se incluy parte del
pla. y se acoges, pam la caracteristica 3. Formacion Issegral y Conwesidad académica en el PEL dos nuevas metas ¥ sus coerespoadiente acciooes,
relacionadas con dos oportidades de mejora: (0) Consolicar las estrategiss pasticipativas pam |a spropiackin por parte de la comunidad universitaria
(adminismatives, docentes, estudiantes, egresados, comunidad educativay del PEL Estatute Académico, Man de Desarollo Instisuciceal, Plan de
Miomeicse. 20202034 atrask, y (00 Contisar con la palisica de presescia nacioual de la Universidad v anslizar detenidamesse ks politicss acsuales
de extensiin y spertum de programas en diferentes regiones del pais wilizando difereses estmutegiss administrativas (Convenios, Proyecios
les, Presencia d poe dive reos medios, estre ofras).
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P r e S —— o 024 &
[R——
b TIE
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nizada “Digaificar Jo piblica desde el Bigsestar™, en proyecios asociadus al fortalecinsenio de 1a pernanencia, b pradn al esizasa sociocs
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aviesizacito de los estu

s y el andlisis de las causa

nivel de posgrada. En este

académicas ea el masca de bos convesios ds cooperacion injes
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te5 achanes imsernus para abardar | es oparunidades DEBILIDADES (D)

CARACTERISTIC FORTALEZAS (F)
DDICABOR
(08¢ evidencia g pevcesi de admisiones inclus

4 OPORTENIDADES DE METORA
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ga. pare
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Anexo punto 2:

UNIVERSIDAD PEDAGCOGICA
NACIONAL
VTdaivasss v sdwiadors 1

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

MEMORANDO
CODIGO: FCT-390
FECHA: Lunes, 31 de enero de 2022
PARA: Doctora DIANA ACOSTA AFANADOR

Secretana General (E)
ASUNTO: Distincién Merilona Trabajo de Grado Maestria en Docencia de la Matematica

Cordiad saludo Dra. Diana:

Para consicerackin del Consejo Académico, atentamente remiio el sigulente trabajo de grado
e 1a Maestria en Docencia de la Matematica:

Autor (es) Cecula Codigo Thulo
La resolucion de probiemas y &
Jnon Femey Qutan Gonzalez 1012407440 2015183023 fomadon cluchdanx: Un estucio de
Juan Carlos Valenda 1063087217 20183031 texios escolares pubiicados entre 2000 y
2021

El Consejo de Facultad en sesion virtual ded 22 de octubre de 2021, recomienda otorgar la
Distincién Meritoria. Se anexan acta de sustentacion, recomendacion y concepto de los
evaluadores

Agradezco la atencidn.

HUGO i:k IEL N SANABARIA

Decano

o e -
Fts ¢ 77 B Crmtn 1V ™ g F U

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
MNACIOMAL
[ I Y ¥ W TRy CTYY LT ]

Al combestar por favos cite cotos datos

o1
SO00107E S

0 01 OO0
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA R
MACIONAL FACULTAD DE CIENCIA Y TECHOLOGLA
| DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

[ Fdmradora dt sduradores . N .
Maesiria en Docencia de la Matematica

ARGUMENTACION PARA DISTINCION
TRABAJO DE GRADO O TESIS
MERITORIO(A)

DATOS GENERALES

La resclucion de problemas y la formacion ciudadana: Un
estudio de texios escolares publicados entre 2006 y 2021
Jhon Femey Quitian Gonzalez
Juan Carlos \Valencia
Nombre del director{a-es) | Gloria Garcia Oliveros

Modalidad | Profundizacion [ Investigacion [

Titulo del trabajo evaluado

Nombre del estudiante{s)

DATOS DEL LECTOR-EVALUADOR
MNombre del lector{a) | Femando Guermero R

Maximao titulo académico alcanzado | PhD en Educacion
Universidad o Entidad de filiacion | Universidad Distrital Francisco Joseé de Caldas
Linea de investigacion en la que | Formacion de profesores de Matematicas
trabaja
Macionalidad | Colombiana

ARGUMENTACION PARA LA DISTINCION

El trabajo de investigacion esta ampliamenfe documeniado con referencias recienfes, cuenia con
una coherencia infema solida y poses buena escrifura academica, gue permile dar cuenia de los
abjetivos.

FPor ofra parte, se constifuye en wn frabajo muy prometedor en la linea de investigacion en
Fovmacion de profescres de matemaficas, Educacion Matematica y Formacion ciudadana.
Constiuye wn aporfe novedoso a la comwnidad de Educadores Mafemaficos por infroducic
discursivamente en ef mivel de la reflexion las Ciencias sociales, mas alla de la reforica habitual de
los fextos escolares esfa of para qué se forma en ciudadania y cual ez el deber de los formadores
de profesores.

m,fﬁ; é(-e..u&o 'Ikifll

Firma del evaluador

FECcHA - 23/05/2021
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PACLLTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
DEPANTAMENTO DE MATEMATICAS
Masatza on Docerca 2o

PARA
TRABAJO DE GRADO O TESIS
MERITORIO(A)

DATOS GENERALES

L remchacion e rotlermas y Ia formacion Cutiecans. Un

Tihto St tratagn evalimts
mabicho de ks wscolares puhcadcs enbw 2008 y 2021

Nomtre Sel sstatarte(s)

Noswtre del Sweciors-es) | Gioria Garcia Overce

Wiocaniat | Profondizacin B wewegacon 1]

IDATOS DEL LECTOR EVALUADOR

Normire del leciorta) | Parrends Gusrers R

TRRETES 15 Acacamicn S-anEado | PhO e Edcacon

Uriverakiad o Ertict de Micon | Uintvenicad Distrital Pranciaco Josd de Caties

Tirm 08 Trmabgacion en 1a Gue | Formacion G profescres de Mo

Frma del evakador

Fecma 23090021

PACLLTAD DE CIENCI Y TECNOLOGIA
CEPANTAMENTO DE MATEMATICAS

Wissates an Decerces de i
ON PARA 1ON
TRABAJO DE GRADO O TESIS
MERITORIO(A)
DATOS GENSRALES
e T rochacion e protiarrees y s 1ormacion Cuasara Un

wstudo de xice mscolsres pubicados ente J00C y 2001
e Py Goatian Gonsiies
i Citon Vtwesia
Nomitre det Seecioris-es) | Glorts Garcis Overcs
Vioasain | Pt B e ]

Comicta Vwrpes Cumrers
Wiaguier en Docences oe 13 Masmatce
Ichversicnd Pedagopcs Nacona
AGUTerEacon y proete e geaTmEa
Formacicn du profescrws de Mrtematcs
Colortara

ARGUMENTACON PARA LA DISTIMCION

£ iratiago de Grado desancldo por kow estudertn CoMESYR LN RO NOWAoS0 pars el
carpo de ls Edxmosn Msmnatcs pussic SUe Permile % B comunkiad lener Gn
parcrama mapecis &l Camcrivics Se MguUTos protlems indoidos e itres de
Sexio. Gum podtian contur 3 In formacitn Cudsdans @ e Sw b TatemASc ¥ de
S clasas e mslematcn. Pas e, s soms anstrwon Stros de leco de
matmmaticas, pubiicados en Colombe erie o 2006 y el 2021, con of proptetio de
atatiecer relaciones entte srurcisdos de probismas y fomackdn cudstans en s
aducacon basics meda y seconden colombmna Ao RIpecice meevantes an I
caractertzacion Amron

La canmiced o snunciasos que Srvorecen la frmecon cudets s s
(e - 12 n doce Kros

La formacion chuttartens dasce kos srunciacos te Stk sncortradoe en Mo
e 30315 mm wACHIRS POr MALASICOES Qi VTIAN 30bTH 108 derechan ¥ ke deteres.
s ad y In scologle. Cwie s ancusnian pricpsiments en sscoiones
pacais de e B

Los emnciedos qou e Eoponen. Gue spurdan & I fomecn Sresads
curtran priccpuoaris e sl penammients slefors duste loe principlos

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
MACIONAL PACLLTAD DE CIENCA Y TECNOLOGIA
3 1 DEPANTAVENTO DE MATEMATICAS

Masstzs en Docence du i Masmatcs

de lectirs & £l a valores

cumo «f persamisnio cifico, In capacidad de niclsive, decuidn y propascion. el
de ls y- a mocigne.

£ kateio de At svehadc wa Ut SOGITMING de revel de Taesiis QUS, en Wemnoe

Gurerabes, Cumnts Ton une whde Andammriacdn y e urs acelerie edeccion, Sus

P Ure lectes wTens del documanio. Bn Mnminos genersis, ow swsslstos ¥
watan en CON 08 Ctiedvce S A v SgRcOn

FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

UNIVERIIBAD MIDASCOICA
MAcION,

A DE VALORACION
n%nmnuuo

Excuchads la sustentucion del Trabajo @e Qrade tihdado La resolucion de
w la for Un estudio de textos excolares
pudlicados entre 2006 y 2021, preswsriado por los setutsanies

Shon Ferney Quitian Ced cc.
Juan Carlos Céd. 1, cc 7

e Teatc pardal para optar al Wuio de Magister en Docencis ds la
y snalzndo sl prooeso ssgukdo por los sstudisstes e

slatorscien del tratiago y wwvaduada Is calitet ded wecrtio final s« s asigs s

Cicanon de Aprebada, con CusTvts y ass pumton He| purries

Otsermciones: Exte trahge de grads A jostidado 3 distinessn mertiorm

En constancis e firms s o 22 dias ded s de septemits de 2001

JURADOS
4,
o
Directors del Trabaje: Profesces: f"“‘ .-‘y“

NESTON FERNANDO GUERIEND RECALDE
Undermaied Dtatrtal Proncucs e de Cldas
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FACULTAD DE CIENCIA ¥ TECNOLOGIA
PMLRa DAD PEDAGOUDICA DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
L FTXF FIrBE.FAF [T Maestria en Docencia de la Matematica

EVALUACION TRABAJO DE GRADO QO TESIS
[JURADO EN PLENO — LECTORES ¥ DIRECTOR]

El presente documento constituye el formato que explicita la calificacion final del Trabajo de
grado [modalidad profundizacion) o Tesiz (modalidad investigacion} de estudiantes del
programa de Maestria en Docencia de la Matematica. Este sintetiza las calificaciones
provistas por cada uno de los miembros del jurado, y los promedios vy porcentajes respectives
a las dos componentes de la evaluacion: documento escrito y sustentacion.

Datos generales

La resolucidn de problemas y la formacitn cudadana: Un estudio de
textos escolares publicados entre 2008 y 2021

Jhon Ferney Lluitian Gonzal
INurnbre de los estudiantes Ju$ Carlos Uma ==

Titulo del trabajo evaluado

|Hombre del director Gloria Garcia Oliveros

Claudia Marcela Vargas Guemeno
MNeéstor Femando Guerrers Recalde

|Modalidad Profundizacion | x| Investigacion]| |
|Feu::ha de sustentacian Septiembre 22 de 2021

Calificacion
|Decumento escrito
Calificacion Lector 1
(Calificacion Lector 2 Calificacion Lector 2
(Calificacidn Director 45 Calificacion Director
|Fromedic Calificacion 45 |Promedic Calificacion
70% calificacidn final 32 |20 % calificacién final
Calificacion final trabajo de
grado o tesis 100%

|Nurnbre5 de los lectores

Sustentacion oral
Calificacion Lector 1

0
zai
E

Eﬁﬁﬁﬁg

46

Un trabajo de grado o tesis se considera:

Reprobada: cuando la nota promedio sea de 35 puntos o menos.

Aprobada: cuando la nota promedio esté entre 38 y 40 puntos.

Meritoria; cuando la nota promedio esté entre 41 y 45 puntos.

Laureada: cuando la nota promedio esté entre 48 y 50 puntos.
‘ale la pena mencionar que para el DMA, no es suficiente gue un trabajo de grado temga
alguna distincion (ser meritoria o lauderada) si cumple con las condicicnes anteriormente
mencicnadas. Ademas de ello, este debe ser reconocido por el jurado en plenc como un
trabajo con las calidades suficientes para tener ese tipo de distincion. Al respecio, si en la
siguiente tabla se marca “5i7, la Coordinacién del programa proveera a cada miembro del
jurado un formato en el cual se debera precisar argumentos que justifiquen la distincien

elegida.
El trabajo de grado o tesis Si X Cuil Meriforia |x
merece una distincion Mo Laureada
. . "'"-'-\.1\_ ]
E = J— . .
fé W %-f i elin Cefesgedeig W
Directora Lector 1 Ledtor 2
cloria Garcia Oliveros Claudia Vargas Guerraro Néstor Guerrero Recalde
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UMNIVERSIDAD PEDAGOGICA
MACIOMNAL

I Tducadire d¢ cdncaderes |

FACULTAD DE CIENCIAY TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

MEMORANDO
CODIGO: DMA-355
FECHA: Martes, 19 de octubre de 2021
PARA: Profesor HUGO DANIEL MARIN SANABRIA

Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia
ASUNTO: Remision postulacion Distincion Meritoria - MDM

Cordial saludo:

En sesion de Consejo de Programas de Posgrados del DMA, realizada el 19 de octubre de
2021 v registrada en el Acta N°23, se estudiaron los conceptos de los jurados respecto de las
recomendaciones de Distincion Meritoria para el Trabajo de Grado de la Maestria en
Docencia de la Matematica relacionado a continuacion vy se conceptud favorablemente la
postulacion del mismo para tal distincion.

TITLLO AUTOR CEDULA DIRECTOR

La resoluclon de problemas y |a formacian
cludadana: Un estudlo de textos escolares
publicados entre 2006 y 2021

Jhon Femey Quilan Sonzalez 1012407445

Juan Carles Valencia 1033687217 | Si0na Garcla Oiveros

Remito, para los tramites pertinentes ante el Consejo de Facultad, los argumentos de los dos
(2) jurados asignados para el trabajo de grado relacionado en la tabla anterior, el formato de
evaluacion de trabajo de grado y el acta de valoracion del mismao.

Vale la pena recordar que, para el Departamento de Matematicas, no es suficiente que un
Trabajo o Tesis de Grado tenga una calificacion mayor o igual a 41 puntos (como se indica
en el Articulo 41 del Acuerdo 031 de 2007) para hacerse acreedor a alguna distincion
(meritoria o laureada). Ademas de obtener la calificacion citada, el Trabajo o Tesis de Grado
debe ser reconocido por el jurado en pleno como un trabajo con las calidades suficientes
para tener alguno de los tipos de distincion.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
MACIOMAL

[ Edwsgadars dy sdweaderas

Atentamente,

i i
¢ v ar
amndetr ioaal 7

TANIA JULIETH PLAZAS MERCHAN
Directora Departamento de Matematicas

Anvian Lo Gesciihe e clials (8 oo
Elabdc DMA-355Dinna i

|

Al pomtestar por favor cite estes dates-

Facka do Eadicado: 2021-10-19

8. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Compromisos

Fechade
Realizacion
(dd-mm-aaaa)

Responsable

N/A

9. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

N/A

10. Firmas:

PRESIDENTE DEL CONSEJO

SECRETARIA E DEL CONSEJO

fln
Nombre: LEDNARHO F

) ;@A%H

BJO YARTINEZ PEREZ

Nombre: DIANA ACOSTA AFANADOR.
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