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Marque segun corresponda (*):

CONSEJO [y | CONSEJO [y | SESION SESION CONSULTA
SUPERIOR ACADEMICO ORDINARIA EXTRAORDINARIA ELECTRONICA

Acta No. 47 de 2020

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 30 de septiembre de 2020 | Hora inicio: | 1:40 p.m Hora final: [04:11 p.m

Instancias o
Dependencias reunidas:

Miembros del Consejo Académico

Lugar de la reunion: Sesion (virtual) por aplicacién de Microsoft Team
2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)
Nombres Cargo/Dependencia
Leonardo Fabio Martinez Pérez Rector
Maria Isabel Gonzalez Terreros Vicerrectora de Gestion Universitaria
John Harold Cérdoba Aldana Vicerrector Académico
Sandra Duran Chiappe Decana Facultad de Educacion
Magda Patricia Bogota Barrera Decana Facultad de Humanidades
Fernando Méndez Diaz Vicerrector Administrativo y Financiero
Mauricio Bautista Ballén Director del Instituto Pedagogico Nacional
Narda Dioselina Robayo Fique Decana Facultad de Educacion Fisica
Martha Leonor Ayala Rengifo Decana Facultad de Bellas Artes
Edgar Orlay Valbuena Ussa Representante principal de los Profesores
José Luis Bejarano Garnica Representante principal y suplente de los estudiantes de
Laura Xiomara Morales Martinez pregrado
3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)
Nombres Cargo/Dependencia Motivo de ausencia
Representante principal de los estudiantes N/A
de Posgrado
Hugo Daniel Marin Sanabria |Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia N/A
4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)
Nombres Cargo/Dependencia
Maximiliano Prada Dussan Coordinador del Doctorado Interinstitucional en Educacion
Maria Cristina Martinez Pineda Docente del equipo de trabajo y construccion del PEI
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5. Orden del Dia:

1. Verificacion del cuérum.

2. Informe del senor Rector.

3. VAC — Solicitud aval al documento “Proyecto Educativo Institucional- PEI', para posterior aprobacién por
parte del Consejo Superior.

4. VAC — Presentacion del formato para la creacion de electivas por parte del Consejo Academico.

5. Proposiciones y varios

5.1 Presentacion solicitud de formulacion de recusacion en el marco del proceso disciplinario 018 de 2019,
adelantado por la Facultad de Bella Artes — Cristhian David Cardozo Vega, interpuesto el 28 de septiembre
de 2020 por el apoderado Sergio Andrés Macana Guerrero.

6. Desarrollo del Orden del Dia: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

1. Verificacion y consideraciones del orden del dia. Tiempo
00:00:00-00:07:12
La Secretaria General realizo la verificacion del cuérum reglamentario previsto en el articulo 2 del Acuerdo
014 de 2002 del Consejo Académico e hizo lectura del orden del dia.

Decision:
El Consejo Academico modifico el orden del dia el cual quedara de la siguiente manera:

2. Informe del senor Rector.

3. VAC - Solicitud aval al documento "Proyecto Educativo Institucional- PEI", para posterior aprobacion
por parte del Consejo Superior.

4. VAC — Presentacion del formato para la creacion de electivas por parte del Consejo Academico.

5. RECUSACION- Escrito de recusacion del 28 de septiembre de 2020 interpuesto por el apoderado del
estudiante Cristhian David Cardozo Vega, dentro del proceso disciplinario No. 18 de 2019 adelantado
por el Consejo de Facultad de Bellas Artes. 7. FED — Solicitud de estudio y consideracion de la nueva
admision excepcional de Juan Sebastian Cifuentes Villamil de la Licenciatura en Educacion
Comunitaria. (202003050105023)

2. Informe del senor Rector. Tiempo
00:07:15-00:44:20

Se llevo a cabo la presentacion del informe del senor Rector, Leonardo Fabio Martinez Pérez, donde se
atendieron los siguientes asuntos:

e Se informé sobre la visita virtual de pares academicos para el proceso de la renovacion de
acreditacion Licenciatura en Fisica, de acuerdo con el protocolo que se logré establecer con el
Consejo Nacional de Acreditacion. CNA.

« Se informo respecto a la visita de pares académicos para el proceso de Acreditacion Institucional.

e Se informé sobre la firma del acta de la reunion del 5 de septiembre suscrita entre directivos vy
estudiantes que se encontraban en campamento en las instalaciones en la calle 72 y los garantes.

e Se informo respecto al avance en el Comite Universitario para la Atencion de Emergencias - CUPAE
sobre el modelo de trabajo remoto y alternancia para funcionarios en la UPN.

NG| e Se informé sobre el seguimiento y balance de los datos de los funcionarios y estudiantes con
COVID-19, se invité a diligenciar el instrumento de reporte para la recoleccion de data.

e Se informo respecto a la reunion con los actuales representantes de estudiantes ante los distintos
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consejos de la Universidad, el dia 22 de septiembre de 2020, con el objetivo de escuchar sus puntos
de vista y posteriormente definir la reanudacion de las etapas del proceso de eleccion de
representantes de estudiantes, las cuales fueron suspendidas mediante la Resolucion Rectoral 0352
de 2020. Los representantes estudiantiles manifestaron no existir las condiciones y garantias
necesarias para llevar a cabo el proceso en la actual situacion de emergencia sanitaria que ha
implicado el desarrollo de actividades académicas a distancia. Como resultado de la reunion, el
Rector determiné que el procedimiento de eleccion de los representantes estudiantiles ante los
diferentes consejos de la Universidad, sera reanudado en el mes de marzo de 2021, cuando se
preve, si asi lo dispone el Consejo Académico y las decisiones adoptadas por el Gobierno Nacional
y Local, retomar las clases presenciales en las instalaciones de la Universidad. En esa misma
reunion se recibieron valiosos aportes de los representantes estudiantiles, frente a los cuales se
pretende llevar a cabo una campana para resaltar la importancia del ejercicio de la representacion
en los cuerpos colegiados en los cuales los estudiantes cuentan con representacion, con el fin de
motivar a los estudiantes a participar activamente en la vida democratica de la Universidad,
postulandose como candidatos, eligiendo a sus representantes a traves del voto electronico vy
manteniendo comunicacion entre representantes y representados.

Se recogieron las inquietudes presentadas por el cuerpo colegiado, las cuales fueron resueltas por el senor
rector, y partir de las observaciones expuestas por el Consejo Academico determiné que:

Decision:
El Consejo Académico aprobo el informe presentado por el senor Rector Leonardo Fabio Martinez Pérez.

3. VAC - Solicitud aval al documento “Proyecto Educativo Institucional- PEI”, Tiempo
para posterior aprobacion por parte del Consejo Superior. 00:44:23-01:41:37

Se contd con la participacion de la profesora: Maria Cristina Martinez Pineda, Equipo de trabajo
documento Proyecto Educativo Institucional — PEL.

Se contextualizé la decision del Consejo Académico registrado en Acta 35 del 23 de julio de 2019, en el
cual:

3. Se llevo a cabo la presentacion del documento “Proyecto Educativo Institucional — PEI”, a cargo de
la profesora Lyda Constanza Mora Mendieta, Vicerrectora Acadéemica.

3.1 Se llevo a cabo la presentacion del equipo de trabajo que participé en la construccion de la
propuesta del documento del "Proyecto Educativo Institucional — PEI", a cargo de las profesoras
Maria Cristina Martinez Pineda, Julia Margarita Barco Rodriguez, Angela Camargo Uribe.

3.1.1 El equipo de trabajo informo al Consejo Académico que la propuesta del documento se
construyo colectivamente con los aportes de los Consejos de las Facultades de: Educacion,
Humanidades, Ciencia y Tecnologia y Bellas Artes.

3.1.2 Para el analisis del documento en la presente sesion del Consejo Académico, se invitdo al

profesor Adolfo Leon Atehortia Cruz, Presidente ASPU — UPN, sin embargo, el mismo debio

retirarse por cuestiones de tiempo con ocasion en la agenda de la sesion. Por lo consiguiente el

s Consejo Acadéemico determino remitirle el documento para sus observaciones y apreciaciones siendo
invitado en la proxima sesion para discutir el tema.

3.2 El Consejo Academico aplazo el aval de la propuesta del documento “Proyecto Educativo
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Institucional — PEI" e invito a las profesoras Maria Cristina Martinez Pineda, Julia Margarita Barco
Rodriguez, Angela Camargo Uribe, incluir las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado al
documento final para ser presentado nuevamente en una proxima sesion del Consejo Académico.

Se informé que, mediante comunicacion electronica del 23 de julio de 2019, y en cumplimiento de la
decision emanada por el cuerpo colegiado, se remitio el documento al presidente de ASPU-UPN de la
epoca, Adolfo Leon Atehortua Cruz, imagen:

UPN - Documento Proyecto Educativo Institucional - PEI g2V
CONSEJO ACADEMICO L e @ S
q Mar23/07/2019 8257
ADOLFO LEON ATEHORTUA CRUZ MARTINEZ PEREZ LEONARDO FABIO: GINA PAOLA ZAMBRAND RAMIREZ
E’.—i] 3. PEl Junio 12{2a version re

Cordial saludo profesor Adolfo,

De manera atenta remito adjunto para su conocimiento y observaciones el documento Proyecto Educativo
Institucional - PEIl. Agradecemos remitir sus observaciones mediante la herramienta control de cambios. Agradezco

su atencion.

Atentamente

Miguel Ariza Bohorquez
Azistents ants el Conssjo Ace

Secretara General
(57-1) 594 1894 Ext. 136
Edificio P, Callae 72 No. 11-86

Para el analisis del documento a la presente sesion del Consejo Académico, se invito al profesor Juan
Antonio Torres Aranguren, Presidente ASPU — UPN, sin embargo, el mismo no asistio, ni atendio las
llamadas a unirse a la sesién, imagen:

Alcance: Invitacion sesion Consejo Academico - Proyecto Educativo Institucional - PEL.
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CONSEJO ACADEMICO
MEMORANDO

Reciba un cordial saludo profesor Juan Antonio Torres Aranguren, Presidente de ASPU-UPN
De manera atenta. la Secretaria General informa mediante alcance que, se reajusta la hora de inicio
de la sesion del Consejo Academico toda vez que se tiene la bienvenida de los pares de Acreditacion

de la Licenciatura en Fisica, por lo anterior la sesion convocada para el 30 de septiembre de
2020, se llevara a cabo a partirde la 1:30 a 3:30 de la tarde.

Agradezco su comprension.

Atentamente

@ Gina Paola Zambrano Ramirez
Secretaria del Consejo

Migus Arnzra B.
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sesion (wrtual) ordinana del Consejo Académico 30 de sephembre de 2020, Hora: 1:30 p.m.
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Se llevo a cabo la presentacion del documento “Proyecto Educativo Institucional — PEI”, ajustado con las
observaciones y comentarios realizados, a cargo de la profesora Maria Cristina Martinez Pineda, y el
profesor John Harold Cordoba Aldana, Vicerrector Academico, también si indico que el documento contd
con las observaciones realizadas por parte del profesor Adolfo Ledn Atehortua Cruz, en su calidad de
presidente de ASPU-UPN en la vigencia de 2019.

El Consejo Académico llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la propuesta del documento del
‘Proyecto Educativo Institucional — PEI’".

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la propuesta del documento del
“Proyecto Educativo Institucional — PEI".

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determino:

Decision:
El Consejo Académico concedio aval al documento “Proyecto Educativo Institucional Universidad
Pedagogica Nacional’, con el fin de ser presentado para aprobacion ante el Consejo Superior.

4. VAC - Presentacion del formato para la creacion de electivas por parte del Tiempo
Consejo Académico. 01:41:39-02:00:24

Se llevo a cabo la presentacion del formato para la creacion de espacios academicos electivos por parte del
plt Consejo Académico, a cargo del profesor John Harold Cérdoba Aldana, Vicerrector Académico.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la propuesta del formato para la creacion de espacios
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academicos electivos.

Se informdé que el formato presentado cumple con los requisitos de acuerdo con los establecidos por el
Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la propuesta del formato para la
creacion de espacios academicos electivos.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determing:

Decision:

El Consejo Acadéemico se dio por enterado del formato para la creacion de los espacios academicos
electivos, el cual quedara en el proceso de docencia dentro del Manual de Procesos y Procedimientos de la
Universidad.

La doctora Gina Paola Zambrano Ramirez, Secretaria General, dejo constancia que la profesora Martha
Leonor Ayala Rengifo, Decana de la Facultad de Bellas Artes, se retiré de la sesion mientras se considera
el escrito de recusacion del 28 de septiembre de 2020 interpuesto por el apoderado del estudiante Cristhian
David Cardozo Vega, dentro del proceso disciplinario No. 18 de 2019 adelantado por el Consejo de Facultad
de Bellas Artes.

5. RECUSACION- Escrito de recusacion del 28 de septiembre de 2020 Tiempo
interpuesto por el apoderado del estudiante Cristhian David Cardozo Vega,| 02:00:26-02:22:07
dentro del proceso disciplinario No. 18 de 2019 adelantado por el Consejo de
Facultad de Bellas Artes.

Se llevé a cabo la presentacion del escrito de recusacion del 28 de septiembre de 2020 interpuesto por el
apoderado del estudiante Cristhian David Cardozo Vega, dentro del proceso disciplinario No. 18 de 2019
adelantado por el Consejo de Facultad de Bellas Artes, a cargo de la Dra., Gina Paola Zambrano Ramirez,
Secretaria General.

El Consejo Académico llevé a cabo el estudio, analisis y discusion del escrito de recusacion del 28 de
septiembre de 2020 interpuesto por el apoderado del estudiante Cristhian David Cardozo Vega, dentro del
proceso disciplinario No. 18 de 2019 adelantado por el Consejo de Facultad de Bellas Artes y requirid
aplazar la construccion de la propuesta de respuesta al escrito de recusacion en proxima sesion, para
contar con el tiempo previsto en la Ley.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Academico determino:

Decision:

El Consejo Academico determino aplazar la construccion de la propuesta de respuesta al escrito de
recusacion en proxima sesion, para contar con el tiempo previsto en la Ley, por lo anterior se establecio
convocar sesion extraordinaria el viernes 02 de octubre de 2020, a las 3:00 p.m., como UNICO PUNTO.

Finalizada la discusion del punto, se dejo constancia que la profesora Martha Leonor Ayala Rengifo,
Decana de la Facultad de Bellas Artes, se reincorporo a la sesion del Consejo Acadéemico.

B

6. FED - Asuntos propuestos por la Facultad de Educacion Tiempo
02:22:10-02:36:10
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El Consejo Académico establecid, que los asuntos propuestos por la Facultad de Educacion deberan ser
presentados y considerados en proxima sesion del cuerpo colegiado.

7. Anexos: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Anexo Punto: Informe del senor Rector.

Caracterizacion
Trabajo Remoto - Altermancia

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

Septiembre 2020

-.I—

3. F'l::;n de frabajo presencial con alternancia y trabajo.

Horario de ingreso

L0 =000 '|:':_';.|

LUNES D MARTES 264

- @-,:L:.:“' i il AL —-l"_'flj\ﬁiluﬂuﬂ[:l[lh y -
W e

3. Plan de trabajo presencial con alternancia y trabajo.
Horario de ingreso

Viernes

112 VIERNES 260
|

SABADO
84

15
2

6:00:00 10:00:00 10:30:00 11:30:00 12:00:00

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional

Escaneado con CamScanner



ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

I Codigo: FOR002GGU ‘[ Version: 02 -]

Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 I Pagina 8 de 36 \

saa @ TS assgca -‘j.g\HEHI]UﬂEiUH o
"hlb';. -d__-_-""- l..l o el e E P — r

3. Plan de frabajo presencial con alternancia y frabagjo.
Funcionarios por instalacion

- . @ —\Em 6.

3. Plan de frabajo presencial con alternancia y trabajo.
Turnos de frabajo

ADMINISTRATIVOS 10:30 AM- 4:00PM 4 a6 horas max
TRABAJADORES OFICIALES ASEOQO Y  10:00 AM-2:00 PM 4 horas
CAFETERIA 11:30 PM- 3:30 PM

IRABAJADORES OFICIALES 6:00 AM- 12:00M 4-5 horas
MANTENIMIENTO

SERVIASEO 10:00 AM- 3:30 PM 4 horas

TRANSPORTE 10:30 AM-2:30 PM 4 horas
11:30 PM- 3:30 PM

Los trabajadores que estén en la |as instalaciones hasta las 4 pm podran contar con una hora de almuerzo.

Los trabajadores oficiales de mantenimiento tienen un horarios diferente.

Para los ingresos de calle 72 es necesario realizar el traslado del computador para registrar en el ingreso la
temperatura.
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< RENOVACION 5,
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3 Plun de frabajo presencial con alternancia y trabajo.
Funcionarios por instalacion

Funcionarios 127 134
Serviaseo 30 30
vigilancia 22 22
TOTAL 179 186

POBLACION TOTAL: 6224 PERSONAS APROX.

25% OCUPACION: 1556 PERSONAS

% OCUPACION PLAN: 3%

Traslado de oficiales: 2 de Posgrados, 6 de Valmaria, 2 Escuela
Maternal.

% RENOVACION g,

LERC . __ L _ ]

3. Plan de trabajo presencial con alternancia y frabagjo.
Funcionarios por instalacion

FUHCEDﬂGfiDS PﬂﬂLﬂC'ﬂN TOTAL: 1600PERSONAS APROX.
25% OCUPACION: 420

% OCUPACION PLAN: 2.8%
vigilancia Disponibilidad de 375 personas

TOTAL

Valmaria m-m Sabado POBLACION TOTAL: 1137 PERSONAS APROX.

Funcionarios 25% OCUPACION: 284
% OCUPACION PLAN: 1.40%
Disponibilidad de 270 personas

Serviaseo

Serviaseo
vigilancia
TOTAL
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~ 4. Cambios protocolo de biosegurida '

< 1.1.2. Trabajo remoto con alternancia

Modifica: En este sentido, los miembros de la comunidad universitaria que se hallen dentro de los arupos de riesgo v
ue, por la naturaleza de sus funciones, requieren estar de manera presencial en las instalaciones de la Universidad
asistiran en allernancia rofesionales de Sequndad v Salud en el Trabajo rama de Salud, realizaran

seuimien’ra pernodico a su estado de salud.

Adiciona: La presencialidad en alternancia y definicion de tumos y horanos, para los trabajadores oficiales de
Mantenimiento, se realizara de acuerdo a los lineamientos Gubernamentales para Servidores Publicos, teniendo en
cuenta que no prestan una labor directa con la misionalidad de la Universidad.

« 1.2. Trabajo remoto o a distancia

Con el objetivo de proteger la integridad de los miembros de la comunidad universitaria mas vulnerables a
desarrollar complicaciones por la covip-19, la Universidad ha determinado restrirgir la circulacion y readlizacion de
actividades presenciales en fodas las instalaciones y en tanto se mantenga la emergencia sanitarna, de servidores
publicos, contratistas y estudiantes que por su edad o condicion cronica de salud se encuenfren en estado de
vulnerabilidad.

En esa medida, los miembros de la comunidad universitaria que se hallen dentro de los grupos de riesgo acordaran
con el jefe inmediato la ejecucion de actlividades academicas o administrativas en su mayoria y en medio de sus
osibilidades, desde casa; siguiendo las recomendaciones de salud para frabajo remoto o a distancia.

|

4. Cambios protocolo de bioseguridad
« 1.3. Trabajo Presencial

Adiciona:

c) Los trabajadores que cuenten con alguna de las comorbilidades nombradas en la circular 030 del 2020 o mayores de 40
anos y que las funciones que realicen, por su naturaleza no se puedan cumplir de forma remota, pueden iniciar labores
presenciales priorizande con su jefe directo los turmnos y confrolando el tiempo de permanencia en la Institucién con el fin de
disminuir el riesgo de contagio. igualmente se les realizara un mayor seguimiento por parte de la Subdireccion de Personal -
Seguridad y Salud en el Trabajo y la Subdireccién de Bienestar Universitario — Area de salud,

d] La Subdireccion de Personal-Seguridad y Salud en el Trabajo venficara e informara a los respectivos jefes de oficing,
subdirectores, decanos, directores de departamento vy lideres de grupo y a la Subdireccién de Bienestar Universitario los
trabaojadores que presenten vulnerabilidad ante &l contagio por COVID 192 con &l fin de realizar la organizacién de los turnos v
el respectivo seguimiento en salud.

Modifica:

f] El personal de vigilancia serd el encargado de realizar la foma de temperatura del personal durante el ingreso vy salida del
personal y contara con el apoyo de un funcionario del programa de salud en caso de ser necesario, en caso de presentar
sintformas el personal debe ser direccionado al programa de salud para su direccionamiento. Durante |la estadia del personal
un funcionaric del programa de salud tomara temperatura de forma aleatoria a los funcionarios, en casc de presentar
sinfomas se direccionara al programa de salud. Por protocolo de bilosegundad el funcionarno debera diligenciar el registro
comrespondiente en el sistema destinado para tal fin. La Subdireccion de Bienestar Universitario debe contar con personal de
la salud encargado de realizar el seguimiento de los sinfornas de los trabajadores durante el ingreso, la estadia en las
instalaciones de la Universidad vy la salida; y llevara el regisiro comespondiente a cada uno de ellos en el formato o sistema
destinado a tal fin.
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5. Seguimiento de los funcionarios y estudiantes con COVID.

Trabajadores

CASOS RECIBIDOS RESULTADOS POSITIVOS X CARGO

.

Casos recibidas en 55T

De los resultados como Positivo, se muestran que los mas ocurrentes han sido en funcionarios con vinculacion directa con la
universidad como Supemumerario ¥y Trabajodores Oficiales. asi mismo se identifica que el 54,4% de las personas que
reportaron el resultado como Positivo hasta la fecha son mujeres

‘=\ RENOVACION g,
L
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L - _F--
- F..-

5. Seguimiento de los funcionarios y estudiantes con COVID.

Trabajadores Empresas contratistas

DEPENDENCIA O FACULTAD
* Vigilancia:
13 personas reportadas
11 Confirmadas Positivo

: . 2 Cumplieron aislamiento, pero no se
I I ' I | | I obtuvo resultado de prueba

1 Persona confirmada Positivo

Al revisar la informacion se evidencia que la poblacion
trabajadora que mas ha reportado en 55T, la presencia
de sintomas o el hecho de haber estado en contacto
estrecho con un caso positivo, ha sido Trabajadores
oficiales, administrativos y supernumerarios,
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5. Seguimiento de los funcionarios y estudiantes con COVID.

Estudiantes
DEPARTAMENTO ACADEMICO

La Subdireccion de Bienestar Universitario - Programa de Salud, reporta 22 casos confirmados de estudiantes, dentro del
seguimiento que los medicos realizan por consultas o cuando los estudiantes participan en |la encuesta de sintomatologia que

ha dispuesto el programa de Salud para que reporten los sintomas o para las actividades puntuales que requieran asistencias de
los estudiantes a la Universidad.

La confirmacion del resultado positivo, se ha evidenciado por que el estudiante envia al medico el resultado de |la prueba,
tomadas por su EPS y la Secretaria de Salud.

Anexo punto: Proyecto Educativo Institucional - PEI.

De: MARTINEZ PEREZ LEONARDO FABIO <lemartunez@ pedagogica. edu.co>
Ernwiado: viernes, 25 de septiembre de 2020 3:36 p. m.

Para: GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ <gpzambranor@pedagogica. edu.co>
Asunto: RE: Consejo Academico

Cordial saludo:

Emvio documento con pequenos ajustes que hablia solictado en la sesion del comite directivo en el que == presento la
version final del documento, estos ayudan a cualificar el texto en tErminas de:

1) Referencia bibliografica que se debe hacer en cuanto a una cita que apareda en &l documento y se referendia.
Tambeen se adiciona obra cta.

2) Normatividad de acuerdo de admisiones indusivas y coherenda enbre prinGpios de Estatuto Academico y principios
de PEL

3) Precisiones frente a sostenibilidad y sustentabiidad.

4) Pequenos ajustes de forma.

Agradezco la atencon y pido que este sea &l documento que se enve a Consejo Academico.

Att,

Leonardo Fabio Martinez Pérez
Rector

Universidad Pedagogica Nacional
(571)59418 15

Calle 72 No. 11-8B6

Edificio P, Segundo Piso

hg rector(@pedagogica.edu.co
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From: JOHN HAROLD CORDUOBA ALDANA <jhcordoba® pedagogica.sdu co>

Sent: Thursday, September 24, 2020 10:12:29 AM

To: CONSEJOD ACADEMICO =consejoacademico @ pedagogica.edu. co>, GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
=gpzambranor@ pedsgogica edu co>

Cc: MARTHA ZORAIDA ALVARADO CAMACHO =malvarad@pedagogica edu. co>

Subject: Consejo Academico

Cordial saludo.

Solicitamos agendar para la proxima sesion del Consejo Academico los siguientes aspectos:

v Aval al documento “FProyecto Educativo Institucional” para postenor aprobacion por parte
del Conssjo Superior.

= Presentacion del formato para la creacion de electivas por parte del Consejo Academico.

Igualmente, solicitamos la invitacion a las profesoras que estuvieron en el proceso de
elaboracion del documento "Proyecto Educativo Institucional”.

Adjuntamos la informacion requerida.
Cordialmente

John Harold Cordoba Aidana
Vicerrector Academico

Uriversidad Pedagogica Nacional
(S57-1) 5941894 Ext. 161

Cafle 72 N°© 11-86. Edificio P. Piso 2.
Jhcaldana@yahoo.com

FROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

MEl
UNIVERSIDAD FPEDAGOGICA NACIONAL
ACTUALIZACION
CONTENIDO
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PRESENTACION

(La realiza el rector de la Universidad una vez se tenga el aval del Consejo
Académico)

INTRODUCCION

El Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la Universidad Pedagogica Nacional
(UPN) sintetiza y expresa los referentes teoricos, politicos y eticos que dan cuenta
de la razon de ser de la Universidad, en tanto institucion de educacion superior,
construida y reconocida historicamente como “Educadora de Educadores”. En esta
direccion, el PEl, al lempo que se constituye en texto base para la formulacion de
directrices que orienten el quehacer misional, sirve de guia para la proyeccion vy
trazado de acciones que desarrollan su devenir, en tanto vision y apuesta.

Atendiendo a su naturaleza, el PEl es también la carta de navegacion y de
presentacion de la Universidad Pedagogica Nacional ante la comunidad académica
nacional e internacional. Por ello, existe una estrecha relacion y una consonancia
armonica entre el PEl y otros documentos que rigen la accion de la Universidad,
tales como el Estatuto General, el Estatuto Académico, el Plan de Desarrollo
Institucional (PDI) y la politica de investigacion, entre otros.

El PEI que aqui se presenta corresponde a la actualizacion de su ultima version,
elaborada en el ario 2010. La primera version del PEl de la Universidad se remonta
al ano 1997, cuando se construye el Provecto Politico Pedagogico de la Universidad
Pedagogica Nacional. Desde ese ano hasta el presente, se han realizado dos
actualizaciones de sus contenidos, particularmente en lo que tiene que ver con los
diversos ejes o lineas de accion que desarrollan la mision y vision de la Universidad.

La actualizacion del PEl es el resultado de un proceso que inicio con la elaboracion
de una propuesta a cargo de la Vicerrectoria Académica, mediante la creacion de un
grupo de trabajo. Se plantearon como criterios para esta actualizacon la
confirmacion de los elementos esenciales que han definido y orientado la existencia
de nuestra universidad desde sus inicios y el ajuste de su formulacion a los actuales
derroteros del devenir institucional.
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El documento que surgio de esta primera fase, fue sometido a una revision critica
por parte de los Consejos de las Facultades que componen la estructura académica
de la Universidad. La correcciones v sugerencias, resultado de esta revision, fueron
mncorporadas al documento para ajustar los contenidos, precisar los conceplos v
corregir asuntos terminologicos y de forma. Esla segunda version fue presentada
para la consideracion del Consejo Academico de la Universidad para su
correspondiente aval.

CONTEXTO SOCIAL POLITICO Y EDUCATIVO

Historicamente, la UPN ha ganado una posicion en el contexto nacional como
nstitucion dedicada a la formacion de educadores en el nivel de pregrado v
posgrado. Su quehacer “ha contigurado su identidad en torno a la formacon de
maestros, la produccion de conocimientos y de pensamiento educativo, pedagogico
y didactico; asi como su proyeccion al conjunto de la nacion colombiana, en
particular al sistema educativo nacional en sus diferentes grados v modalidades™.
["ara mantener un vinculo permanente con las realidades de la educacion inicial,
basica v media; la Universidad mantiene como instancias de mnovacion e
investigacion permanentes el Instituto Pedagogico Nacional (IPN) y la Escuela
Maternal. En esle sentido, tambien se destaca “"que Universidad se ha posicionado
como institucion lider en la investigacion educativa v pedagogica en Colombia y en
el continente, hecho que se evidencia en el desarrollo de grupos, colectivos v
semilleros de investigacion, en la indexacion de nuestras revistas, el alto grado de
productividad academica vy la realizacion de proyectos de formacion e investigacion
de gran alcance e impacto, que son el reflejo del compromiso intelectual de nuestra
comunidad™

La Universidad reconoce que, en tanto nacional, publica v pedagogica, se encuentra
en medio de una serie de tensiones y desafios frente a las cuales asume una posicion

clara y comprometida. Citamos algunos de ellos:

o Las demandas de posicionamuento nacional ¢ internacional se encuentran en tension con
las exigencias y posibilidades de actuacion local. El lugar que tiene la Universidad en
el escenario nacional e internacional se complejiza v limita, especialmente porque

' Atehortua, A. (2014). La Universidad de queremos. Programa rectoral 2014-2018. Bogota:
Universidad Pedagogica Nacional.

* Martinez, L, (2018). Dignificar lo publico y potenciar la Universidad. Programa rectoral 2018-2022.
Bogota. Universidad Pedagogica Nacional.
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las demandas de los procesos de mundializacion y privatizacion economica fijan
requerimientos e indicadores para su cumplimiento que, en la mayoria de los

casos, las instituciones publicas no pueden alcanzar, porque su logica v sus
principios se ubican en otra racionalidad. En esta dinamica, se presenta una
tension que le dificulta a la UPN cumplir sus metas de internacionalizacion y
actuacion nacional y local. Esta tension llega a su limite por las restricciones de
financiacion para la educacion publica.

El desatio de la UPN para afrontar esta tension se expresa en la apuesta por la
construccion de un horizonte de accion v proveccon mstitlucional gue, con la
garantia de su sostenibilidad hinanciera y administrativa por parte del gobierno
nacional, permita cumplir sus melas de participacion activa en los entornos
nacional e internacional con los mas altos estandares de calidad. Lo anterior, sin
perder de vista la responsabilidad social y politica como institucion publica que

Eﬁ‘

o Las tensiones entre lo publico y lo privade lnmitan la gestion y la produccion de la
Universidad para el desarrollo de sus ejes misionales. La tension permanente entre lo
publico y lo privado se agudiza especialmente en la asignacion v la distribucion
de recursos publicos de funcionamiento e inversion para la educacion superior,
en donde, las universidades publicas son puestas a competir con las privadas en
condiciones desiguales. Al respecto, el desafio de la UPN se centra en mantener
la coherencia con su mision y razon fundante, con base en una etica de lo publico,
v en asumir con responsabilidad la tormacion de generaciones de educadores
con el rigor requerido, y con el afianzamiento de su rol como constructores de
cultura y de alternativas sociales v educativas.

En este contexto, el desahio de construir una ética de lo publico se materializa en
acciones inherentes al trabajo de la Universidad, que permiten pasar del abuso
de lo publico a su cuidado y proteccion afectiva. En otras palabras, compete a la
LUPN la creacion de mecanismos para camentar, cultural v pedagogicamente, una
conciencia y apropiacion colectiva de lo publico, que se manifieste tanto dentro
de nuestra lnallluunn, como en la accion del egresado de la UPN en cada uno de

sus ambitos de accion profesional.

® La tension entre el financiamiento de la Unrversidad con apertes de la nacion y el desafio
de cumplir con las exigencias que se le hacen. Esta tension se expresa en que las
exigencias del Ministerio de Educacion Nacional a las universidades publicas no
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% mrmﬁpmdu con la aﬁignaciﬁn -:urrea-pnndiente de los recursos financieros
para desarrollar su mision en condiciones dignas, lo cual conlleva a la necesidad

de conseguir recursos propios, hecho de desvirttia la condicion misma de
mstitucion publica. Sostener una Universidad Pedagogica publica, con caracter
nacional, nos desafia al trabajo mancomunado v colectivo v a crear alianzas
interinstitucionales que contribuyan de manera crealiva y provecliva a su
progreso academico y administrativo.

e La experiencia y trayectoria de la UPN en la formacion de profesores se temsiona con la
variacion de las politicas requiatorias externas. Las reformas educativas que se han
implementado, especialmente en la ultima deécada, han puesto en duda la
necesidad de formar maestros cuvo saber disciplinar especifico se construya
simultaineamente con el saber pedagogico. La experiencia académica e
investigativa de mas de seis decadas de la UPN la autoriza para constituirse en
interlocutora valida para contribuir a la construccion de propuestas en las que la
pedagogia sea el pilar tundamental para la formacion de educadores.

o Las politicas nacionales de equidad e inclusion se encuentran en femsion con el
incremento de las desigualdades sociales. Es reiterativo plantear la necesidad de
enfrentar de manera efectiva el incremento de formas de exclusion vy de
injusticias de base, que limitan las oportunidades de movilidad social. Entre los
problemas estructurales que exigen propuestas educativas de corto v largo plazo
pueden citarse, la ausencia de una cultura de paz, las diversas formas de
desigualdad y exclusion sociales, tales como: la injusticia cognitiva; la exclusion
por genero, raza y capacidad economica; el deterioro ambiental en campos v
ciudades; y las debilidades del sistema judicial, entre otros. Frente a ello la UPN
apuesta pur construir conocimiento, sostener y crear programas de inclusion, que
sean ejemplo para el pais.

® Las realidades sociales, economicas y politicas, generan desafios a las ciencias sociales y a
los programas educativos. La Universidad Pedagogica Nacional esta llamada a
alimentar el pensamiento critico y a fortalecer la produccion de conocimiento.
Un conoamiento que se construya de cara a los contextos v saberes propios,
desde epistemologicas alternativas que abren condiciones de posibilidad para el
cambio social en la region latinoamericana. Frente a ello, el Provecto Educativo
de la Universidad, desde los conceptos medulares de autonomia universitaria,
libertad de catedra, justicia socal y reconocimiento de la diversidad, entre otros,
promueve la pluralidad de pensamiento y anima a la formacion de educadores
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desde una perspectiva critico-social, que reconozca las realidades y contribuya a

la construccion de otros ordenes culturales y pulilinm.

e Los acelerados avances tecnologicos crean desafios de diversos ordenes, para construir
una Umversidad gue incorpore en su cotidianidad el mundo de lo digital. La emergencia
de lo digital y sus tecnologias de la informacion y la comunicacion, se reconocen
como un campo potencial para proyectar la Universidad desde el punto de vista
de la cobertura de su actividad formativa v para cualificar su gestion académica
y administrativa.

o Tension enfre una mirvada profesionalizante de la formacion profesoral y una perspectiva
de formacion continua y articulada por niveles. La universidad avanza hacia la
consolidacion de propuestas que permitan articular la tormacion protesional con
la posgraduada en los niveles de maestria v doctorado. Ello permitira fortalecer
los procesos misionales de la Universidad y ampliar su incdencia en los ambitos
nacional e internacional.

3. ORIGEN Y TRAYECTORIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

El origen de la UPN esta ligado a los intereses de reconstruccion del pais, al término
de la guerra civil de los Mil Dias y de la hegemonia conservadora. En este proposito,
las recomendaciones de la Mision pedagogica alemana que visito al pais derivaron
en el viaje de la maestra Francisca Radke para asesorar el Instituto Pedagogico para
Senoritas, que se convirtio en la primera institucion publica consagrada a la
tormacion de educadores.

A finales de los anos veinte del pasado siglo, se inicia la construccion del campus
historico del Instituto v su escuela de formacion anexa, que hoy se conservan en la
calle 72 como patrimonio historico y cultural de la ciudad de Bogota. En 1934
comenzo a funcionar el primer preescolar publico del pais, amparado en las teorias
de Friebel y Montessori que Francisca Radke pregonaba, vy bajo la gestion de
Agustin Nieto Caballero como director general de Ensenanza Primaria.

Es hasta 1955 que el Instituto Pedagogico para Senoritas se convirtio en la
Universidad Pedagogica Femenina, independiente de la de varones, que funcionaba
en Tunja desde 1953, siendo estas las dos primeras universidades pedagogicas de
Wl America Latina. A partir de los anos 60 la Universidad Pedagogica Nacional, ya de

caracter mixto y con su denominacion actual, tuvo que asimilar los cambios en el
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campo educativo producto de la expansion de las Ciencias Sociales y de la

-

mcorporacion de la Tecnologia Educativa a los procesos de formacion docente. En

el ano de 197, la UPN tormulé su estructura académica y administrativa, con la
creacion de los Departamentos v la definicion de su caracter de Facultad de
Educacion y de Instituto de Investigaciones Educativas, ademas del desarrollo del
programa de Magister en Educacion, entre otros. En 1968 el gobierno la detinio como
un establecimiento publico uni-profesional, de caracter docente, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al
Ministerio de Educacion Nacional. Con esta declaracdon sobre su esencia
pedagogica, le aposto a cualificar la formacion de maestros en el ambito de la
educacion superior. En 1969, se adscribio el Instituto Colombiano de Pedagogia
(ICOLPE), que mas tarde se convertiria en el Centro de Investigaciones de la
Universidad Pedagogica (CIUP).

La década del setenta, estuvo influenciada por la Tecnologia Educativa. Muchos
profesores van a especalizarse en el exterior, en el nivel de maestria y, algunos, en
el de doctorado. En este periodo la Universidad registro una expansion de la
matricula universitania, participo en convenios con organismos internacionales v
emprendio una serie de investigaciones pedagogicas v educativas. Se creo la Escuela
de Graduados y se ofrecieron lineas de formacion v especializacion en varios
ambitos: campos orientados a la capacitacion de dlrectiwm y cuadros medios de la
administracion educativa, la consejeria escolar, la supervision y la psicopedagogia;
Especializaciones dinigidas a maestros y profesores en ejercicio en la ensenanza de
la fisica, de la matematica y de la salud; y Especalizaciones orientadas a la docencia
universitaria, el analisis curricular y la mvmngacmn socioceducativa.

A comienzos de los anos 80, con el decreto Ley 080 de 1980, la reforma de la
educacion postsecundaria ubico a la Universidad Pedagogica como institucion para
la “investigacion, el desarrollo educativo y la formacion de personal docente”. Para
corresponder a estas nuevas definiciones, la Universidad adelanto su ajuste
estatutario, académico y administrativo y se abrio a otros modelos educativos,
llegando a tener una presencia decorosa y activa en los origenes y desarrollos del
Movimiento Pedagogico Colombiano de 1982, del cual derivaron importantes
miciativas que hoy cursan en el pats, tales como la autonomia, la particpacion
democratica y el gobierno escolar, aspectos que finalmente quedaron consagrados
en la Ley General de Educacion de 1994. También en este periodo, se llevo a cabo
una reforma en el area de la formacion pedagogica y didactica, a la luz de un modelo
W de tormacion cientifica v humanistica que situaba la tormacion del educador dentro
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de un contexto sociocultural. Lo anterior, promovio la reflexion en torno a la historia
de las ciencias, a las relaciones entre pedagogia v conocaimiento, y a las distintas

relaciones entre sociedad, educacion y pedagogia. De esta manera, la Institucion se
apropio de las corrientes pedagogicas contemporaneas, las reelaboro y difundio de
manera que le permitieran tener elementos de analisis mas solidos para la
interpretacion de su campo de accion.

Hacia finales de la década del 80 y comienzos de la del %, los programas de
posgrado tuvieron en la UPN nuevos impulsos, gracias a la consolidacion de
equipos de investigacion con altos niveles de produccion académica y al interés de
las directivas por fortalecer esta modalidad con el fin de convertir los programas de
formacion avanzada en una de las prioridades de la Institucion. Mediante la Ley 30
de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion Superior, la UPN
es reconocida como asesora especial del Ministerio de Educacion Nacional en la
definicion de las politicas relativas a la tormacion de maestros, declarandola
“educadora de educadores”.

Los anos 9 trajeron consigo profundos cambios en el pais; la nueva Constitucion
Politica sento las bases juridicas que expresaron las necesidades de una sociedad
cambiante que requeria consolidar los procesos de concertacion, toleranca y
pluralismo ideologico, con miras a la construccion de una cultura politica
democratica. Es en este marco que la UPN, conforme a su caracter estatal y publico,
participa en provectos educativos de alto impacto, tales como: el programa de
reinsercion en 1991, a partir de 199, la Expedicion Pedagogica Nacional, su
participacion en la construccion de los planes educativos decenales, entre otros.

En cuanto respecta al presente siglo, la Universidad desarrolla su mision especitica
en la formacion de maestros v otros educadores, al tiempo que se consolida el
proposito de continuar en la produccion de saber pedagogico v didactico, de la mano
del IPN, como escenario de agenaa y produccion de investigaciones e innovaciones
pedagogicas. Conforme a sus funciones misionales de docencia, investigacion y
provecaon social, como parte de su razon de ser, la Universidad proyecta sus
labores en tormo a planes de desarrollo institucional quinquenales orientados a la
formacion de educadores, la investigacion, la produccion y la difusion de
conocimiento  profesional  docente, educativo, pedagogico v didactico,
contribuyendo también a la formulacion de politicas publicas en educacion. Estos
PDI se articulan en torno a ejes transversales que permean las dinamicas, programas
v proyectos de la comunidad pedagogica, estableciendo como desatios prioritarios
m la formacion de educadores con excelencia y dignidad, altamente calificados v

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional

Escaneado con CamScanner



@ FORMATO
:"’:‘"}‘%?.'.:.“rff_" ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 Pagina 21 de 36

socialmente responsables; como también compartir con la sociedad los logros
obtenidos en el cumplimiento de su mision, para ampliar y tortalecer una validacion

social que garantice su existencia, sostenibilidad, autonomia y responsabilidad para
con el pais.

Actualmente la proyeccion social se ha constituido en un componente fundamental
de la academia, cuyos propositos se plantean en doble via: llevar la universidad a la
sociedad v vincular la sociedad con la universidad. Es asi como coadyuva en la
construccion de conocimiento y fomenta el intercambio conceptual con los
egresados para consolidar una comunidad pedagogica nacional e internacional que
potencie la identidad profesional e institucional, a la vez que aporta a la concrecion
de las politicas publicas en educacion, desarrollando estrategias y programas
dirigidos al fortalecimiento de las instituciones educativas con sentido de lo publico,
v programas de formacion continuada de protesores.

En cuanto a la estructura acadéemica de la Universidad, esta se ha configurado a
partir de cinco facultades: Educacion, Humanidades, Ciencia v Tecnologia,
Educacion Fisica v Bellas Artes, desde las cuales se disenan y desarrollan sus
programas de pregrado, que cuentan en su mayoria con acreditacion de calidad por
parte del MEN. Del desarrollo de los pregrados han derivado los programas de
formacion posgradual, especializaciones, maestrias vy el doctorado. La Universidad
cuenta hoy con diferentes instalaciones: la principal de la calle 72; Valmaria, en
donde tunciona la Facultad de Educacion Fisica; El Nogal y el Parque Nacional,
donde funcionan las licenciaturas de Musica y Artes Escénicas. Adicionalmente,
cuenta con el Centro de Lenguas, que apoya la formacion para el dominio de las
lenguas extranjeras.

El Doctorado interinstitucaonal en Educacion (DIE) que funciona desde el segundo
semestre de 2006, ofrecido por la Universidad Pedagogica Nacional, la Universidad
del Valle y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, representa la
consolidacion de un trabajo colegiado de las tres universidades, contribuyendo a la
organizacion de posibilidades de formacion doctoral en Colombia, con el objeto de
aportar a la configuracion de un pensamiento educativo colectivo, como también a
la generacion y reconfiguracion de politicas publicas en educacion. El DIE
contribuye significativamente a la formacion de investigadores del mas alto nivel en
el campo intelectual de la educacion, la pedagogia v la didactica para producir
nuevos conocamientos e incidir en la apropiacion y transformacion critica de la
cultura, en cooperacion nacional e internacional v en el dialogo sur-sur, con las
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aperturas necesarias para interactuar con otras tendencias y paradigmas de las
ciencias sociales y las humanidades.

La labor de la Universidad en todos los ciclos se inicia con la Escuela Maternal,
creada para atender la infanca desde sus primeros meses de vida. Continua con el
PN, que ofrece los niveles de preescolar v educacion basica y media. El IPN ha sido
declarado por ley patrimonio historico y cultural de la Nacion, adscrito a la
Universidad como una unidad academica administrativa, ocupa un lugar central
por cuanto centro de innovacion en formacion, investigacion y extension que atiende
modalidades de educacion formal v no formal: preescolar, educacion especial,
educacion basica y media, y - educacion continuada, proyectado a todos los estratos
socioeconomicos. El IPN es un escenario de la Universidad para el desarrollo de la
practica docente, como lugar para la formacion de maestros y un centro de
interaccion con otros estamentos e instituciones sociales que inciden de manera cada
vez mas significativa en la formacion de los ciludadanos.

Las iniciativas que desarrolla la Universidad en favor de la inclusion la posicionan
como referente nacional para la formulacién del Indice de Inclusion para Educacion
Superior (INES), como también su reconocimiento con el premio Andres Bello, en la
categoria Educacion Inclusiva. Son de mencionar: el proyecto Manos y Pensamiento,
inclusion de estudiantes sordos a la vida universitaria, la Sala de comunicacion
aumentativa y alternativa, destinada a la poblacion con discapacidad visual, asi
como el Grupo de Orientacion y Acompanamiento Academico a Estudiantes
(GOAE). Desde esta ultima instancia se adopto el proceso de admision inclusiva a
traves del Acuerdo 017 del 2017 adoptlado por el Consejo Académico, el cual
posibilita el ingreso de poblaciones de grupos étnicos, victimas de conflicto armado,

en Colombia, desmovilizada en proceso de reintegracion y habitantes de frontera.

La UPN ha sido precursora en investigaciones v cuenta con un amplio numero de
grupos de investigacion altamente categorizados en Colciencias. La universidad
realiza también publicaciones referidas a la educacion, la pedagogia v la didactica,
con el apoyo de la Subdireccion de Gestion de Proyectos, CIUP, y de su Grupo de
I'rabajo Editonial. Su contribucion a la historia del pais, su papel en la formacion de
educadores y su participacion en el analisis critico del sistema educativo colombiano
v de las politicas educaltivas es innegable, al ser pionera y unica pedagogica en sus
mas de sesenta anos de existencia.

En la actualidad, la Universidad Pedagogica Naconal se reconoce como una
PE universidad acreditada de Allta Calidad, lider en la tormacion de maestros vy

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional

Escaneado con CamScanner



) FORMATO
"""'":::::"m_' ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

Fecha de Apruhamnn: 18-06-2014 Faglna 23 de 36

profesionales de la educacion v en la produccion de conocimiento educativo v
pedagogico; asesora del Ministerio de Educacion Nacional v demas mstancias de
politica educativa local. En la region latinoamericana la UPN ha alcanzado
reconocimiento como una de las mejores universidades de formacion pedagogica,
por lo cual ha sido requerida como asesora de universidades de diferentes paises de
la region.

4. ELPROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

4.1. Mision y vision de la Universidad

4.1.1 Misién

La Universidad Pedagogica Nacional se compromete con la construccion del
Provecto Educativo y Pedagogico de la Nacion, a través de sus tres ejes misionales:

docenaa, mvestigacion y proyeccion social:

¢ Formar sujelos en tanto personas y profesionales de la educacion al servicio
de la nacion y del mundo, en todas las modalidades y los niveles del sistema
educativo, v para toda la poblacion.

e Construir v ditundir conocimiento en los campos educativo, pedagogico, v
didactico, asi como en las otras disciplinas asociadas. Esle conocimiento surge
como resultado de procesos sistematicos v rigurosos de investigacion de
relevancia local, regional v global.

¢ Interactuar directa y permanentemente con el Estado, el sector educativo vy la
sociedad; contribuir a la construccion del Provecto Educativo v Pedagogico
de la Nacion v actuar como productora de politicas educativas, consultora v
asesora del Ministerio de Educacion Nacional en proyectos orientados al
desarrollo educativo v pedagogico del pais.

4.1.2 Visién

La Universidad Pedagogica Nacional tiene como vision:
¢ Desarrollar propuestas de formacion de maestros v otros profesionales de la
educacion con los mas altos estandares de relevancia, pertinencia social y

NG calidad educativa.
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¢ Constituirse en referente nacional y regional como institucion que construye
y difunde conocimiento valido, actual y pertinente para la comprension de la
realidad educativa, la explicacion de sus dinamicas v la solucion de sus
problemas.

e Lograr v mantener presencia social y prestigio institucional en los ambitos
nacional e internacional, a partir de programas v proyectos de proyeccion
social fundamentados en la produccon académica e investigativa de la
mstitucion.

4.2. Principios

La UPN acoge como principios aquellos parametros rectores que sirven de guia para
el ser v el quehacer de la institucion, conforme a sus funciones misionales, Los
principios del PEl son transversales v sirven de referente para todos los documentos
mnstitucionales. Estos principios son:

La autonomia. La Universidad entiende la autonomia como principio orientado
a polenciar su capacidad de autodeterminacion para crear, estruclurar y
desarrollar sus procesos academicos, organizar sus labores formativas, docentes,
cientificas y culturales, asi como para garantizar las hbertades de ensenanza,
aprendizaje, investigacion v catedra.

Educacion como derecho. La Universidad se compromete a tavorecer el derecho
a la educacion por medio de politicas, programas, estrategias, servicios y apoyos
en el marco de las condiciones disponibles para garantizar el acceso equitativo,
la permanencia v la graduacion de los estudiantes.

La relevancia y actualidad. La Universidad busca la articulacion de su actividad
académica y social con las problemalticas educativas nacionales v regionales
presentes en la sociedad actual.

La busqueda permanente de calidad. La Universidad se propone alcanzar la
excelencia en sus programas y proyectos de formacion y proyeccion social, a
partir de la evaluacion, autoevaluacion y mejoramiento permanente de sus
procesos academicos v de gestion.
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¢ Laintegralidad de la formacion. Como complemento a la formacion profesional,
tanto en las disciplinas especificas como en sus pedagogias y didacticas, la
Lniversidad se compromete con el desarrollo integral de los educandos, las
dimensiones: intelectual, socioafectiva, politica, ética y fisica, sobre la base de la

libertad de pensamiento, la autonomia personal v el pluralismo ideologico.

e La igualdad de posibilidades, oportunidades y el reconocimiento de la
diversidad. La Universidad reconoce, acoge v trabaja en v desde la diferencia
como un valor que promueve la construccion de un pais equitativo y justo.
Emprende todas sus actividades con fundamento en los valores de equidad,
respelo, justicia, solidaridad, inclusion y diversidad.

¢ La responsabilidad social, ética y estetica. La Universidad se reconoce como
productora de conocimiento educativo y social, mediado por una ética de lo
publico v signado por un quehacer estético que se mueve en la esfera de lo
sensible, lo imaginano v la creacion de posibilidades, para contribuir a la

creacion de cultura y a la solucion de problemas sociales y educativos.

e La formacion social, politica y democratica. La Universidad se entiende a si
misma como el lugar privilegiado para la circulacion de ideas y la formacon de
sujetos sodales. Crea y ofrece escenarios de formacion para: la partiapacion
social v politica, la Ilbertad de pensamiento, el reconocimiento y la detensa de los
derechos humanos y las garantias de la vida, la expresion de formas de vida
eticas v esteticas, la critica v la creacion cientifica, pedagogica v artistica, entre
OLros.

e La flexibilidad. La Universidad entiende la flexibilidad como principio
relacional orientado a generar articulaciones e integraciones en los ambitos
acadeémico, administrativo, curricular y pedagogico, en aras de potenciar la
formacion y articular sus compromisos misionales.

e Lasostenibilidad. La Universidad asume la responsabilidad social de sostener y
cualificar permanentemente sus funciones misionales.

e La sustentabilidad ambiental. La Universidad asume en sus tunciones
misionales la sustentabilidad ambiental como reterente central en la formacion
de educadores, maestros y profesionales de la educacion en los diversos

contextos y territorios donde tenga incidencia. Coherentes con las realidades
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planetarias, compartimos que la sustentabilidad solo puede existir en un mundo
donde la naturaleza este protegida con un espiritu de corresponsabilidad socal.

1.3. Objetivos.

En consonancia con su mision, vision v principios, la Universidad Pedagogica
Nacional se plantea los siguientes objetivos generales:

Formar y cualiticar, educadores, maestros y otros profesionales cuyo objeto
de trabajo sea la educacion, en y para todos los niveles y modalidades del
sistema educativo colombiano, y aportar asi a la formacion de ciudadanos
que contribuyan a la construccion de la nacion colombiana.

Concebir, disenar y poner en funcionamiento programas de formacion vy
cualificacion de educadores que, al tiempo que respondan a necesidades de
formacion del contexto colombiano, preparen profesionales de la educacion
que puedan afrontar problematicas educativas de orden mundial, dentro v

fuera del pais.

Construir conocimientos sobre los saberes y practicas que circulan en el
ambito educativo, pedagogico, didactico v de otras disciplinas, que resulten
novedosos y pertinentes para la solucion de problematicas educativas de
orden naconal v global, v sobre la base de procesos de investigacion

sistematicos v rigurosos.

Socalizar y promover la discusion y apropiacion del conocimiento educativo,
pedagogico, didactico v de otras disciplinas, de manera tal que la
Universidad tenga presencia y relevancia entre las comunidades,

profesionales e investigativas, nacionales e internacionales, dedicadas a la
educacion v la pedagogia.

Contribuir a la construccion de subjetividades criticas que, conocedoras de
las problemalticas educativas y pedagogicas mas relevantes, aporten a la
construccion de politicas educativas que aborden problemas estructurales, al
tiempo que marquen el camino para el logro de una educacion de calidad al
alcance de todos.

Aportar a la construccion de pais a partir del diseno, elaboracion y ejecucion
de programas v propuestas de formacion, investigacion, proyecaon social y
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extension, que resuelvan necesidades estructurales v covunturales del sector
educativo,

5. LINEAS DE ACCION

Las lineas de accion del PEl se definen como grandes campos que articulan y
dinamizan la puesta en marcha de la mision, vision y objetivos, a la vez que
contribuyen a hacer realidad la prospectiva de la Universidad. Sirven de referente
para los planes, programas y proyectos de la Universidad y son susceplibles de
ampliarse o modificarse con la anuencia de la comunidad universitaria, siempre que
mantengan su coherencia con la naturaleza de la UPN.

Se proponen las siguientes lineas de accion: 1) Construccion de comunidades de
saber pedagogico en articulacion con otros saberes, 2) Fortaleamiento académico, 3)
Ahanzamiento del caracter nacional, intercultural e internacional de la Universidad,
4) Cultura del bienestar universitario, 5) Gestion y administracion al servicio de la
academia, y 6) Corresponsabilidad en el reconoamiento de la sosterubilidad v
sustentabilidad de la UPN, 7) Detensa de lo pablico como patrimonio de todos, y 8)
Dialogo permanente con los problemas sociales y ambientales de la nacion.

5.1, Construccion de comunidades de saber pedagogico en articulacion con
otros saberes.

La Universidad se define en si misma como pedagogica. En tanto educadora de
educadores, la UPN asume la educacion, la pedagogia, la didactica y otras disciplinas
afines como campos de estudio tedrico y practico, en los que caben los fenomenos
de tormacion de sujetos en sus multiples dimensiones y miveles. Campos en los que
se producen y analizan de manera amplia los problemas culturales y sociales, y en
donde lo pedagogico v lo didactico esta en estrecha relacion con la reflexion sobre
los procesos de formacion que la institucion agencia.

La apuesta por la consolidacion de comunidades de saber pedagogico y en dialogo
con otros saberes busca hacer visible y viable el compromiso social, etico, estetico v
politico que tiene la UPN, tanto en la formacion de profesionales de la mas alta
calidad humana, como en sus aportes a la valoracion social de la protesion docente.
Pensamos en comunidades de saber pedagogico plurales, que articulen los
diferentes aclores y sectores con intereses afines para adelantar acciones educativas
que contribuyan a la construccion de proyectos y programas orientados a
W transtormar las condiciones de exclusion y marginacion sociales.
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Lo expuesto desatia a la Universidad a proyectar v afirmar una imagen social de los
educadores colombianos como profesionales de la educacion. También, a afianzar
si compromiso nacional con la formacion continua de los educadores del pais y la
region latinoamericana, y con la construccion de programas, proyectos y propuestas
educativas pertinentes.

5.2 Fortalecimiento Academico.

Este eje se relaciona directamente con la cualificacion del quehacer de la Universidad

en, v desde, sus tres ejes misionales: docenaia, investigacion y proyeccion social.

En relacon con la docencia, el fortaleamiento académico centra su accion en la
formacion y cualificacion de sus profesores v de los maestros en formacion y en el

tortalecimiento de condiciones para el desarrollo de sus programas de:

- Pregrado. Los programas de pregrado preparan para el ejercicio profesional
en docencia investigacion y asesoria en los campos de la educacion, la

pedagogia v las didacticas de las disciplinas en diferentes niveles educativos,
con diferentes poblaciones y en distintos escenarios sociales.

- Posgrado. Los programas de posgrado se centran en la produccion de
conocmiento o en la profundizacion en el campo educativo, para cualificar
de manera permanente la accion docente, con base en los lineamientos del
Sistema Integrado de Formacion Avanzada de la Universidad.

- Formacion preescolar, basica y media, desde la experiencia formativa en la
Escuela Maternal y el IPN, asi como propuestas de educacion no formal,
popular y comunitaria, entre otras.

En relacion con la imvestigacion, el fortalecamiento académico se expresa, de un lado,
en la apuesta por potenciar el rol de profesor investigador. Para ello, la Universidad
promueve y garantiza las condiciones para que se desarrollen procesos de docencia
fundamentados en la investigacion, en tanto ejercicio intelectual que vincula el
pensar critico, la reflexion y la apuesta transformadora. De otro lado, la Universidad
esta comprometida con la gestion para participar en convocatorias de investigacion
externas e intermas, para la produccion de conocimiento social, educativo vy
pedagogico de impacto nacional, especialmente orientados a la comprension de
problemas educativos especificos v a la construccion de alternativas de solucion a
los mismos. Dada la trayectoria pedagogica de la UPN en el contexto
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latinoamericano, la universidad apuesta por la internacionalizacion de la
investigacion.

En relacion con la proyecaon social, la Universidad vincula la docencia v la
mvestigacion a la construccion vy desarrollo de experiencias articuladas con las
comunidades locales v regionales, con el interés de realizar lecturas de contexto,
dialogar con sus saberes, contribuir a la identificacion de problemas y construir
soluciones desde multiples iniciativas: proyectos de extension, interdisciplinarios e
interninstitucionales; asesorias, consultonas de educacion formal, no formal e
informal, entre otras inicativas. Mencion especial merece el Centro de Lenguas.

5.3 Afianzamiento del caracter nacional, intercultural e intemacional de la
universidad.

El caracter nacional de la UPN, en su condicion de institucion publica, le exige ser
consecuente con su compromiso social y politico frente a los procesos educativos de
las diversas realidades del pais. "ara expandir su imadencia en los asuntos
educativos de la region y del pais, la Universidad orienta la construccion de

conocimiento  pedagogico y didactico en el contexto de la pluralidad vy
multiculturalidad que caracterizan a la sociedad colombiana. Un derrotero es
avanzar en su posicionamiento academico, como resultado del conocimiento
construido en sus proyectos de formacion en pregrado v posgrado, que entranen
nuevas formas de pensar, ser y hacer la educacion, como tambien de comprender y
asumir la diferencia. Este caracter nacional le demanda el dialogo con el Ministerio
de Educacion para incdir en las politicas educativas, asi como la interaccion con las
diterentes organizaciones y comunidades, en el desafio de articular los procesos
educativos con el desarrollo socal, como manera de propiciar el derecho a la
educacion y, por ende, la inclusion y la equidad.

La Universidad se define como intercultural por cuanto se asume como comunidad
educadora que expresa su apertura ante los desafios de un planeta al tlempo
mundializado como culturalmente diverso. Ello demanda la flexibilidad de sus
curricilos v provectos, que reconozcan capacidades, ritmos, estilos, valores
culturales, intereses y demandas, constituyendose en oportunidades de inclusion
social y educativa, como también de integracion academica con la region

latinoamernicana.

La UPN potencia su caracter internacional a partir de convenios de cooperacion
e academica y del ananzamiento de la movilidad de profesores v estudiantes, El lugar
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de la UPN en el mundo se expresa
mstiluciones pares; los provectos colectivos y las interacciones con las diversas

y amplia por medio de: las relaciones con

culturas v contextos; la vinculacion a redes académicas y culturales y el liderazgo
pedagogico que ejerce permanentemente. En este orden de ideas, se plantea como
derrotero una accion deadida por el mundo de lo digital como una manera de
ampliar el impacto de la Universidad.

5.4 Cultura del bienestar universitano

El fortalecimiento de una cultura del bienestar universitario, como fundamento v
complemento de la formacion y de busqueda de vida digna, demanda de la
Universidad un proceso de construccion social, en procura de un clima
organizacional que asuma la vida universitaria como un entramado complejo de
relaciones entre sujetos en formacion permanente.

En la UPN, la cultura del bienestar, lejos de asumir una postura asistencialista, se
entiende como una torma de ser en comunidad, de vivir y convivir, de estar-bien y
de actuar, para construirse en relacion con el otro y para los otros. Ello le exige una
lectura de caracterizacion y reconocimiento de sus grupos humanos, de las
condiciones propias, de sus contextos para aportar a su educacion y a la
configuracion de sus provectos de vida. A su vez, requiere establecer dialogos
culturales y la promover diferentes actividades estéticas, artisticas, deportivas,
recreativas, como complemento a los procesos educativos. La construccion de una
cultura institucional que propicie bienestar se asume como tarea y compromiso

colectivo, v se expresa tambien en la generacion de escenarios y acciones que

-

tortalezcan la construccion de tejido socal.

Como codigo cultural, los programas y politicas de bienestar promuevan vy
posibilitan una permanencia digna de cada uno de los sujetos que torman parte de
la comunidad universitaria.

5.5. Gestion y administracion al servicio de la academia

La gestion y las lareas de la administracion contribuyen al cumplimiento de los ejes
misionales de la Universidad, por cuanto se orientan a posibilitar y dinamizar el
alcance de sus objetivos y el desarrollo de sus acciones. La gestion demanda de la
W) administracion acciones que contribuyan a la proyeccion de cada unidad acadéemica
v del conjunto de estas.
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Asi asumida la gestion, se involucra a toda la comunidad en procesos orientados a

la realizacion de acciones en las que sea posible la sinergia de quienes participan. Lo
anterior implica que los sistemas organizativos que constituyen el soporte de la
gestion institucional, en lo académico, lo administrativo, lo financiero y el bienestar
de la comunidad, trabajen de manera articulada, efectiva, transparente, oportuna vy
consistente con los propositos y fines de la UPN.

Otro de los aspectos medulares de la gestion universitaria consiste en el
mejoramiento de la infraestructura fisica, la actualizacion del soporte tecnologico v
la adquisicion de equipos y recursos didacticos que garanticen el cumplimiento de
sus propositos misionales. Todo ello requiere de la ejecucion de planes de inversion
que dependen en gran parte de los recursos que asigna el Estado para la educacion
superior publica, pero, a la vez, de la distribucion racional v estratégica del
presupuesto con que se cuenta. De cualquier modo, el mejoramiento del campus se
convierte en desafio v tarea prioritaria de la UPN, en procura de tavorecer el
ambiente para la construccion y reconstruccion de saberes y la renovacon de la
cultura institucional, conforme a la valoracion social que demandan los espacios
educativos v el rol docente.

5.6 Corresponsabilidad en el reconocimiento de la sostenibilidad y
sustentabilidad de la UPN.

Compete a la Universidad la corresponsabilidad en cuanto al reconocmiento v la

busqueda de su sostenibilidad, en tanto, Universidad publica y educadora de
educadores. Este es un compromiso que convoca a toda la comunidad universitaria
v a sus egresados. Cuidar, proteger, mantener viva, abierta, autonoma y critica la
Universidad para producr conocimiento y  contribuir con  propuestas
documentadas orientadas al analisis de los problemas sociales, culturales y
educativos del pais, es un imperativo ético.

St bien en la actualidad estos planteamientos podrian parecer utopicos, solo la fuerza
de la comunidad universitaria puede contnibuir a su sostenibilidad vy
sustentabilidad. Las circunstancias sociales, politicas y financieras actuales
advierten que, sin habitar la Universidad, sin apropiarnos de su razon de ser como
mstitucion educativa, sin rodearla v detenderla como patrimonio cultural de la

nacion, se torna dificil su sostenibilidad.
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La sustentabilidad ambiental se asume como principio esencial de esta linea de

accion para ¢l desarrollo de procesos de tformacion en tanto se requiere de sujetos
comprometidos con la protecaon del plani_-l.] desde cada entomo soial, politico v
cultural.

5.7. Detensa de lo publico como patrimonio de todos.

La defensa de la universidad publica exige del compromiso permanente de la
comunidad UPN y la cohesion de todos sus estamentos para la construcaion de
acuerdos sobre lo fundamental, desde la diversidad de posiciones y perspectivas de
los sujetos que la habitan.

Hacemos referencia, entre otros aspeclos, a construir corresponsabilidades frente a:
a) comprender lo publico v las complejidades que existen para sostener una
universidad publica, cuando los intereses del mercado apuestan por cerraria; b)
cuidar v detender lo espacios hsicos v los bienes materiales e inmaleniales de la
Universidad, como propios y como legado para las generaciones futuras; ¢)
fortalecer a toda costa el pensamiento critico, propio de la Universidad como razon
fundante y como centro de pensamiento; d) construir confianza y credibilidad en
quienes asumen el desafio de dirigir y asumir cargos directivos, permitir v
posibilitar la gobemabilidad; ) promover la participacion efectiva de la comunidad
universitaria en las instancias colegiadas para garantizar el ejeracio democratico en
las acciones de planeacion y ejecucion de proyectos y f) tortalecer los procesos de
planeacion particpativa, autorregulacion v autoevaluacion, y los diversos tipos de
control que garanticen, de manera racional y no burocraltica, la transparenaa de las
acciones y que le permitan mantener una mirada critica y provectiva sobre su

gesl 100

5.8. Dialogo permanente con los problemas sociales de la Nacion

Uno de los encargos historicos a las universidades publicas ha sido el aportar en la
construccion de los Estados y las Naciones; mision etica que implica el dialogo, la
escucha y la construccion de propuestas que contribuyan a crear alternativas de vida
digna. En esta perspectiva, la UPN se caracteriza por promover espacos de
retlexion v debate sobre los problemas del pais. Su travectona la idenlifica como una
universidad abierta, plural v comprometida con la construccion de conocimiento
para aportar al estudio v desarrollo de programas v proyecios educativos que
contribuyan a crear otras condiciones y otras formas de pensar y actuar.
Fenomenos como las violencias en todas sus expresiones, las migraciones, las
multiples formas discriminacion y estigmatizacion, el fenomeno de la post-verdad,
por citar solo algunos ejemplos, estan generando toda suerte de transformaciones,
movilizaciones y resistencias que interpelan el lugar social de la universidad y de la
escuela como escenarios de formacion. Estos asuntos obligan necesariamente a
ampliar la mirada sobre el sentido de lo educalivo, lo pedagogico y de lo didactico
v el lugar de las disciplinas para la creacion de otras formas de vivir y convivir.

En el actual momento historico la Universidad esta ﬁrmpmmﬂida con la
construccion de cultura de paz, desde maltiples pedagogias y provectos sociales.
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Anexo punto: Formato para la creacion de electivas por parte del Consejo Académico.

Universidad Pedagogica Nacional
Facultad de JXOOOOMXXX
Departamento y/o Programa XOOUXX
Presentacion del Programa del Espacio Académico Electivo

Denominacion de la electiva:

Nombre del profesor:

Correo electronico:

Poblacion objeto. Indigue una de las tres opciones.

3, Programa
b. Facultad
¢. Todo programa

5. Cupo maximo:

6. Intensidad horaria:

3. Horas presenciales con el acompafiamiento del docente:
b. Moras de trabajo independiente:

1. Numero de créditos:

8. Prerrequisitos: (Presenta los prerrequisitos (asignaturas o numero de créditos) para que el
estudiante pueda registrar la electiva. Es recomendable que una electiva no tenga mas
requisitos a los establecidos por el Acuerdo 017 de 2005 del Consejo Superior).

9. lustificacion (Ademas de la justificacion académica, |3 electiva debe articularse a los planes de
accion o mejoramiento del Departamento, la Facultad o al Plan de Desarrollo de la Universidad.
Esa articulacion esta relacionada con la poblacion a la que es ofrecida |3 electiva: programa,
facultad o todo programa).

10. Objetivos generales y especificos.

11. Programa analitico (Describe de manera detallada los ejes tematicos que se van a abordar
durante el proceso de ensefianza-aprendizaje a lo largo del curso electivo)

12, Aprendizajes esperados

13. Estrategias metodologicas

14. Formas de evaluacion

15, Recursos

16. Bibliografia (Presenta la bibliogratia basica y complementaria que se va a implementar durante

el desarrollo de la electiva).

A W
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Anexo punto: RECUSACION- Escrito de recusacion del 28 de septiembre de 2020 interpuesto por el

apoderado del estudiante Cristhian David Cardozo Vega.
02020 Comeo. CONSEJO ACADEMICO - Outiook

Recusacion miembros Consejo Académico PD 018 2019

Sergio Macana <s.macana@progressius.co>
Lun 28/09/2020 16:55

Para: CONSEIO ACADEMICO «comssjoacademico@pedagogica edu.co>
CC: MARTHA LEONOR AYALA RENGIFO «<miayala@pedagogica edu.co>; 40Z774@ certificado 4-72 com.co

<40Z774@certificado 4-72 comuco>; cristhiancardozo90@gmail. com «<cristhiancardozo90@gmail com>

. 2 archivos adjuntos (B53 KB)

Solictud recusacion Consejo Academico UPN PDOLE pdf Acuerdo N"032 de 2020 - CAC pdf

Cordial saludo,

Remito escaito de recusacion en contra de los miembros del Consejo Académico respecto del
conocimiento, resolucion y aprobacon del estudio del recurso de apelacion del proceso disciplinario
018 de 2019 del Consejo de Facultad de Bellas Artes.

Cordialmente,

Sergio Andrés Macana Guerrero

Representante legal
+57 311 8256715

PROGRESSILS Recusaciin Cameo Acacémco
' 0 A B LM FRAJLAY [LMM) v COCW
FO I8 de 2017

Bogote. D.C. sephiermbre 28 de 2020

tefores

Comsejo Acodemico

Universidod Pedogogica Nocional
cormseoocademicodfipedagogica.edu.co
AIZTT iScertiicade AT com.co

PEX |57-1) 504 1805

Cole TE NP 02

Civdod
Agurss Formuilocdsn n:lum-:-.-_t:l-:ia_n _ _
Fursicnanza {eorordo Fobo Morliner Pérez. Prescente del Comep Acociérmco
e c unadon Gna Pacla [avbicno Maipe:, Secelarc del Condeje Acodénico

B liiona Agusrre Leguitomo, Jele Ofcing Aidco
Marrbeos el Comao Acocdmico de o 1shl S de juks de XD

Relgrencia Poceo dcioinaio 018 de X0V

It e i hgn.rmmim

=
Id dencrcionle | Lorers Mooy Mecing

Ed invesigode | Crathian Dawd Cordom Vega

Feioetadeo Contejo Acodermico.

En mi condicion de apcderaodo del ethudante Crsthion Dovid Cardezo Vego
formuc ante utede: reczocion, en CumpeTesty de memeral 2 del gecuie 147
deloley 1584 de 2012 en coniro de los funcionanios que en ol presenie documenio
se individuaiizon, loda ver que coneceron y reaizoron getfionss sobme lo ochuocion
gue 1= odelgnio en e preceso disciplinaro NP 018 de 2017 odelorioda por parte
de! Corsejo de Focufod de Rellax Artes. y odemndcs e pronunciaron de fondo sobre
los recho: gue ol s= debaten sobre g prezunta fofta discipinaric gue e le inveshga
a m represeniodo. For lo onlercor, con lo finalidod de no ofecior més
procesalmesie ni generar winemacione: de orden comsbfucional a mi
reprezeroos
PENCION

PRIMERA i= decicren mpedide: de conoces, aprobar v resclver &l recuso de
apsiacion, al erfor inmeno: en una cousal de recunocion, el efior
Leonardo Fobéo Morhinez Ferer en 1w colidod de Presidents del

Cale &4 Mo, 15A-48 PROGRESSILIS

LraCansdl progreniiue o 1|7

PROGRESSILUS FaciLmomin Comes Acaoerics
w 4 I LFR-FRAJLAY (LM v COCV
FD OIS o X%

Corsen: lo sefioras Gna Foclo Iombrono Romrer. comao f=creioria

del Corgejo; v, lo s=fiora Bio llong Aguire Leguaomo, en w calidod
de Jele de la Oficing Jurdca de la Universdod Fedogogea
Hacional

SEGUNDA = hoga enirega de la corriancia, acta e decumenic que cerffique
o premencia ditcuson ¥y gprobooon de o membeo: de Comejo
Acaodemica en tetidn del 15 de julic de 2020 relacionadet cen la

expedicion del Acyerdo 022 de 3020,

TERCERD iecutor y gue por lo tonto se declaren mpedide: loc miembro: ded
Corsec  Acodemico que esfuvieron presendes. escuchoron,
discuteron y aproboron & Acuerdo 067 on seson del 15 de juio de
2020

CUARID Zn corgtecuencia, gue lor recutado: e aparen jusdca v
procerTments de la decTion gue comerponda en rmgundo
inrfoncic, apelacion, de o decsion de prmem mstoncic, con lecha
del 31 de 2020, profenda porla Focullod de Selos Artes =n confra del
ettudiont= Crsthion Dovwd Cordom Vege dento del proceso
dizciplinorio 018 de 20X tenendo como denuncionie o lo erfudianie
Lorena Maroy Medina,

QUINTO Se conlorme un Comeio Acodémico ad hoo, o ¢ que haga s
vecet, pama que retusiva ¢ recuno de apelocon en confm de o
deczior de prmera rstoncia del 21 de tepliembre de 2010, proferdo
por & Comep de Focullod de Belonr Artes denro del process
discipiinaric 018 de 2019,

L ANTECEDINTES

For mede del Acuerde 032 de 15 de piic de 2010 & Cortexe Academco procedia
a retolver gl recurso de apelacion en conta de la decuds del Contejo de Focultad
de Selar Arles del 18 de jume de 2720, por medc de la cual te declars la nulidad
por Leonaorde Fabic Marines Peres. en 1y coiidod de Presidente del Concejo; @ Gina
Focla Iombrorna Romirex, como lecreforio del Corsejo:; v, o Bsa Lkona Agume

Cofle &4 Mo 15A-48 PROGRESS!I!

Lmacanolipicg eelus.co 217
Roguis, 0.0 Colorribn L. .
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PROGRESSILUS Fecusackin Comen Acosémco PROGRESSILUS Recisocién Comen Acodémco
i - UPRFRASLAY (LM we CDCY 2 & dF iz & 43 4F B LPs-FRASLAY (L) v CDCY
PO OIS e 2007 T i ! . FOOIE o= DI

Legusamo, en i calidod de Jele de o Oficina Juidca de lo Unversdod
Pedogdgico Nocional, quien dic su visto bueno [Va. So.|.

d Lot miembron del Cornseje Acodemico ante guisnss fue lefdo, ditcutido y
aprobodo e Acuerdo 032 del 2020 en sesion del 15 de jilo de 2090, segun
contke en «f oclo o documents gue o ocredile.

13 MAMIFESTACIONES GENERADORAS DE LA RECUSACION

el N e N e L Ry e T

En ol refende Acuerdo 031 del 2020 en ocape IV de consideraciore: te manifeshd L S L A
epresomeste por pore del Coreic Acodeico lor namees por los cudlex = 0 S o e @ etvan Anm bt S Sumdi ¢ =S = & Comm
deicoror los motive: ge o opelocion elevooa, derfocondose ol sgwertes T e i, . 5 e

o = owrte, que «f Comejo de Foculiod incumplkc = delbdo proceso
por cuants diche proce:s 1= dsiorols srvicroments confome a lo
diipuerts en o arfculo 45 del Reglomento Ertudiont] de lo Unversdod.

Lag razonss gue permifen conducr a gue la jele de lo Ofcing Jundica, cdema: ael
Fresident= y la lecs‘oria del Comnsep Acodémico guisnss pecriben
prncipalmenies & Acuedes 032 de 2020, =z gue &n ele depachs & cfenfa en
desecha g decmdn del Consejo, v of ser ja Dra. Bsa Aguirrs Io frmonte del visss
buena (Yo Bo.), esta debe oportane de lo concepluciizocion, revision y
aprobocdn de o gue = equipe jusdico de la Univentidod legue o determinar en
el andlzr y retolucion del recunio de apeiacion en corta de la Secition de prrmera
rstoncs prodenda por e Conseso de FocuFad de Belios Arkes & 21 de sephembre
de 1020 deniro del proceso decisinano 016 de 20017,

i.—-) 1= cbserva gque &l materal probolono e erdudd bajo =sta dpfca [la
de un procesc academaca) y No e encuentra proeba en & sspedenie
on que fu decsion 3= bose unicomenie en los ‘erfmonios procficodos €
11 de enero de A0, por cuonio ko mamos releron o denuncion
recibadas de monesa referodo en la Facultad v no pueden serignoraodas
o desconocido:.

[.-a) FEvEOHD & expedenie 3o cbhiena gue ko conducios probadas 3o
refierer o comperomentcr rerpetucica cormta mierrbror de e

RN SO |- Er erte mernic renbdo, debern deciorone impegde: de corooer, ducutr v oorcbar

lo: dernas miembros del Consejo Academico presente: en la sesion del 15 de julio
de 1020 guierne: srcucmaron, dzocutieron v aprobarsn el refende Azuverdo que de
conformidod con & documenis e deg corvloncia de ol eercco defiberative.

{-..) e ctnerva gue [ef] erludiante con portedondad al 31 de enero de
3020 [} decidio mo pronunciane scbee log Uifimos fesfimonics™.

1. individuakrockdn de los ecurodas 1L FUNDAMENTO DE LA RECUSACION

De ecuerdo ol Acuerdo 083 de 2000, guenes o suscrben y aprusban somn: I e i flone e e N i b i sokdod que § o
miembrot del Comile Acodemico gue tuscritesron & hiciefon pores del Acuendo
43 del 3000, *odo vex que fungron como juroes &N sEguUnda IFBRonCIa, Con
ocawsn a lo presenhscion def recune de apelocen en conTo de lo decson de
prmern intfence profesda por o CTomexe de focuhod de Belo: Are: el 1] de
mphembe de 2000 cendo del procemo decplinoro 018 de 2017. Lo orvieror hene
hndomerts prncpamerts & conoomientc ¥ hober edadredc ochocone:

4. Leonando Fable Morinez Pefet, o0 fu coidod de Fretidenie del Conteje:

b. Gina Pacla Iambrano Somrel. como lecreiana del Conseo; v

¢. Sa Lliona Aguite Leguzarmo, quen da e vile buerno (Veo. 8o | en
cofdod de Jefe de lo Oficma Jusdica de I UFH

Corla 44 Mo 15448 PROGRESSIUS Coe 44 Mo 15448 PROGRESS!LUS
L i e ek . I P N TRt R ajT
Bopoia, DLC Coldarisn L - Bogot, B.C. Colaribg LLLET T
FR{}GRE&,SL |5 Fecusoeibn Comes Acomermen PRUGR!:&Sl 15 Fecuscokin Comeo Acodénico
FBE A 3 LAPHFRASLAY (LAY v CDCW - B ¥ Wi ETEET LAP-FRA LAY fLAVMY v COCY
FD OIS e 201 ¥ 00k wallams & Fin FO OIS ce 2017

ar*ercre:. de acuerdo al nurmersl 1 del artcule 14] de la ley 1544 de 2012, &l cual
erablece:

Arfcuis 141, Couscles de moculacidn. Son cougss de recuiancn ko sguientes

2. Hobey conociclo dal proceso o gt cucigum ocheaoiin en Medoncio
oriberor, o et ||

La fingiidod que perigee lo recutacion &5 que e conrerve lg imparcigidod por
pore del jungador de iegunda irchonci, gue en erle como commiponde o Comneje
Arodemico of 1o el rupenor mrorouico del Corses de Foculfod de Eeloy Arfes. En
erte jenfido, loa frmarnies del Acuerdo 032 de 2020 no 1on idonect parma dagr v
et er @ pes e de gpelacion puss: woreranan grectoments o debas process
de mi represerindo y en gensral afecioia oun més la inlegraiidod del procese
dhisciplinors,

Az, e Comeio Acodemico gue tesiond & 15 de julic de 200, no solo conacid pare
del proceis decpinons 018 de 3017 :me gue e pronunco de fondo etpecho de
= gue di 3¢ debole 3= Que ertuviera e frme lo decwion de Comejo de Focutod
en primera islonca; comf#uyends un prejacic y crentacion indebida de la
deczom o fomar por pore 2| g guo. Gerrpls de erto & mabsr afmaode

"[.-.] revsado el eapedenie [j] 3= observa que los conducto: probados
[ z= refleren o comportamisnio: respeiuoios contra miembros de la
comundiod unerstona [l ko cual ya = una Suocon repetiva v [W] los
teshmonio: fincle: no combion v aporian fmada Nueve g efta FuocEon”
jAcuesde 032, 2020, p. 1) Mumeracion propia

forta con una simple echeo poa determicor que o membro del Comejo
Arodemico con ere offmacion conoceros, @ pronunciaron de fondo y
regizoron una octuacan. al siablecer

fil Condsclas probodor. Pora lo stopa procesal &n gue 3 enconiroba
proceto dscpinone 018 de 2019, no hobio ciguna proboda. como
tompoco ahorg o oy, puss cflobo &n cuno & proceso dECEENoRD, BN
dectizn de parmero sstorca Frecoomerte e e Rob o ‘rariodode

Cae 4 Mo, 15488 PROGRESS!

b TR e paagi e o 517
Sagoid, D.C., Colaribin i

como apoderada o slemenios proborfono: —goe Ne comTeyen hechot
probodosr pora que fusron controverfides. Por eflo e hobia inferpuertc
recurss de apsiocion, pues erta deferso considera gue 1= pecoleciaron
edemporsneaments, en mencscabo del debido proceso como
derecho lundomental de mi representodo, enre oifos orgumenios de
erden consihasral y regiomentaons.

il Los congochor gus no Haban probaodos s refeven o comporfomeEnio
TEIpEtLooIo: corae member de le comundas uneeenToma. g
paticion prelago o presunto: conducksr objeic de invesfigocion
decipingrio. esfgbieciende tacitoments uno nboccion o Reglomenso.
Condiciona lg decsion del Conseio de Foculod, y asume focultode: que
no le comerpandsn reglamenioromenke.

i Losfuocida e3repelida Como se ha indicade, o la fecha de koy ne hay
cguno decmdn eecuiorodo de orden docpinoro por pors de lo
Univenidod gue desvriue la presurncon de mocencio de ertudionts
Cardcao, y muche mencs 3€ ha erloblecids que ol corducio o Sfuacion
o refteraiive, o los ternnod de o denunce de lo ethudionie Loseng
hhgrmony.

fivl Lot beshrrorcs no cambean m aportan noda rueeva. De teres jFPFoma que
prochicor prusbaos exrempororsamente como o ha plorieods o
deferna. i segun ethe oritenio yo exirton slemento: plenc: poa gue =
Correjo de Foculfod deterrnara lo conducta y soncion®

Az loz cone hg:dmi:ﬂﬂmluiﬁp:hﬂdﬁnﬁtﬁtmhh:ﬂmdqul
trota = numeral 2 del arficulo 141 del Codigo General del Proceio, y gue par ports
de los membros del Corsejo Acodemico ndvdugiaodos en e rumerol | del B
acapte del presenie sicrio

FRUERAS

1. Acuerdo 032 del 15 de il de 2020 del Corseie Acodemico de lo
Uriversdod Pedogogico MHociona

1. Loz democ gu= cbran =n &l sspedisnie, &n & cual, pusde svidencions o
sRoariare: procesaker aca premerrodo.

Cophm 24 Mz 13448 PROGRESSILI!
lﬁmmulﬂﬂ &l T
Bogota D.C. Colormibiag i &
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PROL;RESS _ . Recuwsocikin Conseo Académco
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FD OIS de 2019

UMIVERTIDAD PIDAGOGICA
HACIDMAL

COMPEIENCIA

El Conzsejo Acodemico de la Universidod Pedogogica Nacional que e determine
pora este fin «: & competenie porac resclver la recusacon presentada ol ser «l
supenor jerarquico del Consejo de Faocuitad de Bella: Arfezs y a quien le compete
resolver el recursc de apelacion

NOTIFICACIONES

Recibo noffcaciones en la Cale 44 No. 154-46 de la civdad de Bogota, D.C., vy
QUORZO Que & Mme No*fogue &an mi coreo alectronico . MmoacangaYprognesss.co

Ccordamentes,

Andrt: lc ana L\Alrrl o

c.C 015.420.757 de Scgo*a,. D.C.
TP:-233 253 del C_S. de la J.

Sergi

L. STt Lesctrcw Agcics Kergis, Comego de *oculozd de Bedan Arfen
o See mo Be e w Gaele ] med e Fie.]

8. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromisos Responsable Realizacion
(dd-mm-aaaa)

9. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

10. Firmas:
PRESIDENTE DEL CONSEJO SECRETARIA DEL CONSEJO

D SR

S Nombre: LEQNAF -‘- FAB|O MARTINEZ PEREZ Nombre: GINA m!zT SRANO RAMIREZ
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