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CONSEJO | x | CONSEJO

Marque segun corresponda (*):

: x | SESION SESION CONSULTA
SUPERIOR ACADEMICO ORDINARIA EXTRAORDINARIA ELECTRONICA

Acta No. 36 de 2020

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 29 de julio de 2020 Hora inicio: |8:10 a.m Hora final: | 1:50 p.m

Instancias o
Dependencias reunidas:

Miembros del Consejo Académico

Lugar de la reunion: Sesion (virtual) por aplicacién de Microsoft Team

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Leonardo Fabio Martinez Pérez

Rector

Maria Isabel Gonzalez Terreros

Vicerrectora de Gestion Universitaria

John Harold Cordoba Aldana

Vicerrector Academico

Fernando Méndez Diaz

Vicerrector Administrativo y Financiero

Mauricio Bautista Ballen

Director del Instituto Pedagogico Nacional

Sandra Duran Chiappe

Decana Facultad de Educacion

Magda Patricia Bogota Barrera

Decana Facultad de Humanidades

Narda Dioselina Robayo Fique

Decana Facultad de Educacion Fisica

Martha Leonor Ayala Rengifo

Decana Facultad de Bellas Artes

Hugo Daniel Marin Sanabria

Decano Facultad de Ciencia y Tecnologia

Edgar Orlay Valbuena Ussa

Representante principal de los Profesores

| aura Xiomara Morales Martinez

Representante suplente de los estudiantes de pregrado

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia Motivo de ausencia
Representante principal de los estudiantes de
N/A
Posgrado
i Coordinador del Doctorado Interinstitucional

Maximiliano Prada Dussan =%
en Educacion

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

P‘Eﬂhndrea Yazmin Manrique Camacho. |Subdirectora de Admisiones y Registro
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Johana Serrato Téllez Funcionaria del Centro de Egresados
Elsa Liliana Aguirre Leguizamo Jefe Oficina Juridica
Wilmer Fabian Pineda Barbosa Estudiante de la Licenciatura en Artes Escénicas.

5. Orden del Dia:

1. Verificacion del cuérum.

2. Informe del senor Rector.

3. ASPU-UPN. Comunicacion solicitud de garantias por parte del Consejo Académico en el marco de la
situacion de emergencia sanitaria y la educacion mediada por las TIC. (202005220059082).

4. VAC - Presentacion Informe de caracterizacion sobre los profesores y sus actividades en el contexto del
trabajo academico mediado por las TIC.

5. FED - Solicitud aprobacion de prorroga de exencion de pago de estudios doctorales de Yennifer Villa,
profesora ocasional adscrita a la Licenciatura en Educacion Comunitaria de la Facultad de Educacion.
(202003050082493).

6. VGU - Solicitud de evaluacion, seleccion y aprobacion de la lista de postulados para becas de egresados
segun Acuerdos 037 de 2016 del Consejo Superior y 033 de 2018 del Consejo Acadéemico.
(202004000085953).

7. VGU - Solicitud aprobacion de la propuesta de Diplomado de Escuela Sindical Virtual. Gestion de
programas de educacion permanentes y no conducentes a titulo.

8. VAC-CIARP - Solicitud designacion representante de los Decanos ante el Comité Interno de Asignacion
y Reconocimiento de Puntaje, segun lo establecido en el articulo 2 del Acuerdo 006 de 2003 del Consejo
Acadeémico.

9. SAD - Solicitud de aprobacion de las listas de los aspirantes que se encuentran postulados
correspondiente al proceso de admision 2020-2 de Pregrado.

10. Proposiciones y varios

6. Desarrollo del Orden del Dia: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

1. Verificacion y consideraciones del orden del dia. Tiempo
00:00:00-00:16:46
La Secretaria General realizo la verificacion del cuorum reglamentario previsto en el articulo 2 del Acuerdo
014 de 2002 del Consejo Académico e hizo lectura del orden del dia.

Se llevo a cabo la presentacion de la comunicacion remitida mediante correo electronico del 28 de julio de
2020 a las 07:09 p.m., por parte de Laura Xiomara Morales Martinez, Representante suplente estudiantil
ante el Consejo Académico.

El senor Rector, Leonardo Fabio Martinez Pérez, solicitdo al cuerpo colegiado permitir la asistencia de
Wilmer Fabian Pineda Barbosa estudiante de la Licenciatura en Artes Escénicas, como invitado para que

asista solo en el punto del informe del senor rector, teniendo en consideracion que algunos de los temas de
la peticion por parte de la representacion estudiantil seran abordados y se encuentran relacionados con

algunos elementos del informe.

Se llevé a cabo el estudio, analisis y discusion de la comunicaciéon remitida mediante correo electronico del
28 de julio de 2020 a las 07:09 p.m., por parte de la Representacion estudiantil ante el Consejo Academico.

Ml Se recogieron las observaciones por parte del cuerpo colegiado frente a la comunicacion y solicitudes por
parte de la representacion estudiantil.
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A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Acadéemico determino:

Decision:

El Consejo Academico determino aceptar la participacion de Wilmer Fabian Pineda Barbosa estudiante de
la Licenciatura en Artes Escénicas en calidad de invitado en el punto 1 del informe del Rector y el punto de
la presentacion de exigencias al Gobierno Nacional y solicitud de acciones conjuntas con toda la Comunidad
Universitaria para la total financiacion de matricula de nuestros estudiantes.

El Consejo Academico modifico el orden del dia el cual quedara de la siquiente manera:

2. REPRE ESTUDIANTIL- Ingreso al Consejo Académico en calidad de invitado del companero
Wilmer Fabian Pineda Barbosa estudiante de la Licenciatura en Artes Escénicas, delegado del
Campamento #MatriculaCeroUPN instalado el dia 27 de julio en la UPN. El motivo de la invitacion es
la presentacion de exigencias al Gobierno Nacional y solicitud de acciones conjuntas con toda la
Comunidad Universitaria para la total financiacion de matricula de nuestros estudiantes.

3. REPRE ESTUDIANTIL- Oficio elaborado por estudiantes de la Licenciatura En Educacion Basica
Primaria de la UPK donde expresan su preocupacion por el pago de matricula 2020-2 ya que no
cuentan con los recursos economicos para hacerlo.

4. Informe del senor Rector.

5. ASPU-UPN. Comunicacion solicitud de garantias por parte del Consejo Académico en el marco de
la situacion de emergencia sanitaria y la educacion mediada por las TIC. (202005220059082).

6. VAC — Presentacion Informe de caracterizacion sobre los profesores y sus actividades en el
contexto del trabajo académico mediado por las TIC.

7. FED - Solicitud aprobacion de prorroga de exencion de pago de estudios doctorales de Yennifer
Villa, profesora ocasional adscrita a la Licenciatura en Educacion Comunitaria de la Facultad de
Educacion. (202003050082493).

8. VGU - Solicitud de evaluacion, seleccion y aprobacion de la lista de postulados para becas de
egresados segun Acuerdos 037 de 2016 del Consejo Superior y 033 de 2018 del Consejo
Academico. (202004000085953).

9. VGU - Solicitud aprobacion de la propuesta de Diplomado de Escuela Sindical Virtual. Gestion de
programas de educacion permanentes y no conducentes a titulo.

10. VAC-CIARP - Solicitud designacion representante de los Decanos ante el Comite Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje, segun lo establecido en el articulo 2 del Acuerdo 006 de
2003 del Consejo Academico.

11. SAD - Solicitud de aprobacion de las listas de los aspirantes que se encuentran postulados
correspondiente al proceso de admision 2020-2 de Pregrado.

12- FED — Informe de la reunion con estudiantes que se llevo a cabo el 24 de julio de 2020.

El Consejo Academico determino aceptar la participacion de Wilmer Fabian Pineda Barbosa estudiante de la
Licenciatura en Artes Escénicas en calidad de invitado en el punto 1 del informe del Rector y el punto de la
presentacion de exigencias al Gobierno Nacional y solicitud de acciones conjuntas con toda la Comunidad
Universitaria para la total financiacion de matricula de nuestros estudiantes.

Se conto con la participacion y asesoria verbal de la jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion, Yaneth
Romero Coca, /a jefe de la Oficina Juridica Elsa Liliana Aguirre Leguizamo.

2. REPRE ESTUDIANTIL- Ingreso al Consejo Académico en calidad de invitado Tiempo

del companero Wilmer Fabian Pineda Barbosa estudiante de la Licenciatura en | 00:38:36-01:49:17
»E Artes Escénicas, delegado del Campamento #MatriculaCeroUPN instalado el dia
27 de julio en la UPN.
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Se conto con la participacion de Wilmer Fabian Pineda Barbosa estudiante de la Licenciatura en Artes
Escénicas. El motivo de la participaciéon ante el cuerpo colegiado es la presentacion de exigencias al
Gobierno Nacional y solicitud de acciones conjuntas con toda la Comunidad Universitaria para la total
financiacion de matricula de nuestros estudiantes.

Se llevo a cabo la presentacion de exigencias al Gobierno Nacional y solicitud de acciones conjuntas con
toda la Comunidad Universitaria para la total financiacion de matricula de nuestros estudiantes, a cargo de
Wilmer Fabian Pineda Barbosa estudiante de |a Licenciatura en Artes Esceénicas.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la presentacion y se recogieron las observaciones
expuestas por el cuerpo colegiado.

El Consejo Academico manifestd enfaticamente la preocupacion por los estudiantes que se encuentran en
el campamento, y solicité el cumplimiento del protocolo de bioseguridad establecido por la Universidad
Pedagogica Nacional, asi como el cumplimiento de las medidas adoptadas mediante los Decretos 990 y
1076 de 2020 de la Presidencia de la Republica. Finalmente, hace un llamado a los estudiantes que
participan de esta actividad, que puedan buscar otras alternativas de expresion que no pongan en riesgo la
salud y vida de la comunidad universitaria.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Academico determino:

Decision:

Respecto a la presentacion realizada, el Consejo Academico invité a las personas que se encuentran en la
toma de las instalaciones de la calle 72, dar cumplimiento a las medidas de bioseguridad, asi como atender
las medidas adoptadas e instrucciones dadas en el decreto 990 de 2020 de la Presidencia de la Republica y
el decreto 1076 de 2020, por medio del cual se amplio el aislamiento obligatorio preventivo hasta el 01 de
septiembre de 2020.

3. REPRE ESTUDIANTIL- Oficio elaborado por estudiantes de la Licenciatura En Tiempo
Educacion Basica Primaria de la sede Kennedy donde expresan su| 01:49:18-02:02:22
preocupacion por el pago de matricula 2020-2 ya que no cuentan con los
recursos economicos para hacerlo.

Se conto con la participacion y asesoria verbal de la jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion, Yaneth
Romero Coca, la jefe de |la Oficina Juridica Elsa Liliana Aguirre Leguizamo.

Se llevo a cabo la presentacion de la comunicacion remitida mediante correo electronico del 28 de julio de
2020 a las 07:09 p.m., por parte de Laura Xiomara Morales Martinez, Representante suplente estudiantil
ante el Consejo Académico, en la cual presenta la peticion elaborada por estudiantes de la Licenciatura En
Educacion Basica Primaria de la sede Kennedy donde expresan su preocupacion por el pago de matricula
2020-2 ya que no cuentan con los recursos economicos para hacerlo.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determino:

Decision:

El Consejo Académico aplazo el estudio, analisis y discusion, de la peticion para que en los términos legales
establecidos, se cuente con los insumos necesarios y se de respuesta a la peticion.

4. Informe del senor Rector. Tiempo
00:16:48-00:38:34
Se llevo a cabo la presentacion del informe del senor Rector, Leonardo Fabio Martinez Pérez, donde se
¥4l atendieron los siguientes asuntos:
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e Informé respecto a las comunicaciones realizadas sobre la solicitud de recursos adicionales por
parte del Gobierno Nacional UPN-2020 de acuerdo con la directriz y apoyo de los Consejos Superior
y Academico.

e Informé sobre las actividades realizadas por parte de la Universidad Pedagogica Nacional en la
atencion de recursos de la emergencia por la COVID19.

e Informdé sobre la comunicacion remitida a la Alcaldia Mayor de Bogota y a la Gobernacion de
Cundinamarca sobre el apoyo de recursos para ayudar con la matricula cero para estudiantes de la
Universidad Pedagogica Nacional.

e Se llevdé a cabo la presentacion del informe de protocolo de bioseguridad para la Universidad
Pedagogica Nacional.

Se recogieron las inquietudes presentadas por el cuerpo colegiado, las cuales fueron resueltas por el senor
rector, y partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determiné que:

Decision:
El Consejo Acadéemico avalo el informe presentado por el senor Rector Leonardo Fabio Martinez Perez.
5. ASPU-UPN. Comunicacion solicitud de garantias por parte del Consejo Tiempo

Académico en el marco de la situacion de emergencia sanitaria y la educacion | 02:02:24-02:30:46
mediada por las TIC. (202005220059082).
Se llevo a cabo la presentacion del derecho de peticion radicada mediante correo electronico del 17 de junio
de 2020, por parte de la junta directiva, comision de reclamos y comisiones de relaciones laborales
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales de la Asociacion Sindical de Profesores
Universitarios — ASPU-UPN.

La doctora Gina Paola Zambrano Ramirez, Secretaria General, informo al cuerpo colegiado del alcance
mediante correo electronico del 29 de julio de 2020 a las 7:30 a.m, por parte de la Asociacion Sindical de
Profesores Universitarios — ASPU-UPN.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la comunicacion radicada mediante correo electronico del
17 de junio de 2020, por parte de la Asociacion Sindical de Profesores Universitarios — ASPU-UPN, asi
como del alcance remitido mediante correo electronico del 29 de julio de 2020 a las 7:30 a.m.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado.
A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determino:

Decision:

El Consejo Académico emitio respuesta al Derecho de peticion radicado mediante correo electronico del 17
de junio de 2020 y su alcance del 29 de julio de 2020 a las 7:30 a.m. por parte de la junta directiva, comision
de reclamos y comisiones de relaciones laborales y seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales de la Asociacion Sindical de Profesores Universitarios — ASPU-UPN, en el cual se indico:

"Se procede a dar respuesta oportuna y de fondo, en los siguientes términos:

Solicitud Primera: La participacion de por lo menos dos (2) delegados de ASPU-UPN en
calidad de invitados a las sesiones del Consejo Académico en las que se traten temas que
afecten directa o indirectamente la situacion académica y en consecuencia la laboral de
los profesores vinculados a la UPN, iniciando con la sesion en la que se agende la
M atencion a este oficio para plantear propuestas frente a los siguientes puntos solicitados
en el mismo. Esto en cumplimiento de lo pactado en los Articulos 10° y 36° de la
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Resolucion 0134 del 11 de febrero del 2020".

Respuesta: Frente a solicitudes, el Consejo Académico agradece y valora la comunicacion emitida y el
animo de participar en la sesion de este cuerpo colegiado, sin embargo, reitera la respuesta dada en
sesion del 6 y 8 de mayo de 2020, tal como fue registrado en el Acta 22 de 2020 y comunicada a la
Asociacion sindical mediante radicado 202002 10022121, la cual indico:

‘Se llevo a cabo la presentacion de la comunicacion radicada mediante correo electronico del 28
de abril de 2020, por parte de la Asociacion Sindical de Profesores Universitarios — ASPU-UPN.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la comunicacion radicada mediante correo
electronico del 28 de abril de 2020, por parte de la Asociacion Sindical de Profesores
Universitarios — ASPU-UPN.

El Consejo Académico valoro la comunicacion remitida por la Asociacion Sindical, sin embargo,
determino que las propuestas y sugerencias del estamento profesoral, asi como la divulgacion y
socializacion de las decisiones del cuerpo colegiado al precitado estamento se deben realizar a
traves de la Representacion Profesoral ante el Consejo Académico o participando de los
espacios dispuestos por la administracion de la Universidad en el marco normativo de los
acuerdos pactos para tal fin; razon por la cual, determind no aprobar la participacion de la
Asociacion Sindical de Profesores Universitarios — ASPU-UPN, en calidad de invitados”.

Solicitud Segunda: Un espacio de tiempo prudencial que posibilite la construccion de
propuestas colectivas pedagogicas y didacticas en cada licenciatura, acordes con la
situacion de emergencia que vivimos, que entrana dinamizar una propuesta de educacion
mediada por las TICS y no virtual, que atienda con detalle y cuidado al contexto de
desemperio de la accion pedagogica tanto de estudiantes como de maestros y maestras’.

Respuesta: Frente a esta solicitud, el Consejo Académico determino que la misma, puede ser atendida
directamente por las facultades en el marco de la planeacion académica. De igual modo, la Universidad
ha venido desarrollando durante todo el periodo de emergencia sanitaria actividades orientadas a
fortalecer la formacion académica mediada por TIC desde el punto de vista tecnico, academico y
reflexivo. EI CINNDET recibio presupuesto para la vinculacion de cuatro contratistas y el apoyo de 17
monitores academicos que estan en contacto con sus companeros de estudio para prestar el
acompanamiento frente a las distintas necesidades tecnicas y académicas. De igual modo, se han
llevado a cabo publicaciones, espacios de formacion y reflexion sobre los procesos pedagogicos y
didacticos mediados por TIC, como boletines VAC (4 a la fecha), charlas en vivo, sala de profesores,
talleres, conversatorios, paneles, videos sobre el uso de herramientas de apoyo educativo, el seminario
permanente de profesores en el Departamento de Biologia, entre otros recursos a los que se puede
acceder a traves del canal de YouTube del CINNDET. Asi mismo, se han elaborado series y videos
cortos, encuentros con autores y libros por parte del Doctorado, capitulos de Historias con Futuro por
parte de la Subdireccion de Recursos Educativos y programas en vivo, Podcast entre muchos mas
recursos que tambien se podran consultar en el espacio web de la Emisora Pedagogica Radio.

Para el periodo acadéemico 2020-2, la Universidad a traves de los diferentes cuerpos colegiados esta
definiendo la estrategia para la continuacion de las actividades academicas mediadas por TIC, que
permitan avanzar en las actividades misionales que tenemos como universidad. Entre las diversas
acciones para determinar el tipo de acciones, la Universidad ha avanzado en una encuesta de
B | caracterizacion de las actividades realizadas y que fue respondida por 520 profesores, en los que el
73% prefieren continuar clases mediadas por TIC y el 27% bajo el modelo de alternancia por lo que se
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buscara fortalecer la formacion pedagogica en el uso de las TIC de cara al siguiente semestre.

Solicitud Tercera: La no apertura de nuevos concursos de seleccion por meritos para
vincular profesores y profesoras de catedra ni tampoco ocasionales, excepto que quien,
por razones personales no pueda continuar el proximo semestre o que se amplie la oferta
y ello requiera la vinculacion de nuevos maestros, en cuyo caso se debe priorizar la
asignacion de la carga acadéemica entre los maestros y maestras vinculados o que hagan
parte de la lista de legibles de los ultimos cinco (5) anos. Mucho menos deberan permitirse
vinculaciones por paragrafo unico, salvo en alguna de las situaciones excepcionales
mencionadas, mas las siguientes: 1) que por calamidad domeéstica o enfermedad se
queden espacios lectivos vacantes, 2) que habiendo iniciado el periodo academico queden
espacios lectivos sin profesor, 3) que la implementacion de actividades academicas
mediadas por las TICS requiera excepcionalmente personal adicional para su desarrollo;
en cuyo caso le corresponde al Comité de Estabilidad Laborales realizar la veeduria a
estas vinculaciones, de conformidad con lo pactado en el Acuerdo Colectivo entre la UPN
y ASPU-UPN (Articulo 22° de la Resolucion 0134 del 11 de febrero de 2020)."

Respuesta: Frente a esta solicitud, se informo que se remitio por competencia a la Vicerrectoria
Academica- Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje mediante Orfeo
202002100074513

Solicitud Cuarto: Construir de manera democratica y concertada con toda la comunidad
universitaria resoluciones y acuerdos transitorios academicos, laborales y financieros para regular
en condiciones excepcionales la terminacion del 2020-1 e inicio/desarrollo del 2020-1l, acuerdos y
resoluciones referidos a asuntos como:

a. La flexibilizacion o modificacion transitoria del Acuerdo 004 de 2003 —Articulo 23° de la
Resolucion 0134 del 11 de febrero del 2020-, para la elaboracion de planes de trabajo
haciendo énfasis en destinar el mayor tiempo y dedicacion de los maestros y maestras a la
docencia, reducir al minimo las tareas de gestion y mantener la labor investigativa en
condiciones de flexibilidad. Esto implica decisiones sobre: disminucion de estudiantes por

curso, apertura de mas grupos por espacio academico o practica pedagogica, asignacion

de mayor numero de horas de apoyo a la docencia incluidas las practicas pedagogicas (en

una proporcion de dos horas de apoyo por cada hora dictada), doblar la asignacion de

horas para el acompanamiento a trabajos de grado, definir que ningun maestro o maestra

tenga mas de 3 cursos o grupos a su cargo.

Para esto se sugiere tomar como referente la forma de la distribucion de las horas de
docencia de la Licenciatura en Educacion Basica Primaria a Distancia”.

b. Disenar concertadamente entre los diferentes estamentos de cada licenciatura un
conjunto de criterios que ayude a flexibilizar las exigencias académicas en atencion a
situaciones de precariedad economica, estres y problemas de conectividad y de acceso
tecnologico,; posibilitando situar condiciones y criterios a tener en cuenta en téerminos de
bienestar y garantia al derecho a la educacion y al trabajo en condiciones dignas y justas

en igualdad de condiciones para todo el profesorado vinculado a la UPN'.

Respuesta: Frente a esta solicitud, el Consejo Academico se permite indicar:

a. De acuerdo con el analisis preliminar, el cumplimiento del Acuerdo en mencion permite llevar a
cabo las actividades academicas y de gestion en el actual contexto de emergencia sanitaria, con una

concertadas entre el profesor y su jefe inmediato. La disminucion de estudiantes por curso, apertura de
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mas grupos por espacio academico o practica pedagogica, asi como el aumento de horas para trabajo
de grado son cambios que no estan relacionados con la modificacion del Acuerdo 004 de 2003 del
Consejo Académico.

b. De iqual forma, en el marco de lo establecido en la respuesta numero 2 se reitera que los
programas acadeémicos son autonomos para determinar los criterios académicos con los cuales
establecen los procesos correspondientes en coherencia los Proyectos Educativos del Programa, el
registro calificado y los procesos de autoevaluacion segun corresponda.

Es de anotar que desde Bienestar Universitario y desde Sequridad y Salud en el Trabajo se han
emprendido diversas acciones para atender las particularidades de la contingencia frente a los
docentes, estudiantes y personal administrativo.

En consideracion a lo anteriormente expuesto, entiendase la presente comunicacion como respuesta
definitiva y de fondo al Derecho de Peticion con radicado 202005220059082 y su alcance enviado a
traves de mensaje de correo electronico el 29 de julio de 2020, con radicado 202005220066952, la cual
Sera enviada a las cuentas de correo electronico reqgistradas en su escrito.”
6. VAC - Presentacion Informe de caracterizacion sobre los profesores y sus Tiempo
actividades en el contexto del trabajo académico mediado por las TIC. 02:30:48-04:01:37
Se llevo a cabo la presentacion del informe de caracterizacion sobre los profesores y sus actividades en el
contexto del trabajo academico mediado por las TIC, a cargo del profesor John Harold Cordoba Aldana,
Vicerrector Académico.

Se llevé a cabo la presentacion del Informe de seguimiento a las horas de los planes de trabajo de los
profesores, a cargo del profesor John Harold Cordoba Aldana, Vicerrector Acadéemico.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion del informe.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente al informe de caracterizacion
sobre los profesores y sus actividades en el contexto del trabajo acadéemico mediado por las TIC y el
informe de seguimiento a las horas de los planes de trabajo de los profesores.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determino:

Decision:

Respecto a los informes presentados por la Vicerrectoria Académica, el Consejo Académico recomendo
atender la siguiente directriz:

“En el marco de la emergencia sanitaria, y conforme a la presentacion realizada por el vicerrector
acadéemico en la sesion del 29 de julio de 2020, el Consejo Académico recomienda a las facultades y
unidades academicas, para efectos del periodo 2020-2, establecer criterios que permitan el incremento
en la asignacion de horas de apoyo de la docencia. Aclarando que dichas horas provengan de la
redistribucion de horas, tomando como fuente las horas del item de gestion en los planes de trabajo;
de tal forma que no se incremente la cantidad de horas totales de cada programa academico”.
7. FED - Solicitud aprobacion de prorroga de exencion de pago de estudios Tiempo
doctorales de Yennifer Villa, profesora ocasional adscrita a la Licenciatura en | 04:01:39-04:15:27
Educacion Comunitaria de la Facultad de Educacion. (202003050082493).
Se conto con la participacion de la Subdireccion de Admisiones y Registro, Andrea Yazmin Manrique
¥l Camacho.
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Se llevo a cabo la presentacion de la solicitud elevada por la Facultad de Educacion sobre la aprobacion de
prorroga de exencion de pago de estudios doctorales de Yennifer Paola Villa, profesora ocasional adscrita
a la Licenciatura en Educacion Comunitaria.

Se informé al cuerpo colegiado que se consulté la plataforma del SACES y el Doctorado Interinstitucional en
Educacion aplica para cuatro (4) anos, y la solicitud se enmarca en lo comprendido en el literal g del Articulo
1 del Acuerdo 037 de 2016 del Consejo Superior ™ Por el cual se modifica el articulo 5° del Acuerdo N° 010
del 2016 del 2016".

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la solicitud elevada por la Facultad de Educacion.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la solicitud elevada por la
Facultad de Educacion sobre la aprobacion de prorroga de exencion de pago de estudios doctorales de
Yennifer Paola Villa, profesora ocasional adscrita a la Licenciatura en Educacion Comunitaria.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determino:

Decision:

El Consejo Académico determino devolver la solicitud elevada por la Facultad de Educacion, por cuanto no
procede la misma, ya que la docente Yennifer Paola Villa aun cuenta con la exencion, conforme a la
normatividad vigente y aplicable a la materia. (202003050082493).

8. VGU - Solicitud de evaluacion, seleccion y aprobacion de la lista de Tiempo
postulados para becas de egresados segun Acuerdos 037 de 2016 del Consejo | 04:15:29-04:32:07
Superior y 033 de 2018 del Consejo Académico. (202004000085953).
Se conto con la participacion de la funcionaria del Centro de Egresados, Johanna Serrato Téllez.

Se llevd a cabo la presentacion de la solicitud de evaluacion, seleccion y aprobacion de la lista de
postulados para la beca de posgrado para egresados de pregrado segun literal i del articulo 1 del Acuerdos
037 de 2016 del Consejo Superior y 033 de 2018 del Consejo Academico, a cargo de la profesora Maria
Isabel Gonzalez Terreros Vicerrectora de Gestion Universitaria y la funcionaria Johana Serrato Téllez del
Centro de Egresados.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion atendiendo la normatividad aplicable a la solicitud de
evaluacion, seleccion y aprobacion de la lista de postulados para beca de posgrado para egresados de
pregrado, y en especial el articulo 5 y 6 del Acuerdo 033 de 2018 del Consejo Academico.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado.

La solicitud cumple con lo establecido en los Articulos 5 y 6 del Acuerdo 033 de 2018 del Consejo
Academico.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determino:

Decision:

El Consejo Academico aprobo el otorgamiento de una beca de posgrado para la egresada de pregrado
Deisy Joanne Fernandez Barreiro, de acuerdo con lo establecido con el Acuerdo 033 de 2018 del Consejo
Académico. (202004000085953).

9. VGU - Solicitud aprobacion de la propuesta de Diplomado de Escuela Sindical Tiempo
»H Virtual. Gestion de programas de educaciéon permanentes y no conducentes a | 04:32:10-04:39:16
titulo.
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Se llevo a cabo la presentacion de la solicitud elevada por la Vicerrectoria de Gestion Universitaria de la
propuesta “"Diplomado de Escuela Sindical Virtual'. Gestion de programas de educacion permanentes y no
conducentes a titulo. Segun lo establecido en el Articulo 53 del Acuerdo 010 de 2018.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la solicitud elevada por la Vicerrectoria de Gestion
Universitaria de la propuesta “Diplomado de Escuela Sindical Virtual’.

Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado.

La solicitud cumple con lo establecido en el Articulo 53 del Acuerdo 010 de 2018 del Consejo Superior.
Gestion de programas de educacion permanentes y no conducentes a titulo.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Academico determino:

Decision:
El Consejo Academico avalo la propuesta “Diplomado de Escuela Sindical Virtual’, presentada por la
Vicerrectoria de Gestion Universitaria-Centro de egresados. Gestion de programas de educacion
permanentes y no conducentes a titulo, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 53 del Acuerdo 010 de
2018.

10. VAC-CIARP - Solicitud designacion representante de los Decanos ante el Tiempo
Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje, segun lo| 04:39:18-04:43:31
establecido en el articulo 2 del Acuerdo 006 de 2003 del Consejo Académico.

Se llevd a cabo la presentacion de la solicitud elevada por la Vicerrectoria Académica y el Comité Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje, sobre la designacion de un representante de los Decanos ante el
Comité Interno de Asignacion v Reconocimiento de Puntaje- CIARP, para dar cumplimiento a lo establecido
en el Articulo 2 del Acuerdo 006 de 2003 del Consejo Academico y el Articulo 51 del Acuerdo 038 de 2002
del Consejo Superior-Estatuto del Profesor Universitario.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la solicitud elevada por la Vicerrectoria Academica, sobre
sobre la designacion de un representante de los Decanos ante el Comité Interno de Asignacion y
Reconocimiento de Puntaje- CIARP.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Académico determino:

Decision:

El Consejo Acadéemico designo a la profesora Martha Leonor Ayala Rengifo, Decana de la Facultad de
Bellas Artes como Representante de Decanos ante el Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de
Puntaje — CIARP, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 51 del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo
Superior-Estatuto del Profesor Universitario.

11. SAD - Solicitud de aprobacion de las listas de los aspirantes que se Tiempo
encuentran postulados correspondiente al proceso de admision 2020-2 de| 04:43:33-05:16:28
Pregrado.

Se llevé a cabo la presentacion de la solicitud elevada por la Subdireccion de Admisiones y Registro
respecto a la aprobacion de la lista de admitidos de los Programas de pregrado para el periodo 2020- 2.

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la solicitud elevada por la Subdireccion de Admisiones y
Registro sobre |a aprobacion de la lista de admitidos de los Programas de pregrado para el periodo 2020- 2.

¥4 Se informo al cuerpo colegiado que los cupos fueron aprobados en sesion (virtual) ordinaria del 03 de junio
de 2020 Acta 26.
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Se recogieron las observaciones expuestas por el cuerpo colegiado frente a la la aprobacion de la lista de
admitidos de los Programas de pregrado para el periodo 2020- 2.

A partir de las observaciones expuestas por el Consejo Acadéemico determino:

Decision:
El Consejo Academico aprobo la lista de admitidos de los Programas de Pregrado para el periodo 2020-2.

* Facultad de Bellas Artes.

» Facultad de Ciencia y Tecnologia.
» Facultad de Educacion Fisica.

» Facultad de Humanidades.

» Facultad de Educacion.

El Consejo Academico aplazo la decision respecto a la aprobacion de la lista de admitidos de los siguientes
Programas de Pregrado para el periodo 2020-2, hasta tanto se analice por parte de las unidades
academicas los admitidos frente a los cupos aprobados por parte de este cuerpo colegiado, de:

+ Licenciatura en Educacion Especial

+ Licenciatura en Educacion Infantil.

» Licenciatura en Musica.
12. FED - Informe de la reunion con estudiantes que se llevo a cabo el 24 de julio Tiempo
de 2020. 05:16:30-05:40:45
Se llevo a cabo la presentacion del informe de la reunion con estudiantes que se llevo a cabo el 24 de julio
de 2020, a cargo de la decana de la Facultad de Educacién, Sandra Duran Chiappe.

Decision:

El Consejo Acadéemico valoro positivamente la presentacion del informe de la reunion con estudiantes que
se llevo a cabo el 24 de julio de 2020, a_cargo de la decana de la Facultad de Educacion, Sandra Duran
Chiappe.

7. Anexos: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Anexo Punto: REPRE ESTUDIANTIL- Ingreso al Consejo Académico en calidad de invitado del companero
Wilmer Fabian Pineda Barbosa estudiante de la Licenciatura en Artes Escenicas, delegado del
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Comumnicado 001

Universidad Pedagogica Nacional
Juho 27 de! 2020

A la socedad colombiana.

La crisis sanitaria provocada por la pandemia de la Covid-19, ha trastocado todos los aspectos de |a
vida cotidiana y ha agudizado cada vez mas las precanias condicones en las que vive nuestro pais.
Pero estas precarias condiciones no son producto de |z pandemiz, mas bien de decadas de
zbandone, explotacion y violencia por parte del estado y las elites de Colombia

A su vez, la crisis sanitaria @5 una expresion de las contradicciones economicas e historicas,
provocadas por el modo de produccion capitalista, que descarga sobre los hombros de la clase
popular, las duras condiciones de desempleo, hambruna, represion e incapacidad de accedera la
seguridad social, 3 salud, la vivienda y la educacion.

Lejos de garantizar condiciones de vida digna para los y las mas humildes durante |a crisis sanitaria,
el gobierno actual ha decidido “salvar Iz economia” a costa de armesgar |z wda de millones de
trabajadores y trabajadores quienes en medio de |a necesidad, prefieren exponerse al virus que
morir de hambre. Ademas, en vez de invertir en el fortalecmiento y dotacion del sector de Ia
salud, en 2! apoyo alimentario, o en e! pago de Ia matricula de miles de jovenes, ha entregado
$500.000 millones de pesos al sector financiero, $3.350 millones de pesos a mejorar su iImagen,
$1.000 millones de pesos en apoyar |z promocion de Colombia en Estados Unidos, $5.800 millones
de pesos en Iz promocion del Plan Nacional de Desarrollo, 51.200 millones de pesos en |z
contratacion de personal para la presidencia, $1.100 millones de pesos en realizacion de viajes
durante este ano y 5451 millones de pesos para socializar y promover temas de interés nacional
asignados por el presidente, entre otros gastos innecesanos producto de lz corrupcion y &l
chentelismo.

Por otra parte, ademas del dinero asignado a los bancos, 3l gasto militar con compras de armas
para la represion, el Estado no ha realizado el menor esfuerzo para solucionar estructurzlmente
los problemas de la educacion superior, al contrario ha posiconado por los medios de
comunicacion que quienas sufrimos [as consecuencias de esta pandemia somos unos atenidos. En
realidad somos hijos & hijas de familias cde trabajadoras y trabajadores, quienes segumos
generando, a traves de la explotacion de nuestra fuerza de trabajo las ganancas de las elites
dominantes, pues aunque 2xsten condicones, tampoco se ha garantizado una politica de renta
basica para sostenernos en el marco de |z pandemia.

No obstante queremos resaltar, que /a juventud ha librado una batalla historica contra la pobreza
y la miltarizacion en nuestros hogares, barrios, veredas, imponiendo ademas una politica de
competencia para acceder a derechos basicos como el trabajo y la educacion. Muestra de ello, es
el dificil acceso a los reducidos cupos de la educacion superior. El tener que estudiar en
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instalacones deterioradas, con profesoras y trabajadores precarnzados, y los largos trayectos que
debemos recorrer de nuestros lugares de residencia a nuestros centros de estudio.

Es por esto que EXIGIMOS AL GOBIERNO NACIONAL PRIORIZAR LA SALUD, EL TRABAJO Y LA
EDUCACION CON LA TOTAL FINANCIACION DE LA MATRICULA DE LOS 9.703 ESTUDIANTES DE
PREGRADO Y POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL EQUIVALENTE A LA SUMA

DE ($9.265 858.369), quienes en su gran mayoria (el 87%) pertenecen a los estratos 1, 2y 3.

Asimismo, demandamos al gobierno de IVAN DUQUE, al ministerio de educacion nacional, al
ministerio de hacienda, a la Gobernacion de Cundinamarca y 3 I3 alcaldia Mayor de Bozota
financiacion para |z matricula 0 de nuestra universidad, pues el 79% de los estudiantes viven en |z
ciudad de Bogota, en los municipios cercanos como Soacha, Facatativa, Mosquera, Cota, Chi,
Funza, La Calera, entre otros.

El gobierno no puede seguir esperando que seamos los estudiantes quienes paguemos la crisis, los
recursos que exigimos son producto del trabajo de nuestras familias. La educacion no puede seguir
siendo un privilegio de unos pocos ni terminar segrezando y excluyendo 3 mas jovenes, no
permitiremos que continue |a politica de privatizacion, Iz precariedad de los sectores populares y
la desfinanciacion de (3 universidad publica.

Finalmente, gqueremos solidarizarnos con nuestras y nuestros companeros de todas las

universidades que actualmente adelantan procesos de movilizacion a traves de tomas, huelzas de
hambre, entre otras formas de lucha. Del mismo modo, hacemos un llamado a nuestras y nuestros
companeros de la UPN, asi como también 3 |3 universidades a nivel nacional, 3 sumar esfuerzos y
trabajo articulado para la consolidar un movimiento permanente por la matricu'a 0, pues aste ha
sido nuestra bandera de lucha historica, para garantizar una educacion publica, gratuita y digna.

SOLO LA ORGANIZACION HARA POSIBLE NUESTROS OBJETIVOS.

EXIGIMOS LA MATRICULA CERO EN LA UPN YA!

Estudiantes UPN

1
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UMIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

RECTORIA

REC-200
Bozota D.C, 29 de julio de 2020

Estudantes

WILMER FABIAN PINEDA BARBOSA

Estudante Licenciatura Artes Escenicas [Delegado campamento estudantl)
wlainedabiZ? upr edy co

JOSE LUIS BEJARANO GARNICA

Reprezentante Principal Estudiantes de Pregrado ante Consejo Academico
dez jibejaranobl3d pedazorica edu.co

LAURA XIOMARA MORALES MARTINEZ

Representante Suplente Estudiantes de Pregrado ante Consejo Academico
= Q0S5 1) - \

Regban un cordia’ zaludo,

Teniendo en cuents & espacio gue hubo en Conzejo Academico de la Universidad Pedagogica Nacional
2373 esguchar |32 solictudes presentadas en e manco del amoamento gue estan llevando s caboen s
sede de |3 Calle 72, noz permitimo: manifestar nuestrs gran preocupacion por el cuidado de |z vida,
ntegridad y salud de |3z personas gue se encuentran haciendo parte de esta expresion.

En 13 zentido, consderamos fundamema’ que puedan cumplir con el protocolo de biosegunidad que |a
Universidad ha adoptado s guiendo laz recomendsciones de’ Ministerio de Salud y de 13 Secretara de
Salud del Distrito, en terminos del cuidado individua! y colectivo para disminuir el riesgo de transmision
de vruz en el marco ce |2 pandema por causa del coronavirus COVID-19

Pare el efecto, anexo |3 Resolucion 0485 del 23 de junio de 2020, “Por |z cua’ se sdopts el Protocolo de
Biozeguridad pars |a reanudacon gradua’ de aigunas actividades presencales en las instalaciores de la

Universidad Pedagogica Naconal".

Atertamente,

Universidad Pedagogica Naconal

BICIO0 | bacwwds oL

Calbe 72 11-05 PRS-V S04 TRO4 - Bosatd DO A A TH144 N RIUDDD 1M -4 - warn g a0 ica edicn
|C' & SN
- I'He %l
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i Introduccién

b
jue

|

T k=

EI U=pueza; sesiefeccion ge a1 ieateecisnes 2e 8 Unverssez 35 La Organiracan Munda de b Saivd dacircal 11 e marzode ete 3ol
Wy e }=2 pandemia & CaAs A8 I CoviD- 1Y, Sl 3 B rigda prosagal kan do aita
arfer metal v & N INMmNeee de Contad o e & 10deE U6 poblal ot
— S 2 IH hamanas arededor dol mundo. De & misma forma, nstd 3 los Goblerncs
B Fmyonoion y mon)o O SR 0oncs (c NOSpo o cort g }- atomar medidas urgentes y contundentes oara la dentihc acidn, la conhr
t.]..- Seizisraniects S61fe y Tacis 8l uger Se trazas | P mad ke, ol alamantd v & MoNRore O D4 DOSiRn § C 3806, 18 Abanc o O

(= = 154 IOf CaCr COMSrTaang, B prossanicOn vy miDgaacson Gl Conilagion

En nuestro pale, o Ministeno de Saug y Proteccdn Sodksl, medante la
e soiucion 385 del 12 de maryode U0, declard s emergencia cantaria
PO Canakd Ol Coronaninus COVD- 19y adoptis meddas san arias conv el B
3¢ prewers’ vy COrtraler 1A Droeag e 0 4@ B Cowed- 19 v millgar suk ofex Ios
B Medtice: an cozrsiegcizn coe gerisiziras oo gr | o @l SV T HONC raconat

EsEuunm | HH
L& R tor ba w el Comité Carer 20 e 1a LUinser sosad Pecagig ca Saconal,

W h a partir de 17 de marIn, deuigaron m&jﬂikﬂﬂ#ﬂijﬂ‘r C b acio
3. Comvivencis ton u™a pe-10ns de 8% rlesge | B8 personal para evitay la propagackdn del virus en lad instalackanes ce la
K rcEaarcr o= 0N SE oS COMTERTID S COF 1) COWEF 1P 1 Univerecas, v @l 14 de marro o dispuso la reslizacidn de trabaio en

= : = —p———— Ca P a PODEACIONe S ON LD NesED, COMO Madre: O eRoast A Mmadres
= la laCtantes, poridnat Con anfermecadet cranicas Jagndibc adis o Con

Fmunooe TSN 1A v DC 30NEE Mayone s o8 &0 aNos, Con &l Ain g conbaneT

=. Brocsmmisnts 8l to= Eirda Fa1 CE ket s propagactn on la poblaciores mis vuiner o< 3 ener complcackone

Er. » =15 an laz nrtsiscooe: oe ls Uslrardized e a0 salud derivadas e lacovn- 19,

J Fostenormenta, of 7.7 co maryn, ol Gobsrno nackonagl determend inlclar
U al et rewentivis Chlgalaor o a6 tooas s perwonan b arles e
s Reoubic 3 de Colorbia, of cual w ha veredo samgfando padati namerite, A
partir 1 1 de mayo comanayd un proceso e reaper turaene Que dforan
i & s tore aoontim Cos han refomacc-Oo manar 3 organizada v escaonads
b aCTWVIORES. UETRng iy CLE S0 CUm B CON 6 M 08 Dewind 05
¥ Cusacdo minuman determinacias por ol Goberna £ propds20 et reduir
o mpacts social v ecandmiio denvacs de la pancemia, reslauranes s
dnamaa produchvadel pas.

5 =

w T E R

En ota medicn, y S 20.en00 con L Resciuckn 000444 dal 24 00 abel
e 200l Mini oo de Seugy Protecckdn Soclal, tockoe 108 ampie adcres
a contrat antet deban adcpta medidas o Dioteguricac pDara mitigar,
controlar y realizar ol adecuado maneio de la pandomia de lacono-17. &
partr o estrateg a que garanticen o dalanc amento socal A0S0 ¥
0% processs On highens y profeccicon on los emormos borakes.

Por 1 arter iof, of £re4eme ACCLITHNto Lene Comc-at] othvo eshattecer s ]_ |
a4 g (e Sy i b bt 1. Reanudacién gradual

Ccowe- 17 on @ reactivacdn gradual e las acthi dades administrativas, -
coerativacy scadimicas dete Uriversided Pecgigics Nacional cobjends de algunas actividades
B ISoe o srwidnres DUDic Os v Conir Sislad e o Univerddad, a8 comd -

8 provesdones y visiLantes gue, por s Nece silades progias 3ol sarvicko, pl’ESEﬂCIiIlES
tengan gue ANgr @ 3 Oahouier ade s Fetaaconet.

1.1. Etapas

U'na ver declarada la emergenclia sanLaris por el Gobierno nadaonal v
determinaco of aulamento social cbligatono como una Mmeckda de pre-
vaNCIonN y culdado par 3evl o la propagackdn oe lecowo- 11, 1 Univer sl dad
ha mplement ado estrateglas que han permiticio s continuo funcona-
miento 30 manera remcia. Tenkerco an cuent 3 10t dlver wos eslenarios
de reaperbura econdmica y wockal, despuls del pericdo de confimamienta,
¥ la everiiuag! Necescad O relaTa aClvidacies ac sl an, e 3llvies
¥ adminictrativas gue wOio 18 pusden redirar e marera pretenclal, o
proponen acontinuacidn las etapas de reanudacidn gradual de aigunas
a Theiiackt proderd akes 6N B inilaacone: o ka Univer sdad, £ s redstano
ey gue ol dervoivimiento de Cala und Ge ¢stas ol apas depende
dol desarTolo de B eMErencia santaria y de L directrices estabecidas
por ot Gobdernos nacicnal y local, prionzando sempre ol cudado v la
preservacion do @ wakud e integridad do todos 106 rekermbros G0 reeetrs
cormunidad univerdtana.

T
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1.1.1. Trabajo remote con avterizaciones
excrpcionales para el desarrollo de algunas actividades
presenciales por ssiricta necesidad del servicie

Eulsotapabis s garartize ol CLadadoy ba Dresarvac ki, de B wabal do Wockoe
ki miarrbros A b comunidad unhverdtana durante o thempo an o e of
o de CoNlagh ot @4 o 'y, PO CONSuenin, @l sl LN Mayor NeLgo Dara
b 3 En ettaotapna, latataidad de actividade © tants aCaddmic a8 Como
aaministrativas w0 desamola doe manesa remota, imitando 13 realiZacdn
o ac tvidades presencalets ok a aquedlas Que W requiaTan de Manera
overtual y pOr esiricla necesdad del serwcic BN esle escanano, s efes
e ohcirna ceben tramitar arte la Subdirecci&n de Perwonal una autor Zackin
excepcional para agued semvdor pltiico o contratista gque requierain a
sguna do la el dacones de a Univerddad, conforme @ procedimento
estabiecido por s Clrculsr recioral 007 ge 2020, En todio casn, 1o debon
cumplir las recomendacianes de bicneuridad y CudacD pereonal contem-
pladas en ol preserte docurerto.

1.1.1L Trabajo remote con allernancia

El modeio de atermancia ha S00 propussto por e Minister o de Educ acdn
M3l COMo UNa eSIr gl Que DTt & deLaTolio J¢ W Thdates
& aMmiC 2, aDer allvas ¥ administr ativas Que NO W@ pueden reaizar a
distancia, Mantr e martenss laorergencla sanitaria Enesa medca, sl a
O 200 D COONS CONTINLUar OO 13 Maor s 0o a0 Thidades 32 amicas y admi-
ST Al vas O e Casa, COnBdm a0 @l Aesamolio presend & Gricaments
para aguedlas activicdlades y funciones Que, Por su raluraeTa ¢ Neumos
reGuUEridos, 30 NINGUNE Manera # pueden aecda adtanca Praela
b Undverscad readTard una caracteriraci On do etdn a0 thvadases, cotegard
o parsonal recuerido oon Ios parftkes 08 riesgo a presantar complicaciore s
por la conie- 19y et ablecer 3 unaesir stegiade desarroilo de b diermanca,
tenaendo on Cuenta ot par dMetoe Conalgnadon on eLle AoCurmertc.

La Subdinecciin de Persanal -Segunicad vy Salud en o Trabao venfcars
@ informard a ot respec ivos jofes de ofidna wwbdinectores, e ancs.,
drectorets 9o departamento v [kderes de §rupd, e Dersones Que DOr &
condodn de edad O taiud dpben continuar desarralando rabaso remota.

Lot AOCRMSs QUD &0 SNCUSNTIan an &52a Cond OaN COOMNarin con Ios
drecior Ao SeEartamenio O GRCHNo W plan O Irabajo D S-COnbinuar oon
ol eLarmols v LA UlTmiranan 00 i 0T et a0 nic s ranera remota

€1 personal administrative on e5ta condcdn coordinarsd con su jefe
e o Bn alividadet Que w9 230t ar 3n O ManeT a vrtual, Bn los
Cawn an Que ¢ Cargo v s Aurdilones No puscian Virtuslirarse, so deteran
SCOF QM O A T G0 CARMCILAT RS w MeuC 20k Wl Al SO0 Mol a0
oule proces, v ae No enconir e atermativa, W atorizard ol regreso al
puslo e trabas Ermarcis ookes Lis Medichy: Ao (rotecchsn oy 3 o ojercicio
oresandal 08 B funckan.

Lovs superd Lores O | e ol winculads mediantés ors an &ila
corri K accrtar @ o Drocesos. QLD e Dustan reaiirar o manera romol 3
¥ aueiics Que requiern an presencialcad

La Vicer rec tor la A admica tomard @5 medcas NeceLanriat Dara g an-
tirar gue ot ettud antes on ewts condicion puasdan adsiantar e Manara
FOMOLa s Proceos acadimicos

1.2.2. Desarrollo de actividades académicas y
administrativas preferiblemente desde cma

Con la intend an de prateger la satud v 1a wida de todios ioe mismbros de La
COrrurRcal univer sl aria. B Liniver oad oromover S o 0o Tolo Onl mmancr
reimers e 2 Shviciaciet araddmic s v administrativas e manera remota O
AT Eenoal U 3o of Tam D0 Gue b ME et laermer gorcia antana En
oup enbicdo, ¢t posibie P8 DI a o §@userie wWmetlire las deperdenrc las admi-
Mraives yurdlade s aC b aten looas ks NElaahores O @ Uindeer o)
Aetan DaNifca e 0ars G ol G lahores A a0urao aetiadnecTriz

La real rackin de las ac Svidades aCaddmic as @ coordinar 3 entrée profe-
sares y drec lores de dapar Lamento O GeC N0, on 106 rogr 3Mas Que Mo
Cuanten Con arecoidn e Aepartamenio, conforme 3 136 dnec triced. estable-
cidas por ol Coreajo Académico de la Universdad. Cada jefe, coordinadon
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1.2. Trabajo remolo o a distancia

1.2.1. Integranies de la comunidad universitaria
que deben continuar desarrollando sus labores en
casa debido a su condicion de valnerabilidad a

sufrir complicaciones derivadas de la cOMD-19

Con el atjetivo do proteger @ integridad de o membrce de k& comunidad
univer st aramds vulner ables & desanroliar complcaciones por lacovo- 1%
la Linkversdad Na determinado mardensr la restricadon de Circulacion w
realizackin de acthvidades: preswenc labke< on todas las hnt dac ones y en tanto
@ MaEMenga |3 emer genca Lanilana, oo wrwaores Dubdoon, contr alistas
v estud antes Que PO W edad O CONGCKIN Orinkca ¢ sakud W encuenEren
o 0 00 0 fragicad

Enewamedada ot miemirce de B cormunaad univer o Larla gue w0 halen
dentro de ot grupcs de resgo deben cortinuar realzando las acthvidadet
0T 35 O AT Athvas CONMmapondd onle . O sde Ca%3, SELEnds las
recomancacones de aud para brabago remots o a distancia De anuerco
con a Crodar Extarna 30 ade 2020 dal Ministerio de Salud vy Proteccidn

T

o B Bk e Y

e en e il cmas

Social, o8 grupos A resgo son Ios sipulentes:

=  Porsonas con ater aciones o enfermedades Cardiovinodare s graves.
FOr w0nark Qul Cursan Con Mpar ton=sSn o terial

Par wonad Gusd cursan con dabetec

Parwonas Slagnoah Cadas Con CAN0er on Iralamienio aciva,

Par woras con cbesaad @5 3ve paC mayar O 80

= Personas con s stema inmunitano deprimida o en iratamiento con

CoOrtCoices.

* Porworas conenfermedad hepdlic a ordnica, enfermedad renal ondnica

oen trafamento conddiss
- m-'ll_ﬂ AN

= Parworas mayores e 40 afos Con dguna de as paloiogias refercat

O bCrectior do Cepenoenca CelDar § aCOoNaar CoN Cad serviaor pabiloo
ecta modabdad e derempato, pLNINC Y @ trabao v hacer @ regumento
UM W NEMIECE v NiCersl a0 de Funoonamienio.

Para ol desarrolio de esta modaldad. we deber i el abiecer rutinas
SogLrat, verifcar o acapt aciAn de Pus-4ios de rahapo At uaTct oN Cata
promoser of Culdaco de la relacidn trabajo v famila, la prevencidn oe
wisECias intrafamilar y e glndna, definir vy respetar los haranos lboraes
fortabecnT D procemiertos G0 planeas kS5 v seguirmanto irsbSucaonal v
ot procesce de CanasitacEin an el Ut e CLDA0 de hir T amient i tecno-
Khc an rormict @y promceser 1 saliud intogr o on Casa

1.3 Medidas que deben lenerse en cuenia
para realizar trabaje remsto o a distancia

Con el fn e goner & IC6 INeambandos Dara of ontar a los mbambros de |a

comunidad universitaria Qe realzan wi trabaio desde Casa 0 adstancia,

% FTER D W@ 13 13 30 o Cacks U0 A8 SO, DOF 12 QU w8 deben tener

an cuend 3 06 ool pasos:

= Lot ranajadores’ o 10 oNouenlrnen on & Cand deben resirar un
LSPGO 0 Wi HNEOTMAL y 09 |3 1erTor MU 3 A0S CON L
mvwmlﬁ“mrmmd
Snlace .ol CEvaL sl Lo CovD | 7 conel hinde
mmmldmnﬁ-ilﬂmw
3 o trabaf 200res Gue presarten trtomas compatiescon Boovo- 1R

» Todot on wervidores pibicos de la Universicad on trabao remato
e reali?ar & DroRdrmierio O |3 a0 OF aNos Que 8 S0l 3 N
ol apartado 7.1.1. del presents documanbio

= Lat paumas activad @ real 7ardn e conformiadad con IS ot ablechas
on ol Stema do Goltidn e Seguricad v Saud en ol Trabam oo la
Unverdoad A hrallarlas, ot nece<aro lavarie s mands antes 0
retomar ks acth daces labor abes.

s Parael dossrnallo oo tr 3hao remolo Oen C s, 13 Univer sicoad realzar d

i3 capacitackin continua de manera virtual, permitiendo estar en
cormunicaci &n con o trabal accres.

lu-p-.il-wmﬂp—ﬂp—l-__i_m
EEF T T v, o afl . Il-ﬂ'l'll-mh ¥ =g ] - "BETN-=7 BN ]
g - == " N FF .5 .-
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1.3. Trabajo presencial

Con el fin de generar los insamientos pars ofientar & (on trabajasorss gus
deben asistir de manera ssmipressncial o Qus van &8 retomar lebores de
Torma gracus! en las instslsciones de la Universsded Pedagogics MNeconal
o3 necesario realizer la vigilancia de ks seled de ceda uno de elloe, por o
gue se debe stender |a siguiems nformaoide

2= Dependiendo ol estedo de seiud de cade Trebejador, e inlformmars el mle
de oficina. subdirector, drector de departamento, decana, drector del
Iinstituts Pedagdpsoo Necsional, lider de prups o efe inmedato, segln
oorreaponda. sobre aguelics trabojedores de! aree gue »e encuertran
&N Mgy rsapo de oortags i 55 recomencacionss DerTinentes.

b. Los sebajscdcres gus se encusriren demtro de los grupos de risego.
descritos an & apariada 1.2 1 ds este documento, deben oontimuar
realizando su trabejoc desde cesa. siguiendo les recomendaciones de
walug pars trebejo remoto.

¢ Mo sald parmitide sl ingreso de acampafantss de trabajadorss a laz
mztaizcans: ge la Urei.ertidad, an cast de 507 £5TT CIATIEMIE RS EERar o
oe profes.onales del Programa oe Salud verificaran gue la persona no
forme parte de loa grupos de Reapgn, Ni presems sintomas de gripa, o
cuadros cde flebre mayor o igual a 38 *C. De igus’ Torma, tendra que
diligerncier o lormato de regestro v debera curmpls con ioe reguatos
establecdos por la Uinrsersided on cusnto & Mgiens vy levadt des manos,
e Se temperaturs Y registro ce datos.

d. Ls Subdireccidn de Bienestar Universiterio debe comter oon personsl
de la salud encargado de resafizer ol seguimiento de los sintomas de
ios trabajecores dure~se el ingreso, la esiadia e las instalacornes de
la Universidad v o selide: v llevard & registro correspondionts a cada
wno de slios an el Tormets o seterma destinecse o tal fin

= Enceso de que un trabejecor presents sintomes respiratorios, se apli-
cara sl proced mienso descrito en ol spertado 4 2 de est= documents
Los rrebewsdores que deben skt el trebejo de Torra presecial deben

realizar las siguisntes actividadss con & fin de sviter la propeagacedn del

wirus emtre servidores pdblicos, sal cormo tener an cuents las mecdidss de
biosegurided descrites on sl aperteco 2 de oein protoocio.

debiidad dolor de pargenta, o sintomas relacionados con gripa deben
scercerse al &ree de selbud, donde se realizaréd el segusmients de ios sin-
tormas v ol direcconamiento del trabejadcer de acusrdo con el protocaola.
Cubrirae la nariz con & antebraso o un pafuelo de papel desechable
v deshacersse de &, al toser o estornuder: levarss inmedisataments las
manos y ebstenerse de tocerse la booe, le nerizy los ojos.

A la sahda

Al salir, o parscnal encargads tomaré la terrceratura con termametro
késer v hard el registro en el formato establecido.

Las inspecc-omnes a la salida de la Unversided deben hacerse sm con-
tacto directs; serd ol propeo trabejedor guien meanipule sus elermentos.
% loe deasplazamientos se reslizen en medios de trensports measivo, e
debera hacer usc del tapabocaa v, an la medida de lo posible, guantes de
étex, nitrilo o ceucho, procurando mantener el distanciemiento Moo,

1.3.2. Alternativas de organizacion laboral

La Universdad implementaré jornadas Mexibles o turnos de entrada
y salida e o largo del die. con el fin de eviter eglomereciones de los
trabajedores al ingreso y e la salids, en las instalecianes y en los medios
de transporte masivo.

Las jornadas de trabejo que define cada dependencia de le Universidad
deben informarse con anterorided a la Subdireccion de Personal-Se-
guridad v Salud en el Trabejo, e la Subdireccién de Benestar Univer-
sitario-Progrema de Salud y e la Subdireccidn de Servicios Generales,
oon o fin de programer los surnos de ingreso y selide, oumplendo con
o protocoics establecidoa.

1.3.3. Interacclon en los lempos de allmentacion

La Universided procureré gue los turnos u horarice de trabejo sean
de jornades continues en fiempos menores a les normales. en donde
oo ovite gue los trebajadores pe slimernten en las instaleciones de la
Universidad.

1.3.1. Procedimiento de Ingreso
a las instalaciones de la Universidad

Todo Srebapcor o perzona guee se dirgs hece le rettucion deberd reaizerse o
ssoswaTende sintomes y oontrol de sempersture, ¥ s presertas slgun sintoma
gripal o tempersturs por erriba de 38 *°C debe sbstensr-se de salir de s uger
de rescioncis. MNinglm funcionerio debe asistsr o le Universided »i prosents
sirviomes; deberd comunicerse vis cormeo ekectronioo con 55T y s EPS

Lugar de acces0. s= Selinird el ingreso el personal por urna Grica
entrads en cede instalacedn donds se habilize le resctivecidon de e Funco—
e, 8 cusl serd oor doncs Reya Mens ransis de pesiores, DErfa minimiaear
el comtecto o cercania de terceros

Actividades &n &l ingreso: se realizard una fila para el ngresaoenla
pusr-ia de scoeesc-oue B Selfing, con un dirtanciamierio mismods 2 m et
une persona v otra. E personal encargedo en cade matelacicon tomara la
tempeTatune con termometro ibser (el cusl aeberd mpiarse y cosrlectarse
despuss de casa usal v le brindard la encussta de alrtomas respiretoros
(sne=os 10 v 11ll. Este inesrumenio evvallis simtormas o posibles ricsgos de
contagio entre los trebejecores [como toe, dificuited pare respirer. malestar
general lfatigs, debilided. dolor de gerganta, sintormes relacionados con
Eripe o posibiss contactoal; dobe ser diigencads por los trebajadores v
analizade por el personel de salud de la Universidad, guen definirs = =
trabajador s ancusnitre on condicionss o Trabajar v regiatrars tal decisidn
en =l formeto estsblocido.

En ceso de pressntarse une temperatura mayor o igusl 2 38 *C, se debe
srperar 15 minutos y resizer Uns NuEres T parE ooniirmar,

Desinfecciin: Une v=x 2o sutorics & mgr=en, o persona debers lrmpiar (s
rusis ol celzads en un tapete, lego se le prparcicd sobre ls ropas alochal el 70%

Una ves ngress la peroone hacie su destino o puessto de trebejo, debers
seguir las recomendaciones de bicssguridad durents ks jornads laboral.
Dwaronte o reglizocdn de labores
# [El personal ercergedo resiizerd mediciones slsetoriss de termperetura e
grupos de onco o mas trabajadores duramnts ol transcurso de la jornads -
mberal i

=  Lostreabaasciores gues presesste sl rrisemas reapestori o curarts e S =
e trabeo. como to, @ Fouted pere reepiras. malestar genera . Tet g

it A AR ka0 e TR e el kR D Al Pl i g

BN el

= En casc de gue ol antericr punto no sea posible, y los trabsjadores
Seban el rmentarse an as ifetalaciones de la Usicers dad deben nacer o
en sapacios dispusstos para ella, como lea drees de restaurants y
calfeterias o rones de descanso.
= 5 ioe trebsjedores utdcan hornos microondeas, estos s deben Empear
oon panos o trepos y slooho| glicerineda: impiando ! penel de control
¥ U inderior con ague v jebon, ovinegre. El microandes se debe mipear
despuss de cade uso.
= Antes de ngerir los alimentos, los trabejadores deben:
* Lavarse as manos
¢« Retirar el tapaboces v desinfactarioc con alcohol
* Laver nusvamernte las manos con agus v jabén
« A finaizar & consumao &= necesario levar las manos v ut lizar un
nus-2o tepaboces, en ceso de gue sate sea desechable.
¢  Utilizar sus propics utemsilios de comide. sin compartirios con
niNgUNa persons.

1.3.4. Medldas locallvas

Ea nscesario mantener las drees de trabajo ventilades por lo que las
pusrtas y ventanas, en la medids de lo posible, deben permanecer abiertes.
Se evitard el miximo el uso de sire econdicionado o ventiladores en las
instaleccones.

1.3.5. Hermamilentas de trabajo y elementos de dotadon

Los trabajedores que realizan sus labores en oficines, selones, entre otros

lugares, deben tener en cuenta los sguientes aspectos:

=  Mentener en dptimes condicionss de orden y eseo el luger de trebajo.

s Mantener on su puesto de trabejo un paho de use exciusivo para ka lim-
entre el 70 v el 70 %, o avcoho! desinfectarte ocon une concentrecan

del 70%. Postericrmente se deben laver con ague y jabén los pafics
utiizados.
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- Desinlactear los telélonos scbre todo les bocinsas, oon alcohol etilico
entre el 70 v el 0 % v con un pafo humesdecido, que debersd leverse

oo Bgua vy jabdn para wohver & utiEzsrio

- Los t=clados d= lo= computadores == deben desinfectiar con aeochaol al
T0- R0 %, con un Daho humedecido, poetes orments 3@ lave 0ON agua v
PO, DETE VO § W TeT RS, Asemesmno, deben ser desnlsctsdos & suciar
v &l termminar le porrads laborel w después de gue loa utilice otra persona.

-3.6. Interaccdon con terceros 2- ME‘did a5 EEHEI’EI'ES
s Sedebers user siempre ol tapsbocas y guentes no estéril, de nitrile o de bingeguridad

caucho, realizer ol svedo de manos, marteser o distancismeento Mekoo,
wubilcarse on lugeres DredetSrMmNasos  SEFuIF & Protscs o O StguSTa
resEHratorie, orirT oo,

- 5o doebon ertablocer turnos pare gun loa prossedoros vy olierries pucdan
entrar a las instaacionesa. Los provesdores deben tener on cueta las
oondicicores de los lugeres & loe cusles pueden acosder, para asegurar
el distanciamiermo fisico y eviter aglomersciones. La Universidad, en stencicn e las medicas mas efectives determinades

para =l control del contegio por le COVID-17, ha determinado adopter les

_—

= Leas demas medcdes gue cads Area o dependencie e para tal fin,
ourmpiendo oon o establecido en el presesnts protoocolo. e

Z.1. Medidas de cundado personal

2.1.1. Lavado de manos

La Universided cuents con unidedss sanitarias por género para realizar
la higione de manos con agus imgia. jabon y toallas de un sclo uso (toallas
desschables]l, segiun sea ol caso, como son bafios para uso del persansa
que integra la comunided univensitaria v visitantes. Lae toalles desechables
ussacas para secar (as manos deben cdepositasse o0 e caneces de residusse
T o

Loes sscadorss de manos Ao deben usarses &N o3toe MOoOMenion, Dusd
producen un esparcimients de las particulas.

5o dapondré de alcohol gliverneado en diferentss lugeres ubicadcs
sstratégicaments an las dependencias de la Universidad, en sspecial en
Ionae de eoooD O personal; oo roelzerén ectividedos de capacitacidn

se promovera ! lavedo frecuente de manos, por lo menos ceda 3 horez o A continuecion, se muestran les técnices de higiene de manosa.
artes 5i s requiere. De acuerdo con la cepacided de uso de las urndades
sanitarias y lavamanos, se establecerdn turnos de usc v ssignacidon de wsdroodn 1. Procedimeento de lovado de manos

unicades por depencencies, con el finde gere~szer ol diste~c emiemo fMsco
con una distancia minima de Z men el mterior del bafo. Los befos de cada
piso solo podrén ser utiizad os por les dependencieas del mismo nrvel, pare
lo cwal el uso de los lsvamancs estd al servicio de los hombres y mujeres
de le siguionts manera:

=  Enlss instalaciones donde hey bahos con méas de dos beteras santaras, "El H"‘It - :
sclo podréan estar dos personas el mismo tiempo. p" umwh/ .

s El uso debe ser diligens y eficiente, ¢ se deben cumgiir las recomen- { _ [ e ? .
daciones de lavedo de manos impartides en la ilustracién 1. f{' A4 r*‘ s h*‘h‘ . 2

= En ceso de congestidn pera el uso del de lavemanos se debe sesperar
en la fila v conservar el distanciamiento de 2 m.

s En el caso de hacer use del gel antibacteral o alcohel isopropilico, es
mportante tener on cusnts Que este No reemplaze en NiNEPUN MoMmento
el lsvedo de manos con egua y jabon, y s eplicacién deje de ser efective
a la teroara Ve oonastutiva.

e La Universidad promorrerd e cumplimiento de la Polftca de lavedo
de manos para todos los mtegrantes de |8 Comunidad Universitaria
vesse ol anexo 1)

L i
Pk reastas e mipee b
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ciamisnto Msico tanto en = ambisnte de trabejo como en todos [os lugare=s
&n donds pusda haber erousntros oon otras personss Ests ss une de |as

mejores medcas pare euiter le propegaetisn del virus

2.1.3. Bementos de proleccion personal
para la prevencién de la covin-19

Teniendo en cusnta gue &l uso de los slementos de proteccdn personal
&3 una de las medides gue pusde minimizer la exposcion directs de un
trabajador frents a los rfesgos pressntes an =l entorno laborel (tales cormo
riesgos fisicos, quimicos o biolagicos] y en cumplimienss de ice ineamientos
estableccios para ls prevencibnde la CowviD-1%, la Univerasidad Pecagogica
Mecione! dispondré de los recursos hemoersos, THCNICOT v SOONoImicos
necesaro: pare |8 sdguescdn de elsmentos de proteccion persaonal pere
om trabeadores o s Univoryded

Los elementoe de protecossn persone [Fie seran ertregedos de scuerco
con e vecesCades ce cada labor v ermpre Seniendo cormo premine la
promecoon o trabejedor Paretel fin, @ Universdec cuerma con le "M leasriz
de elementoe de croteccion persaral’ lamexo I un metruments bese pars
conschcer s necescedes de los slemerrtos de cada labor, gue s construyd
mmniendo en cuenta las imspecciones de higene y seguridad incustrial v en
respussts & las necesidades de EFF manilestad s por ceda depandencia.

Pars las necesidades puntusiss de slementos de proteccitn personal
de cada dependencia gus sugi/eran une sxposicitn mayor al riesgo de
contresr la COVID-19, se realizerdn los estudios y revisione: del caso a las
que haye luges con el fin de provesr o= la medida de lo postie loe slementos
necssar:os para el desarrollo de le activided.

Aspoctos pora tHReT 8N CuDhta Con rolacion & los B

7 Eusode gusrsss s rocomisnds ® e ven arealizer scthiidodes de esec o
i 2o van o marspuler resducs, pare ey dermds actividedes se recormionds
= lersedo de manos con sgus v jabon v ol secado con toellss desechabies.

b Los 5% o desschables deberén ser levados v desinlectados ariess de
ser almacenados en un éreas Empe v sece. Tener sienpre en cusnta que
s0n de unD personal (por tameo, NO e DeErTtirs o prewteaTo) v extlur o
dertro o las mestalecones de la UPH wo e e desarrollo de sctvidades
oropan o la Unroersides

FORMATO

2.1.2. Distanciamiento fislco

Le Universided he establecido gue todas lee persones deben permanscer
al mence a 2 m de distancia ente unes y otres, eal como =n los pusstos de
trebajo pare eiter el contacto directo

Los jafes y lideres de las dependencias y equipos de trabejo deberén
coordinar la recrgeanizacion de las ter=as y turnoa de trabejo, o trabejo
en cesa, segln sea ol cesc, para gerantizar ol distanciemiento de Z2m en
oficinas y demés recintoe.

£l personal de servicios genecsles, mantenimiento ¢ viglanca que circule
por loa diferentss puestos de trebajc v zonas comunes, mantendrd las

En las coonetas donde se real 2s a precaracion O TRtDe ¢ aromAaticas solo
podra estar une perscna s la vz y debend lavearse lss manos antes y despude
de la manpulecion de los insumos, esi como el ingreses y salir de este luger

Se promosera gue e ectividedes acedemices se realicen a detancia con
spoyo de les tecnalogias de la informecién v la comunicecidn (TiC) y solo
ae sutorizerd &l inicio de las actividedes académices pressnciales cuando
loe Gobiernos nacional y distrital, y el Corsejo Acedémico o el Comejo
Superior de le Universided esi lo dispongan

Artes de o e B actividades universitarias Slerertes o l2s acadérmicas,
se programars & nimero miximo de persones por dependencia gue ssstirén
& e diferentes insta scones. &n cumplimiento del Setarceamiento de 2 m

En caso de utilizer espacios especiTicos pare conaumo de elimentos
{por sjempic: comedores, caleteries. cficas, etc.). se debera garantizar
=l distanciamisento entre las mesas y persones. En ol restaurants v las
caleterias o= las d ferent=s matalacicnes de s Universidec se marcaran
las mesas ¢ wllas gue pusden utiizarse.

Mo se autorizs la realizecsdn de reunones presencisles en grupos en los
gue ND pueda garantizarse la distancia minima de 2 m ertre una persona y
otre. de scuerdo con les normes oficieles.

Se evitard el intercambio fMsico de doounentos de trabajo, los trémites
se continuerén reslizendo de manere digtal

Ademas de les medides cotidianes para prevenir el coronevirus COVE-19,
deben hacerse recornendacionss permanentes para mantener o detan-

c. Entodocesa ningln trebejacor debe wuser le dotecidn © EPP empleados
=n |la acthodad laboral por fusra d= las sctividades laboralss o de las
natelaciones de ks Unnersdad, saluve cusnds setan on sy jornads laboral

.-

tntrega de glementos de proteccon persomal

La entregs de los slementos de protecciton personal serd coordinads v
realizeds por |a Subdireccién de Personal-Seguridad vy Salud en =l Trabeajo,
registrando la informecidn en ol formeato =orRO0BssT "Entrege slementos
de protecciton personel’, donde a su vez el trabsjador se compromets ol
buen uso v cuidedo de cede slemento sumirvstrado.

Fara resitzar la sntrege de EFF, s¢ soguird ests procedimiendoc

= Programecitn de entreges de EPP: por correo slectrdnico institucional
se informa al personal fecha, hore y luger para la erntrega de EPE

= El perzonal seré programado une (1) ceda 15 minutos pora la ertrege
oo satoe slementos =0 las ~etslac cnes dispusetas para tal Fr Enceso
de presentarse retrasce en la entregs, no se permitiréd una afluencie
ma,or 8 5 oimco) persome a le esceras oF e3te

* Mo se permitirs el ngreso de mas ge dos (2] persones en =l espaco
destnado pera la entrege de los EPF

*  Duwurante la entrega, &l parsonal de Seguridad v Salud en el Trabajo
e berd OoNtar 00N 5w MEspectva protscoson.

= Lo @PP seran evirsgados eon bolsa megra cerrods, se recomenda
Empieza v dessnleccsdn diariss de ovtos mamtersendo los protoocoios
pare tal Fir.

S0 O eslEmeantos O protecoion persona

Cada trebajedor o9 responssbis del uso y cuidedo de sus slementos de
proteccian personal, teniendo en cusnta las recomendeciones o ine-

truccones dades durante a entrega, on las capacitaciones, las sugerides
por el Tabricante, v durante los cuidedos de impisza, mantenimsento v

almeacenamiants o= los PR
Lma Fchims thcrnces oo los sementios de protece & persone se enous=-

tran disponibles pars su consults en &l siguiente enlace: ~1ion | Deoee
E_—.._: i -y, ahieEre o T ST = Er e R --‘-_'_‘_-'F_.E —'-._—.:__L-,_—
onmjErdsg M YraNosakogsSclbermwpritlizicthl keghlzarfe=vBvwis

s sy e B s 1I||IH|F||I|h|IIII|" LB aull.luh ﬂ’ul.ll i N P rlrrlll'uh b e LY e ey Rl

LEIERE T BT P TR T LRI LR R PRI S A ERES L E T O L SR TR S Ry DT T ST A e = TR e T I
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l=mantos de proteccion personasl

Cuando se deteriore algun elemento de proteccion personal. o trebaedor
debe notificar a su jelfe inmediato y eate & su ves & Segurideds v Salud e
el Trabajo. oon ol fin de determiners les condiciones y evitar el contegio de
la COVID-1%. Para mostrar el deterioro del 7P, ol rebasdor debe ernvier al
correc electrdries «+t Tp=degog oo =2 U oo rogtroe Totogréficos o videos
Que Musstren dicho deteriono o daho.

E trabsjedor debe pressrtes y devover el elements deteroreado debde-
mente desnfactado a los profesionales de Segurided v Salud en ol Trebaio
con =l fin de asegurar que == produzce una disposicedn final aproplada.

Lhisposicoon tmal de ko slamantos de protscodn personal

Sara le disposc-an fime e los Elementos de Proteccion Persorna. & Inet -
tuckin ha dispussto de contenedores para la recoleccsdn de tapabocen
Fuantea, ios demis slementos serdn entregodos o Sistema de Geetidn de
Seguridad y Selud en el Trabaja.

2.1.3.1. Uso de l'.lpn.'hn-t as

La Unnersidad adoptard les siguentss medidss, para el usc de tapaboces

s Durante la permanencie on las instalsciones en desarrolio de sus
activdades leborales la Unrersudad le Taciliterd al trabejedor tapebocas
¥ U uso oa de cardcter obligatorio. Sin emberge. es resporsabilidead
de ceda persona contar con sut elenentos de bicsegurided pare sus
actividedes on generel. tales come deeplezameentos hecie les viviendas

s Laspersonss podrén comasr oon su tepabocas parsonal, sempre gue sste
ocurnple con les indicacionss del Ministerio de Selud v Proteccion social.

* Liempre se debe hacer laveco de mence antes y deapues de manipular
=l tapabocas

s El tapabocas debe mamesnerse sn su empague original, on casa de no
utizarse, o 2n bolsas sellades Evite gusrdariocs sin empague en bolsoa
o bohilloa sin la debida proteccidn, ye gue ssto pusde provocer su
ORI oS, FotuEs O dano.

* Cusndo retire ¢ tapaboces, hégelo desde las cintes o eléaticos, nunce
togue la parte sxterns de la mescerilla

s |me e=zretirado. doble ol tapaboces con la care exterma hacia adentro
y depositels en los contenedores depuestos en la Universidad perala
dispoaicion de EPP o en su domicilio (bolse negral.

=  |nmedatamente despuss de retrarse o tapebocas, [éueee les mancs

oon agus y jabon

fustracdn A Pesos pare retivar o tapabooss.

% & ¢

o i Tk s b i an
= P riEd aLarTaTTi = = B
s Frea e fEp R pErer e e Il s Ll B = FFE W S

il P o 4.8

1s 72

3i reguere Nformacan acerca del respirador W% 58 Quirargico remitase
al aness 3.

2.1.3.2. Limpieza y desinfeccion de los elementos de proteccion
personal

La limpieza y desnlfeccion de ioe (99 s una actvidad de suma mportancia

que permite reducir le propagecion del virus, razédn por la cuel debe

realzarse dieriamente y siempre Que se requiera. sguiendo les recomende-

cicnes del fabricante pera tal fin. Asimismc e tercrd en cuentalo aguents:

= Para ol tresledo de la ropa de trabape hecia la vivienda ceda persona
debe contar con una bolse o un bolso para depositaria

» Laropa de trabejc debe laverse de manera ndependiente, separada
de ls ropa de use dieric.

* Cadaelemento deberd impiarse y desinfectarse siempre al iniciar y ol
termirar as act . dades lecoraes

= Cade trabesjedor se encargard de la impleza y desinfeccidn de los
slementos & su cargo usando ague. jabon v un pano kmpio.

FORMATO

Pacos para su colocacsan

La mascarille guirirgica es uno de loe slementos de proteccidn para la
vide, cuids les vias respiretories ¢ syude & bloquear as gotes mas grandss
de partioulss, derrames, esrosoles o salpicaduress, gue podrian contener
rmicrobios, virus o becteries, pere que no lleguen a la neriz o booa.

= Arntes de s colocacsn, roviess las recomendscones del Tabroente v
raga ol mejor uso de este para garanmtizer su durabilided y protecoisn.

= Léyese las manos ssguisndo & protocolo de levedo de manos.

s Ajuste o tapaboces, si tiens sidsticos, por detras de les orejes; » ee de
ﬁrn“:hb--hrpnrmnir-dnl-“jﬂ-nllprt-d--h'h:l-l-
cabeza y las tires Se abas por Sebajo de les crejes y por encima del cuella.

e ‘Verifigue gus el tapaboces cubra desde la parte superior de la nariz ¢
por debao del mensdn

» Lacare del tapsbocas con color [impermesbls, debe mantenerze
OOITED Cara BxtETTE, et pErmitrd un uso sfeactivo, MEyoT Proteocsan
w Tacilizara la respiracién del usuara

- %hdrﬂ_qmlmlﬂ-mdlfqrﬂquﬂquﬂﬁm

= Sieltepeboces tene bande Mexible enuno de e ledos, esta debe iren
la parts supsrcior, moldes |8 bands sobre el tabique nasal

Durante & uso

s Aseglress de gues quede bien alustado & le cara,

= Verifigue gue protege desde ol puerte nasal hasta el inicio del cuella
&=  AssgUress OoF Que N0 haya sspacics ontre B care iy b méscara

= Cambie la mascerille o e tapsbocas cede vex gue »e humedezca, pare
rrarTterer s Furscion de Bt

= HMNosogue o tapaboces misntres o lleve pussta

* Nolo gusrde en el bolilio pers volver a utiizaria.

= Nolodoble antes de usaric.

* Noutiice la mascerilla o tapaboces debajo del mentan.

:'5_-_' 0% D353 TU rEhro

= El tspsboces s puede user durervis el dia de maners continua, siermere
W cuando no erts roto, sucko o humedo. En cuslogusera de esss condiceo—
rnee Soebe retirarss, sliminarse v reemplazeme PoF uns NUSVo.

= Pre.ios amacenarmento de ce Elementcs de Proteco én Persanel se
debe gerantizar gque estos ya ousnten con le desnfeccion necssana.
e Sedebenevitar durante |a jormada laboral elemensos gue sirvan como
fémites (joyes y ecoesorica, etc).
Para mayor nformacion aterce de cada slemento diriase &l anewsn 3,
‘Limgiezs y ceasinfecodn de elementos de proteccian personel”

2.2, Limpieza y desinfeccion de las instalaciones
de la Universidad

Las sctividedes de [impieza y desinfeccitn las desarrolien cusdrilles gue se
ubican permansstements en las d fTersates a-eas de las mete aciones de
la Universided, distribuides por pece y edificios. En les instaleciones mas
pequenas se mantiens une cuesdrille fije en dos turnce de horerios.

Estes cusdrillas estén conformades por trabajadores oficiales de la Uni-
versdad y personal de la empresa de sseo. Conalitense ademds los anexos
5 [ Protoocoios de imoieza v desnfeccdn de la subdireccion de Servicos
Generales. Planta flisica v mantenimiento, Aseo y caleteria Programa de
Sahud’) y & (" Prosoccics de limpieza y desinfeccién de la Subdireccidn de
Sienestar Universtario, Pestaurents y celeteria |

2.3. Manipulacion de insumos y productos

El rétulo para les diluciones preperedes se musetra en la ilustracion <.

fustnocidn <. Rétulo de dilucones prepoaracias UPRL 56A (20200

ROTULO DE DILUCIONLES PREPARADAS
L R e e L S P ™
— . NONBRE DE LA SUSTANCIA
FARRICANTI - COMCENTRACION
s TR TTr A .
PR [ w0 -
S
LT A O
p e S
vedde B0
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Los recipient=s para & almasenamiests de hipoclorito de sodio deben
tener (as siguientes caracteristicas:
= Enveses pléstioos de polietieno de alta densidad. no tresilcidos, opacos
W oo tape herrmatioa.
El recipientes debe ser de uso exclusivo pars ol products.
Purger o enjuagar previermnente ol recipiente con la solucién de hipocio-
rito de sodio gue se va a ervvesar. NO lsvar con agus v jabdn
Para més informacion, consults el anesxc 5.

instelascionss de la Universidad seran almecenados y entregados como
resduocs sprovechables, motivo por el cual geben ser clasficados con loe
productos pléstioos v despusstos en & cusrto de almacenamiento de ressducs.

Z2.4. Manejo de residuos

A pontinuacidn, se describe o manejo integral de los rmeiduce que, en o
dessrrollo de actrvidedes oe aseo, construccidn v algunas tarses admirue
traticas se puedan generar durants la pressncia de la COVID-1%. Para meyar

informeacicon, vesse 8l aneso T

Ante la emergencia seritaria:

Todos los tapaboces, guantes ¢ pafuslos desschables generados den-
Tode las Sifere=es instalscones de s Unversidad, se Seben copostar
on las canscas aunihares Que ¥ oncushtran debidamente rotulades
¥ ubicades en sitice estratégicos en dreas comunes Estes contaréan
con bolsa de color negro pars diferenciarles de los demés residucs
ordmarios, Ta gue postsrormeants s almacenardn ¢ pRetionsrén oome
resduos ordinerios.

Los comenedores ubicados pare &l almacenamiento de taboces, gusn—

t=a y pafios desechables deben desocuparss cusndo s= ercusntren &
S0% de »u capecdad. Debe retirarss a2 bo'sa v deportaria demtro de

otre balse negra: e anudaran ambes boles v s tresladardn los residuce
al cuarto de almacenamisrno central de residucs no peliprosos.

Las bolaas serén suminatradas por la Subdireccitn de Servicios
Genersles,

Pare la limpweza v desinfeccidon del cus o de almecensamento central,
d= los purtos ecolégicos y demdés contenedorss de residucs, deben

3.1. Desplazamiento desde
v hacia el lugar de trabajo

Al salir de La vrenda

e 5 sale en carro particuler, limpie les meanijes de las puertas, ol volants
o timdn con sloohol o pefitos desinlectartes.

= Procure usar medios de transporte alternativos como bicicletas,
patinetas. o caminar, siempre reslizendo |a desinfeccién y limpieza
correapondients, v usando obiigatoriaments tapaboceas y. en la medida
de o posible, guentes de létex, nitrilo o ceucho.

=  Trate deutiize chequertss, camaes, buzos de manga lerge. lle.e- o cabello
recaogido, No usar sretes, pulserss, relojes. anillos ni otro Spo de joyes.

Al regresar a la vivienda

»  Quitess ios zepatos a & sntrads v lave la susls con agues y abéan

» Lavese @ manos de ecuerdo con los protoocios del MMinisterio oe Salud
¥ Proteccién Social.

= MNosshsde de beso, sbrezo, ni dé le mano. Mantenge siemere la divtancie
de mas de I m entre pErsonas.

s Leave laropa en 2 levedors o & mano con agus y jabdn, v dejé secar por
OO,

= Mo restiice ropa sn ames (sveria

* o sacudas las prendes de ropa artes oo laveries, pere minimizer &
rieago de dispersiin de virus & través del eire.

* Bahese con sbundants agua y jabdn.

s Mentengs la cess vertilade, limpie y desinlfecte drees, auperficies y
cbjetos de manera regular,

= 5i hay alguna persona con sintomas de gripa en la casa, tanto esta

PeErsona oMo guienes las cuiden deben utilizer tapabocas de manera
conatante en el hogar

3.1.1. Man de movilldad

Ceda jele de oficine, decenc, director de departamento, subdirector, vice-
rrector. y dermés persanes con personsl e cergo evtablecerdn ol origen y o
medio de tramporte que utiizard cade uno de los trabajadores a su cargn,

FORMATO

ol
cumplirse [os procedimientos descritos en &l anesn 7 y deben reg=—
trarwe on ol Tormeto FORDOSSCA, - Formato de limpieza, desinTeccssn v
w.acc de cuartos de emarenemiento central

s Para lever sl cortrol de los ressfuocs peligrosos bicaarstarcs y quimicos
antee de elmecenarse on lo? cusrtos de elmecenamiento centre! de
resducs peligroscs s= debe digenciar ol formeato FORD 14504, "Control
de almacenamiento residuos guirmaoos ¢ biolégicos”

s Los residucs generados en las éreas de salud ¢ de primeros ausiios se
oot an Manejando ce acusrdo con los inesmentos sstablscidos
en =l Manua| de Manejo Integral de Residuos Peligrosos, MuLO0LscaA.

La gestion de ko rescuos generados on e acecuscones oo i rees sirec-
ture comtratades por s Universsciad es responsabilided de los contratistas

Sin ermbargoe, con el fin de garantizar la recoleccidn de FFP desschabiles,

como Fuantes y tepebocas, evtoe podrin guerdese en ol cusrio de aimece-
nameento de residucs bicldgicos de la Universdad, con previs asutorizasiton

del 5GA. conforme con s Circuler Conjurte 001 del 11 de abril de 2020,

expedicis por e Monsterio de Vivienda, Cauded  Territornio, el BMinatero
de Selud v Protecoidn Social y ol MMirndsterio del| Trebeajo.
A

pera desplazerse @ le2 insteleccnes de & Universidad Se promosera ol uso
de medios alternos de transporte, corro bicicleta. moto, cerro, patinete. ente
otroe, con el fn de tener en cuenta At recomendacones v restrictiones de
loe ertes gubernamentsies y distritales on metora de movibded.

Aspectos para lener en cuenta para el transporte

Servicios de transports suminsstrados por & Uneversidad

s Lepermitrdel ingrese esclusvemente de vehioulos de la Uninversided,
vehiouios de trabejsdores. estudiantes, de emergencs lambulancies.
carro de bomberos, entre ctros,. contratstes v oroveedores auto-
rizados pare dessrroliar sctividedes presencisies o entregas en les
matslscsones de la Universdsd.

* Serealicers ssocalizecon oe oe protoocics de | moeza v desnlecsien
eatablec oot pere corduciore: e e Univeraded © pere o orrpresss
ocontratates de transporte.

& La limoeeza vy desinfecoidn deby resizarss NUSVEMSNtE Una ez haya
terminado e reslado de los Tuncionarios gue tienen s gnado trans
porte personalizedo hacia ol trebajo o &l luger de destino.

s Se establece que en el tranapor i de buses, microbuses, colectvos o
wehiculos d= la Universidad se manseanen las distenciss de seguridsd de
1 mentre pasajeros y se debe usar la capacidad de coupentss maxmo
e un 35 %

= El grupo de transportes de la UPN, debe hacer periadicements |a

= [Bajo el control del condustor del vehiculo se depondrd en lo posible de
g= sntbecterial pars aplizar a la subcia v bajaca del pesayero. v se debe
martrneT una ventlacion coratants durante sl recorrida.

Transporte pablico individual o colectrvo

s Evite desplazarse en hores pioo, tooer passmenos \y barres de agarre.
* Paravisjes cortos, se recomienda camine o user bicicieta.

s Evite manipuler ¢l celuler v tocarse le cera

=  Use los lavarmanss ¢ otros depositivos de mowze deponibles an los
AT MES O tTransportE masivio.

Pagina 24 de 80

Ful ayegaes Fanregl

wuahn

Wil T (R | ik JTE T WY L0 T R ) L

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional

Escaneado con CamScanner



FORMATO

UNIVERSIDAD PIDAGOGICA

4 veus ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

T T T

Fecha de Aprobacion: 18-06-2014

= En lo posible, manténgase a une distancie superior a 2 m de otros
MELAr oS,

s Evite adgusrir o recibr aiimentos y otros elementos durants el recorrida.
= L es necesaric usar efectvo, pague ol valor exacts.

=  Procure mantensr abectas las ventanas, pare fevorecer e ventilacdn
rEmrran ol vehiocula.

NMaotoDichstas § OCSst as

= LUise guentes durante ol recorrido vy limpislos con frecuencia.

s  Lmpes la motoociets a dar:o artes de yserls, especialiments o manu-
bBrio v &l tangue.

s Meantesngs impio = cason, las galas v loa slementos ds protecoidn. En
caso de un sstornudo realice una impieze sspecial y no permita que
otras peraones loe usen.

« Léavese las manos con ague y jabdn al lleger & su destno.

s Proours dejar |la moto estacionada en lugares donde tenge poco o
FMPun CoNtacts CON Ohras DErshmas.

Heatones
=  [Lévese iss manos con agua y jabcn antes de acercarse a otras personas,

y use gel antibecterial pare eliminar poaibles contaminaciones durants
el recorrido.

= Mantengs una distancs prudermte oon o deméas tramesuross, de por
o menos 2 ma ls redonda.

= Al patormuder o toser, cubrase con le cara interma del codo o wse
pefuelos desechebles v efminelos correctamente.

= Mamténgese hidratado durante el recorride, no compearta el envase
Com Obres DETSDhEs,

= Ewvite compeartir elementos de uso personal, como eguipos. celulares.
boligrafoes entre octroa. En ceso de hacerio, svite utilizerios nuesarmente
o limpielos posteriormente v | eoe las manos.

3.3. Medidas en coordinacion con adminisiradoras
de riesgos laborales-ARL

La Universidad Pedagdgice Nacional cuents con la asistencis técnice de

la AFL Positiva para el disefic, la actuslizacidén e implementacidn de los

requinitos establecidos en el Decreto 1072 de 2015 y Reschucion 312 de

2017 para el 5G557 de o Universided entre ios cusles se encuentren:

* Matrices de idemtilficecidn de peligros, evaluecion y velorecion de
rieagoe, ncluyendo o factor gue ncluye el riesgo biclagico por contego
de coronavirus COVID-19.

* Disefio de listas de chequeo pare identilicar potenciales rieagos
establecer [ca controles operacionales necesarios antes del inicio de
la sctividad laborel.

*» LaUniversidad ouenta con la asistencia téonica personalizads de
profesionales eapecialistas en ol campo de la admensstracian de los
rissgoe, ingenieria en 557, fisioterapie, medicine laboral, psicolaboral,
entre otres profesiones, con el fin de orientar & le institucidn en le
geetidn del riesgo laboral por exposicidn e la CovID-19.

= Apoyotécnico pere la mplementacidn de loe protocolos, procedimien-
toe y insamientos sdoptados por el Minsterio de Selud y Proteccién
Social conforme 8 sus funciones de esesarie y ssistencia téonce.

s Secuentscon el respaldo de la A5 Positve para surministrer asstencia
técnica pers la viglancie de le selud de |os trebejadores expuestos ol
rieago laborel de le COVID-19 y reportados por le Universidad como
soespechosce o caaoe poaitivos.

* LeaAR realize la orientacidn a le UPN sobre la gestion del riesgo |aborel
de los trebsjedores vuinerables a la infeccion con le cOVID-179.

o Aplicecion pera le sutoevaluecion dierie de todos |oe trebajedores
afliados & le A5 Postive

* LaaR resliza esistencia tBocnica para orentar a la Universided. ios contre-
tatas_ los treabsjedores dependientes e ndependentes y los estudientss
en préctice sfiliados sobre ls posture. ol uso. el porte adecuada, el retira,
la manipulacién, la disposicién v la sliminacién de los E79.

= Secuentscon ls cobertura de la ARL pera stencidn yvigilencia de cesos
scepechosce y positivos por la COVID-19.

3.2. Capacitaciones sobre aspeclos basicos
relacionados con la forma en que se lransmile
la coviD-19 y las maneras de prevenirlo

Teni=sndo &n cusnta los diferentss tipos de trabajo desarrollados en los
procesos administrativos y académicos presentes en la Universided. la
Subdireccsén de Personal-Seguridad y Saelud en el Trabejo cuents con wn
plen de capecitecién S5T gue contiene termas relecionados con la prevencidn
de le CoOMID-17. sighsendo los linesmientos expedidos por of Minnterio de
Selud vy Proteccion Socisl, entre ios cuales se cuentar

* Factores de rieago de exposicitn por la COVE-19 on la Universidad, ol
hoger v s comunided.

Signoe y sintomas.

Importancie del reporte de condiciones de salud.

Protocolo de sctuscion frente & sintomeas.

L

|
|
|

= hedidas de prevencion sl ingreso, durante y & la salida del trebejo y de
o actrvidedes acoadérvcas,

= Distencsamieno MNesico, uso de £7F de bioseguridad.
Selud mental de los trebajeadores o coleboradores, incluidos ios cesces
ce asinlamento sociel o trabejo = case

= Habitos de vida saludable con los trebajadores.

=  Se debenrealizar las pausas activas en case o Urniversidad garamti-
zando el distenceamierma Meico.

= Promocion de uso de herramesntes tecnoldgices gque reduszcan los
oomtactos personales.

= Las demas gue s crean oonuenieies ¢ pertinentes

Las capecitaciones se realizardn en su mayoria de tipo virtual y por
cormunicados de sereibilizacidn gue contengan la informaecién relacionade.

= Otros servicice se pusden conaultar on le pégina web: Ht:os
scaitiva gowoa'; httpe | portal posipedie co'; y los contenidos de senss-
bilzecion e mformecion sonerviedos Seguridad y Salud en el Trabajo
via correo electrénico y estén disponibles pars cusiquier persone.

3.4. Recomendacones en la vivienda

La Universidad promueve les recomendaciones establecides por e

Gobierno nacional, a trevée del Mmisterio de Salud y Proteccién Social en

materie de prevencidn de contegio en le viviende. el salir y regreser a elle.

por ejemplo:

= \Visitar solo squellos lugeres estrictamente necesarios y eviter agio-
meracones o8 personas.

il Nelgoylo !

* Asigner un adulto para hecer los compras, gue no pertenezce a RiNgon
grusc de alto riesgo.

» Restringir las visitas & familieres y amigos = elguno presents cusdro
respiratorio.

il i s Filyes

* MNo saluder con besos, ni abrazos, ni dar la mans y mantener el
aislamiento.

= Utilizar tapsboces en el transporte publico. los supermercados, los
bancos, y demds sitics.

= Encesadebe uner tasebcces on casd de presentar sintcrnas reapiratorios
©8i convive con personas que pertenscen al grupo de risego de contagio.

N o 5 0 i

W L

3.5. Conwvivencia con una persona de allo riesgo

Fithel i ir'|.| F1s

Si el trabsjyador corvive con personas meyores de 0 ahoe, o con personas

con snfermededes preexstentss de alto riesgo pare la COVID-19 (disbetes,

enfermedad cardiovescular, hipertenssdn arterial-HTA, acoidents cere-

brovescular-ACV), VIH, cdncer, uso de corticoides o Immunosupresores,

enfermedad pulmonar obstructive cronice-s700, mel nutricdn (obesded

v desnutricién), fumadores o con personel de servicios de salud. debe

extremar medides de precauciéon tales coma:

* Meantsner |adistarcis sempre mayora 2 m.

s Utilizar tapaboces en casa, sspecisiments 8/ encomrarse &n un meamo
=apacio que la persone con riesgo. vy el cociner y servir la comide.

s Aumnentar la ventiacion del hoger.

TR RS Tl N T FERRL T ja i )i isarESd
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%o es poaible, asignar un bafo v habitacion indrvidual para la persona con
rieago. S5i no es posible, sumentar ventilacian v limpieza y desinfeccian
ce superficies de todas las aress del hoge-

Curnpler 8 cabelided con les recormendeciones de lesado de mance ohigiene
respratoria mpertidss por & Ministeric de Salud v Proteccitin Social.
Laver y desinfactar on forma reguler piscs, paredes, pusriss o ventanss,

lwmgﬁvm-nhmp—'ﬁ:'_lidldﬁlmw l 5
e e e e 4. Trabajadores con
e e S sintomas compatibles

Le limpieza y desinfecoidn debe realizerse procurando seguir sstos cun la CDV|D_19

pasoa: retiro de polve, levede con agus y jabén, enjusgue con agus
ETipea v desnleccion oon prochuctos OF IS CoMmBstios.

Limpier v desinfectar todo aquelioc gue heye estado e ol exteror de e
wivierda o gue =s de manipulscidn diarie. como: computadores, mowss.
mCiadoe ooulares, sefonoe foe contol renots. otres egu pos slectrone-
s ueo Trecusrts, gue 5 impan empEanco un pano Impo Impregneds
*Mumqﬂvﬁhﬂﬁnm&mmmh

¥ F 1 b aw .
l fridud forden. adl llem. o 4.1. Procedimienlo para personal

en lrabajo remolto con sinfomas
compalibles con la covip-19

s %S el trebeador durante su sutceeguiMmentio presenta 3toMas FEas -
ratorioe como fiebre mayor a 38 °C, toa, o flcu'tas respiratoria, dolor
de gargents o melester generel. debe diigencier ol formeto de segui-
miento de simtomas gue remitic previements 35T y envierio al correa
iclopexiipedagdgice.odu oo, de la médice de 557, guien se comunicera
via telefénice con el trabejador, y reelizeré el seguimiento de los
sintomas e indicers los pasos a seguir.

s El treabapdcr debe comunicerse inmedistamentse a ks £PS &0 las lineas de
atencadn que eets deponga para que inicie el protocol o estipulado por
el MMinisteric de Saksd v Protecoidn Social, guisenes determinardn si ae
debe TueCarss on U C8Ta Dars un anslemiero preuentiuo para sirnsemas
k=, En caso de presenter dificulted pare respirer. dolor en el pecho o
corvsulsiones se debe trasiader & un certro médion en une ambulancia
de formea mnmedists (comunicarse con & 123 s se requisre tresisdal.

{41l

El médico de 557 debe reslizer seguimiento por teléfono el trebejedor
y debe diligencier ¢l formeto donde informe »i ha visjedo a 3ones con-
»deraces como foco de mfeccion o he e2tedo on comtacto estrecho (&
menos 2 m por més de 15 min) con un ceso confirmado de le covin-19.
~demas de realizar une lists o= todes las perscras gue nan sstado en
contactn estrecho (a menos de 2 m por més de 15 min). la cuel se entre-

goré o la Secretaria de Salud correspondents para reslizar seguimiento
a los comtactos .Sentficados. guienes sastaran en aalamis~zs durante

o siguentes 14 diss.

4.2. Procedimiento para personal con sinfomas

compalibles con la covip-19 en las
inslalaciones de la Universidad

El personal de selud gue detecte un trebejador con aintomas respiretorios,
ya sea por la encuesta de sintomas o pergue el trabajader se lo comunigue
durante ia realizacion de sus labores, debe-

Evitar exponer al trebajedor Mfmerte a sue companeros. Este debe recibir
wn trato humenizado y mantener en todo momenso la confidencialided
del| casa, recordando la proteccién de detos personales y de la infor-
macion médioa.

Comunicerd el jefe inmedisto del trebejador y realizard sislamiento
prevensno. Verificard gue estd usendo =l tapebocas de maners ade-
cuada v se ubicara en un srea de aislamiento, prevaments dispussta
cars esta situacion an cade inetalacidn; 8l mo cuermtan con elle. ae cebe
asignar un dree o seldn alejedo de loe demds puesestos de trabejo, donde
= trabajador puseda estar comodo, seguro y que le permata ester en
aislarmiernto, misntres se determina el punto de traslada

El jefle directo debe suspender la programecidn de turnos y actividedes
asignaceas al trabejedor hasta que s=a dado de a'ta por el servicio
médico.

Reelizar ol seguamiento y monitoreo de los sintomeas por parte del
profesional de selud que se encuentra en las instalaciones y comu-
micarse inmedistaments & la EPS & ls que ests afiliado el trebajador v
a la Secretaria de Selud de Bogotd (192 Lines de stencién COVID-19),
Quienss determinardn si se debe trasladar 8 su cass 8 un eslamisnto
preventivo pera sirtomas leves, y en el caso de dificultad pera respirer,

dolor en el pecihe 0 conmvuisones se debe tresleder 8 un centro médoo
en una smbulancie de Torma inmedieta (comunicerse conel 128ences
de gue e reguiera traslado).

= Siel trebejador no e=té en condiciones, & profesionsal de salud debe
diligenciar el formato de “Peciente sintomitico’ (Anexs 12), donde
mforme 2l ha viemdo a zonas comideradas come loco de infeccion
o ha sstado en contacto estrecho (el mencs 2 m por méa de 15 min)
con un ceso confirmado de la COVID-17, ademés de reslizar una Gsta
de todes les perscnes gue han estado en contacto estrecho (a8 menoa
de 2 metros por més de 15 min), incluyendo viajes o recorridos,
sirntomas, enfermedades prescetentss o estado de embarazo, uso de
medicamentos, edad. E7S entre otroa. Esta informacion se entregard
a la Secretaria de Selud correspondients para realizar seguimiento a
los contactos identificados. quienes saterén en aislemeents durante
loe siguentes 15 dias.

s Reslzar un proceso de mpsezs v desnfleccion con desinflectantes de
alto nivel previo el resngresoc de otras persones a las é&ees en les que
estuvo s persone sintomaétice, o segun lineemientos del Ministero
de Salud vy Proteccién Soceal. de acuerds al protocels de limpieza v
desinfeccsdn (véase ol anexn 5)

* |nmedistamente despuds de gue se trasiade al trabajedos sintoméatico,
=3 recesarc cue = persomalde asec realice une cesinfeco om com aco-
ol al 70 % de todas les superficies v sapacios comunes con les gus este
tuvo contacto durante sy estadia en la Unsversidad. Se debe mformar a
Seguridad y Selud en el Trabajo de la Universided por correc electrinico
todoe /o casos soapechoscs de contegio con le Covie—17, con el fin de
reslizar & reports de sstos casos 8 42 entidadss corresnond mntes
Secrotaria de Selud de Bogots, le £FS del trebejador ya le AR

= En ceso de que haya una toma de prucba en ol centro asistencial y el
resultado sea positive, el trebejador no podrid esistir a la Universided
hasta que recibe stencidn médice y posteror alta médica, y debe seguir
ia» indiceciones dedes por e Ministero de Selud o por ¢ orgenmmo
médico & cergo de su ceso, ademds de & isar inmedistaments ol resul-
tado e le Universidad por medio de medicinag preventive de Segundad
v Salud en el Trebajo y progrema de selud. Se deben identiflicer o
cosibles contacton [contecto 26 define como Raber eetado e menos de
2 m de catancia de la perasona, o naber compartido un espacio cerrado
durante un periocdo prolongeada. Tembién puede haber contactoe

marnkim il el igl o Yy sup

ni 1 jyEanry B wn | gt e e v

wibls o B o ot | ol i Uiy o o i el e ol i noek
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incirectos e/ haber entredo en contacto con les mismes superficies o
molerme mtos de trabeso. = estos Nno sstaban adecu adesmerte desinlec-
tadoal en la Urveraidad, ¢ ~ormer oportume izt 2 ot potemcales
para SeteriT Nar acCioMRed particulares descritas & las medides de
aislamisnto preventivo, eal como comunicer dichos caesos ante las
sutorndades de salud comoetertes.

En caso de gue ol resultado sea negativo, se debe reportar inmedie- - l ‘L.
tamernt= a la Universidad, para decener |as cusrentenss en guisnss se - -
e s e G 5. Plan de comunicaciones

Segurided y Salud en o Trabajo debe mantener seguirmeento v control
de las cusremtenes prevens vas de trabegadores Que st ieron en con-
diagndstica por parte de le sutorided de salud.

Cusndo sparezcan mdltiples cascs socspechosos o conflirmados en
la Universidad. la Subdirecciton de Personai-Seguridad y Selud en el
Trabejo v la Subdireccion de Bienester Universitaria, por medio de los
profesionales de salud, debe oriemtar la stencitn de las personas con-
tagiadas y garantizar gue tomen las medidas de sislamiernts necesarias
v tengen la debida etencion. E» preciso avisar de maners inmedists a
la® autorcades ooeles y naciorales a treves de las lineas discuestas,

Lss comunicecioness en s Universided se efectien principaimente entre

loas siguiertos partes o actores:

=  Law generan internaments los resporsables de dependenciss, personas
autorizacas para generar comunicecione:s o aquellos gue regueran
emitir elglan tipo de informecidn

v ectusr de souerdo a sus recomendecionss, detectar v docurnentar . hwﬁmﬁhmhfm:hl—h
todcs los posibles casos y sus comactos, reslizer seguimesnto v ScoMm- tes nivelse jerdrquicos de maners horizontal y verticel fomentande de
sararmieto telefom oo eata forme la credibilided, o respaldo v le confienza en la Universided

frente a |la promocién y prevencidn del contagio por la COvID-19.

La Universidad pusde tramsmitir informacidn & ka8 comunided universite-
ria para promoossn y prevencean de s COVID-17 y divulgecidn del protoooio
de biosegurided pere su manejo y sontrol rmediente:
= Feunionss chares capacitecones o oormases presencaiss (mo mas e 10

persones, garantzas~do ol detencermento de minirno 2 my ol usode EFFL
= Reunioness o comitss virtusles.,
= Cleaees ocepacitec omes v riua=s atraves de pletalor mes scecemices o

de deoconlesrnencees dripdes a estudantes, lunoonerios, contratetas

o docerrnes.
= [Notes COMUNICantes.
= Teconologiss de la nformacion, redes sociales, protectores de pantalls

ce los computadores, splicaciones digitales et

= Carteleras y boletines informeativos.
= Correos electrbneoos.
s Bursn de sugsrencias
s Cormunicedos por medio Nisico o virtual. E- ceso ce restablecer (e ser- o

wicion de Srohive y Correapondencia pere la correspondencia interma. a” _’r \h\\"r
eatoe Tuncicnaros deberan cumplir con el Seteancienients Maice, o -
de EPF. eviter ol contecto directo y el préstamo de boligrefos. En - H
:::a;- ﬂ-nipnilr'-nhruvd-nmn‘rt:ﬁﬂn so debe garantizer el uso 6' Respunsabllldades l
de los mismos elementos de bioseguridad y sumentar la frecuencie de
lsvado de manoa. Tabla 1 Resporpabilidiades frents 3l compimiesnto del protocoio

s Comunicscionss externas, dirigicdes principaiments a entes de control,

EFS, ARl secretarias oo Salus Goberme distr tal. Gobenio macocnal en
e relsciorados con la O W T-1% cesor soapechosce o postuoe, o Rewmponisbies Accones o lunoones

o ppiermentay las SCcones quie Pl an gar antira

Temas de informacion 1 Cortriabdad de tm a0 thidades y 9 protescicer

integrad de los trabagadores, eshadiante: v dermin
Aguells releciorade con el manejo, control y prevencidn del contegio por PeEronas quee eatén rewenies on s instalacionss de
la CovID=1F @ todos los miembros de l8 comunided universiteria durante Rector, Shtinhversited. po . .

- = b - - - vicetrectores = Adopt e medaln de control adoninistr stavo para
ulm:haftldn:dlumw‘-u?mrtuml.hm g e reducir b exposicadn, tales como la flexibilizacion de
o cana, cduu:-dn wvirtual y resctivecdn progresive de la economia por ]ﬂﬂitﬂﬂtt turmoes v horarios e trabajoe.
sectores o activdades decanos, drector = Brevdar ba svforrraciin relacionada con ks prevencin,

de depar tarmesto y progagacein y stencion de la Covo- 19, por los
coordinador mredios irtitucionales de comunicacedn,

& Carantuar os recsr uns adecuados para =1
caarrgilirmeento ded presenahe proboooio,

* Doz segurresnto y conbrol a la mmplementacion
de las wedidas v Ineamienton del prewnte proftocodio.

» Capacita ala cormunddad unbver sitaria sobre las
medicdes indicadas en 2l presents protoooio

* Beaizar segiormento o estado de salud de o oo
o pechonson v monfermados de b coneD- 19 por
t=Eonn o metarts orreo smbitucional

S - Progr ama de & Reports oba o los caso woupeschowens de ls cosac-17
Saud, Hestaurante o Promover ef uso de la apicacicn CaronfAgp para
vy Cafeteria repatr g el estado de salpd de cada persona,

* Redizar seguamento y conlrol 2 la mplementacidn
de las medidas y = armeenton del presente prolooodo

= Dimefor, implernentas v coptrolar lod protoonlos de
béoaegur ad par a e restaurange v Las cafeterilas gues=
eitan bap b resporeabildsd de s
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* Realizar bocaracterackin de la exponicabn
ocupaconal de los trabagadares de La Uriversidag ¢
e acuendo con &l resuEsdo, reslizar le respectivin
sigeenciat
= Solicitar la sntencia y asesoria bEcnicade b ARL
Fara ver b ar resdidas v acchones afoptaiss asn
difsrerdrs achuniaies
» Braliza svpecions: periddcas no progs St
wh b difer it e de 7 abagpo a0 de sviidenioor
Wt -Segur shad v adherencia y camplrniento de o dapuesto en el
Saud en el Trabag: MF:ﬂmh =
* Beports ala sy alasm o cmom sospechnsos y
confrrrados de B COwD-19,
regueridos par a el camplirmento de la activadades
o Besizar segurmeanto al estado de sabud de los casos

y oo rnachos o oo 19 o ios
S baietores Se ta Universiisd.

= Capacitar alos tr shajador=s y contr alistas sobre L
meclklon adicadas =il presspie protools,

= Beorgarszar la dstribucian de s trabgadores pata
dimrmimar o Faciitar kos desplassmenton largos

» Carantar kos insumos necesanos para la realizscon
e lvaclo de manos y los procesos de Bmpieca
¥ dedrfecnisn ropoicondrcloios de forma
permandnte y oo,

» Bealira v gatartzar ol cumphimiento de os
protocsikon de Bmpie2a v desinfeccitn de todas las
reas herrarmertan v elementos reqgueridos,

o Sepper i ol currpiimeenio de los Heaninrtos
clados en este protoooiks, cofrespordiesntes al
personal gue irabaa en ls Subdreccitn

= Adoptar medidas de control administr atreo para
iliErminga la e, tales como Ll flexikracsdn
e turmios w horanios de trabajo

Suibuder sccawtsn de
Servicions Generales

7.Glosario

Aislamiento: seperec o de une perscne o grupe de perronas Sue se sabe
€ 1o cree Gue stdn i~fectadss ce aguel o oue "o o estén, pars prevenirle
propegecitn de e COVID=17, El sislemients pare fines de selud plblice puede
ser oluntare u obligedo por orden ¢e is eutoridec seiterse.

Alslamientorespiratono se splice cus~dc se ore @ & oresencis Ce gotes
de origen respiratorio con bajo rango de difusion (haste 1 m)

Bioseguridad® conjunte de medides preventives que tienen por objeto
eliminar o mmimizar el fector de riesgo biclogico gue pueda lleger a efectar
la selud, el medicambiente o la vida de las personas, ssegurendo gque o
desarrclc o omozozte Frel 2e zizhos proces meantos ~c etarten contre le
selud y seguridec de los Tebejedores.

Contacto estrecho: es ol contects entre parsorss =n - escacisce 2me
menos e distenca, en une hebitecidn o en &l éres de stencion de un cesd
de le coD-2017 confirmeds o probeble, durante un tiempo meyor e 15
min, o contecto Sirecto con secreciones de un cesc probeble cconfirmesc
mientres ¢ peciente o2 comideredo infleccioss.

COVID-19: enfe-medec ceuseca por & virus SARS-Cov-2 ¢ Sesc- ta desde
diciembre de 20179 enpecentss ce la ciudad de VWuhan province oe Hube |
China. £l nombre ce la enfermedad se sscogid siguiendo las préctices
eateblecdas por le Orgenizacion Mundel de la Salud (OMS) para esigner
memrEres 8 fue g enlacrmeczades ~facziosss oo seres S Tansse

Desinfeccion: =+ le destruccicn de misroorgenismos o virue de une
supe-ficie por medio de egentes quimicos o Misicos.

Desinfectante: 2 un ge-mic ca Qque mectve Microorgenismcs o Virue
peTogency reccnoc doe, Pers NS Necesamamente todes les formas ce v ide
microbiene. por sjemplo las esporss. Exte térming s2 aplice roloc 2 objetos
ingneTados.

FORMATO

a Cejeptar y
Ambetal Ererve s klad ancrcanclas @l snteima de geilain
wrkse i al.

= Cpgmaplis s protocoios de biosegurddad adoptatos v
e adon por b Ulnreer s ad dursate e benpo
ET Tl L Iﬂ'ﬂ'nl.d.u:nrru'f!n:{q!r_tnr
lan Labsores

o Bepairtar o pele immedabo o al supes=visor del
contr atn, & S=guridad v Satud en el Trabajo v &
Programa d= Sakud caalgues cast de contago
e o Begara 4 presersar vn i igar de trabao
o ef w; famifia, para gue 1= adopten b medcdas
o respotiierhes

= Acdopt o as mediden de cundlado de s salis] v
reportar al mfe inmediato o 8 super visor del

t centrato, & Seguraiad v Salud en el Trabajo v o
Trabajadores v Progry ama de Sabud Lo alter acores de s st ado de
O ptxikas saliad, e specalme nte refackonadas con wintomars de

anfermetdad reypratorin vy reportar en Cormondgp

e Liwar los ipe todo = tiempo durante by permmansencia
i las anstaleiones de la Unree saioed.

» Aain®r a s capacil acxihed y leer tola las
recomerdacones gue s errden, en pro de corrgle
ko= linearnisrton diypuestos

& Cuimifill con ow linesieenbos edaldecnios enaste
protooolo

» Las emvpresas comr @ nlas deberan resizer sus
propon firotocnkod aliheadss con b dspueito por
la Ureversidad v curmpler con los reguinibos de este
protocolo give a ello hagan referenca

Pl gpagia b dwiwd

FihviE S

g Prowersie o0 i ey el o Di vem ks godn ) o S uime o rekines possssech b b e o G

-y

\
Hipodiorito: es une sustancis guimice con u:iﬁn:ininrlut-u‘L tiene un
efecto répidc sobre una gran veriedad de microorganismos. Es apropiado
pere la desinfeccién general. Como este desinfectant=s corroe los metales
¥ produce edemds efectos decolorantes, es necesaric enjuager lo entes
posible as superfcies desnfectedes con dicho procucto.

Mascarilla gquirdrgica: slemento de proteccién personal pers le vis
respirstoria gue ayuds s blogueer las gotitas més grandes de particules,
derrames, seroscles o salpicedurea. que podrian contener microbsos y
virus, para gue no lleguen a la neriz o la booe.

Residuos peligrosos: cuslguer obyeto, material, sustancis, slements o
producto que e enocusntre en estado sdlido o semisdlido, liquido o ges
contenido en recipientss o depdsitos, cuyo generador descerts, rechaze
o entreges porgue sus progiedades No permiten usario nuevamente an la
ectivided gue lo generd o porque le legslacion o le normativided vigente
el o estipulen.
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Directorio telefénico

Emergendias por la covip-19 (coronavirus)
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LA SUBDIRECOON DE BIENESTAR UNIVER-
STARIO PARA RESTALRANTE ¥ CAFETERIAS

ANEND 7. MANE 10 DE RESDLOS
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ANEXOD 4. LIMPEZA Y DESINFECCION DF
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Anexo punto: REPRE ESTUDIANTIL- Oficio elaborado por estudiantes de la Licenciatura En Educacion
Basica Primaria de |la sede Kennedy donde expresan su preocupacion por el pago de matricula 2020-2 ya
que no cuentan con los recursos economicos para hacerlo.

Bogees DC, 27 ds julio ds 2000

Seforss

Conzeje Academico

Uuiverzidad Pedagogica Nacxonal (UPN)
Cradad

Sebamd: Modificacon del Acuerdo 026 de 2020 para la prorroga del pago del semeztre
scadémico 2020-2 Licenciarura en Educacatn Sasnica Prunana (Daztancia cradicaonal) Sede
Kennedy.

L

El sizasoss decumaento se sucusstra alzborado por los estudiantes de l2 Licsnciaturz s Educacica
Basica Prumana seds Keunsdy, con ol objsto de sxpozsr 21 Consejo Academuco de zussma
Universadad, las rezomes que mstficez la solicstud de 2 suspezsion del pego del semests
acadsmaco 2020-2.

Exz las acrmales condicionss la sducecicn supsnior no ka side ajenz 2 las consecusncaas gue mas
comsigo la cnas samitan: ¥ ecomcmica gus amavies2 ol pats v ol munde debedo 2 I: pezdemza dal
Comnd 15, lo cual bz agudizads la crisis soczal ¥ scemomica per Ia qus vis=s 2travesazdo I sociedad
colombianz sa gensszl v en ralacicn con la sducaciom publica, ba Univeradad Pedageqica Nacsonal
com0 InsTiucdn v sus estudiantes.

A comb=sacion, argumaentamos porgse oo las actoales comdicsonss lx Licenciatura em Eduncacien
Basica Primaria sede Kszzady ne podria tezer la participacion dal 60.6%: de sus estaciantes, a pastr
de uza encussta realizada ez ol mes de jublo dal presents ao a 33 de los 37 estudiantes que Bacamos
p=ts ds l» ssrcar: coborts &8 este prozama.

Luania con a beca de estudiode B selmeiar @ O SOLCHC Cn

i d s b el

[
.Fr.;
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Anexo punto: ASPU-UPN. Comunicacién solicitud de garantias por parte del Consejo Académico en el
marco de la situacion de emergencia sanitaria y la educacion mediada por las TIC.

Pl Comeo CONSEJO ACADENICO - Cuseck

IMPORTANTE: Solicitud de garantias por parte del Consejo Académico en el marco de
la situacion de emergencia sanitaria y la educacion mediada por las TIC

ASPU UPN <aspuupn@gmail. com>

Mid 17/06/2020 7:36

Pare: CONSEIO ACADEMICO «consjoscadamico@pedegogicn sdu.cor
CC RECTORIA PN <rectorpedagogicn sdu.cor, VICERRECTORIA ACADEMICA <wac@pedagogica sdu.cos,

VICERRECTORSA DE GESTION <vgui@pedagogica edi cax; FERNANDO MENDEZ DIAZ «Imendesdilpedegogica sdu o>,
MAURICIO BAUTISTA BALLEN «mbsufist@padagogiceedu.cos, FACULTAD DE CENCIA Y TECNOLOGIA

chet@padagogica sducor; JOHN HAROLD CORDORA ALDANA <jheardoba@pedagogice sducos; FACULTAD DE
HUMANIDADES <fhu@pedagogice.edu.cos; MARTHA LEONOR AYALA RENGIFD <misywis@padegogicssducos, FACULTAD
DE BELLAS ARTES <iba@pedagogicaadu.ces; INSTITUTO PEDAGOGICO NACIONAL <ipn@pedagogice.sdu.cos; NARDA
DIOSELINA ROBAYO FIQUE «<rvobasyo@pedigogicn sd.cor; FACULTAD DE EDUCACION <led@pedagogica edu.co;
FAUSTING PENA RODRIGUEZ <fprodigues@pedagegic.sducos HUGO DANTEL MARIN SANABRIA

hmadin@pedegogion sducor; MAGDA PATRICIA BOGOTA BARRERA «mbogota@pedagogicn sducor; EDGAR ORLAY
VALBUENA USSA onalbusnaBpedagogicn edu.cos  CLAUDIA MARCELA CHAPETON CASTRO
cechipaton@pedegogicn sduco», LAURA IOMARA MORALES MARTINEZ <l lamomlesmS05@pedagogicasducos , JOSE
LUIS BEMARANO GARNICA «des jbajarmncgtDi@pedagogics edu cos

B 1 archives ajumes (195 K5)

Saficitud de garanties por parte del Consajo Acadimico en of masco de la situscion de emengancie senitaria y ls educacin
madiade por las TIC R

Buenas noches estimados consejeros y consejeras

Se adjunta informacion del asunto para su andlisis y fines pertinentes; quedamos pendientes de sus
respuestas y estam os en contacto,

Fraternalmente,

JUNTA DIRECTIVA ASPU-UPN

Asociacion Sindical de Profesores Universitarios
Seccional Universidad Pedagogica Nacional
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M ASOCIACION SINDICAL DE PROFESORES UNIVERSITARIOS ASPU.
SECCIONAL UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL ASPU-UPN
ASFU‘UFN Personeda Jurdico No 0423 del 4 de mayo de 1564 del Minatesio de Trabajo AP:IOS
Bogota, D.C., 17 de junio de 2020
Profezor

LEONARDO FABIO MARTINEZ PEREZ
R II - -I lp I - - H - l
Presidente del Consejo Academico

INTEGRANTES DEL CONSEJO ACADEMICO DE LA UPN

de la situacion de emergencia sanitaria y la educacion mediada por las TIC.

Cordial Saludo

La Junta Directiva, la Comizion de Reclamosz y las Comisiones de Relaciones
Laborales y Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales de
la Acociacién Sindical de Prof Uni emrins Seccional Ui dmd
Pedagogica Nacional (ASPU-UPN), organizracion reconocida como Ia
representante de los intereses laborales de los profesores vinculados a la
Universidad Pedagogica Nacional (Articulo 36° de la Resclucion 0134 del 11
de febrero de 2020), acude al rector en su calidad de reprecentante legal de
la UPN y presidents del cuerpo colegiado que ez la maxima instancia de
decision en temas academicos en la UPN, para que en el marco de Ia
contingencia actual del pais y el mundo, en la que esta declarada la
emergencia sanitaria nacional desde el mes de marzo de 2020, en medio de
la cual una de lac medidas extraordinariac en materia laboral, ze adopto
por medio del Decreto 491 del 28 de marzo del 2020, la Universidad
Pedagogica Nacional, garantice:

1. La partcipacion de por lo menos dos (2] delegadoz de ASPU-UPN en
calidad de invitadoz a las sesiones del Consejo Academico an las que
Te traten temas gue afectan directa o indirsctamente la situacion
academica y en consecusncia la laboral de loz profesores vinculados
a la UPN, iniciando con la sesion en la que ze agende la atencion a
esta oficio para plantear propuestas frente a loz siguientes puntos
solicitados en el mismo. Esto en cumplimiento de lo pactado en los
Artculoz 10° y 36° de la Resolucion 0134 del 11 de febrero del 2020.

(]

. Un espacio de tiempo prudencial que posibilite la construccion de
propuestas colectivas pedagogicas y didacticas en cada lcenciatura,
acordes con la situacion de emerpencia que vivimos, gue entrana
dinamizar una propuesta de educacion mediada por laz TICS v no
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N ASOCIACION SINDICAL DE PROFESORES UNIVERSITARIOS ASPU. 5

SECCIONAL UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL ASPU-UPN

J\SPU'UFN Personeda Jurldica No.0623 del 4 de mayo de 1964 del Minktedo de Trabojo 4 e

virtual, que atienda con detalle y cuidado al contexto de dezsempeno
de la accion pedagogica tanto de estudiantss como de masstros ¥
maestras.

3. La no apertura de nuevos concurses de seleccion por meritos para
vincular profezores v profesoras de catedra ni tampoco ocasionales,
excepto que gulen, por razones personales no pueda contunuar el
proximo semestre o gue se amplie la coferta y ello requiera Ia
vinculacion de nuevos maestrxs, en cuyo caso se debe priornzar la
asignacion de la carga academica entrs los maestroc y maestras
vinculados o gque hagan parte de la lista de legibles de los ultimos
cinco (5) anos. Mucho meno:z deberan permitirse vinculaciones por
paragrafo unico, salvo en alguna de las situaciones excepcionales
mencionadas, mas las siguientes: 1) gque por calamidad domestica o
enfermedad se queden espacos lectivoz vacantes, 2] que habiendo
iniciado el periodo a.:nflétmcn gueden e:pu.ci::r: lectivos zin profeszor,
<) que la implementacion de actvidades academicas mediadas por las
TICS regquiera excepcionalmente personal adicional para szu
desarrcllo; en cuyo caso le corresponde al Comite de Estabilidad
Laborales realizar la veeduna a estas vinculaciones, de conformidad
con lo pactado en el Acuerdo Colectuvo entre la UPN v ASPU-UPN
[Articulo 22° de la Resolucion 0134 del 11 de febrero de 2020).

4, Construir de manera democratica v concertada con toda Ila
comumudad universitana resoluciones Yy acuerdos transcitorios
academicos, laborales y financiercz para regular en condiciones
excepcionales la termuinacion del 2020-I e inicio /desarrcllo del 2020-
i, acuerdoz y rescluciones referidos a Asuntos Como:

a. La flexibilizacion o meodificacion transitoria del Acuerdo 004 de
2003 -Articulo 23° de la Resolucion 0134 del 11 de febrero del
2020-, para la elaboracion de planes de trabajo haciendo
enfaziz en destinar el mayor tiempo y dedicacion de los
maestros v masstras a la docencia, reducir al minimo las tareas
de gestion y mantener la labor investigativa condiciones de
flexibilidad. Ezto implica deciziones sobre: disminucion de
estudiantes por curso, apertura de mas FTUPOS DOT ESPACIOo
academico o practica pedagogica, asignacion de mayor numero
de horas de apoyo a la docencia incluidaz las practcas
pedagomicas |en una proporcion de doz horas de apoyo por cada
hora dictada), doblar Ia asignacion de horas para el
acompanamiento a trabajos de grado, defimir gque ningun
MASSITO O maestra tenya mas de 3 cursos 0 FrUpPos & S CArRD.
Para estc se sugiere tomar como referente la forma de la
distribucion de las horas de docencia de la Licenciatura en
Educacion Basica Primaria a Distancia.
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| | SECCIONAL UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL ASPU-UMH
ASPU'UPN Pessonena Jurdico No.0423 del 4 de mayo de 1964 del Minsledo de Trabojo ANOS

b Dizenar concertadaments sntre los difersntes estamentos de
cada lcenciatura un conjunto de criterios que ayude a
flexibilizar las exigencias academicas &n atencion a situaciones
de precanedad economuca, astras v problemas de conectividad
y de acceso tecnologico; posibilitande situar condiciones y
CTIterios & tener an cuenta &n tarmunos de bisnsstar v garantia
al derecho a la educacion y al trabajo en condiciones dignas y
justas en jpualdad de condiciones para todo el profescrado
vinculado a la UPN.

Finalmente hacemos un lamado a la solidandad v el cuidado mutuo, para
gque se definan estrategias concretas y concertadas para atender a la
situacion de emergencia por la gue atravesamos, que aseguren el avance
hacia la gratuidad del pregrado, como zaranta del Derecho a la Educacion
de todos/as los/as estudiantes de la UPN. Del mizmo modo, en el caso de
posgrados v &l doctorado es urgente conocer la manera en que 5 apoyara
al estudiantado evitando deserciones o endeudamientos & quienes en medio
de la pandemia cursan sus estudios.

Fratermalmente

Jmnmu,nsmmrmmm
RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,
PENSIONES Y RIESGOS PROFESIONALES DE ASPU-UPN

Con Copan (Dsgital]: Justa Directiva Nocional de ASFU
Comumdad Unsvernitaria de la UPN
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

CONSEJO ACADEMICO

CAC-100
Bogota D C., martes 03 de agosio de 2020

SeAnras
JUNTA DIRECTIVA, COMISION DE RECLAMOS Y COMISIONES DE RELACIONES

LABORALES Y SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSIONES Y RIESGOS
PROFESIONALES

asou yon @lamat co

aspuupn @ pedagogca et co

Referencia: Respuesta- Solicilud de garantias por parte del Consejo Académico en & marco
dée la stuacion de emergencia samntara y la educacdn medada por las TC
(202005220059082) y su alkance con propuesta lransilora para el acuverdo 004 de

2003(202005220066952)
Cordial saudo

En respuesta a su pelicion enviada a traves de mensaje de comeo eectronico el 17 de junio
de 2020 con radcado 202005220059082 v su acance enviado a traves e mensae de cormeo
@lactronico &l 29 de julo de 2020, con radwcaco 202005220066952 dentro del termino
establecdo en el Articulo § del Deceto Legisiatvo 491 de 2020 “Por of cunl se adopran
medidss o8 LVReNcEs DA Garantizar [ stencitn y M presiacidn de oS Senios pov parle de
las autondadies pubdcas y ios particules gue cumplan funcones pubhcas y se lovman medidas
pasa b proleccion iaboval y de log contralisias de presiacian de serwcios de las entidades
pubicas. on el marco del Estacgo de Emergencid Econdmica, Socal y Ecologea’. en
cumplimento de o establecido en & Anicuio 27 del Acuerdo 035 de 2005 de! Conseo
Supanor: “La Secretaria General es una unidad de coordnackin y apoyo con funcanas de
dreCccion adhmvsirativa para & desamollo de 1838 policas INSUILCIONSeS . asl COMOo én &(ercici
de as funcones asgnadas A esta depancenc como

sesion 29 de julico de 2020 regstraca en Acta 36 de 2020, se procede a dar respuesta
oporiuna y de fondo, en 'os siguientas emnos

Solicitud Primnera: La pammicipaciin de por ko menos dos (7) delegados de ASPULUPN
&n cahdad de nviados a s sesiones def Consejo Académico én s que se rafen
femas que a'scien direcla 0 marectarments & STUSCON SCademica ¥ 6N CoNSeCUNICIH
g Bbaoral de oS profesves WicLisdos a fa UPN, Mcando con @ seandn e la gue se
agande la alencion & 858 olico pare plantear propueasias rante & J0s SIguenias punios
solcisdos an &l muismo ESio én cumpimasnio de o pactado an fns Articulag 10F y 36°
oo ka Resolucion 0134 del 11 de febraro del 2020

Respuesta: Frante a solcitudes. ¢ Consejo Académico agradece y valom @ comunicacion
Wemiida y ¢l dnimo de partcpar en la sesiin de esle cuspo colegiado, Sn embargo, reiers |a

Calbe 12 ns 1086 PEXAST-1) 594 1054 . Bopond [ C - AL A 73144 N BX0091 J4 4 waw. pedagogcredurn
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

respuesta dada en s&sidn el B y B de maya de 2020, tal como lue regstrado en el Acta 22 de
2020 vy comunicada a la Asogacdon snocal medanie radicado 20200210022121. B cual
indict:

S fevo a cabo fa preserdacion de @ COMUNCAtIOn radicada medianife Comeo
alectrdrweo del 28 de abrd de 2020 por parte dge la Asocsacdn Sindical de Prafésores
Unvwersitaras - ASPLU.UPN

Sae fevo a cabo el astudo, asilsis v discusan de fa comuncacion radcada medante
camen efecidnios del 28 de abnl de 2020, por pare de la Asociacon Sindical de
Frofesoras Unvversitanios - ASPU-UPN.

El Conseso Acadérmico valord M comunicacidn remitida pov 8 Asocacikin Sindical, sn
embargn, detevrming que s propussias y sugerencas del estamento profesoral, as/
como B dhvuigacitn y sociaNzaciin de s dacisionas de cuenpo colegmao al pracitado
estamenio se deben reakzw a taves de b Representacon Frofesoral ante
& Consefo ACaaemico 0 Partopanad de (08 65Pacios dspuesios por & Saministracion
de Iy Urnversiind @n @l marco nivmathvD de oS acusrdos pacros pava il fin, razdn par
& cual getenmno No aprobar & pamcipDacon 08 I8 Asocacion Shalcal oe Frofasores
Universitarias - ASPU-UPN, &n cabdad e invitados™

Solichtud Segunda: Un espacio de nempo prixdencial gue pashilds s construcoion de
popuesias coechivas pedagogias y dadcncas on cada loancsalfura, acordes oon i
SIECAON de amerpenca Que VWIS, gque enraia dNamizar (e Dopuests oe
educackn mediade por fas TICS y no wiual gue atienda con detale vy cwdado a/
coiexio de desempany de M acciivi pedagogra BN de astudvades como de
maesiros y maestras” .
Respuesia: Frente a esta solcitud, @ Conse|o Académeco detenmint que la miama, puede ser
atendda directamente por as facutades an el marco de @ paneacon academica. De gua
modo, |a Universidad ha venido oesamofando duranie 1000 &l penodo de amerpenca sanitaria
actividades onentadas a fortalecer a lormacan acasemica mediada por TIC desde @ punto
de visia técnico, acadamico vy refexivo £l CIDET recibsd presupuesio para @ vinculadion de
Custio contratistas y &l apoyo de 17 monitores académions que eslan &n conlacin con sus
compaheros de estudio para prestar @ acompafamiento frente a las osintas Necasdaces
técricas y académecas. De igual modo, se han llevado a cabo publicaciones, espacios de
formacion y reflexion sobre l0s procesos pedagogieos y ddacticos medacos por 110, como
boetings VAC (4 a & fecha), charias en vwo, $aa de prolesores, talleres, conversalonos,
paneies, wieos sobre @ uso de harramientas de apoyo sducativo, el SemINano permanente
de prolesores &n el Departamamo de Bwoogla antre olros recursos a '0s que se puade accades
a traveés de! canal de YouTuhe de! CIDET. Asi mismo, se han elaborado sanes y vwieos coros.
encuentros con autores y libros por parte del Docloraoo, capliuios de Hsionas con Fuluro por
pane de & Subdireccon de Recurscs Educativos y programas &n vivo, Podcast entre muchos
‘Pmn recursos que tambeén se podran consultar en el espacio web e |a Emesara Pedagogca
Radio
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UNIVIRSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Para & penodo academico 2020-2, 'a Unversidad a traves o8 los dilerentas cuerpos
colegiados esta celinendo la estraiegia para 2 comtinuacan de s actividades academicas
medadas por T/C, gue permian avanzar an a8 activdades misionass gue 1enamos como
universsdad Endre las diversas acciones para determinae el tpo de accones, la Universidad
ha avanzado en una encuesta 08 caracitenzacion de las activicades realzadas y que fue
respondida por 520 profesores, en ias que ¢ 73% prefieren contnuar clases medadas por T'C
y & 2Z27% baio @ modelo o allemanca por o que se buscara foralecer la formackn
pedagigica en @l uso de (as TIC de cara al siguente semeastre

' : La no aperfura de Nnuevos CoNcursos de seiscoan por menios pan
vincutar profasoes y profesoras de citedra N IRMPOCO OCASONGES, BXCANI0 QUEe quisn
PO raronas personales no pueda condnuar el proximo semesie 0 Que se amplie &
oforta y alo regueera 8 vinculacion de NUeVOS MSesirxs, 8 cuyo Cas0 $o debe prionzar
I8 asignaciin de I8 canga acaddmica snde los maesiros y maestras wnadedas o gue
hagan parte de i Msta de leghiles de los UMMOos Cnco (5) anNos. Mucho menos Jaberan
permilvse winculaciones por pavdgrafo unveo, sahvo on alguna de las siluaciones
SXCHEOCIONGES MancioNadas mas 88 siowenkes. 1) gue por calsmvded domédsiica o
enfermedad se queden aspacios leciivos vacanies. 2) que habvendo iniciado el penodo
ACACGMICO QUeden espacios lecthvos sn profesor, 31 que B inplamentacion de
achvidades académicas mediadas por kas TICS requierns axcepconamente pevsonal
adcony! para su desarrolo. en cuyo caso le caresponde al Camié de Esiasbivded
Laborales realizar s veeduria 8 esias vicilacmones, de conforrmudad con o paclado en
el Acuardo Colechvo entre k& UPN y ASPU-UPN (Anticulo 22° de la Resolucitn 0134
del 11 ge febrevo de 2020)."

Respuesta. Frente & esta solcdud, se mformd que se ramibd por competencia & '8
Vicemectoria Académica- Comié nmemo de Asgnacdan y Reconocmiemto de Puntae
medante Orfeo 202002100074513

solicitud Cuano: Construv de manes democrdiics y concertada con fods @
comunvdnd nversians resolucionss y acwerdos fransifonos académicos, hborales y
financieros para regquiair on cCoNVCIONGS excepoionales M ferminacidn del 2020+ e
oydasamolio ded 2020-1, acwerdos y resoivcones refendos a aswvmos como.

8. La fMlexibilizacin o modificantn ransitona del Acuerdo 004 de 2003 -Articulo 23° de
fa Rasolucion 0134 dal 11 de fetvero dal 2000-, para B slabovacion de planes de
trabao hacendo énfasis en destner 8l mayor bempo y dedicacién de los maesiros y
maesiras a la docenca, reducr ol minimo a5 lareas de gestidn y mantener la labor
nveshgatvo en condiciones de faxbibdad. Esfo ympiics deasianes sobre. dismncion
de esiudianies por Cuso, aperura de mids Grupas Por BSPACID ACAdéMmco O prichica
Pedagogra, asgnacion de mayor numero de horas de spoyo a 13 docencls inclidas
ias practicas pedagogicas (en una proportion de das hovas de apoyo por cada horm
dictada), doblar fa asignaciin de horas para & acompanamienio a irabajos de grado,
definir que Ningun Maesro ¢ Maasirg lenpa més de 3 cursos o grupos a U Cago
Para asfo 56 sugieve lormar como referente & forma o8 ke distribuciin de las horas do

®Pdocencia de (s Licenciatura en Educacion Basica Primaria a Distancia”
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b. Dysenar concevtagamente entre Jos diferentas estamenios de cada beancaturs un
comunio de criferias gue ayude a fexDizar S eXgencas dcademcas on alencian a
SiusCanes de precansdad econdmica, asirés y prodiemas de canecywdad y de SCccese
fecnoiogico; posbiiando siluar condoionas y Crienos @ fener e cuenta o ermnos
o veiesiar y gavant/a al deracho & & educscion y al rabajo en CoONACIoNES dgnas y
justas en guadad de condicianes paa lodo el profesorado vincutado a ka UPN

Respuesta: Frenie a esta solctud, el Consen Académco se permite en indicar

a Deé acuerdo con &l ardlss prelimnasr, & cumpimiento d& Acuerdo en mencion penmate
llevar a cabo las aciadades academicas v de gesbon on @ aciual contexio de emepencs
samtana con una redstrbucon adecusds entre @8 horas de docanca, rvestigacion
extension y gestion que son concanadas entre ¢l profesar y su jefe mmadato. La disminucion
de estudamnes por Curso, apenura de mas Qrupos por €spacod académico O praclics
pedagogica, asl coma =l aumenio de horas para trabajo de grado son cambios gue no estan
relacionados con 'a modificacdn dal Acuergo D04 oe 2003 del Consan Académeco

b De gual forma, en ¢ marco de o establecco en la respuesta numero 2 se reitera que
los programas académecos Son suldnomos para dederminar los crtenios académicos con 08
cusles establecan 06 procesos cormasponcdantas én coharancia los Proyecios Educatvos del
Programa, &l registro ca¥icado y 06 procasos de auloevaluacion segun corresponda

E8 de anotar que gasge Bienastar Universitano y desde Sequnadad y Salud en el Trabajo se
han emprendido diversas acciones para sender |as paniculandades de |a conbngenca lreme
A los docentes astudantes y parsonal adminsirativo

En consideracion a 0 anteriormente expuesio, entiéndasa @ presante COMUNCACION COMO
respuesta deliniiva y 0e londo al Derecho de Petcidn con radcado 202005220059082 v su
alcance ervado a traves de mensaje de corren slectrenico el 29 de pilo de 2020, con radicado
202005220066952, |5 cual sera enviada 8 |Bs CuaMas de coman alecirdnco ragisiradas en su
escrio

A zprverwter pov feecr cfe selion dens
Pacta Be Sabhcoate OO0 (B I3

Calle 727 1196 POX57-1) %M 1094 BogmallC - A A 75144 N BIP993 | M4 4 wew poiagogics . oo
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Anexo punto: VAC — Presentacion Informe de caracterizacion sobre los profesores y sus actividades en el
contexto del trabajo académico mediado por las TIC.

rl 4
S
4

y <=

. , _ &
Vicerrectoria Académica N

/

Actividades Académicas mediadas por TIC

Resultados encuesta a profesores

Julio de 2020

-

Formulario aplicado a través de Office Forms ’!
Cada profesor ingresé al formulario a través del correo institucional \
Formulario con 27 preguntas

Tiempo promedio de respuesta: 14:37

Inicio: 30 de junio

Cierre: 14 de julio

k. 513 encuestas completadas.
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Figura 1. Vinculacion de los docentles
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Figura 2. Intalaciones en las que los profesores
desarrollaban sus aclividades docentes
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Figura 3, Rangos de edad de los docentes de la UPN
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Figura 4, Lugar de residencia de los Profesores de In UPN
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Figura 5, Medios de transporte utilizades por los docentes

Figura ©. Canbdad de personas con las que conviven los Maestros de la UPN
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Figura 7. Ingreso por grupe Familiar

e RENOVACION _ o

. i

Figura 8., Trabaja en otro lugar diferente a la UPN?
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Figura 8, Porcentase de uso internet en el hogar que comesponde a ia labor
docante
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Figura 10, L Ha recibxdo por parte de la Universidad algun proceso de
formacion en el uso de heramientas TIC para el desarrollo de sus
aclividades académicas?

1

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional

Escaneado con CamScanner



@ I FORMATO \

'ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR |

Fecha de Aprnhacmn: 18-06-2014 | Pagina 46 de 80 |

A

12 Conmiben st de besyranmeentas T

por o3 Gorestes

o 2 n L b L AL B o o b
L Rt

Figura 11. Herramientas TIC usadas por los maestros de la UPN
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Figura 13. Porcentaje de clases sincronicas
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Figura 1 5. Dificultades por falta de equipos mmformiticos
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Figura 16. Dificultades con el acceso a intemet
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Figura 17. Percepcion de la comunicacion en el espacio academico
mediado por TIC
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Figura 18, . Como valora el desarrolio de sus clases durante ol perodo de
emergencia sanitana?
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Figura 20 Finabdades de la evaluacion en el contexto de ka emergencia
sanitana
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Figura 21. ; Las estrategias que vene iImplementando durante las clases mediadas por
TIC son'

Figura 22 Estrategias de evaluacion utilizadas por los Maestros
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Figura 23, Favorabilidad de las estrategias de evaluacion
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Figura 24. Conservacion de estralegias utilizadas durante ¢l desarrolio de los
espacios académicos mediados por TIC, en el regreso a la presencialidad
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Figura 24. Percepcion sobre el tipo de capacitacion que puede fortalecer el
procescs de formacion mediado por TIC
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Figura 25. Estrategia recomendada para el desarrolio de las clases en ol semestre
académico 2020-2
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Anexo punto: FED - Solicitud aprobacion de prorroga de exencion de pago de estudios doctorales de
Yennifer Villa.

VNIVERIIVAY FEVAUUUILA
NACIONAL

Edaiadavia da adasiadaevii I

VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE EDUCACON

MEMORANDO

cODIGO:  FED-305
FECHA:  Martes, 14 de julio de 2020

PARA: Abogada GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretana General

ASUNTO:  Solicitud de Prémoga Exencian de Pago (202005220052312)

Atento saludo,
De manera cordial informo que e Consejo de Facultad, en sesion del 09 de julo de 2020,
(Acta 38) avalo Ia solicitud de prorroga para la exencion de pago de estudios doctorales de la
profesora Yennifer Villa (docente ocasional de la Licenciatura en Educacion Comunitaria),
considerando:

« La docente recibio el estmulo académico “Exencion para estudios en los programas de
posgrado de la Universidad” en &l 2017-, aprobado por &l Consejo Académico el 27 de
junio del 2017.

« Aun se encuentra dentro de los tiempos previstos de duracion del programa de
doctorado que esta cursando.

« Esta pendiente por realizar las pasantias | y Il (previstas para septiembre, octubre y
noviembre del 2020-1l), certificacion de ingles en 2020-ll y finalzar |a tesis doctoral
20214.

Adjunto se remite soportes de Ia solicitud y concepto juridico 202002300072793.
Atentamente,

SANDRA DURAN CHIAPPE

Decana Facultad de Educacion

mn--“‘j- EE Sl it

#
Al comdevias pud Levet e s daws

Fede de Radonde: D037 04
e S

(AT wwm
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UMIVIRSIDAD PIDASDOICA
HACIOMAL
" Fasipduce ds admemduree ||

FACUL TAD DE EDUCACIKON
DEFARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGLA,

COMGO- DSL-308
FECHA- Jusesees, 25 de jlrin de 200400

PARA: Pridesora SANDAA MARCELA DURAN CHIAPE
Decana

ASUNTD:  Awal a solicitud de Promoga

Cortial safude,

Dando sicance a la solictud de prorroga de exencion de estudios dociorales para L docente
Yermier Pacta Villa y una ver alemidas las recomendaciones de la Faculiad.

B Comssjo de Depariamenio de Psicopedapogia considera dar ramiie a & sblichel de @
profescra, ioda vEZ que aUn W ENcuENTTa dentro de oS hempos prevsios de duracion del
programa de dockorado que estd cusando, Esio de acuerdo al concepto juridico Fdo

UNIVIELIDAD FIDABDOOICA
HACIOMAL
| ddssipsyiy 45 sfaspderes ¥

[::':::::.- ]

T R o A

Azmpse Solrcing Prorroga de wn afo de lo exencion para esnudia: de Dociorado e (2
Unnverndod Pedaresica Nocsona! comoe Docemse Ocanona! Nampo Completo de I
Licemcignire an Educarion Comurizariz con drpfams en Derechos Humamo:

Cordaal szlade,

Estmads profssera, por medio de 2 presscts quizen salndarls sov Yemmfer Paola Vila
Roas docenm ocanona] tempo completo de b Licenciznes en Educacion Comumuaria con
anfaw o Derachos Hiorenos v ssndiarss dal Docorado Ipsnnscmcional en Ednvacion de
la Unzverzdad Pedagopicz Nacional (UPN) codigo 2017200014 qusm duacse « 2017-0
recibio o Estmmlo Acadenmuco “Enmncion para ernudios en los programas de poigrado de
la Universidad ™ otarpado mediapts Acta del 17 ds jumio dal 2017 del Conseso Acadsmco
da L2 UPN (Aneeo 01)

Desde & momento & que teciby dicho estimnlo han transcurmido § semestres (2017-10 2 2020-
I) logando 2 wivel academico:

o TeEmmarsspsaos ds formacion de Edocacion v Pedapross v Enfwirs eomre 101 7-I y

20181 (4 semestmes)

Tarmumar espacios de Irvestpacion | 2l V] eame 201 7-[1 y 2020-] (4 semesmes),

Faalizar las Actvidades Dirigides durante 2018-I1 (Ansescs 02)

PresEniar T eametss o cxmdbdanarne Soare 2009-0 (Anewa 03)

Eurrezzr Proyecto de Trabeo de Grado denommmada Tesis [ dupense 2018-0

Ranbir Aprobacion de Proyecio de Trabzjo de Crado Tesis [ por parms de las dos

murados v &l jurado emtre 2919-11 v 2020-1.

» Facibir Aprobacion Pasantss [ v II para realizar con 3 Doctora Blanea Estela Zardsl
Tacobo profesorn cnzlar & oempo completo defimmno, & la FES Iomacala, UHAM
gotre e v mayo dal 2020, up smbargo, debide al COVID-19 fos aplszads v 58
esperz poder reabzarls e J020-1 (Anemo 4]

» Suseomr Provecso de Taus Docoral &l pasado 7 da mave, recihiecdo aprobacia por
p2 de jurados v directora d =as (Ansso 0F)

® ® & & 8

2NC0007I M3
Esie saunio fue tratEdo y avalado mediani= consults slecironics del 24 de unio de 2020 Adls
M. 35
Alertaments.
DAVID ANUHES GAVTFRIA
Presideni=s de Cons=po Departsmsnio da
e et
—_—
1 |
Bogota, 14 de muayo da 2020 o FPrumedio Pondsrado serm b Subdracoien de Admusionss v Peziste e de 43
( Anewo 0F)
Asmismo, he vemido partcpindo &l Grupo de Tabae (CLACS0) "Esmdios Cntcos &

Profesons wmummm#mmﬁuﬂw}'Muqﬂ
Alkcira Aguilera permuten la visibil:dad de l» Umverndsd en dfarentss comtexios, ademes, me snruenmo

; acompatando mabejos de grado = la Licencizners ez Educacion Conmmitenia coo exfasis &
Deectora Departamenso de Pricopedagogu Derechos Humnanos, de acusrdo a mu provecto de mabajo de mado sthendo discusonss &
Unversidad Padapopca Naciomal tarno 2 la icvestizacion suno{biografica). loz esudios quasroip. [as pedagoricas femmivtas

(00 perpectiva acticapacitista v [ epenenca mans-choecn, tevhies, enextando #spacics
de profimdizacion con esmdiantes de la profesioralimnion

Prasentada esta camacrerizacion de ou dssenpeto academico o ¢ programa del Doctorado
v las dimarmicas acadsmrocas & [ns que asroy parcoipando ec represesacion dal Progmamu v
de [a Umveradad v dado que oo cusnso o los recursos econdmices par pages &l 100", dal
valor de ls mamiculs raquiero un mho mas de estudios 2020-11 v 2021-I) cor muiras & realizar
las pasennes | v I enge septenibre. ocmibre v novizmibre dal 2000-11 cemficar o mved de
mples em J0I0-I1 v Ematmr 2 wesis doctorl 2021-1 Por lo que soliciio mu mspeciva

aprobacicn ds L2 oToE por ut terepo ds dos semestres correspondientes 2 lox panodos
academmcos 2000 -1 ¥ 2021-1 | que e permnta Evaloner oo estudsos dociorales

&&mf‘ﬂ (g

YENNIFER PAOLA VILLA ROJAS
CC 1 110.477 060 de Toazue
Cal 3154320050

Cogkis Profeew Heibedh (Boscdd CocrSssder |aamcisire on Edaaciim Comstsltaris con fmlbads o
D bois blimmatien

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional

Escaneado con CamScanner




UHIVERSIDAD PIDAGOGICA

,__-_-_-_fae-i | ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

Codigo: FOR002GGU

Fecha de Aprobacion: 18-06-2014

FORMATO

Pagina 56 de 80

Apso 0l Aco Comeio Academico

SR
FRCHL U pmegn (101 1

Falk esraoure Aesireca !-mmm.lﬂ_b T e
R St T T ]

AJNTD  Dcridr Do Aldbanacs 20 o et 0 20T - St A b

e pomh merfatm gE B gt Hats e hen o
o Loy v e TedTe coTLfE secteencs ol UV 2 pam @ 2N B8
e peeiarn regriee m = Ao 1T e T

18 LoTadj JI.'H'"I T8 ) AR T S ﬂm" Bl SN (PN
i@ Jeed @ cbslPiet W Clideten PO o Vel e eF el e i
chawtnd B Vel Gl @ LIS O e Truaa v el heespw 0 AW

B W D W S O EFEE pa & pebeds T 0 & Facoin = Derom i Tecemagn
e PO G

L iemsatpry o ficege
L cmssaturs or s
Lrenzgiug e ilfemtom
tmmhlt:
TERC TR B ] B rOEGTE
L N T P T R T )
W iE B l'-:-hpn--m-—um

B P Cormse MOprETE T AT SEPAN L BmD R ETEEYE 8 GTITLETs Gd mpreEm e B
Lac b Ribhets AR b L

A B weld u i @ aedss jore ol el 200 8 W el B uresais
3T A

Losncann o Do locsa
L rensaiwin o | mere
Loeenzeipn Dagaied g

L censiatuns on Lang s
Bywrira or frarfos ooee

£ 5= aprbd B B g mEwem e S i M) & B Fedlad e DSt
A PO AT, )T PR Y A FIOSa

Loammcaiprs o Tdasmmiin Tapan s

JUR ol P ol Al 00T G 219 e Cosgd Sapevy Vi @ Cadll b Ol 38
ngiweei ke vdimda cadirecm i £ e sonerE 5 b fe chinde 3 la
Urpearacied Fedagion s Necewal (7071 FOAO0 101500

13 £ ot Acbires wArst i cooreces mletyaaie do U MEAKT madeTrt pew W
e=fakrtn Jimiw Swvar fndeport Copmetie & B LioTretrm = e lesiges
N FEES BT

Wb Corra i Madew e s et . e P doapore J Anieis Roke T Batipu
Cironams y Anris Pt Jatnaa P = s 2 B oosiHm S Blra i Fang THmE
y P B Ceim Vale de "eua maete o sk wresle O ST Do e e
e s Ot MDY

W E Do Aoalbeain ppealn e Bate a0l e eiomml ol S v UECECE vty 1
0 e ek b cate o e o e b sefien By Krmeene Calesy Ormmgs de e
Licreslew o Jerka 5 fl W wpal weeds S 1 pes me rekcs e poes
e L0 IO L

W R e N e D S B B BB S e o e e W

i B o] (] ik e w2 im N o PRk T L O I ]
P sl

Absisrm b

e tery Lo eEl: Cheach Gonoies

Ml Larers

g IS

Licwrossera or Edwrasim Hidpsrl
Lizercamtyrs o Edicicsin Covaniies

EspriaiEn: e ie PHEs]sgd Moty P ol

Heewew vy [darsrior conors 1T A comese 5D - Cerdesraeos

1 S oo} @ Bl oS afpEis peis & perods D170 & B Feodled & Beled A
G U Sl

Liceromstirn o Wayrs
Liearesstera o brtn Tisaln
Licerramers o Afr Sarivicm

T S persd la s o skl e ol peedy 170 @ w Facfe) ol Fhara
P L2 O

Lisarcamsrs of TaidacHin Fasta
Liserramsra vt Japom
L gwry mmgrs op Beippacisn

I 0 Cormap Acsbionn wils s de s @ sariess o 0 s i einies e Ciciesly
rimrEiter 0 (oo ¢ sesth Voo Ve Scorgess W oot o9
cosfa i e Euehakrve M 0T 0D G0 FUNPEINE D I IO Sl

L E] Cormap Amidem s il @ destad'e & fog i oilihs Exivees pifeer aarara
Comen dnires e @nn sk (FrETeTn 2 Logan o 8 curmpient 3 i
R e el | ST T e Aowesin D16 e D00 D0H e 200 010 ke M08
rihi b ad0 far o Aot D77 da W el Comesn Samite 08 ol Gal s c5E0 o W PeaTRE L
T niTaT T PR kPO DO 1 i 4 ooy i B Urrersdad
hljp’t*_llﬂ R MR i Y

. E Commr S 3l B EeeoEn i D B EEE O TENMTTE pE O ey
surures Flaged drgten Sorrers Memus sfui® i o (Ceuebun oh AT Ve o
Carrireetio @0 D e by of o PgTerd 1 o e T e A ) om0 TIE 0 e
s 0 s M0 roalBends pun el AOueiln 07 88 JO1E del e g P el O e
fe T IR LT LT R G ST T T ST 0 R T T T
B el Pedatoors aoae P TELLERE TR

1t E Cormm Maitan St B ssesobs 50 S0 08 etbides duisss g b peefesoe
wdiren Veumiee Prory Wiy slevma o 0 s smpa = i el o8 8 P eeis
8 0 elEBECEY WY a1 FeE | e Al T AREETD DR (LR DO e SO (T e
Mol ioicads o @ Meisands OO & JEOB i Coneel Sl P d vl w0 w5 i
roErTilE B aTinks aaenee B T aaok = o o o
] el N (I A £4 )

I B Drmae hxiies il B oanods 0 iy i il decemen. paEa b i
e e Rieeey Mosrgues Marsdams wts va o Daparterane: e (UFey o o (0P ety
@ i eenli=an o & sareed T8 i 1 oo B ek 0N @ UEEG (H e MR DRD gs

Arevwp 02 Aprobacior Acvvidades Dmpdas

WRinji L BaD FERAS SO T A
L AR N e B
L a—— ]

VICEMRECTONL ACADENICA
DOE TORADD INTERSITITUCIDSAL EN [ DUC ACION

LD ath
Bopaa Lwrws. DF de orea e ZT1E

Thexdcsanom

YEMMFED PADM A v LA POJAL

CALLE T2 & 11 - 8 - EDIFICHD C - ERUCATION DR CRAL
BEOGEOTA . D

Pglwrunas Sew o b binlms Beogebun

iy Bl s

Fr milared™ oon W refewros M BT Cewssataln - eloem Qe @l o
Agmembras e Do isds o iutair  CATD madem oorwuls swcdrema ol §
e ey e DO pelalisl y meend B oeesodiel preseladka e ose Gelra pera e
i 04 Rt Dongeee T Panede arsiscacete b SOUSGASET Y e
Do e ikl 6 sana (& (ekiins oy oewls poesdee 50 Gl e e sSasie
ey b W Bl U L TR AL RN S PR SR e e

& e L Pl

& g
F

Ll o Ll
b’ - Fags » _J
AT TN A L | A [T
Cominiiupatin Uil8 LI

—
T N ——

| B oo ol e o — —

‘ L e |

= = L R T e A——

= T £\ 2

= =

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional

Escaneado con CamScanner




UNIVERSIDAD PIDAGOGICA

acionst ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

FORMATO

Pagina 57 de 80

Anwen 03 Exwresnes de Candidanos

Anewo 4. Aprobacior Pesmnns Cocoral

i parmic G Do reacte on Eduessd by (CADE)

Ve Py W g |
[
in e oS o (e el presesi
il erts 0 DocaeEado HRerhiBLODAE sy
T, s Be ba U Sl el g e Matanal (LN (desifeeda o W ol
| 1 i i W W Dapal o (hwirbe & TUN 5 o of
B bl ity § ) ey 1°F prwmee ssermeniin G prpomiile warm ol
i i i # TR i T B il il AL E SIS LS B |
] 1
i i & i 2. ¥ | T T
wupe B ipom B o g
w | @ - L b i s g
] i = i E E FEiTLE A i
LT ¥ I
& g i
i 5t | - pe— " - . - Lshaa
& [ - i = - i -2 by Tl Rl
ol i i 1
= [,
- F T T i 8 - w - =
Lhia &==v N T ™ P EE j M i AT e e i
(Lol T = ST LB R E S WO L TRl - A ——
s i T mifpa o n B wew ki Pl Mgt
TR AT ) e e 1

Aty i W A s i e e (Al edts pad sl dheeionn de e e Wassira
Pt L e ol s s sp Phwics

Aygipded=s b algedee, _

- J LIl (]
Yehniter r:jum v
Edburcinmsite l'.l-n-* bebmdey |apbenenstitie ol an F docscon
Lwsrimrmsd Pt grimges o Mias o

Apawn 03 Sustaetacies Provectd de Tesis Doctoral

[T Prrartadcoped S Ve Wlls B

Mussswmags 7= e = =iy Mg o o
rhf_...—_-.u'.*- l“ T SrFw oy B
e — i

Ton vy i Sl belgret el

e e s - [Ny o = T S sl

Vg bge & Py B aagres

Sam—— N il

Azevs 04 Promado Peadetado

TR AN PREARIFRIL& 4 .
R
- e

W R T LA A D T A
BOC T OMARD INTERIBTITUCIONAL FN EEUCACION

[ I ATH
Mognd vesses (1 in llenrs e B3

Dprsrarwia

TEMMFER FACH A VL LA BROJAS y

CRALE FRaih - ol EONEED C FDUCACEIN TUREIET S
WA -

Mabgpmatin  Phbic o poasaetE |y )

LT 1F O S

i selmaien copn i erenie e Ele OFedrEETe B e ie = OreE
Al o (ol e FPoucacadn - CALHE e pesaley el 4 e Felesro e TS
bl B bkl e plae Do poedeia | g Noa el @ e W Uiroeer ReRED MhEC
Ay wil e MBIy @rlre B0 D0 O PreRi i oy @ DT 0l wpesa e SO0 Eampd el e
i b D e | sleles S el ol

Aapigrpeibs
F 4 ’ 7
g AR Il D
ALIGUS 10 ARSI ARG IlADA s At
ik i wpamioren 1D INLE

e e s e s —

T

N [ B RN T T R R N [ I R T TS
) &
N il

LY SRS PRt DO
B

ey b GRS DR e e m-um-w
EL SLHIIMREC TON UE ADMISIONES ¥ RESISTRO

CERTWICA:

B TEET AT B tl JETIVEEA T 7
FREREe BE TOLR
51 L] Y A L L
i [ [ [ i LTS Y
e TIRSEwTN § EE
iIh PLEiaTe 7 SwE
& - TN E | i Filkd ] . EiEATISTE
| EEFRSTE T N CAREEEL ¥ Hicwn I
E i [} w H ¥ =l s e N5 | B | e
Fis | ¥ e 4 &
5 L BT ERALCINC O
- L] ! IR CUARETTS T IR

HITA iRl LR

i AT T IEHTETEE [ A TR @ FouT=E 38
] } ERIORADCE WE  FEIRETID FONTERADS &1 POTAL sunDen TET)
L oA ma ROTRE oW & ¥ LA WOTE MM e aRET el ar e
P oEdEr W RS ITEE ISl LNTREELELL A (4 | iF Ll i EEGTR 5.5 i L5
L] i AL =EE S TEIE TE I

e -

ALY YNl R T T
] e B R (T B pWAEE) § o) PTE

BB e e e e o ——— 0 S 8 — e i — --n'l_

Dads FoBa 0 WD) b e B LR S 0P B B B L A s e
L e L LR I e S ey )

Documento Oficial. Universidad Pedagodgica Nacional

Escaneado con CamScanner



FORMATO
B ACTA SESION CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO SUPERIOR

Codigo: FOR002GGU Version: 02
Fecha de Aprobacion: 18-06-2014 Pagina 58 de 80

VRIVILIDAR FEDAGOGICA
MADIDMAL
- T;_l -r-l‘-'_-r. i = -ll-l'-'li'-'r-_ ]

RECTORIA
OFICINAG JURIDICA
MEMORANDO
CODIGO: OJu-230
FECHA 23 ge jurio de 2020
PARA Prafeser DAVID ANDRES RUSIC GAVIRIA
Otrector Departamento 0= PRcopeaigogia

ASUNTO:  Acance Concepto Exencion Page

Cordial saluoo Profescr,

Ce mansra alenta y on aencion a su solicfud de acaracitn Se aqunos lermnce Jlspussios an
CONCepto eMItas @ Ji3 12 0f junio Je 2020 con radicado No. 202002300071513, s& absena 0

A Su Inqueiud refacionada oon @ MEMIN0 “ONKCA ve2©. eslD quiere OeCir que 08 Oocenles
OC3SiOnARS ¥ CaleOralicos pOKan apicar B0 LNa veZ 3 LenefCio Of exencion en & pago de
ssludios 0= posgrade o= conformidad cor I Jispuesio &0 2| articulo 2 o2l Asusrdo Noo 1£ ge

2008
Anhora blen, respecss 3 0 dispussio 20 &l aniculo &° o8l mismo Acusrdo, &0 cuanto 3 qQue 3
sxsncion &= concedera por & fiempo o= ouracion o= 3CI0SMICY, E53 nomMma deds

iBE158 CONUNTAMENtE CON 10 CIEPUESD &N & ADUSI30 NO, 37 0 2018 “For & Cual 38 MOSNca &
anticuio 5°0ed Acueroc No. 15 08/ 20727, en donoe se estabiece

USTICULD PRESD - WODISICAR o artitun & ol Aswergs Mo 10 de I012 S conformises foo B
SISre 300 &0 I3 parte contoiegiiva of Cund on Canstiuend guedsrd

ARTICULD 5° Targn misnned 95 5300 Sarme & Jo08 02 Sermonel OF MErSS STmans ) pylemiey

(.. %g. Loy coceniel oCaponaies ¥ CAreCTRICED ¢t i3 Lniversicad Feagegogics MNacona! y iag scapioagiey
el npimets Bespgdoirn Nasonl e Bt Memimeg srevittef oo ol Aummens’ 17 O Srficade J el Acuersa Mo
158 gde 2008 oo Conseild Sgpespr. Dichy evsncSn send REIM por & ndmesy g Serpdal SCOTEMCOS
EISESECOST 2873 CBSE DroptRTa S pasgagt D ST sCepcOsn MBTAES I8 BSACard 3 Lt femeste
adicicng’ &7 B3 C3I0T GUS B0 & BgTe CuMEsr 0 sIfunins JembD g D3 Seindos fades =a cadl
programa. Lo SEmEEFes MOCOAMES DOEEOEE & M MATE00, O Cudnds fnaicE @ vRcuaoon o forma
SN, S2rndn JERCHEr & LR0r SENETD OF i maiiCuia. L Mg seenion SIS0 e & Salrnir
Scasionsl y cateorddico, segie & caso, @ lenords Sus hjes conyupds y compafers @ compafien
DETTgTE ST 7

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

L Sdscaders 4s sansndnres |

A o que se reltera la competencia de ese Consejo esiudiar 3 solicitud ge conformidad con 3
mm!fqm!rmhnmmm:inpﬂ.

presente pronunciamiento gentro del term conformidad articuio
ELqr 1mummrmm“u%wgm oone e

Cordlaimente,

5 |
e
ELSA LILIANA AGUIRRE LEGUIZAMO
Jete Oficha Juridica

/Al oonmtectar por Taver oite sctos datos:

Fecha ce Ragicace: 2O2C-05-23 112138
N ce Sadcado 202002300072793

QUL RTEVTTTN
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Anexo punto: VGU — Solicitud de evaluacion, seleccion y aprobacion de la lista de postulados para becas de
egresados.

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

[ Bdssadove ds vdniadoswa I

VICERRECTORIA DE GESTION UNIVERSITARIA

MEMORANDO

VGU - 400

FECHA marnes 21 de julio de 2020

PARA GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ
Secretarla Técnica Consejo Academico

ASUNTO: Solicitud agendar Evaluacion y aprobacion lista o2 postulaciones para becas
egresasos segun Acuerdos 037 de dicliembre g2 2016 y 033 del 02 de junio e 2018

Cordial s3ludo,

Amabliemente s0lc0 82 sirvan 3gendar 2n 13 praxima sesidn de Comne Academico 13 evaluacion y

aprobacion de 13 agjudicacion o2l beneficlo para egresados 02 DECas para Programa oe posigrados
segin e Acuerdo 037 de diclembre de 2016 y Acuerdo 023 oel 03 de junio 02 2018 Para 2lo

encontraran 3 gocumeniacion correspondiente a los aspiranies posiulados|(as) relacionados a
continuacion, en el siguente vinculo http//centroesresados.pedagorica.edu.co/acuerdo-becas-

Sarssades/

1. Jullan Dario Tomres Sanchez, 20.120.306.
2. Delsy Joanne Fernandez Bamrero, 1.022 328.218.

2. Camiio Andres Ayala Cores, 1.019.035.67E.

£5 Imporiante que 52 12nga en cuenta & concepto emilico por |a Oficing Jurioica o2 la Universidad
en &l cual Indica que el Acuardo No. 33 de 2018 a reglamentar &l Acuerdo No. 37 de 201€, dispone
que CuaNoo |a baca &6 para &l doctorado 50l0 5& POdra otorgar una beca al afo, por 10 1anto no s
viable otorgar olra beca de posgrado en & mismo afo (anexo)
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UNIVIRSIDAD FIDAGDGICA
NMACIOMAL

P T WO FOR T R I

Por Giimo. atendienco & Conograma eslaliecioD para € proceso en la convocatona pubicada, &
evaluacion y seleccion de 0 DeCaios por parte del Consejo Academico esta previsia para e 20 o=
jumo.

Agraclez o0 U SCostumibrada colaboracon

Aleniameenioe

— :
MARIA ISABEL LEF

Vicermechora oe Geslon Unihverstiaria

Arwrws. Comyvoooiora - clirrdarin - Acin nevizisn icrica oresckircoionascs
Cocimernos o poshJiasior

Proyecit: Johaens Sesraad Tikler — Cenirn o Epresmans
Fewtsd: Jerny Ela Cloriar - Vicerrecisria g Geaar Liniversiarin

Al —— e o o e e— i——

el ol Haale el MATH «F X1

(10 i]'i ‘1I‘ir-' il

15T Carns AOmdlA SERRATC TELLES - Colomm

RE: Consulta becas de doctorado egresados UPN
Ma lsabe! Gonzzlez Terreros <migonzalez@pedagogica edu.co>

L 17005000 9 34

Para Sl L UASA ALLIFSE LE LUWAND - ssgurmeicedagoy o s oo -

i MDe-attus SERFRATC TELLED « ser-atoti@pedisgogionasiy ce s PRY ELVILA CIEWla)y SACTRE
i ey gl v e e -

Eztimada Eiza agradecemeos zu concepto.

De zcuerdo con el realizarerma:z loz procezo: pertSenentes,

Anrazoz,

Ma. [=bel Gonraler Terrercos

ViEcrrettora o GEston Univertitars
Univergitad Pecagdgica Madcral
Docsmte atociayda

Te T341554 axt 401

De: ELSA LILIANA AGUIRRE LEGUIZAMOD «<siagurrei(®pecegogice. ecu o
Erviado: menie:, 3 de mayo oe 1020 13:00

Parn: Ma. isabel Gonzsies Terreras <migonzsies@pedasorics sdu.cox
Azunto: R ConsJoe Jeces of COITTIMR30 egreseIos UFM

Cordial saludo, profesora isabel,

De manera atenta y en respuesta a la consulta juridica relacionada con la reglamentacidn

en el Acuerdo No. 022 de 201E “por & cual 32 reglamenta & oforgameanio de becas
de posgrados para egresados de pregrados de s Universidad Pedagogica Nacional™., s debe
tener en cuenta que dicho Acuerdo se emitic para reglamentar las becas olorgadas mediants
Acuerdo No. 37 de 2018, &l cual rezs:

7 La Universidad ororgara anuaimente hasta dos (2) becas dal 100% sobre la matricula en
los programas cumowaras de posgrado a los egrasados de pregrado que oblengan premios
nvel nacional o nfemacional por U desempenc como docentes o inveshgadores en jos
ambtocs educativo, pedagogico, clentifico, feonciogico, ambiental, deportive, social, cuftural o
poiifico. La decision sera fomada por e Consejo Academico, a sohciud de ios postuwlantes, y de
scuardo con la reglamentacion que & mismo Consejo amita”

Por o tanto, se observa gue la norma dspone que el maximo de becas son dos anuales en los
programas de posgrado, postenormente la reglamentacion de la ctada norma dspone que
para & caso del doctorado sera sodo una beca anual. ast

"ARTICULO 1°* OBJETO: Reglamentar el clorganvento de dos becas anuales, para que los
sgresados de la Universidad Pedagogica Nacional cursen programas de posgrados en [a
Tusms

PARAGRAFO 1 De no ser posible |a asignacion de I3 beca en el primer semestre acadeémico,
asfa 52 acumulara para & segundo semestre acadsmico o8l mismoe ano, de acwsrdo con /3

@ =hgen vl ol oifbon coera®y sl owe n e ol Rl el e TUMIL T2 0T g Sl 1A LR AU ] P E Y e A B A [ e S B Y Lr
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=

1020 Comas JOMANNA SERRATO TELLEZ - Ouliook
disponbiidad presupuestal sin que sea posible acumular el beneficio en diferenes
anualidades.

PARAGRAFO 2- Para cursar estudios docforales solo se otorgara una beca al ano™
Por lo anterior y atendiendo sus interrogantes, considera esta Oficina que

i Se puede otorgar una beca para especializacion 0 maestria y una para doctorado en la
misma vigencia en diferentes semestres?

No, teniendo en cuenta que el Acuerdo No. 37 de 2010 es claro que se otorgaran hasta 2
becas anuales en los programas de posgrado, no es posible se olorguen tres becas en el
mismo ano, que seria lo que ocurriria si se hace la diferenciacion planteada.

¢ Si se adjudica una beca de doctorado en [a vigencia no es viable otorgar otra beca
para postgrado en el mismo ano?

El Acuerdo No. 33 de 2018 al reglamentar el Acuerdo No. 37 de 2016, dispone que cuando ia

beca es para el doctorado solo se podra otorgar una beca al ano, por lo tanto no es viable
olorgar ofra beca de posgrado en & mismo ano.

Cordiaimente,

ELSA LILIANA AGINRRE LEGINZANO
el Ofoma nedics

Uahvwnsded Pedagogrs Mecoaael

57-1) 5041054 L2t 20V

td#fion Admishtrates, Cra LA No TD-08

Bogold D.C

»#.1509116443892 Pastedimaze

is =hrrrands ooveracts 8t ede corTED ERCSTICD a0 cddee wer ey por [t peruerot 3 e fue
Firecorvetis anAnls yi Cis Duecs coriess” el sl eiaresis el Diakyaer e,
iareTnGn, Shalse L OET D e W e 38 e INFTITERCEn y G ee 1O e R s Sado gaecis e fiTire e
probibicda H oavied rechl e rTarANS Dor Tl 07 YD COAERCEe N arur vy B i coriengD e Junlnpier

AP Pl BESy 80 B Jae ek

9 suted e ests TewraNe GO @TTE (X7 tBar shTirelc STV SuwTetie e B CLESTS e COFmO Y ORI e
LN aCID con o rermete e siorTarks et oe s mciEo v e xcioae tomadm (] corferdds de esle essale
de corres slectrivks, nchidos ios schives sdunics e confidencial y setd protegiin, snire otras, por i ey 1273

de 2006 Por b meis, o KomS WO w0 Fadecsedo de Sicta sforTacids acaTes B CormecLerci [uica e o
T g o0 b ASrTum Farx REm

1500116487224 Pastedimage

Esviado: unes, 4 de mayo de 2020 338 p. m.

Para: ELSA LILIANA AGUIRRE LEGUIZAMO «einguirrei@pedagosica edu.co»
Cc JOHANNA SERRATO TELLEZ «jserratot @ pedagneics edu.con; JENNY EIVIRA CIPRIAN SASTRE

P Noulook SCe ComAt el ee s T A A MICA DV N MO TUML T2 0T JINGN NSOAM TA LA TNO VM kn 20 aWe BOAAAA RA Dy trc% I inE Y B0
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TS et o] Cores SOreaRRS SERMATC TELLF S - Colimsos
Asonin: ConIuoTe Seras e cortDTrees erresRoOs e

Susnat lardes Doclora Essa,

Amabiemenis solcRo su concepto para aclarar @a cantdad o= becas para egresados Jue se pueden
olorgar an una vigencia =niendo en cuenta o Indicaso en &l Acuardo 023 ded Conssjo Academico o=

junio 08 o Z018 “povr & Cual J& rneglamenis &/ oforgamienlio OF D65E5 O DOSgrados Dars egresacos os
Sregracdos o /& UNiversidad Fedagogica Naconai™.

Esla duda se ongina pos 0 MmMeEncionaco &en & paragra™ 2 ded Fticulc 1 ge dicho Acusardo. A
CONTINUACcION 06 (EX106 NEfECONatos:

ARTICULD ' OBJSTO:. Regamentar = glorgamiemio de Jos Decas anuales, para gue los agresados
de @& Unversidad Fedagogica Nacional cursen programas de posgiadosE &N la miema

PARACRAFO 1. De Nno ser posibie Ila asignacion de 1a Deca an & primer sEmesire acagdemico, esia se
AcuTMmMuara para < ssgundo SemeEsTe acadamico del miEmo afo. de acusroo con la disponibidicac
prasupusctal. sin gus 23 poEDiE acLMUIar al bansNclo en aferentes anualdadss.

PARAGRAFO 2 Para cursar estudios doclorakes sOic 82 Otorgara una beca al aflo.

=n redmacion con &lo NoE gueda 3 Sgulents ouca 5 pusds OtONgor una DeEca parn asapacializacion o
maestria y una para goctorado &n s mieama vigencia an diferentss semestraa? =6 O=cir. ;S1 ea
adjudica una Deca de doctorado an la vigencia no &8 viabis otorgar otra Deca pars poatgfado an
al mismo ano™

Te agragezco lu colaboracion en este l&ma y guedo atents a tu respuesta
Anexs ACLSrao SN Mmenoion

AleniaTaris.

HMa. Isabel Gomxalesr Tervesros
Wicesrrectora O Geston Unberzsitara
Univer=dad Pedagdgica Maconal
Docomrte asocizda

Tel 9941054 ext 4D 1

CONVOCATORIA PARA LA ADJUDICACION
DE 1 BECA PARA EGRESADOS DE PREGRADOS

DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
2020-1I

Acwrrdo 087 del 28 de dicsembre de 2016
Arwerdo 083 deil 8 de pumso de 208

En «f marco de lo dispuestio en el ardculo L hieral 1| del Acoerdo 037 de 2006 “por «l
cual s modafica el ariculo § del Acwerdo 010 ded 20167 ¥y e Acwerdo 038 del 8 de junio
de 2018 “por el cuml 12 reghunenta el oworgamicnio de becas de poagrados para
egresados de pregrados de la Universidad Pedagégica Nacional™ se convoca a los
egresados de los pregrados de la UPN gue cumplan con los requasisos explicisos en la
normatvidad menconada, a postularse para el proceso de selecoion y adpudicacion de
una (1) beca pars programas de posgrado que se oferie en el segundo semestre de
OO,

El ambiww de aplbicacstn de este beneficio cubre egresados de loa programas de
pregrado de la UPN gue obtuvieron premios[l] a mivel nacional o sstermacional en los
EHumos canco (5) afos, conindos hasa la fecha de aperiuma de la convocsiorsa por sa
desempefio comoe doceniers o invesisggadores en alguno de los sigusenscs ambitos: a
educativa, b. pedagogico, ¢ cientifcn, d tecnolagen, e ammbasenial, . deportive, g.
social, b caltural y i. politico.

La beca a otlorgar a los egresados en el segundo semesitre de 2020, cubarira o JOOX del
valor wotal de los costos de Ia matricula en los programas de posgrado oferados por Ia
Unaversidad Pedagogica Nacional, excepto la Masstria en Desarrollo Educativo y Social
en convenio Univenasdad Pedagégica Nacional - Fundanmén Centro Intemacional de
Educacion y Desasvollo Humano, CINDE

Las solicitudes deberan dangirse al Ceniro de Egresados de la Unavermidad Los
egresacios deberan haber finalirado o procese de addmasion al programa de poagrado v
haber sido admindos al mismo. De igual forma deberan anexasr a la sobichiud los
sigruseniers docurnentos:

= Fotocopaa del documento de wdentidad

« Coruficacion del premio a nuvel naconal o intemacional por sa desempefio como
docente o mveasngador en los ambitos educatve, pedagogion, oentifico, tecnolagicoo,
ambiental, Jdeportive, social oulteral o politico: expedido por la emtudad
compeienie.

@ +« Hoja de Vixda acrualizada y loa respectivos sopories.

« Copia del histormal y desempefio académico del egresado expedado por Ia

Subdwrecrion de Ademissones y Registro.
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*Postulaciones con documentacson incompleta o inconsistente NO seran tenidas en
cuenta

*En caso de que el egresado tenga el beneficio de beca en la Universidad no podra
postularse a esta convocatoria.

1] Los reconocimientos otorgados a los egresados destacados en el marco de los
encuentros Cenerales de Egresados no se tenddran en cuenta como premios para

postudarse.
3 | PROCESO DE SELECCHON A SIGNACIKON DE BECA EGRESADO {Acuerdos del Consejo
Supeior 037 do 2016 v 033 de 298
3 1 IWPERTURA DE COMOCATORIA SAD -CONIEID O3 ps- U7 gl NEN)
ALADENSCD M0
12 PRESELECCON DE CANDIDATOS CINTRC Ce 003 2020
EGRESADOS - .
PUBLCACK N USTA OF PRESELECCIONADOS BN LA PACING CENTRD [ WA
32 Yt EGRESADOS . GOC g
14 RECLAMICYMNES CENTRD 0 WA 1054 2000
FGRESADOS
14 BrSPUESTA A RECLAMACIONES CENTRD € .
. WA 14442020
14 [EWNVD PRODPUESTA DEL LISTADO AL OOMSEID ACADSNICD CENTED DE [ WA 15442020
PARL APROELACION CANDIDATDS PARL ADJUDICACION DE EGRESADOS |
. . CONSEJD =
17 EVALUACION ¥ SELECCION DE BECARIDS Mot e WL 204290
uh.mm:m USTa DE a[maTIDOS BN LA PR WEE SADGOC CEG [ PO& COMPIRW F
4 PROCESO DE MATRICULA
[ SAD- [
41 |FECISTRO DE ESPACKDS ACADEMCOS PROGRAMA e 0520020
ACADEMYCO
4.2 |PAO0 DE MATRICULA AMITIONS POR COMPIEMA R
43 |INKCI0 DF CLASES Viamsic s an Tecrologies de bs kfoemacan P n AWM WA 06482
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Anexo punto: VGU — Solicitud aprobacion de la propuesta de Diplomado de Escuela Sindical Virtual.

. :'?Zﬁ""},k UNIVERSIDAD PEDAGOGICA

cODIGO: ODP-220
FECHA: Jueves, 02 de julio de 2020
PARA: Profesora MARIA ISABEL GONZALEZ TERREROS
Vicermectora de Gestion Universitaria
ASUNTO-  Concepio viabilidad diplomado de Escuela Sindical Virtual Centro de
- Egresados — Escuela Sindical Fecode

Cordial saludo Vicermmectora Maria Isabel,

Tenendo en cuenta la solcitud radicada con memorando N* 202004000072853 en la cual se
solicta concepto de wviabilidad de 5 propuesta denominada "Diplomado escuela sindical
virtual™, se adjunta concepto.

Cabe destacar que en la propuesta presentada la Universidad no recibiria ningin ingreso
presupuesial debido a gue no se generaria cobro de matncula, por o tanto no es posible la
constitucion de un SAR y aunque el recurso humano planteado es en espece para la UPN,
se aclara que la Universidad no incurre en gasios de asignacon de horas docentes o
resolucon de incentivos, toda vez que hace parte de a carga laboral de las funconarias del
Centro de Egresados segun la propuesta.

Por otra parte se sugiere, que una vez finalice esle diplomado se realice la comespondients
evaluacion en relacion con el impacto de la particppacion para ia Universidad. de modo que se
pueda realizar un balance de a propuesta en EErminos de esfuerzo insStuconal, todas vez

que no permeie generar recaudo.

Con las anteriores consideraciones, a Oficina de Desanolio y Planeacon considera que la
propuesta “Diplomado escuela sindical virtual™ es viable desde & punto de vista técnico,
administrativo y financiero.

Asi las cosas, este concepto se emite en los términos y alcance establecidos en el Articulo 28
de la Ley 1755 de 2015 "Por la caal se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se
sustituye un fitulo del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Adminisirative”, por o tanto, no sera de obligatonio cumplirmiento o egecucion.

jjA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
J MACIONAL

dmermdere dr rdarsderss I

YANETH ROMERO COCA
Jefe de |a Oficina de Desarrolio y Planeacion

A v e s Sl
Pecte s Eedease 300707
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CONCEPTO SOBRE LA VIABILIDAD TECNICA Y FINANCIERA PARA LA
SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y CONTRATOS INTERADMINIS TRATIVOS

__._DATOS GENERALES DEL CONTRATO OCONVEMOASUSCRIBR

TIPO DE CONTRATO O CONVENIO A ) PROPa O 64 VR 00N
m&mmhemrﬁm
SUSCRIBR
Tﬂ'm ‘_"'_' : - ‘l"_mI m - - “
ENTIDAD mmnw*hm
FECODE
TITULO U OBJETO DE LA
PROPUESTA Diplosnado formacion sindioal virtuad
ingresos a recibk: $ 0
VALOR
Valomadcion econdmioa de los esfuerzos conjunios: $34.471.104
PLAZO ESTIMADO | Cuatro (4) meses
UNIDAD RESPONSABLE DE LA Vicerrectoria de Gestidn Universtasia - Centro de Egresados
EJECUCION Y/0 COORDINACION

2 ANALISIS DE LA VIABILIDAD TECNICA
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FORMATO

PRESENTACION DE PROPUESTAS PARA PROGRAMAS DE EXTENSION

Cidige: FUROTSEXT Fechs de Agredecise 73-11-2008 Versite 00 Pigins | e 3
PROPUESTA TECNICA
Dipiomado ¢e Escusia Sndical Virtual

312 Ee 3 Proyeccion Social
Programa 2 Exlension y proyeccion social para la paz v Is sustensslilcss ambiental
Proyecio 2 MCativas en exisnsion y proyecoon socal d2s0e 10 que sabemes hacer
Mets 2. Elaborar y desamolar propussias de formacion concanatsas con Organizaciones sociaes &
rsitucones estatales 02 RECONOCIES Irayactona y reconocmianto naconal.

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL UPN-FECODE
ESCUELA SINDICAL VIRTUAL FECODE
CENTRO DE EGRESADOS
22 DE MAYO DE 2020
BOGOTADC.
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Anexo punto: VAC-CIARP — Solicitud designacion representante de los Decanos ante el Comité Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje.

2277020 Comeo: CONSEJO ACADEMICO - Outioak

FINALIZACION PERIODO DE REPRESENTACION DECANOS ANTE EL COMITE CIARP

EQUIPO DE TRABAJO CIARP <equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co>
Mar 21/07/2020 1207

Para: GINA PAOLA ZAMBRANO RAMIREZ «<gpzambranor@pedagogica.edu.co>; CONSEIO ACADEMICO

<consejoacademico@ pedagogica edu.co>
CC: HUMO FLOREZ GLORIA HELENA <ghumo@ pedagogica edu.co>; JOHN HAROLD CORDOBA ALDANA
<jhcordoba@pedagogica.edu.co>; MARTHA ZORAIDA ALVARADO CAMACHO <malvarad@pedagogica edu.co>

Apreciada Gina.

Recibe un cordial y especial saludo, deseando que te encuentres muy bien al igual que toda tu
familia.

Por indicacion del Profesor John Harold Cordoba Aldana, Presidente del Comité Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, y de conformidad con lo establecido en el
articulo 2 del Acuerdo 006 de 2003, me permito informar que la Representante de los
Decanos ante el Comite, profesora Martha Leonor Ayala Rengifo Decana de la Facultad de
Bellas Artes, finaliza su periodo de representacion el 29 de agosto de 2020 (Posesion Acta 19
de 2019 - CIARP).

Por lo anterior, amablemente solicitamos sea presentado en Consejo Académico el tema, para
la designacion del respectivo representante.

Quedo atenta a cualquier novedad.
Abrazos,

Yinna Marcela Bohorgquez Botero
Coordinadora

Equipo de Trabajo para Apoyo al CIARP.
Vicerrectoria Academica.

(57-1) 594 1894 Ext. 628-629

Edificio P, Calle 72 No. 11-86
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Aneo punto: SAD - Solicitud de aprobacion de las listas de los aspirantes que se encuentran postulados

correspondiente al proceso de admision 2020-2 de Pregrado.
LISTA POSTULADOS PROCESOD E ADMISION 20202

ARIAS CARMONMNA GLORIA LILIANA <ganas@pedagogica.edu.co>

Lasn FF D7, 200D X737

Para: COMNSENIO ACADENGDO <conssjoscaden ico@ pedagogica edu co>

CC: ANDREA YAZMIN MANFRIQUE CAMACHD <asymanrngque@pedagogica edu cox: GENA PADLA ZAMEBRANO RAMBREZ
« g am branor@pedegogea edu co-

. 5 archivos adpurtos (505 KRB)
LISTAS C_A FEF sur; LISTAS C A FED eae; LISTAS CA FHlLrar; LISTAS CA FCT mar; LISTAS CA FRA rar;

Reciban un cordial saludo

Amablemente se ernvwian las kstas de los aspirantes que se encuentran para
aprobacion por & Conss=jo Académico commrespondients al proceso de admesion 2020-2 de
pregrado.

A continuacion algunas anotadones que se evidendaron desde esta subdireccion una vez
reportadas las listas por los Consesjos de Facultad:

Licenciatura en Diseno Teonologica C.A aprobo cupo minimo 19 proponen admitir 27
Licenciatura en Blectronica C.A aprobo cupo minimo 21 proponen admitir 27
Licenciatura en Fsica C.A aprobd cupo minimo 25 proponen admitir 30

Licenciatura en Regeacon CA aprobo cupo minimo 25 proponen admitir 29
Licenciatura en Educadcon Especial C.A aprobo 40 cupos proponen admitir 30
Licenciatura en Educacion Infantil C A aprobo 80 cupos proponen admitir 78

Quedo atenta a cualquier duda o inguietuud

LI B B B B B BN

Hasta promto

Glona Llana Amas Carmmona

Ay eciliar Adminsitratvo

5' E - i .I - &= TH -

[5’—1}5‘5" 1894 Ext. 475

Carrrera 16 No 79-D8 Edifsco Administrativo Primer piso

8. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromisos Responsable Realizacion
(dd-mm-aaaa)

9. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

10. Firmas:
PRESIDENTE DEL CONSEJO SECRETARIA DEL CONSEJO

o)

/
N?\eo mq(no hARTiNEz PEREZ Nombre: GINAIPAO
A\ |

J

O RAMIREZ

i Nombre: LEO

\
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